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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

9993 Resolucién de 11 de abril de 2023, de la Diputacién Provincial de Avila,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila», nimero 251, de 31 de diciembre
del 2022, y en el «Boletin Oficial de Castilla y Leb6n», nimero 63, de 31 de marzo
del 2023, se han publicado integramente las bases especificas que han de regir la
convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico de Gestion Recaudacion, perteneciente a la escala de
Administracion General, subescala de Gesti6n, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Una plaza de Técnico Medio de Informatica, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico Medio Programa Inmigracion, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico Superior FCST «Gerente FCST», perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Dos plazas de Técnico de Administracion General, perteneciente a la escala de
Administracion General, subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Tres plazas de Psicologo, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Técnico Medio de Cultura, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Dos plazas de Médico, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Economista, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico Agricola, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de concurso, en turno
libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico Topografia, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico de Gestion «Museo Adolfo Suarez», perteneciente a la escala
de Administracion General, subescala de Gestion, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Una plaza de Técnico Medio Agente de Igualdad, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.
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Una plaza de Técnico Superior «Director Agencia Provincial de la Energia»,
perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica y clase
Superior, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico Superior Ciencias Ambientales, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Asimismo, las bases generales que regulan los procesos selectivos de estabilizacion
de empleo temporal, se han publicado integramente en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Avila», nimero 249, de 29 de diciembre de 2022.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Avila, 11 de abril de 2023.—El Diputado delegado de Recursos Humanos, Régimen
Interior y Organizacion, Juan Carlos Sanchez Meson.
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