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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION
DE AVILA Y EL AYUNTAMIENTO DE CARDENOSA, PARA EL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA “CRECEMOS”, CUYO OBJETO ES EL DE FACILITAR LA
CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL EN EL AMBITO
RURAL (2022)

Avila, a 11 de Julio de 2022

De una parte, el limo. Sr., Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de
Avila, D. Carlos Garcia Gonzalez en representacion de ésta, actuando en
ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 34.1.b) de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 61 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, que le atribuye respectivamente la representacion de la
Diputacién y la suscripcién de documentos.

De otra, don Luis-Miguel Sanchidrian Calvo, Alcalde del lltre. Ayuntamiento
de Cardefnosa, en ejercicio de la atribuciones conferidas por el articulo 21.1.
b) de la Ley 7/1985, de dos de abril, requladora de las Bases de Régimen
Local.

Intervienen ambos en representaciéon de las Instituciones que presiden,
reconociéndose mutuamente capacidad legal para el otorgamiento vy
formalizacion del presente Convenio, en el que se establecen las
obligaciones encaminadas al cumplimiento de los fines y ejercicio de las
competencias que a cada una de las Entidades que representan le
corresponden, a tal efecto,

EXPONEN:

Que la Excma. Diputacién Provincial de Avila viene suscribiendo, desde el
afo 2004, varios Convenios con la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Junta de Castilla y Ledn, con el objeto de establecer en
los Municipios de la Provincia, centros y servicios dirigidos a la atencién de
ninos y ninas de 0 a 3 afnos, como un medio que sirva para conseguir la
conciliacién de la vida familiar y laboral en el &mbito rural.

No obstante, desde el afio 2012, el organismo autondmico competente ha
previsto promover su implantacién mediante la inclusién del Programa
“Crecemos” en el Acuerdo Marco de Cofinanciacién de los Servicios
Sociales, para financiar, junto con las Diputaciones Provinciales y los
Ayuntamientos participantes, el mantenimiento de estos centros, en
aquellas entidades locales del medio rural incluidas en el Programa y todo
ello al amparo de lo previsto en el articulo 4, Decreto - Ley 1/2014, de 27 de
marzo, de medidas urgentes para la garantia y continuidad de los servicios
publicos en Castilla y Ledn, que establece que las competencias que, con
caracter previo a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
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de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local, se preveian
como propias de los municipios en materia de participacién en la gestién de
la atencién primaria de la salud e inspeccién sanitaria, en materia de
prestacién de servicios sociales, y de promociéon y reinsercidon social, asi
como aquellas otras en materia de educacién, a las que se refieren las
disposiciones adicional decimoquinta y transitorias primera, segunda vy
tercera de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizaciéon y
sostenibilidad de la Administraciéon Local, continuaran siendo ejercidas por
los municipios en los términos previstos en las Leyes correspondientes, en
tanto no hayan sido asumidas por parte de la Comunidad de Castilla y Ledn.
Con respecto a la Diputacién, el articulo 36.1 de la Ley de Bases reguladoras
del Régimen Local establece que son competencias propias de la misma las
que atribuyan en este concepto las leyes del Estado y de las Comunidades
Auténomas en los diferentes sectores publicos, atribuyéndose por las leyes
sectoriales, diversas competencias en este sentido.

Asi pues, el contenido del mencionado Acuerdo Marco de Cofinanciacién de
los Servicios Sociales, en lo que al Programa “Crecemos” para la
conciliacion de la vida familiar y laboral en el medio rural se refiere, incluye
los objetivos, los criterios para su concesién, la determinacién de la cuantia,
los gastos subvencionables, los plazos de justificaciéon, asi como las
obligaciones de la Entidad, que deberan tenerse en cuenta al objeto de
establecer con claridad, mediante la suscripcién del presente Convenio con
los respetivos Ayuntamientos, las relaciones juridicas y demds elementos de
indole juridica que posibiliten la continuidad del expresado Programa
incluido en el &mbito de los Servicios Sociales, a cuyo efecto se presenta el
correspondiente convenio para el ano 2022 y ello con arreglo a las
siguientes,

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

Es objeto del presente Convenio determinar, de forma concreta, las
formulas de colaboracién entre la Diputacién de Avila y el Ayuntamiento de
Cardefiosa, durante el afio 2022, para la continuidad del Programa
“Crecemos”, impulsando, de este modo, la funcién social de la atencién de
nifos y nifas de 0 a 3 afos en el dmbito rural, como factor béasico de
equidad y clave para compensar desigualdades de partida, en centros
infantiles de menos de 15 plazas por unidad, cuya finalidad es la de
favorecer la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las familias
de la provincia de Avila que viven en el medio rural, al amparo de lo
establecido en el Acuerdo Marco de Cofinanciacion de los Servicios Sociales.

El importe de la subvencidon concedida por esta Diputacién deberd ser
destinada a sufragar el coste salarial, incluidas las cotizaciones por cuota
patronal a la Seguridad Social, de un técnico con la titulacién requerida,
para prestar un servicio en funcién de las horas diarias que se oferten a las
familias en el centro o unidad “Crecemos”, asi como el seguro de
responsabilidad civil.
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SEGUNDA.- COMPROMISOS DE LA DIPUTACION

Por su parte, la Diputacién de Avila se compromete a:

Coordinar la ejecucién del Programa a nivel provincial para asegurar
la calidad de la atencién y su correcto funcionamiento.
Proporcionar apoyo a las Entidades Locales en la planificacién de la

actividad de los centros crecemos y colaborar con los profesionales
gue estan a cargo de los menores en dicho programa.

Aportar la cantidad de dieciocho mil novecientos cincuenta y cinco
euros coma sesenta y siete (18.955,67€) a cargo de la partida
presupuestarias 2310 46201 del presupuesto ordinario de gastos para
el ejercicio 2022.

TERCERA.- COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO

De conformidad con el Acuerdo Marco de Cofinanciacién de Servicios
Sociales, anteriormente referenciado, cuyas estipulaciones sientan las bases
para la formalizacion del presente Convenio, el Ayuntamiento de Cardefosa
se compromete a:

1.

Inscribir el centro, de titularidad municipal, en el registro de centros
de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades de Castilla y
Ledn para la conciliaciéon de la vida familiar y laboral en Castilla y
Ledn, regulado por el Decreto 143/2003, de 18 de diciembre.

Cumplir con la exigencia en cuanto al nimero maximo de nifios y
nifas que pueden acceder al Programa, esto es, menos de 15 por
unidad.

En el caso de centros con mas de una unidad, debera concretarse, al
término del mes siguiente a la suscripcién del presente documento, la
unidad incluida dentro del “Crecemos” y, por tanto, que queda
afectada por lo dispuesto en el presente Convenio. Asimismo, a la

entrada del Aula y en lugar visible, debera figurar “Programa
Crecemos”, mediante rotulo colocado al efecto en relacién a la
identidad corporativa de la Junta de Castilla y Ledn.

Proporcionar un técnico o los que sean necesarios con la titulacién
requerida conforme a lo dispuesto en la estipulacion sexta del vigente
Convenio, que se encargard de la atencién, en la unidad/centro
“Crecemos”, de los niflos y niflas, durante mas de 7 horas al dia de
lunes a viernes.

Los municipios que no estén prestando la jornada total de 8 horas,
deberdn comunicar a la Diutacién de Avila que no existe necesidad
del servicio, teniendo la obligacién de ampliar el horario de apertura
siempre y cuando haya alguna familia que lo solicite.

Todo el personal que trabaje en la unidad del “Crecemos” deberd
disponer de un certificado de delitos sexuales expedido por el
Ministerio del Interior, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de
proteccion juridica del menor, de modificaciéon del Codigo Civil y de la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Proceder a la contratacién del seguro de responsabilidad civil.

Aportar el inmueble donde se desarrollara el Programa y los medios
materiales necesarios para la prestacion del Servicio y, en su caso,
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realizar en el mismo las obras necesarias para garantizar las
condiciones minimas indicadas por el Organo Competente de la Junta
de Castilla y Leon:
a. Cada local donde se preste un servicio asistencial dentro del
Programa “Crecemos” contard con un patio de juegos al aire
libre. Este espacio podra estar ubicado fuera de la parcela, o
tratarse de una superficie publica de esparcimiento siempre
que en el desplazamiento se garantice la seguridad, no sea
necesario transporte colectivo y se encuentre ubicado en el
entorno del centro.
b. Si el local estuviera ubicado dentro de un recinto educativo
tendra un horario de uso independiente.

9. Los recursos materiales con los que cuente el servicio han de
favorecer el desarrollo de las actividades, el descanso, juego,
manipulacién, experimentacién, relaciéon, afectividad, etc., con
garantias de seguridad.

10.Disponer de una linea telefénica.

11.Sufragar los gastos de funcionamiento del inmueble (luz, agua,
electricidad, teléfono, calefaccién u otros de similar naturaleza), asi
como los derivados del correcto funcionamiento del “Crecemos”
(incluido el servicio de teleasistencia si optasen por ello), pudiendo
utilizar tales gastos a la hora de justificar otros ingresos distintos a la
subvencién.

12.Comprometerse a fijar como criterio prioritario de admisién a aquellos
menores procedentes de familias con las que se esté interviniendo a
través de los Servicios Sociales béasicos de la Diputacién de Avila.

13.De igual modo, aplicar como criterios de acceso los previstos en la
ORDEN EDU/95/2022, de 14 de febrero, por la que se regula el
proceso de admisién en las escuelas infantiles que impartan el primer
ciclo de educacion infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn
(BOCYL,17 de febrero de 2022).

14.Disponer de un baremo de acceso basado en criterios objetivos
conforme al principio de concurrencia competitiva y aplicarlo en los
casos en los que la demanda sea superior al nUmero de plazas
disponibles.

15.Permitir la estancia gratuita en el centro Crecemos, a los nifios y
ninas de 0 a 3 afos a cargo de mujeres victimas de violencia de
género, previa derivaciéon por parte del CEAS, durante el tiempo
indispensable para realizar los trdmites oportunos que permitan a las
mujeres que se encuentren en dicha situacion resolver la situacion de
crisis: denuncia a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
(Guardia Civil, Policia) o ulteriores comparecencias, urgencias en el
centro de salud/hospital, asesoramiento juridico especializado previo
al juicio, comparecencia en sede judicial o cualquier actividad judicial
para la que sea citada y primera entrevista con la trabajadoras social
del CEAS, siempre y cuando no se interfiera en el funcionamiento
normal del centro.

16.Permitir la estancia gratuita de nifos y nifas de 0 a 3 afos previa
derivaciéon del CEAS, en aquellos casos de especial vulnerabilidad de
la familia, por un tiempo limitado y por circunstancias especiales,
siempre que no interfiera el funcionamiento de centro.
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17.Establecimiento de una cuota mensual de aportacion de los nifios y
nilas que no excedera de cinco euros al dia. La cuota que se
establecera debera modularse atendiendo a criterios de renta y a la
situacién o tipologia de familia, pudiendo establecerse bonificaciones
en el caso de familias monoparentales y numerosas.

18.Aplicar los criterios de acceso previstos en la normativa para las
escuelas infantiles publicas de primer ciclo de educacion infantil en
aquellos centros que estén calificados como educativos.

19.En los centros no calificados como educativos, en los supuestos que
exista mayor demanda que plazas disponibles, se establecera la
siguiente prioridad para el acceso de los menores al centro: familia
monoparental en la que el responsable de la misma se encuentre
trabajando, familia numerosa en la que trabajen ambos progenitores,
resto de familias en las que ambos progenitores trabajen los dos. De
continuar la mayor demanda se podrd atender a otro tipo de cargas
familiares segUn la priorizacion de la tipologia de familias
anteriormente indicada. Los menores hijos de victimas de violencia
de género, cuando precisen plaza por traslado, podrdn acceder a los
centros independientemente de que haya finalizado el plazo de
inscripcion o el centro esté completo.

20. Aquellos centros crecemos que dispongan de plazas vacantes por no
llegar al maximo de 15 podran admitir hasta ese nimero a menores
entre 3 y 6 afos en el periodo de vacaciones escolares de verano
durante el cual el centro Crecemos permanezca abierto.

21.Cumplimiento de lo establecido tanto en el Acuerdo 27/2020 de 4 de
junio de la Junta de Castilla y Ledn por el que se establecen las
Directrices sobre difusién de la identidad corporativa de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, asi como del
Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por el que se aprueba la
Identidad Corporativa de la Junta de Castilla y Leén respecto a la
imagen institucional.

22. Ademas de lo dispuesto en el punto anterior, deberan identificarse
los centros Crecemos con la imagen grafica del Plan
Corresponsables asi como los logotipos institucionales del Ministerio
de Igualdad y de la Secretaria de Estado de igualdad y contra la
violencia de Género.

CUARTA.- VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio extiende su vigencia desde el 1 de enero de 2022 al
31 de diciembre del 2022 siempre y cuando se continle prestando el
servicio del Programa Crecemos por el ayuntamiento firmante y exista
consignacion presupuestaria en los presupuestos ordinarios de Diputacién
para los ejercicio del 2022.

No obstante lo anterior y dadas las caracteristicas del Programa iniciado,
ambas partes consideran la posibilidad de suscribir, para el ano 2023, un
Convenio en similares términos al presente, con el objetivo de dar
continuidad al Programa “Crecemos”, el cual se presenta de gran interés
para el medio rural.

QUINTA.- JUSTIFICACION Y PAGO DE LA SUBVENICON
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El anticipo del 100% de la aportacién de Diputacién a este Convenio se
realizard en un Unico pago en el primer semestre de 2022 previa la
aprobacidén de la justificacion del convenio del ejercicio del 2021 y siempre
que el ayuntamiento se encuentre al corriente de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad social.

El plazo de presentacién de la documentacion justificativa correspondiente a
la anualidad del 2022 finaliza el dia 31 de enero de 2023, siendo este plazo
improrrogable, y debera realizarse por los medios establecidos en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A estos efectos el Ayuntamiento remitird la siguiente documentacién
justificativa:

e Memoria de las actividades realizadas y los objetivos conseguidos,
conforme al modelo que se incorpora al presente convenio (anexo |)

e Certificacion firmada por el secretario/interventor del estado de
ingresos, obligaciones reconocidas y pagos realizados por ese
Ayuntamiento en el desarrollo de la actividad subvencionada. Con
este fin deberd remitirse debidamente cumplimentado el anexo que
se incorpora al presente convenio (anexo lIl)

e Certificaciéon firmada por el secretario/interventor conforme al (anexo
[lI) donde conste:

o Que el Ayuntamiento ha cumplido con lo establecido en la
clausula tercera.

o Que la subvencién ha sido destinada a sufragar el coste
salarial, incluidas las cotizaciones por cuota patronal a la
Seguridad Social, de un técnico con la titulacién requerida, que
presta servicios durante al menos 5horas diarias en el Centro
Crecemos, asi como el seguro de responsabilidad civil,

o Qué se ha informado sobre la posibilidad de ampliacién horaria
hasta 8 horas y estos han comunicado si desean o no la misma
(Adjuntar ficha de los padres)

0 Que no se han percibido mas subvenciones para la misma
finalidad, o que el importe de la subvencién concedida por la
Diputacion de Avila, junto con otras concedidas no supera el
100% del gasto realizado (adjuntar, en su caso, copia de la
resolucién de otras subvenciones que se hubieran percibido
para la misma finalidad).

La presente subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o0 recursos que, en su caso, el beneficiario pueda recibir, para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales siempre que el resto de las subvenciones junto con la
otorgada por la Diputacién Provincial de Avila no supere el 100% del
proyecto o la actividad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la
Ley de Subvenciones (Real Decreto 887/2006), transcurrido el plazo
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establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante el 6rgano
administrativo competente, éste requerird al beneficiario para que en el
plazo improrrogable de quince dias sea presentada a los efectos previstos
en este Capitulo. La falta de presentacion de la justificacién en el plazo
establecido en este apartado llevara las responsabilidades establecidas en
la Ley General de Subvenciones. La presentacién de la justificacién en el
plazo adicional establecido en este apartado no eximira al beneficiario de
las sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones,
correspondan.

En el caso que no realizase la justificaciéon segln el procedimiento descrito
anteriormente, le serd requerido por parte de Diputacion de Avila el
reembolso de la parte no justificada y anticipada.

SEXTA.- TITULACION EXIGIBLE AL PERSONAL

La titulacién que deben reunir los técnicos que participen en el Programa
“Crecemos”, con independencia de que su gasto esté subvencionado, es la
de maestro con la especializacidn en educacién infantil o titulo de grado
equivalente, o el titulo de técnico superior en educaciéon infantil o
equivalente.

SEPTIMA. - COMISION DE SEGUIMIENTO

Se establece una Comisién de Seguimiento del presente Convenio que
velara por el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas y por la
consecuciéon de los objetivos del Programa, que estard compuesta por al
menos un representante de cada Institucién y que se reunira, a peticién de
cualquiera de las partes y en todo caso una vez al aio.

La organizacién y funcionamiento de esta Comision atendera a lo previsto
en la Seccién 3 del Capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA.- CONTROL FINANCIERO

Que la subvencién que se pretende formalizar queda sometida a la
comprobacién anual por parte del érgano interventor, de conformidad con lo
previsto en el articulo 213 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y en el articulo 33 de la Ordenanza General de
Subvenciones (BOP, 31 de diciembre de 2016).

NOVENA.- PROTECCION DE DATOS

El Ayuntamiento que resulte beneficiario de la presente subvencion, sera el
responsable de los datos personales de las familias que participen en el
Programa “Crecemos”, asi como que las personas que se contraten, dando
cumplimiento en cualquier caso a las obligaciones establecidas tanto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
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abril de 2016 relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

Cada Ayuntamiento beneficiario como responsable del tratamiento, tendra
que: )

1. Entregar o poner a disposiciéon de la Diputaciéon de Avila los
datos personales que se soliciten para el correcto desarrollo del
Programa “Crecemos”, asi como, para llevar a cabo una
adecuada fiscalizacién de la subvencioén.

2. Aplicar las medidas técnicas y organizativas, que considere
oportunas a tal fin de garantizar y asegurar una adecuada
proteccién de los datos facilitados.

3. Velar en todo momento por un tratamiento de datos conforme
a Derecho.

Por otro lado, la Diputaciéon de Avila, como encargada del tratamiento,
quedara sujeta a las siguientes obligaciones:

4. La Diputacién se compromete a solicitar Unicamente la
informacién de caracter personal que sea necesaria para la
correcta ejecucién del Programa “Crecemos”, asi como, para
llevar a cabo la fiscalizacién de la subvencién.

5. Los datos a los que tenga acceso la Diputacién, seran tratado
exclusivamente para la finalidad correspondiente al presente
Programa, garantizando en todo <caso, su integridad,
conservaciéon y confidencialidad respecto a los datos
facilitados, guardando en todo caso, el oportuno secreto, que
se prolongard mas alld de la relacién que se pueda mantener
con el Ayuntamiento.

6. La Diputacion de Avila se compromete a adoptar todas las
medidas que sean necesarias para el tratamiento oportuno de
los datos facilitados, y en todo caso, dando cumplimiento a las
obligaciones de seguridad reconocidas en el articulo 32 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE.

DECIMA.- NORMATIVA APLICABLE

En lo no previsto en este Convenio, se estard a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y al Ordenanza
General de Subvenciones (BOP, 31 de diciembre de 2016).

UNDECIMA. -RESOLUCION DEL CONVENIO
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El presente Convenio podrd resolverse por mutuo acuerdo de las partes
firmantes del mismo y por decisién unilateral de cualquiera de ellas, debido
a causas excepcionales, debidamente justificadas, que obstaculicen o
impidan el cumplimiento de los compromisos asumidos, previa denuncia en
forma fehaciente con un plazo de antelaciéon de un mes.

Sera igualmente causa de resolucion el incumplimiento de las estipulaciones
que constituyen su contenido, previa denuncia de cualquiera de las partes
en los términos sefalados en el parrafo anterior.

DUODECIMA.- INCUMPLIMIENTOS Y REINTEGROS

Se procedera al reintegro de la subvenciéon cuando: (i) cuando judicial o
administrativamente se haya declarado nula o se haya anulado la resolucién
de la concesién, en los términos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, o (ii) cuando se den algunos de los supuestos
establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. En todo caso, sera de aplicacién lo dispuesto en
el Capitulo VI de la Ordenanza General de Subvenciones (BOP, 31 de
diciembre de 2016), en relacién al reintegro de las subvenciones.

El procedimiento que habrd de atenderse para declarar la procedencia del
derecho al cobro de la subvencién, serd el establecido en el articulo 42 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA.- JURISDICCION COMPETENTE

Las partes firmantes se comprometen a solventar de mutuo acuerdo
cuantas diferencias resulten de la interpretacién y cumplimiento de este
Convenio, sin perjuicio de la competencia del Orden Jurisdiccional
contencioso-administrativo para el conocimiento de cuantas cuestiones y
litigios pudieran surgir.

Leido el presente Convenio y enteradas debidamente las partes del
contenido y alcance de sus estipulaciones, lo firman en el lugar y fecha
arriba indicados.

EL PRESIDENTE DE LA EXCMA. EL ALCALDE DE

CARDENOSA ,
DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA

ANEXO |

.- DATOS DEL AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO:
DIRECCION:
LOCALIDAD:
PROVINCIA:
PERSONA DE CONTACTO:

N
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TFNO: , FAX:
CORREO ELECTRONICO:

I1.- DATOS DEL CENTRO

FECHA INICIO DEL PROGRAMA:

DIRECCION DEL CENTRO:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

UBICACION EN EL AYUNTAMIENTO: SI | | NO [ ]

(Si la respuesta es NO):

DIRECCION DEL LOCAL:

METROS QUE MIDE:

EN EL CASO DE TENER MAS DE 13 NINOS ;PODRIA ADAPTARSE UNA
SEGUNDA AULA CON AL MENOS 30 METROS CUADRADOS? (SI/NO):
HAY BANOS DE NINOS/AS  SI[ | NO | |

MICROONDAS SI [ | NO [ |

DESCRIPCION DEL MOBILIARIO EXISTENTE:

HORARIO:_ )
MANANA: INICIO FINALIZACION
TARDE: INICIO FINALIZACION

N2 TOTAL DE HORAS:

CALENDARIO DE FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA:
MATERIAL DEL QUE SE DISPONE (CUENTOS, JUEGOS, ETC.):
TIPO DE ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN:

EDITORIAL CON LA QUE SE TRABAJA:

CUOTA GENERAL:

I11.- USUARIOS Y FAMILIAS

FAMILIAS (N2 TOTAL):

MONOPARENTALES

NUMEROSAS

CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INMIGRANTES

GITANAS

OTRAS ( Especificar )

TOTAL DE NINOS 13
INTERVALOS DE EDAD NINOS NINAS TOTAL
0 - 1 ANOS
1 -2 ANOS
2 - 3 ANOS
TOTAL

Nacionalidad de los nifnos:

=
S.
1
O
2]

1. Espanola:
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NACIONALIDAD
2. Otros paises:

PADRES TRABAJANDO:

1. los 2: familias
2. solo 1: familias
3. ninguno: familias
RELACION CON LOS PADRES:
4. Reuniones: Anuales [ ] Mensual | | Otras
[ ]
Trimestrales | | Semestral | |

IV.- DATOS DEL PERSONAL

N2 DE PROFESIONALES DEL CENTRO:
1.- NOMBRE Y APELLIDOS:

TITULACION (especificar la denominacién exacta y de la especialidad) :
FECHA DE NACIMIENTO:

TFNO. DE CONTACTO CON EL TECNICO:
ES DEL PUEBLO si[ | NO [ ]
VIVE EN EL PUEBLO SI | | NO [ |
TIPO DE CONTRATO:

DEDICACION SEMANAL (total, parcial):
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA:
COSTE SALARIAL ANUAL:

2.- NOMBRE Y APELLIDOS:

TITULACION (especificar la denominacién exacta y de la especialidad):
FECHA DE NACIMIENTO:

TFNO. DE CONTACTO CON EL TECNICO:

ES DEL PUEBLO st ] NnO | ]

VIVE EN EL PUEBLO SI | | NO [ |

TIPO DE CONTRATO:

DEDICACION SEMANAL (total, parcial):

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA:

COSTE SALARIAL ANUAL.:

3.- NOMBRE Y APELLIDOS:

TITULACION (especificar la denominacién exacta y de la especialidad):
FECHA DE NACIMIENTO:

TFNO. DE CONTACTO CON EL TECNICO:

ES DEL PUEBLO: st ] NnO | ]

VIVE EN EL PUEBLO: SI | | NO | |

TIPO DE CONTRATO:

DEDICACION SEMANAL (total, parcial):

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA:
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COSTE SALARIAL ANUAL:

VOLUNTARIADO ADSCRITO AL PROGRAMA

Sl [ ] NO [ |

NOMBRE Y APELLIDOS:

FUNCIONES DEL VOLUNTARIADO:
DEDICACION SEMANAL (total, parcial):
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA:

V.- DINAMIZACION Y PARTICIPACION DE LA POBLACION

ESTRUCTURAS DE COLABORACION Y/O PARTICIPACION DE LOS
USUARIOS/AS, INSTITUCIONES, ENTIDADES EN EL PROGRAMA.

VI1.-VALORACION DEL IMPACTO DEL PROGRAMA

VIl.- OBSERVACIONES/INFORMACION ADICIONAL

PERSONA QUE HA CUMPLIMENTADO LA MEMORIA:
FECHA:

Firma

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE AVILA.

1. ANEXO 1l

D./D2 Secretario/a-Interventor/a del

Ayuntamiento de (Avila), con CIF (del
Ayto.)

CERTIFICO: que segun los datos obrantes en esta secretaria/intervencién,
en relacién con el convenio entre la Diputacién de Avila y ese ayuntamiento
por el que se instrumenta la concesiéon de una subvencién nominativa a esta
entidad para la prestaciéon del programa crecemos, suscrito con fecha...... ,
el estado de ingresos, obligaciones reconocidas y pagos realizados
correspondientes al desarrollo del programa, es el que a continuacién se
detalla:

Estado de gastos

N
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Descripcién Importe obligaciones | Importe pagos
gasto reconocidas realizados
TOTAL
Estado de ingresos
Agente Financiador Importe

Diputacién

Ayuntamiento

Otros (especificar)

TOTAL

Y, para que asi conste, en cumplimiento de lo estipulado en la clausula

cuarta del convenio, expido el presente con el visto bueno del Sr. alcalde del

Ayuntmiento, en..... a.....

Y para que conste, expido la presente certificacion con el Visto Bueno del

Sr/a. Alcalde/sa.

En a de

de

EL ALCALDE/SA

Fdo:
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ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE AVILA.

2. ANEXO Il (JUSTIFICACION)

D./D@ Secretario/a-Interventor/a del
Ayuntamiento de (Avila), con CIF (del
Ayto.)

CERTIFICO:

o Que el Ayuntamiento ha cumplido con lo establecido en la
cladusula tercera.

o Que la subvencidn ha sido destinada a sufragar el coste
salarial, incluidas las cotizaciones por cuota patronal a la
Seguridad Social, de un técnico con la titulacién requerida, que
presta servicios durante 7 horas diarias en el Centro
“Crecemos”, asi como el seguro de responsabilidad civil,

o Qué se ha informado sobre la posibilidad de ampliaciéon horaria
hasta 8 horas y estos han comunicado si desean o no la misma
(Adjuntar ficha de los padres)

o O : Si han solicitado ampliacién horaria. O : No han solicitado
ampliacion horaria

o Que no se han percibido mas subvenciones para la misma
finalidad, o que el importe de la subvencién concedida por la
Diputacién de Avila, junto con otras concedidas no supera el
100% del gasto realizado (adjuntar, en su caso, copia de la
resolucién de otras subvenciones que se hubieran percibido
para la misma finalidad).

Y para que conste, expido la presente certificaciéon con el Visto Bueno del
Sr/a. Alcalde/sa.

En a de de

EL ALCALDE/SA EL
SECRETARIO/A

Fdo.: Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE AVILA.
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ANEXO IV

Informacion adicional - Proteccion de Datos

Responsable del tratamiento

Identidad: Diputacién Provincial de
Avila - NIF: PO500000E

Direcciéon postal: Plaza Corral de las Campanas, s/n 05001
AVILA (Avila). Teléfono: 920 357 165

Correo-e:
dpd@diputacionavila.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPD):
dpd@diputacionavila.es

Finalidad del tratamiento

Finalidad: gestionar vy tramitar solicitudes y
prestaciones de Servicios Sociales.

Plazos de conservacion: los previstos por la legislacion aplicable
respecto a la prescripcion de responsabilidades.

Legitimacion:

Consentimiento necesario para la tramitacion de prestaciones
y servicios de servicios sociales.

Destinatarios: los datos no seran cedidos a terceros salvo
obligacion legal. No estan previstas transferencias a terceros
paises u organizaciones internacionales.

Derechos

Las personas interesadas
tienen derecho a:

Obtener confirmacién sobre si el Diputacién Provincial de Avila
esta tratando sus datos personales.

Acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la
rectificacion de los datos inexactos o, en su caso solicitar la
supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean
necesidades para las cuales fueron recabados.

Solicitar en determinadas
circunstancias:

La limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso soélo
seran conservados por la

Diputacion para el ejercicio o la defensa de

reclamaciones.

La oposicion al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, la
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Diputacion dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos
imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones.
Incluido el tratamiento de sus datos para decisiones
individuales automatizadas.

Los derechos podran ejercitarse ante Diputacion Provincial de
Avila - Plaza Corral de las Campanas, s/n 05001 AVILA (Avila)
indicando en el asunto: Ref. Proteccion de Datos o a través
de la Sede Electronica (diputacionavila.sedelectronica.es).

Si la licitud del tratamiento de sus datos se ha basado en el
consentimiento, se le informa que tiene derecho a retirar dicho
consentimiento en cualquier momento.*

Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente
atendido podra presentar una reclamacion ante Ila Agencia
Espainola de Proteccion de Datos - Direccidon: C/Jorge Juan, 6 -
28001 MADRID (Madrid) - Sede electrdnica: sedeagpd.gob.es.

(*) Incluir solo si la licitud del tratamiento esta basada en el
consentimiento de la persona afectada.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE AVILA
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