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BORRADOR ACTA

Expediente n° Organo Colegiado

PLN/2025/9 El Pleno

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Tipo Convocatoria:
Ordinaria

Fecha:
30 de junio de 2025

Duracion:
Desde las 11:00 hasta las 12:53

Lugar:
Palacio del Infante Don Luis de Borbén en Arenas de San Pedro

Presidida por:
Carlos Garcia Gonzalez

Secretario/a:
Virgilio Marafia Gago

Interventor/a:
Pedro Gonzalez Garcia

ASISTENCIA A LA SESION
Nombre y Apellidos
Antonio Jiménez San Segundo
Armando Garcia Cuenca
Carlos Garcia Gonzalez
Carlos Gonzéalez Sanchez
Carlos Jiménez Gomez
Carlos Montesino Garro

Esther Gonzalez Gonzéalez
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Fernando Toribio Carrera

Félix Alvarez de Alba

José Luis del Nogal Herraez

José Maria Manso Gonzalez

Javier Gonzalez Sanchez

Jesus Martin Garcia

José Raul Blanco Martin

Juan Carlos Montero Mufioz

Juan Carlos Sdnchez Mesoén

Luis de Cristo Rey Padro6 del Monte
Maria Beatriz Diaz Morueco

Maria Josefa del Pozo Manso
Maria de los Angeles Garcia Salcedo
Maria del Carmen Iglesias Parra
Maria del Pilar Araoz Hernandez
Ricardo Jiménez Martin

Angel Jiménez Martin

Oscar Jiménez Jiménez

Una vez verificada por el Secretario la valida constitucion del 6rgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

A) APROBACION DE ACTAS Y CUESTIONES INCIDENTALES

1.- Aprobacién del acta de la sesion anterior (27.05.2025).

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

La Presidencia se procede a preguntar si algin miembro de la Corporacion tiene que formular
alguna objecién a los borradores del acta de la sesién n° 8/25, de 27.05.2025, distribuidas
previamente a la convocatoria de la presente sesion.

No formulandose ninguna otra observacion, se considera por ello aprobadas, conforme al
articulo 91 del Reglamento Organico de la Corporacién y 91 del ROF, quedando redactadas

en sus mismos términos.
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B) PARTE RESOLUTIVA

2.- AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION Y ESPECIAL DE CUENTAS:
Reconocimiento extrajudicial de créditos 4-2025. APROBACION (Expte. 6128/2025.
Dictamen 20.06.25).

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 19, En contra: 0, Abstenciones: 6, Ausentes: O

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas (20.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria, diecinueve votos a favor (13
PP, 4 XAV, 1 VOXy 1 d.n.a), ningln voto en contra y seis abstenciones (6 PSOE), que hacen
el total de veinticinco diputados presentes en la sesion, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO

Vista la necesidad de reconocer extrajudicialmente créditos con un importe total de
29.820,17 euros.

Fiscalizado por la intervencion de fondos. En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar extrajudicialmente créditos con N° 4/2025 por importe total de
29.820,17 euros con el detalle que a continuacioén se relaciona:

RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS 4/2025
DIPUTACION PROVINCIAL

= A'EEI'CUHR'?A / IMPORTE
N°FACTURA |  NIF/CIF PROVEEDOR ot CONCEPTO PARTIDA | AABONAR | CONSIG.
REGISTRO (EnermEs)
27/12/2024 3 MESES MANEJO
REBANO 23 DIAS
48 B05244496 | MASBIOMASA SL Y1MES. DELOS | 4190/2279906 773584 s
27/12/2024 MESES
SEPTIEMBRE A
DICIEMBRE 2024
17/12/2024 | CABRAS RAZA
GUISANDESA
JULIAN JARA SUMINISTRO
1 04184277W GONZALEZ 17/12/2624 | PARAEL REBARO 4190/2279906 1.350,00 sl
CAPRINO DE LA
DIPUTACION
23002731/2 B35982818 | LIMAFARMASL | 25/10/2023 AL"‘E"NEPETR’X:L'ON 231322105 392,02 sl
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23003198/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 30/11/2023 AL"\E"NEPETR’X:L'ON 231322105 10905| sl
23003365/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 21/12/2023 AL"\E"NEPETR’X:L'ON 231322105 17301 sl
103F000409/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 11/03/2024 AL"\E"NEPETR’X:L'ON 231322105 147977| s
193F001351/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 23/05/2024 AL";"NEPETR’X:L'ON 231322105 104359 | Sl
193F001371/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 24/05/2024 AL"E"NEPETR’X:L'ON 231322105 2976 Sl
103F001655/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 19/06/2024 AL"\E"NEPETR’X:L'ON 231322105 156926|  SI
103F002229/2 | B35982818 | LIMAFARMASL | 13/08/2024 AL"E"NEPETR’X:L'ON 231322105 125541| sl
M Jestis Jiménez Demanda contra
06568268C e ame 12/03/2025 EXCMA. 422015000 11601,33| sl
Y DIPUTACION
TOTAL 27.129,94

OMISION DE LA FUNCION INTERVENTORA 4/2025
DIPUTACION PROVINCIAL

= A';ﬁCUHQ / IMPORTE
N° FACTURA NIF/CIF PROVEEDOR FECHA CONCEPTO PARTIDA A ABONAR | CONSIG.
REGISTRO (EnermEs)
31/03/2025
MDFA2501760 B86208824 CONSENUR, S.L. Trbiosanitario 2313/22699 35,48 Sl
07/04/2025
02/05/2025
IB/039064 B13225875 IBERSONTEL Internet Palacete | g5/95500 1.197,90 sl
07/05/2025 Nebreda
MDFA2502505 | B86208824 | S"C- CC;'L“SENUR 30/04/2025 | Trbiosanitario | 231322699 145685| S
TOTAL 2.690,23
‘ ‘ TOTAL RECONOCIMIENTO 4 29.820,17

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos.

3.- AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION Y ESPECIAL DE CUENTAS:
Expediente de modificacion del Presupuesto General (modalidad crédito
extraordinario n° 6-2025). APROBACION INICIAL (Expte. 6129/2025. Dictamen
20.06.25).

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 15, En contra: O, Abstenciones: 10, Ausentes: O

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas (20.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria, quince votos a favor (13 PP,
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nsun
1VOXy 1d.n.a), ningln voto en contra y diez abstenciones (6 PSOE y 4 XAV), que hacen el
total de veinticinco diputados presentes en la sesién, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO

Vista la propuesta del Presidente de la Diputacion Provincial por el que se propone realizar
una modificacion del presupuesto general, modalidad CREDITO EXTRAORDINARIO.

Vista la fiscalizacion por la intervencion de fondos dicha propuesta de acuerdo con lo previsto
en el articulo 177.2 del RDL 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 37.3 del RD 500/90 de 20 de
abril.

En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente Crédito Extraordinario 6-2025 de modificacion
del Presupuesto General de la Corporacion del ejercicio 2025 con el detalle que a
continuacion se indica:

CREDITO EXTRAORDINARIO 6-2025

PARTIDA

DENOMINACION

IMPORTE
(en euros)

MOTIVACION

FINANCIACION

4530-61904

PLAN CARRETERERAS 2024

11.016,19

LIQUIDACION
NAVALOSA
NAVARREVISCA

RTGG

4530-61915

CARRETERA DIEGO ALVARO

260.000,00

NECESIDAD
EJECUCION
CARRETERA

PRESTAMO 2020
2021 Y RESTO
RTGG

1360-22706

ESTUDIOS TECNICOS

21.000,00

ABONO
FACTURAS
DIRECC. OBRA
P. BOMBEROS

RTGG

3360-76205

EXCAVACIONES CERRILLO S.
MARCOS NAVALUENGA

10.000,00

TRAMITACION
CONVENIO
SUBV.
NOMINATIVA

RTGG

3340-46224

ARENAS S. PEDRO ARTESON

3.000,00

TRAMITACION
CONVENIO
SUBV.
NOMINATIVA

RTGG

4530-61916

AV P ENCINARES VALLEHONDO

240.000,00

NECESIDAD
EJECUCION
CARRETERA.
FCEG
DESAFIOS DEM.

RTGG

3340-46228

EL BARCO AVILA EDICION LIBRO

3.400,00

TRAMITACION
CONVENIO
SUBV.
NOMINATIVA

BAJA PRES.
GASTOS

4530-61917

AVP 408 ACCESO CABANAS

173.807,55

OBRA
EMERGENCIA

BAJA PRES.
GASTOS

3340-48017

CONVENIO AC HOVERCRAFT JAZZ

12.500,00

TRAMITACION
CONVENIO
SUBV.
NOMINATIVA

BAJA PRES.
GASTOS
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TRAMITACION
CONVENIO
SUBV. BAJA PRES.
3340-46229 | MOMBELTRAN EDICION LIBRO 4.000,00 | NOMINATIVA GASTOS
TRAMITACION
AYTO CASILLAS, XXV CONVENIO
ANIVERSARIO ASOCIACION SUBV. BAJA PRES.
3340-46230 | MUSICAL CASILLAS 1.500,00 | NOMINATIVA GASTOS
PROGRAMA DE
ARREGLO
4590-61914 | ARREGLO CAMINOS 250.000,00 | CAMINOS RTGG
TRAMITACION
CONVENIO
SUBV.
3410-2269905 | GALA ATLETISMO CYL 2.000,00 | NOMINATIVA RTGG
TRAMITACION
CONVENIO
PROYECTO PROMOCION AJEDREZ SUBV.
3340-48024 | PROVINCIAL 5.000,00 | NOMINATIVA RTGG
TOTAL 997.223,74
FINANCIACION CREDITO EXTRAORDINARIO
IMPORTE
CONCEPTO/PARTIDA | DENOMINACION (en euros)
3340-63200 OBRAS MEJORA CULTURA 3.400,00
3340-48016 CONVENIO A. SAN SEGUNDO JAZZ 12.500,00
3340-22699 JORNADA HERALDICA 4.000,00
3340-46201 AYUNTAMIENTOS CERTAMENES TEATRO 1.500,00
9290-50000 FONDO CONTINGENCIA 173.807,55
87010 EFA PRESTAMO 2020 55.214,36
87010 EFA PRESTAMO 2021 SIN FINALIDAD 25.351,84
87000 RTGG 721.449,99
TOTAL 997.223,74

SEGUNDO: Tramitar el expediente con arreglo a lo establecido en el articulo 177.2 del R.D.
L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, con exposicion publica del mismo previo anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, por plazo de quince dias, durante el cual, los interesados, podran examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que consideren oportunas ante el Pleno, que
dispondra de un mes para resolverlas. El expediente de modificacion presupuestaria se
considerara definitivamente aprobado si no son presentadas reclamaciones; insertandose en
el Boletin de la Provincia el resumen por capitulos de las modificaciones.

4.- AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION Y ESPECIAL DE CUENTAS:
Suplemento de Crédito 4-2025. APROBACION INICIAL (Expte. 6130/2025. Dictamen
20.06.2025).

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria
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A favor: 14, En contra: O, Abstenciones: 11, Ausentes: O
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La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas (20.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria, catorce votos a favor (13 PP
y 1 d.n.a), ningln voto en contra y once abstenciones (6 PSOE, 4 XAV y 1 VOX), que hacen
el total de veinticinco diputados presentes en la sesién, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO

Vista la propuesta del Presidente de la Diputacion Provincial por el que se propone realizar
una modificacion del presupuesto general, modalidad SUPLEMENTO DE CREDITO

Vista la fiscalizacion por la intervencion de fondos dicha propuesta de acuerdo con lo previsto
en el articulo 177.2 del RDL 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 37.3 del RD 500/90 de 20 de
abril.

En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente Suplemento de Crédito 4-2025 de modificacion
del Presupuesto General de la Corporacion del ejercicio 2025 con el detalle que a
continuacion se indica:

SUPLEMENTO CREDITO

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE MOTIVACION
(en euros)
ASOC OLIVARERO MEJORA SECTOR INCRMENTO
4190-48914 OLEICO 23.000,00 SUBVENCION
ABONO
4200-15100 GRATIFICACIONES 5.000,00 GRATIFICACIONES
INCREMENTO GASTOS
3340-2269903 | CERTAMEN DULZAINA 15.000,00 PROGRAMA
INCREMEENTO GASTOS
3340-2269904 | FESTIVAL FOLK 12.000,00 PROGRAMA
4190-4700 SUBVENCION RESINA 17.320,00 | PROGRAMA 2025
TOTAL 72.320,00
FINANCIACION SUPLEMENTO CREDITO
, IMPORTE
CONCEPTO DENOMINACION (en euros)

87000 RTGG 72.320
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SEGUNDO: Tramitar el expediente con arreglo a lo establecido en el articulo 177.2 del R.D.
L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, con exposicion publica del mismo previo anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, por plazo de quince dias, durante el cual, los interesados, podran examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que consideren oportunas ante el Pleno, que
dispondra de un mes para resolverlas. El expediente de modificacion presupuestaria se
considerara definitivamente aprobado si no son presentadas reclamaciones; insertandose en
el Boletin de la Provincia el resumen por capitulos de las modificaciones.

5.- AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION Y ESPECIAL DE CUENTAS:
Inventario de bienes y derechos de la Diputacion Provincial de Avila. RECTIFICACION
ANUAL (a 31 de diciembre de 2024). (Expte. 1793/2025.Dictamen 20.06.25)

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas (20.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados
presentes en la votacion (13 PP, 6 PSOE, 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a), ningun voto en contra y
ninguna abstencion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO
ANTECEDENTES DE HECHO

Teniendo en cuenta que el Pleno de la Diputacién Provincial, en sesion ordinaria, celebrada
el dia dos de julio de dos mil veinticuatro, acord6: aprobar la rectificacion anual del Inventario
de Bienes y Derechos de la Corporacion del ejercicio 2023.

Considerando que durante el ejercicio pasado han sido adquiridos —y consecuentemente
dados de alta- determinados bienes y dados de baja otros; igualmente, se ha procedido a la
introduccion de modificaciones y, en su caso, subsanacién de errores que se hubieran
detectado, cuya relacion se refleja en el anexo adjunto.

Sobre los referidos antecedentes han de considerarse los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO
l.- La legislacion aplicable viene determinada por los articulos 17 al 36 del Reglamento de
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Bienes de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 1372/1986 de 13 de Junio,
y el articulo 86 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, asi
como los articulos 32-1 y 4 de la Ley 33/2003 de 3 de noviembre de Patrimonio de las
Administraciones Publicas.

Il.- La rectificacion del Inventario se verificara anualmente sin perjuicio de su actualizacién
continuada, reflejandose las vicisitudes de toda indole de los bienes y derechos durante esa
etapa.

[ll.- El Inventario serd autorizado por el Secretario de la Corporacion con el visto bueno del
Presidente. La aprobacion de la rectificacion corresponde al Pleno de la Corporacién debiendo
comunicarlo a la Administracion del Estado y a la Administraciéon de la Comunidad Autbnoma.

IV.- La ultima rectificacién del inventario fue aprobada por el Pleno de la Diputacién con fecha
dos de julio de dos mil veinticuatro (ejercicio 2023).

V.- Durante el periodo comprendido del 1 de Enero de 2024 hasta el 31 de Diciembre del
mismo afio, se han producido altas, bajas y modificaciones.

A la vista de los articulos 33.1 y 34 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (R.
D. 1372/1986, de 13 de junio) por los que se establece la obligacién de las Entidades Locales
de efectuar la rectificacion anual del Inventario General de Bienes y Derechos, en la que se
recoja las variaciones producidas en los bienes y derechos de la Corporacion; vista la
documentacion obrante en el expediente; conocido el informe emitido por la Secretaria
General, la fiscalizacion de Intervencién, y ratificando el Dictamen de la Comision Informativa
de Economia, Hacienda, Promocién y Especial de Cuentas, en su virtud, se ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la rectificacion del Inventario de Bienes y Derechos de la Excma.
Diputacion Provincial de Avila, referida a 31 de diciembre de 2024, al incorporarse las altas,
bajas, modificaciones y subsanacién de errores, habidas desde la ultima rectificacion del
Inventario de la Corporacion Provincial aprobada en sesion ordinaria de Pleno de fecha 02 de
julio de 2024 (ejercicio 2023), en los términos que se incluyen como ANEXO.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Subdelegacion de Gobierno de Avilay a
la Consejeria de la Presidencia, Direccién de Ordenacion del Territorio y Administracion Local
de la Junta de Castilla y Ledn en Valladolid, de conformidad con lo que establece el articulo
32 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de Junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes y el articulo 86 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local.

Documentos anexos:

® Anexo 1. Rectificacién del Inventario de Bienes y Derechos de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila.
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6.- AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION Y ESPECIAL DE CUENTAS:

Palacio de los Almarza, bien inmueble declarado BIC. ADJUDICACION (Expte.
654/2025. Dictamen 20.06.25).

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 19, En contra: 6, Abstenciones: 0, Ausentes: O

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas (20.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria, diecinueve votos a favor (13
PP, 4 XAV, 1 VOXy 1 d.n.a), seis votos en contra (6 PSOE) y ninguna abstencién, que hacen
el total de veinticinco diputados presentes en la sesion, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO
Vistos los siguientes antecedentes:

Mediante acuerdo del Pleno, de fecha 28 de abril de 2025, se aprobé el expediente de
adquisicion mediante procedimiento negociado (adquisicién directa) del bien inmueble
declarado Bien de Interés Cultural, con categoria de “Monumento”, cuyos datos y descripcion
son y constan, debidamente acreditados, en el expediente de referencia: nimero
654/2025; asi como aprobandose el pliego de clausulas administrativas particulares que rige
esta adjudicacion:

Finca Urbana: C/ Madre Soledad, 2 - C.P. 05001 AVILA (AVILA)
Descripcion: Palacio de los Almarza
Referencia catastral: 6221003UL5062S0001RY

Justificada la aplicacién del procedimiento negociado/adjudicacion directa, en atencién al valor
funcional y operativo que ofrece la ganancia del espacio que brinda el inmueble en cuestion,
en condiciones 6ptimas por razon de su contigiidad con el Palacio Provincial; y reconociendo
gue su adquisicién garantiza la mas idénea y eficaz preservacion de los valores materiales e
inmateriales inherentes al bien, atendiendo a su particular consideracién de Bien de Interés
Cultural - “Monumento”, siendo el presupuesto base de licitacién, el cual constituira el valor
maximo del precio de venta del inmueble, el valor de la tasacion avalada por el arquitecto
provincial en su informe técnico; dicho valor no podra exceder de 1.349.890,00 euros. El precio
de adjudicacién podra resultar por un valor inferior al referido como presupuesto base de la
licitacion, pero nunca superior a dicho valor en el limite establecido; publicAndose la
convocatoria de dicha adjudicacién en el perfil de contratante, alojado en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico el 13 de mayo de 2025, asi como documento de pliegos y
demas documentacion del expediente de contratacion (654/2025).
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El 12 de mayo de 2025 se envio invitacion a la CONGREGACION SIERVAS DE MARIA
MINISTRAS DE LOS ENFERMOS EN ESPANA PROVINCIA SANTA MARIA SOLEDAD
(NIF: R2800189I), presentando las mismas la documentacion requerida en la invitacion en
tiempo y forma el dia 19 de mayo de 2025.

Por Resolucién del Presidente de 21 de mayo de 2025 (decreto 2025-2012) se nombraron los
miembros de la comisidn negociadora asistente al 6rgano de contratacién, conforme a los
establecido en la clausula 82 del pliego de clausulas administrativas particulares que rigen
este procedimiento.

Reunida el dia 30 de mayo de 2025 la comisién negociadora para proponer la adquisicion
mediante Procedimiento Negociado (adquisicion directa) del bien inmueble declarado Bien de
Interés Cultural con la descripcion PALACIO DE LOS ALMARZA propiedad de la
CONGREGACION SIERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS ENFERMOS EN ESPANA
PROVINCIA SANTA MARIA SOLEDAD (NIF: R2800189l); acord6 formular propuesta de
adquisicién al 6rgano competente del bien inmueble declarado Bien de Interés Cultural con la
descripcion PALACIO DE LOS ALMARZA a la CONGREGACION SIERVAS DE MARIA
MINISTRAS DE LOS ENFERMOS EN ESPANA PROVINCIA SANTA MARIA SOLEDAD
(NIF: R2800189I) por el importe de 1.100.000 euros, excluidos los impuestos y gastos que
correspondan y sean por cuenta del vendedor, de conformidad con la legislacién vigente, una
vez revisada la documentacion por todos los miembros de la comision negociadora y
comprobada la personalidad juridica propietaria del inmueble y que la oferta y documentacion
presentada cumple con los requisitos exigidos en el pliego que rige esta adquisicion.

Visto el informe de Secretaria y el informe de fiscalizacion emitido por la Intervencion de
Fondos de la Corporacion.

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la contratacion del Sector Publico;
y en uso de las atribuciones conferidas por la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y visto el decreto de delegacion de
competencias resuelto por el Pleno en el Presidente el dia 28 de abril de 2025.

En virtud de cuanto antecede, en el ejercicio de las atribuciones legalmente conferidas y
conforme lo establecido el apartado décimo de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley
9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se ACUERDA:

PRIMERO.- Avocar la competencia delegada aprobada por acuerdo Pleno, de fecha 28 de
abril de 2025, en el presidente, para la “adjudicacion y formalizacién del contrato, facultandole
tan ampliamente como en derecho proceda, siguiendo criterios de eficacia, eficiencia,
economia procesal y seguridad juridica, autorizando que lleve a cabo cuantos tramites
resulten precisos para la perfecta y correcta ejecucién del presente acuerdo.”

SEGUNDO. - Adjudicar la adquisicion a la CONGREGACION SIERVAS DE MARIA
MINISTRAS DE LOS ENFERMOS EN ESPANA PROVINCIA SANTA MARIA SOLEDAD
(NIF: R2800189I) (mediante procedimiento negociado adquisicion directa) del bien inmueble
declarado Bien de Interés Cultural con la descripcion PALACIO DE LOS ALMARZA propiedad
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de la CONGREGACION SIERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS ENFERMOS EN
ESPANA PROVINCIA SANTA MARIA SOLEDAD (NIF: R2800189I) por el precio de
1.100.000 euros, excluidos los impuestos y gastos que correspondan y sean por cuenta del
vendedor, de conformidad con la legislacion vigente, de acuerdo a su oferta.

Descripcion del inmueble:

Finca Urbana: C/ Madre Soledad, 2 - C.P. 05001 AVILA (AVILA)
Descripcion: Palacio de los Almarza
Referencia catastral: 6221003UL5062S0001RY

TERCERO. - Disponer el gasto con cargo a la retencién de crédito nim. 22025104610;
partida presupuestaria 9330/62200, del Presupuesto General de la Corporacién en vigor.

CUARTO.- La formalizacion del contrato se efectuara en escritura publica de compraventa,
a tenor de lo dispuesto en el articulo 1.280 del Codigo Civil; 113.1 de la de la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas y 98.2 del Real Decreto
1373/2009, de 28 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento General de la LPAP;
debiendo procederse con posterioridad a la inscripcion del inmueble en el Registro de la
Propiedad a favor del adquirente, sin limitacion o salvedad alguna, asi como en el Inventario
de bienes y derechos de la Corporacion. El otorgamiento de la escritura publica debera
efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquél en que la propiedad
reciba la notificacion de la adjudicacion.

QUINTO.- Que por el Presidente, D. Carlos Garcia Gonzalez, se proceda a la formalizaciéon
de los documentos precisos y a la realizacion de las gestiones necesarias en orden a la
ejecucion de la presente resolucion.

SEXTO.- La adjudicacién debera ser notificada al adjudicatario, también identificado como
vendedor o parte vendedora, propietaria del inmueble, con indicacion expresa de la obligacion
que tiene de concurrir en el lugar, dia y hora que sea determinado al efecto, y oportunamente
comunicado, dentro del plazo maximo sefialado en el presente acuerdo contado desde el dia
siguiente a su notificacion, para proceder al perfeccionamiento del contrato mediante su
formalizacion en escritura publica de compraventa.

SEPTIMO.- Publicar el presente acuerdo de adjudicacion en el Perfil del Contratante, alojado
en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico y en el Boletin Oficial de la Provincia y
Tablon de Anuncios, para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 8.1.a) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

7.- AREA DE COOPERACION ECONOMICA E INFRAESTRUCTURAS: Plan Provincial
de Cooperacion al mantenimiento de los servicios de competencia municipal de la
Diputacion Provincial de Avila en 2025. CONCESION. (Expte. 1197/2025. Dictamen
20.06.25)
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La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Cooperacion Econémica e Infraestructuras (20.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados
presentes en la votacion (13 PP, 6 PSOE, 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a), ningun voto en contra y
ninguna abstencion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO

Vistas las Bases reguladoras de la convocatoria PLAN PROVINCIAL DE COOPERACION AL
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA EN 2025, aprobadas por Acuerdo del Pleno de la
Diputacion de Avila de 31 de marzo de 2025 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
el 8 de mayo de 2025.

Vistas las solicitudes presentadas por los interesados que constan en el Anexo y comprobadas
las mismas por el Servicio de Cooperacién Econémica Local.

Visto el Presupuesto General de la Diputacion Provincial de Avila de 2025, que consigna la
cantidad de 1.500.000,00 euros en la partida 9200.46201 para su destino a los fines que son
objeto de esta convocatoria de subvenciones.

Vistas las Bases reguladoras, que establecen que "El acuerdo de concesion se pronunciara
sobre la estimacion o desestimacion de las solicitudes presentadas, determinara la cuantia
correspondiente a las primeras y, por razon de interés municipal, ordenaréa el pago anticipado
de la cuantia total de la subvencion a los beneficiarios, sin perjuicio del reintegro que, en su
caso, pueda corresponder. En todo caso se exigira que el Ayuntamiento respectivo esté al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Vistos los certificados de deudas de los beneficiarios con los Consorcios Zona Norte de Avila
y Valle del Tiétar, que constan en el expediente, y habiéndose deducido segun las Bases las
cuantias de tales deudas del pago de la subvencion que se concede, en compensacion

Visto el dictamen preceptivo favorable de la Comision Informativa de Cooperacion Econémica
e Infraestructuras,

En aplicacién de la Ley 7/ 1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; la
Ley 38/ 2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; la Ordenanza General de
Subvenciones, aprobada por Pleno de la Diputacion Provincial de Avila de fecha 24 de octubre
de 2016 y el resto de normativa aplicable a las entidades locales.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/3845 de 13 de junio de 2025 fiscalizada
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favorablemente con fecha de 16 de junio de 2025.

En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO: Estimar las solicitudes presentadas por los beneficiarios que constan en el Anexo,
con los importes y actuaciones en él determinadas, para concurrir a la convocatoria PLAN
PROVINCIAL DE COOPERACION AL MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
COMPETENCIA MUNICIPAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA EN 2025 y, en
consecuencia, conceder subvencion por tal importe a dichos beneficiarios.

SEGUNDO: Disponer gasto por importe de 1.499.999,67 € en la partida 9200.46201 del
presupuesto del Afio 2025.

TERCERO: Reconocer obligaciones y ordenar el pago con caracter anticipado de los importes
sefalados en el Anexo teniendo en cuenta que los beneficiarios con deudas con el Consorcio
Provincial Zona Norte de Avila o con el Consorcio de Entes locales Valle del Tiétar, solo
percibiran la cantidad sefialada en "observaciones", correspondiente el resto a aquellos.

CUARTO: Notificar al interesado en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Documentos anexos:

® Anexo 2. Anexo

8.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA.- Aprobacion Acuerdo Mesa Conjunta General de Negociacion
23.06.2025. Convocatoria Ayudas de Estudio. 2024/2025 (Expte. 6307/2025. Dictamen
25.06.25)

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y
Transparencia (25.06.25).

No solicitdndose intervencion alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados
presentes en la votacion (13 PP, 6 PSOE, 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a), ningun voto en contra y
ninguna abstencion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO

Visto que dentro de las materias susceptibles de ser objeto de negociacion colectiva, el
articulo 37.1 i) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
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el Texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, ubica “los criterios generales de
accion social”.

Visto que en base a dicha prevision, la Excma. Diputacion Provincial de Avila, ha negociado y
aprobado, junto a los representantes sindicales, un Acuerdo y Convenio Regulador de las
condiciones de trabajo del personal funcionario y laboral al servicio de la Diputacién Provincial
de Avila (BOP num. 53, de 17 de marzo de 2005 y BOP nim. 60 de 30 de marzo del 2005),
en cuyo Capitulo XI.- ASISTENCIA Y ACCION SOCIAL, se regulan, en el articulo 50, las
denominadas “Ayudas por Estudios”:

A tenor de lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 38 TREBEP, en lo
referido a los Pactos y Acuerdos que pueden concertarse en el seno de las Mesas de
Negociacion, y visto el acuerdo alcanzado en sesion celebrada el dia 23 de junio del 2025, de
la Mesa Conjunta General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, en
materia de aprobacion de la nueva convocatoria de ayudas de estudios, para trabajadores e
hijos de trabajadores, correspondiente al curso académico 2024/2025, por medio del cual se
actualiza el contenido del articulo 50 del Acuerdo y Convenio Regulador de las condiciones
de trabajo del personal funcionario y laboral al servicio de la Diputacién Provincial de Avila.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/4051 de 24 de junio de 2025.
En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar expresa y formalmente el Acuerdo de 23 de junio del 2025 de la Mesa
Conjunta General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial, por el que se regula la
convocatoria de ayudas de estudios, para trabajadores e hijos de trabajadores,
correspondiente al curso académico 2024/2025, del personal al servicio de la Excma.
Diputacién Provincial de Avila y sus Organismos Auténomos, que se incorpora como Anexo a
la presente resolucion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo, entrara en vigor, una vez publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila, previa ratificacion por el Pleno de la Excma. Diputacién Provincial de
Avila, significando que el plazo de presentacion de instancias de la citada convocatoria, sera,
obligatoriamente, del 1 al 30 de septiembre del 2025.

TERCERO.- Disponer la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia
de Avila y en la pagina web de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, a los efectos
oportunos.

Documentos anexos:

® Anexo 3. AYUDAS DE ESTUDIO 2024.2025

9.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Reglamento Gestion y Funcionamiento Bolsas de Empleo.
APROBACION INICIAL (Expte. 6299/2025. Dictamen 25.06.25).
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La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacién y
Transparencia (25.06.25).

No solicitdndose intervenciéon alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados
presentes en la votacion (13 PP, 6 PSOE, 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a), ningun voto en contra y
ninguna abstencion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO

Vista la propuesta del Servicio de Recursos Humanos, en relacion a la aprobacion de un nuevo
Reglamento de Gestién y Funcionamiento de las Bolsas de Empleo de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila y sus organismos auténomos.

Visto que el texto de la propuesta de Reglamento, a la que se refiere el parrafo, ha sido
sometido a negociacion colectiva con los representantes sindicales de la Diputacién Provincial
de Avila, y con la representacion de la Corporacion, y aprobado por unanimidad, en sesion de
la Mesa Conjunta General de Negociacion, celebrada el dia 23 de junio del 2025.

Visto que, pese a la existencia de un Reglamento de Contrataciones Laborales, aprobado
definitivamente por Acuerdo de Pleno de 29 de mayo del 2017, y publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Avila nim. 148, de 3 de agosto del 2017, no se daba debida respuesta a
las necesidades de nombramientos y contratacion de personal temporal, en tanto el mismo,
quedaba en exclusiva referencia al ambito de las contrataciones laborales, excluyendo los
nombramientos de funcionarios interinos, siendo ésta Ultima modalidad de personal, la que
comun y generalmente debe integrar el personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Visto que con la presente iniciativa, se pretende establecer un marco comun para la gestion
de Bolsas de Empleo temporal, mejorando aquellos aspectos que redunden en una gestién
agil y eficaz de la cobertura de las necesidades de personal, que resulten urgentes y
necesarias, y favoreciendo la seguridad juridica para sus integrantes y para la propia
Administracion, solucionando los problemas observados en aspectos tales, como la
vigencia de las Bolsas de Empleo, las situaciones en las que pueden encontrarse sus
integrantes, los sistemas de llamamientos, exclusiones y suspensiones, asi como se forma de
acreditacion y justificacion, y la regulacién de nuevas férmulas de constitucién de Bolsas que
permitan minorar los retrasos en las contrataciones y nombramientos urgentes en los casos
en los que asi se resulte requerido.

De esta manera, la iniciativa pretende como objetivo principal, instaurar el marco mas
adecuado y adaptado a las circunstancias actuales, permitiendo mayor agilidad, eficacia y
eficiencia en la gestion de las necesidades de personal temporal, y en particular, se pretende:
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- Reducir los tiempos entre el ofrecimiento de las ofertas a los integrantes de la Bolsa y el
eventual nombramiento o contratacion.

- Clarificar las situaciones en las que pueden encontrarse los integrantes de las Bolsas de
Empleo.

- Agilizar los tiempos en los casos de agotamiento o inexistencia de Bolsas de Empleo,
mediante su nueva constitucion y/o la incorporacién de un sistema de Bolsas Abiertas, que
actualice y de respuesta a las necesidades perentorias de personal temporal.

- Ampliar el nUmero de aspirantes disponibles en las Bolsas de Empleo, favoreciendo el
acceso a las mismas, en concordancia con los principios de igualdad, mérito y capacidad.

- Aumentar la transparencia en la gestion de las Bolsas de Empleo, a través de una
regulacion sencilla, clara 'y de aplicacion general.

- Ajustar los medios y procedimientos de localizacion de los integrantes de las Bolsas de
Empleo a las técnicas que resulten mas eficaces en el marco de los llamamientos que deban
efectuarse.

- Dotar de la debida y adecuada seguridad juridica a los integrantes de la Bolsa y a la
Diputacion Provincial de Avila.

Visto que, sin perjuicio, de lo anteriormente expuesto, y en el contexto de la potestad
reglamentaria de las Entidades Locales, dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de Bases de Régimen Local y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; el articulo 133 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, dispone la necesidad de que las propuestas de reglamentos se sustancien previa
consulta pablica, a través del portal web de la Administracion competente, al objeto de recabar
la opiniobn de los sujetos y de las organizaciones mas representativas potencialmente
afectadas por la futura norma.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/4048 de 24 de junio de 2025.
En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Reglamento de Gestién y Funcionamiento de las Bolsas
de Empleo de la Excma. Diputacion Provincial de Avila y sus organismos auténomos, en los
términos que constan como anexo a la presente resolucion.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila y en el Tablén de Anuncios
de la Sede Electronica de la Diputacion Provincial de Avila, la apertura del tramite de audiencia
e informacién publica a los interesados, por plazo de treinta dias habiles, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del extracto de la propuesta en los términos del articulo 133
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, durante los cuales los interesados podran examinar el
expediente en el Servicio de Recursos Humanos, de la Excma. Diputacién Provincial de Avila,
para la presentacion de las reclamaciones y sugerencias que se consideren oportunas.

TERCERO.- Significar que en el caso de que no se presentase ninguna reclamacion o
sugerencia, se entendera el mismo definitivamente aprobado, el acuerdo provisional adoptado
una vez transcurra el citado plazo, lo que serd nuevamente objeto de publicacion en el Boletin
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Oficial de la Provincia de Avila.

Documentos anexos:

e Anexo 4. REGLAMENTO BOLSAS DE EMPLEO. DIPUTACION PROVINCIAL DE
AVILA.

10.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Aprobacién acuerdo de MCGN, sobre Flexibilidad Horaria (Expte.
6295/2025. Dictamen 25.06.25).

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y
Transparencia (25.06.25).

No solicitdndose intervencion alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados
presentes en la votacion (13 PP, 6 PSOE, 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a), ningun voto en contra y
ninguna abstencion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO

Visto lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en cuyo articulo 14,
establece entre los derechos de caracter individual de los empleados publicos, la adopcién de
medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Considerando que, en relacion a lo anterior, el articulo 49 del mismo texto legal, regula,
expresamente, los permisos por motivos de conciliacion personal, familiar y laboral, por razon
de violencia de género o de violencia sexual y para las victimas de terrorismo y sus familiares
directos.

Al margen de estos permisos, el articulo 47.2 TREBEP establece que las Administraciones
Publicas adoptaran medidas de flexibilizacion horaria para garantizar la conciliacion de la vida
familiar y laboral de los empleados publicos que tengan a su cargo a hijos e hijas menores de
doce afos, asi como de los empleados publicos que tengan necesidades de cuidado respecto
de los hijos e hijas mayores de doce afios, el conyuge o pareja de hecho, familiares por
consanguinidad hasta el segundo grado, asi como de otras personas que convivan en el
mismo domicilio, y que por razones de edad, accidente o enfermedad no puedan valerse por
si mismos.

Dicho articulo 47.2 TREBEP, recoge el mando previsto para las Administraciones Publicas,

en el articulo 9 de la Directiva 2019/1158 sobre férmulas de trabajo flexible, para que adopten
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medidas de flexibilizacion horaria para garantizar la conciliacion de la vida familiar y laboral de
los empleados.

Visto lo establecido en la exposicion de motivos del Real Decreto-ley 2/2024 por el cual se
introduce este nuevo apartado 2 al articulo 47; las férmulas de trabajo flexible, junto con el
resto de las medidas en materia de jornada, derivan de la potestad autoorganizativa de las
Administraciones Publicas y se encuentran previstas en los instrumentos de regulacién de
la jornada de cada Administracion.

Considerando que con esta modificacién se viene a dotar a estas medidas de conciliacion de
base juridica legal, para garantizar la uniformidad en la aplicacién de estos instrumentos, asi
como prever su aplicacion con caracter basico a los cuidadores que, en los términos de la
Directiva, seran aquellos empleados publicos que dispensen cuidados a una persona que
conviva en el mismo domicilio y necesite o cuidados por un motivo médico grave,
complementando de esta manera, lo establecido con caracter supletorio para la
Administracion Local, en la Resolucion de 28 de febrero del 2019, de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica.

Al margen de lo anterior, la adopcién de medidas como la adaptacion de jornada por motivos
de conciliacién, que no responde a ninguno de los supuestos amparados con derecho a un
permiso concreto de los regulados en el articulo 49 TREBEP, forma parte necesariamente de
la potestad de autoorganizativa de la Corporacién, que prevé el articulo 4.1.a) de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 72 del TREBEP,
siendo ademas, una materia, de necesaria negociacion colectiva, segun se dispone en el
articulo 37. 1m) TREBEP, al referirse la flexibilidad horaria, a la jornada y el horario.

A tenor de lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 38 TREBEP, en lo
referido a los Pactos y Acuerdos que pueden concertarse en el seno de las Mesas de
Negociacion, y visto el acuerdo alcanzado en sesion celebrada el dia 23 de junio del 2025, de
la Mesa Conjunta General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, en
materia de aplicacion del régimen de flexibilidad horaria.

Vista la propuesta de resolucién PR/2025/4049 de 24 de junio de 2025.
En base a lo anterior se ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar expresa y formalmente el Acuerdo de 23 de junio del 2025 de la Mesa
Conjunta General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial, por el que se regula el
régimen de aplicacion y funcionamiento del sistema de flexibilidad horaria del personal al
servicio de la Excma. Diputacion Provincial de Avila y sus Organismos Auténomos, que se
recoge como Anexo a la presente resolucion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo, entrara en vigor, una vez publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila, previa ratificacion por el Pleno de la Excma. Diputaciéon Provincial de
Avila, siendo de aplicacién el primer dia del mes siguiente al de la citada publicacion.

TERCERO.- Disponer la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia
de Avila y en la pagina web de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, a los efectos
oportunos.
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Documentos anexos:

® Anexo 5. ACUERDO FLEXIBILIDAD HORARIA.

11.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de la Diputacion
Provincial de Avila; Organismo Auténomo Fundacion Cultural Santa Teresa. (Expte.
6046/2025. Dictamen 25.06.25)

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 13, En contra: 12, Abstenciones: 0, Ausentes: O

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y
Transparencia (25.06.25).

La Sra. Iglesias Parra (PSOE) manifiesta que “acabamos de poner en orden la RPT como
quien dice hace unos dias. Y nos traen una nueva modificacion para que el puesto de director
gerente de la Fundacién Cultural Santa Teresa pase de poder ser sélo funcionario, a poder
ser también personal laboral. Desconocemos a qué se debe este cambio de criterio en tan
poco tiempo, ya que los estatutos son los mismos y queremos pensar que la RPT no se
confecciona pensando en personas concretas, sino en el interés de la organizacion de la
Diputacion.”. Su voto sera negativo

El Sr. Jiménez Jiménez (XAV) indica que, como ya expresaran en la Mesa General de
Negociacion y en la Comisién de Recursos Humanos, el encaje de la modificacién de la RPT
suscita muchas dudas con respecto a lo que aparece en los estatutos de nombramiento del
puesto de gerente y van a mantener el sentido de su voto que sera en contra.

El Sr. Sanchez Meso6n (PP) afirma que la modificacion de la RPT se hace por una necesidad
expresa, teniendo en cuenta que la plaza del gerente de la Fundacién Cultural Santa Teresa
tenia plazas espejos y que se hizo debido a la necesidad suscitada por los procesos de
estabilizacion. El gerente de la Fundacion Cultural Santa Teresa ha pasado a ser funcionario.
Por eso, se suprime esa plaza en la relacién de puestos de trabajo y condicionaria adecuarla,
tal y como dice el articulo 14 de los estatutos de la Fundacion Cultural de Santa Teresa. Es
una obviedad que lo que necesitamos es adecuarlo a la actualidad.

El Sr. Presidente manifiesta que lo que tenemos que entender que una relacion de puestos
de trabajo es un documento flexible, dinamico, que se debe de adaptar a todas y cada una de
las diferentes circunstancias, en este caso, para prestar un mejor servicio y un mejor
funcionamiento. No es una relacién de personas, es una relacion de puestos de trabajo,
indistintamente de quien lo ocupe.

Una vez acabadas las intervenciones, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.
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VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacién ordinaria, por mayoria, trece votos a favor (13 PP),
doce votos en contra (6 PSOE y 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a) y ninguna abstencion, que hacen el
total de veinticinco diputados presentes en la sesién, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO

Visto el dictamen emitido por la Comision Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior
y Organizacion, de fecha 25 de junio de 2025, previo estudio y negociacién de la propuesta
en la Mesa Conjunta General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial de Avila y
sus Organismos Auténomos, celebrada el dia 23 de junio de 2025.

Considerando que la Relacion de Puestos de Trabajo supone una manifestacion de la
potestad de autoorganizacion de la Administracion, y que supone un instrumento obligado para
las Corporaciones Locales tal como dispone el art. 90.2 de la LRBRL, pues éstas “formaran
la relaciéon de todos los puestos de trabajo existentes en su organizacion, en los términos
previstos en la legislacion basica sobre funcién publica.” Regulacién que resulta concordante
con la contenida en el articulo 126.4 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril
TRRL, en el que establece: “Las relaciones de los puestos de trabajo, que tendran en todo caso
el contenido previsto en la legislacién basica sobre funcién publica, se confeccionaran con
arreglo a las normas previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.”

En virtud de lo anterior, y de conformidad con el articulo 74 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico: “Las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través
de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision
y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos”.

Considerando que la Relacion de Puestos de Trabajo, como instrumento de organizacion
enmarcado en el ejercicio de la potestad autoorganizativa de la Corporacion, con el propésito
de mejorar la eficacia en la satisfaccion de los intereses generales conforme exige el articulo
103.1 de la Constitucion (STS 17 febrero 1997); reconociendo también que esta potestad
autoorganizativa es expresion del principio de autonomia local para la gestion de los intereses
propios de la esfera Local. Por tanto, cada entidad local puede y debe valorar las concretas
necesidades de su organizacion administrativa y definir las caracteristicas de los puestos de
trabajo que forman parte de su estructura administrativa en ejercicio de esa potestad de
autoorganizacion.

Considerando que atendiendo a los elementos y las caracteristicas que definen la Relacién
de Puestos de Trabajo, hace que sea un instrumento técnico en permanente proceso de
revisién o adaptacion, en funcion de las necesidades coyunturales que deban satisfacerse por
medio de la gestién 6ptima de los recursos humanos de la Corporacién; es decir, es un
instrumento que se caracteriza por ser dinamico y no estatico o pétreo (STS de 5 de febrero
de 2014)
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Analizados lo antecedentes y la motivacion que determina la propuesta de modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo, recogida en el informe que obra en el expediente.

En virtud de cuanto antecede, en ejercicio de las atribuciones que confiere al Pleno de la
Corporacion el articulo 33.2 apdo. f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, se adopta el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de personal
funcionario de la Diputacion Provincial de Avila, adscritos al Organismo Auténomo Fundacion
Cultural Santa Teresa, con arreglo a los datos obrantes en el anexo al presente acuerdo.

SEGUNDO: Disponer la publicacién del presente acuerdo, junto su anexo, conforme lo
determinado en el articulo 45.1 apartado a) de la Ley 39/2015, de 1 de noviembre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Avila y en la sede electronica de la Diputacion Provincial.

TERCERO: Remitir copia del acuerdo a la Subdelegacién del Gobierno y a la Delegacion
Territorial de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del plazo de treinta dias, conforme lo
estipulado en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local.

CUARTO: Lo dispuesto en el presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila.

Contra el presente acuerdo, definitivo/a en via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

a) Bien, recurso potestativo de reposicion ante el mismo rgano que lo dict6, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, (arts. 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas); asi como recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, computados a partir del dia siguiente a aquél en que se natifique resolucién expresa del recurso de
reposicion, o en su defecto, en el plazo de seis meses computados a partir del dia siguiente en que deba
entenderse presuntamente desestimado por silencio administrativo.

b) O bien, recurso contencioso administrativo directo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente acuerdo. El recurso contencioso- administrativo se interpondra ante el Juzgado de
lo Contencioso-administrativo de Avila, conforme lo dispuesto en los articulos 8.1, 25.1 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que estime oportuno en derecho.

ANEXO

.- MODIFICACION PROPUESTA PARA PUESTOS DEL ORGANISMO AUTONOMO
FUNDACION CULTURAL SANTA TERESA

Puesto a suprimir (BAJA):

Centro directivo: (FCST) Organismo Autonomo Fundacion Cultural Santa Teresa
Centro de trabajo: 2.- Edificio C/ Canterios - Avila
Servicio/Unidad: 01.- Gerencia
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Puesto Adscripcion
o L Grupo Area ) - Formacion . 5
Cddigo | Descripcion|D| N CP Profesional Funcional J|RJ Titulacion complementaria Observaciones NE
LrcsTa-| 2orente | 1| 24| 1820646 a1 AL IN|L 01-
01-EAF1-| Cultural C
1 Santa Teresa
Puesto que se crea (ALTA):
Centro directivo: (FCST) Organismo Auténomo Fundacion Cultural Santa Teresa
Centro de trabajo: 1.- Palacio Provincial
Servicio/Unidad: 01.- Gerencia
Puesto Adscripcion
Cédigo | Descripcion] D|CD CE TP| FP| Gr/Sh Cuerpo / J|RJ ’ Observaciones Ne
Escala Titulacién| Formacion E
Sub. - Clase complementaria )
- Cat.
Director- AG / LAD L
Gerente 1|24|18.296,46| S| LD| Al Técnica | Nf/L 0\%—
g{l_ggﬂll- Fundacion Superior Provisin
. 3 cultural Santa art. 14 Estatutos FCST
Teresa
Puesto que se modifica (MODIFICACION):
Centro directivo: (FCST) Organismo Auténomo Fundacion Cultural Santa Teresa
Centro de trabajo: 1.- Palacio Provincial
Servicio/Unidad: 01.- Gerencia
Puesto Adscripcion
Cédigo | Descripcion| D|CD CE TP| FP] Gr/sb Cuerpo / J|RJ ’ Observaciones Ne
Escala Titulacien| Formacion E
Sub. - complementaria )
Clase - Cat.
FrcsT1-|Serente. 1| 24| 118296.46| s| c| AL | AE/mécnica |N| F 01-
01- Fundacion Superior o c
AEA1-1 |Cultural Santa Puesto a extinguir
Teresa

12.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo de la Diputacion
Provincial de Avila; Organismo Auténomo de recaudacion (OAR). (Expte. 6046/2025.
Dictamen 25.06.25).

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 14, En contra: 11, Abstenciones: 0, Ausentes: O

La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de
la Comisién Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y
Transparencia (25.06.25).

Antes de someter a votacion la propuesta de acuerdo la Sra. Iglesias Parra (PSOE) manifiesta
gue “nos oponemos con los mismos argumentos del punto anterior. Pero en relacion con las
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explicaciones que ha dado el sefior SGnchez Mesbn, no nos ha quedado claro en absoluto a
gué se debe este cambio, puesto que no ha habido ningiin cambio respecto a la situacion
anterior.”

El Presidente somete a votacion la propuesta de acuerdo dictaminada.
VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria, catorce votos a favor (13 PP
y 1 d.n.a), once votos en contra (6 PSOE, 4 XAV y 1 VOX) y ninguna abstencién, que hacen
el total de veinticinco diputados presentes en la sesion, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO

Visto el dictamen emitido por la Comision Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior
y Organizacion, de fecha 25 de junio de 2025, previo estudio y negociaciéon de la propuesta
en la Mesa Conjunta General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial de Avila y
sus Organismos Auténomos, celebrada el dia 23 de junio de 2025.

Considerando que la Relacion de Puestos de Trabajo supone una manifestacion de la
potestad de autoorganizacién de la Administracién, y que supone un instrumento obligado
para las Corporaciones Locales tal como dispone el art. 90.2 de la LRBRL, pues éstas
“formaran la relacion de todos los puestos de trabajo existentes en su organizacién, en los
términos previstos en la legislacion basica sobre funcion publica.” Regulacion que resulta
concordante con la contenida en el articulo 126.4 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril TRRL, en el que establece: “Las relaciones de los puestos de trabajo, que tendran
en todo caso el contenido previsto en la legislacién basica sobre funcién publica, se
confeccionaran con arreglo a las normas previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril.”

En virtud de lo anterior, y de conformidad con el articulo 74 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico: “Las Administraciones Publicas estructurardn su organizacion
a través de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision
y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos”.

Considerando que la Relacion de Puestos de Trabajo, como instrumento de organizacion
enmarcado en el ejercicio de la potestad autoorganizativa de la Corporacion, con el propdsito
de mejorar la eficacia en la satisfaccion de los intereses generales conforme exige el articulo
103.1 de la Constitucion (STS 17 febrero 1997); reconociendo también que esta potestad
autoorganizativa es expresion del principio de autonomia local para la gestion de los intereses
propios de la esfera Local. Por tanto, cada entidad local puede y debe valorar las concretas
necesidades de su organizacion administrativa y definir las caracteristicas de los puestos de
trabajo que forman parte de su estructura administrativa en ejercicio de esa potestad de
autoorganizacion.
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Considerando que atendiendo a los elementos y las caracteristicas que definen la Relacién
de Puestos de Trabajo, hace que sea un instrumento técnico en permanente proceso de
revisién o adaptacion, en funcion de las necesidades coyunturales que deban satisfacerse por
medio de la gestién 6ptima de los recursos humanos de la Corporacién; es decir, es un
instrumento que se caracteriza por ser dinamico y no estatico o pétreo (STS de 5 de febrero
de 2014).

Analizados lo antecedentes y la motivacion que determina la propuesta de modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo, recogida en el informe que obra en el expediente.

En virtud de cuanto antecede, en ejercicio de las atribuciones que confiere al Pleno de la
Corporacion el articulo 33.2 apdo. f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, se adopta el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de personal
funcionario de la Diputacion Provincial de Avila, adscritos al Organismo Auténomo de
Recaudacion, con arreglo a los datos obrantes en el anexo al presente acuerdo.

SEGUNDO: Disponer la publicacion del presente acuerdo, junto con su anexo, conforme lo
determinado en el articulo 45.1 apartado a) de la Ley 39/2015, de 1 de noviembre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Avila y en la sede electronica de la Diputacion Provincial.

TERCERO: Remitir copia del acuerdo a la Subdelegacién del Gobierno y a la Delegacion
Territorial de la Junta de Castilla y Ledn, dentro del plazo de treinta dias, conforme lo
estipulado en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local.

CUARTO: Lo dispuesto en el presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila.

Contra el presente acuerdo, definitivo en via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

a) Bien, recurso potestativo de reposicion ante el mismo rgano que lo dict6, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, (arts. 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas); asi como recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, computados a partir del dia siguiente a aquél en que se notifique resolucion expresa del recurso de
reposicion, o en su defecto, en el plazo de seis meses computados a partir del dia siguiente en que deba
entenderse presuntamente desestimado por silencio administrativo.

b) O bien, recurso contencioso administrativo directo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente acuerdo. El recurso contencioso- administrativo se interpondra ante el Juzgado de
lo Contencioso-administrativo de Avila, conforme lo dispuesto en los articulos 8.1, 25.1 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que estime oportuno en derecho.

ANEXO

Puesto a suprimir (BAJA):

Centro directivo: (OAR) Organismo Auténomo de Recaudacién
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Centro de trabajo: 4.- Plaza Mercado Chico - Avila
Servicio/Unidad: 01.- Recaudacién
Puesto Adscripcion
- N Cuerpo / ) L - ) o
Cédigo| Descripcion|D|CD CE TP| FP| Gr/Sh Escala Sub. - J | RJ | Titulacién Formacion Observaciones N
Clase - Cat. complementaria -E
OAR4- | Interventor | 1] 30| 41.286,24| S| C| Al AE/ N| F | Grado 01-
01- Delegado Técnica Economia \
AEA1-1 Superior
Puesto que se crea (ALTA):
Centro directivo: (OAR) Organismo Auténomo de Recaudacion
Centro de trabajo: 1.- Palacio Provincial_
Servicio/Unidad: 01.- Recaudacién
Puesto Adscripcion
. Lo Cuerpo / ) L - ) o
Cédigo Descripcion |D|CD| CE |TP|FP] Gr/Sh Escala Sub. - J|RJ|Titulacién| Formacion Observaciones | N
Clase - Cat. complementaria -E
F/LOAR1-01- . AG/LAD o
ccal-1 Director-Gerente | 1] »q | 50.386,24| s | c| AL | Técnica |N|FL Provision 01
OAR Superior art. 12 Estatutos OAR| V
Puesto que se modifica (MODIFICACION):
Centro directivo: (OAR) Organismo Auténomo de Recaudacién
Centro de trabajo: 1.- Palacio Provincial_
Servicio/Unidad: 01.- Recaudacién
Puesto Adscripcion
- N Cuerpo / ) L - ) o
Cédigo | Descripcién | DJCD CE TP| FP] Gr/sh Escala Sub. - J | RJ| Titulacion Formacion Observaciones | N°-
Clase - Cat. complementaria E
OAR4- | Gerente OAR | 1] 26 | 20.386,24| NS| c| AL AG/ N| F 01-
AGO,:A}\-ll Técnica Puesto a extinguir | P
. Superior

13.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Encomienda temporal de funciones y tareas del puesto de
Director-Gerente del Organismo Auténomo de Recaudacion. APROBACION. (Expte.
6046/2025. Dictamen 25.06.25).

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento
La Presidencia da cuenta del presente expediente, expresamente del dictamen favorable de

la Comisién Informativa de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y
Transparencia (25.06.25).

No solicitdndose intervencion alguna, el Presidente somete a votacion la propuesta de
acuerdo dictaminada.
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VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados
presentes en la votacion (13 PP, 6 PSOE, 4 XAV, 1 VOX y 1 d.n.a), ningun voto en contra y
ninguna abstencion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO

Vistos los hechos, antecedentes y fundamentos juridicos expuestos por la Secretaria General
en informe emitido relacionado con el asunto de referencia:

“En atencién al hecho de la inminente jubilacién de la funcionaria titular del puesto de
Directora-Gerente del Organismo Auténomo de Recaudaciéon, D2 Rosa Somoza Jiménez, con
el fin prevenir la interrupcion en el cumplimiento de las funciones y tareas vinculadas al referido
puesto; circunstancia que, de no resultar atendida con la debida antelaciéon y dada su
trascendental relevancia institucional, causaria un grave perjuicio a la propia Corporacion y al
interés general; todo lo cual que obliga tomar medidas organizativas con la mayor celeridad y
urgencia.

Visto lo dispuesto en los Estatutos del Organismo Autbnomo de Recaudacién, articulos 12 y
13; y al amparo de lo que dispone el articulo 73.3 del TREBEP vy el articulo 56 bis de la Ley
7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Puablica de Castilla y Ledn, al objeto de garantizar la
maxima seguridad juridica en la actuacion y dado el margen temporal del que se dispone para
llevar a cabo la misma, resulta necesario que el Sr. Presidente formule propuesta al Pleno de
encomienda temporal de las funciones y tareas del puesto de Director-Gerente del Organismo
Auténomo de Recaudacién para cubrir el periodo de ausencia de la funcionaria titular del
puesto y su anunciado cese en el servicio activo por jubilacion a finales del verano; todo ello
a tenor de lo establecido en el articulo 12.1 del Reglamento del Organismo Auténomo, de cuyo
contenido se desprende que el nombramiento del Director-Gerente del OAR corresponderia
al Pleno de la Corporacion, a propuesta del Presidente”.

En base a lo anterior, se ACUERDA:

PRIMERO.- Formular propuesta de encomienda temporal de las funciones y tareas del puesto
de Director-Gerente del Organismo Auténomo de Recaudacién, conforme lo establecido en el
articulo 12 de los Estatutos del Organismo Autbnomo de Recaudacion, en el funcionario, D.
Jesus Rodriguez Pindado, quien actualmente ocupa accidentalmente el puesto de Tesorero
de la Diputacion Provincial; considerando que el desempefio de las mismas resulta adecuado
a su clasificacién y grado; y constatado su consentimiento.

SEGUNDO.- Determinar que la eficacia de esta encomienda temporal de las funciones y
tareas del puesto de Director-Gerente del Organismo Autonomo de Recaudacién desplegara
efectos en caso de necesidad de sustitucion por ausencia de la funcionaria titular, para atender
aquellas tareas especificas que por tal coyuntura no puedan ser atendidas de manera
suficiente y satisfactoria, previniendo de este modo cualquier perjuicio que tal circunstancia
pudiera ocasionar a la eficacia del servicio y al interés publico. Siendo plena la eficacia de la
encomienda en el supuesto de vacante del puesto; ajustandose la misma en su duracion a lo
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establecido en el articulo 56.2 bis de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de
Castilla 'y Ledn.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados, dando traslado del mismo al
departamento de Recursos Humanos.

14.- MOCIONES AL PLENO: MOCION URGENTE DEL GRUPO PSOE: “Para que
Candeledano pierda su Unidad Veterinaria” (2025-E-RE-7712 de 22.06.2025).

Desfavorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 11, En contra: 13, Abstenciones: 1, Ausentes: O

El Sr. Montesino Garro, diputado del grupo PSOE, introduce la mocién presentada por su
grupo “Para que Candeleda no pierda su Unidad Veterinaria” (2025-E-RE-7712 de
22.06.2025).

Dicha mocién propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“Una unidad veterinaria es un centro que ofrece servicios de salud y bienestar para animales,
asi como ayuda e informacion para ganaderos. Puede ser una clinica o un hospital veterinario
donde los veterinarios diagnostican, tratan enfermedades y lesiones, realizan cirugias, y
ofrecen servicios de prevencion y bienestar animal.

El papel de una unidad veterinaria incluye la supervisiéon de la salud animal realizando
examenes de salud, diagnésticos y tratamientos; el control de enfermedades implementando
programas de prevencion y control de enfermedades en animales; el asesoramiento a
ganaderos ofreciendo informacion y asesoramiento a los propietarios de animales sobre su
salud y bienestar o la gestidn de alertas zoosanitarias.

Las Comunidades Autbnomas cuentan con servicios veterinarios donde prestan los servicios
correspondientes a los ganaderos en funcién de sus competencias.

En el caso de Castilla y Ledn, los Servicios Veterinarios Oficiales de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, fueron establecidos en la Orden de 26 de febrero
de 1990, por la que se define el ambito geografico de las Unidades Veterinarias que
constituyen las Secciones Comarcales Agrarias (BOCyL n°® 42, de 28 de febrero) y sus
posteriores modificaciones.

En nuestra provincia existen actualmente 13 unidades veterinarias. Una de estas unidades se
ubica en la localidad de Candeleda, un municipio donde la ganaderia supone uno de los
sectores mas importantes de la economia local.

Concretamente esta unidad viene a prestar servicio a ganaderos que son titulares de
explotaciones en las localidades de Candeleda, El Raso y Poyales del Hoyo y que abarcan en
su totalidad a 32.273 animales: cabezas de caprino (19.303), ovino (4.774), bovino (7.783) y
equino (413)

Desde el ayuntamiento de Candeleda se ha tenido conocimiento de que desde la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural se esta planteando el cierre de la unidad
veterinaria de la localidad.
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Dicho cierre causaria un dafio importante para todo el sector que veria como cada una de las
gestiones administrativas que viene realizando en esta oficina tendria que realizarlas en la
localidad de Arenas de San Pedro ubicada a 20 kilometros con todo lo que ello conlleva.

No se puede hablar de fijar poblacion en el medio rural mientras se desmantelan los servicios
bésicos que sostienen nuestra forma de vida en los pueblos.

PROPUESTA DE ACUERDO

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Socialista en la Diputacion Provincial propone
la adopcidn del siguiente acuerdo:

"Que por la Diputacion de Avila se inste a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural de la Junta de Castilla y Ledn, a realizar todas las gestiones necesarias para que la
unidad veterinaria ubicada en la localidad de Candeleda (Avila) siga prestando como hasta
ahora los servicios que le competen, dotandola del personal y material suficiente para ello."

Concluida la exposicién del proponente, se abre, por el Sr. Presidente, el turno de
intervenciones, produciéndose las siguientes:

SR. JIMENEZ GOMEZ (d.n.a).- Se muestra de acuerdo con que una unidad veterinaria es un
centro que ofrece servicios de salud y bienestar para animales, asi como ayuda e informacion
para ganaderos, también con que puede ser una clinica o un hospital veterinario donde los
veterinarios diagnostican, tratan enfermedades y lesiones, realizan cirugias, y ofrecen
servicios de prevencién y bienestar animal. Opina que en el sector ganadero hay muchas
personas mayores a las que este mddulo les supone un grave problema.

Su voto sera favorable, si bien no entiende cémo en otra mocién presentada a este Pleno
se mostraron contrarios a la ganaderia.

SR TORIBIO CARRERA (VOX).- “Desde nuestro grupo, desde VOX, queremos trasladar
varias cuestiones que, creemos, ponen en evidencia la falta de rigor y, si me lo permiten, la
hipocresia politica que hoy se trae a este pleno por parte del Partido Socialista.

Miren, sefiores del PSOE, ustedes hoy presentan aqui una mocion alarmista sobre el
supuesto cierre de la Unidad Veterinaria de Candeleda. Y lo hacen basandose en...

¢documentos oficiales?, en ¢Comunicados institucionales? Se lo pregunto de otro modo.

¢ Tienen ustedes alguna comunicacion oficial, documento o informe que les sefiale el cierre
de la Unidad?

Lo Unico que sefialan en su mocion es que el Ayuntamiento de Candeleda "ha tenido
conocimiento”, "se estd comentando”, "parece ser que". En definitiva, salvo que el alcalde de
Candeleda haya tenido conocimiento en virtud del Espiritu Santo, cosa que dudamos pues
para ustedes todo lo que huela a tradiciones y religién, o bien lo critican y o les produce
sarpullidos, su mocion es fruto de rumores de bar y titulares de pasillo. ¢Eso es la seriedad

institucional que reclaman al resto Sefiores del Psoe?

He de recordarles que son ustedes los mismos que en otros plenos, cuando otros grupos
hemos traido preocupaciones legitimas como que no se aprobasen unos indultos
Vergonzosos, una amnistia que es una indecencia moral, juridica y politica, o que no se
condone la deuda catalana fruto del delirio independentista de sus socios de gobierno, ustedes
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“crear miedo en la poblacion”.

Hoy, sin embargo, ¢la tactica cambia no? ahora son ustedes los que, sin una sola
comunicacion oficial de la Junta, vienen a agitar el miedo y a vestirse de defensores del mundo
rural. Miren, no engafan a nadie. Ya les conocemos. Si hoy los agricultores y ganaderos de
esta provincia estan desesperados es Unica y exclusivamente fruto de sus delirios climaticos
y leyes ecoldgicas absurdas que ustedes y el PP aprueban en Europa.

Dicho esto, y a diferencia de ustedes...que nadie se confunda: desde VOX compartimos
gue no debe cerrarse la Unidad Veterinaria de Candeleda.

Primero, porque es de justicia con los ganaderos de la zona, que ademas cuentan con un
censo ganadero significativo, superior incluso al de otras unidades de Castilla 'y Leon.

y segundo, porque estamos hablando de una comarca limitrofe con Extremadura, donde
existen importantes movimientos de animales trashumantes, y eso requiere un control
veterinario riguroso.

Ahora bien, lo que no vamos a hacer es caer en el juego politico de basarnos en
suposiciones sin ningun fundamento o comunicacion oficial.

A dia de hoy, desconocemos que se esté llevando a cabo ningun plan oficial de
reestructuracion o cierre de esta unidad. Por tanto, entendiendo la necesidad de prudencia
y la defensa del medio rural, nos vamos a abstener en esta mocion, porque ustedes, insisto,
basan su argumentario en rumores, y no en hechos.

Ahora bien, se lo dejamos muy claro, y aqui apelamos a su propia logica: si esos rumores se
materializan, si hay un anuncio oficial de cierre o reestructuracion, VOX no haré lo que ustedes
hacen; que no es otra cosa que intentar salvar la nefasta gestion del Soldado Sanchez y sus
40 ladrones.

Si ustedes traen un documento oficial o comunicacion que diga que la unidad se quiere cerrar,
lo que haremos sera votar a favor de que la Junta ponga todos los medios, recursos y
esfuerzos necesarios para que esa unidad siga funcionando y defendiendo el sector ganadero
de la zona de Candeleda.

Pero hasta que eso ocurra, si ocurre, les pedimos seriedad, coherencia y menos teatro politico.

Sefiores del PSOE, lo dicho. Hoy vienen aqui y se visten de defensores del campo de Avila,
del mundo rural, de nuestros ganaderos... pero lo cierto es que su historial politico los delata.
Han votado sistematicamente en contra de todas y cada una de las mociones que desde este
grupo hemos presentado en esta Diputacion en defensa del sector agricola y ganadero. Y eso
es algo que los vecinos ya conocen, por mucho que ahora intenten disfrazarlo.

Pero es que, ademas, y esto es clave, ustedes apoyan sin reparo esa nefasta Agenda 2030,
ese Pacto Verde Europeo, y esa mal llamada Ley de Bienestar Animal, que esta asfixiando a
nuestros ganaderos, criminalizando a quienes trabajan la tierra y cuidando mas de los
animales salvajes que de las personas que sostienen el campo con su esfuerzo.

No vengan ahora con el cuento de que les preocupa el campo abulense, cuando lo Unico que
les preocupa es tapar la indecencia moral y la corrupcién de su lider, el sefior SAnchez para
intentar seguir figurando en las listas electorales que se deciden desde Ferraz, aunque eso
suponga votar en Bruselas o en Madrid contra los intereses de nuestros agricultores y
ganaderos.
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Y en cuanto a su mocion, ya se lo he dicho: compartimos que no debe cerrarse la Unidad
Veterinaria de Candeleda. Se lo puedo decir mas alto, pero no mas claro: hay que mantener
los servicios del medio rural.

Ahora bien, lo que no vamos a hacer es lo que hacen ustedes: basar una mocién en rumores.
Si tienen una comunicacién o documento oficial de la JCYL anunciando el cierre, yo les voto
a favor.

Si solo traen titulares para agitar el miedo y buscar oportunismo politico, por coherencia y
prudencia, nos abstendremos, porque no vamos a sumarnos a una mocién construida sobre
suposiciones.”

SR. JIMENEZ JIMENEZ (XAV).- “Sefior Montesino. La verdad es que nos ha dejado
preocupados esta mocién de su grupo en la que se afirma que el Gobierno del sefior
Fernandez Mafiueco se esta planteando la eliminacién de la unidad veterinaria de Candeleda.
Informacion oficial, como ya le decian también otros comparieros, por parte de la Junta no hay
ninguna, al menos que nNosotros conozcamos.

Antes de entrar a desarrollar mi intervencion, simplemente decir que hay ciertos errores en las
funciones de una unidad veterinaria que relacionan en sus antecedentes. En todo caso no
afecta a su propuesta de acuerdo ni condicionara nuestro sentido del voto en esta mocion.

En julio se cumplira un afio desde que Maria Gonzéalez Corral asumié el cargo de Consejera
de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural y en su primera comparecencia en las Cortes
decia que pondria en marcha en los proximos meses medidas para impulsar el sector agrario
y agroalimentario, con énfasis en la incorporacién de jévenes, la mejora de la competitividad
y la modernizacién de regadios e industrias.

Esperamos que los cierres de unidades veterinarias no formen parte de esas medidas para
impulsar el sector porque estas unidades veterinarias son un servicio publico esencial para el
medio rural, no solo en su papel técnico y sanitario sino también como elemento de
apoyo diario a nuestros ganaderos.

Son parte del tejido institucional que da estabilidad y seguridad a un sector que, en zonas
como el Valle del Tiétar, y concretamente en Candeleda, representa uno de los pilares
econdmicos y sociales fundamentales.

Y como decia al principio, nos preocupa profundamente que al tiempo que a muchos se les
llena la boca con lo preocupados que estan con la despoblacion... deterioren y debiliten los
Servicios en estos municipios.

En nuestra provincia, como ya ha dicho usted, el nimero de unidades veterinarias se han ido
reduciendo hasta las 13 que hoy quedan. Si las seguimos minorando, los grandes
perjudicados seran los profesionales de la ganaderia, que tendrian que aumentar sus
desplazamientos, los costes, echarle mas horas para realizar los tramites necesarios, pero
también para el resto de la poblacion, ya que se daria un paso mas en la erosion de los
servicios publicos en el mundo rural.

Y un paso en esa direccion es sin duda un paso equivocado.

Por eso confiamos en que no sea real esa intencion del gobierno del sefior Fernandez
Mafiueco, y apoyaremos su mocién para que la Diputacion inste a la Junta a que se sigan
prestando estos servicios como hasta ahora.
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SR. SANCHEZ MESON (PP).- Manifesta que en politica no todo vale, haciendo referencia a
qgue el grupo PSOE ha recibido una comunicacién, que no ha sido contrastada, de que la
Unidad Veterinaria de Candeleda se va a cerrar y esta fuente no es fiable. Nunca se ha
determinado el cierre de esta unidad y mas bien la Unidad Veterinaria estd acusando
variaciones en cuanto al personal que la forma (estabilizacion de plazas e inminentes
incorporaciones). Se esta prestando el servicio de forma regular.

Su voto seré en contra de esta mocion.

A continuacion, se produce alguna otra intervencion, reiterando o ampliando los argumentos
ya expuestos.

Finaliza el debate.

El Presidente somete a votacion la mocion presentada por el grupo PSOE, “Para que
Candeleda no pierda su Unidad Veterinaria” (2025-E-RE-7712 de 22.06.2025).

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacién ordinaria, por mayoria, once votos a favor (6 PSOE,
4 XAV y 1 d.n.a), trece votos en contra (13 PP) y una abstencién (1 VOX), que hacen el
total de veinticinco diputados presentes en la sesién, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO:

RECHAZAR la mocién urgente presentada por el grupo PSOE “Para que Candeleda no pierda
su Unidad Veterinaria”.

15.- MOCIONES AL PLENO: MOCION URGENTE DEL GRUPO PSOE: “Por la defensa
de la igualdad de oportunidades para los jovenes en el mundo rural” (2025-E-RE-
7712 de 22.06.2025).

Desfavorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 10, En contra: 14, Abstenciones: 1, Ausentes: O

La Sra. Iglesias Parra, portavoz del grupo PSOE, introduce la mocion presentada por su grupo
“Por la defensa de la igualdad de oportunidades para los jovenes en el mundo rural” (2025-E-
RE-7712 de 22.06.2025).

Dicha mocién propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“La lucha contra la despoblacién y por la igualdad de oportunidades en el medio rural debe
ser una prioridad para todas las administraciones publicas. Uno de los retos mas urgentes en
las provincias como la nuestra es garantizar que los jovenes que viven en nuestros pueblos
puedan acceder a una formacion de calidad sin que su lugar de residencia suponga un
obstaculo insalvable.

En el caso concreto de la Formacion Profesional, muchos jévenes de municipios de menos

de 20.000 habitantes se ven obligados a desplazarse a otras localidades —en muchos casos g
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diariamente— para cursar estudios que no se imparten en sus municipios de origen.

Este esfuerzo supone un coste econémico considerable para muchas familias, que deben
afrontar gastos en transporte que no siempre pueden asumir.

Durante el debate del Presupuesto de la Diputacion Provincial para el ejercicio 2024, nuestro
grupo propuso una enmienda para crear una linea de ayudas que contribuyera a compensar
esos gastos de transporte. La enmienda fue aceptada y se consign6 una partida de 50.000
euros con este fin. Sin embargo, dicha partida finalmente no fue ejecutada.

Para el presente ejercicio 2025 se consignaron nuevamente 50.000 euros en la partida
3230 48900 Ayudas transporte estudiantes sobre cuyo desarrollo a fecha de hoy este grupo
politico no tiene noticia.

Creemos firmemente que esta Diputacion no solo tiene la posibilidad, sino también la
obligacion politica y moral de apoyar a estos jévenes que desean formarse, mantenerse en
sus pueblos y contribuir al desarrollo de la provincia.

Por todo ello, el Grupo Provincial Socialista presenta para su debate y aprobacion la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Socialista en la Diputacion Provincial propone
la adopcién de los siguientes acuerdos:

1. Que la Diputacion Provincial de Avila proceda a desarrollar la partida presupuestaria de

50.000 euros aprobada en el presupuesto de 2025 destinada a becas para estudiantes de
Formacion Profesional residentes en municipios de menos de 20.000 habitantes que se vean
obligados a desplazarse a otras localidades por no impartirse en la suya el ciclo formativo que
desean cursar.

2. Que se disefien las bases para la concesién de estas becas en coordinaciéon con los centros
educativos y los servicios sociales municipales, de forma que se priorice a los estudiantes con
menores recursos econémicos.”

Concluida la exposicién del proponente, se abre, por el Sr. Presidente, el turno de
intervenciones, produciéndose las siguientes:

SR. JIMENEZ GOMEZ (d.n.a).- Se muestra de acuerdo con los antecedentes presentados en
la mocion urgente del grupo PSOE y con las propuestas de acuerdo también, si bien opina
gue debe instarse a la Consejeria para que se haga cargo de estos abonos. Su voto sera en
contra.

SR TORIBIO CARRERA (VOX).- “Leida su mocion sefiora Iglesias, me gustaria empezar esta
intervencién con un aplauso, pero no precisamente de admiracién, sino de asombro.

Asombro ante la habilidad de su grupo para disfrazarse de salvadores del medio rural cuando,
a poco que uno levante la alfombra, lo Unico que se encuentra son afios de abandono,
hipocresia y un desprecio sistematico a los verdaderos problemas de nuestra provincia por
parte del PSOE.

Presentan una mocion bajo un titulo grandilocuente: “Por la defensa de la igualdad de
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problemas de movilidad que su partido ha generado y sigue generando en la provincia Avila.

Hablemos de transporte, ya que ustedes lo sacan a relucir.

¢,De verdad el PSOE tiene la desfachatez de hablar de igualdad de oportunidades en el medio
rural cuando su Gobierno ha firmado la sentencia de muerte para las comunicaciones de esta
provincia?

Noticia del Afio 2013: EI PSOE de Avila pide la supresion de peajes en Avila.

Pues de momento hasta 2029, nos lo tendremos que comer, luego gobernara el PP o el PSOE
y habra que prolongar la concesion otros 15 afios para contentar a los amigos.

Vamos con otra noticia mas reciente: Afio 2023: EI PSOE promete reducir el viaje en tren
Avila-Madrid a una hora y cuarto.

El tren, ese gran olvidado en la agenda socialista Sefiora Iglesias... ¢qué han hecho ustedes
por una conexion ferroviaria digna?, ¢ por eliminar las averias?, ¢por los retrasos y la falta de
inversiones en la red ferroviaria? ... si al Unico tren que se suben ustedes es al tren de la
propaganda, vendiéndonos humo mientras condenan al medio rural al aislamiento.

Otra noticia: Afo 2025: el PSOE presenta un mapa concesional que eliminara 110 de las 142
paradas de autobus en Avila. Repito, por si a alguien se le ha atragantado el dato: 110 de las
142 paradas eliminadas, y, como consecuencia, 86 municipios de los 248 que conforman
nuestra provincia se quedaran sin parada de autobus.

Sefiora Iglesias, en serio, ¢ Ahora vienen ustedes a hablar de becas de transporte? jQué ironia
mas cruel! Se esfuerzan en pedir ayudas para desplazamientos que, si dependiera de su
Gobierno, ni siquiera podrian realizarse, porque estan dejando sin transporte publico a
decenas de pueblos.

Y miren, que no lo dice VOX, que lo dicen los datos, lo dicen los usuarios, lo dicen los vecinos
que, dia tras dia, ven como desaparecen los servicios esenciales que permiten fijar poblacién
y generar oportunidades en nuestros pueblos.

Miren, que hablen ustedes de igualdad de oportunidades en el medio rural cuando han tenido
decenas de oportunidades en los Plenos de apoyar las mociones que este diputado y que
otros grupos han traido aqui en defensa del campo, de la agricultura, de la ganaderia, de la
mejora de las infraestructuras y de nuestros municipios rurales es de juzgado de guardia.

Lo anico que han demostrado ustedes durante esta legislatura es que priorizan sus siglas a
los intereses de esta tierra. Mientras Sanchez les siga poniendo en las listas, ustedes seguiran
vendiendo esléganes, aunque sea a costa de traicionar al medio rural.

Miren, no sé qué les prometié el equipo de gobierno al articular esa partida presupuestaria,
pero si de verdad les preocupa la igualdad y los pueblos, inviertan en infraestructuras y
servicios basicos para que nuestros jovenes puedan quedarse en su pueblo, pues ustedes
ofrecen al mismo tiempo becas, pero les quitan las carreteras, los autobuses y las
oportunidades reales.

Termino, sefior presidente, con una reflexion. Su mocién sefores del Psoe, es un ejercicio de
cinismo politico. No se puede venir a esta Diputacion a hablar de igualdad de oportunidades
mientras el PSOE destroza las comunicaciones, abandona las infraestructuras, ataca al sector
primario y contribuye al vaciado de nuestros pueblos.
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Sefiora Iglesias, su mocién suenan bien, pero en los pueblos ya no se vive de promesas rotas
ni de titulares vacios.

Los jovenes no quieren becas para autobuses o trenes que ya no existen; quieren
oportunidades reales, comunicaciones dignas y futuro, no el abandono sistematico que
ustedes promueven desde la Moncloa.

No obstante, que les quede claro una cosa: este grupo estara siempre donde ustedes no
saben estar, en la defensa firme, valiente y sincera de cada rincon y cada vecino de esta
provincia.

Sefiora Iglesias, ya no engafian a nadie. Son ustedes junto al PP los responsables de que
nuestros pueblos se queden sin trenes dignos, sin autobuses y sin infraestructuras basicas.

Vienen aqui a pedir becas para los jévenes que quieren estudiar, pero luego son complices
de que esos jovenes no puedan desplazarse a estudiar porque el PSOE elimina las paradas
de autobus y margina las comunicaciones en nuestra provincia.

Sefiora Iglesias, la diferencia entre ustedes y nosotros es que nosotros defendemos el medio
rural siempre, no solo cuando hay elecciones o cuando interesa politicamente. Nosotros no
nos ponemos de perfil ni escondemos la cabeza cuando las politicas de su partido atacan al
sector primario o al mundo rural.

Si de verdad quieren ayudar, empiecen por exigir a su Gobierno que no elimine lineas de
autobus, que invierta en los trenes, que impulse infraestructuras. Dejen de vender humo y
empiecen a trabajar.

En cualquier caso, hoy vengo a su maravilloso pueblo enclavado en el valle del Tiétar con
afan constructivo, con el animo sincero de buscar acuerdos, de tender la mano y, por qué no,
de creer, aunque sea por un segundo, que sus intenciones son buenas.

Por ello, si las ayudas al transporte estan efectivamente recogidas en los presupuestos no
puedo oponerme al punto 1, porque apoyar a los jovenes del mundo rural siempre sera
positivo, aunque me sorprenda que ustedes se acuerden de ellos ahora y no cuando los
castigan sin piedad con su falta de inversiones en esta provincia.

También comparto la necesidad de colaborar con los entes afectados, como recoge el
punto 2, porque es evidente que solo escuchando a quienes pisan el terreno se pueden
disefiar medidas eficaces. Aunque, seamos sinceros, ustedes no suelen practicar mucho la
escucha, pero nunca es tarde para empezar.

Ahora bien, sobre el punto 3... qué le voy a decir, sefiora Iglesias. Permitame que aqui apele
al refranero popular: “Dios dird”. Ya veremos en los proximos presupuestos sSi esto se
mantiene o si, como suele ser habitual, se les olvida cuando pasan las elecciones o cuando
Moncloa les cambia el argumentario.

Eso si, seria conveniente que hicieran algo de autocritica, porque mucha ayuda al transporte,
pero llevan afios dejando morir las comunicaciones en esta provincia: los trenes que no llegan,
las autovias que no avanzan, los autobuses que desaparecen.

Pese a todo, y como el mundo rural no puede ser rehén de su hipocresia politica, hoy mi grupo
va a demostrar que a nosotros si nos importa el medio rural y si nos importan los jovenes, y
por eso nos abstendremos, para que nuestros jovenes, al menos tengan una oportunidad,
aunqgue sea a pesar de ustedes.”
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SR. JIMENEZ JIMENEZ (XAV).- “Sefiora Iglesias. Bienvenida al club de “No se ejecutan las
enmiendas a los presupuestos que se aprueban en Diputacion”.

No sé si le habra sorprendido esta cuestion, nosotros ya llevamos tiempo advirtiéndolo en este
Pleno. Ya dijimos que en 2024 no se han llevado a cabo la mayoria de las enmiendas que los
grupos politicos de la oposicién presentaron al proyecto de presupuestos, y que fueron
aceptadas por el equipo de gobierno.

Por poner algunos ejemplos: para el fomento de competiciones nacionales de deporte base,
para la recogida de basuraleza por ONGs, para proyectos de despoblacion en la provincia,
para proyectos de energia térmica en la Morafia y el Tiétar, o la creacién de espacios de
coworking.

Seguro que les suenan porque algunas de estas fueron enmiendas que presentaron ustedes.
Y tampoco se han ejecutado.

Hoy esta mocion aborda esas becas para el desplazamiento de los estudiantes de FP desde
sus localidades a los municipios donde estan sus centros.

Pierda toda esperanza. Me atreveria a asegurarle que no se va a aprobar esta mocion. Y le
avanzo lo que creo que le va a contar el sefior Sdnchez Meson: porque el Gobierno Regional,
en un arrebato de generosidad preelectoral, va a financiar los autobuses metropolitanos e
interurbanos gestionados por la Junta, de manera que las personas empadronadas en Castilla
y Ledn, incluidos esos alumnos de FP, podran viajar de manera gratuita.

Asi que no va a hacer falta que la Diputacién se gaste un euro en estas becas y esos

50.000 euros consignados se quedaran sin ejecutar una vez mas, pasando a remanentes el
afo que viene o via modificacion de crédito se destinaran a otra cosa.

Asi que, a pesar de la buena voluntad de su mocion para que la Diputacién se implique con
estos estudiantes, la magnificencia del sefior Mafiueco va a hacer que una parte de esos entre
60 y 65 millones de euros que nos costara a los castellanos y leoneses esta medida cada afio,
haga innecesaria esta mocion igual tratan de convencerla para que la retire, o simplemente le
votaran en contra.”

SR. SANCHEZ MESON (PP).- Indica que le sorprende el contenido de la mocion presentada
porque la Junta de Castilla y Ledn, que es el organismo competente, garantiza el transporte
al cien por cien.

En la segunda propuesta de acuerdo se solicita que se disefien las bases para la concesion
de estas becas en coordinacion con los centros educativos y los servicios sociales
municipales, de forma que se priorice a los estudiantes con menores recursos econémicos y
esas bases se desarrollaron a través de la Comision de Cultura y se tuvieron en cuenta
modificaciones planteadas por los distintos grupos.

La Jefa del departamento de Cultura ha manifestado que este asunto no es competencia de
la Diputacion de Avila (la Ley Organica 14/2007 de 30 de noviembre eh determina que las
competencias sobre educacion corresponden a las comunidades autbnomas y por otro lado
la materia de ensefianza no universitaria corresponde en todo caso a la Comunidad Auténoma
de Castilla Le6n), pero mas alla de esto, se pretende que la Junta de Castilla y Le6n manifieste
gue no existe duplicidad en estas ayudas y se podrian llevar a término; en este sentido
presenta una enmienda transaccional que determine la solicitud de ese informe a la Junta de
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Castilla 'y Ledn.

La Sra. Iglesias Parra (PSOE) no acepta la enmienda presentada por el grupo PP y la presenta
en sus mismos términos.

A continuacién, se produce alguna otra intervencion, reiterando o ampliando los argumentos
ya expuestos.

Finaliza el debate.

El Presidente somete a votacion la mocién presentada por el grupo PSOE, “Por la defensa de
la igualdad de oportunidades para los jovenes en el mundo rural” (2025-E-RE-7712 de
22.06.2025).

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por mayoria, diez votos a favor (6 PSOE
y 4 XAV), catorce votos en contra (13 PP y 1 d.n.a) y una abstencion (1 VOX), que hacen el
total de veinticinco diputados presentes en la sesién, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO:

RECHAZAR la mocion urgente presentada por el grupo PSOE “Por la defensa de la igualdad
de oportunidades para los jovenes en el mundo rural”.

16.- MOCIONES AL PLENO: MOCION URGENTE DEL GRUPO XAV: “Para que se
lleve a cabo una evaluacién de los resultados del Plan Estratégico de Subvenciones
de la Diputacion Provincial de Avila 2023-2025, previo a la aprobacion del siguiente
plan” (2025-E-RE-7732 de 23.06.2025).

Desfavorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 11, En contra: 14, Abstenciones: 0, Ausentes: O

El Sr. Jiménez Jiménez, portavoz del grupo XAV, introduce la mocién presentada por su grupo
“Para que se lleve a cabo una evaluacion de los resultados del Plan Estratégico de
Subvenciones de la Diputacién Provincial de Avila 2023-2025 previo a la aprobacion del
siguiente plan” (2025-E-RE-7732 de 23.06.2025).

Dicha mocién propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“El Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Avila finaliza su vigencia
en este afio 2025. La Ley General de Subvenciones (Ley 38/2003, de 17 de noviembre)
establece la obligacién de elaborar en cada administracion publica un plan estratégico de
subvenciones, con indicacién de sus fines, efectos, plazos, costes estimados y fuentes de
financiacién, supeditado todo ello a los objetivos de estabilidad presupuestaria.

El objetivo es adecuar con caracter previo a la concesion, las necesidades publicas que se
pretenden cubrir mediante las subvenciones con los recursos disponibles. Se consigue asi

una mayor eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos al tiempo que se g
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puede medir la eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la administracién que
las otorga.

Asi, en las diferentes administraciones debe haber un sistema de seguimiento, a través del
control y la evaluacion de objetivos concretos establecidos en el Plan a través de sus
correspondientes indicadores, para conocer cual es el grado de consecucion de esos
objetivos, y que se puedan evaluar los resultados de las politicas publicas que se impulsan.

Esto permite orientar los procesos de distribucién de los recursos publicos en funcion del
indice de logros o los fallos en los fines de las distintas iniciativas politicas publicas. De tal
modo que las aquellas lineas de ayuda o subvencién “que no alcancen el nivel preestablecido
en la consecucion de los objetivos o que los objetivos alcanzados no resulten adecuados en
relacion con el nivel de recursos invertidos, puedan ser modificadas o sustituidas por otras
mas eficaces y eficientes 0, en su caso, eliminadas”.

El Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién de Avila 2023-2025 recoge ya esta
medida de control y evaluacién mediante la identificacion de indicadores de cada una de las
memorias justificativas de las diferentes subvenciones que se llevan a cabo.

Una mayor informacién acerca de las subvenciones facilita la complementariedad y
coherencia de las actuaciones de las distintas Administraciones Publicas, evitando cualquier
tipo de solapamiento.

Por eso, con la vista ya en el siguiente Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacion de
Avila, deberia previamente realizarse una evaluacion de los resultados del actual Plan, en la
gue valoren los resultados de las convocatorias, el estado de la situacién que abordan, y el
resultado del cumplimiento de los objetivos marcados en las lineas de subvencion.

Esta evaluacién seria la base de la memoria econémica justificativa necesaria para la
aprobacion del siguiente plan estratégico, en la que ademas se deberian exponer los nuevos
ejes estratégicos y la finalidad de las futuras subvenciones, segun los resultados que arrojara
esa evaluacion.

PROPUESTA DE ACUERDO

Por todo lo anterior, el Grupo Provincial Por Avila insta al Pleno de la Diputacion de Avila a
adoptar el siguiente acuerdo:

Que la Diputacién Provincial lleve a cabo en la Comision correspondiente una evaluacion de
los resultados del Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Avila 2023-
2025 previo a la aprobacion del siguiente plan.”

Concluida la exposicién del proponente, se abre, por el Sr. Presidente, el turno de
intervenciones, produciéndose las siguientes:

SR. JIMENEZ GOMEZ (d.n.a).- No entiende la mocion urgente que presenta el grupo XAV
puesto que en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacion de Avila ya esta prevista
esta medida.

SR TORIBIO CARRERA (VOX).- “El Grupo provincial al que represento considera que la
evaluacion de las politicas publicas debe ser una practica habitual y no una excepcion, sobre
todo cuando hablamos de subvenciones que gestionan fondos publicos.
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En nuestra opinién, las subvenciones son una herramienta fundamental para impulsar el
desarrollo de nuestros municipios, apoyar a los colectivos mas vulnerables, fomentar la
actividad econ6mica o preservar nuestro patrimonio...pero para que sean verdaderamente
eficaces, es imprescindible que se gestionen con criterios de eficiencia, objetividad y
transparencia.

Coincidimos plenamente en que, antes de aprobar el préximo Plan Estratégico de
Subvenciones de la Diputacion, es necesario analizar en profundidad los resultados obtenidos
con el plan actual.

Por ello cabe preguntarse en la Comisién correspondiente si se han cumplido los objetivos
propuestos, si realmente han llegado los recursos a quienes mas lo necesitaban, o si se han
detectado carencias, duplicidades o lineas de ayuda que deben corregirse. En definitiva, solo
a partir de esa informacién podremos planificar con rigor y responsabilidad el siguiente ciclo
de ayudas.

Ademas, entendemos que esta evaluacién permitird no solo optimizar los recursos, sino
también reforzar la confianza de los ciudadanos en las instituciones, pues los vecinos de la
provincia de Avila nos exigen eficacia, pero también nos exigen que seamos transparentes,
gue rindamos cuentas y que gestionemos cada euro publico con responsabilidad.

Por tanto, y sin perjuicio de escuchar la opinion del resto de portavoces, desde este Grupo
consideramos que la propuesta tiene sentido comun y podria mejorar la gestién del dinero
publico de todos los abulenses. Por ello, salvo que el resto de los portavoces ofrezcan
argumentos que este diputado haya obviado, anunciamos nuestro voto favorable, pues
entendemos que la propuesta contribuira a hacer de esta Diputacién una institucion mas
eficiente, mas cercana y mas Util para los municipios y los ciudadanos.

SR. BLANCO MARTIN (PSOE).- “La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece en el art. 8.1 la obligacion de las Administraciones Publicas que
vayan a establecer subvenciones, de “concretar con caracter previo en un Plan Estratégico de
Subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacién, plazos necesarios
para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacién, todo ello supeditado
al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

Este articulo 8 d sido desarrollado mediante el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que en
los articulos 10 a 15 establece cuales deben ser los principios rectores; el ambito y el
contenido de los PES; la competencia para su aprobacién y el seguimiento que debe
realizarse. Y en el Articulo 6.a) recoge que la gestién de las subvenciones se efectuara de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad,
no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la
asignacion y utilizacién de los recursos.

Las subvenciones, como mecanismo de fomento de actividades de utilidad de interés social o
gue promuevan una finalidad publica, estdn en intima conexién con los programas
presupuestarios y las politicas publicas de la Diputaciéon. Asi, se configura asi el Plan
Estratégico de Subvenciones como como un instrumento de planificacién de la actividad de
fomento y como instrumento de planificacion global tiene como objetivos generales:

» Mejorar de la eficiencia. Realizando los ajustes necesarios entre los recursos utilizados y los
objetivos conseguidos
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» Mejorar de la eficacia: a través de los indicadores de su grado de consecucion podremos
saber si una subvencion concreta esta resultando efectiva y, en su caso, adoptar las medidas
correctoras que procedan.

» Mejorar de la transparencia: Permitiendo a los ciudadanos conocer de manera efectiva las
actividades que desarrolla la Entidad Local

Pero entrando mas al fondo de la cuestion, Desde el Grupo Socialista queremos incidir en la
naturaleza de estas subvenciones, Recordamos que de conformidad con lo dispuesto en el
art. 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones donde se establece
gue con caracter general las subvenciones se concederan mediante un sistema o régimen de
concurrencia competitiva (art. 22.1 LGS) y que las subvenciones nominativas se concederan
con caracter excepcional, repito, excepcional, por razones de interés publico, social,
econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria
publica. Pues bien, de todos es conocido que en esta Institucion se procede exactamente del
modo contrario, el clarisimo abuso de las subvenciones nominativas, y por ende
discrecionales, se ha convertido en norma, sentando las bases de un clientelismo basado en
razones puramente partidistas y de proselitismo politico, y este debe ser un criterio a erradicar
de la practica publica que debe guiarse siempre por principios de equidad.

Hoy el Grupo de Por Avila nos trae una mocién que en su parte resolutiva pide la evaluacion
del actual plan estratégico de Subvenciones, nos parece una mocién muy oportuna, puesto
gue esta evaluacion, a través del andlisis de sus indicadores, permitira detectar la adecuacion
de las lineas de subvencion para la consecucién de los objetivos estratégicos perseguidos. A
su vez, esto facilitard la adopcion de decisiones futuras (redefinicion de objetivos y lineas,
consignaciones presupuestarias, etc...).

Sin embargo, echamos en falta una mayor concrecién de cudles deberian ser estos
indicadores, en este sentido, el Grupo socialista les propone una transaccional como punto 2
a su parte resolutiva, que incluye algunos indicadores cuantitativos Unicos y obligatorios para
todas las lineas de subvencion:

Quedando redactado del siguiente tenor:

2. Indicadores obligatorios:

+ Cantidad concedida en relacion con la presupuestada.

« Cantidad justificada en relacién con la concedida.

* Numero de solicitudes concedidas.

* Numero de solicitudes denegadas.

« Conclusiones o valoracion global.

 Sugerencias para la elaboracion del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones.”

SR. SANCHEZ MESON (PP).- Manifesta que el Sr. Jiménez Gémez (d.n.a) ha estado muy
acertado en su exposicion, ya que el Plan Estratégico de Subvenciones fue aprobado por el
Pleno y en él se establece que, una vez agotado su plazo de vigencia, habra de procederse
a su evaluacién previamente a decidir sobre su continuidad, su modificacion o su sustitucién
y esto se producird a finales de este afio. Existe un margen para la realizacion de una
evaluacion que es preceptiva y por esta razén van a votar en contra de esta mocién urgente
del grupo XAV.
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Terminado el primer turo de intervenciones, el Sr. Jiménez Jiménez (XAV) acepta la
enmienda transaccional planteada por el grupo PSOE. Se sorprende gque no se vote a favor
de la misma si se va a hacer de forma preceptiva, porque de esta forma todos los ciudadanos
tendrian la informacion sobre el destino de los 95 millones de euros de dinero publico.

A continuacién, se produce alguna otra intervencion, reiterando o ampliando los argumentos
ya expuestos.

Finaliza el debate.

El Presidente somete a votacion la mocion presentada por el grupo XAV, “Para que se lleve a
cabo una evaluacion de los resultados del Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién
Provincial de Avila 2023-2025 previo a la aprobacion del siguiente plan” (2025-E- RE-7732 de
23.06.2025).

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacién ordinaria, por mayoria, once votos a favor (6 PSOE,
4 XAV y 1 VOX), catorce votos en contra (13 PP, y 1 d.n.a) y ninguna abstencion, que hacen
el total de veinticinco diputados presentes en la sesion, que son los que de derecho componen
la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO:

RECHAZAR la mocién urgente presentada por el grupo XAV “Para que se lleve a cabo una
evaluacion de los resultados del Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacion Provincial
de Avila 2023-2025 previo a la aprobacion del siguiente plan”.

17.- MOCIONES AL PLENO: MOCION URGENTE DEL GRUPO VOX: “Para la creacion
de un registro provincial de personas electrodependientes ante posibles cortes de
suministro eléctrico” (2025-E-RE-7738 de 23.06.2025).

Desfavorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 6, En contra: 19, Abstenciones: 0, Ausentes: O

El portavoz del Grupo VOX, Sr. Toribio Carrera, introduce la mocion presentada por su grupo
“Para la creacion de un registro provincial de personas electrodependientes ante posibles
cortes de suministro eléctrico” (2025-E-RE-7738 de 23.06.2025).

Dicha mocién propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“El pasado 28 de abril de 2025, un fallo masivo en la red eléctrica dejo sin suministro a toda
la peninsula ibérica durante varias horas. Este apagén, de caracter excepcional, provocé
serios trastornos a personas, familias y empresas, pero tuvo consecuencias especialmente
graves para las personas electrodependientes, es decir, aquellas que necesitan dispositivos
eléctricos para funciones vitales, como respiradores, equipos de dialisis domiciliaria o sillas de
ruedas eléctricas.

Desde los poderes publicos debemos, en la medida de lo posible, aliviar el enorme
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padecimiento que esta situacion de alta dependencia genera para las personas afectadas,
sus familias, cuidadores y, en Ultima instancia, toda la sociedad.

Durante la mencionada emergencia se produjeron situaciones de desasistencia e incluso
fallecimientos entre este colectivo vulnerable, como han recogido diversos medios de
comunicacion. Estos hechos han puesto de relieve la carencia de protocolos especificos de
actuacion ante este tipo de crisis, asi como la necesidad de contar con registros actualizados
gue permitan identificar, localizar y asistir rapidamente a quienes dependen de la energia
eléctrica para su supervivencia o bienestar.

La Constitucion Espafiola, en su art. 148.1.20%, faculta a las Comunidades Autébnomas para
asumir competencias en materia de asistencia social. En este sentido, la Comunidad de
Castilla y Ledn ha asumido dicha competencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 70 de
la Ley Orgéanica 14/2007, de 30 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Castilla 'y Ledn.

Por su parte, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
art. 36 atribuye competencias a las Diputaciones Provinciales para la cooperacién y asistencia
a los municipios, especialmente aquellos con menor capacidad econémica o de gestion, y
para la prestacion supramunicipal de servicios de interés provincial.

La Diputacion Provincial de Avila, en su papel de apoyo a los municipios y de coordinacion de
servicios en toda la provincia, resulta un actor clave para implementar medidas que refuercen
la capacidad de respuesta institucional ante situaciones de riesgo eléctrico, con especial
atencion a los entornos rurales o municipios de menor tamafio, donde la dispersion geogréfica
o la baja densidad poblacional agravan la vulnerabilidad de las personas electrodependientes.

Por todo ello, se somete al Pleno de la Diputacion de Avila las siguientes:

PROPUESTAS DE ACUERDO

PRIMERA. Crear un Registro Provincial Voluntario de Personas Electrodependientes,
coordinado desde los servicios de asistencia social de la Diputacion, con las debidas garantias
de confidencialidad y proteccion de datos personales, de adhesion estrictamente voluntaria,
que permita identificar a las personas residentes en la provincia de Avila que dependan de
dispositivos eléctricos indispensables para mantener su vida, preservar su salud o facilitar su
autonomia personal y familiar.

SEGUNDA. Desarrollar, en colaboracion con los Ayuntamientos de la provincia, los servicios
sociales, las agrupaciones de Protecciéon Civil y las autoridades sanitarias, un Protocolo
Provincial de Actuacion ante cortes programados o situaciones imprevistas de interrupcion del
suministro eléctrico, que incluya:

1. Localizacién y contacto inmediato con las personas inscritas en el Registro.

2. Coordinacién para su traslado urgente en caso necesario.

3. Puesta a disposicion de dispositivos que garanticen el suministro, como equipos
electrégenos o sistemas de alimentacion ininterrumpida (SAI).

4. Aplicacién de un orden de prioridad basado en el nivel de dependencia y la urgencia vital.

TERCERA. Estudiar en la Comision correspondiente, en la medida de las posibilidades
presupuestarias y en colaboracién con las Administraciones competentes, lineas de ayuda
o bonificaciones econémicas destinadas a sufragar total o parcialmente el coste de

adquisicion, mantenimiento o renovacion de los dispositivos eléctricos vitales para las g
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personas inscritas, asi como de equipos auxiliares que garanticen su autonomia energética.

CUARTA. Impulsar campafias de informacion y sensibilizacion dirigidas a la ciudadania, los
profesionales sanitarios y los Ayuntamientos, para dar a conocer la existencia del Registro y
los mecanismos de asistencia establecidos.”

Concluida la exposicién del proponente, se abre, por el Sr. Presidente, el turno de
intervenciones, produciéndose las siguientes:

SR. JIMENEZ GOMEZ (d.n.a).- Sefiala que esta totalmente de acuerdo con la mocién urgente
presentada por el grupo VOX y defiende que se estudie en la Comision Informativa
correspondiente. Manifiesta que con so6lo salvar una vida habra valido la pena.

SRA. GONZALEZ GONZALEZ (XAV).- “Sr. Toribio, le adelanto que desde el Grupo Por Avila
nuestro voto a esta mociéon también sera favorable, porque entendemos que responde a una
necesidad real y humana. Por encima de siglas o diferencias ideoldgicas, se trata de poner
por delante la vida, la dignidad y la seguridad de quienes mas lo necesitan.

Para todos fue un gran perjuicio ese polémico apagon que el 28 de abril nos dejo a oscuras,
sin equipos informaticos, casi sin conexiones, y con grandes problemas para la actividad
econdmica y empresarial.

Pero para algunas personas es verdad que supuso un riesgo vital. No sabemos si seran
muchas 0 pocas en nuestra provincia, pero ya con que haya una persona que necesita un
respirador para poder seguir viviendo, una maquina de dialisis o una silla motorizada para
conservar su autonomia, es necesario que actuemos.

Por eso vemos bien este registro voluntario, confidencial y garantista, que permita saber
quiénes son, dénde estan y qué necesidades concretas tienen las personas que dependen de
la electricidad para sobrevivir.

Es una medida sensata, (til, y alineada con el mandato publico de proteger especialmente a
los mas vulnerables.

Para poder financiarla y llevarla a cabo, ademas del trabajo fundamental de los servicios
sociales de esta Diputacion, las medidas que se proponen encajan dentro del programa
europeo LEAP-STEP del que ha formado parte esta Diputacién y aunque ya ha finalizado,
seguiremos participando en proyectos europeos como éste, segun declaraciones del equipo
de gobierno. Por ello esperamos que para las pr6ximas convocatorias los fondos de estos
programas se destinen al objeto de la mocién que nos ocupa, y asi no tener que devolver
subvenciones europeas por falta de proyectos a los que destinarlos como viene ocurriendo en
la casa.

También creemos importante que no se quede solo en un censo, sino que contemple también
ese protocolo de actuacion coordinado con los agentes implicados como ayuntamientos,
Proteccion Civil, servicios sociales y personal sanitario.

Asi como el estudio de ayudas econdOmicas, porque sabemos que estos dispositivos de
almacenamiento necesarios suponen un coste que muchas veces es inasumible para las
familias que cuentan con alguna persona en esta situacion.

Desde Por Avila hemos defendido siempre que la Diputacion debe ser (til y cercana a los

vecinos en el medio rural. Y esta mocion va en esa linea. No se trata de ideologia, se trata de g

Plaza Corral de las Campanas. s/n - 05001 - Avila. Espania.
(+#34) 920 357102 — www.diputacionavila.es —

Cod. Validacion: 5EJJ63YS3TPOEYN7KKWRPC7FR

Verificacion: https://diputacionavila.sedelectronica.es/
" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 43 de 111

-
"i:g""r f



DIPUTACION
DE AVILA

responsabilidad institucional y de humanidad.”

SRA. GARCIA SALCEDO (PSOE).- “Sefior de Vox, se lo digo sinceramente, me preocupa su
obsesion por la incidencia eléctrica. Una incidencia que fue totalmente excepcional y se
resolvié en un plazo muy corto. Si, claro que hubo alarma social, pero desconozco si hubo
algun fallecido, pues no ha trascendido.

Intenta usted demostrar que los fallecimientos fueron generalizados. Ya se lo dije el mes
pasado cuando presentd la mocién relativa a la implantacién de un sistema auténomo de
comunicacion provincial en caso de emergencias. Segun los calculos de su jefe Abascal, esos
gue hizo en una servilleta de bar y que ustedes se encargaron de difundir para alarmar,
afirmando que esa situacion seria la tonica habitual a partir de entonces, (y no es que este
grupo de diputados queramos quitar hierro al asunto, pero a fecha de hoy, dos meses
después, iriamos ya por el octavo apagén (a apagoéon por semana) y nada, le repito, nada de
eso se ha producido.

Le pido calma, sefior Toribio, no le quepa duda que si se volviera a producir, estamos todos
mejor preparados que el pasado 28 de abril cuando todo aquello nos vino por sorpresa.

En cuanto al fondo de su mocién, habla usted de disfraces y aqui el Unico que se disfraza es
usted, me hubiera encantado que usted la hubiera presentado sin usar el disfraz de la
“abuelita” para camuflar a su lobo interior. No le voy a negar, que en una primera lectura me
sorprendid, ademas gratamente... tanto que llegué a pensar que se habia tenido que celebrar
un pleno fuera del salon plenario de la Diputacion, recorrer los mas de 120 km que tengo
desde mi casa en Fontiveros para venir hasta aqui, a uno de los pueblos méas bonitos de la
provincia, para que por primera vez este grupo de Diputados estemos de acuerdo con usted
en algo. En las siguientes lecturas, fui encontrando encubiertas condiciones que ya no me
cuadrabany le voy a intentar explicar en 5 puntos el por qué. Le digo intentar porque el debate
podria dar para dias enteros.

1. Sefor Toribio, dos preguntas, a usted le gustan mucho
¢quiere usted inventar la asistencia ciudadana?
¢quiere colgarse la medalla de salvador de vidas?

Dice usted que no hay protocolos, y es falso. Pregunte en la Consejeria de Salud, en los
Centros de Salud y en el propio Ministerio.

Los protocolos existen, sefior Toribio, si a su juicio algo no funciono, ese 28 de abril, lo que
hay que hacer es exigir que funcione.

Su planteamiento no aporta datos claves al respecto de Sanidad y de Asuntos Sociales. No
podemos estar a favor de una mocién que no se basa en datos objetivos, como son los datos
oficiales. El argumento de los supuestos medios de comunicacion queda muy bien para la
barra del bar. Si, alli donde hacen ustedes sus célculos, pero no para tomar decisiones serias
y esta lo es.

Consejos vendo que para mi no tengo, al echar en cara hace un momento al compafiero
Carlos Montesino que lo que sude en la unidad veterinaria de Candeleda no es oficial, son
solo suposiciones.

2. los socialistas defendemos un sistema sanitario publico, universal, gratuito y de la maxima
calidad. Tal y como esta planteado ese “registro”, se romperia el principio de igualdad
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(consagrado en nuestra Constitucién), creando pacientes de primera (los del registro) y
pacientes de segunda (el resto).

¢Qué se hace con los que voluntariamente no se inscriban? Sr Toribio, ¢Quedaran
desatendidos para atender a los voluntariamente inscritos?

Por lo que veo, usted pretende, que los que no se inscriban voluntariamente queden excluidos
de ayudas, atenciones, etc.

Hablando claro, si no estas registrado y no tienes medios, te mueres. Las cosas no son asi.

3. Si se quieren mejorar los protocolos sanitarios que ya existen, incluso crear un registro
eficaz y a la altura de las circunstancias, deberiamos elevar nuestra propuesta a la Junta de
Castilla y Ledn, especificamente a la Consejeria de Sanidad. Ellos tienen las herramientas
técnicas y la competencia en este asunto. No la Diputacién provincial de Avila.

4. Ahora si. La Diputacion puede y debe servir a la causa garantizando que todos los
ayuntamientos de la provincia dispongan de grupos electrégenos. Eso si seria una medida
gue nosotros apoyariamos porque entenderiamos légica y que dado el caso podria salvar
vidas y serles util en el desarrollo diario de la vida en un pueblo.

5. Las campafias de informacion que usted propone deben realizarse en el sentido de que los
ciudadanos y ciudadanas conozcan los protocolos sanitarios, no para que se enteren de que
hay un registro que les puede amparar en caso de otra incidencia eléctrica, cuando es su
derecho que se les ampare siempre.

Sefior Toribio, a nosotros, los socialistas de esta Diputacion, de momento no nos convence.”

SR. SANCHEZ MESON (PP).- Manifiesta que la mocién urgente propuesta por el grupo VOX
debe tratarse en una comision informativa y que las Consejerias de Sanidad y Familia e
Igualdad de Oportunidades atienden a las necesidades de las personas electrodependientes.

La creacion de este registro implica un tratamiento previo en proteccién de datos, al ser
considerados especialmente sensibles y protegidos, que requieren un enfoque especial para
garantizar su confidencialidad y seguridad.

En cuanto a la coordinacion con otros ayuntamientos y agrupaciones de proteccion civil no
hay competencia.

En resumen, este asunto debe llevarse a la Comisién Informativa de Accion Territorial,
Extincion de Incendios, Proteccion Civil y Salvamento para su estudio y enviarlo a la
Consejeria porque la conservacion de la vida de los ciudadanos es lo verdaderamente
importante.

A continuacién, se produce alguna otra intervencion, reiterando o ampliando los argumentos
ya expuestos.

Finaliza el debate.

El Presidente somete a votaciéon la mocion “Para la creacion de un registro provincial de
personas electrodependientes ante posibles cortes de suministro eléctrico” (2025-E-RE- 7738
de 23.06.2025).
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El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por mayoria, seis votos a favor (4 XAV, 1
VOX y 1 d.n.a), diecinueve votos en contra (13 PP y 6 PSOE) y ninguna abstencion, de
veinticinco diputados presentes en la sesion, que son los que de derecho componen la
Corporacion, adopta el siguiente:

VOTACION:

ACUERDO:

RECHAZAR la mocion urgente presentada por el grupo VOX “Para la creacién de un registro
provincial de personas electrodependientes ante posibles cortes de suministro eléctrico”.

C) PARTE DE CONTROL

18.- Dacién de cuenta del escrito presentado por el Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia en relacién a acuerdo adoptado por el Pleno de la
Diputacién de 29 de abril de 2025 sobre Mocién presentada por el Grupo VOX (R.E.
2025-E-RE-7147 de 28.05.2025).

El Sr. Presidente da cuenta del del escrito presentado por el Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia en relacion a acuerdo adoptado por el Pleno de la Diputacién de 29
de abril de 2025 sobre Mocion presentada por el Grupo VOX (R.E. 2025-E-RE-7147 de
28.05.2025).

En dicho escrito se agradece la aprobacion de la mocién presentada en el Pleno de la
Diputacion Provincial, cuyo contenido se concreta en “La derogacion del R.D. 666/2023,
conocido como Ley de Medicamentos Veterinarios y el sistema PRESVET”, y se ruega
trasladar un especial reconocimiento al portavoz del Grupo VOX, D. Toribio Carrera,
responsable de la iniciativa.

El Pleno toma conocimiento.

19.- Dacion de cuenta de la Resolucion de la Presidencia (DECRETO 2025-2461)
apreciando la urgencia en el ejercicio de las acciones legales en relacion a la
Resolucion de 27-03-2025 del Ministro de Transportes y Movilidad Sostenible (Expte.
6230/2025).

El Sr. Presidente da cuenta de la Resolucion de la Presidencia (DECRETO 2025-2461)
apreciando la urgencia en el ejercicio de las acciones legales (administrativas y/o judiciales)
pertinentes en defensa de los intereses de esta Excma. Diputacién Provincial y formular
requerimiento previo en relacién a la Resoluciéon de 27-03-2025 del Ministro de Transportes y
Movilidad Sostenible, por medio de la cual resolvié aprobar el expediente de informacion
publica del estudio informativo “Autovia entre Avila (A-50) y la autovia del Noroeste (A-6), cuyo
anuncio fue publicado en el BOE de 14 de abril de 2025.
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El texto integro del mismo esta incluido en el expediente de referencia y en el Libro de
Decretos de esta Corporacion.

El Pleno toma conocimiento.

20.- Dacion de cuenta de la prorroga del contrato de conservacion de Carreteras
Provinciales. Zona 2. (Expte. 6913/2020. Acuerdo JG 23.06.2025)

El Sr. Presidente da cuenta del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno (23.06.2025) en
el que se prorroga por cuatro meses mas (desde 1 de julio a 31 de octubre de 2025) el plazo
de duracibn de duraciobn del contrato de obras: “Conservacion de Carreteras
Provinciales. Zona 2”, formalizado el 2 de junio de 2021 con UTE GRUSAMAR INGENIERIA
Y CONSULTING/ECOASFALT (UTE CONSERVACION AVILA 2), con cargo a la a la
partida 4530/61901 del presupuesto general de la corporacion en vigor, por razones de interés
publico, dado que la conservacion de carreteras en un servicio imprescindible para la
seguridad de los conductores que circulan por las mismas. El importe de la prérroga es
830.358,26 euros, (IVA incluido).

El texto integro del acuerdo esta incluido en el expediente de referencia.

El Pleno toma conocimiento.

21.- Dacién de cuenta de la modificaciéon del decreto de liquidacién del presupuesto
consolidado 2024 (Expte. 10000/2023. Dictamen 20.06.2025).

El Sr. Presidente da cuenta de la modificacion del decreto de liquidacién del presupuesto
consolidado 2024.

El texto integro del mismo esta incluido en el expediente de referencia y en el Libro de
Decretos de esta Corporacion.

El Pleno toma conocimiento.

22.- Relacion de Personal Eventual. Primer semestre 2025. DACION DE CUENTA

El Presidente da cuenta de la relacidn de personal eventual del primer semestre de 2025:

En cumplimiento de lo preceptuado en el apartado quinto del articulo 104 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, modificada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local,
en relacion con el apartado segundo del mismo articulo, se tiene a bien informar al Pleno, del
namero de puestos de trabajo reservados a personal eventual en la Diputacion Provincial de
Avila correspondiente al primer semestre del afio 2025, con arreglo a los datos de la Plantilla
de personal aprobada, como anexo al presupuesto del ejercicio corriente, instandose a su
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publicacion en la sede electronica de la Excma. Diputacion Provincial de Avila y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila, para general conocimiento.

NUMERO MAXIMO PERSONAL EVENTUAL 12
Puestos cubiertos 12
Puestos vacantes. 0

El Pleno toma conocimiento.

23.- RELACION VICTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO. Periodo desde
20 de mayo al 23 de junio 2025 (Expediente 3008/2024. Informe 24.06.2025).

Segun lo acordado por el Pleno Corporativo, el Secretario da lectura a la relacion de victimas
mortales consecuencia de la violencia de género, actualizada a 24 de junio de 2025 (20 de
Mayo al 23 de Junio de 2025), en memoria de aquéllas y como manifestacion de condenay
repulsa ante estos luctuosos y execrables hechos.

RELACION DE MUJERES VICTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO

DENUNCIA | CONTINUACION MENORES

N.2 | INICIALES | NACIONALIDAD FECHA EDAD | PROVINCIA PREVIA PROCESO HUERFANOS/AS
12 | M.V.P. Espafiola 27/05/2025 | 38 | Caceres NO Si, 1
13 P.AJ. Espafiola 07/06/2025 | 50 | Malaga NO NO

A
14 | M.H.F.V. Peruana 15/06/2025 | 49 | Corufia/La Si NO si, 2

Coruia
15 | ZR.H.M. Colombiana 19/06/2025 43 | Mélaga NO NO

24.- EXTRACTO DE RESOLUCIONES DEL MES DE MAYO DE 2025 (Expte. 1251/2025).

Se dio cuenta al Pleno de las Resoluciones de la Presidencia y Diputados delegados de Area,
dictadas entre los dias 5 al 30 de mayo de 2025, numeros 1630 a 2175 ambos inclusive, para
gue los sefiores Diputados conozcan el desarrollo de la administracion provincial, a los efectos
de control y fiscalizacion de los Organos de Gobierno, previsto en el articulo 22.2.a) y 46.2
Apdo. e) de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y que
figuran en el expediente.

El Pleno toma conocimiento.

D) RUEGOS Y PREGUNTAS

Ruego de la Sra. Iglesias Parra (PSOE): Indica que se debe tener claro lo que supone una
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manifestacion ofensiva hacia los diputados en el desarrollo de la actividad plenaria.

Ruego del Sr. Jiménez Jiménez (XAV): “Yo le queria hacer el ruego de que no ponga
palabras en mi boca que yo no he dicho.

En el cierre de la mocion presentada por Por Avila, usted ha insinuado que estamos dudando
de los acuerdos de los 6rganos de gobierno de esta institucion. Por supuesto que no. Ademas,
como bien sabe, formamaos parte de ellos.

O que estamos dudando del trabajo que realizan nuestros empleados en Diputaciéon
Provincial. Ni mucho menos. De hecho, nos consta que hacen un excelente trabajo.

Yo entiendo que no le guste que le pidamos mas informacion sobre algunas cosas. Pero es
gue estamos en la oposicién. Y los abulenses quieren que ejerzamos una labor de control al
gobierno y pedir informacion no es ni mas ni menos que hacer eso. Pero no tiene usted que
cuestionar que por pedirla dudemos de todo o intentar insinuarlo, que es mas grave.

El Sr. Presidente contesta al Sr. Jiménez Jiménez (XAV) y le indica que no entiende cémo
puede desconocer asuntos que han sido tratado en comisiones y en 6rganos de gobierno de
los que él forma parte.

Pregunta del Sr. Montesino Garro (PSOE).- Muestra su preocupacion por los informes de
urbanismo que llevan mas de un afio de retraso.

El Sr. Presidente contesta que esta situacion se va a ver aliviada con el aumento inmediato
de la plantilla en la Corporacion, un arquitecto y un arquitecto técnico, ademas de la
incorporacion tras la baja laboral del arquitecto de la Oficina Técnica.

Ruego del Sr. Toribio Carrera (VOX).- Ruega que no conste en el acta una desafortunada
referencia a una compafera diputada y transmite sus disculpas si se ha sentido ofendida.

Antes de concluir la celebracién del Pleno, el Sr. Presidente constata y agradece la acogida y
la hospitalidad de la magnifica Villa de Arenas de San Pedro “siempre incendiada y siempre
fiel a la Corona”. Este pleno sirve de ejemplo para diferentes municipios de nuestra provincia
en los que este Pleno tendra lugar durante este mandato. Agradece su asistencia a todos los
presentes.

El Sr. Sanchez Mesoén, portavoz del grupo PP y Alcalde de Arenas de San Pedro, da las
gracias por haber elegido a su municipio como sede de la celebracion de este Pleno y a los
asistentes.

El Sr. Presidente da por finalizada la celebracion del Pleno.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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A) APROBACION DE ACTAS Y CUESTIONES INCIDENTALES
B) PARTE RESOLUTIVA

1. 5.- AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION Y ESPECIAL DE CUENTAS:
Inventario de bienes y derechos de la Diputacion Provincial de Avila. RECTIFICACION
ANUAL (a 31 de diciembre de 2024). (Expte. 1793/2025.Dictamen 20.06.25)

- Anexo 1. Rectificacion Inventario de bienes y derechos de la Diputacion Provincial de
Avila.

2. 7.- AREA DE COOPERACION ECONOMICA E INFRAESTRUCTURAS: Plan Provincial de
Cooperacion al mantenimiento de los servicios de competencia municipal de la Diputacion
Provincial de Avila en 2025. CONCESION. (Expte. 1197/2025. Dictamen 20.06.25)

- Anexo 2. Anexo

3. 8.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA.- Aprobacién Acuerdo Mesa Conjunta General de Negociacion
23.06.2025. Convocatoria Ayudas de Estudio. 2024/2025 (Expte. 6307/2025. Dictamen
25.06.25)

- Anexo 3. AYUDAS DE ESTUDIO 2024.2025

4. 9.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Reglamento Gestion y Funcionamiento Bolsas de Empleo.
APROBACION INICIAL (Expte. 6299/2025. Dictamen 25.06.25).

- Anexo 4. REGLAMENTO BOLSAS DE EMPLEO. DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA.

5. 10.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, ORGANIZACION Y
TRANSPARENCIA: Aprobacién acuerdo de MCGN, sobre Flexibilidad Horaria (Expte.
6295/2025. Dictamen 25.06.25).

- Anexo 5 ACUERDO FLEXIBILIDAD HORARIA.
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ANEXO 1
EPIGRAFE 1A:

BIENES INMUEBLES URBANOS.

ALTAS Y BAJAS:

- No se han producido altas y bajas en este ejercicio.

MODIFICACIONES:

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT1A2011000000002: en el apartado datos
econdmicos se ha incluido el valor de construccion con una apreciacion de 40.174,89 Euros
(segun certificacion catastral del afio 2024).Total valor Inventario 675.339,09 Euros (sin
perjuicio que en cualquier momento se modifiqgue el valor de Inventario, en virtud de una
tasacion); en el apartado datos registrales se ha modificado el valor catastral.

Apreciacion valor construccion en la cuenta 2100: 40.174,89 Euros.

-Fichas clave y numero del Inventario DIPUT1A2015000000001 y DIPUT1A2015000000002:
En la Junta de Gobierno de fecha 11/11/2024, en relacion al escrito del Ayuntamiento de
Solosancho (fecha 08/11/2024), sobre la disposicién temporal, maximo dos meses, el uso de la
superficie de dos parcelas de Diputacion en el Poligono Industrial de Solosancho. Por
unanimidad de sus miembros, emitieron un pronunciamiento favorable a que el Ayuntamiento
de Solosancho pueda disponer del uso de las dos parcelas permitiendo el acopio de materiales
en su superficie, en régimen de precario y por tiempo imprescindible que permita satisfacer el
objeto que motiva esta autorizaciéon, por un maximo de dos meses.

EPIGRAFE 1B:

BIENES INMUEBLES RUSTICOS.

ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES:

- No se han producido altas, bajas y modificaciones en este ejercicio.

EPIGRAFE 1C:

VIAS PUBLICAS.

ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES:

- No se han producido altas, bajas y modificaciones en este ejercicio.

EPIGRAFE 2:

DERECHOS REALES.

ALTAS Y BAJAS:

- No se han producido altas y bajas en este ejercicio.
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MODIFICACIONES:

- Fichas clave y numero del Inventario DIPUT22016000000001, DIPUT22016000000002,
DIPUT22016000000003, DIPUT22016000000004, DIPUT22016000000005,
DIPUT22016000000006, DIPUT22016000000007,
DIPUT22016000000008, DIPUT22016000000009,
DIPUT22016000000011, DIPUT22016000000012,
DIPUT22016000000014, DIPUT22016000000015,

DIPUT22016000000010,
DIPUT22016000000013,
DIPUT22016000000016:

La Junta de Gobierno de fecha 08/07/2024, acordé: solicitar prérroga del Convenio para el
mantenimiento de un Centro Ganadero de seleccion de ganado vacuno avilefio en las parcelas
titularidad de la Junta de Castilla y Ledn, denominadas “El Colmenar” en el término Municipal
de Villafranca de la Sierra (Avila). Se firmé un nuevo convenio con fecha 16/09/2024, con plazo
de vigencia de cuatro afios, y el cualquier momento antes de la finalizacion de dicho plazo, las
partes podran acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro afos
adicionales (Expte.: 6604/2024).

EPIGRAFE 3:

MUEBLES DE CARACTER HISTORICO, ARTISTICO O DE CONSIDERABLE VALOR
ECONOMICO.

ALTAS:

- El Jefe de Servicio de Cultura, Patrimonio, Juventud y Deporte, presenta informe donde dice:
gue han pasado a formar parte del patrimonio artistico de la Diputacion, durante el afio 2024,
las obras cedidas por los artistas que se relacionan en el documento que se adjunta.
Corresponden a exposiciones realizadas en las salas del Torre6n de los Guzmanes y estan
depositadas en el Servicio de Cultura de la Diputacién Provincial:

EXPOSICIONES 2024

Afio Valor
Ficha clave y nimero Nombre Autor | Exposicién Descripcion Segun
Inventario Autor. | Depositado
Euros
Serv.
DIPUT32024000000001 COCO BEY 2024 PINTURA-OJO 1.350,0| Cultura
0
Serv.
DIPUT32024000000002 JON 2024 COMPOSICION 500,00 Cultura
ARRIAGA VOLUMETRICA —-LA
CAPTURA
Serv.
DIPUT32024000000003 CARMELO 2024 PINTURA-LIMPIANDO EL 300,00 Cultura
PAJARES BRONCE
Serv.
DIPUT32024000000004 ESTHER 2024 PINTURA-G13 350,00 Cultura
ARAGON
Serv.
DIPUT32024000000005 GEMA 2024 PINTURA-MUCHACHA 480,00 Cultura
LOPESINOS VESTIDA DE ROJO
Serv.
DIPUT32024000000006 MENCHU 2024 PINTURA-EL PICADOR 500,00 Cultura
MARCOS

Aumentos en la cuenta 213: 3.480,00 Euros.

BAJAS:
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- No se han producido bajas en este ejercicio.

MODIFICACIONES:

Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52014000000017 hasta la ficha
DIPUT52014000000056 (40 Fichas): segun el informe del Jefe de Servicio de Area de Cultura,
comunica, que a fecha 31/12/2024 los 40 cuadros del autor Angel Sardina Gonzalez estan
ubicados en las instalaciones del Edificio Jimena Blazquez.

EPIGRAFE 42

VALORES MOBILIARIOS.

ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES:

- No se han producido altas, bajas y modificaciones en este ejercicio.

EPIGRAFE 4B:

CREDITOS.

ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES:

- Presenta informe el Tesorero de esta Corporacién sobre la Caja Provincial de Crédito y
Cooperacion Municipal de los préstamos vigentes pendientes de reembolso a fecha 31 de
diciembre de 2024.

Importe Pendiente a

Ficha clave y nimero Inventario Descripcion 31/12/2024

Caja Provincial de Crédito y Cooperacion

DIPUT4B2003000000001 Municipal

1.126.360,65 Euros

Disminucién en la cuenta 2629: 59.903,23 Euros.

EPIGRAFE 5:
VEHICULOS.
ALTAS:

- Ficha clave y namero del Inventario DIPUT52024000000001: RENAULT MIDLINER M 200
DIESEL, matricula AV-1265-F, numero de bastidor VF640ACA000000751, adscrito al Servicio
de Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de
Inventario (valor de adquisicion) 10.000 Euros. Cedido en depdsito al Ayuntamiento de Casillas.
Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Expte. 5876/2023).

Aumento en la Cuenta: 218: 10.000,00 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000002: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 6492 MRN, numero de bastidor AHTKB3CD302661936, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 63.999,80 Euros. Cedido en depésito al Ayuntamiento de Casillas.
Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 7479/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta 218: 63.999,80
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- Ficha clave y nimero del Inventario DIPUT52024000000003: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 6493 MRN, numero de bastidor AHTKB3CD402660908, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicién) 63.999,80 Euros. Cedido en depdsito al Ayuntamiento de La Adrada.
Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 7479/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 63.999,80 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000004: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 6494 MRN, numero de bastidor AHTKB3CD102661868, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 63.999,80 Euros. Cedido en depdsito al Ayuntamiento de El Barco de
Avila. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 7479/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 63.999,80 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000005: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 6500 MRN, numero de bastidor AHTKB3CD802660930, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 63.999,80 Euros. Cedido en depdsito al Ayuntamiento de Las Navas del
Marqués. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 7479/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 63.999,80 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000006: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 6592 MRN, numero de bastidor AHTKB3CD202665976, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 63.999,82 Euros. Cedido en depdsito al Ayuntamiento de Sotillo de la
Adrada. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 7479/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 63.999,82 Euros.

- Ficha clave y nimero del Inventario DIPUT52024000000007: CAMION AUTOBOMBA MAN
320 CV TGM DIESEL, matricula 7245 MRS, numero de bastidor WMA38DZZ9RP255557,
adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y
un valor de Inventario (valor de adquisicion) 399.905,00 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Exptes. 2970/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 399.905,00 Euros.

- Ficha clave y nimero del Inventario DIPUT52024000000008: CAMION AUTOBOMBA MAN
320 CV TGM DIESEL, matricula 7497 MRS, nUmero de bastidor WMA38DZZ5RP255717,
adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y
un valor de Inventario (valor de adquisicién) 399.905,00 Euros Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Exptes. 2970/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 399.905,00 Euros.

- Ficha clave y nimero del Inventario DIPUT52024000000009: CAMION AUTOBOMBA MAN
320 CV TGM DIESEL, matricula 8006 MRS, numero de bastidor WMA38DZZ9RP255817,
adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y
un valor de Inventario (valor de adquisicion) 399.905,00 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Exptes. 2970/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 399.905,00 Euros.

- Ficha clave y nimero del Inventario DIPUT52024000000010: CAMION AUTOBOMBA MAN
320 CV TGM DIESEL, matricula 9305 MRS, numero de bastidor WMA38DZZ8RP258949,
adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y
un valor de Inventario (valor de adquisicion) 399.905,00 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Exptes. 2970/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 399.905,00 Euros.
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- Ficha clave y nimero del Inventario DIPUT52024000000011: CAMION AUTOBOMBA MAN
320 CV TGM DIESEL, matricula 0003 MRT, numero de bastidor WMA38DZZ6RP259047,
adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y
un valor de Inventario (valor de adquisicion) 399.905,00 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Exptes. 2970/2022 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 399.905,00 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000012: CITROEN JUMPY COMBI
TALLA XL BLUEHDI 180 DIESEL, matricula 0440 MTR, namero de
bastidorVF7VKEHZ8RZ037715, adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento,
con caracter de servicio publico y un valor de Inventario (valor de adquisicion) 37.449,50 Euros.
Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 466/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 37.449,50 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000013: CITROEN JUMPY COMBI
TALLA XL BLUEHDI 180 DIESEL, matricula 0441 MTR, numero de bastidor
VF7VKEHZ6RZ037714, adscrito al Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, con
caracter de servicio publico y un valor de Inventario (valor de adquisicion) 37.449,50 Euros.
Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes. 466/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 37.449,50 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000014: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2492 MVZ, nimero de bastidor AHTKB3CD802666193, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,77 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,77 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000015: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2493 MVZ, nimero de bastidor AHTKB3CD802665240, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000016: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2495 MVZ, nimero de bastidor AHTKB3CD702665973, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000017: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2498 MVZ, nimero de bastidor AHTKB3CD102672661, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000018: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2499 MVZ, nimero de bastidor AHTKB3CD702665701, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.
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- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000019: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2535 MVZ, nimero de bastidor AHTKB3CD002665832, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000020: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 2537 MVZ, numero de bastidor AHTKB3CDX02672660, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT52024000000021: TOYOTA HILUX DIESEL,
matricula 7284 MWL, numero de bastidor AHTKB3CB302378953, adscrito al Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, con caracter de servicio publico y un valor de Inventario
(valor de adquisicion) 55.457,78 Euros. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Exptes.
465/2024 y 9464/2024).

Aumento en la Cuenta: 218: 55.457,78 Euros.

BAJAS:

No se han producido bajas en este ejercicio.

MODIFICACIONES:

- Depreciacion valor de los Vehiculos ejercicio 2024: se ha utilizado los porcentajes
determinados en funcion de los afios de utilizacién de la tabla publicada por el Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica, en el BOE numero 311, de fecha 29 de diciembre de 2023, para
el ejercicio 2024 (sin perjuicio que en cualquier momento se modifique el valor de Inventario en
virtud de una tasacion) de las siguientes fichas:

DIPUT52012000000001, DIPUT52012000000002, DIPUT52012000000003,
DIPUT52012000000004, DIPUT52013000000001, DIPUT52013000000002,
DIPUT52013000000003, DIPUT52014000000001, DIPUT52014000000002,
DIPUT52014000000003, DIPUT52015000000001, DIPUT52015000000002,
DIPUT52016000000001, DIPUT52017000000001, DIPUT52017000000002,
DIPUT52017000000003, DIPUT52017000000004, DIPUT52017000000005,
DIPUT52017000000006, DIPUT52017000000007, DIPUT52017000000008,
DIPUT52017000000009, DIPUT52017000000010, DIPUT52018000000001,
DIPUT52018000000002, DIPUT52019000000001, DIPUT52020000000001,
DIPUT52021000000001, DIPUT52021000000002, DIPUT52021000000003,
DIPUT52021000000004, DIPUT52021000000005, DIPUT52021000000006,
DIPUT52022000000001, DIPUT52023000000001, DIPUT52023000000002,

DIPUT52023000000003, DIPUT52023000000004, DIPUT52023000000005,

DIPUT52023000000006, DIPUT52023000000007, DIPUT52023000000008,

DIPUT52023000000009.
Depreciacion valor vehiculos cuenta 218: 205.247,69 Euros.
- Los restantes vehiculos registrados en el Inventario han llegado al valor residual por los afios

de antigliedad, sin perjuicio que en cualquier momento se modifique el valor de Inventario en
virtud de una tasacion.
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EPIGRAFE 6:

SEMOVIENTES.

ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES:

- Presenta informe el Jefe del Servicio de Desarrollo Rural, en relacion
valoracién de los mismos a 31/12/2024.

a los semovientes y

Ficha clave y nimero Inventario Animales Ndmero VaIEour?c():éon
DIPUT62003000000001 Sementales 3 10.600,00
DIPUT62003000000002 Vacas 87 174.700,00
DIPUT62003000000003 Eralas 25 57.500,00
DIPUT62003000000004 Afiojas 26 46.800,00
DIPUT62003000000005 Afiojos 5 16.600,00
DIPUT62003000000006 Terneros/as 82 115.200,00
DIPUT62023000000001 Caprina Guisandesa 36 3.240,00
Total............... 264, . 424.640,00
Euros.

Aumento en la cuenta 219: 125.237,00 Euros.
Disminucioén en la cuenta 219: 1.800,00 Euros.

EPIGRAFE 7:

OTROS BIENES MUEBLES.

ALTAS:

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000001: ASTILLADORA de Gasoil, por
el precio de 24.697,31 Euros. Resolucion 2024-1712, de fecha 08/05/2024. Adscrita al Servicio
de Extincion de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Expte.
468/2024).

Aumento en la Cuenta: 214: 24.697,31 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000002: ASTILLADORA de Gasoil, por
el precio de 24.697,32 Euros. Resolucion 2024-1712, de fecha 08/05/2024. Adscrita al Servicio
de Extincién de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno 23/12/2024 (Expte.
468/2024).

Aumento en la Cuenta: 214: 24.697,32 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000003: BIOTRITURADORA de
Gasolina, por el precio de 3.895,96 Euros. Resolucién 2023-1871, de fecha 20/06/2023.
Adscrita al Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Expte. 7544/2022).

Aumento en la Cuenta: 214: 3.895,96 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000004: BIOTRITURADORA de
Gasolina, por el precio de 3.895,96 Euros. Resolucién 2023-1871, de fecha 20/06/2023.
Adscrita al Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Expte. 7544/2022).

Aumento en la Cuenta: 214: 3.895,96 Euros.
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- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000005: BIOTRITURADORA de

Gasolina, por el precio de 3.895,96 Euros. Resolucién 2023-1871, de fecha 20/06/2023.

Adscrita al Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno

23/12/2024 (Expte. 7544/2022).

Aumento en la Cuenta: 214: 3.895,96 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000006: BIOTRITURADORA de
Gasolina, por el precio de 3.895,96 Euros. Resolucion 2023-1871, de fecha 20/06/2023.
Adscrita al Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Expte. 7544/2022).

Aumento en la Cuenta: 214: 3.895,96 Euros.

- Ficha clave y numero del Inventario DIPUT72024000000007: BIOTRITURADORA de
Gasolina, por el precio de 3.895,96 Euros. Resolucién 2023-1871, de fecha 20/06/2023.
Adscrita al Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento. Acuerdo Junta de Gobierno
23/12/2024 (Expte. 7544/2022).

Aumento en la Cuenta: 214: 3.895,96 Euros.

BAJAS Y MODIFICACIONES:

-No se han producido bajas y modificaciones en este ejercicio.

EPIGRAFE 8:

BIENES Y DERECHOS REVERTIBLES.

ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES:

-No se han producido altas, bajas y modificaciones en este ejercicio.

RESUMENES GENERALES DE CUENTAS
(obtenidos mediante el programa informatico GESTION400)

RESUMEN GENERAL POR EPIGRAFES

) SITUACION A 31/12/2024
EPIGRAFES ELEMENTOS
A
31/12/2023 | ALTAS | BAJAS | TOTAL | VALOR/Euros

1.A. Inmuebles Urbanos 46 46 37.854.719,82
1.B. Inmuebles Rusticos 26 26 13.685.847,86
1.C. Vias Publicas 219 219 194.448.321,80
2. Derechos Reales 20 20 787.260,81
3. Muebles de carécter histérico,
artistico o de considerable valor 345 6 351 134.964,00
econémico
4.A. Valores Mobiliarios

Py 6 6 850.895,17
4.B: Créditos y derechos de 1 1 1.126.360 65
caracter personal
5. Vehiculos 132 21 153 4.184.448,53
6. Semovientes 7 7 424.640,00
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7. Otros Bienes Muebles 498 7 - 505 392.904,93
8. Bienes y Derechos Revertibles 23 - - 23 0,00
TOTAL....c..ovveiinnn. 253.890.363,57
RESUMEN GENERAL DEL INVENTARIO RECTIFICADO EN 2024
P IMPORTE A ALTERACIONES DURANTE EL EJERCICIO IMPORTE A
EPIGRAFES 01-01 AUMENTOS/EUr BAJAS/Euro | 31-12-2024
Euros 0s SUMA/ Euros s Euros
1A.
Inmuebles 37.814.544,93 40.174,89 | 37.854.719,82 0,00 | 37.854.719,82
Urbanos.
1B.
Inmuebles 13.685.847,86 0,00 | 13.685.847,86 0,00 | 13.685.847,86
Rusticos.
19. ylas 194.448.321,8 0,00 194.448.321,8 0,00 194.448.321,8
publicas. 0 0 0
2. Derechos 787.260,81 0,00 787.260,81 0,00 787.260,81
Reales.
3. Muebles
de caracter 131.484,00 3.480,00 134.964,00 0,00 134.964,00
histérico,
artistico......
4A. Valores
Mobiliarios. 850.895,17 0,00 850.895,17 0,00 850.895,17
4B. Créditos | 4 145 563 88 000| 1.186.263,88 | 59.003.23 | 1.126.360,65
y Derechos
5. Vehiculos 1.541.610,97 2.848.085,25 4.389.696,22 205.247,69 4.184.448,53
6. . 301.203,00 125.237,00 426.440,00 1.800,00 424.640,00
Semovientes
7. Otros
Bienes 324.030,50 68.874,43 392.904,93 0,00 392.904,93
Muebles
8. Bienes y
Derechos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Revertibles.
TOTALES 251.071.462,€23 3.085.851,57 254.157.314,;1 266.950,92 253.890.363,?
RESUMEN GENERAL POR CUENTA EJERCICIO 2024
N° DE CUENTA DESCRIPCION VALOR/Euros
120 Resultados de ejercicios anteriores 5.829.906,61
209 Otro inmovilizado intangible 0,00
2100 Terrenos 5.240.700,37
2101 Fincas risticas 13.667.538,88
2110 Edificios administrativos 1.590.383,52
2111 Otras construcciones 24.046.909,11
2112 Construcciones 1.952.390,00
212 Infraestructuras 194.448.321,80
213 Muebles d(,e caracter histérico, artistico o de considerable 134.964,00
valor econémico
214 Maquinaria y utillaje 99.245,43
215 Instalaciones técnicas y otras instalaciones 43.051,31
216 Mobiliario 247.008,19
217 Equipos para el proceso de Informacion 3.600,00
218 Elementos de transporte 4,184.448,53
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219 Otro Inmovilizado material 424.640,00
260 Inversiones financieras a largo plazo 850.895,17
2629 Otros créditos a largo plazo 1.126.360,65

TOTAL....ccovvieenn, 253.890.363,57
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ANEXO 2

EXPEDIENTE: 5220/2025

NIF/CIF: P0O501300H

BENEFICIARIOS: Arenal, El

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 21.791,32

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 6242,57 €; a Consorcio Zona Norte: 15548,75 €

EXPEDIENTE: 5006/2025

NIF/CIF: PO5055001

BENEFICIARIOS: Casillas

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 16.466,95

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 0 €; a Consorcio Valle del Tietar: 16466,95 €

EXPEDIENTE: 5324/2025

NIF/CIF: PO509700A

BENEFICIARIOS: Horcajada, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 9.730,17

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 7550,5 €; a Consorcio Zona Norte: 2179,67 €

EXPEDIENTE: 4926/2025

NIF/CIF: P0510400E

BENEFICIARIOS: Hoyos del Collado

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.473,15

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 3863,4 €; a Consorcio Zona Norte: 609,75 €

EXPEDIENTE: 4866/2025

NIF/CIF: P0510700H

BENEFICIARIOS: Hurtumpascual

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.232,77

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 3797,17 €; a Consorcio Zona Norte: 435,6 €

EXPEDIENTE: 4761/2025

NIF/CIF: P0514700D

BENEFICIARIOS: Narros del Castillo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.296,50

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 1657,5 €; a Consorcio Zona Norte: 639 €

EXPEDIENTE: 5047/2025
NIF/CIF: P0515200D
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BENEFICIARIOS: Nava de Arévalo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 16.249,41

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 15424,41 €; a Consorcio Zona Norte: 825 €

EXPEDIENTE: 4810/2025

NIF/CIF: PO515800A

BENEFICIARIOS: Navalmoral

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 8.449,01

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 7349,01 €; a Consorcio Zona Norte: 1100 €

EXPEDIENTE: 5640/2025

NIF/CIF: P0516200C

BENEFICIARIOS: Navalperal de Tormes

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.671,01

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 1460,65 €; a Consorcio Zona Norte: 2210,36 €

EXPEDIENTE: 5072/2025

NIF/CIF: P0516600D

BENEFICIARIOS: Navarredondilla

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.133,23

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 1858,23 €; a Consorcio Zona Norte: 275 €

EXPEDIENTE: 5126/2025

NIF/CIF: P0518200A

BENEFICIARIOS: Pedro Bernardo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 18.629,14

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 9424,08 €; a Consorcio Valle del Tietar: 9205,06 €

EXPEDIENTE: 5448/2025

NIF/CIF: P0521000J

BENEFICIARIOS: San Juan de la Encinilla

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.712,12

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 2984,36 €; a Consorcio Zona Norte: 727,76 €

EXPEDIENTE: 5027/2025

NIF/CIF: P0521600G

BENEFICIARIOS: San Martin del Pimpollar

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.707,53

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 0 €; a Consorcio Zona Norte: 2707,53 €
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EXPEDIENTE: 5075/2025

NIF/CIF: P0523600E

BENEFICIARIOS: Solana de Avila

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.246,19

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 1035,83 €; a Consorcio Zona Norte: 2210,36 €

EXPEDIENTE: 5645/2025

NIF/CIF: P0526700J

BENEFICIARIOS: Zapardiel de la Ribera

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.429,43

OBSERVACIONES: A Ayuntamiento: 1371,51 €; a Consorcio Zona Norte: 2057,92 €

EXPEDIENTE: 4758/2025

NIF/CIF: PO500200A

BENEFICIARIOS: Adrada, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 29.792,09

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5518/2025

NIF/CIF: P0500700J

BENEFICIARIOS: Aldeanueva de Santa Cruz

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.145,81

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5516/2025

NIF/CIF: P0501000D

BENEFICIARIOS: Aldehuela, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.443,74

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5071/2025

NIF/CIF: P0501400F

BENEFICIARIOS: Arenas de San Pedro

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 14.666,03

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5326/2025
NIF/CIF: PO501600A
BENEFICIARIOS: Arévalo
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ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 25.912,50

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5521/2025

NIF/CIF: P0501800G

BENEFICIARIOS: Avellaneda

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.623,42

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5129/2025

NIF/CIF: P0502200I

BENEFICIARIOS: Barraco, El

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 17.997,19

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4925/2025

NIF/CIF: P0502400E

BENEFICIARIOS: Becedas

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.157,10

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4753/2025

NIF/CIF: P0502600J

BENEFICIARIOS: Bercial de Zapardiel

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 1.822,70

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4790/2025

NIF/CIF: P0502900D

BENEFICIARIOS: Bernuy-Zapardiel

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.457,54

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4893/2025

NIF/CIF: PO503300F

BENEFICIARIOS: Blascomillan

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 1.950,30

OBSERVACIONES: -
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EXPEDIENTE: 5441/2025

NIF/CIF: PO503500A

BENEFICIARIOS: Blascosancho

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.269,17

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4912/2025

NIF/CIF: PO503700G

BENEFICIARIOS: Bohoyo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.332,82

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4936/2025

NIF/CIF: P0503900C

BENEFICIARIOS: Brabos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.348,59

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4797/2025

NIF/CIF: P0504200G

BENEFICIARIOS: Cabezas de Alambre

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.246,31

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5716/2025

NIF/CIF: P0504400C

BENEFICIARIOS: Cabezas del Villar

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.605,39

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4788/2025

NIF/CIF: P0O504600H

BENEFICIARIOS: Canales

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.406,02

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5495/2025

NIF/CIF: P0504800D

BENEFICIARIOS: Cantiveros

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025
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SUBVENCION: 3.192,98
OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5461/2025

NIF/CIF: P0O505100H

BENEFICIARIOS: Carrera, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.124,76

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4919/2025

NIF/CIF: P0505300D

BENEFICIARIOS: Casasola

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.770,47

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4965/2025

NIF/CIF: PO505600G

BENEFICIARIOS: Castellanos de Zapardiel

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.036,06

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4898/2025

NIF/CIF: P0O505800C

BENEFICIARIOS: Cepeda la Mora

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.832,46

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5178/2025

NIF/CIF: PO505900A

BENEFICIARIOS: Cillan

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.587,86

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4929/2025

NIF/CIF: P0506100G

BENEFICIARIOS: Colilla, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 7.823,70

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4907/2025
NIF/CIF: PO506300C
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BENEFICIARIOS: Collado del Mirén

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.607,39

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4770/2025

NIF/CIF: PO506500H

BENEFICIARIOS: Crespos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 10.747,68

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4825/2025

NIF/CIF: P0527200)

BENEFICIARIOS: Diego del Carpio

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.031,22

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4805/2025

NIF/CIF: PO507000H

BENEFICIARIOS: Donvidas

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.384,55

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5492/2025

NIF/CIF: P0507300B

BENEFICIARIOS: Flores de Avila

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.154,51

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5171/2025

NIF/CIF: P0507500G

BENEFICIARIOS: Fresnedilla

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.184,21

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4778/2025

NIF/CIF: P0507700C

BENEFICIARIOS: Fuente el Sauz

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.237,53

OBSERVACIONES: -
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EXPEDIENTE: 5497/2025

NIF/CIF: PO507900lI

BENEFICIARIOS: Gallegos de Altamiros

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.944,03

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4902/2025

NIF/CIF: PO508100E

BENEFICIARIOS: Garganta del Villar

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.308,67

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4985/2025

NIF/CIF: PO508300A

BENEFICIARIOS: Gemufio

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.396,28

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5020/2025

NIF/CIF: P0508400I

BENEFICIARIOS: Gilbuena

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.090,97

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4933/2025

NIF/CIF: P0O508700B

BENEFICIARIOS: Gotarrendura

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.089,39

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4901/2025

NIF/CIF: PO509000F

BENEFICIARIOS: Gutierre-Mufioz

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.863,90

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5529/2025
NIF/CIF: P0509300J
BENEFICIARIOS: Herraddn de Pinares
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ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 11.284,13

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5116/2025

NIF/CIF: PO509500E

BENEFICIARIOS: Higuera de las Duefias

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.315,38

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4803/2025

NIF/CIF: PO509900G

BENEFICIARIOS: Horcajo de las Torres

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 9.331,97

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4749/2025

NIF/CIF: P0510200I

BENEFICIARIOS: Hoyo de Pinares, El

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 20.469,67

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5166/2025

NIF/CIF: P0510300G

BENEFICIARIOS: Hoyorredondo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.942,52

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5577/2025

NIF/CIF: P0510900D

BENEFICIARIOS: Langa

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 9.916,82

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5479/2025

NIF/CIF: P0511300F

BENEFICIARIOS: Llanos de Tormes, Los

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.827,92

OBSERVACIONES: -
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EXPEDIENTE: 4718/2025

NIF/CIF: P0511400D

BENEFICIARIOS: Madrigal de las Altas Torres

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 7.506,45

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4910/2025

NIF/CIF: P0511600I

BENEFICIARIOS: Malpartida de Corneja

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.238,32

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4924/2025

NIF/CIF: P0511800E

BENEFICIARIOS: Mancera de Arriba

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.758,08

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5503/2025

NIF/CIF: P0512000A

BENEFICIARIOS: Marlin

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.457,42

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4835/2025

NIF/CIF: P0512200G

BENEFICIARIOS: Martinez

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.959,55

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4909/2025

NIF/CIF: P0512400C

BENEFICIARIOS: Medinilla

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.544,62

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5713/2025

NIF/CIF: P0512600H

BENEFICIARIOS: Mesegar de Corneja

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025
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SUBVENCION: 3.803,74
OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5484/2025

NIF/CIF: P0512800D

BENEFICIARIOS: Mingorria

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 8.682,91

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5122/2025

NIF/CIF: P0513000J

BENEFICIARIOS: Mironcillo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.023,06

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4954/2025

NIF/CIF: P0513200F

BENEFICIARIOS: Mombeltran

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 16.847,20

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5073/2025

NIF/CIF: P0513400B

BENEFICIARIOS: Moraleja de Matacabras

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.065,57

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4869/2025

NIF/CIF: P0513600G

BENEFICIARIOS: Mufiico

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.595,11

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4913/2025

NIF/CIF: P0514000I

BENEFICIARIOS: Mufiomer del Peco

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.136,45

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5711/2025
NIF/CIF: P0514200E
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BENEFICIARIOS: Mufiosancho

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.388,90

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5079/2025

NIF/CIF: P0514400A

BENEFICIARIOS: Narrillos del Alamo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.942,52

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4915/2025

NIF/CIF: P0514900J

BENEFICIARIOS: Narros de Salduefia

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.077,17

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5070/2025

NIF/CIF: P0515400J

BENEFICIARIOS: Navadijos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.500,37

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4928/2025

NIF/CIF: P0515600E

BENEFICIARIOS: Navahondilla

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 7.024,12

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4923/2025

NIF/CIF: P0515900I

BENEFICIARIOS: Navalonguilla

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 1.409,98

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5641/2025

NIF/CIF: P0516300A

BENEFICIARIOS: Navaluenga

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 19.586,19

OBSERVACIONES: -
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EXPEDIENTE: 5125/2025

NIF/CIF: P0516700B

BENEFICIARIOS: Navarrevisca

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 5.238,54

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4955/2025

NIF/CIF: P0516900H

BENEFICIARIOS: Navatalgordo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.055,68

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5052/2025

NIF/CIF: P0517100D

BENEFICIARIOS: Neila de San Miguel

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.849,39

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5010/2025

NIF/CIF: P0517300J

BENEFICIARIOS: Ojos-Albos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.337,82

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4756/2025

NIF/CIF: P0517500E

BENEFICIARIOS: Oso, El

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.675,36

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5488/2025

NIF/CIF: PO517700A

BENEFICIARIOS: Pajares de Adaja

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.741,26

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5167/2025
NIF/CIF: P0518000E
BENEFICIARIOS: Parral, El
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ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.837,90

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4809/2025

NIF/CIF: P0518300lI

BENEFICIARIOS: Pedro-Rodriguez

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.573,75

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5008/2025

NIF/CIF: P0518500D

BENEFICIARIOS: Pefialba de Avila

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.144,61

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5725/2025

NIF/CIF: P0518700J

BENEFICIARIOS: Piedralaves

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 20.013,83

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4800/2025

NIF/CIF: P0518900F

BENEFICIARIOS: Poyales del Hoyo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 10.858,11

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5021/2025

NIF/CIF: P0519100B

BENEFICIARIOS: Pradosegar

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.898,49

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5491/2025

NIF/CIF: P0519300H

BENEFICIARIOS: Rasueros

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.015,61

OBSERVACIONES: -
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EXPEDIENTE: 4942/2025

NIF/CIF: P0519500C

BENEFICIARIOS: Riofrio

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 1.447,78

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4921/2025

NIF/CIF: P0519700I

BENEFICIARIOS: Salobral

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.209,01

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4997/2025

NIF/CIF: P0519900E

BENEFICIARIOS: San Bartolomé de Béjar

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.174,43

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4914/2025

NIF/CIF: P0520100I

BENEFICIARIOS: San Bartolomé de Pinares

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 10.854,03

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4751/2025

NIF/CIF: P0520800D

BENEFICIARIOS: San Esteban de Zapardiel

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.269,96

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4960/2025

NIF/CIF: P0520900B

BENEFICIARIOS: San Garcia de Ingelmos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.792,25

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5485/2025

NIF/CIF: P0521300D

BENEFICIARIOS: San Juan del Olmo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025
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SUBVENCION: 3.562,15
OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4795/2025

NIF/CIF: P0521500I

BENEFICIARIOS: San Martin de la Vega del Alberche

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.275,04

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4894/2025

NIF/CIF: P0521800C

BENEFICIARIOS: San Miguel de Serrezuela

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.111,65

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4859/2025

NIF/CIF: P0523100F

BENEFICIARIOS: San Vicente de Arévalo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.109,34

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5179/2025

NIF/CIF: P0520500J

BENEFICIARIOS: Sanchorreja

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.599,35

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5505/2025

NIF/CIF: P0522100G

BENEFICIARIOS: Santa Cruz del Valle

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 5.147,91

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4940/2025

NIF/CIF: P0522400A

BENEFICIARIOS: Santa MarA-a del Arroyo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.134,32

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5034/2025
NIF/CIF: P0527000D
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BENEFICIARIOS: Santa Maria del Cubillo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 5.852,25

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5051/2025

NIF/CIF: P0522800B

BENEFICIARIOS: Santiago del Collado

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 1.949,69

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5702/2025

NIF/CIF: P0522900J

BENEFICIARIOS: Santo Domingo de las Posadas

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.768,05

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5015/2025

NIF/CIF: P0523200D

BENEFICIARIOS: Serrada, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.672,94

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4935/2025

NIF/CIF: P0523400J

BENEFICIARIOS: Sigeres

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.254,25

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4950/2025

NIF/CIF: P0523700C

BENEFICIARIOS: Solana de Rioalmar

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.516,61

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4962/2025

NIF/CIF: P0523900lI

BENEFICIARIOS: Sotalbo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.579,37

OBSERVACIONES: -
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EXPEDIENTE: 5414/2025

NIF/CIF: P0524200C

BENEFICIARIOS: Tifiosillos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 19.621,38

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5026/2025

NIF/CIF: P0524400I

BENEFICIARIOS: Tormellas

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.331,34

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5490/2025

NIF/CIF: P0524600D

BENEFICIARIOS: Torre, La

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 640,54

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5480/2025

NIF/CIF: P0524900H

BENEFICIARIOS: Umbrias

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.309,39

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5176/2025

NIF/CIF: P0525200B

BENEFICIARIOS: Valdecasa

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.006,92

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5507/2025

NIF/CIF: P0525400H

BENEFICIARIOS: Velayos

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.659,90

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4862/2025
NIF/CIF: P0525700A
BENEFICIARIOS: Villafranca de la Sierra
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ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.659,93

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4966/2025

NIF/CIF: P0525800lI

BENEFICIARIOS: Villanueva de Gomez

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 2.947,16

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5076/2025

NIF/CIF: P0526000E

BENEFICIARIOS: Villanueva del Campillo

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.213,23

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 5496/2025

NIF/CIF: P0526200A

BENEFICIARIOS: Villarejo del Valle

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 5.483,67

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4930/2025

NIF/CIF: P0526400G

BENEFICIARIOS: Vifiegra de Morafia

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 4.167,18

OBSERVACIONES: -

EXPEDIENTE: 4836/2025

NIF/CIF: P0526600B

BENEFICIARIOS: Zapardiel de la Cafiada

ACTUACION: Gastos en bienes corrientes y servicios para el funcionamiento de los servicios publicos
(Capitulo 2 del Presupuesto de gastos) realizados entre 01/01/2025 y el 31/10/2025

SUBVENCION: 3.428,81

OBSERVACIONES: -
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ANEXO 3
CONVOCATORIA AYUDAS DE ESTUDIO
ANUALIDAD 2024/2025

AYUDAS DE ESTUDIOS A HIJOS/AS

1°.- AMBITO DE APLICACION

Estas ayudas se concederan al personal funcionario y laboral al servicio de la
Diputacion Provincial de Avila, de conformidad al articulo 50 del Acuerdo y
Convenio Colectivo de las condiciones de trabajo al servicio de la Diputacion
Provincial de Avila (BOP 17 de marzo de 2005/ BOP 30 de marzo del 2005), y
del Acuerdo de Mesa Conjunta General de fecha xXx/xx/xx.

A los efectos de poder determinar el marco temporal de aplicacion para el
personal laboral temporal y personal funcionario interino, previsto en el primer
parrafo del articulo 50 del Acuerdo y Convenio Regulador vigente, sera necesario
gue el personal laboral temporal y el personal funcionario interino, disponga de
contrato o nombramiento vigente, igual o superior al afio de duracién, en el
momento en que se inicie el plazo de presentacion de solicitudes y se encuentren
de alta en el momento de solicitar las ayudas.

20.- PRESENTACION DE SOLICITUDES AYUDAS DE ESTUDIO A HIJOS/AS

- MODELO DE SOLICITUD: Las peticiones se formulardn en el modelo
habilitado al efecto que obra en el Servicio de Recursos Humanos, en la
Intranet y en la Sede Electronica de la Diputacion Provincial de Avila.

- PLAZO DE PRESENTACION: 1 al 30 de Septiembre del 2025.

- DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA A APORTAR JUNTO A LA
SOLICITUD:

1. PARA ESTUDIOS DE EDUCACION INFANTIL O GUARDERIA,
EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA,
ESTUDIOS DE BACHILLERATO Y ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS
DE HIJOS/AS.

Plaza Corral de las Campanas, s/n
05001 - Avila. Espafia.
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a) Copia simple del Libro de Familia.

b) Certificacion de escolaridad o matricula académica del curso 2024-
2025 de cada uno de los hijos para los que se solicite la ayuda.

c) Declaracion Jurada del cumplimiento de los siguientes extremos:
c.1.- Que el/la solicitante cumple los requisitos para solicitar la ayuda
establecida en la convocatoria de ayudas por apoyo a la educacion de
la Excma. Diputacién Provincial de Avila.
c.2.- Que el hijo/a, depende econémicamente del solicitante.

d) Si el hijo/a para el que se solicitara la ayuda fuera mayor de 16 afos:
Vida laboral actualizada.

2. PARA ESTUDIOS UNIVERSITARIOS O MASTER UNIVERSITARIO DE
HIJOS/AS.

a) Copia simple del Libro de Familia.

b) Justificante de matriculacion en el curso 2024-2025, que especifique
el nimero de créditos, asignaturas matriculadas, y numero de
convocatorias y/o matriculaciones de cada asignatura.

c) Documentacion acreditativa de superacion del curso académico
correspondiente.

d) Declaracion Jurada del cumplimiento de los siguientes extremos:
d.1.- Que el/la solicitante cumple los requisitos para solicitar la ayuda
establecida en la convocatoria de ayudas por apoyo a la educacion de
la Excma. Diputacién Provincial de Avila.
d.2.- Que el hijo/a, depende econémicamente del solicitante.

e) Vida laboral actualizada.

3. PARA ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
MEDIO Y GRADO SUPERIOR DE HIJOS/AS.

a) Copia simple del Libro de Familia.

b) Justificante de matriculacion en el curso 2024-2025, que especifique
el nimero de créditos, asignaturas matriculadas, y numero de
convocatorias y/o matriculaciones de cada asignatura.
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c) Documentacion acreditativa de superacion del curso académico
correspondiente.

d) Declaracion Jurada del cumplimiento de los siguientes extremos:
d.1.- Que el/la solicitante cumple los requisitos para solicitar la ayuda
establecida en la convocatoria de ayudas por apoyo a la educacién de
la Excma. Diputacién Provincial de Avila.
d.2.- Que el hijo/a, depende econdmicamente del solicitante.

e) Vida laboral actualizada.

3°.- CUANTIAS DE AYUDAS PARA HIJOS/AS.

a) Estudios de Educacion Infantil y Guarderia: 198,33 €.

b) Educacion Primaria, se establecen ayudas de 198,33 €.

¢) Educacién Secundaria Obligatoria (1°,2°,3°,4°) 198,33 €.

d) Estudios de Bachillerato, Formacién Profesional de Grado Medio y
Formacién Profesional de Grado Superior: 240,00€.

e) Para Estudios Universitarios, Master Universitario o Escuela de Idiomas.
Se establece una ayuda por curso completo o por asignaturas sueltas,
siendo:

e.l.- Por curso completo: 490,00€.

e.2.- Asignaturas Sueltas: 70,00€ por asignatura, con un limite de
490,00£€. (Se tendré en cuenta que las asignaturas sean de primera
matriculacion).

4°.- CRITERIOS CONCESION AYUDAS DE ESTUDIOS PARA HIJOS/AS.

1. Los conceptos de ayudas de estudios previstos en esta convocatoria,
comprenderan en si mismo, cualquier gasto que englobe la necesidad de facilitar
el estudio de hijos/as (papeleria, libros, residencia universitaria,
transporte...etc.), debiendo justificarse exclusivamente con la documentacién
prevista en el apartado 2° de esta convocatoria.

No se tendran en cuenta a estos efectos, los importes abonados de matricula,
salvo supuestos de matriculacion en asignaturas sueltas, o matriculaciones en
asignaturas repetidas, en cuyo caso se prorrateara la ayuda en los términos
previstos en el apartado anterior, ni las becas solicitadas o concedidas.

Cod. Validacion: 5EJJ63YS3TPOEYN7KKWRPC7FR

Verificacion: https://diputacionavila.sedelectronica.es/
" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 82 de 111

Plaza Corral de las Campanas, s/n
05001 - Avila. Espafia.

Tel. (+34) 920 357 154
www.diputacionavila.es



http://www.diputacionavila.es

:

DIPUTACION
DE AVILA

Recursos Humanos, Régimen Interior,
Organizacion y Transparencia

2. La edad maxima del hijo/a del trabajador para el que podra concederse la
ayuda sera la del cumplimiento del beneficiario, de los 26 afios durante el curso
académico 2024/2025.

3. A los efectos de justificacion de las ayudas, no seran validos documentos
descargados de Internet que no lleven impreso sello original del centro donde se
cursen los estudios para los que se solicita la ayuda.

4. Sblo se abonaran las primeras matriculaciones de las asignaturas
correspondientes a ayudas de estudios universitarios, masteres universitarias,
grados de formacion profesional o Escuela Oficial de Idiomas.

En los mismos términos, sélo procedera el abono de la primera matriculacién por
curso académico en estudios inferiores, de educacion infantil o guarderia,
primaria, educacién secundaria obligatoria y bachillerato.

5. En el caso de ayudas de estudios a hijos/as por Estudios Universitarios (Grado
o Master Universitario), se entenderan en este término comprendidas cualquier
tipo estudio de caracter universitario, cualquiera que sea la Universidad Publica
o Privada que lo imparta.

Se excluye expresamente de este concepto, los titulos de Experto Universitario
o similares.

6. La dependencia econémica de los beneficiarios de las ayudas, supondra la
inexistencia de percepcion de retribuciones, cualquiera que sea su cuantia, o
modalidad de contratacion.

Se excluye de lo anterior, las practicas curriculares remuneradas, que se
justifiquen debidamente.

A los efectos de lo anterior, la inexistencia de retribuciones tendra en cuenta
exclusivamente, el periodo comprendido entre el mes de septiembre del afio
2024 y junio del 2025 (inicio y final del curso académico).

7. Para lo no previsto en esta convocatoria, y en lo que no resulte contradictorio
a la misma, resultara de aplicacién lo dispuesto en el articulo 50 del Acuerdo
Regulador y Convenio Colectivo del Personal al servicio de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila.
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AYUDAS DE ESTUDIOS A TRABAJADORES

1. El sistema de concesion de ayudas sera el mismo que el que rige para los
hijos de trabajadores.

2. Las ayudas se concederan atendiendo al siguiente baremo:
GASTOS DE MATRICULA:

- Personal del grupo Al: 100% del total, hasta el maximo previsto en el
siguiente apartado.

- Personal del grupo A2: 100% del total, hasta el maximo previsto en el
siguiente apartado.

- Personal del grupo C1: 100% del total, hasta el maximo previsto en el
siguiente apartado.

- Personal del grupo C2: 100% del total, hasta el maximo previsto en el
siguiente apartado.

- Personal del grupo AP: 100% del total, hasta el maximo previsto en el
siguiente apartado.

CUANTIA MAXIMA DE LAS AYUDAS POR ESTUDIOS A TRABAJADORES

a) Educacién Secundaria Obligatoria (1°,2°,3°,4°) 198,33 €.

b) Estudios de Bachillerato, Formacién Profesional de Grado Medio y
Formacién Profesional de Grado Superior: 240,00€.

c) Para Estudios Universitarios, Master Universitario o Escuela de Idiomas.
Se establece una ayuda por curso completo o por asignaturas sueltas,
siendo:

e.l.- Por curso completo: 490,00€.

e.2.- Asignaturas Sueltas: 70,00€ por asignatura, con un limite de
490,00€. (Se tendré en cuenta que las asignaturas sean de primera
matriculacion).

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA A APORTAR JUNTO A LA SOLICITUD:

a) Justificante de matriculacion en el curso 2024-2025, que especifique el
namero de créditos, asignaturas matriculadas, y numero de
convocatorias y/o matriculaciones de cada asignatura.
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b) Documentacion acreditativa de superacion del curso académico
correspondiente.

c) Declaracion Jurada del cumplimiento de los siguientes extremos:
c.1.- Que el/la solicitante cumple los requisitos para solicitar la ayuda
establecida en la convocatoria de ayudas por apoyo a la educacion de
la Excma. Diputacién Provincial de Avila.
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ANEXO 4

REGLAMENTO DE GESTION Y FUNCIONAMIENTO DE
LAS BOLSAS DE EMPLEO DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA Y DE SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS.

CAPITULO I. CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS BOLSAS DE
EMPLEO

ARTICULO 1.- OBJETO.

1. El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de la creacion,
gestion y funcionamiento de las Bolsas de Empleo que atiendan a las
necesidades temporales de personal de la Excma. Diputacién Provincial de
Avila y de sus Organismos Auténomos, cuyo funcionamiento y gestion
respondera, en todo caso, a los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad previstos en nuestro ordenamiento juridico.

2. Las Bolsas de Empleo seran utilizadas para el nombramiento de personal
funcionario interino y en su caso, para la contratacion temporal laboral en sus
distintas modalidades, de conformidad con la legislacion vigente.

3. La contratacion de personal temporal y el nombramiento de funcionarios
interinos solo podra realizarse con personas incluidas en las Bolsas de Empleo
vigentes en cada momento para cada categoria profesional, sin perjuicio de lo
dispuesto en los supuestos de necesidades de contrataciones extraordinarias y
urgentes, en los términos previstos en el presente Reglamento.

ARTICULO 2.- AMBITO DE APLICACION.

1. Las Bolsas de Empleo se aplicaran a las categorias profesionales que se
estime preciso contratar o nombrar para la adecuada cobertura de las
necesidades de personal que tenga la Excma. Diputacion Provincial de Avila y
sus Organismos Autbnomos, en los siguientes supuestos:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, o personal laboral fijo, por plazo maximo de tres
afos.

Plaza Corral de las Campanas, s/n 1
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b) La sustitucion transitoria de los titulares con derecho a reserva del puesto
de trabajo, durante el tiempo estrictamente necesario, en cuyo caso se
especificara el nombre del sustituido y la causa de la sustitucion.

c) La ejecucién de programas de caracter temporal, que no podran tener
una duracion superior a tres afios, ampliable hasta doce meses mas.

d) El exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses.

e) La contratacion laboral temporal por circunstancias de la produccion,
derivada de incrementos ocasionales e imprevisibles de la actividad y las
oscilaciones que generen un desajuste temporal entre el empleo disponible
y el que se requiera, incluidas aquellas derivadas de las vacaciones
anuales.

f) La contratacién laboral temporal por circunstancias de la produccion para
atender situaciones ocasionales y previsibles, por plazo maximo totalizado
de noventa dias al afo.

g) La contratacion laboral temporal para la ejecucién de programas cuya
financiacion provenga de fondos de la Union Europea.

h) La contratacion para la cobertura de las necesidades que se determinen,
en el marco de los contratos de relevo.

2. Se excluyen expresamente del ambito de aplicacion del presente
Reglamento, las contrataciones de personal vinculadas a la Diputacion Provincial
de Avila por contratos no laborales de prestacion de servicios, las sujetas a reglas
de Derecho Administrativo y el personal laboral, cualquiera que sea su modalidad
de contratacién, derivados del desarrollo de politicas activas de empleo,
financiado total o parcialmente con fondos propios de la Diputacion Provincial de
Avila, y los contratos de mejora de la ocupabilidad, fomento del empleo e
insercion laboral, derivados de planes de empleo, subvenciones o convenios de
colaboracion, participados por otras Administraciones Publicas, o en régimen de
colaboracion interadministrativa.

ARTICULO 3.- VIGENCIA DE LAS BOLSAS DE EMPLEO

1. Las Bolsas de Empleo que constituya la Excma. Diputacion Provincial de
Avila, tendran una vigencia de dos afios, prorrogables por otros dos hasta un
maximo de cuatro, segun circunstancias apreciadas por el Servicio de Recursos
Humanos y previa informacion a la representacion de los trabajadores en las
correspondientes Mesas de Negociacion.

Plaza Corral de las Campanas, s/n 2
05001 — Avila. Espafa.
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En todo caso, la aprobacién de la constitucion de Bolsa de Empleo, asi como
la eventual prérroga de su vigencia, seran objeto de aprobacién por el érgano
competente en materia de personal de la Excma. Diputacién Provincial de Avila.

2. Sin perjuicio de lo anterior, las Bolsas de Empleo finalizaran su vigencia
cuando sean sustituidas por las generadas a partir de los correspondientes
procesos selectivos, o cuando asi se prevea expresamente.

La finalizacion de la vigencia de una Bolsa de Empleo o su sustitucién sera
objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila.

3. Las Bolsas de Empleo que constituya la Excma. Diputacion Provincial de
Avila, entraran en vigor a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Avila.

ARTICULO 4.- PUBLICIDAD.

1. Las Bolsas de Empleo existentes para cada categoria profesional, seran
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, asi como en el Tablén
de Anuncios de la sede electronica, y en la pagina web de la Excma. Diputacién
Provincial de Avila.

2. El Servicio de Recursos Humanos de la Excma. Diputacion Provincial de
Avila, podra facilitar informacién sobre la gestion de las Bolsas de Empleo, a
quienes acrediten tener la condicion de interesado, en los términos previstos en
la normativa de aplicacion, asi como a los representantes de los trabajadores,
cuando asi lo soliciten expresamente.

En los términos previstos en el parrafo anterior, las personas que conformen
los listados de las correspondientes Bolsas de Empleo, tendran derecho a
consultar, previa solicitud, su estado y situacion en la Bolsa de Empleo.

ARTICULO 5. COMPETENCIA PARA LA GESTION DE LAS BOLSAS DE
EMPLEO

1. El Presidente, o en su caso, el Diputado delegado en materia de Recursos
Humanos de la Excma. Diputacion Provincial de Avila sera el 6rgano
competente para la gestiéon de las Bolsas de Empleo.

Esta competencia se llevar4d a cabo a traveés del Servicio de Recursos
Humanos.

Plaza Corral de las Campanas, s/n 3
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2. El Servicio de Recursos Humanos gestionara las Bolsas de Empleo, y
llevard un registro de las bolsas de trabajo vigentes, en la que figuraran los
respectivos aspirantes, por orden de colocacion, con indicacion de su estado y
situacion en las mismas, los tramites o intentos de contacto llevados a cabo en
cada llamamiento, con expresion de la fecha y hora en la que se han realizado,
y las respuestas recibidas por parte de éstos.

3. Sin perjuicio de lo anterior, de las discrepancias, problemas o
reclamaciones, que puedan surgir en relacion a la gestion de las Bolsas de
Empleo vigentes, se dara cuenta a la representacién legal de los trabajadores,
en la Mesa Conjunta General de Negociacion, entablandose, en su caso, la
negociacion que pudiera corresponder.

4. Las secciones sindicales con representacion en la Excma. Diputacion
Provincial de Avila, a través de la Mesa Conjunta General de Negociacion,
podran, ademas de lo previsto en los parrafos anteriores, ejercer las siguientes
competencias, en relacion a la gestion de las Bolsas de Empleo:

1. El establecimiento o modificacién de los criterios generales a seguir en los
procesos de llamamientos.

2. El seguimiento y control de los llamamientos efectuados.

3. Lainterpretacién de este Reglamento y la resolucién de cualquier incidencia
gue pudiera suscitarse en relacion a la existencia de aspectos no recogidos
en el mismo.

4. El control y conocimiento de las reclamaciones que interpongan los
integrantes de las Bolsas de Empleo.

5. El conocimiento y la negociacién, en su caso, de las propuestas de bases
de convocatorias para la constitucion de Bolsas de Empleo especificas, no
provenientes del desarrollo de procesos selectivos en ejecucion de las
correspondientes Ofertas de Empleo Publico.

6. El conocimiento, seguimiento y control de las solicitudes que se realicen por
el Servicio de Recursos Humanos, para la realizacion de contrataciones y/o
nombramientos, en caso de urgente necesidad, a través del Servicio
Publico de Empleo.

7. Cualquier otra relacionada con las anteriores, que se determine en el seno
de la Mesa Conjunta General de Negociacion.
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CAPITULO II. TIPOS DE BOLSAS DE EMPLEO

ARTICULO 5.- CATEGORIAS DE BOLSAS DE EMPLEO

1. El sistema general para conformar la constitucion de Bolsas de Empleo,
sera a través de los procesos selectivos convocados en aplicacion de las
correspondientes Ofertas de Empleo Publico, para el ingreso con caracter
definitivo en los distintos cuerpos, escalas, subescalas, clases y categorias, en
las que se integran las plazas de funcionarios de carrera y personal laboral fijo
de la Excma. Diputacion Provincial de Avila.

2. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de ausencia 0 agotamiento de las
Bolsas de Empleo existentes, podra acudirse a la convocatoria especifica de
Bolsas de Empleo, en los términos previstos en el presente Reglamento.

3. Excepcionalmente, cuando no haya tiempo razonable para desarrollar una
convocatoria especifica de Bolsa de Empleo, y estén agotadas todas las Bolsas
de Empleo existentes, y s6lo en el caso de que sea precisa la incorporacion
inmediata de personal, con ocasién de necesidades urgentes, perentorias e
inaplazables, debidamente motivadas, podra procederse a la solicitud de
candidatos a través del Servicio Publico de Empleo.

4. En todo caso, y sin perjuicio de los procedimientos contemplados en los
parrafos anteriores, cuando se prevea el posible agotamiento de una Bolsa de
Empleo existente, y sea necesario disponer de candidatos para la realizacion de
contrataciones y/o nombramientos previsibles, podran actualizarse las Bolsas de
Empleo, habilitando un sistema de caracter abierto, mediante convocatorias
especificas de aportacion de méritos.

El sistema de Bolsa abierta sélo sera posible en las categorias profesionales
de que disponga la Excma. Diputacion Provincial de Avila, para la atencion y
asistencia directa y mediata a usuarios.

ARTICULO 6. BOLSAS DE EMPLEO

1. La regulacion del funcionamiento de las Bolsas de Empleo previstas en el
articulo anterior, respondera a los siguientes criterios generales:

6.1 BOLSAS OBTENIDAS A PARTIR DE PROCESOS SELECTIVOS

Plaza Corral de las Campanas, s/n 5
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CONVOCADOS EN APLICACION DE LAS OFERTAS DE EMPLEO
PUBLICO.

6.1.1. CONSTITUCION

La Excma. Diputacion Provincial de Avila, constituira una Bolsa de Empleo
por cada categoria profesional, con los aspirantes de los procesos selectivos
que convoque la Excma. Diputacion Provincial de Avila en desarrollo de las
correspondientes Ofertas de Empleo Publico, cuando asi se prevea
expresamente en las correspondientes convocatorias.

En esta modalidad de Bolsa de Empleo se integraran, de oficio, aquellos
aspirantes que, habiendo participado en las correspondientes pruebas
selectivas, hubiesen aprobado alguna de las fases o pruebas sin llegar a
superar el proceso selectivo en su integridad.

Los aspirantes que no deseen formar parte de la Bolsa de Empleo deberan
manifestarlo de forma expresa, bien sea en su solicitud de participacion al
correspondiente proceso selectivo o mediante escrito posterior dirigido al
Servicio de Recursos Humanos.

A los efectos de lo previsto en los parrafos anteriores, para la constitucion de
la Bolsa de Empleo, una vez concluido el proceso selectivo, los 6rganos de
seleccion comunicaran al Servicio de Recursos Humanos la relacion de
aspirantes que, no habiendo obtenido plaza, hubiesen aprobado uno o varios
de los ejercicios de la fase de oposicidn, con la puntuacion obtenida en cada
uno de ellos, asi como de la valoracién de los méritos de la fase de concurso,
en su caso.

No se constituiran Bolsas de Empleo por este motivo, cuando se trate de
procesos de provision de puestos de trabajo.

6.1.2 ORDEN DE COLOCACION

El orden de los aspirantes que conformen las correspondientes Bolsas de
Empleo, se establecera segun los siguientes criterios:

1°) En primer lugar, cualquiera que sea el sistema selectivo, segun el nUmero
de ejercicios superados, y por orden de puntuacién de mayor a menor,
teniendo preferencia aquellos que hubieran aprobado un mayor nimero
de éstos, y estableciéndose el orden por la puntuacion final derivada de
la suma de la puntuacion de todos los ejercicios de la fase de oposicion.
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2°) En segundo lugar, cuando el procedimiento selectivo convocado sea el

concurso-oposicion, por la suma de la puntuacién obtenida en la fase de
oposicién, mas la puntuacion obtenida en la fase de concurso, sila hubiera.

En el caso de que se produjeran empates siguiendo los criterios anteriores, el
desempate de los aspirantes se realizara de la forma siguiente:

1°) Si el sistema selectivo fuera la oposicién, el desempate se establecera en

primer lugar, por orden alfabético empezando por la letra del apellido que
resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del RD 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

En caso de que persistiera el empate, se resolvera por sorteo.

2°) Si el sistema selectivo fuera el concurso-oposicion, el orden se resolvera

en primer lugar, a favor de quien haya obtenido mejor puntuacion en la
fase de oposicion.

En segundo lugar, por orden alfabético empezando por la letra del apellido
que resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del RD 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

En caso de que persistiera el empate, se resolvera por sorteo.

6.2 BOLSAS DE EMPLEO OBTENIDAS MEDIANTE CONVOCATORIA
ESPECIFICA.

6.2.1 En los supuestos previstos en el articulo 5.2 del presente Reglamento,
la Excma. Diputacion Provincial de Avila podra constituir Bolsas de Empleo
mediante convocatoria especifica al efecto.

6.2.2 El proceso selectivo constara con caracter general, de una fase de
oposicion y una fase de concurso. No obstante, podra prescindirse de la fase
de concurso, cuando por las caracteristicas de determinadas categorias
profesionales, o por la necesidad de agilizar los procesos, las mismas resulten
inconvenientes o innecesarias.

En las bases que aprueben la convocatoria especifica de Bolsa de Empleo,
podra designarse nominalmente la composicion del Tribunal.
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Consistira en la realizacion de una o varias pruebas teoricas y/o practicas,
en los términos en que disponga en las correspondientes bases de la
convocatoria.

La/s prueba/s estardn relacionadas con las funciones o tareas
encomendadas a la categoria convocada.

Los ejercicios de caracter tedricos y/o practico, tendran por objeto examinar
0S conocimientos y la capacidad de las personas aspirante, en relacion con las
materias que sean objeto del temario.

En todo caso, el temario que se incorporard como Anexo a la
correspondiente convocatoria, tendr4 un nimero de temas reducido, respecto
de las previsiones contenidas en la normativa en materia de funcion publica.

Todas las pruebas de la fase de oposicién tendran caracter eliminatorio.
FASE DE NCUR

Consistird en la valoracion de los méritos alegados y acreditados
documentalmente por los aspirantes de acuerdo con el baremo que se
determine en las correspondientes bases de la convocatoria de la Bolsa de
Empleo.

La fase de concurso podra comprender todos o algunos de los méritos
previstos en los parrafos siguientes, si bien con caracter general sera el
siguiente:

Con caracter obligatorio:

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL.

Se valoraran los servicios prestados en cualquier Administracion Publica, en
categorias o puestos idénticos a los de la convocatoria; asi como los servicios
prestados en el sector privado, en categorias o puestos idénticos a los de la
respectiva convocatoria.

Los méritos relativos a experiencia profesional, prestados en el sector privado,
s6lo seran objeto de valoracion, cuando se trate de puestos o categorias
profesionales, que puedan considerarse equivalentes al concepto de plazas de
Administracion Especial, segun los términos de la normativa en materia de
funcion publica.

Plaza Corral de las Campanas, s/n 8
05001 — Avila. Espafa.
Tel. (+34) 920 357 154
www.diputacionavila.es

o
w
~
O
o
4
<
<
4
I~
z
=
u
(=]
a
=
™
%]
>
[32]
©
©
3
w
w
it
ke
(5]
©
=]
)
>
<
Q
(]

2
8
©

9
c
s
g

<
(5]

o
Q
a

8

>
©
c

kel
(5}
©

g
=}

B

R

=
13

g

£
<

hel
o
©

Q2

=
&

>

" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 93 de 111



http://www.diputacionavila.es

N

DIPUTACION
DE AVILA

Recursos Humanos, Régimen Interior,
Organizacion y Transparencia

Los méritos relativos a la experiencia profesional se acreditaran mediante
certificado de servicios prestados expedido por la Administracién
correspondiente, 0 mediante aportacién del contrato de trabajo y de la vida
laboral actualizada, en caso de que los servicios se hayan prestado en el sector
privado.

Las fracciones de tiempo que hayan de calcularse por meses, computaran
en la proporcion que resulte del mes tipo, considera éste, como mes de treinta
dias, despreciandose los periodos inferiores al mes.

No seran objeto de valoracion los servicios prestados como personal
eventual, personal directivo profesional, personal con contrato de alta direccién
o vinculado en virtud de contrato administrativo, personal con contrato no laboral
de prestacién de servicios en la Administracién, ni personal sujeto a relacion de
caracter formativo.

Los periodos de tiempo de servicios prestados simultaneamente en virtud de
dos 0 mas contratos, se valoraran una Unica vez, a razon de lo que resulte mas
beneficioso para el aspirante.

En todo caso, en la documentacién justificativa para la acreditacion de los
méritos previstos en este apartado, debera constar denominacion del puesto de
trabajo o categoria profesional desempefada, grupo/subgrupo de titulacién y/o
grupo de cotizacién, fecha de inicio y fin de la relacién de servicios, y porcentaje
de jornada, cuando ésta sea inferior al 100%.

Con caracter facultativo:

2. FORMACION.

2.1 CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Se valoraran los cursos de formacién y perfeccionamiento recibidos o
impartidos, en el marco del Acuerdo de Formacién para el empleo o de los
Planes para la Formacién Continua del Personal de las Administraciones
Publicas, que estén directamente relacionados con las funciones de las
categorias convocadas.

Se valorara, asimismo, la realizacion de cursos de formacion y
perfeccionamiento, impartidos por organismos Yy/o entidades privadas
homologadas por una Administracién Publica, que se encuentren debidamente
acreditadas.
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Se considerara formacién transversal, y, por tanto, podran ser objeto de
valoracion con independencia de la categoria laboral convocada, los cursos de
formacién en materia de informética avanzada, prevencion de riesgos laborales
y los cursos de formacion en materia de igualdad de género.

No seran objeto de valoracion las acciones formativas en las que no conste
el nimero de horas o créditos realizados, la denominacion del curso de
formacion o perfeccionamiento, ni el centro homologado y/o Administracion
Publica, en el que se hayan impartido.

Tampoco seran objeto de valoracion las ediciones repetidas de la misma
actividad formativa, aunque se hayan realizado en afos diferentes, en cuyo
caso, se valorara el de mayor duracion.

En ningun caso, se valoraran los cursos de formacion o perfeccionamiento
con antigiiedad superior a 5 afios, computados desde la fecha de publicacién
de la respectiva convocatoria, ni aquellos de duracién inferior a 25 horas.

Los méritos relativos a cursos de formacién y perfeccionamiento, se
acreditardn mediante la aportacion del correspondiente titulo y/o diploma de
superacion de los mismos.

2.2 TITULACIONES ACADEMICAS

Se valorardn las titulaciones universitarias oficiales que resulten
imprescindibles para la obtencion de una titulacién académica o para el ejercicio
de una profesion.

A estos efectos, se entenderan como titulaciones universitarias, los titulos
de Grado universitario, Licenciatura, Diplomatura, Ingenieria Técnica y
Arquitectura Técnica, o equivalente.

Asimismo, seran objeto de valoracion los titulos de Master universitario
oficial y los titulos de Doctorado.

Los méritos relativos a titulaciones académicas se acreditaran mediante la
aportacion del titulo universitario oficial.

3. PERSONALES.

Se valoraran los ejercicios superados en procesos selectivos convocados
por las distintas Administraciones Publicas, para plazas correspondientes al
mismo cuerpo, escala y categoria profesional a la que se refiera la convocatoria
especifica convocada por la Excma. Diputacion Provincial de Avila.
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La acreditacion de estos méritos se realizara mediante certificado de
superacion de ejercicios expedido por la Administraciébn correspondiente o
mediante la aportacion de la resolucion del Tribunal Calificador respectivo, en la
gue conste de forma definitiva la superacion de los ejercicios por el aspirante.

6.2.3 En las convocatorias especificas para la constitucion de Bolsas de
Empleo, una vez aprobada la correspondiente convocatoria, se otorgara un
plazo de presentacion de instancias, que respondera en todo caso a los
principios de agilidad y urgencia.

Las personas aspirantes interesadas en formar parte de la Bolsa de
Empleo, deberan presentar su solicitud de participacion, conforme al modelo
oficial que se acompafie en la correspondiente convocatoria, asi como la
documentacion que se requiera en la misma.

Las solicitudes se dirigiran al érgano competente en materia de personal y
se presentaran preferente por via electronica, o en el Registro General de la
Excma. Diputacion Provincial de Avila. Sin perjuicio de lo anterior, los aspirantes
podran presentar su solicitud por cualquiera de los medios previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicara la relacion
de aspirantes admitidos y excluidos, y en su caso, el lugar, fecha y hora de
realizacion de las pruebas selectivas.

Finalizado el procedimiento selectivo, el Tribunal Calificador publicara en
el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica y en la pagina web de la Excma.
Diputacion Provincial de Avila la relacion de los aspirantes, con indicacion de
las puntuaciones obtenidas y el orden obtenido en la Bolsa de Empleo, pudiendo
conceder un plazo para presentar las alegaciones que se estimen oportunas.

Concluido, en su caso, el plazo de alegaciones otorgado, la relacion
provisional de calificaciones se elevara a definitiva, siendo objeto nuevamente
de publicacion en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica y en la pagina
web de la Excma. Diputacion Provincial de Avila.

Los aspirantes, previo requerimiento del Tribunal, presentaran los
documentos originales que acrediten los méritos alegados y los requisitos
exigidos en las bases de las convocatorias en el plazo de diez dias naturales.
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En caso de no presentar la documentacién exigida, el aspirante sera excluido
de la Bolsa.

6.2.4 El orden de los aspirantes que conformen las correspondientes

Bolsas de Empleo, se establecera segun los siguientes criterios:

3°) En primer lugar, cualquiera que sea el sistema selectivo, segun el nimero

de ejercicios superados, y por orden de puntuacion de mayor a menor,
teniendo preferencia aquellos que hubieran aprobado un mayor nimero
de éstos, y estableciéndose el orden por la puntuacion final derivada de
la suma de la puntuacion de todos los ejercicios de la fase de oposicion.

4°) En segundo lugar, cuando el procedimiento selectivo convocado sea el

concurso-oposicion, por la suma de la puntuacién obtenida en la fase de
oposicién, mas la puntuacion obtenida en la fase de concurso, sila hubiera.

En el caso de que se produjeran empates siguiendo los criterios anteriores, el
desempate de los aspirantes se realizara de la forma siguiente:

39) Si el sistema selectivo fuera la oposicion, el desempate se establecera en

primer lugar, por orden alfabético empezando por la letra del apellido que
resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del RD 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

En caso de que persistiera el empate, se resolvera por sorteo.

49) Si el sistema selectivo fuera el concurso-oposicién, el orden se resolvera

en primer lugar, a favor de quien haya obtenido mejor puntuacion en la
fase de oposicion.

En segundo lugar, por orden alfabético empezando por la letra del apellido
que resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del RD 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

En caso de que persistiera el empate, se resolvera por sorteo.

6.3. CONVOCATORIA ESPECIFICA AL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO.

Por razones de plazos o de dificultad para la captacion de candidatos, podra
recurrirse con caracter excepcional, a la peticién al Servicio Publico de Empleo
de la preseleccion de candidatos.
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Las convocatorias especificas que se realicen a través del Servicio Publico
de Empleo, exclusivamente serviran para la realizacion de las contrataciones y/o
nombramientos cuya cobertura sea urgente e inaplazable, sin que los candidatos
remitidos por tal Servicio Publico de Empleo, pasen a integrar Bolsa de Empleo
vigente para futuros llamamientos distintos al que dio origen la convocatoria.

El proceso selectivo para la seleccion final de los candidatos
preseleccionados por el Servicio Publico de Empleo podra desarrollarse de
conformidad a lo dispuesto para las convocatorias especificas en el punto 6.2 del
articulo 6 del presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando la urgencia motive la imposibilidad por
razon de plazos de llevar a cabo los procedimientos selectivos previstos en el
péarrafo anterior, el proceso para la seleccion final de los candidatos respectivos,
podra desarrollarse mediante la realizaciébn de una entrevista personal, con
valoracién del curriculum vitae aportado por el aspirante.

6.4 SISTEMA DE BOLSAS DE EMPLEO ABIERTAS

En los términos previstos en el articulo 5.4 del presente Reglamento, cuando se
prevea el posible agotamiento de una Bolsa de Empleo existente, y sea
necesario disponer de candidatos para la realizacion de contrataciones y/o
nombramientos previsibles, podran actualizarse las Bolsas de Empleo,
habilitando un sistema de caracter abierto, mediante convocatorias especificas
de aportacion de méritos.

El procedimiento de seleccion para la actualizacién de Bolsas de Empleo
mediante aportacién de méritos, se iniciard mediante convocatoria publica al
efecto, de acuerdo con el procedimiento y los criterios establecidos en la
correspondiente convocatoria.

Los interesados en formar parte de Bolsa de Empleo deberan cumplir todos los
requisitos y condiciones que hubieran sido exigidos a los aspirantes que ya
formaran parte de la Bolsa de Empleo vigente.

Todas las convocatorias de actualizacion de las Bolsas de Empleo vigentes
seran objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Avilay en la
pagina web de la Excma. Diputacién Provincial de Avila, otorgandose un plazo
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de presentacion de instancias, de como minimo cinco dias habiles, que habra de
responder a los principios de urgencia y agilidad de las convocatorias.

Seran méritos baremables, a los efectos de lo previsto en este apartado los
siguientes:

a) Por servicios prestados en cualquier Administraciéon Pudblica, en
categorias o puestos idénticos a los de la convocatoria; asi como los
servicios prestados en el sector privado, en categorias o puestos idénticos
a los de la respectiva convocatoria.

b) Por ejercicios superados en procesos selectivos convocados por las
distintas Administraciones Publicas, para plazas correspondientes al
mismo cuerpo, escala y categoria profesional a la que se refiera la
convocatoria especifica convocada por la Excma. Diputacion Provincial de
Avila.

La acreditacion de los méritos previstos en el sistema de Bolsas Abierta, sera el
dispuesto para la constitucion de Bolsas de Empleo especificas, contenido en el
apartado 6.2 del articulo 6 del presente Reglamento.

A los efectos previstos en este apartado, podra constituirse una Comisiéon de
Valoraciéon permanente para las categorias profesionales y durante el periodo
temporal que expresamente se determine. La designacion de esta Comision de
Valoracion permanente debera ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila.

Asimismo, para determinadas categorias laborales, podra, si asi se acuerda en
el seno de la Mesa Conjunta General de Negociacion, establecer una
periodicidad para la apertura de las Bolsas de Empleo previstas en este apartado.

Los aspirantes que accedan a las Bolas de Empleo a través de este sistema, se
ordenaran en atencion a la puntuacién obtenida por los méritos alegados y
acreditados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias, previa propuesta de la Comision de Valoracién que se constituya al
efecto.

En el caso de que se produjeran empates siguiendo el criterio anterior, el
desempate de los aspirantes se realizara por orden alfabético empezando por
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la letra del apellido que resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del RD
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

En todo caso, lo aspirantes que fueran a integrar la Bolsa de Empleo abierta, no
podran en ninguln caso, situarse por delante de los aspirantes que estuvieran en
la Bolsa de Empleo original.

CAPITULO Ill. FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE EMPLEO

ARTICULO 7. SITUACIONES DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LAS
BOLSAS DE EMPLEO.

Las personas integrantes de las Bolsas de Empleo de la Excma. Diputacién
Provincial de Avila, podran encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

a) DISPONIBLE: En esta situacibn se encontraran los aspirantes en los
siguientes supuestos:

1°) En el momento de aprobacién y constitucion de una Bolsa de Empleo,
cualquiera que sea el sistema utilizado, previa acreditacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos en la correspondiente
convocatoria.

2°) Tras la finalizaciéon de cualquiera de los supuestos que den lugar a la
situacion de “No disponible”.

3°) Tras la finalizacion de los supuestos de la situacion calificada como “En
activo”.

b) EN ACTIVO: En esta situacioén se encontraran los aspirantes de las Bolsas
de Empleo desde el momento en que formalice un nombramiento como
funcionario interino o se firme un contrato laboral. Durante la duracion de
esta situacion no se ofertaran nuevas contrataciones o nombramientos, salvo
las expresamente calificadas como de “mejora de empleo”.

c) NO DISPONIBLE: En esta situaciéon se hallaran las personas que acrediten
encontrarse en alguna de las causas justificadas previstas en el articulo 10.
Durante la duracién de esta situacion, y hasta que no comunique la situacion
de disponibilidad, no se procedera al ofrecimiento de ninguna oferta de

Plaza Corral de las Campanas, s/n 15
05001 — Avila. Espafa.
Tel. (+34) 920 357 154
www.diputacionavila.es

Cod. Validacion: 5EJJ63YS3TPOEYN7KKWRPC7FR

Verificacion: https://diputacionavila.sedelectronica.es/
® Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 100 de 111



http://www.diputacionavila.es

N

DIPUTACION
DE AVILA

Recursos Humanos, Régimen Interior,
Organizacion y Transparencia

contrataciones o nombramientos, cualquier que sea su naturaleza, incluidas
las derivadas de mejora de empleo.

d) EXCLUIDO: Se encontraran en esta situacion las personas aspirantes que
se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 11.

e) ILOCALIZABLE: Se encontraran en esta situacion aquellas personas
integrantes de la Bolsa de Empleo que no hayan podido sido ser localizadas
por la Excma. Diputacién Provincial de Avila. Se entendera que los
aspirantes se encuentran ilocalizables, cuando no respondan a los
llamamientos por via telefonica ni al intento de comunicacion mediante el
correo electrénico consignado en su solicitud. Quienes se hallen en la
situacién de ilocalizable no seran llamados para nuevas ofertas hasta que no
cambien su situacion a “Disponible”

ARTICULO 8. PROCEDIMIENTO DE LLAMAMIENTOS

8.1 Apreciada la existencia de necesidad de cobertura de puesto de trabajo
de caracter temporal, con independencia del tipo de contratacion y/o
nombramiento que deba formalizarse, el Servicio de Recursos Humanos, de
oficio o0 a instancia debidamente motivada del Jefe/a del Servicio o equivalente,
realizara los llamamientos oportunos, atendiendo al orden de prelacion de las
Bolsas de Empleo, segun lo dispuesto en los articulos anteriores.

8.2 El llamamiento de las personas integrantes de las Bolsas de Empleo, se
realizara exclusivamente por riguroso orden de prelacién, atendiendo a la
puntuacién obtenida en el proceso selectivo correspondiente, y conforme a los
criterios establecidos en cada convocatoria.

En ningan caso, podré alterarse dicho orden por motivos discrecionales,
personales o de conveniencia administrativa.

Toda oferta de contrataciébn o nombramiento deberd quedar debidamente
registrada, indicando la fecha, medio de contacto, respuesta de la persona
interesada y resultado del llamamiento.

Cualquier actuacion que suponga un uso arbitrario del orden de Bolsa podra
dar lugar a la exigencia de responsabilidad conforme a la normativa vigente.

8.3 La gestion de las Bolsas de Empleo se regiran por los principios de
objetividad, igualdad, mérito, capacidad y transparencia.
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8.4 Los llamamientos se efectuaran por el Servicio de Recursos Humanos
a través de llamada telefonica al numero de teléfono facilitado por el aspirante
en su instancia de participacion.

Teniendo en cuenta la necesidad de conciliar los principios de mérito y
capacidad con la necesaria eficacia y urgencia con la que es preciso disponer
del personal funcionario interino o laboral temporal, el llamamiento de los
aspirantes, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, atendera a al
siguiente procedimiento:

a) Con caracter general, para los nombramientos que puedan ser
conocidos y realizados con suficiente antelacion, entendidos estos los que
soliciten para la cobertura de plaza vacante o para la realizacion de contrato
de relevo, se utilizara en primer lugar la llamada telefonica; y, de no ser posible
el contacto a través del numero de teléfono, se acudira al envio de un mensaje
por correo electronico.

El plazo para la aceptaciéon o renuncia de esta modalidad de llamamiento
sera de un dia habil desde la recepcién de la comunicacion.

La falta de contestacion del aspirante en este plazo, o la imposibilidad de
ponerse en contacto con el mismo, dara lugar al pase de la situacion de
“llocalizable”.

b) Para el resto de nombramientos o contrataciones laborales, se utilizara
exclusivamente la llamada telefénica y, si no se localiza al aspirante, podra,
potestativamente y en funcion de la urgencia del nombramiento o de la
contratacion laboral, el envio de un correo electrénico.

En todo caso, la persona contactada, debera aceptar o rechazar la oferta
en el plazo méximo de 3 horas.

En el caso de que la oferta fuera rechazada, o no se efectuara contacto
alguno con el Servicio de Recursos Humanos, en el plazo anteriormente
sefialado, se entendera ésta rechazada, realizadndose la misma oferta a la
siguiente persona integrante de la Bolsa de Empleo.

8.5 En todo caso, podran realizarse un maximo de dos llamadas telefonicas,
con un intervalo aproximado de 2 horas entre ellas.

05001 — Avila. Espafia.
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8.6. Los integrantes de la Bolsa estan obligados a comunicar por escrito, al
Servicio de Recursos Humanos, cualquier variacion en el domicilio, teléfonos y
correo electronico sefialados en la solicitud o instancia.

ARTICULO 9. MEJORA DE EMPLEO.
Tendra la consideracion de “mejora de empleo”, las siguientes ofertas:

a) La cobertura de plaza vacante hasta su provision definitiva, en los
términos previstos en la normativa basica en materia de funcién publica,
mediante su nombramiento como funcionario interino por vacante.

b) Los nombramientos como funcionario interino en ejecucion de programas
de caréacter temporal, cuando tengan una duracion igual o superior a un
afo.

c) La realizacion de contratos de relevo por jubilaciéon del personal laboral

fijo.

Las ofertas de mejora de empleo, se realizardn, en primer lugar, a los
integrantes de la correspondiente Bolsa de Empleo, por su orden de prelacion,
gue se encuentren en la situacion de “En Activo”, en virtud de nombramientos o
contrataciones, por sustitucion de persona trabajadora, por ejecucion de
programas de caracter temporal por plazo inferior a un afio, acumulaciones de
tareas, o por contratos laborales temporales, inferiores a 6 meses.

En tales casos, si el trabajador en activo acepta el nuevo nombramiento
propuesta de contratacion efectuada, se realizara de oficio la baja en el anterior
nombramiento o contratacion que viniera desempefiando y se dara el alta
correspondiente en el nuevo.

ARTICULO 10. SITUACIONES QUE SUSPENSION TEMPORAL EN BOLSA
DE EMPLEO.

10.1 CAUSAS DE SUSPENSION TEMPORAL

Conllevara la suspension temporal de la permanencia en la Bolsa de
Empleo correspondiente, y el pase del aspirante a la situacion de “No
disponible”, la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) Encontrarse trabajando cuando se realice la oferta, en cualquier
Administracion Publico o empresa privada, para lo que se debera presentar
nombramiento o contrato en vigor y/o informe de vida laboral. Para que se
produzca nuevo llamamiento debera comunicar por escrito su disponibilidad
al Servicio de Recursos Humanos.
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b) Los supuestos de enfermedad o internamiento hospitalario que
incapaciten temporalmente para el trabajo mientras duren los mismos,
justificandose mediante la presentacion del oportuno informe médico al
Servicio de Recursos Humanos.

c) Encontrarse en situacion de licencia de maternidad, o permiso por
nacimiento del progenitor distinto de la madre bioldgica, o permiso por
adopcion o acogimiento. Esta situacion se justificara mediante documento
acreditativo o Libro de Familia.

d) Estar al cuidado de un familiar hasta el 22 grado, por consanguineidad o
afinidad, cuando éste no pueda valerse por si mismo, por razones de edad,
accidente o enfermedad, y no desempeiase actividad retribuida.

e) Encontrarse disfrutando de permiso por matrimonio o por pareja de
hecho. Dicha situacion se justificara mediante documento acreditativo o Libro
de Familia.

f) Encontrase en situacion de embarazo, o de riesgo de embarazo, con
parte de baja o informe médico.

g) Encontrarse ejercicio cargo publico o representativo que imposibilite la

asistencia total o parcialmente al puesto de trabajo. Dicha circunstancia se
acreditard mediante aportacion del nombramiento.

La suspension que proceda se llevara a cabo en todas las Bolsas de Empleo

en que el interesado figure inscrito.

Las personas integrantes de la Bolsa de Empleo, en la que concurra alguna

de las causas justificadas previstas en este articulo, debera presentar ante el
Servicio de Recursos Humanos de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, la
documentacion justificativa de la causa alegada, en el plazo maximo de diez
dias habiles, desde la fecha del llamamiento.

En caso de no hacerlo en el plazo concedido al efecto, el aspirante pasara

a la situacion de “Excluido”.
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10.2 FINALIZACION DE LA CAUSA SUSPENSION

En todo caso, una vez finalizada la causa acreditada por el aspirante para
su suspension temporal en la Bolsa de Empleo, el interesado deberd,
obligatoriamente, comunicar por escrito tal circunstancia al Servicio de
Recursos Humanos, a efectos de tramitar el alta en la Bolsa de que se trate en
las mismas condiciones en que se encontraba con anterioridad a la suspension.

El incumplimiento de tal obligacién implicara seguir en la situacion de
suspensién temporal, en la condicién de “No disponible”.

El aspirante junto a la comunicacion en la que exprese su desee de darse
de alta en la Bolsa de Empleo, deber& aportar justificacion de la finalizacién de
la causa alegada.

El alta en la Bolsa de Empleo producira efectos a partir del dia siguiente de
la comunicacion y justificacién respectiva, reintegrandose el aspirante en el
orden de colocacion que viniera desempefiando para futuras ofertas de trabajo.

ARTICULO 11. SITUACIONES DE EXCLUSION DE LA BOLSA DE
TRABAJO.

Conllevara la exclusion definitiva de la permanencia en la Bolsa de Empleo
correspondiente, y el pase del aspirante a la situacion de “Excluido”, la
concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La falta de justificacion documental en plazo del rechazo a un
llamamiento efectuado, cuando se alegue alguna de las causas
justificadas previstas en el articulo 10.

b) La simulacion o falsedad documental de las causas que justifican el
rechazo a los llamamientos efectuados.

c) Haber sufrido la separacion del servicio activo o despido mediante
expediente disciplinario, asi como haber sido inhabilitado para el
desempefio de cargo publico por sentencia judicial firme.

d) La renuncia voluntaria al nombramiento o contratacion en vigor o que ya
hubiese sido aceptada por el aspirante, tras un llamamiento realizado por
la Excma. Diputacion Provincial de Avila, en el plazo que medie entre el
llamamiento y la efectividad del nombramiento o contratacion.

e) El incumplimiento del cédigo ética y de conducta de los empleados al
servicio de las Administraciones Publicas.
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f)

9)

h)

)

K)

El rendimiento insuficiente o insatisfactorio justificado por parte de los
Servicio en los que hubiera prestado servicios el aspirante en la Excma.
Diputacion Provincial de Avila.

La no contestacion en el plazo de 3 horas o en su defecto, de un dia habil
a los llamamientos correspondientes, segun la modalidad ofertada en los
términos previstos en el presente Reglamento.

Estar incurso en alguna de las causas de incompatibilidad a las que se
refiere la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

No cumplir los requisitos legales o reglamentarios que se establezcan
para el desempefio del puesto de trabajo correspondiente, incluida, en
su caso, la falta de colegiacion obligatoria.

La no superacién del periodo de prueba, en caso de contrataciones
laborales.

La declaracion tras el oportuno reconocimiento médico de la situacion de
“Apto con limitaciones”, que impida o dificulte el desempefio efectivo del
puesto de trabajo, cuya cobertura urgente se requiere.

El fallecimiento del aspirante, o su declaracion de incapacidad
permanente total o absoluta.

m) Tener una edad igual o superior de los 65 afos, para la jubilacion de los

funcionarios publicos.

ARTICULO 12.- PUBLICACION Y ENTRADA EN VIGOR.

El presente Reglamento, una vez aprobado definitivamente por el Pleno de la
Excma. Diputacion Provincial de Avila, se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Avila, entrando en vigor una vez transcurrido el plazo previsto en
al articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo caso, supondra la exclusion temporal de las Bolsa de Empleo, el
incumplimiento de la legislacion laboral sobre concatenacion de contratos
laborales, no pudiendo ofertarse por la Diputacion Provincial de Avila, ningin
contrato laboral, que genere incumplimiento de la legislacion laboral en vigor.
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DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Los llamamientos y contratos vigentes al tiempo de la entrada en vigor de este
Reglamento serdn respetados hasta su finalizacion, produciéndose a
continuacién los llamamientos conforme el orden y criterios establecidos en la
presente disposicion.

Los criterios de gestion y funcionamiento de las Bolsas de Empleo seran de
aplicacion a los procesos selectivos que se convoquen con posterioridad a la
entrada en vigor del presente Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o menor rango que se
opongan a lo dispuesto en el presente Reglamento, y en particular, queda
derogado en su integridad el Reglamento de Contrataciones Laborales,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila nim. 148, de 3 de agosto
del 2017.
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ANEXO 5

ACUERDO DE MESA CONJUNTA GENERAL DE
NEGOCIACION DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA, REALTIVO AL REGIMEN DE FLEXIBILIDAD
HORARIA

PRIMERO.- AMBITO DE APLICACION

1. El presente Acuerdo sera de aplicacién a todo el personal que preste
servicios en dependencias administrativas y se encuentre en servicio activo, que
se encuentre dentro del ambito de aplicacion del Acuerdo Regulador y el
Convenio Colectivo del personal al servicio de la Excma. Diputacion Provincial
de Avila (BOP nuim. 60, de 30 de marzo del 2005 y BOP niim. 10, de 17 de marzo
del 2005), con las exclusiones previstas en el parrafo siguiente.

2. Se excluye expresamente del ambito de aplicacion del presente acuerdo,
todo el personal que preste servicios en centros, unidades o dependencias
sometidos a régimen de turnos o jornada partida, o cuya prestacion de servicios,
se realice de forma continuada y sin interrupcién, y en los que se realice atencion
directa a usuarios, cualquiera que sea su jornada laboral.

En particular, se excluye del presente Acuerdo, el personal no
administrativo adscrito al Centro Residencial “Infantas Elena y Cristina” y al
Servicio de Prevencién y Extincion de Incendios “SPEIS”, y el personal que tenga
encomendada funciones de atencién y asistencia a usuarios en el Servicio de
Servicios Sociales.

3. El personal que, prestando servicios en dependencias administrativas,
tenga algun tipo de jornada especial, que difiera del horario comudn de oficina, o
gue no disponga de registro mecanizado de fichajes, sera objeto de estudio por
la Excma. Diputacién Provincial de Avila, con los representantes sindicales.

SEGUNDO.- FLEXIBILIDAD HORARIA

1. En los centros, unidades o dependencias administrativas, con jornada
ordinaria general de 8:00 a 15:00 horas, los empleados publicos podran disfrutar
de flexibilidad en horario de mafiana, en los términos y en las condiciones que a
continuacién se expresan, sin perjuicio de que, por razones de adecuada
cobertura del servicio, deban quedar excepcionados de su disfrute determinados
puestos o categorias profesionales.

En cualquier caso, el disfrute del régimen de flexibilidad horaria, quedara
subordinado a las necesidades de servicio, debidamente acreditadas.
Plaza Corral de las Campanas, s/n
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2. La jornada semanal en las dependencias administrativas, incluidas en el
ambito de aplicacion del presente Acuerdo, se realizard, con caracter general,
de lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas, en régimen de horario flexible.

La parte de tiempo fijo o estable, que sera de obligada concurrencia para
todo el personal, sera de cinco horas diarias, entre las 9:00 y las 14:00 horas.

La parte variable del horario (flexible), serd la comprendida en los tramos
horarios siguientes:

Entre las 7:30 horas y las 9:00 horas, de lunes a viernes.
Entre las 14:00 horas y las 18:30 horas, de lunes a jueves.
Entre las 14:00 horas y las 16:30 hora, los viernes.

3. En el disfrute del horario flexible, se garantizar4 en todo caso, el
cumplimiento completo de la jornada laboral en computo mensual.

No obstante lo anterior si por circunstancias derivadas de la situacion de
incapacidad temporal, el personal no pudiera recuperar las horas
correspondientes a la parte flexible del horario, en el mes de referencia en que
se hubieran disfrutados, el empleado vendra obligado a recuperarlas en el mes
en el que se produzca el alta médica.

4. En todo caso, todo el personal al servicio de la Diputacion Provincial de
Avila, queda sometido y vinculado al régimen mecanizado de control horario y
fichajes.

La recuperacion de la parte flexible del horario, debera realizarse,
exclusivamente, en las dependencias de la Excma. Diputacién Provincial de
Avila, debiendo ser correctamente registradas en el sistema de control horario.

No se entendera recuperada en ningun caso la jornada laboral ordinaria, en
los supuestos en los que no existan fichajes, incluidos los supuestos de olvido de
tarjeta o similar.

Lo anterior sin perjuicio de causa debidamente justificada, apreciada, con
caracter excepcional, por el Servicio de Recursos Humanos. En todo caso, el
Servicio de Recursos Humanos, deberd comunicar esta circunstancia, de forma
fehaciente a los trabajadores (actualizaciones o roturas que paralicen
temporalmente el sistema mecanizado de fichajes).

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, y a los efectos
de la flexibilidad horaria prevista en este Acuerdo, durante la celebracion de las
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Fiestas de La Santa, Fiestas de Verano, Semana Santa y Navidades, se
establecerd un periodo de reduccion horaria en las dependencias
administrativas, con derecho a retribucion, y sin posibilidad de acogerse al
régimen de flexibilidad horaria.

En estos casos, el horario en las citadas dependencias administrativas sera
de 9:00 a 14:00 horas.

TERCERO.- REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION.

1. El personal que desee utilizar el sistema de flexibilidad horaria, deberé&
proceder a su comunicacion mediante escrito dirigido al Servicio de Recursos
Humanos, de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, para el adecuado
seguimiento y control del horario de trabajo.

La solicitud debera, en todo caso ir acompafiada, de la firma de
conformidad del Jefe de Servicio u 6rgano responsable de la unidad
administrativa a la que figure adscrito el empleado.

No se atenderan las comunicaciones, que omitan en el propio escrito, la
conformidad del Jefe del Servicio.

2. Correspondera a los Jefes del Servicio u 6rgano responsables de cada
Servicio o unidad administrativa el control del cumplimiento de la jornada
mensual de trabajo, mediante la verificacion del sistema de fichajes.

Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio de Recursos Humanos, realizara
verificaciones masivas o aleatorias del cumplimiento del régimen horario, con
caracter mensual.

3. La denegaciéon de la flexibilidad horaria solicitada por el empleado
publica, se efectuara en todo caso, por el Jefe de Servicio u érgano responsable,
por escrito, debiendo estar la misma debidamente motivada, constando las
razones concretas por las que se deniega la misma. Copia de la denegacion
debera remitirse, en todo caso, al Servicio de Recursos Humanos.

4. En los supuestos en los que se pudiera considerarse por parte de los
Jefes de Servicio, que no todos los empleados publicos, correspondientes al
mismo Servicio o unidad administrativa, pudieran acogerse al régimen de
flexibilidad horaria, bien sea en periodos concretos, debido al mayor volumen
coyuntural de carga de trabajo, u otras circunstancias debidamente motivadas,
se establecera el siguiente orden de prioridad entre dichos trabajadores, a los
efectos de suspender o anular la concesion de la flexibilidad horaria.
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Seran empleados publicos prioritarios para el mantenimiento del régimen
de flexibilidad horaria, en los términos de la Resolucién de 28 de febrero de 2019,
de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, y del articulo 47 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y restante normativa de aplicacion,
los siguientes:

a) Quienes tengan a su cargo personas mayores, hijos o hijas menores de 12
afios, personas sujetas a tutela o acogimiento menores de 12 afos, 0
personas con discapacidad.

b) Quienes tengan necesidades de cuidado respecto de los hijos e hijas
mayores de 12 afos, el conyuge o pareja de hecho, familiares por
consanguinidad hasta el segundo, asi como de otras personas que
convivan en el mismo domicilio, y que por razones de edad, accidente o
enfermedad no puedan valerse por si mismos.

c) El personal victima de violencia de género, en los términos de la Ley
Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género.

5. El personal que dese finalizar el disfrute del régimen de flexibilidad
horaria, previamente concedido, de forma definitiva, o por periodos superiores a
4 meses, debera proceder a su comunicacion por escrito al Servicio de Recursos
Humanos.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo, entrara en vigor, una vez publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila, previa ratificacién por el Pleno de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila, siendo de aplicacion el primer dia del mes siguiente al de la
citada publicacién.
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