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Pleno ndm. 13/15.- 28 de septiembre

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DE ESTA CORPORACION PROVINCIAL CELEBRADA EL DIA
28 DE SEPTIEMBRE DE 2015.- N© 13/15.

PRESIDENTE:
D. Jesus Manuel Sanchez Cabrera (PP)

DIPUTADOS:

B Egl:érsdgaDrggugoF:;:égo(FEE»;,) En el Salén de Plenos de la Diputacion
D. José Maria Garcia Tiemblo (PP) Provincial de Avila, siendo las doce horas del dia
D. Pablo Luis Gdmez Hernandez (PP) o . . .

D. Javier Gonzalez Sanchez (PP) veintiocho de septiembre de dos mil quince, se
D. Angel Jiménez Martin (PP) renen los sefiores Diputados relacionados al

D2 Beatriz Diaz Morueco (PP)

. Federico Martin Blanco (PP)

. Jesus Martin Garcia (PP)

. Juan Pablo Martin Martin (PP)

. Rafael Pérez Nieto (PP)

. Honorio Rico Sanchez (PP)

. Mariano Robles Morcillo (PP)

. Roberto Aparicio Cuellar (PSOE)

. José Raul Blanco Martin (PSOE)

. Jesus Caro Adanero (PSOE)

. Eugenio Miguel Hernandez Alcojor (PSOE)
D2. Silvia Llamas Arostegui (PSOE) Declarada abierta la sesion por la
Victor Morugij Sintschillo (PSOE)
Benito Zazo Nufiez (PSOE)
Rubén Arroyo Nogal (TC) incluidos en el
Alberto Becerril Rodriguez (C’s)

Santiago Jiménez Gomez (1U)

Carlos Moral Herranz (UPyD)

margen, bajo la Presidencia del Ilmo. Sr. D. Jesus
Manuel Sanchez Cabrera, con la asistencia del Sr.
Interventor, D. Pedro Gonzéalez Garcia, y del Sr.
Secretario de la Corporacion, D. Virgilio Marafia
Gago, al objeto de celebrar en primera

convocatoria la sesion convocada al efecto.

vAvAvEvAvAvAvRvEURY)

Presidencia, se procedié a debatir los asuntos

D.
D.
D.
D.
D.
D.

SECRETARIO:
D. Virgilio Marafia Gago

ORDEN DEL DIA

.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA ULTIMA SESION: ACTA DE 27 DE JULIO
DE 2015 (12/15)

Por parte de la presidencia, se procede a preguntar si algin miembro de la Corporacién tiene que formular
alguna observacion al borrador del acta de la sesion anterior, acta 12/15, de 27 de julio de 2015, distribuida con
anterioridad a la convocatoria de la presente sesion. No formulandose ninguna observacion, se considera por ello
aprobada, conforme a los articulos 71 del Reglamento Organico de la Corporacién y 91 del ROF, quedando redactada
en sus mismos términos.

1.- AREA DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y HACIENDA:

La Presidencia da cuenta del expediente de referencia que ha sido dictaminado por la Comision informativa de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas en sesion de 11 de mayo de 2015. Sometiéndose a votacidn el presente
acuerdo, con el siguiente resultado:

VOTACION:

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria: veinticuatro votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1
IU, 1 UPyD y 1 C’s), ningln voto en contra y una abstencién (1 TC), que hacen el total de veinticinco diputados
presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el siguiente:

ACUERDO

Vista la Cuenta General del Presupuesto, ejercicio 2014, dictaminada favorablemente por la Comision especial
de Cuentas (11.05.15) que ha sido publicada en el BOP n® 101 de 21 de mayo de 2015, en cumplimiento de lo
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determinado en el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sin que se haya presentado reclamacion alguna, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta General del Presupuesto del afio 2014 de la Diputaciéon Provincial, conforme a lo
determinado en el articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local
y articulos 212 y ss. Del Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el texto refundido de la
Reguladora de las Haciendas Locales, tal y como consta en el expediente.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos.

La Presidencia da cuenta del expediente de referencia que ha sido dictaminado por la Comision informativa de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas en sesién de 23 de septiembre de 2015. Sometiéndose a votacion el
presente acuerdo, con el siguiente resultado:

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ninguin voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Vista la propuesta del Presidente de la Diputacién Provincial, por la que se manifiesta la conveniencia -y se
plantea- realizar una modificacion del presupuesto general de la Corporacion, modalidad de CREDITO
EXTRAORDINARIO.

Vista la fiscalizacion favorable de dicha propuesta de acuerdo, practicada por la Intervencion de Fondos, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 177.2 del RDL 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 37.3 del RD 500/90 de 20 de abril, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente Crédito Extraordinario n® 04/2015 de modificacién del Presupuesto
General de la Corporacion del ejercicio 2015, con el detalle que a continuacion se indica:

ESTADO DE GASTOS

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

453-61915 ACCESO 0JOS ALBOS 13.980,12 €
453/61921 ACCESO CHILLA 16.683,06 € —
432/63900 DRENAJES NATURAVILA 3.180,68 € —_—
452/76220 NAVATALGORDO REPARACION SONDEO 7.461,97 € ——
452/76221 TINOSILLOS OBRA CIVIL PUESTA EN MARCHA F. DESNITRIFICADOR 16.770,36 € —
452/76222 SANCHIDRIAN INSTALACION EQUIPO DESNITRIFICACION 20.000,00 € —
452/76223 NAVALACRUZ OBRAS EN DEPOSITO 13.790,43 € —
452/76224 PEDRO RODRIGUEZ ADQUISICION BOMBA Y TRAMOS SONDEO 11.231,73 € —
452/76225 MAMBLAS SUSTITUCION BOMBA DE SONDEO 6.444,87 € p—
452/76232 UMBRIAS RENOVACION TUBERIAS ABASTECIMIENTO 12.648,12 € ——
452/76233 MEDIANA VOLTOYA REPOSICION TUBERIAS 9.500,00 € ———
452/76226 MUROSANCHO REPARACION DEPOSITO 6.231,50 € ———
452/76227 GUTIERRE MUNOZ BOMBA PERFORACION 17.110,61 € —
452/76228 VILLANUEVA GOMEZ BOMBA PERFORACION 6.670,00 € —
452/76229 HOYORREDONDO NUEVO SONDEO 12.000,00 € —
452/76230 SAN BARTOLOME CORNEJA SONDEO EN EL EJIDO 3.274,35 € —
452/76231 MIRUENA INFANZONES DOSIFICACION CLORO 2.416,61 € —
324/76203 VLLANUEVA DEL CAMPILLO EQUIPAMIENTO INFANTIL 2.496,23 € ———
323/76202 GALLEGO SOBRINOS COLUMPIOS 2.992,00 € —
334/63205 ACONDICIONAMIENTO ARCHIVO COLEGIO MEDICINA 30.000,00 € _—
453/61930 MEJORA LECHADA BITUMINOSA AVP 141 CL 605 SINLABAJOS 45.000,00 € —
454/76200 MUNOGALINDO MEJORA CAMINOS RIADAS 33.090,00 € —
454/76201 STA M2 ARROYO MEJORA CAMINOS RIADAS 13.272,00 € p—
454/76202 PADIERNOS MEJORA CAMINOS RIADAS 4.350,00 € —
454/76203 MUNOPEPE MEJORA CAMINOS RIADAS 425,00 € —
TOTAL CREDITO EXTRAORDINARIO 311.019,64€ —
—_—
—
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ESTADO DE INGRESOS

CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
187000 | RTGG SUPERAVIT PRESUPUESTARIO 257.828,34 €
187000 | RTGG 53.191,30 €

TOTAL 311.019,64 €

SEGUNDO:  Tramitar el expediente con arreglo a lo establecido en el articulo 177.2 del RDL 2/2004 de 5 de marzo
por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas Locales, con exposicion
publica del mismo previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de quince dias, durante
el cual los interesados podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren
oportunas ante el Pleno, que dispondra de un mes para resolverlas. El expediente de modificacion
presupuestaria se considerara definitivamente aprobado si no son presentadas reclamaciones;
insertandose en el Boletin de la Provincia el resumen por capitulos de las modificaciones.

1.3.- Suplemento de Crédito 4/15 (Exp. 8741/2015. Dictamen RHEH 23.09.15).

La Presidencia da cuenta del expediente de referencia que ha sido dictaminado por la Comision informativa de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas en sesién de 23 de septiembre de 2015. Sometiéndose a votacion el
presente acuerdo, con el siguiente resultado:

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ningln voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Vista la propuesta del Presidente de la Diputacion Provincial por la que se manifiesta la conveniencia, y se
plantea, realizar una modificacion del presupuesto general, modalidad SUPLEMENTO DE CREDITO.

Vista la fiscalizacion favorable a dicha propuesta de acuerdo, practicada por la Intervencion de Fondos, de
conformidad con lo previsto en el articulo 177.2 del RDL 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 37.3 del RD 500/90 de 20 de abril, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente Suplemento de Crédito 4/2015 de madificacion del Presupuesto
General de la Corporacion del ejercicio 2015, con el detalle que a continuacion se indica:

ESTADO DE GASTOS

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
453-61901 | CONSERVACION CARRETERAS 170.000,00 €
453/61926 | EXPROPIACION BECEDILLAS 13.637,21 €
453/61902 | EL MIRON EXPROPIACIONES 5.800,00 €
TOTAL 189.437,21 €

ESTADO DE INGRESOS

CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
187000 RTGG SUPERAVIT PRESUPUESTARIO 189.437,21 €
TOTAL 189.437,21 €

SEGUNDO:  Tramitar el expediente con arreglo a lo establecido en el articulo 177.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, con
exposicion publica del mismo, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de quince
dias, durante el cual los interesados podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
consideren oportunas ante el Pleno, que dispondra de un mes para resolverlas. El expediente de
modificacion presupuestaria se considerara definitivamente aprobado si no son presentadas
reclamaciones; insertandose en el Boletin de la Provincia el resumen por capitulos de las
modificaciones.

La Presidencia da cuenta del expediente de referencia que ha sido dictaminado por la Comision informativa de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas en sesién de 23 de septiembre de 2015. Sometiéndose a votacion el
presente acuerdo, con el siguiente resultado:
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VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ningun voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Vista la propuesta de la Presidencia por la que se plantea realizar una modificacién del presupuesto general
de la Corporacién en la modalidad TRANSFERENCIA DE CREDITO. Vista, igualmente, la fiscalizacion de la Intervencion
de Fondos a dicha propuesta, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria Transferencia de Crédito n° 22/2015
de modificacion del Presupuesto General de la Corporacion del ejercicio 2015, con el detalle que a
continuacion se indica:

DISMINUCIONES
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
334/48902 PROMOCION CULTURAL ASOCIACIONES 600,00 €
334/48904 GASTOS V CENTENARIO 3.000,00 €
912/78000 APORTACION WIFI ALBERCHE PINARES 45.590,00 €
161/75301 EDAR SOTILLO 27.410,00 €
151/12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO URBANISMO 10.000,00 €
151/12000 SUELDOS Al URBANISMO 15.000,00 €
163/13000 PERSONAL LABORAL OFICIOS VARIOS 38.000,00 €
4300/13100 | GERENCIA VALLE IRUELAS 20.000,00 €
330/12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO CULTURA 15.000,00 €
163/16000 PERSONAL OFICIOS VARIOS SEG SOCIAL 40.000,00 €
453/16000 | SEG SOCIAL CARRETERAS 10.000,00 €
453/12004 SUELDOS C2 CARRETEREAS 15.000,00 €
453/12101 COMPLEMENTO ESPECIF CARRETERAS 10.000,00 €
931/12101 COMPLEMENTO ESPECIF ADMON FINANCIERA 10.000,00 €
931/12001 ADMINISTRACION FINANCIERA SUELDOS A2 10.000,00 €
24107/16000| SEG SOCIAL TECNICOS DINAMIZADORES 10.000,00 €
414/22603 PREMIOS GASTRONOMICOS PROVINCIALES 4.000,00 €
TOTAL DISMINUCIONES 283.600,00 €
AUMENTOS
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

334/4890400| APORTACION 2015 SATECO DOCUMENTALIA DOC. STA TERESA 3.000 €
334/4890201 | HOGAR DE AVILA APORTACION CERTAMEN PINTURA 2015 600 €
432/2260201| INTUR 2015 18.000,00 €
453/22699 OTROS GASTOS CARRETERAS 45.000,00 €
453/22103 COMBUSTIBLE VIAS Y OBRAS 10.000,00 €
2313/15000 | PRODUCTIVIDAD ACCION SOCIAL 189.000,00 €
330/150000 | PRODUCTIVIDAD CULTURA 14.000,00 €
419/48907 APORTACION RAZA AVILENA FERIA AVILA 1.000,00 €
419/48908 ASOCIACION TRASHUMANCIA FOMENTO TURISMO TRASHUMANCIA 3.000,00 €
TOTAL AUMENTOS 283.600,00 €

SEGUNDO:  Tramitar el expediente con arreglo a lo establecido en el articulo 179.4 del RDL 2/2004 de 5 de marzo

por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas Locales, con exposicion
publica del mismo previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de quince dias, durante
el cual, los interesados, podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren
oportunas ante el Pleno, que dispondra de un mes para resolverlas. El expediente de modificacion
presupuestaria se considerara definitivamente aprobado si no son presentadas reclamaciones;

insertandose en el Boletin de la Provincia el resumen por capitulos de las modificaciones.

La Presidencia da cuenta del expediente de referencia que ha sido dictaminado por la Comision informativa de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas en sesién de 23 de septiembre de 2015. Sometiéndose a votacion el
presente acuerdo, con el siguiente resultado:
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VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ninguin voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Vista la necesidad de reconocer extrajudicialmente créditos por importe de 9.217,06 euros en la Diputacion
Provincial de Avila, vista, asimismo, la fiscalizacion de la Intervencion de Fondos, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar extrajudicialmente créditos por importe de nueve mil doscientos diecisiete euros con seis
céntimos (9.217,06 €) con el detalle que a continuacion se relaciona:
N° FACTURA/ IMPORTE A
PARTIDA | o 0BRA FECHA PROVEEDOR/BENEFICIARIO ABONAR
432-22000 | F0180 25/11/2015 IMPRENTA LIBRERIA CID 629,20 €
453/20400 | FOC00141048 01/11/2014 QUICK RENT 1.204,87 €
419/22699 | 340/2014 07/12/2014 EVA LUCIA MENESES MENESES 150,00 €
419/22701 | F 15/2014 31/12/2014 | ALEJANDRO VINUESA 1.232,99 €
334/48904 SATECO DOCUMENTALIA 6.000,00 €
9.217,06 €
SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos.

La Presidencia da cuenta del expediente de referencia que ha sido dictaminado por la Comision informativa de
Economia, Hacienda y Especial de Cuentas en sesion de 23 de septiembre de 2015. Sometiéndose a votacion el
presente acuerdo, con el siguiente resultado:

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ningln voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Vista la propuesta del Presidente de la Diputacién Provincial por la que se plantea una modificacion en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto Ejercicio 2015.

Vista la fiscalizacién favorable de la Intervencion de Fondos a dicha propuesta, se acuerda:

PRIMERO: Modificar la base sexta de ejecucion del Presupuesto del ejercicio 2015, tal y como sigue:
NIVELES DE VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS:
CAPITULO 1l
Todas las aplicaciones presupuestarias cuyo concepto sea 227 estaran en vinculadas en si mismas
salvo las del area de gasto 920 que se vincularan de la siguiente forma:
a) Respecto a la clasificacion econémica el capitulo (1 digito)
b) Respecto a la clasificacion por programas, a nivel de grupo de programas (3 digitos).
SEGUNDO: Disponer la publicacion de la presente modificacién de la base de ejecucién del presupuesto en el BOP

por un plazo de 15 dias habiles.

2.- INSTITUCION GRAN DUQUE DE ALBA:

2.1.- Nombramientos Director, equipo directivo

Rector 02.09.15).

La Presidencia da cuenta del asunto que se cita en el epigrafe. Sometiéndose a votacién el presente acuerdo,
con el siguiente resultado:
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VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ninguin voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Dada cuenta de los acuerdos adoptados por Consejo Rector de la Institucion Gran Duque de Alba, en sesion
celebrada el pasado 2 de septiembre, el Pleno, ratificando los mismos, acuerda:

PRIMERO: Nombrar a Don Carmelo Luis Lépez Director de la Institucion Gran Duque de Alba.

SEGUNDO: Nombrar miembros del equipo directivo y de la Junta Técnica de la Institucion Gran Duque de Alba a los
siguientes Sres./as:

EQUIPO DIRECTIVO:

# Subdirector del Area de Ciencias: D. Jests Reyes Hernandez Hernandez
o Subdirector del Area de Humanidades: D. Gonzalo Martin Garcia

e Secretario Técnico: D. Luis Garcinufio Gonzéalez

o VVicesecretaria: D2 Ana Maria de Lamo Guerras.

JUNTA TECNICA:

e Director: D. Carmelo Luis Lopez

o Subdirector del Area de Ciencias: D. Jesis Reyes Hernandez Hernandez

o Subdirector del Area de Humanidades: D. Gonzalo Martin Garcia

e Secretario Técnico: D. Luis Garcinufio Gonzéalez

e Vicesecretaria: D2 Ana Maria de Lamo Guerras

e Coordinador de la Seccién de Medicina: D. Juan Garzén Garzén

e Coordinador de la Seccién de Ciencias Naturales: D. Daniel Sanchez Mata

e Coordinador de la Seccién de Ciencias Técnicas: D. Celestino Leralta de Matias
e Coordinadora de la Seccion de Economia: D.2 Luisa Fernanda Martin Vazquez
e Coordinador de la Seccién de Historia: D. Gregorio del Ser Quijano

e Coordinador de la Seccién de Arte: D. José Luis Gutiérrez Robledo

e Coordinador de la Seccién de Ciencias Sociales: D. Pedro Tomé Martin

e Coordinador de la Seccién de Derecho: D. Juan Jacinto Garcia Pérez

e Coordinadora de la Seccion de Literatura: D# Sonsoles Sanchez Reyes Pefiamaria
e Coordinador de la Seccion de Turismo: D. Francisco Javier Melgosa Arcos

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Institucion Gran Duque de Alba.

3.- AREA DE FAMILIA, DEPENDENCIA Y OPORTUNIDADES:

(*Asunto no dictaminado por Comision Informativa incluido por razén de urgencia en el Orden del Dia, conforme
dispone el articulo 55.3 del Reglamento Organico de la Corporacién. Por asentimiento de los sefiores asistentes se
ratifica su inclusion en el Orden del Dia)

Se da cuenta del proyecto de Reglamento del Consejo Provincial de la Mujer, cuyo texto ha sido informado
favorablemente por la Junta de Gobierno en sesion de fecha de fecha 21 de septiembre de 2015.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad de los veinticinco Diputados presentes en la
votacion (14 PP, 7 PSOE, 1 IU, 1 UPyD, 1 C's y 1 TC) ningln voto en contra y ninguna abstencion, que hacen el total de
veinticinco diputados presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacién, adopta el
siguiente:

ACUERDO:

Conoce el Pleno del proyecto de Reglamento del Consejo Provincial de la Mujer. Visto el texto de dicho
Reglamento, que ha sido conocido e informado por la Junta de Gobierno, en sesion celebrada el pasado 21 de
septiembre, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el Reglamento del Consejo Provincial de la Mujer, cuyo texto figura en el
expediente.
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SEGUNDO: Proceder a la exposicion publica, durante treinta dias habiles, del presente acuerdo a efectos de la
presentacion de posibles reclamaciones o sugerencias. En caso de no presentarse tales reclamaciones y
sugerencias, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo, hasta entonces provisional, entrando
en vigor desde el dia siguiente a la publicacion integra, en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila,
conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de la Bases de
Régimen Local.

.- SEGUIMIENTO ORGANOS DE GOBIERNO: RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA Y DIPUTADOS DELEGADOS.
ACUERDOS DE COMISION DE GOBIERNO. MOCIONES. RUEGOS Y PREGUNTAS.

a).- RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA Y DIPUTADOS DELEGADOS

Seguidamente se procede a dar cuenta de las Resoluciones de la Presidencia y Diputados Delegados de Area,
dictadas entre los dias de 1 de julio y 31 de agosto de 2015, nimeros 1.989 a 2.548 ambos inclusive, para que los
sefiores Diputados conozcan el desarrollo de la administracion provincial, a los efectos de control y fiscalizacion de los
Organos de Gobierno, previsto en el articulo 22.2.a) y 46.2 Apdo. e) de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y que figuran en el expediente.

b).- MOCIONES:

De conformidad con lo establecido en el articulo 81 del Reglamento Organico, el Sr. Presidente pregunta si
algun grupo politico desea someter a la consideracion del Pleno, por razones de urgencia, algin asunto no comprendido
en el Orden del Dia que acompafia a la convocatoria de la sesion.

Los portavoces de los grupos PP, PSOE, IU, UPyD y TC manifiestan su intenciéon de presentar mociones,
ademas de las dos declaraciones institucionales que mas adelante se dira.

El Pleno, por asentimiento de los sefiores asistentes, cumpliendo con el requisito de la mayoria absoluta que
exige el articulo 81 del Reglamento Orgéanico, aprecia que concurren razones de urgencia que justifican su debate y
votacion.

b.1).- MOCION DEL GRUPO IU. “MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO DE LOS TRABAJADORES DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CONTRATADOS POR LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS”

(R.E. 8299 de 13.08.15)

El Portavoz del grupo IU, Sr. Jiménez Gémez, introduce la mocién presentada por su grupo (R.E. 8299 de
13.08.15) en los siguientes términos:

“Antecedentes y Justificacion:

El pasado 27 de Julio las Brigadas de Refuerzo de Incendios Forestales (BRIF) empezaron una
Huelga indefinida para denunciar su situacién laboral y la precariedad a la que se somete a este servicio
subcontratado a la empresa publica TRAGSA. Estas Brigadas, dependientes del Ministerio de Agricultura
Alimentacién y Medio Ambiente (MAGRAMA) soportan unas condiciones laborales no acordes con sus labores
de maxima movilidad, tiempos de respuesta bajos ante incendios y maxima profesionalidad a la hora de
intervenir en incendios graves.

Los y las profesionales de las BRIF se encuentran ante circunstancias tales como tener
compafieros/as con 50 afios de edad y 25 de experiencia en la extincion de incendios que en el momento en
el que no son capaces de pasar las pruebas fisicas se encuentran en la calle, con las dificultades que su
curriculum supone para reconvertirse en el mercado laboral. Ademéas de la precariedad que suponen sus
contratos fijos discontinuos que no alcanzan en ocasiones los 900€ mensuales. Por otro lado dichos
profesionales tampoco tienen reconocida la categoria de Bombero Forestal, categoria fundamental para tener
unas condiciones laborales y salariales dignas y acordes con los puestos de riesgo que desempefian.

Por otro lado nos encontramos con la situacién de inexistencia de un verdadero servicio de
extincion de incendios de la Junta de Castilla y Ledn y con las penosas condiciones laborales a las que se ven
sometidas las Brigadas de Tierra de prevencion y extincién de incendios.

Actualmente la Junta de Castilla y Ledn presume de contar con un gran servicio de prevencion y
extincion de incendios. Sin embargo este servicio cuenta con un personal y medios propios insuficientes y
cuyas dedicaciones no son exclusivas del mismo. Para completar dicho servicio se realizan contratos a
empresas privadas en materia de Retenes de maquinaria, Brigadas Helitransportadas y Brigadas de Tierra.

La contratacién de estos servicios esta condicionada por licitaciones a la baja de hasta el 40% que
se realizan en detrimento de la calidad del servicio y de las condiciones laborales de los y las trabajadoras
contratadas. Especialmente escandalosa es la situacion de las Brigadas de Tierra, con condiciones laborales
cercanas a la explotacion: retribuciones extremadamente precarias, contratos no ajustados a sus funciones
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(contrato por obra) donde el personal es contratado a través de empresas privadas y se rige por convenios
sectoriales que despachan a sus trabajadores con una némina de un promedio de 35 euros por jornal,
cobrando poco més que el salario minimo interprofesional.

En una comunidad como Castilla y Ledn con la mayor superficie forestal de Europa y con tres
brigadas BRIF (Tabuyo del Monte en Leén, Puerto del Pico en Avila y Lubia en Soria) y méas de 1700 personas
pertenecientes a las Brigadas de Tierra de Prevencion y extincion de incendios de la Junta de CyL, resaltamos
que las luchas de estos colectivos son la lucha por la conservacion del medio natural y por el mantenimiento
de nuestro mundo rural, afectando ademas de forma directa a varios municipios de nuestra provincia y su
entorno natural dependiente de entre otros y otras de estas brigadas. Asimismo, resaltar, que al sur de
nuestra provincia esta ubicada la brigada BRIF de la Iglesuela, que aunque dependiente de la comunidad de
Castilla la Mancha, forma parte de la vida de nuestros municipios del Valle del Tiétar.

Por todo lo cual, el Grupo de lzquierda Unida, y en su nombre el portavoz del mismo, formula la
siguiente MOCION a fin de que el Pleno se pronuncie sobre la misma y adopte los siguientes ACUERDOS:

1. Instar al MAGRAMA y al Gobierno Central al reconocimiento de la categoria profesional de
Bombero/a Forestal de las BRIF asi como la posibilidad del paso a segunda actividad cuando las condiciones
fisicas no les permitan situarse en primera linea del incendio.

2. Exigir a la Junta de Castilla y Le6n que asuma un verdadero servicio de prevencion y extincion de
incendios publico, dignificando las condiciones laborales de los y las profesionales de las brigadas de tierra de
prevencion y extincion de incendios.

3. Apoyar las movilizaciones convocadas a nivel regional por el colectivo de trabajadoras del sector
forestal, asi como las reivindicaciones de este colectivo fundamentadas en la defensa y conservacion de
nuestro patrimonio.

4. Enviar estos acuerdos al Presidente de la Junta de Castilla y Leon, al consejero de Medio Ambiente,
a los grupos politicos de la Cortes de Castilla y Ledn) al Ministerio de Agricultura Alimentacion y Medio
Ambiente y al Gobierno Central.”

Concluida la exposicion del proponente se abre, por parte del Sr. Presidente, el turno de intervenciones,
produciéndose las siguientes:

SR. MORAL HERRANZ (UPYD): Atendiendo a los resultados habidos en este ambito, asi como las condiciones
laborales de estos trabajadores, entiende como acertada esta mocioén, anunciando por tanto su voto a favor.

SR. BECERRIL RODRIGUEZ (C’s): Manifiesta su acuerdo, en parte, con la mocion presentada; denunciando también
la carencia de medios técnicos de los que dispone este personal, pese a las ayudas prestadas por la Diputacion y Junta
de Castilla y Leén (autobombas etc.); en tal sentido, pone el ejemplo de lo que ocurre en el Tiemblo, que dispone de
dos autobombas con agua de baja presion, que resultan ineficaces para las tareas de la extincion.

SR. ARROYO NOGAL (TC): Expresa su posicion favorable a la mocion, puesto que trata de amparar y dignificar a los
trabajadores que “dan la cara por todos” en defensa de nuestro patrimonio verde. Lo que se debera solicitar, mas
adelante, es que la Junta asuma sus competencias y elabore un plan real en relacién con la gestion de nuestros montes
publicos y que asimismo influya en los privados al objeto de evitar los incendios que tanto dafian a nuestros montes.
Una buena gestion generaria riqueza, empleo y como consecuencia estabilidad poblacional. Termina su intervencién
poniendo algunos ejemplos de mala gestion por parte de la Junta de Castilla y Ledn.

SR. CARO ADANERO (PSOE): Asume el argumentario y acuerdos que propone la mocién. Por otra parte, sefiala que
el PSOE viene apoyando a estos trabajadores tanto en las Cortes Generales como en las de Castilla y Ledn. Por tanto,
anuncia su voto a favor.

SR. MARTIN MARTIN (PP): Manifiesta, en primer lugar, su intencion de centrarse en el contenido sustantivo de la
mocién, entendiendo que en las intervenciones se han mezclado cuestiones muy diversas. Su grupo considera que la
mocién hace referencia a aspectos laborales propios del marco de la negociacion colectiva, y en las que la Diputacién
Provincial no debe inmiscuirse por resultarle totalmente ajenas.

En cuanto a la calificacion hecha sobre que el dispositivo actual de la Junta de Castilla y Ledn es de baja calidad etc. no
lo considera justo, aunque, como todo, siempre hay espacio para la mejora.

La Diputacién siempre se ha implicado, al igual que la Junta, en este problema, y pone como ejemplo -entre otros- los
dieciséis convenios suscritos en este ambito con Ayuntamientos.

Finalmente, plantea al proponente de la mocién -e invita a los deméas grupos a sumarse- la aprobacién de una
enmienda transaccional a la misma, del siguiente tenor:

“1°.- La Diputacion Provincial de Avila reitera en este momento el reconocimiento a la labor y al trabajo
desarrollado por el colectivo de trabajadores que forman parte de los dispositivos locales, autonémico y
estatal de prevencién y extincién de incendios forestales en nuestra provincia.

2°.- Consideramos que unas condiciones laborales estables y consensuadas son base fundamental para que
los dispositivos de la lucha contra incendios forestales sean plenamente eficaces en la proteccion de un
patrimonio natural de interés publico.
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Por ello, manifestamos nuestro deseo de que el conflicto laboral de los trabajadores de las Brigadas de
Refuerzo de Incendios Forestales (Brif) con TRAGSA se resuelva cuanto antes, con acuerdos entre las partes,
y de la forma mas favorable al interés general de los ciudadanos de la provincia de Avila; para ello,
trasladaremos a las partes implicadas nuestra peticion de que la negociacién se mantenga abierta y que se
hagan posibles acuerdos razonables a corto plazo, ain cuando estos puedan no llegar a abarcar todas las
materias de reivindicacion propuestas por unos y requieran ajustes por parte de otros.

3°.- La Diputaciéon Provincial de Avila, desde su ambito competencial y conforme a sus disponibilidades
presupuestarias, seguira promoviendo cuantas acciones estén en su mano para extender y mejorar los
medios de lucha contra incendios forestales en nuestra provincia y para ello, demandara también del resto de
administraciones la evaluacion continua de la eficacia y suficiencia de los dispositivos activos en cada
momento y en su caso, exigira las adaptaciones que se consideren necesarias.”

Tanto el portavoz de IU (que presenta la mocién) como los del resto de grupos manifiestan su acuerdo con la
enmienda transaccional propuesta por el portavoz del grupo popular.

Finalizado el debate, el Presidente somete a votacién la enmienda transaccional propuesta por el Grupo del
PP, a que se ha hecho mérito.
VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad: veinticinco votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1
IU, 1 TC, 1 C's y 1 UPYD), ningln voto en contra y ninguna abstencién, que hacen el total de veinticinco diputados
presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO:

PROPUESTA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE
TRABAJO
DE LOS TRABAJADORES DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CONTRATADOS
POR LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

1°.- La Diputaciéon Provincial de Avila reitera, por el presente acuerdo, el reconocimiento a la labor y al
trabajo desarrollado por el colectivo de trabajadores que forman parte de los dispositivos locales, autonémico
y estatal de prevencion y extincion de incendios forestales en nuestra provincia.

2°.- La Diputacién Provincial de Avila considera que unas condiciones laborales estables y consensuadas son
base fundamental para que los dispositivos de la lucha contra incendios forestales sean plenamente eficaces
en la proteccion de un patrimonio natural de interés publico.

Por ello, manifiesta su deseo de que el conflicto laboral de los trabajadores de las Brigadas de Refuerzo de
Incendios Forestales (Brif) con TRAGSA se resuelva cuanto antes, con acuerdos entre las partes, y de la
forma mas favorable al interés general de los ciudadanos de la provincia de Avila; para ello, insta a trasladar
a las partes implicadas una peticion de que la negociacién se mantenga abierta y que se hagan posibles
acuerdos razonables a corto plazo, ain cuando estos puedan no llegar a abarcar todas las materias de
reivindicacién propuestas por unos y requieran ajustes por parte de otros.

3°.- La Diputacion Provincial de Avila, desde su ambito competencial y conforme a sus disponibilidades
presupuestarias, seguira promoviendo cuantas acciones estén en su mano para extender y mejorar los
medios de lucha contra incendios forestales en nuestra provincia y para ello, demandara también del resto de
administraciones la evaluacion continua de la eficacia y suficiencia de los dispositivos activos en cada
momento y en su caso, exigira las adaptaciones que se consideren necesarias.”

b.2).- MOCION DEL GRUPO PP. “PARA ASUMIR LA ATENCION A LOS REFUGIADOS COMO UNA CUESTION
DE ESTADO” (R.E. 9176 de 14.09.15)

El Portavoz del grupo PP, Sr. Martin Martin, introduce la mocién presentada por su grupo (R.E. 9176 de
14.09.15) en los siguientes términos:

“EXPOSICION DE MOTIVOS
Mocion para asumir la atencion a los refugiados como una cuestiéon de Estado

Europa esté asistiendo en estos momentos a una grave crisis humanitaria motivada por el desplazamiento de
miles de personas que huyen del terror y la guerra en sus paises de origen y buscan en Europa un espacio de
seguridad, libertad y respeto a los derecho humanos.

Las connotaciones enormemente dramaticas de la situacion humanitaria que estamos viviendo incluyen la
terrible pérdida de vidas humanas, y demandan que todos nos impliquemos en la busqueda de soluciones a
la misma.
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Esta es una cuestion de Estado, que requiere la maxima coordinacién en la Unién Europea y en el resto de la
Comunidad Internacional; asi como la colaboracion, a nivel nacional, de todas las Administraciones,
organizaciones y entidades del tercer sector y sociedad civil en su conjunto.

La sociedad espafiola ha vuelto a demostrar, una vez mas, la enorme solidaridad y el gran compromiso que
los espafioles siempre han demostrado con los que sufren.

El Gobierno de la Nacion trabaja desde hace meses en la gestién de esta crisis. Ya en el mes de mayo se
puso en marcha un equipo de trabajo con la participacion de los diferentes departamentos ministeriales
implicados, del que ha tomado el testigo un Grupo Interministerial formado por representantes de siete
ministerios, que trabaja ya con toda intensidad para preparar, con arreglo a las decisiones europeas, la
gestién del traslado, acogida e integracion de los solicitantes de proteccién internacional.

Asimismo, se ha reunido ya la Conferencia Sectorial de la Inmigracion, con la participacion de las
Comunidades Auténomas y la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias y se han intensificado las
reuniones y contactos con las entidades especializadas en la atencion e integracion de refugiados, asi como
con los representantes de ACNUR.

El Gobierno de la Nacion ha mostrado en todo momento su disposicién a colaborar a la hora de hacer frente a
esta crisis y se ha comprometido a acoger a cuantos solicitantes de proteccién internacional proponga la
Comisién Europea, dando prueba de la méaxima responsabilidad y solidaridad en esta cuestién, como en
tantas otras y como ha hecho desde el comienzo de esta crisis.

De hecho, el Gobierno ya habia previsto un importante incremento en las partidas dedicadas a la acogida e
integracion de refugiados, en el proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2016 aprobado
el 31 de julio por el Consejo de Ministros.

Adicionalmente, y en respuesta al agravamiento de la crisis humanitaria, el Consejo de Ministros del 11 de
septiembre ha aprobado un Real Decreto de ayudas extraordinarias, por importe de 13 millones de euros, a
las asociaciones implicadas en la gestion de la ayuda a los solicitantes de proteccion internacional; que
supone una primera medida inmediata para adecuar nuestra red de asistencia a la nueva situacion.

En coherencia con ello, el Partido Popular también ha presentado en el Congreso de los Diputados una
enmienda transaccional a los presupuestos para 2016, apoyada por todos los grupos, para reforzar, con 200
millones de euros, las partidas dedicadas a la atencion de solicitantes de proteccién internacional.

Espafia cuenta, desde hace afios, con un Sistema de Atencion a los refugiados que ha dado respuesta a las
necesidades de cada momento, y que se esta reforzando con mas recursos para atender a la situacion actual.
Contamos también con la sélida experiencia de ser un pais de acogida, por la condicion de nuestro pais de
frontera maritima del Sur de Europa, lo que nos convierte en un referente en la atencion humanitaria a
extranjeros, asi como en la reivindicacién de una politica europea, conjunta, coordinada e integral en relacion
a los movimientos migratorios de todo tipo.

Por esta razon, el Grupo Popular eleva al Pleno de la presente Mocion para asumir la atencién a los
refugiados como una cuestion de Estado.

Instamos a todas las Administraciones Publicas a:

1. Seguir impulsando una verdadera politica europea, comun e integral, de inmigracién y asilo, que debe
contar con recursos financieros suficientes.

2. Reforzar la capacidad de respuesta de la Unién Europea ante situaciones de emergencia, como la que
estamos viviendo.

3. Impulsar la dotacion de fondos europeos para reforzar y concentrar los esfuerzos de cooperacion en los
paises de origen y, en particular, de un Fondo Fiduciario Europeo para la ayuda financiera a los paises de
Africa, inspirado en una propuesta realizada por el Gobierno de Espafia.

4. Dar prioridad al didlogo y la cooperacién con los paises de origen y transito, asi como con los paises
limitrofes de las zonas de conflicto en la acogida de refugiados.

5. Colaborar con los paises de transito para la proteccion de sus fronteras y luchar contra las mafias que se
lucran con esta tragedia humana.

6. Trabajar juntos en cuentas iniciativas nos permitan lograr la paz y la estabilidad en los lugares de origen
de los refugiados.”

El proponente, amplia el contenido de la mocion, manifestando lo siguiente:

El objetivo de la presente es plantear la preocupacién por los refugiados que estan llegando a Europa, se
trata de una cuestion supraestatal con aspectos humanos, legales y financieros. Llama la atencion sobre el hecho de
que Ayuntamientos, Diputaciones o Comunidades Auténomas nada pueden hacer por iniciativa propia, sino colaborando
lealmente con la administracién del Estado.

Sefiala que ya hay medidas concretas en funcionamiento, por lo que a nuestra region se refiere, se
encuentran bajo la coordinacién de la Vicepresidencia del Gobierno, Vicepresidencia de la Junta, ONGs y la FEMP. Se
han hecho llegar escritos a municipios y provincias para que unos y otras detallen los medios y recursos que pueden
ponerse a disposicién para acoger a estas personas.
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Es un asunto de tal trascendencia como para merecer se traslade una posicion comin a las otras
administraciones y a la opinion publica.

Concluida la exposicion del proponente se abre, por parte del Sr. Presidente, el turno de intervenciones,
produciéndose las siguientes:

SR. JIMENEZ GOMEZ (1U): Considera que cuando se producen acontecimientos como el que nos ocupa, hay que
olvidarse de matizaciones o cuestiones menores y ponerse a trabajar. Por ello, apoya la mocion presentada.

SR. MORAL HERRANZ (UPYD): Manifiesta su apoyo a la mocion del grupo del PP.

SR. BECERRIL RODRIGUEZ (C’s): También se muestra favorable a la mocién, aunque matiza que el problema se
deberia intentar solucionar en origen.

SR. ARROYO NOGAL (TC): Se trata de un problema que no es nuevo, no solo es una cuestion de estos refugiados -
en su mayoria sirios-, sino también de inmigrantes y refugiados de otras nacionalidades. Igualmente expresa su opinion
favorable a la mocion.

SR. CARO ADANERO (PSOE): Tras manifestar su apoyo a la mocién, afirma que todos estamos sensibilizados ante
esta situacion. Ademas pide al gobierno central mayor generosidad con los refugiados, y también que se concreten las
mediadas a adoptar y los recursos a aportar que deberian ponerse en marcha con urgencia.

También nuestra comunidad autonoma se debe implicar y procurar evitar el problema antes de que surja. Por Gltimo,
solicita se incluya una partida para este fin en el proximo presupuesto de la Diputacion.

SR. MARTIN MARTIN (PP): Ya se ha constituido un grupo de trabajo en Avila con este propédsito (Diputacion,
Subdelegacion, Ayuntamiento de Avila y ONGs). Por otra parte se ha introducido una enmienda a los presupuestos
generales del estado que supone incluir una partida de 200.000.000 de euros para estos fines.

Por dltimo, pide al portavoz del PSOE concrete las cuestiones que a su juicio deben incluirse en la mocién y su grupo no
tendra inconveniente en integrarlas en el texto a aprobar.

SR. CARO ADANERO (PSOE): Tal y como le ha pedido el proponente de la mocién, pasa a concretar las medidas a
incluir en ésta:

- Solicitar al gobierno central aumente su generosidad para con los refugiados.

- Que por las comunidades auténomas se realice un esfuerzo y se concreten los recursos a destinar.

- Se incluird una partida para este fin en el pr6ximo presupuesto de la Diputacion.

- Se coordinaran las aportaciones de los Ayuntamientos de la provincia desde la Diputacién y la FEMP.

Finalizado el debate, el Presidente somete a votacion la mocion presentada por el grupo del PP, incluidas las
aportaciones sugeridas por el portavoz del grupo PSOE:

VOTACION:
El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad: veinticinco votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1
IU, 1 TC, 1 C's y 1 UPYD), ningln voto en contra y ninguna abstencién, que hacen el total de veinticinco diputados
presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacion, adopta el siguiente:
ACUERDO:
La Diputacion Provincial de Avila acuerda:

PRIMERO: Instar a todas las Administraciones Publicas a:

1.- Seguir impulsando una verdadera politica europea, comun e integral, de inmigracién y asilo, que
debe contar con recursos financieros suficientes.

2.- Reforzar la capacidad de respuesta de la Union Europea ante situaciones de emergencia, como la
que estamos viviendo.

3.- Impulsar la dotacién de fondos europeos para reforzar y concentrar los esfuerzos de cooperacién en
los paises de origen y, en particular, de un Fondo Fiduciario Europeo para la ayuda financiera a los
paises de Africa, inspirado en una propuesta realizada por el Gobierno de Espafia.

4.- Dar prioridad al didlogo y la cooperacién con los paises de origen y transito, asi como con los paises
limitrofes de las zonas de conflicto en la acogida de refugiados.

5.- Colaborar con los paises de transito para la proteccion de sus fronteras y luchar contra las mafias
que se lucran con esta tragedia humana.
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6.- Trabajar juntos en cuentas iniciativas nos permitan lograr la paz y la estabilidad en los lugares de
origen de los refugiados.

7.- Solicitar al gobierno central aumente su generosidad para con los refugiados.

8.- Que por las comunidades auténomas se realice un esfuerzo y se concreten los recursos a destinar.
SEGUNDO: La Diputacion Provincial de Avila, se compromete a:

1.- Incluir una partida para este fin en el préximo presupuesto de la Corporacion.

2.- Coordinar las aportaciones de los Ayuntamientos de la provincia desde la Diputacién y la FEMP.

b.3).- DECLARACION INSTITUCIONAL CONJUNTA DE LOS GRUPOS POLITICOS PROVINCIALES DE APOYO
AL SECTOR LACTEO.

Si bien el Portavoz de IU, Sr. Jiménez Gémez, en nombre de su grupo, habia presentado una mocién (R.E.
9193 de 14.09.15) de apoyo al sector lacteo, éste acepta que por iniciativa de todos los grupos representados en la
Corporacion tal mocién se sustituya por una declaracién institucional conjunta de todos ellos (PP, PSOE, IU, TC, C'Sy
UPYD). Dado que el contenido de la propia declaracion institucional es fruto del consenso politico de todos los grupos,
se retira del debate de la sesién la mocion presentada con tal propoésito.

En consecuencia, por indicacion del Presidente, el Secretario procede a dar lectura a dicha declaracion
institucional (presentada en el dia de la fecha), tal y como sigue:

“La Diputacion Provincial de Avila, consciente de la problematica situacion que atraviesan los ganaderos
productores de leche de nuestra provincia en el momento actual, asi como de las incertidumbres que se
vislumbran sobre su viabilidad futura,

EXPOSICION DE MOTIVOS

1°.- Su apoyo permanente e incondicional a los ganaderos productores de leche de nuestra provincia, que
constituyen con su actividad diaria un elemento necesario para el mantenimiento de poblacién y una fuente
de creacion de empleo en nuestros pueblos.

2°.- Su deseo de que esos productores obtengan retribuciones adecuadas por parte de la industria y de los
distribuidores lacteos, nunca por debajo de los costes, para lo que pide al Ministerio de Agricultura,
Alimentacion y Medio Ambiente que se vigile el riguroso cumplimiento de todos los acuerdos que los
productores, industria y distribucion puedan suscribir.

La Diputacion de Avila considera el Acuerdo por la Sostenibilidad del Sector Lacteo recientemente rubricado
es un punto de partida para la necesaria estabilizacion y viabilidad del sector.

3°.- En el caso de incumplimiento del citado acuerdo o del desarrollo de préacticas abusivas por parte de
alguno de sus firmantes, la Diputacion de Avila pide que se adopten las medidas oportunas y que se proceda
en derecho, con el fin de que los ganaderos tengan garantizada la retirada de la leche producida a precios
adecuados que garanticen la rentabilidad y viabilidad de sus explotaciones.

4°.- Solicita que desde las administraciones competentes se lleven a cabo todos los esfuerzos y gestiones
necesarias para que el sector lacteo tenga la consideracion de estratégico en el ambito de la Union Europea y
se garantice legalmente la produccion de un alimento bésico y de primera necesidad en cada uno de los
Estados miembros en cantidades suficientes para permitir el sostenimiento de sus sectores productivos.

59°.- Manifiesta su respaldo a la Junta de Castilla y Le6n y al Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio
Ambiente para la defensa férrea del sector en todos aquellos foros politicos e institucionales en que se
aborde el futuro del mismo y les pide el maximo esfuerzo tendente a mejorar el tratamiento de los ganaderos
productores de leche en la Politica Agraria Comun, asi como para garantizar ayudas directas a las
explotaciones mientras persistan las circunstancias que cuestionen su futuro.

6°.- Creacion de una mesa interprofesional donde estén representados todos los sectores: Productores,
industria, distribucién y administracion; presidida por un arbitro garante que vigile y tenga capacidad

sancionadora en caso de incumplimiento de los acuerdos.

7°.- Exigir al ministerio una propuesta de ayuda igual de contundente que la aprobada por los gobiernos
Francés y Aleméan.”
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No produciéndose intervenciones, el Presidente somete a votaciéon la mocién conjunta presentada por los
grupos politicos representados en la Corporacion.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad: veinticinco votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1
IU, 1 TC, 1 C'S y 1 UPYD), ningun voto en contra y ninguna abstencién, que hacen el total de veinticinco diputados
presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO:
La Diputacion Provincial de Avila acuerda la expresion de la siguiente voluntad:

1°.- Su apoyo permanente e incondicional a los ganaderos productores de leche de nuestra provincia, que
constituyen con su actividad diaria un elemento necesario para el mantenimiento de poblacién y una fuente
de creacion de empleo en nuestros pueblos.

2°.- Su deseo de que esos productores obtengan retribuciones adecuadas por parte de la industria y de los
distribuidores lacteos, nunca por debajo de los costes, para lo que pide al Ministerio de Agricultura,
Alimentacion y Medio Ambiente que se vigile el riguroso cumplimiento de todos los acuerdos que los
productores, industria y distribucion puedan suscribir.

La Diputacion de Avila considera el Acuerdo por la Sostenibilidad del Sector Lacteo recientemente rubricado
es un punto de partida para la necesaria estabilizacion y viabilidad del sector.

3°.- En el caso de incumplimiento del citado acuerdo o del desarrollo de préacticas abusivas por parte de
alguno de sus firmantes, la Diputacion de Avila pide que se adopten las medidas oportunas y que se proceda
en derecho, con el fin de que los ganaderos tengan garantizada la retirada de la leche producida a precios
adecuados que garanticen la rentabilidad y viabilidad de sus explotaciones.

4°.- Solicita que desde las administraciones competentes se lleven a cabo todos los esfuerzos y gestiones
necesarias para que el sector lacteo tenga la consideracion de estratégico en el ambito de la Union Europea y
se garantice legalmente la produccion de un alimento basico y de primera necesidad en cada uno de los
Estados miembros en cantidades suficientes para permitir el sostenimiento de sus sectores productivos.

59°.- Manifiesta su respaldo a la Junta de Castilla y Le6n y al Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio
Ambiente para la defensa férrea del sector en todos aquellos foros politicos e institucionales en que se
aborde el futuro del mismo y les pide el maximo esfuerzo tendente a mejorar el tratamiento de los ganaderos
productores de leche en la Politica Agraria Comun, asi como para garantizar ayudas directas a las
explotaciones mientras persistan las circunstancias que cuestionen su futuro.

6°.- Creacion de una mesa interprofesional donde estén representados todos los sectores: Productores,
industria, distribucién y administracion; presidida por un arbitro garante que vigile y tenga capacidad
sancionadora en caso de incumplimiento de los acuerdos.

7°.- Exigir al Ministerio una propuesta de ayuda igual de rotunda que la aprobada por los gobiernos de
Francia y Alemania.”

b.4).- DECLARACION INSTITUCIONAL CONJUNTA DE LOS GRUPOS PROVINCIALES DE APOYO A LA
INICIATIVA LEGISLATIVA POPULAR A FAVOR DE LOS “ENFERMOS DE FIBROMIALGIA Y FATIGA

CRONICA” (R.E. 9409 de 21.09.15)

Si bien el Portavoz de UPyD, Sr. Moral Herranz, en nombre de su grupo, habia presentado una mocion (R.E.
9409 de 21.09.15) de apoyo a la iniciativa legislativa popular a favor de los enfermos de fibromialgia y fatiga crénica,
éste acepta que por iniciativa de todos los grupos representados en la Corporacion tal mocion se sustituya por una
declaracion institucional conjunta de todos ellos (PP, PSOE, IU, TC, C'S y UPYD). Dado que el contenido de la propia
declaracion institucional es fruto del consenso politico de todos los grupos, se retira del debate de la sesion la mocion
presentada con tal propésito.

En consecuencia, por indicacion del Presidente, el Secretario procede a dar lectura de la declaracion
institucional conjunta (presentada en el dia de la fecha); finalizada la misma, se somete a votacion.

VOTACION:
El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad: veinticinco votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1

IU, 1 TC, 1 C'S y 1 UPYD), ningln voto en contra y ninguna abstencién, que hacen el total de veinticinco diputados
presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacion, adopta el siguiente:
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ACUERDO:
DECLARACION INSTITUCIONAL

La Fibromialgia (FM) y el Sindrome de Fatiga Crénica o Encefalomielitis Midlgica (SFC/EM) son dos enfermedades con
sintomas similares. Ambas son enfermedades de causa desconocida, crénicas y sin cura en la medicina actual, que
tienen efectos invalidantes para el trabajo y las tareas cotidianas. Efectos estos extremadamente negativos en la esfera
laboral, social, familiar y econémica de quienes las sufren. Los tratamientos actuales se limitan, con escaso éxito, a
aliviar los sintomas de ambas patologias.

Tanto la Fibromialgia (FM) como el Sindrome de Fatiga Cronica o Encefalomielitis Mialgica (SFC/EM) afectan
especialmente a mujeres.

La Fibromialgia es una enfermedad que se caracteriza por el dolor crénico que los pacientes localizan en diferentes
partes del aparato locomotor. Estos presentan con frecuencia una hipersensibilidad al dolor que se manifiesta al
presionar en miltiples puntos del cuerpo. Otros sintomas son la fatiga intensa, alteraciones del suefio, parestesias en
extremidades, depresion, ansiedad, rigidez articular, cefaleas y sensacion de tumefaccion en manos. A la complejidad
de la enfermedad se suelen afiadir los efectos secundarios de los medicamentos con los que se trata, asi como otras
patologias.

Desde el afio 1992 la FM esta reconocida como enfermedad por la Organizacién Mundial de la Salud. Se estima que en
Espafia afecta al 2,4% de la poblacién, generalmente mayor de veinte afios.

El Sindrome de Fatiga Crénica o Encefalomielitis Mialgica (SFC/EM) es una enfermedad neuroldgica grave, caracterizada
por fatiga intensa, tanto fisica como mental. Suele acomparfiar a la enfermedad sintomas como debilidad en piernas,
dolores musculares y articulares, deterioro de la memoria y la concentracion, intolerancia a los olores, insomnio y una
lenta recuperacion a los esfuerzos.

Esta reconocida por la Organizacion Mundial de la Salud y se estima que en Espafia entre el 0,2% y el 0,5% de la
poblacién sufre SFC/EM.

La falta de informacion sobre la Fibromialgia y el Sindrome de Fatiga Crénica provoca dificultades, en muchos casos,
no solo en el diagndstico, sino también en el tratamiento y en la obtencion de prestaciones propias de una situacion de
incapacidad.

Por todo ello la Asociacion FM Unién y Fuerza, ha puesto en marcha una Iniciativa Legislativa Popular, admitida por el
Congreso de los Diputados en Octubre de 2014. pretende:
- Favorecer a la investigacion en el tratamiento y diagndéstico
- Asegurar en todo el territorio espafiol la proteccion sociolaboral, econémica y de la salud de las personas
enfermas de Fibromialgia y Sindrome de Fatiga Cronica-Encefalomielitis Mialgica.
- Proteccion econémica de los trabajadores enfermos de Fibromialgia y Sindrome de Fatiga Cronica-
Encefalomielitis Mialgica.
- Reconocimiento de minusvalias y de concesion de ayudas a la dependencia.

Por todo lo expuesto anteriormente, el Pleno de la Diputacién Provincial de Avila aprueba la siguiente DECLARACION
INSTITUCIONAL:

Trasladar al Gobierno de la Nacion el respaldo de la Diputaciéon Provincial de Avila a la Iniciativa Legislativa
Popular, impulsada por la Asociacion FM Union y Fuerza con el fin de que pueda avanzarse en el diagnéstico,
tratamiento sanitario y social de los enfermos.

Desde la Corporacion Provincial, todos los grupos politicos que la integran, consideramos que el
reconocimiento de sus minusvalias, la concesién de ayudas y la investigacion en el tratamiento han de ser dotados con
todos los medios posibles.

b.5).- MOCION DEL GRUPO TC. “EVALUACION EXTERNA DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA” (R.E. 9496 de 23.09.15).

El Portavoz del grupo TC, Sr. Arroyo Nogal, introduce la mocién presentada por su grupo (R.E. 9496 de
23.09.15) en los siguientes términos:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El fin de la administracion, y por ende de esta casa, es ofrecer un servicio a los ciudadanos y velar por el
interés general. Para ello, todas las instituciones deben intentar mejorar la calidad de los servicios que el
ciudadano recibe de la Administracién. Por ejemplo, adaptando la articulacion y la gestion del empleo publico
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a las necesidades de nuestro tiempo, en linea con las reformas que se vienen emprendiendo en los paises de
la Unién Europea y en la propia Administracién comunitaria.

Las Administraciones y entidades publicas deben contar con los factores organizativos que les permitan
satisfacer el derecho de los ciudadanos a una buena administracion y contribuir al desarrollo econémico y
social. Entre esos factores el mas importante es el personal al servicio de la Administracion.

Ha sido aceptado el principio constitucional de que el régimen general del empleo publico en nuestro pais es
el funcionarial, aunque existan otras figuras de contratacion de personal validas y acordes con la legislacion
vigente. Es necesario por tanto que el sistema de empleo pulblico consiga atraer a los profesionales que la
Administracién necesita, estimular a los empleados para el cumplimiento eficiente de sus funciones y
responsabilidades, proporcionando la formacién adecuada y brindando las suficientes oportunidades de
promocion profesional, al tiempo que facilite una gestion racional y objetiva, agil y flexible del personal,
atendiendo al continuo desarrollo de las nuevas tecnologias.

En Espafia existe un marco normativo que garantiza la seleccion y la carrera sobre la base de los criterios
constitucionales de mérito y capacidad y que establezca un justo equilibrio entre derechos y
responsabilidades de los empleados publicos.

Ser funcionario de carrera no es ni debe ser un privilegio corporativo sino una garantia de imparcialidad,
profesionalidad y capacidad. La condiciéon de empleado publico no sélo comporta derechos, sino también una
especial responsabilidad y obligaciones especificas para con los ciudadanos, la propia Administracion y las
necesidades del servicio.

En nuestro pais se han previsto instrumentos que faculten a las diferentes Administraciones para la
planificacion y ordenacion de sus efectivos y la utilizacion més eficiente de los mismos sin olvidar que cada
Administraciéon debe poder configurar su propia politica de personal.

Las Administraciones Publicas pueden, y deben, realizar una evaluacién del desempefio de los empleados
publicos, a través de procedimientos fundados en los principios de igualdad, objetividad y transparencia. La
evaluacion periddica debera tenerse en cuenta a efectos de la promocién en la carrera, la provision y el
mantenimiento de los puestos de trabajo y para la determinaciéon de una parte de las retribuciones
complementarias, vinculadas precisamente a la productividad o al rendimiento.

Esta exposicion de motivos no es de Trato Ciudadano, ni de este portavoz, sino que es un extracto del
argumentario del Estatuto Béasico del Empleado Publico. La situacién econémica, la adaptacion tecnoldgica y
las consiguientes reformas de leyes, atribuciones y competencias hacen necesario que se tenga que pensar
en una reforma integra, global y modernizadora de una Relacion de Puestos de Trabajo que bajo nuestro
criterio esta desfasada, mal planificada en origen y que no responde a los criterios de eficiencia, ni de mérito
ni de capacidad sino a la adaptacion de los puestos a los trabajadores existentes en el momento de redaccion
de la misma, es decir, el principio contrario a la normay a la logica.

La edad media de los trabajadores de esta casa es alta y se abre ante nosotros la posibilidad de llevar a cabo
esa reforma estructural de una forma ordenada, paulatina, rapida y sin trastorno para la calidad del servicio
ofertado por esta Diputacion Provincial.

Por lo expuesto anteriormente, el Grupo Provincial Trato Ciudadano presenta al Pleno esta PROPOSICION
para que se considere y se someta a votacién para el siguiente ACUERDO.

1.- Realizar una evaluacion externa de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Excma. Diputacién Provincial
de Avila con el propésito de sustituir la actual por una mas eficiente, racional, objetiva, flexible y
transparente.

2.- Como complemento a esta auditoria a fin de mejorar el funcionamiento de la institucion, proponemos
elaborar una Carta de Servicios en donde se definan los catalogos de procedimientos, tiempos, condiciones y
garantias de la actuacion de esta casa y de una Carta de Derechos que reconozca el acceso de la ciudadania
en los asuntos que les conciernen y afecten a la vida provincial.”

Concluida la exposicion del proponente se abre, por parte del Sr. Presidente, el turno de intervenciones,
produciéndose las siguientes:

SR. JIMENEZ GOMEZ (1U): Manifiesta su desacuerdo con la mocién tal y como se presenta, toda vez que aunque si
esta dispuesto a que se proceda a una revision de la RPT, primero se deberia realizar una evaluacion de los diferentes
servicios y asi determinar lo que procede modificar. Pide se lleve esta revision a los 6rganos competentes de la
Corporacion, pero nunca fuera de ésta.

SR. MORAL HERRANZ (UPYD): Todos deseamos se ofrezca un mejor servicio, debemos buscar la prestacion del
servicio de forma 6ptima. No obstante, anuncia la abstencion de su grupo al no estar completamente de acuerdo con el
contenido de la exposicion de motivos.

SR. BECERRIL RODRIGUEZ (C’s): Esta en gran parte de acuerdo con la mocion presentada. Cree, asimismo, que la
RPT estara mejor valorada desde fuera aunque luego se la den los oportunos retoques desde la propia Diputacién. De
lo que se trata es de determinar primero las necesidades de la Corporacion y adaptar los puestos de trabajo a esas
necesidades, aunque se debe de disponer de un documento base de inicio.
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SR. CARO ADANERO (PSOE): Manifiesta su acuerdo con la casi totalidad de la mocion. Esta nueva Corporacion debe
conocer las necesidades actuales, puesto que éstas van cambiando con el tiempo. Es necesario la redaccién de una
nueva RPT, y cree debe hacerse desde fuera, aunque los retoques finales corresponde hacerlos a la propia Diputacién.
Entiende, por ultimo, que no deben incrementarse plazas, ni efectuar cambios de entidad hasta no aprobar la nueva
RPT, a excepcion del caso de sustituciones por jubilacion en que resulta perentoria su cobertura inmediata.

SR. MARTIN MARTIN (PP): Comienza su intervencién manifestando que esta moci6n supone una declaracion de
intenciones, por lo que su grupo va a votar a favor. Considera que se debe proceder a un estudio de puestos de
trabajo, para una vez conocidas las competencias de la Diputacion establecer los correspondientes puestos de trabajo.
Por tanto, su grupo asume el compromiso de llevar a cabo la RPT, disponiendo las consignaciones presupuestarias
necesarias.

Dicho esto, quiere dejar claro que esta declaracion no supone en ningln caso “una enmienda a la totalidad” de todo lo
hecho hasta ahora, niega por tanto las afirmaciones en el sentido de que todo lo hecho hasta ahora estuviera mal.

Por otro lado, llama la atencion sobre el 20% de jubilaciones que se produciran proximamente.

Ofrece el dialogo con la parte sindical, como no podia ser de otra manera, y asegura que la representacién sindical
tendra un peso clave en este proceso.

En cuanto a los nombramientos provisionales, asegura que una cosa es la planificacion a medio plazo, sin embargo
existe otro nivel de gestion que es el dia a dia, se trata de dos ambitos no incompatibles ni contradictorios. Por ello,
dentro de las posibilidades que permita la ley de Estabilidad Presupuestaria, vamos a llegar al limite que se nos
permita.

Por dltimo, ruega al Sr. Caro matice su posicién en cuanto a la provisién temporal que no es incompatible con la
planificacion a medio plazo.

SR. CARO ADANERO (PSOE): En los 6rganos de la Diputacién se deberan estudiar todos los extremos de la RPT,
desea que cuando se contrate a un trabajador por un tiempo, sea exclusivamente para ese tiempo. Por otra parte,
quiere que cuando se convoque una plaza lo sea de forma trasparente, y los Unicos criterios a valorar sean el mérito y
la capacidad.

SR. MARTIN MARTIN (PP): Sugiere, si el proponente de la mocion lo permite, se incorporen al texto del acuerdo
estas matizaciones del Sr. Caro.

SR. ARROYO NOGAL (TC): Como proponente de la mocién explica que con ésta quiere que se evalle lo que esta
bien y lo que estd mal, en su mocién no ha querido en ningn momento expresar que todo esté mal. Por otra parte,
cree que el documento que elabore la empresa externa debe tener la consideracion de documento base de la RPT, y
luego por los 6rganos de la Diputacion se consensuara.

Manifiesta que estd abierto a modificar algin punto de la mocién, y asimismo a incorporar las observaciones del
portavoz del PSOE.

SR. PRESIDENTE: Cierra el debate sefialando la importancia del empleo, también dentro de la Corporacion.

El Presidente somete a votacién la mocién presentada por el grupo politico TC, en la que se incluyen las
observaciones del portavoz del PSOE.

VOTACION:

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por unanimidad: veinticinco votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1
IU, 1 TC, 1 C's y 1 UPYD), ningln voto en contra y ninguna abstencién, que hacen el total de veinticinco diputados
presentes en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO:
La Diputacion Provincial de Avila acuerda la expresion de la siguiente voluntad:

PRIMERO: Realizar una evaluacién externa de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila con el propésito de sustituir la actual por una mas eficiente, racional, objetiva,
flexible y transparente.

SEGUNDO: Como complemento a esta auditoria a fin de mejorar el funcionamiento de la instituciéon, proponemos
elaborar una Carta de Servicios en donde se definan los catdlogos de procedimientos, tiempos,
condiciones y garantias de la actuacién de esta casa y de una Carta de Derechos que reconozca el
acceso de la ciudadania en los asuntos que les conciernen y afecten a la vida provincial.

TERCERO: En los 6rganos de la Diputacién se deberan estudiar todos los extremos de la RPT y cuando se contrate
a un trabajador por un tiempo, sea exclusivamente para ese tiempo. Por otra parte, cuando se
convoque una plaza lo sea de forma trasparente, y los Unicos criterios a valorar sean el mérito y la
capacidad.
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(* Se hace constar que durante el debate y votacion de la presente mocion, se ausenté de la sesion el Diputado
Sr. Becerril Rodriguez -C's-).

El Portavoz del grupo PSOE, Sr. Caro Adanero, introduce la mocién presentada por su grupo (R.E. 9517 de
23.09.15) en los siguientes términos:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El Programa Operativo disefiado por Espafia para el periodo de programacion del FEDER 2014-2020,
aprobado el pasado mes de julio, mantiene las cuatro areas urbanas susceptibles de implementar estrategias
de desarrollo urbano sostenible. Sin embargo, en ninguna de estas tipologias tienen cabida las agrupaciones
de municipios de menos de 20.000 habitantes, a diferencia de lo que sucedia en el anterior modelo, que no
solo establecia fondos especificos para actuaciones en agrupaciones de pequefios municipios de menos de
20.000 vecinos, sino que también consideraba clave el papel de las diputaciones en la aplicacién de estos
fondos.

Ante la situacién creada, y en respuesta a quienes han solicitado su opinién, la Comision Europea se ha
mostrado favorable a la participacion de los pequefios municipios y las diputaciones en los fondos FEDER. En
concreto, el 6rgano ejecutivo de la Union Europea ha defendido que las diputaciones han realizado una gran
labor de promocién de la cohesion territorial mediante la aplicacion de las ayudas de los fondos FEDER y que,
dada su condicion de organismos subregionales, podrian ser designadas de nuevo como responsables de la
aplicacion de estrategias urbanas integradas en determinadas zonas urbanas funcionales, lo que, sin duda,
contribuiria a desarrollarlas, modernizarlas y mejorar su calidad de vida.

Hasta ahora, los Fondos FEDER han desempefiado una labor muy relevante a la hora de potenciar nuestros
pueblos, generar oportunidades de desarrollo, garantizar la igualdad y evitar la despoblacién rural. Por ello,
dejar fuera de los mismos a los pequefios municipios y a las diputaciones podria echar por tierra todo el
trabajo realizado en convocatorias precedentes para fijar poblaciéon y propiciaria desequilibrios econémicos y
sociales con el medio urbano. Es evidente que dichas ayudas son esenciales para mejorar las infraestructuras
y los servicios publicos de los pequefios y medianos municipios del mundo rural; para que exista un equilibrio
entre los derechos y las oportunidades de los habitantes del medio urbano en comparacion con los del medio
rural.

Estos fondos se han convertido ademas en las mejores politicas de estimulo para mantener a la poblacion en
su territorio y para hacer aflorar el enorme potencial que encierra el mundo rural para garantizar su
desarrollo futuro, en el que la seguridad alimentaria, las mejoras ambientales, el turismo de interior, la
artesania y las energias limpias son elementos imprescindibles. No se puede olvidar tampoco que mas de la
mitad de los puestos de trabajo que se crean hoy en Europa se genera en el medio rural, en programas de
empleo que compatibilizan la actividad agroalimentaria, la innovacion emprendedora, los servicios a la
poblacién y el llamado empleo verde.

Por todo lo expuesto anteriormente, el Grupo Socialista presenta al Pleno de la Diputacion Provincial de Avila
esta PROPOSICION, para que se considere y, en su caso, se adopte el siguiente

ACUERDO

1.- Instar al Gobierno de Espafia del PP a que rectifique su propuesta inicial de la programacion del FEDER
2014-2020, que deja fuera a todos los Ayuntamientos de esta provincia, y que dé prioridad a los municipios
de menos de 20.000 habitantes a través de las diputaciones provinciales.

2.- Instar a la Junta de Castilla y Ledn a que defienda esta postura ante el Gobierno de Espafia y a que,
mientras esta situacion no se corrija, compense con fondos y recursos propios la ausencia de Fondos FEDER
con el fin de que los municipios puedan mantener sus infraestructuras béasicas en materia de agua,
iluminacién, pavimentacion y alcantarillado.”

Concluida la exposicion del proponente se abre, por parte del Sr. Presidente, el turno de intervenciones,
produciéndose las siguientes:

SR. MORAL HERRANZ (UPYD): Expresa su acuerdo con la mocion presentada, ya que estas medidas mejoraran la
calidad de vida de nuestros pueblos.

SR. ARROYO NOGAL (TC): La situacion que se plantea es que las agrupaciones de municipios que pidan ayuda al
FEDER deberan sumar ahora 20.000 habitantes, ello no constituiria un problema si desde la Diputacion se establecieran
acuerdos marco de los que se nutrieran estas ayudas. Por ello, se pronuncia por la abstencién ya que considera que
estas ayudas se deberian solicitar a través de los acuerdos marco a que se ha referido.
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SR. MARTIN MARTIN (PP): En primer lugar quiere precisar el contenido de la mocién. De las distintas lineas de
ayudas que llegan a través de los Fondos Europeos, la mocion se centra en los fondos FEDER, dirigidos “al desarrollo
urbano sostenible” de los que quedarian fuera si quienes lo solicitan representan una poblacién menor de 20.000
habitantes.

La Diputacion, en ningln caso, puede estar a favor de la supresion de fondo alguno. Todo lo que pueda llegar sera
beneficioso para Avila y sus municipios, por tanto siempre se reclamara, sea quien sea quien esté en el gobierno de la
nacion.

Por ello, quiere puntualizar que no esta de acuerdo con lo que se dice en el punto 1° de la parte dispositiva de la
mocién (“Instar al Gobierno de Espafia del PP”) puesto que es, y asi deberia constar: “el Gobierno de Espafia”. Por otra
parte, da cuenta que en 11 afios la Diputacién ha tramitado -via fondos FEDER- 20 proyectos, por un importe total de
150.000 euros.

SR. CARO ADANERO (PSOE): Interviene para sefialar que no tiene inconveniente en suprimir de la mocion la
referencia al gobierno del PP; no obstante sefiala que lo cierto es que cada dia estan mermando mas las ayudas a los
Ayuntamientos, asi desde 2012 no se ejecutan obras en los Ayuntamientos a través de los Planes de Obras y Servicios.

El Presidente somete a votacion la mocién presentada por el grupo PSOE, en la que se suprime la matizacion
sugerida por el portavoz del PP, y aceptada por el proponente.

VOTACION

El Pleno de la Corporacién, en votacion ordinaria, por mayoria: veintitrés votos a favor (14 PP, 7 PSOE, 1 IU y
1 UPyD), ningun voto en contra y dos abstenciones (1 TC y 1 C's, este Ultimo por ausencia en la votacion), que hacen el
total de veinticuatro diputados presentes en la votacion, adopta el siguiente:

ACUERDO
La Diputacion Provincial de Avila acuerda la expresion de la siguiente voluntad:

PRIMERO: Instar al Gobierno de Espafia a que rectifique su propuesta inicial de la programacion del FEDER 2014-
2020, que deja fuera a todos los Ayuntamientos de esta provincia, y que dé prioridad a los municipios
de menos de 20.000 habitantes a través de las diputaciones provinciales.

SEGUNDO: Instar a la Junta de Castilla y Ledn a que defienda esta postura ante el Gobierno de Espafia y a que,
mientras esta situacion no se corrija, compense con fondos y recursos propios la ausencia de Fondos
FEDER con el fin de que los municipios puedan mantener sus infraestructuras basicas en materia de
agua, iluminacion, pavimentacion y alcantarillado.

b.7).- MOCION DEL GRUPO PSOE. “DEROGACION MODIFICACION DISP. TRANSITORIA 72 LEY DE
RACIONALIZACION Y SOSTENIBILIDAD DE LA ADMINISTRACION LOCAL” (R.E. 9518 de 23.09.15)

(* Se incorpora a la sesion el Diputado Sr. Becerril Rodriguez -C's-).

El Portavoz del grupo PSOE, Sr. Caro Adanero, introduce la mocién presentada por su grupo (R.E. 9518 de
23.09.15) en los siguientes términos:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local, promovida y aprobada por el Gobierno
del PP, ha suscitado el rechazo mayoritario de los Ayuntamientos, ademas de motivar la presentacion de
diversos recursos ante el Tribunal Constitucional, por cuanto deja entrever una clara amenaza a la autonomia
y a los intereses municipales.

Lejos de arreglar los problemas que afectan a la Administracion Local, especialmente el de la financiacion, la
citada Ley ha venido a empeorar el conflicto, puesto que los Ayuntamientos, ademas de encontrarse
sometidos actualmente a una manifiesta asfixia econémica, han visto cercenada su capacidad de gestion y
resolucion de problemas como administracion mas préxima al ciudadano.

Para mayor agravio, la Ley 18/2015, de 9 de julio, que reforma la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre
Reutilizacion de la informacién del sector publico, con entrada en vigor el 11 de julio de 2015, ha modificado
a través de una enmienda presentada por el PP en el Senado la Disposicion Transitoria Séptima de la Ley de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, eliminando la cobertura legal a la prestacion de
las funciones de tesoreria desempefiada por concejales o por personal propio no funcionario de los
Ayuntamientos, una practica hasta ahora habitual en los municipios pequefios, que son la inmensa mayoria
en la provincia de Avila.

Segun establece la nueva normativa, “hasta el 31 de diciembre de 2016, salvo prérroga por la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado, excepcionalmente, cuando en las Corporaciones
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Locales cuya poblaciéon sea inferior a 20.000 habitantes quede acreditada mediante informe al Pleno, la
imposibilidad de que las funciones de tesoreria y recaudacion sean desempefiadas por un funcionario de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, ya sea con caracter definitivo, provisional,
acumulacién o agrupacion, dichas funciones podran ser ejercidas por funcionarios de carrera de la Diputacion
Provincial, de acuerdo con lo previsto en el articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, o cuando quede
acreditado que esto no resulta posible, por funcionarios de carrera que presten servicios en la Corporacion
Local”. En ambos casos, afiade, “deberan ser funcionarios de carrera y actuaran bajo la coordinacion de
funcionarios del grupo Al de las Diputaciones Provinciales o entidades equivalentes”.

Para profundizar en el caos generado y en la incertidumbre e inseguridad juridica y ante el rechazo
mayoritario de dicha modificaciones por las Entidades Locales, el Gobierno ha aprobado el Real Decreto-ley
10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos extraordinarios y suplementos de crédito en
el presupuesto del Estado y se adoptan otras medidas en materia de empleo publico y de estimulo a la
economia, que ha entrado en vigor el 12 de septiembre de 2015, modificando el apartado 2 del articulo 92
bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificando las funciones
de la escala de funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional de la subescala de
Secretaria-Intervencién, incluyendo entre sus funciones las de Tesoreria.

Con ambos decretos en vigor y vista la incompatibilidad entre las funciones de Tesoreria que es un puesto de
gestién y el de Intervencion que es de control de esa gestion, por lo que no pueden coincidir en una misma
persona en ningun caso, una modificacion de estas caracteristicas pone en evidencia un serio y preocupante
desconocimiento de la realidad de nuestros Ayuntamientos, en los que las funciones de tesoreria estan
actualmente desempefiadas por concejales, un sistema que se ha mostrado como eficaz, eficiente y sin coste
para que las entidades locales desarrollen su actividad econémica, que requiere para cualquier operacién las
firmas del alcalde, del secretario interventor y del tesorero.

Asimismo, se aprueba esta reforma con efectos inmediatos, sin el necesario dialogo con la Administracion
local y con los cuerpos implicados, sin prevision en cuanto a la provision de plazas, sin cuantificacion
econdmica y sin estimaciones en cuanto a sus efectos. Y ademdas se aprueban ambas modificaciones
incorporandolas a leyes que nada tienen que ver con el objeto de la reforma. Dicha forma de modificar la
normativa solo genera confusion e inseguridad juridica.

Por todo lo expuesto anteriormente, el Grupo Socialista presenta al Pleno de la Diputacion Provincial de Avila
esta PROPOSICION, para que se considere y, en su caso, se adopte el siguiente

ACUERDO

1. Instar al Gobierno de Espafia a que derogue la modificacion de la Disposicién Transitoria Séptima de la
Ley de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, modificacion que elimina la cobertura
legal a la prestacion de las funciones de tesoreria desempefiada por concejales.

2. Instar al Gobierno de Espafia a que cualquier modificacion sustancial de la regulaciéon de las bases de
régimen local sea previamente debatida y consensuada con la FEMP y con los sectores implicados, y
esté acompafiada de las provisiones presupuestarias correspondientes

3. Instar al Gobierno de Espafia a restablecer la figura del tesorero en un concejal, tal y como se venia
haciendo hasta ahora en nuestros Ayuntamientos sin crear ningin problema afiadido.”

Concluida la exposicion del proponente se abre, por parte del Sr. Presidente, el turno de intervenciones,
produciéndose las siguientes:

SR. ARROYO NOGAL (TC): Considera que este asunto es delicado, cree se debe solicitar al gobierno de la nacién que
habilite una partida para compensar estos gastos.

No obstante, anuncia su abstencién puesto que cree que los grupos que cuentan con representacién nacional (lo que
no es el caso de TC) deben trasladar este asunto a los 6rganos correspondientes.

SR. MARTIN MARTIN (PP): La cuestion de la implantacion de esta ley es una manifestacion de la preocupacion por
la Tesoreria en los Ayuntamientos. Considera que llega un poco tarde la iniciativa que plantea la mocién, puesto que en
este momento no existe vacio legal alguno en este asunto.

A partir de ahora (12 de septiembre) son el Secretario e Interventor los que deben cumplir con las funciones de
Tesoreria en los Ayuntamientos.

Entiende que no deben ser concejales quienes ostenten estas funciones y responsabilidades. Por otra parte, este
mandato no debiera generar costes adicionales, puesto que no se trata de una funcién acumulable, sino que ésta es
propia de la Secretaria-Intervencion.

Respecto a las contradicciones que -segun la mocién- se dice existen, no hay tal, y en cualquier caso en el desarrollo
reglamentario de la norma se podrian corregir si es que alguna se planteara.

Por tanto, anuncia el voto en contra de su grupo.

SR. CARO ADANERO (PSOE): Responde al grupo TC en el sentido de que el modelo anterior venia funcionando y no
existe razon alguna para cambiarlo. Por otra parte, cuantas mas personas firmen mas trasparencia habra.
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Finaliza su intervencion lamentando el voto en contra del grupo del PP, no obstante advierte que a nivel nacional su
grupo ya prepara enmiendas a introducir en esta norma.

El Presidente somete a votacion la mocién presentada por el grupo PSOE.
VOTACION

El Pleno de la Corporacion, en votacion ordinaria, por mayoria: nueve a favor (7 PSOE, 1 IU y 1 UPyD),
catorce votos en contra (14 PP) y dos abstenciones (1 TC y 1 C’'s), que hacen el total de veinticinco diputados presentes
en la votacion, que son los que de derecho componen la Corporacion, adopta el siguiente:

ACUERDO

Rechazar la mocién presentada por el grupo del PSOE, relativa a: “Derogacion madificacion disposicion
transitoria 72 de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local”.

Antes de pasar al punto Ruegos y Preguntas, el Presidente hace un balance del resultado de las mociones
presentadas: 2 maciones reconvertidas en declaraciones institucionales, 3 mociones aprobadas por unanimidad, 1
aprobada por mayoria (con 2 abstenciones) y 1 rechazada. Felicitandose por el consenso logrado.

€).- RUEGOS Y PREGUNTAS:

cl.- Sr. ARROYO NOGAL (TC): En la pasada sesion de 10 de julio, y a proposito de la designacion de personal
eventual, solicité informe del Secretario General acerca de la legalidad del nombramiento de alguno de ellos. Pide se
haga publico dicho informe.

Sr. Presidente: Este asunto se tratara en la proxima informativa de Recursos Humanos.

c2.- Sr. ARROYO NOGAL (TC): Pide informacion en relacion al nombramiento de Jefe de los Servicios Sociales.

Sr. Presidente: Se trata de una atribucién temporal de funciones, para mas adelante cubrir la plaza. Entiende que las
funciones de este puesto son de mucha importancia, y no debe estar vacante mientras se articula el procedimiento para
que quede cubierta definitivamente.

c3.- Sr. ARROYO NOGAL (TC): A propésito de la invitacion que ha recibido para asistir a la Asamblea General de la
Institucion Gran Duque de Alba, a celebrar en Bonilla de la Sierra, en la que se prevé una comida final, que cree se hara
con cargo a las arcas provinciales, considera que no deberia ser asi, y propone que cada asistente deberia de pagar su
comida. Con el dinero previsto para ésta se podria crear alguna beca para jovenes abulenses.

Sr. Presidente: En efecto, se deben minorar gastos, no obstante, en este caso, la comida se entiende como una
cortesia para con los miembros de la Institucion los que, sin retribucién alguna, colaboran con la provincia. En todo
caso su coste sera minimo.

Por dltimo, y segln lo acordado por el pleno corporativo, el Secretario da lectura a la relacion de victimas
mortales consecuencia de la violencia de género, actualizada a 21 de septiembre de 2015 (periodo 27/07/15 a
21/09/15), en memoria de aquéllas y como manifestacion de condena y repulsa ante estos luctuosos y execrables
hechos.

RELACION DE VICTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO
(A fecha 21 de septiembre de 2015)

MUERTES CONFIRMADAS.

23 | Gemma Espafiola 31-07-2015 33 | Palma de Mallorca

24 | Maryna Bielorrusa 05-08-2015 44 Casteldelfels (Barcelona)
25 | Maryna Ucrania 12-08-2015 26 | Cuenca

26 | Olga Espafiola 12-08-2015 44 | Castelldefels (Barcelona)
27 | Otilia Espafiola 17-08-2015 67 Armilla (Granada)

28 | Antonia Espafiola 27-08-2015 43 Noalejo (Jaén)

29 | Davinia Brasilefia 06-09-2015 46 | Vigo (Pontevedra)

30 | Fuensanta | Espafiola 17-09-2015 42 Valencia

Menores huérfanos por violencia de género sobre sus madres a desde 1 de 26
Enero de 2015 a 21 de Septiembre de 2015

Pagina 20

Cod. Validacion: KAXTN2GRFL2YHZZJHPJ5CPHDR | Verificacion: http:/diputacionavila.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 20 de 21



Pleno ndm. 13/15.- 28 de septiembre

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanta la sesién, a las trece horas y cuarenta y cinco
minutos, del dia y lugar sefialados en el encabezamiento, de todo lo cual, como Secretario, doy fe.

EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,
(Documento firmado electronicamente al margen)
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