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RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR,
ORGANIZACION Y TRANSPARENCIA

ANUNCIO

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE CINCO TECNICOS DE GESTION, ESCALA
DE ADMINISTRACION GENERAL, ESCALA TECNICA, CLASE DE GESTION,
GRUPO/SUBGRUPO A2, COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA.

Se hace publico el Decreto n.° 2026-200, de 4 de junio del 2026, del Diputado delgado
de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y Transparencia, por el que se
propone el nombramiento de funcionarios de carrera de la Excma. Diputacién Provincial
de Avila, de cinco Técnicos de Gestidn, escala de Administracion General, subescala
Técnica, clase de Gestion, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Visto el expediente relativo a la aprobacion de las bases de la convocatoria para
la provisién en propiedad de cinco plazas de Técnico de Gestion, Escala Administracion
General, subescala de Gestion, grupo A, subgrupo A2, por el sistema de oposicion, en
turno libre, aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila en sesidn celebrada en fecha 26 de diciembre del 2023, y publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila n.° 248, de 29 de diciembre del 2023, en el
Boletin Oficial de Castilla y Ledn n.° 49, de 8 de marzo de 2024 y en Boletin Oficial del
Estado n.° 72, de 22 de marzo del 2024.

Vista la Resolucién de fecha 8 de abril del 2026 del Tribunal Calificador para la provision
en propiedad de cinco plazas de Técnicos de Gestidn de la Excma. Diputacion, por medio
de la cual se propone la relacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Hecha la oportuna comprobacién, por el Servicio de Recursos Humanos de la
Corporacién, de que han sido cumplidos los tramites legales exigibles y de que los
aspirantes cuyo nombramiento ha sido propuesto, reunen los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria y normativa aplicable.

Considerando lo establecido en el articulo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico, y en el articulo 137 del Real Decreto 781/1986, de disposiciones vigentes en
materia de régimen local.

PRIMERO.- Proponer el nombramiento como funcionarios de carrera de la Diputacion
Provincial de Avila, con plaza de Técnico de Gestidn, escala de Administracion General,
subescala Técnica, clase de Gestidon, Grupo A, Subgrupo A2, a las personas que a
continuacion se relacionan:
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Dofia Maria Luisa Rodriguez Jiménez, con DNI ***5903**.
Don Raul Lopez Vega, con DNI ***0108**.

Dofa Judit Cob Garcia, con DNI ***6381**.

Dofia Sara Cabrero Martin, con DNI ***3255**.

Dona Esther Jiménez Fernandez, con DNI ***0504**.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.1 apd. c) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para adquirir la condicion de funcionario
de carrera deberan prestar acto de acatamiento de la Constitucion, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar posesién de sus destinos
en el plazo de los treinta dias siguientes a la publicacion del nombramiento. Si no se
tomara posesion, sin causa justificada, dentro de dicho plazo, se entendera que renuncia
a la plaza y al nombramiento efectuado.

TERCERO.- Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Tablon de Anuncios
de la Sede Electronica de la Diputacion Provincial y en el Boletin Oficial de la Provincia de
Avila.

CUARTO.- Contra el presente acuerdo/resolucion, definitivo/a en via administrativa,
cabe interponer los siguientes recursos: bien, recurso potestativo de reposicion ante el
mismo organo que lo dictd, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacioén, (art. 124 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas); o bien, recurso contencioso administrativo
directo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién del
presente acuerdo/resolucion, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo, conforme
lo dispuesto en los articulos 8.1, 14.1-2.2, 25.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro recurso que estime oportuno en derecho”.

Avila, a 5 de junio de 2026.

El Diputado delegado de Recursos Humanos, Régimen Interior,
Organizacion y Transparencia, Juan Carlos Sanchez Meson.
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