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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 0549/24

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA ADRADA

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.® 2024-0118, de fecha 16 de febrero
de 2024, la designacion de miembros del Tribunal de Seleccion de las pruebas selectivas
convocadas para la Estabilizacién de Empleo Temporal de larga duracion de una plaza de
Pedn de Limpieza-Barrendero, personal laboral, del Ayuntamiento de Sotillo de la Adrada,
convocadas por Resolucion/Decreto de Alcaldia nim. 2022-0663, de 20 de diciembre
de 2022, incardinadas en un proceso de Estabilizacion de Empleo Temporal, del tenor
literal siguiente:

RESOLUCION DE ALCALDIA

Mediante Resolucion/Decreto de Alcaldia num. 2022-0663, de 20 de diciembre de 2022
(BOP num. 250, de 30 de diciembre de 2022), se aprobaron las bases especificas y la
convocatoria excepcional en el marco del proceso de Estabilizacion de Empleo Temporal
de larga duracién, para cubrir una plaza de Pedén de Limpieza-Barrendero, personal
laboral, en el Ayuntamiento de Sotillo de la Adrada, mediante el sistema de concurso de
méritos.

El apartado 6.2 de las bases generales por las que se rigen los procesos selectivos
que convoque el Ayuntamiento de Sotillo de la Adrada para la Estabilizacion de Empleo
Temporal de larga duracién aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 5 de
agosto de 2023 (BOP num. 155, de 11 de agosto de 2022), establece que los érganos de
seleccion estaran constituidos/as por un/a presidente/a, un/a secretario/a con voz y voto, y
un minimo de tres vocales, asi como los/las correspondientes suplentes.

Igualmente establece que no pueden formar parte de los 6rganos de seleccion los/las
funcionarios/as interinos/as, el personal de eleccion o designacion politica ni el personal
eventual. Tampoco pueden formar parte de los érganos de seleccién de funcionarios/as de
carrera el personal laboral, ni aquellos funcionarios/as que hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en cualquier categoria en los cinco afnos
anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

Todos los miembros deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la exigida
para el acceso a las plazas convocadas.

En los 6rganos de seleccion para el ingreso en cuerpos, escalas, subescalas y
categorias pertenecientes al personal funcionario, la totalidad de sus miembros deberan
ostentar la condicion de funcionario de carrera.

Los 6rganos de seleccion para el ingreso en grupos profesionales y especialidades
profesionales de personal laboral deberan estar integrados por funcionarios de carrera o
personal laboral fijo, pudiendo pertenecer a cualquiera de las diferentes Administraciones
publicas.
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Ademas, todos ellos deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y responderan al principio de presencia equilibrada de
mujeres y hombres. Estaran sometidos a los motivos de abstencion y recusacion previstos
en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y a estos efectos deberan firmar la correspondiente declaracion.

Corresponde al Alcalde la competencia para efectuar el nombramiento de los miembros
de los 6rganos de seleccién, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 6.1 de las
Bases Generales y en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

En ejercicio de las competencias atribuidas a esta Alcaldia,
RESUELVO

Primero. Nombrar miembros del Tribunal de Seleccion de las pruebas selectivas
convocadas para la Estabilizaciéon de Empleo Temporal de larga duracion de una plaza de
Pedn de Limpieza-Barrendero, personal laboral, del Ayuntamiento de Sotillo de la Adrada,
convocadas por Resolucion/Decreto de Alcaldia num. 2022-0663, de 20 de diciembre
de 2022, a las siguientes personas:

PRESIDENTE/A:
Titular: D. Carlos Rubio Sanchez.
Suplente: D. Pedro Gonzalez Garcia.
SECRETARIO/A
Titular: D. Angel Gonzalez Garcia.
Suplente: D. Oscar Javier Reviejo Reja.
VOCALES:
Titular: D.2 Melanie Collado Blazquez.
Titular: D.2 Judit Cob Garcia.
Titular: D.? Rocio Dominguez Peinado.
Suplente: D.2 Teresa Méndez Gonzalez.
Suplente: D. Néstor Marti Raga.
Suplente: D.? Silvia Suarez Hernandez.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en la
sede electronica de este Ayuntamiento (http://sotillodelaadrada.sedelectronica.es) y, en el
Tablén de Anuncios.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa podran interponerse
los recursos que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el
mismo o6rgano que dictd la resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la fecha de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
competente de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
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de la presente resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPAC) y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LJCA).

Il. Contra la resolucién expresa del recurso de reposicién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Avila, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la notificacion de la
resolucion del recurso (articulos 123 apartado 2.°y 124 LPAC y 46 LJCA).

lll. Si en el plazo de un mes desde la interposicion del recurso de reposicion no
ha recaido resolucion expresa, se entendera desestimado y podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el 6érgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que
haya terminado el plazo para resolver expresamente el recurso de reposicion (articulos 124
y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cualquier otro recurso que
estime pertinente (articulo 40.2 LPAC).

Asimismo, esta informacién estara a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento (http://sotillodelaadrada.sedelectronica.es).

Sotillo de la Adrada, 23 de febrero de 2024.
El Alcalde, Juan Pablo Martin Martin.
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