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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2729/23
AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE SAN PEDRO

ANUNCIO

Por medio del presente se hace publica la Resolucion de Alcaldia n.° 2023-0975
dictada el dia 24 de noviembre de 2023, mediante la que se corrige las Bases que han de
regir la convocatoria para la seleccién de dos plazas de Policia Local del Ayuntamiento
de Arenas de San Pedro (Avila):

RESOLUCION DE ALCALDIA

Detectado error en la redaccion de las Bases aprobadas por Resolucion de Alcaldia
n.° 2023-0912, de fecha 8 de noviembre de 2023, para la seleccion de dos plazas de
Policia Local del Ayuntamiento de Arenas de San Pedro, publicadas en el BOP de Avila
nuamero 217, de 13 de noviembre, y en el Boletin Oficial de Castilla y Le6n numero 225,
de fecha 23 de noviembre de 2023 y se procede a subsanar en la forma que sigue:

DONDE DICE:
“Base Tercera. Solicitudes.

3.1. La solicitud para participar en el proceso selectivo se ajustara al modelo que
figura en la Base decimoséptima.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Arenas de
San Pedro, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al que
aparezca el ultimo de los anuncios de la convocatoria, que se publicara integra en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, y en extracto en
el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en la forma prevista en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.3. Ala solicitud se acompafara:

a) Copia del documento nacional de identidad.

b) Copia de los permisos de conducir exigidos en la Base segunda.”
DEBE DECIR:
“Base Tercera. Solicitudes.

3.1. La solicitud para participar en el proceso selectivo se ajustara al modelo que
figura en la Base decimoséptima, en la que consta que se reunen todas y cada una de
las condiciones y requisitos exigidos en las Bases, que conocen y aprueban.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Arenas de
San Pedro, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al que
aparezca el ultimo de los anuncios de la convocatoria, que se publicara integra en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, y en extracto en
el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en la forma prevista en el articulo 16.4 de
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la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La no presentacion de las instancias en tiempo y forma supondra la exclusién del/la
aspirante.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 40 euros, que debera hacerse
efectivo mediante transferencia bancaria al siguiente numero de cuenta bancaria que
este Ayuntamiento tiene abierta en Unicaja Banco, S.A. ES31/2103/2531/71/0030000332.
(Concepto: Tasa derechos de examen plaza Agente de Policia). El justificante de ingreso
como recibo de pago debera unirse a la solicitud.

Por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, estaran exentas de pago de los
derechos de examen las personas que se presenten a la oposicion y acrediten tener una
discapacidad igual o superior al 33 %.

Por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ordenanza Reguladora de la Tasa
por derechos de Examen, estaran exentas, ademas de las anteriores, las personas que
figuren como demandantes de empleo, con una antigiedad minima de un mes, referida a
la fecha de publicacion en la convocatoria de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial
del Estado.

No procedera la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
de las pruebas selectivas por causa imputables al/a interesado/a, por lo que, el supuesto
de exclusion por no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigibles en la
convocatoria no dara lugar a la devolucién de tales derechos.

Las personas aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %
deberan solicitar en su instancia las adaptaciones y ajustes razonables necesarios de
tiempo y medios para la realizacién de las pruebas selectivas, debiendo reflejar las
necesidades especificas que tiene para acceder al proceso de seleccion en igualdad de
condiciones. A efectos de valorar la procedencia de la concesion de las adaptaciones
solicitadas, se recabara del candidato/a el correspondiente certificado o informacion
adicional. La adaptacién no se otorgara de forma automatica, sino Unicamente en aquellos
casos en que la discapacidad guarde relacién directa con la prueba a realizar.

El Tribunal resolvera lo que proceda de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
del Decreto 83/2008, de 23 de diciembre, por el que, se regula el acceso de las personas
con discapacidad al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formacion
en la Administracion de Castilla y Ledn.

3.3. Ala solicitud se acompafara:
a) Copia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada de estar en posesion del titulo y/o titulacién exigida en la
Base 2.2 apartado c).

c) Copia de los permisos de conducir exigidos en la Base segunda apartado h).

d) Justificante del pago de los derechos de examen (40 euros) o documentacion
que acredite estar exento del pago de la tasa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Arenas de San Pedro, 24 de noviembre de 2023.
La Concejala Delegada de Personal, Marina Susana Coria Garcia.
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