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ADMINISTRACION LOCAL

Nudmero 1011/23
AYUNTAMIENTO DE CANDELEDA

DECRETO

D. Carlos Montesino Garro, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Candeleda,
Avila.

Examinadas las bases de la convocatoria en relacién con la seleccion de personal
una plaza de Técnico de Administracion General como funcionario interino del
Excmo. Ayuntamiento de Candeleda y constitucion de una bolsa de empleo, publicadas
en el BOP de Avila n.° 52 de fecha 16 de marzo de 2023, Anuncio 0646/23 y de

conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

RESOLUCION DE ALCALDIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha

Providencia de Alcaldia 06/03/2023
Informe de Secretaria 06/03/2023
Bases convocatoria 06/03/2023
Informe de fiscalizacion 09/03/2023
Informe-propuesta de Secretaria 10/03/2023
Decreto Alcaldia 280/2023 10/03/2023
Anuncio BOP de Avila n.° 52 16/03/2023

FUNDAMENTOS DE HECHO:

Unico: con fecha 10 de marzo de 2023, por Decreto de la Alcaldia n.° 280/2023,
se resolvié aprobar Bases de la convocatoria para la cobertura de una plaza de Técnico
de Administracién General como funcionario interino del Excmo. Ayuntamiento de
Candeleda y constitucion de una bolsa de empleo. Advertido error material en la Clausula
Sexta. Proceso selectivo apartado 6.2 letra A) Prueba unica: consistira en contestar
una prueba tipo test con 100 preguntas mas 20 de reserva, (...) Todas las preguntas
de esta primera prueba versaran sobre los temas recogidos en la parte general del
Anexo | de estas bases.(..). Ha de tenerse en cuenta que el Anexo |, Programa consta
de una Parte General (48 temas) y una Parte Especial (49 temas), por lo que las
preguntas que se realizaran en la prueba uUnica tipo test versaran tanto sobre la Parte
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General (48 Temas) como en la Parte Especial (49 temas), de ahi el error material que
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segun el cual
“Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de
oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos”.

En base a lo expuesto, por este mi Decreto, y en uso de las facultades legalmente
conferidas,

RESUELVO:

Primero. Corregir el error material del Decreto de la Alcaldia n° 280/2023, fecha
10 de marzo de 2023, se resolvié aprobar Bases de la convocatoria para la cobertura
de una plaza de Técnico de Administracién General como funcionario interino del
Excmo. Ayuntamiento de candeleda y constitucion de una bolsa de empleo,
donde dice:

(..) Sexta. Proceso selectivo.

6.1. El procedimiento de seleccién de los/as aspirantes constara de dos fases:
A) Oposicién: 30 puntos.
B) Concurso: 20 puntos.

6.2. La fase de oposicion consistira en la realizaciéon de un ejercicio Unico.
El ejercicio tendra caracter eliminatorio y sera calificado hasta un maximo de 30 puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo de 15 puntos.

Caracteristicas de la prueba de la fase de oposicion:

A) Prueba Unica: consistira en contestar una prueba tipo test con 100 preguntas
mas 20 de reserva, con tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas
correcta, y en el plazo maximo de 120 minutos. Las preguntas de reserva
solo se corregiran, si alguna de las 100 primeras es reclamada por algun
aspirante y la citada reclamacion es estimada por el Tribunal. En ese supuesto
se anulara la pregunta, y serd sustituida por la primera pregunta de reserva.
Si hubiese mas impugnaciones estimadas por el Tribunal se actuara de la misma
forma, siempre siguiendo el orden establecido en las preguntas de reserva.
Todas las preguntas de esta primera prueba versaran sobre los temas
recogidos en la parte general del Anexo | de estas bases. Cada pregunta
acertada sumara 0,3 puntos, las preguntas no acertadas restaran 0,125 y las
no contestadas ni sumaran ni restaran puntos. La puntuacién minima sera de 0
y la maxima de 30. La nota obtenida sera la puntuacién de la fase de oposicion,
siendo esta de caracter eliminatorio.

Debe decir:

(..) Sexta. Proceso selectivo.

6.1. El procedimiento de seleccidn de los/as aspirantes constara de dos fases:
A) Oposicion: 30 puntos.

B) Concurso: 20 puntos.
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6.2. La fase de oposicion consistira en la realizacion de un ejercicio Unico.
El ejercicio tendra caracter eliminatorio y sera calificado hasta un méaximo de 30 puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo de 15 puntos. Caracteristicas
de la prueba de la fase de oposicion:

Prueba unica: consistira en contestar una prueba tipo test con 100 preguntas
mas 20 de reserva, con tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas correcta,
y en el plazo maximo de 120 minutos. Las preguntas de reserva solo se corregiran, si
alguna de las 100 primeras es reclamada por algun aspirante y la citada reclamacién
es estimada por el Tribunal. En ese supuesto se anulara la pregunta, y sera sustituida
por la primera pregunta de reserva. Si hubiese mas impugnaciones estimadas por el
Tribunal se actuara de la misma forma, siempre siguiendo el orden establecido en las
preguntas de reserva. Todas las preguntas de esta prueba Unica versaran sobre los
temas recogidos en la parte general y en la parte especial del Anexo | de estas bases.
Cada pregunta acertada sumara 0,3 puntos, las preguntas no acertadas restaran 0,125
puntos y las no contestadas ni sumaran ni restaran puntos. La puntuacion minima sera
de 0 y la maxima de 30. La nota obtenida sera la puntuacion de la fase de oposicion,
siendo esta de caracter eliminatorio.

Segundo: Comunicar que la presente correccion de errores no reabre el plazo de
presentacion de solicitudes por no suponer un cambio substancial de los requisitos de
participacion, ni del desarrollo del proceso selectivo. Tan sélo se corrige el error material de
la omision de la parte especial junto a la parte general, en lo relativo a la prueba Unica que
se celebrara conforme a lo establecido en las propias bases, para el desarrollo del proceso
selectivo, ya que ambas figuraban en el temario incluido en el Anexo | que se publico en el
BOP de Avila n.° 52 de fecha 16 de marzo de 2023, Anuncio 0646/23.

Tercero. Publicar la presente Resolucién en el BOP de Avila y en el tablon de anuncios
de la sede electrénica del Ayuntamiento con la expresion de los recursos que contra el
mismo proceden.

Documento firmado electrénicamente en la fecha anotada al margen, por el Sr. Alcalde
Presidente, D. Carlos Montesino Garro.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponer
recurso de reposicion ante el Sr. Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, o interponer
directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Avila, en el plazo de dos meses. Ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de la recepcion de esta notificacion, si bien, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, si este recurso se ha
interpuesto.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se
notifique expresamente su resolucioén, se entendera desestimado.

Contra la desestimacion, expresa o presunta, del recurso de reposicion,
podra interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado mencionado,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcién de la
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notificacién si la desestimacién es expresa, o en el plazo de 6 meses contados desde
el dia siguiente a aquel en que deba de entenderse presuntamente desestimada la
reposicion.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso o reclamacion que
estime pertinente.

Candeleda, 17 de abril de 2023.
El Alcalde-Presidente, Carlos Montesino Garro.
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