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. DIPUTACION

ADMINISTRACION LOCAL

Numero 0504/23
AYUNTAMIENTO DE PIEDRALAVES

REsSOLUCION DE ALCALDIA

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién en el proceso de
seleccion para la provision por el sistema de concurso oposicién de una plaza de monitor
de ocio y tiempo libre del Ayuntamiento de Piedralaves, como personal laboral fijo, en el
marco del proceso de Estabilizacién del Empleo Temporal, conforme anuncio publicado en
el Boletin Oficial del Estado numero 312, de fecha 29 de diciembre de 2022.

Vistas las solicitudes obrantes en el expediente.

Examinada la documentaciéon que acompafia y de conformidad con lo establecido
en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO
Primero. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS PROVISIONALMENTE

APELLIDOS NOMBRE DNI

Otero Blanco Verodnica Andrea ***9369**
Zafra Arriba Sheila 8725
Batanero Rodriguez Maria Nieves 179
Garcia Castrillo Silvia F8TT8**

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS PROVISIONALMENTE

APELLIDOS NOMBRE DNI Causa de exclusion subsanable

Moreno Osacar Miguel José ***9351** 1

Causa de exclusion:

1. Por no presentar la titulacién/documentacién a acompafiar a la solicitud conforme
el apartado c) de la Base tercera de la Convocatoria.

2. Por no presentar la solicitud dentro del plazo.
3. Falta del Anexo |.

4. Falta del pago de la tasa establecida.
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Los aspirantes con causa de exclusién subsanable disponen de un plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, en la sede electronica de este Ayuntamiento
http://piedralaves.sedelectronica.es y en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento (de
no publicarse a la vez, la Ultima que se publique) para subsanar el defecto que haya
motivado la misma o, en su caso, su no inclusion expresa.

Segundo. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila, en la sede electronica de este Ayuntamiento
http://piedralaves.sedelectronica.es y en el tablon de este Ayuntamiento.

Hacer constar que esta pendiente la designacién del tribunal.

Tercero. Finalizado el plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, en la sede electrénica de este Ayuntamiento
http://piedralaves.sedelectronica.es, y en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento,
Resolucién de Alcaldia declarando aprobada la relacion definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos asi como la composicion de los miembros del Tribunal calificador del proceso
selectivo.

Piedralaves, 28 de febrero de 2023.
El Alcalde, German Ulloa Lopez.
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