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AYUNTAMIENTO DE MIJARES

ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia de fecha 27 de mayo de 2022, se ha aprobado la Oferta
extraordinaria de Empleo Publico para estabilizacién de empleo temporal, conforme a la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico.

PERSONAL FUNCIONARIO:

. SISTEMA DE ACCESO
EENOMINACION PLAZAS (Disp. AD. 6.2 Ley 20/2021)
Personal funcionario 1 Concurso
PERSONAL LABORAL:
. SISTEMA DE ACCESO
DENOMINACION PLAZAS (Disp. AD. 6.2 Ley 20/2021)
Auxiliar administrativo.

. . 1 Concurso

A tiempo parcial

Personal de limpieza de
. . . 2 Concurso
edificios. A tiempo parcial
Auxiliar de biblioteca.

. . 1 Concurso

A tiempo parcial

Trabajador de la
. 1 Concurso

construccién
Personal maquina 1 Concurso
excavadora

Ordenandose en tal Decreto publicar la misma en el Tablon de Anuncios de la
Corporacién y deméas medios de publicidad local, BOP de Avila y BOCYL.

Se procedera a la publicacion de la convocatoria para la cobertura de las plazas
incluidas antes del 31 de diciembre de 2022, y su conclusién antes de 31 de diciembre
de 2024.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 2.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico
y demas legislacion concordante.

Mijares, 27 de mayo de 2022.
La Alcaldesa, Soraya Blazquez Dominguez.
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