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Festivos Nacionales y de Castilla y León

Festivos por Convenio

Festivos para cumplimiento de nº total de horas anuales

      CLAÚSULAS:

Febrero

CALENDARIO LABORAL 

AÑO  2023
Abril

Diciembre

Mayo

Enero Marzo

Julio

Septiembre Octubre Noviembre

Junio Agosto

Y OBRAS PÚBLICAS DE ÁVILA

F.E.C.O.P.A
FEDERACIÓN DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCIÓN

El Calendario se ha confeccionado con arreglo al computo anual de 1.736 horas efectivas. Las vacaciones serán 21 dias laborables o el equivalente a
168 horas de trabajo. Cada Municipio de la provincia tiene que respetar las dos fiestas locales. En caso de que coincidan en día NO laborable, se
pasaran al día anterior o posterior laborable de acuerdo con la empresa. En caso de necesidad de producción los días y horas festivos para cumplimiento
de numero total de horas anuales, se deberán variar de acuerdo con la empresa, cumpliendo el número de horas anuales. Los trabajadores afectados por el
presente Calendario Laboral dispondran de acuerdo con la empresa, de 3 días laborables de libre disposición a disfrutar durante el año 2023. Si llegado el
día 22 de Diciembre de 2023  no se hubieran disfrutado se disfrutarán los días 27, 28 y 29 de Diciembre del mismo año. 
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