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AYUNTAMIENTO DE MOMBELTRAN

ANUNCIO

De conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo vy el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto General de este
Ayuntamiento para el 2021, comprensivo del Presupuesto General de este Ayuntamiento,
Bases de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, aprobado inicialmente por
el Pleno de la Corporacion Municipal de fecha 11 de diciembre de 2020, ha resultado
aprobado definitivamente al no haberse presentado reclamaciones durante el periodo de
informacion publica, por lo que se publica el resumen del mismo a nivel de capitulos:

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPiTULOS | INGRESOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos Directos 356.000,00
2 Impuestos Indirectos 10.000,00
3 Tasas y Otros Ingresos 123.050,00
4 Transferencias Corrientes 274.026,64
5 Ingresos Patrimoniales 117.230,00
Enajenacioén de Inversiones Reales 10,00
7 Transferencias de Capital 80.670,00
8 Activos Financieros 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00
TOTAL INGRESOS... 960.986,64

www.diputacionavila.es
bop@diputacionavila.es
Depdsito Legal AV-1-1-1958



:‘.‘ [ N.212 | 20 de enero de 2021

Capitulos ‘ Gastos Euros
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal 359.481,64
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 330.300,00
3 Gastos Financieros 0,00
4 Transferencias Corrientes 30.985,00
6 Inversiones Reales 240.220,00
7 Transferencias de Capital 0,00
8 Activos Financieros 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00

TOTAL GASTOS... 960.986,64

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de
abril, asi mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

|.- PERSONAL FUNCIONARIO:

Un Puesto de trabajo de la Subescala de Secretaria-Intervencion.
Un Puesto de Trabajo de Administrativo.

Un Puesto de trabajo de Vigilante y Alguacil Municipal.

Il.- PERSONAL LABORAL:

II.1.- Puestos de trabajo de Limpieza Edificios Municipales: 1

I1.2.- Puestos de trabajo de Servicios Varios: 1 Encargado (vacante) y 2 Operarios (vacantes)
I1.3.- Puestos de trabajo de la Guarderia: 1 a tiempo parcial.

I1.4.- Puestos de trabajo de informatico: 1 a tiempo parcial

I1.5.- Puestos de trabajo de auxiliar de Biblioteca: 1 a tiempo parcial

I1.6.- Puesto de trabajo de AEDL: 1.

11.7.- Servicios de Extincion v Prevencion de Incendios

Dicha aprobacion podra serimpugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de
dicha Jurisdiccion.

Mombeltran, 15 de enero 2021.
El Alcalde, Francisco Hernandez de la Cruz.
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