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17 de diciembre de 2021N.º 242

ADMIN ISTRACIÓN AUTONÓMICA

Número 2567/21

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN

Oficina territorial de Trabajo

En el año 2022 son días inhábiles a efectos laborales, retribuidos y no recuperables, 
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 20/2021, de 23 de septiembre, de la Junta 
de Castilla y León (BOCy L del día 28 de septiembre), en el ámbito de dicha Comunidad, 
los siguientes:

•	 1 de enero, Año Nuevo.

•	 6 de enero, Epifanía del Señor.

•	 14 de abril, Jueves Santo.

•	 15 de abril, Viernes Santo.

•	 23 de abril, Fiesta de la Comunidad Autónoma.

•	 1 de mayo, Fiesta del Trabajo. Se traslada al lunes 2 de mayo.

•	 15 de agosto, Asunción de la Virgen.

•	 12 de octubre, Fiesta Nacional de España.

•	 1 de noviembre, Todos los Santos.

•	 6 de diciembre, Día de la Constitución Española.

•	 8 de diciembre, Inmaculada Concepción.

•	 25 de diciembre, Natividad del Señor. Se traslada al lunes 26 de diciembre.

Las fiestas de carácter local establecidas por la autoridad competente de cada 
municipio para el año 2022 son las que figuran en el calendario que se adjunta.

Ávila, 15 de diciembre de 2021.
El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo, Francisco Javier Muñoz Retuerce.
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CALENDARIO DE FIESTAS DE CARÁCTER LOCAL AÑO 2022 
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