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ADMIN ISTRACIÓN LOCAL

Número 451/20

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA ADRADA

A n u n c i o
Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 

económico 2020, y comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, 
Bases de Ejecución, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad 
con el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales 
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real 
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.329.934,65

A.1. OPERACIONES CORRIENTES 3.654.113,76

CAPÍTULO 1: Gastos de Personal 1.717.976,29

CAPÍTULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 1.890.807,47 

CAPÍTULO 3: Gastos Financieros 13.580,00 

CAPÍTULO 4: Transferencias Corrientes 29.750,00 

CAPITULO 5: Fondo para contingencias 2.000,00

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 675.820.89

CAPÍTULO 6: Inversiones Reales 675.820,89

CAPÍTULO 7: Transferencias de Capital 0,00 

B) OPERACIONES FINANCIERAS 150.865,96

CAPÍTULO 8: Activos Financieros 0,00

CAPÍTULO 9: Pasivos Financieros 150.865,96

TOTAL GASTOS: … 4.480.800,61

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.405.800,61

A.1. OPERACIONES CORRIENTES 3.996.800,61

CAPÍTULO 1: Impuestos Directos 1.594.000,00

CAPÍTULO 2: Impuestos Indirectos 75.000,00

CAPÍTULO 3: Tasas, Precios Públicos y otros Ingresos 1.054.500,61

CAPÍTULO 4: Transferencias Corrientes 1.126.800,00

CAPÍTULO 5: Ingresos Patrimoniales  146.500,00

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 409.000,00

CAPÍTULO 6: Enajenación de Inversiones Reales 300.000,00
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A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 409.000,00
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B) OPERACIONES FINANCIERAS 75.000,00

CAPÍTULO 8: Activos Financieros 0,00 

CAPÍTULO 9: Pasivos Financieros 75.000,00 

TOTAL INGRESOS: … 4.480.800,61

PLANTILLA ORGANICA-CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO

FUNCIONARIOS

SERVICIO N° 

PT

DENOMINACION CUERPO ESCALA GR NV

SECRETARIA 1 SECRETARIA HABILITACION

NACIONAL

SECRETARIA Al 29

INTERVENCION 1 INTERVENCION HABILITACION

NACIONAL (VACANTE)

INTERVENCION-

TESORERIA

Al 29

TESORERO 1 TESORERIA HABILITACION

NACIONAL

(VACANTE)

SUBESCALA

INTERVENCION-

TESORERIA

Al 21

ARQUITECTO 1 ARQUITECTO
ADMINISTRACION ESPECIAL 

(VACANTE)

SUBESCALA TECNICA A1 24

ADMINISTRACI ON

GENERAL
1 ADMINISTRACION GENERAL. 

TRABAJOS ESPECIALIZADOS Y 

SUSTITUCI ON DE SECRETARIA

ADMINISTRACION

GENERAL

SUBESCALA

ADMINISTRATIVA

C1 21

ADMINISTRACI ON

GENERAL

1 ADMINISTRACION GENERAL. 

TRABAJOS ESPECIALIZADOS.  

CONTABILIDAD E INTERVENCION.

ADMINISTRACION

GENERAL

SUBESCALA

ADMINISTRATIVA

C1 21

ADMINISTRACI ON

GENERAL

1 ALGUACIL-ORDENANZA ADMINISTRACION

GENERAL

SUBESCALA

SUBALTERNA

OAP 14

SUBINSPECTOR 

POLICIA LOCAL

1 POLICIA LOCAL SERVICI OS

ESPECIALES

(VACANTE)

POLICIA LOCAL A2 21

OFICIAL POLICIA 

LOCAL

1 POLICIA LOCAL SERVICI OS

ESPECIALES (vacante)

POLICIA LOCAL C1 21

POLICIA LOCAL 6 AGENTE POLICIA LOCAL( 1 

VACANTE)

SERVICI OS

ESPECIALES

POLICIA LOCAL C1 17

CAPÍTULO 7: Transferencias de Capital 109.000,00
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ENCARGADO DE MANTENIMIENTO Y VIGILANCIA 

INSTALACIONES DEPORTIVAS

1 Vacante CONCURSO OPOSICION Según Convenio Grupo IV

OFICIAL DE l 0 -OFICIOS VARIOS OPERARIOS CON 

CONOCIMIENTOS DE ALBAÑILERIA Y OTROS OFICIOS

1 Concurso-Oposición Según Convenio Grupo III

OFICIAL DE I a  CONDUCTOR-MAQUINISTA 1

CONCURSO

OPOSICION

Manejo  maquinaria y camiones  con 

permiso de conducir clase  espec ial  

Servic io Público

Según Convenio y Bases  Grupo  III

ENCARGADO DEL PERSONAL DE MANTENIMIENTO 1 (vacante)  provis ta 

interinamente

Concurso-Oposición Según Convenio Grupo II

OPERARI OS DE LIMPIEZA 2 (1 vacante) Según Convenio Grupo V

OPERARI OS DE LIMPIEZA 1  vacante a  t iempo 

parc ial

Concurso-Oposición Según Convenio Grupo V

OPERARI OS DE MANTENIMIENTO 2 Concurso-Oposición Según Convenio y Bases  Grupo  V

PROFESOR DE MUSICA 1 Vacante (provis ta 

. interinidad)

Concurso-Oposición Según Convenio y Bases  Grupo  II

PROFESOR DE MUSICA 4 Vacantes Concurso-Oposición A tiempo parc ial Según Convenio y Bases  Grupo  II

ESCUELA INFANTIL

DIRECTOR/A-TUTOR/A

1 (vacante) Concurso-Oposición Según convenio Grupo I

ESCUELA I NFA NTIL
TUTOR/A

3 (vacante) Concurso-Opos ic ión Según convenio Grupo I I

ESCUELA I NFA NTIL
AUXILIAR DE APOYO

2(vacante) Concurso-Opos ic ión a t iempo  parcial Según convenio Grupo I II

ESCUELA I NFA NTIL
COCI NERO/A-LI MPIA DOR/A

1 (vacante) Concurso-Opos ic ión a t iempo  parcial Según convenio Grupo V

LIMPIEZA C.P.  JUAN LUIS VIVES
4 (vacante) Concurso-Opos ic ión a t iempo  parcial Según convenio Grupo V

ENCARGADO DEL CENTRO CULTURAL 1 (vacante) Concurso Oposición a t iempo parc ial Según Convenio Grupo III

PERSONAL LA BORAL INDEFINI DO

OFICIAL DE l °-OFICIOS VARIOS 2 Según Convenio Grupo III

OFICIAL DE 2 o  OFICIOS VARIOS 2 Según Convenio Grupo IV

PERSONAL DE SERVICIOS Y LIMPIEZA 2 Según Convenio Grupo V

PEON 2 Según Convenio Grupo V

ARQUITECTO 1 Según Convenio Grupo I

PERSONAL LA BORAL FIJO

SECRETARIA N PTO. SISTEMA DE PROVISION RETRIBUCI ONES

ADMINISTRATIVO 2 Concurso-Oposición Según Convenio Grupo III

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 Concurso-Oposición Según Convenio Grupo IV

AUXILIAR DE BIBLIOTECA A TIEMPO PARCIAL 1 Concurso-  Oposic ión Según Convenio Grupo III

Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas señaladas en el 
artículo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales 
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos 
que establecen las normas de dicha Jurisdicción. 

Sotillo de la Adrada, 21 de febrero de 2020.
El Alcalde, Juan Pablo Martín Martín.


