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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 2113/19

AYUNTAMIENTO DE MUNANA

ANUNCIO

Concluida la fase de oposicion para proveer en propiedad la siguiente plaza:

Denominacién de la plaza

Operario-Ordenanza Servicios Multiples

Régimen

Personal laboral fijo

Unidad/Area

Servicios Generales

Categoria profesional

Grupo V. C2

Titulacion exigible

Graduado Escolar

Sistema selectivo

Concurso Oposicion

N.° de vacantes 1

La relacion de opositores aprobados por orden de puntuacién del primer ejercicio es

la siguiente:

Clave Puntos Obtenidos Calificacion (Apto/No Apto)

051353 18 Apto

051354 7, Apto

051355 7.1 Apto

051356 6 Apto

051357 55 Apto

051358 51 Apto

051357 7.5 Apto

La relacion de opositores aprobados por orden de puntuacion del segundo ejercicio es
la siguiente:
Puntos Puntos Calificacion
Clave Obtenidos | Obtenidos (Apto/No Apto)
Prueba 1 Prueba 2

051353/Sergio Mufioz Vegas 8 No superada Apto
051354/Luis Miguel Maria Garcia 7,2 No superada Apto
051355/Rafael Sanchez Rodriguez 7.1 8 15,10 Apto
051356/Antonio Luis Hernandez Grande 6 8,5 14,50 Apto
051357/Javier Jiménez Blazquez 55 No superada Apto
051358/Jesus Moreno Fletes 51 No superada Apto
0513517/Jorge Garcia Barroso 7,5 No superada Apto
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Concluidos los ejercicios y debidamente calificados, el Tribunal, sin rebasar el numero
de plazas convocadas, procede al baremo de los aspirantes que han superado la fase de
oposicion, con el siguiente orden de puntuacion, una vez baremados:

Identidad del ;_Aspir'ante ] Pl'mtu'a(_:ién Pl:lntu'a(':ién Méritos PuntPs
051356/Antonio Luis Grande Hernandez | Ejercicio 1 Ejercicio 2 Obtenidos
Experiencia en Admon.s 3
Experiencia en Empresa Privadas 1,5
Formacion 1,5

TOTAL... 6 8,50 6 20,50
Identidad del Aspirante Pl_mtu_atl:ién Pl_mtu_ac_:ién Méritos Punt_os
051355/Rafael Sanchez Rodriguez | Ejercicio 1 Ejercicio 2 Obtenidos
Experiencia en Admoén.s 0
Experiencia en Empresa Privadas 1,5
Formacion 0,75

TOTAL... 71 8,00 2,25 17,35

Por el Tribunal, una vez baremados, de conformidad a la Base Séptima, se procede a
la obtencién de calificacion final, que viene determinada por la media de las puntuaciones

obtenidas en la Fase de Oposicion y de Concurso, como sigue:

Fase Fase Calificacion
Nombre . .. .
Oposicion | Concurso Final
Antonio Luis Grande Hernandez 14,50 10,25
Rafael Sanchez Rodriguez 15,10 2,25 8,67

Se establece un plazo de diez dias habiles para que formulen las reclamaciones y
subsanaciones que estimen pertinentes en relacion con la baremacion.

Mufana, 17 de septiembre de 2019.
El Alcalde, Diego Martin de la Moya.
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