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12 de noviembre de 2018Nº 218

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Número 2313/18

AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DEL MARQUÉS

A n u n c i o

El Pleno del Ayuntamiento de Las Navas del Marqués, en sesión celebrada el 
día 30/10/2018, acordó aprobar la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo de 
este Ayuntamiento.

De conformidad con lo establecido en el artículo 127 del Texto Refundido de las 
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto 
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la 
publicación íntegra de la mencionada modificación. Se adjuntan como Anexo I y Anexo II 
La Relación de Puestos de Trabajo, en su integridad.

Anexo I.

Anexo II.

Las Navas del Marqués, 2 de noviembre de 2018.
El Alcalde-Presidente, Gerardo Pérez García.
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