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Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas 
convocadas por este Excmo. Ayuntamiento para proveer en propiedad CINCO plazas 
de AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, vacantes en la Plantilla de Personal 
Funcionario de esta Corporación, e incluidas en la Oferta de Empleo Público correspondiente 
al ejercicio 2017.

AUXILIAR (CONCURSO OPOSICIÓN RESTRINGIDO)

1. ADMITIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE	 D.N.I.

1	 BLANCO RUBIO, MERCEDES	 06577235V

2	 CABALLERO RUBÍN DE CELIX, YOLANDA HERMINIA	 06577923S

3	 COELLO ROMERO, SONIA	 06571564G

4	 ESPADA VALLE, GONZALO	 12323300S

5	 GÓMEZ GÓMEZ, M. BELÉN	 06551512P

6	 JIMÉNEZ ESPAÑA, NURIA ESTHER	 06564071D

7	 LÓPEZ NIEVES, M. PILAR	 02254325A

8	 MARTÍN GARCÍA, M. SONIA	 06564301D

9	 PARRA MARTÍN, MARTA	 06573665N

10	 PÉREZ BARROSO, GLORIA	 06553043K

11	 PÉREZ MORENO, M. NIEVES	 06550802B

12	 RODRÍGUEZ CEMBELLÍN, FRANCISCO JAVIER	 06545595W

2. EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE	 D.N.I.	 CAUSA

1	 NAVA GUTIÉRREZ, ESTELA	 12408624D	 Incumplimiento requisito
	 general 2.1.1. de las bases
	 que rigen la convocatoria.

Lo que se hace público en cumplimiento de lo establecido en la convocatoria, al objeto 
de que, en el plazo de diez días naturales, contados a partir del siguiente al de publicación 
del presente Anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, puedan presentarse por los 
interesados legítimos reclamaciones contra dichas listas.

Ávila, 18 de mayo de 2018
El Alcalde, José Luis Rivas Hernández.


