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ADMINISTRACION DEL ESTADO

Numero 948/17

MINISTERIO DE AGRICULTURA'Y PESCA,
ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO
Comisaria de Aguas

ANUNCIO

INFORMACION PUBLICA

En esta Confederacion Hidrografica del Tajo ha sido solicitada la concesién de aguas
que se describe a continuacion:

- Referencia expediente: M-0064/2009 (252134/09)
- Solicitante: Religiosas Terciarias Franciscanas de la Inmaculada
- Tipo de solicitud: Modificacion de caracteristicas de una concesion

- Descripcién: Modificacion de caracteristicas de un aprovechamiento de aguas
subterraneas a derivar mediante dos pozos de toma.

- Ubicacidn de los pozos: Pozo 1: Parcela 40 del poligono 17; Pozo 2: Parcela
41 del poligono 17

- Coordenadas de los pozos U.T.M. ETRS 89 (X, Y):
- 323.349; 4.454.661 (Pozo 1)
- 323.396; 4.454.706 (Pozo 2)
- Caudal maximo instantaneo: 0,77 I/s (Pozo 1); 2,09 I/s (Pozo 2)
- Volumen maximo anual: 1.548 m3
- Volumen maximo mensual: 408 m3

- Destino del aprovechamiento: Abastecimiento residencial (86 personas esta-
cionales, riego de jardines y llenado de piscina), en las parcelas 40, 41y 9.015
del poligono 17.

- Acuifero: 03.99 de interés local

- Término municipal donde se localiza la actuaciéon: Arenas de San Pedro
(Avila)

De conformidad con la normativa aplicable, se abre un plazo de UN (1) MES contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de este anuncio, para que quien lo desee pueda
examinar el expediente de referencia en las dependencias de la Comisaria de Aguas de la
Confederacion Hidrografica del Tajo situadas en Madrid, Avenida de Portugal, 81.
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Durante este plazo, quien se considere afectado por esta peticién podra presentar sus
reclamacién mediante escrito razonado, que se hara efectiva por cualquiera de los medios
habilitados segun la Ley de Procedimiento Administrativo, y se dirigird, indicando la refe-
rencia M-0064/2009 (252134/09), a:

Confederacion Hidrografica del Tajo
Comisaria de Aguas
Area de Gestién del Dominio Publico Hidraulico

El Jefe de Servicio Zona 22 AGDPH, Garrido Sobrados Laura.
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Numero 1.117/17

JUNTA DE CASTILLAY LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE AvILA
Oficina Territorial de Trabajo

20130 - Depdsito de Estatutos de Organizaciones Sindicales y Empresariales
Modificaciones estatutarias

RESOLUCION, DE 20 DE ABRIL DE 2017, DE LA OFICINA TERRITORIAL DE TRA-
BAJO, POR LA QUE SE ANUNCIA EL DEPOSITO DE LA MODIFICACION DE LOS ES-
TATUTOS DE SINDICATOS Y ASOCIACIONES EMPRESARIALES DE LA
ORGANIZACION DENOMINADA FEDERACION ABULENSE DE EMPRESARIOS DEL
METAL (DEPOSITO NUMERO 05000043).

Vista la solicitud de depdsito de modificacidn de los estatutos de la citada organizacion,
que fue formulada por D. /D?. Carlos Galindo Martin, mediante escrito tramitado con el nu-
mero 05/2017/000042, y depositado el 18.abril.2017.

En la Asamblea, celebrada el dia 7 DE ABRIL DE 2017, se aprobd por UNANIMIDAD
DE LOS ASISTENTES (16, del total de 69 integrantes de la Federacién) modificar los si-
guientes articulos de los estatutos de la organizacion: [arts. 2°, 6° y 7°).

El art. 6° fija el domicilio social en Plaza de santa Ana, 7, 05001 Avila (Avila). Los arts.
2°y 7° suponen la adaptacion de los anteriores Estatutos a las exigencias derivadas del
R.D. 416/2015, de 29 de mayo, sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindi-
cales y empresariales, para la consideracién de la entidad como organizacion empresa-
rial.

El certificado del acta de la Asamblea fue firmado por D. Angel Iglesias Gutiérrez, como
Secretario/a, con el visto bueno del Presidente/a, D. Carlos Tapia.

De conformidad con lo previsto en la [Ley 19/1977, de 1 de abiril, sobre regulacion del
derecho de asociacion sindical (Boletin Oficial del Estado de 4 de abril de 1977) Ley Or-
ganica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical (B.O.E. de 8 de agosto de 1985)], en
el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depdsito de estatutos de las organiza-
ciones sindicales y empresariales, y la Orden de 21 de noviembre de 1996 por la que se
desarrolla la estructura organica y se definen las funciones de los Servicios Territoriales de
Industria, Comercio y Turismo y de las Oficinas Territoriales de Trabajo de las Delegacio-
nes Territoriales de la Junta de Castilla y Ledn, modificada por la Orden 22 de abril de 1999,
de las Consejerias de Presidencia y Administracién Territorial y de Industria Comercio y
Turismo, esta Oficina Territorial de Trabajo.
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ACUERDA

Admitir el depésito de la modificacién de los estatutos de la citada organizacion.

Disponer la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y su exposi-
cion en el tablén de anuncios de esta Oficina Territorial, a fin de dar publicidad a la admi-
sion efectuada.

Cualquier interesado podra examinar el documento depositado y obtener copia del
mismo en este Centro Directivo siendo posible impugnarlo ante el correspondiente Juz-
gado de lo Social, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora
de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado de 11 de octubre de 2011).

El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo, /legible
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.125/17

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA

SECRETARIA GENERAL

ANUNCIO

De conformidad con lo establecido en el art. 154 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, se hace publico la siguiente formalizaciéon de contrato:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo. Excmo. Ayuntamiento de Avila.

b) Dependencia que tramita el expediente. Secretaria General. Contratacion.
c) Numero de expediente: 45/2016.

d) Obtencién de documentacioén e informacion: www.avila.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicio

b) Descripcion: SERVICIO DE BLOQUES DE ACTIVIDAD DEL PROGRAMA DE OCIO
ALTERNATIVO KEDADA 3.0, AL IGUAL QUE DE LOS SERVICIOS DE INFORMACION,
ASESORAMIENTO, FORMACION, DINAMIZACION Y ADMINISTRACION DE LAS DIFE-
RENTES INSTALACIONES JUVENILES MUNICIPALES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE AVILA.

c) Lugar de ejecucion: Avila.

d) Plazo de ejecucion: DOS ANOS, prorrogable por una anualidad més.

e) CPV: 85322000-2

f) Medio publicacién anuncio de licitacién: Boletin Oficial de la Provincia de Avila n° 2.
g) Fecha de publicacién anuncio de licitacion: 4 de enero de 2017.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: varios criterios segun Anexo Il del pliego.

4. Valor estimado del contrato: 691.735,53 euros.
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5. Presupuesto base de licitacion.
a) Importe neto 461.157,02 euros. Importe total 558.000 euros.

6. Formalizacion del contrato.

a) Fecha adjudicacién: 23 de marzo de 2017.

b) Fecha de formalizacion: 21 de abril de 2017.

c) Contratista: EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS S.A.

d) Importe adjudicacion: 449.371,28 euros. Importe total 543.739,24 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Ser la entidad que mayor puntuacion obtiene en
la oferta econémica y en el cémputo total de la baremacion.

Avila, 21 de abril de 2017
El Alcalde, José Luis Rivas Hernandez.
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ADMINISTRACION LOCAL

Nudmero 1.173/17

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA

SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA

ANUNCIO

Por medio del presente se pone en conocimiento de los contribuyentes que se expone
al publico en el Servicio de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, durante un mes a con-
tar desde el inicio del periodo de cobro voluntario que se sefiala mas adelante, el Padron
Fiscal correspondiente a las siguientes tasas y precios publicos:

- Precio Publico por la prestacion de los servicios de ayuda a domicilio, comida a do-
micilio y servicio de teleasistencia, correspondiente al mes de enero de 2017.

- Tasa por ocupacion de las oficinas del Vivero de Empresas de Avila, correspondiente
al mes de abril de 2017.

- Tasa por ocupacion de puestos, almacenes y servicio de camaras frigorificas en el
Mercado Central de Abastos, correspondiente al mes de marzo de 2017.

- Precio Publico por la prestacién del servicio del Aparcamiento de vehiculos pesados
Rio Torio, correspondiente al mes de abril de 2017.

- Precio Publico por la prestacidn del servicio de estancias diurnas municipal corres-
pondiente al mes de marzo de 2017.

- Precio Publico por la prestacién del servicio de la Escuela Municipal de Artes Plas-
ticas correspondiente al mes de abril de 2017.

- Tasa por la prestacion de servicios y aprovechamiento especial de las instalaciones
deportivas del Patronato Municipal de Deportes correspondiente al mes de febrero
de 2017.

Contra la exposicién publica del correspondiente padron fiscal y de las liquidaciones
mediante recibo en él incorporadas, los interesados pueden formular ante la Alcaldia el re-
curso de reposicidn a que se refiere el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicion publica del padrén fiscal.

Asimismo, se pone en conocimiento de los contribuyentes que el periodo de cobro vo-
luntario comprendera desde el dia 8 de mayo de 2017 hasta el dia 10 de julio de 2017,
ambos inclusive, durante el que podran ingresar las cuotas tributarias correspondientes
presentando los avisos de cobro que el Ayuntamiento enviara a su domicilio, en las ofici-
nas de los Bancos y Cajas de Ahorros de la Ciudad de Avila en ellos resefiados.
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Si no se hubiese producido la recepcion de los mismos, los contribuyentes deberan
personarse para aclarar la situacion antes del dia 10 de julio de 2017 en la Oficina de Re-
caudacion Municipal sita en C/ Esteban Domingo, 2 de Avila.

Si esta domiciliado el pago del recibo, éste se entregara a través del Banco o Caja de
Ahorros correspondiente.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario sefialado anteriormente, se ini-
ciara el periodo ejecutivo que determina el devengo del recargo del 20 por 100 de la deuda
no ingresada, asi como de los intereses de demora correspondientes a ésta. Este recargo
sera del 5 por 100 cuando la deuda tributaria se satisfaga antes de que haya sido notificada
al deudor la providencia de apremio y no se exigiran los intereses de demora devengados
desde el inicio del periodo ejecutivo.

Avila, a 27 de abril de 2017

La Teniente de Alcalde de Hacienda, Desarrollo Econdmico e Innovacion, Maria Belén
Carrasco Peinado.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.174/17

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA

SECRETARIA GENERAL

ANUNCIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Avila de fecha
6 de abril de 2017, se ha dispuesto la siguiente contratacion:

1. Entidad adjudicadora: datos generales y datos para la obtencién de la infor-
macion.
a) Organismo. Excmo. Ayuntamiento de Avila.
b) Dependencia que tramita el expediente. Secretaria General. Contratacion.
c) Obtencion de documentacién e informacion:
1) Dependencia: Secretaria General.
2) Domicilio: Plaza del Mercado Chico, 1.
3) Localidad y Cédigo Postal: Avila — 05001.
4) Teléfono: 920-354000.
5) Correo electrénico: msaez@ayuntavila.com
6) Direccion de Internet del Perfil del Contratante: www.avila.es
d) Numero de expediente: 19/2017.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Constituye el objeto del contrato la venta de UNA PALA CARGADORA
DE PROPIEDAD MUNICIPAL, declarada como efecto no utilizable, con las siguientes ca-
racteristicas:

Maquina cargadora articulada sobre neumaticos, marca JCB con denominacion co-
mercial 436 y niumero de chasis 0534015, antiguamente ubicada en el extinto depdsito de
inertes de la Alamedilla del Berrocal

3. Tramitacion y procedimiento.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto, un solo criterio, el econdémico.

4. Presupuesto base de licitacion.
El tipo de licitacion, que se cifra al alza, sera de 11.500 euros.
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5. Garantias exigidas.
Provisional: se dispensa.
Definitiva: se dispensa.

6. Requisitos especificos del contratista.

a) Estan facultadas para licitar todas las personas, naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no estén incursas en una prohibicién
de contratar, segun clausula 42 del pliego

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales a contar desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el ultimo dia coin-
cidiera en sabado, se prorroga al primer dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion. Sobres cerrados conforme a la clausula 82 del pliego.
c¢) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Secretaria — Contratacion

2. Domicilio: Plaza del Mercado Chico, 1

3. Localidad y Cédigo Postal: Avila — 05001

4. Direccion electrénica: msaez@ayuntavila.com

8. Apertura de ofertas.

a) Descripcion. Apertura de los sobres “A” documentacion general, y posterior apertura
de los sobres “B” oferta econdmica, segun clausula 112 del pliego de condiciones.

b) Direccion. Plaza del Mercado Chico, 1.
c) Localidad y cédigo postal. Avila — 05001.

d) Fecha y hora. El mismo dia de la apertura del sobre “B”, si no existieran deficien-
cias subsanables o al dia siguiente de finalizar el plazo de subsanacién de aquéllas, si las
hubiera. Se anunciara previamente en el perfil del contratante.

10. Gastos de publicidad.
El importe de los anuncios hasta un maximo de 300 euros.

Avila, 27 de abril de 2017
El Alcalde, José Luis Rivas Hernandez.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.172/17

AYUNTAMIENTO DE CASAVIEJA

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2016.

En la Secretaria de esta Entidad se encuentra expuesta al publico la Cuenta General
de la Contabilidad referida al Ejercicio 2016, para su examen y formulacion, por escrito, de
la reclamaciones y observaciones que procedan.

Dicha Cuenta General, dictaminada favorablemente por la COMISION ESPECIAL DE
CUENTAS de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 26 de abril de 2017, esta for-
mada por el Balance, la Cuenta de Resultado Econémico-Patrimonial, el Estado de Liqui-
dacion del Presupuesto y la Memoria, asi como sus justificantes y Libros Oficiales de la
Contabilidad (Diarios, Mayor de Cuentas, etc.).

PLAZO DE EXPOSICION: 15 dias habiles desde la fecha de aparicion de este Anun-
cio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE AVILA.

PLAZO DE PRESENTACION: Los 15 dias de exposicion mas los 8 dias habiles si-
guientes.

ORGANO ANTE EL QUE SE RECLAMA: PLENO de la CORPORACION.
OFICINA DE PRESENTACION: Secretaria del Ayuntamiento.

En Casavieja a 26 de abril de 2017.
El Alcalde-Presidente, Francisco Jiménez Ramos.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.088/17

AYUNTAMIENTO DE EL BARCO DE AVILA

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de El Barco de Avila, en sesién ordinaria de fecha 29 de
marzo de 2017, adopto el acuerdo de aprobar las siguientes bases de formacion de Bol-
sas de empleo.

BASES GENERALES REGULADORAS DE LA FORMACION DE BOLSA DE EMPLEO
DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE EL BARCO DE
AVILA (AVILA)

SUMARIO:

CAPITULO I.- FORMACION DE BOLSAS DE EMPLEO.
1.- Objeto

2.- Vigencia y publicacién

CAPITULO II.- TIPOS DE BOLSAS DE EMPLEO.

3.- Bolsas obtenidas a partir de procesos selectivos convocados para la provisién en
propiedad.

4.- Bolsas obtenidas mediante convocatoria especifica.
5.- Bolsas de caracter extraordinario y excepcional

CAPITULO Ill.- FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE EMPLEO.
6.- Llamamiento.

7.- Sistema de aviso.

8.- Suspension provisional.

9.- Motivos de exclusion.

CAPITULO IV.- COMISION DE SEGUIMIENTO DE LAS BOLSAS DE EMPLEO.
10.- Composicion de la Comisién de Seguimiento.

11.- Funciones.

12.- Publicacion y entrada en vigor.

CAPITULO I.- FORMACION DE BOLSAS DE EMPLEO.
Base 12.- Objeto.
Las presentes Bases tienen por objeto establecer el procedimiento de funcionamiento

de las bolsas de empleo de personal temporal del Ayuntamiento de El Barco de Avila
(Avila).

14 www.diputaciénavila.es
bop@diputacionavila.es
Depédsito Legal AV-1-1-1958




s "5 Avila
<

Las bolsas de empleo seran utilizadas para el nombramiento de personal funcionario
interino y, en su caso, para la contratacion temporal laboral en sus diferentes modalidades,
de conformidad con la vigente legislacion.

Base 22.- Vigencia y publicacién de las bolsas.

Con caracter general, la publicaciéon de una nueva Bolsa de Empleo, que se realizara
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de El Barco
de Avila y Unicamente a efectos informativos en su pagina web, extinguira la vigencia de
la anterior Bolsa existente para la misma categoria, sin perjuicio de lo que pueda estable-
cerse con caracter excepcional en la base 52.

CAPITULO II.- TIPOS DE BOLSAS DE EMPLEO.

Articulo 3.- Bolsas obtenidas a partir de procesos selectivos convocados para la pro-
vision en propiedad (ademas de puestos de trabajo de caracter temporal, atendiendo a las
necesidades de trabajadores del Ayuntamiento de El Barco de Avila).

Se constituira una Bolsa de Empleo por cada categoria profesional, con los aspiran-
tes de los procesos selectivos convocados en desarrollo de las correspondientes Ofertas
de Empleo Publico, en las que se integraran aquellos aspirantes que, no habiendo hecho
manifestacion expresa en contrario en la solicitud de participacion, han aprobado alguna de
las fases o pruebas sin llegar a superar el proceso selectivo en su integridad.

Tienen preferencia los aspirantes que han aprobado mayor numero de ejercicios, es-
tableciéndose el orden de prioridad por la puntuacién final derivada de la suma de la pun-
tuacién de todos los ejercicios de la fase de oposicion mas la puntuacion, cuando
corresponda, de la fase del concurso. Todo ello salvo las Bolsas resultantes de los proce-
sos mediante sistema selectivo de concurso.

De producirse un empate en la puntuacion total y a igual numero de ejercicios, el orden
se resolvera a favor de quien haya obtenido mejor puntuacion en la fase de oposicion, y de
persistir el empate el orden se establecera alfabéticamente empezando por la letra que re-
sulte del sorteo a que se refiere el art. 17 del RD 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y que se haya
aplicado al proceso selectivo del que se derive la Bolsa. Si aun asi persistiera el empate
se resolvera mediante sorteo.

Finalizado el proceso selectivo de la correspondiente categoria, el érgano de seleccion
comunicara al Servicio de Personal la relaciéon de aspirantes que han aprobado alguna de
las fases o pruebas de que conste el proceso y no hayan superado el mismo en su inte-
gridad, con la puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios celebrados y, en su caso,
la puntuacion obtenida en la fase de concurso a fin de constituir la Bolsa de Empleo que
corresponda.

La resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que integren la Bolsa de

Empleo de la categoria que corresponda se publicara en el tablon de anuncios y en la
pagina web del Ayuntamiento de El Barco de Avila.

Base 4°.- Bolsas obtenidas mediante convocatoria especifica.

En ausencia de bolsas de empleo, o cuando éstas sean insuficientes y hasta que se
constituyan las resultantes del apartado anterior, la seleccion se realizara mediante con-
vocatoria especifica, mediante un sistema abreviado de seleccion.
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4.1.- La Convocatoria debera contener como minimo los siguientes datos:
a) Identificacion de la categoria profesional y grupo de clasificacion.
b) Requisitos de los aspirantes.
c) Descripcion de las funciones y tareas asignadas.
d) Sistema selectivo.

e) Pruebas de aptitud o de conocimiento a superar. En la fase de concurso se es-
pecificaran los méritos y su correspondiente valoracién, asi como la acreditacion
de los mismos.

f) El Tribunal Calificador que se constituira conforme al art. 60 del Real Decreto Le-
gislativo 5/2015 de 30 de octubre, contara con un Presidente, un Secretario y los
vocales que determine la convocatoria.

g) Sistema de calificacion de los ejercicios.
h) Periodo de presentacién de solicitudes.
4.2.- Fases del proceso selectivo.

Fase de oposicion. Todas y cada uno de las pruebas de la fase de oposicion tendra ca-
racter eliminatorio.

Consistira en una o mas pruebas tedricas y/o practicas de acuerdo con lo establecido
en las bases de la convocatoria. Estaran relacionadas con las funciones de la categoria
convocada.

El Tribunal calificador tiene la facultad de acordar la realizacién de una entrevista,
cuando lo estime conveniente, en atencion a la categoria profesional que se selecciona.

Nunca constituira prueba Unica, se realizara con caracter extraordinario en funcién de
las especiales caracteristicas de la seleccion que se lleve a efecto.

Fase de concurso. Esta fase no tiene caracter eliminatorio.

Consistira en la valoracion de los méritos alegados y acreditados documentalmente por
cada uno de los aspirantes de acuerdo con el baremo que se determine en las bases de la
convocatoria. El baremo con caracter general sera el siguiente:

1.- Formacién: Maximo 3 puntos.

Se valoraran los cursos de formacion impartidos por Administraciones Publicas o ava-
lados oficialmente por algun organismo publico, cuyo contenido tengan relacién directa con
la categoria de la convocatoria (no se valoraran los cursos con una antigedad superior a
10 afos), a razon de:

* Cursos con una duracion de 21 a 40 horas 0,150 puntos.
 Cursos con una duracién de 41 a 50 horas 0,250 puntos.

* Cursos con una duracion de 51 a 100 horas 0,350 puntos.
 Cursos con una duracion superior a 100 horas 0,450 puntos.

Se justificaran mediante fotocopia de los titulos o diplomas correspondientes debiendo
quedar constancia clara del nimero de horas de su duracion y del contenido del mismo.

2.- Titulos académicos oficiales: Maximo 1 punto.
Se valorara segun se determine en las bases de la convocatoria.
Se justificaran mediante fotocopia de los titulos.
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3.- Experiencia laboral: Maximo 4 puntos.

Por haber desempefiado puestos de trabajo de igual o similar contenido al de la cate-
goria convocada.

Se valoraran los periodos de tiempo inferiores al afio, en proporcionalidad mensual,
despreciandose los periodos inferiores al mes, a razén de:

- 0,75 puntos por afio trabajado en el Ayuntamiento de El Barco de Avila.
- 0,50 puntos por afo trabajado en cualquier Administracion Publica.

- 0,25 puntos por afo en cualquier empresa privada.

La experiencia laboral se acreditara con los siguientes documentos:

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, a
efectos de la constatacion de datos laborales y

- Contratos de trabajo o certificados de empresa oficiales o certificacion de la Admi-
nistracion Publica.

En todos estos documentos debera constar claramente la categoria profesional, el
tiempo de trabajo y el tipo de jornada laboral, no valorandose en caso contrario.

En determinados supuestos, y en funcion del perfil y caracteristicas del puesto de tra-
bajo, previa peticion del Servicio correspondiente, se podra establecer un baremo ade-
cuado a sus caracteristicas.

Bien por las caracteristicas de determinadas categorias profesionales, y cuando la
concurrencia de solicitudes se prevea numerosa tratandose de puestos no singularizados,
se podra prescindir de la fase de concurso.

4.3.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara la relacion de as-
pirantes admitidos y excluidos, la composicion del Tribunal y el lugar y fecha de realizacion
las pruebas.

4.4 .- Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal Calificador publicara en el Tablon
de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento la relacion de los aspirantes, con indi-
cacion de las puntuaciones obtenidas y el orden de la Bolsa, concediendo un plazo para
presentar las alegaciones que se estimen oportunas. Finalizado el plazo concedido, vistas
las alegaciones presentadas por los interesados, se procedera a publicar la relacién defi-
nitiva.

De producirse un empate en la puntuacion total, el orden se resolvera a favor de quien
haya obtenido mejor puntuacion en la fase de oposicion, y de persistir el empate el orden
se establecera alfabéticamente empezando por la letra que resulte del sorteo a que se re-
fiere el art. 17 del RD 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion del Estado y que se haya aplicado al proceso
selectivo. Si aun asi persistiera el empate se resolvera mediante sorteo.

Los aspirantes que integren la Bolsa de Empleo, previo requerimiento del Secretario
del Tribunal, presentaran los documentos originales que acrediten los méritos alegados y
los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria en el plazo de diez dias naturales
contados a partir del dia siguiente al que se haga publica la lista definitiva. Si, dentro del
plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, el aspirante no presenta la documentacion
sera excluido de la Bolsa de Empleo.
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La resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que integren la Bolsa de

Empleo de la categoria que corresponda se publicara en el tablon de anuncios y en la
pagina web del Ayuntamiento de El Barco de Avila.

Base 5%.- Bolsas de caracter extraordinario y excepcional.

Si por otras razones de urgencia o excepcionales no fuera posible la contratacién tem-
poral con las Bolsas de Empleo de las bases anteriores, se podra hacer uso de Bolsas de
Empleo de similar categoria, respetando el principio de especializacion o de la inmediata
y anterior Bolsa extinguida o bien solicitar a los Servicios Publicos de Empleo relacion de
demandantes inscritos en la misma y capacitados para el desempeno del puesto de trabajo
con arreglo al perfil propio de las funciones a desarrollar, realizando las correspondientes
pruebas selectivas.

CAPITULO IIl.- FUNCIONAMIENTO DE LAS BOLSAS DE EMPLEO.
Base 6°.- Procedimiento.

6.1.- Apreciada la existencia de necesidad de cobertura de puesto de trabajo de ca-
racter temporal, con independencia del tipo de nombramiento que se formalice, el llama-
miento se efectuara teniendo en cuenta el orden que ocupe el interesado en la Bolsa
correspondiente.

6.2.- El funcionamiento de la Bolsa se desarrollara de acuerdo con el procedimiento
que se indica a continuacion. A estos efectos se constituye una lista Unica, pero con un
doble funcionamiento segun el tipo de llamamiento.

a) Los llamamientos para la cobertura de interinidades por plazas vacantes, sustitucion
en los supuestos de excedencia por cuidado de familiar, sustitucion en los supuestos de re-
serva por situacion de servicios especiales, sustitucion durante la reserva de los puestos
por comisiones de servicio, sustituciones de liberados sindicales a tiempo completo, susti-
tucion por causa de jubilaciones parciales y anticipada.

La aceptacion de uno de estos nombramientos supondra pasar a la situacion de no dis-
ponible, en tanto se mantenga el mismo, en la Bolsa de esa categoria en la que estuviere
inscrito, por lo que no se le podra ofertar ninglin otro nombramiento, salvo que por cambio
de destino geografico y en la ficha del trabajador figure inscrito en el Municipio déonde se
ubique la vacante con una antigliedad de mas de tres meses o sea para la cobertura de in-
terinidad por plaza vacante.

Cuando a algun trabajador le correspondiera por el orden que ocupe en la Bolsa, el
nombramiento en alguna plaza de las contempladas en este apartado y se encontrase en
ese momento desempenando nombramiento de los contemplados en el apartado b) de
este numero, se le ofertara el mismo, cesando en el que viniera desempefando en caso
de aceptacion. En el caso de renuncia al mismo, no se le ofertara otro nombramiento de
esa Bolsa.

b) El orden de llamamiento para la cobertura de plazas con caracter temporal en los
supuestos no contemplados en el apartado anterior, vendra determinado por el nimero de
orden que ocupe en la Bolsa. La aceptacion de un nombramiento de los contemplados en
este apartado supondra pasar a la situacion de no disponible, en tanto se mantenga el
mismo, en todas las Bolsas en las que estuviere inscrito, por lo que no se le podra ofertar
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ningun otro nombramiento, a excepcion de los contemplados en el apartado a) del pre-
sente numero.

Finalizado el nombramiento de caracter temporal, volvera a la situacion de disponible
en todas las listas en las que estuviera inscrito, en el orden que le correspondiera por la
puntuacion que obtuviera en la lista de la categoria de referencia.

Para los nombramientos regulados en el apartado b) se establece un periodo de 180
dias de servicios por cada afio de vigencia de las listas, a realizar por cada trabajador de
la misma antes de perder su numero de orden. Cumplido el periodo anual establecido se
iniciara un nuevo computo.

Base 7°.- Sistema de aviso.

7.1.- El aviso a la persona que por el orden establecido en la Bolsa le corresponda ser
nombrada se efectuara por el Servicio de Personal.

7.2.- Teniendo en cuenta la necesidad de conciliar los principios de mérito y capacidad
con la necesaria eficacia y urgencia con la que es preciso disponer del personal temporal,
el llamamiento de los aspirantes se realizara de la siguiente forma:

Por cualquier medio que permita dejar constancia de su realizaciéon. En primer lugar,
se utilizara el correo electrénico; en segundo lugar, un SMS. Si no se localiza al aspirante,
se le notificara a través de una llamada telefénica, dandole un plazo para contestar de un
dia habil desde la recepcién de la comunicacion.

7.3.- Intentada sin efecto la notificacion del llamamiento, rechazada o no contestada
la misma, se procedera al llamamiento del siguiente candidato de la relacién de la Bolsa co-
rrespondiente.

7.4.- Cuando un candidato no acepte el nombramiento temporal ofertado o incumpla
el requisito de la toma de posesion del puesto en el plazo establecido, éste sera expulsado
de la Bolsa de Empleo, salvo que concurra causa justificada que sera apreciada por la Ad-
ministracion.

7.5.- Los integrantes de la Bolsa estan obligados a comunicar por escrito, al Servicio
de Personal, cualquier variacion en el domicilio, teléfonos y correo electrénico sefialados
en la solicitud o instancia.

Base 82.- Suspension de la permanencia en la Bolsa.

8.1.- Conllevara la suspension temporal de la permanencia en la Bolsa de Empleo co-
rrespondiente la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias, debidamente ale-
gada y acreditada, siempre y cuando el interesado opte por la no aceptacion del
nombramiento ofertado:

a) Estar trabajando cuando se realice la oferta, para lo que se debera presentar con-
trato o informe de vida laboral. Para que se produzca nuevo llamamiento debera
comunicar por escrito su disponibilidad al servicio de Personal.

b) Padecer enfermedad o estar en proceso de recuperacion de enfermedad o acci-
dente, justificandose mediante la presentacion del oportuno informe médico, ex-
pedido por los servicios médicos concertados del Ayuntamiento o por el servicio
publico de salud.
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c) Estar en alguna situacion de las que, por embarazo, parto o adopcion, acogi-
miento o enfermedad grave de un familiar, estan contempladas por la normativa
en vigor a los efectos de permisos o licencias.

8.2.- La suspension que proceda se llevara a cabo en todas las Bolsas de Empleo en
que el interesado figure inscrito.

8.3.- Una vez finalizada la causa justificativa de la suspension de la permanencia en
la Bolsa de Empleo, el interesado debera comunicar por escrito al Servicio de Personal tal
circunstancia, a efectos de tramitar el alta en |la Bolsa de que se trate en las mismas con-
diciones en que se encontraba con anterioridad a la suspensién. El incumplimiento de tal
obligacion implicara seguir en la situacion de suspension.

Base 92.- Exclusion de la Bolsa de Trabajo.
Son motivos de exclusion de la Bolsa de Trabajo:
- La no aceptacion de la oferta de trabajo sin causa justificada documentalmente.

- La renuncia, durante la prestacion del servicio, al contrato de trabajo o nombramiento
en vigor, salvo que medie requerimiento o solicitud por parte del propio Ayuntamiento.

- La no superacion del periodo de prueba.

- El despido del trabajador en cualquiera de sus modalidades.

- Haber sido sancionado por falta grave o muy grave en aplicacién del régimen disci-
plinario correspondiente.

- La no contestacion en el plazo de un dia habil al correo electrénico que se efectle
en el llamamiento correspondiente.

- No cumplir los requisitos legales o reglamentarios que se establezcan para el des-
empefo del puesto de trabajo.

CAPITULO IV.- COMISION DE SEGUIMIENTO DE LAS BOLSAS DE EMPLEO.
Base 10?.- Composicion de la Comision de Seguimiento de las Bolsas de Em-
pleo.
El Ayuntamiento Pleno podra crear una comision informativa de seguimiento y control

constituida por miembros del Ayuntamiento y de los representantes de los empleados pu-
blicos. Se reunira previa convocatoria del Presidente

Base 112.- Funciones de la Comisiéon de Seguimiento de las Bolsas de Empleo.

1. Interpretacion de estas Bases Generales sin perjuicio de las facultades ejecutivas,
que en ultimo término corresponde al Presidente.

2. El seguimiento y control de los llamamientos efectuados.

3. La vigilancia de los criterios de las bases resolviendo cuantas incidencias de ca-
racter colectivo o individual se produzcan.

4. Informara de aquellas reclamaciones que puedan suscitarse por los integrantes de
la Bolsa.

Los dictdmenes se adoptaran por mayoria simple de los miembros. En caso de empate
resuelve el Presidente de la Comision que sera el Sr. Alcalde o el Concejal en quien dele-
gue.
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Base 122.- Publicacién y entrada en vigor.

Las presentes bases, una vez aprobadas por el Pleno, se publicaran integramente en
el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, entrando en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion.

No obstante, los llamamientos y contratos vigentes al tiempo de la entrada en vigor de
estas Bases seran respetados hasta su finalizacion, produciéndose a continuacion los lla-
mamientos conforme al orden y criterios establecidos en estas Bases. Los criterios de con-
figuracion de Bolsas seran de aplicacion a los procesos que se convoquen con
posterioridad.

Lo que se publica para general conocimiento, indicando que contra el presente Acuerdo
que pone fin a la via administrativa podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Avila, en el plazo de dos meses con-
tados desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8.1 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin per-
juicio de cualquier otro recurso que se estime oportuno interponer.

En El Barco de Avila, a diecisiete de abril de 2017
La Alcaldesa, M? Loreto Yuste Rivera.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.092/17

AYUNTAMIENTO DE MUNOGALINDO

ANUNCIO DE LICITACION

De conformidad con el Acuerdo del Pleno de la corporacioén, de fecha 17 de marzo de
2017, por medio del presente anuncio se efectia convocatoria para la adjudicacién, del
contrato menor administrativo de la explotaciéon durante las fiestas locales, de dos barras
0 puestos de venta de bebidas que se ubicaran en la Avenida de la Juventud de este Mu-
nicipio, cuya duracioén es desde el 28 de julio de 2.017 al 7 de agosto de 2.017.

Por ello con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacién re-
lativa a su adjudicacioén, se procede a la convocatoria publica de dicha licitacion, signifi-
cando que el pliego de clausulas administrativas particulares se encuentra a disposicion de
los interesados en las oficinas municipales, sitas en Plaza del Buen Gobernador n° 1, para
que durante el plazo sefialado en el pliego de condiciones, puedan presentar las proposi-
ciones que estimen pertinentes, conforme a los siguientes datos:

Objeto del contrato: Constituye el objeto del presente contrato, la adjudicacién de la
explotacion durante las fiestas locales, de dos barras o puestos de venta de bebidas que
se ubicaran en la Avenida de la Juventud de este Municipio.

Duracién del contrato: Desde el dia 28 de julio de 2.017 al 7 de agosto de 2017.

Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: hasta dia 20 de junio de 2017, a las 14:30 horas.

b) Lugar de presentacion: Secretaria de este Ayuntamiento de Mufiogalindo (Avila),
con domicilio en Plaza del Buen Gobernador n° 1

En Mufiogalindo, a 17 de abril de 2017.
El Alcalde-Presidente, Pedro Pablo Pascual Sanz.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 1.111/17

AYUNTAMIENTO DE MUNOGALINDO

ANUNCIO

Finalizado el periodo de exposicién publica del acuerdo provisional de modificacion de
las Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Servicios de cementerio municipal y otros
servicios funerarios y no habiéndose presentado reclamaciones durante el mismo, dando
cumplimiento a lo acordado por el Pleno del Ayuntamiento en Sesion de fecha 15-02-2017,
el citado acuerdo queda elevado a definitivo conforme establece el articulo 17.4 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

Modificacion del epigrafe tercero del articulo 7, quedando la redaccién como sigue:

Modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Servicios de ce-
menterio municipal y otros servicios funerarios:

Se modifica el apartado A) del Epigrafe primero.- Sepulturas, que pasa a ser:
A/ Sepulturas para 50 af0S ...........euvuvuviiiiiiiiieie e 1200,00 euros.
Renovacion por otro periodo igual ... 1200,00 euros.

Modificaciéon de la Ordenanza Reguladora de la Tenencia de Animales de Com-
paiia y Potencialmente Peligrosos:

Se introduce el articulo 7 que dice:

Por la expedicion de la licencia anual para la tenencia de los animales considerados
por la Ordenanza como peligrosos, se debera pagar una tasa de 50,00 euros; debiéndose
solicitar la renovacion de citada licencia anualmente, previo pago de otros 50,00 euros por
cada renovacion anual.

En Mufiogalindo, a 20 de abril de 2017.
El Alcalde-Presidente, Pedro Pablo Pascual Sanz.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.093/17

AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DE SERREZUELA

ANUNCIO

Por el presente se hace publico que el Pleno del Ayuntamiento de San Miguel de Se-
rrezuela, en sesioén ordinaria celebrada el dia 24 de febrero aprobd con caracter provisio-
nal el cambio de denominacion de las vias publicas que mas abajo se relacionan:

C.P. Cédigo Tipo Denominacion actual Nueva Denominacion
05150 San Miguel de Serrezuela. 019  Calle General Varela Mayor.

05150 San Miguel de Serrezuela 020 Calle General Yagie Gredos.

05150 San Miguel de Serrezuela 024  Calle General Queipo de Llano La Ermita.

05150 San Miguel de Serrezuela 030 Calle José Antonio Primo de Rivera  La Botica

05150 San Miguel de Serrezuela 017  Calle General Aranda El Cafio

05150 San Miguel de Serrezuela 003  Calle Benito Sanchez La Cruz

05150 San Miguel de Serrezuela 025 Calle General Moscardd Princesa

05150 San Miguel de Serrezuela 009 Calle LaErmita La Fragua.

05150 San Miguel de Serrezuela 038 Travesia Queipo de Llano El Horno

En su virtud se somete el expediente a informacion publica por plazo de treinta dias
habiles a contar del dia siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, a fin de que los interesados puedan examinar el expediente y formular las ale-
gaciones que estimen convenientes ante el Pleno Municipal en la forma legalmente esta-
blecida elevando a definitivo este acuerdo si durante el plazo de exposicién publica no se
hubieran presentado reclamaciones contra el mismo.

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados en caso de que no pueda
efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

En San Miguel de Serrezuela a 17 de abril de 2017.
El Alcalde-Presidente, Cipriano Gomez Cornejo.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.097/17

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA ADRADA

EpbpicToO

NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE COBRANZA

Aprobados por Resolucion de esta Alcaldia n°. 2017-0184 dictada con fecha de 18 de
abril de 2.017, los padrones y listas cobratorias de los tributos locales de la TASA POR
INST. PUESTOS, BARRACAS, CASETAS DE VENTAS, referidos todos ellos al segundo tri-
mestre de 2.017, a efectos tanto de su notificacién colectiva, en los términos que se dedu-
cen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de
la sumisién de los mismos a tramite de informacion publica, por medio del presente anun-
cio, se exponen al publico en el BOP, https://sotillodelaadrada.sedelectronica y tablén mu-
nicipal de edictos, por el plazo de quince dias habiles, a fin de que quienes se estimen
interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por
convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones y/o las liquidaciones contenidas
en los mismos podra interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia Presiden-
cia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a de finalizacién del término de
exposicion publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de di-
ciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se proce-
dera al cobro en periodo voluntario del impuesto TASA POR INST. PUESTOS, BARRACAS,
CASETAS DE VENTAS, correspondiente al afio Segundo trimestre de 2.017, en:

- Localidad: Sotillo de la Adrada.
- Plazo de Ingreso: del 28 de abril al 28 de junio de 2.017.

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando
el aviso en las oficinas de las siguientes entidades Bankia, La Caixa, Caja Rural Castilla La
Mancha, Caja Duero, Banco Popular y Banco Santander.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran solicitarlo en la ofi-
cina de recaudacion del Ayuntamiento en horario de atencion al publico y plazo establecido.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se ini-
ciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los in-
tereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas
del procedimiento de apremio.

En Sotillo de la Adrada, a 19 de abril de 2017.
El Tesorero, Angel Gonzélez Garcia.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 1.102/17

AYUNTAMIENTO DE LA SERRADA

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2.016
D. David Jiménez Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Serrada (Avila):
HAGO SABER:
Que en la Secretaria de este Ayuntamiento se encuentra expuesta al publico, de con-
formidad con el art. 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/04 de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Cuenta Ge-

neral del Presupuesto del ejercicio de 2.016 para su examen y formulacion, por escrito, de
las reclamaciones y observaciones que procedan.

Dicha Cuenta General, dictaminada favorablemente por la COMISION ESPECIAL DE
CUENTAS de la Corporacion, esta formada por los Estados y Cuentas anuales: Balance de
situacion, Cuenta de Resultados, Liquidaciones del Presupuesto del ejercicio 2.016, los
Estados de ejecucion de los Presupuestos Cerrados y los Estados de Tesoreria, asi como
Anexos y justificantes y Libros Oficiales de Contabilidad (Mayor de Cuentas, Diario, etc...).

a) Plazo de presentacién: Quince dias habiles y ocho dias mas.
b) Organo ante el que se reclama: Pleno de la Corporacion.
c) Oficina de presentacién: Secretaria de la Corporacion.

En La Serrada, a doce de abril de 2.017.
El Alcalde, David Jiménez Garcia.
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ADMINISTRACION LOCAL

Nudmero 1.107/17

AYUNTAMIENTO DE AREVALO

ANUNCIO

ADJUDICACION DEL APROVECHAMIENTO DE RESINACION DEL MONTE N° 25
DEL CATALOGO DE UTILIDAD PUBLICA DE PROPIEDAD MUNICIPAL, LOTES 1°, 2°,
3°,4°,5° 6°y 7° DEL ANO 2017

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, adoptado
en sesion celebrada el dia 6 de Abril 2017, se aprobd la adjudicacion del APROVECHA-
MIENTO DE RESINACION DEL MONTE N° 25, LOTES 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6° y 7° DEL ANO
2017, lo que se publica a los efectos del articulo 154 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Arévalo (Avila)

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Direccion de Internet del Perfil del Contratante: www.ayuntamientoarevalo.es
d) Numero de expediente: 59/2017

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Administrativo especial.

b) Descripcion: Aprovechamiento de resinacion del monte n° 25 del Catalogo de Utili-
dad Publica, de propiedad municipal, lotes 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6° y 7° del afio 2017.

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4. Tipo de licitacion:
a) Lote 1: 11.301,98 €.
b) Lote 2: 9.326,25 €.
c) Lote 3: 5.118,40 €.
d) Lote 4: 2.650,90 €.
e) Lote 5: 5.583, 72 €.
f) Lote 6: 2.967,94 €.
g) Lote 7: 6.403,36 €.
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5. Adjudicacion:

a) Fecha: 6 de abril de 2017.
b) Contratista: DON OSCAR JIMENEZ DEL DEDO
c¢) Importe de la adjudicacion:
- Lote 1: 16.406,10 € + IVA

- Lote 2: 11.191,50 € + IVA

- Lote 3: 6.580,80 € + IVA

- Lote 4: 3.408,30 € + IVA

- Lote 5: 8.105,40 € + IVA

- Lote 6: 4.308,30 € + IVA

- Lote 7: 9.295,20 € + IVA

En Arévalo, a 20 de abril de 2017.
El Alcalde, Vidal Galicia Jaramillo.
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ADMINISTRACION LOCAL

Nudmero 1.109/17

AYUNTAMIENTO DE AREVALO

ANUNCIO

LICITACION PARA LA ADJUDICACION DE LA EXPLOTACION DEL BAR DE LAS
PISCINAS MUNICIPALES

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Arévalo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
c) Obtencion de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Ayuntamiento de Arévalo. Secretaria.
2) Domicilio: Pza. del Real, 12
3) Localidad y codigo postal: Arévalo 05200
4) Teléfono: 920.30.16.90
5) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.ayuntamientoarevalo.es.
6) Numero de expediente: 327/2017

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Administrativo especial.

b) Descripcion: Explotacion del bar de las piscinas municipales.
c) Duracion de la concesién: Un aio, prorrogable por otro.

3. Tramitacion y procedimiento.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, oferta econémicamente mas ventajosa, varios criterios de
adjudicacion.

4. Canon: Se fija al alza, siendo de 2.800 € anuales, mas IVA, para el primer afio. Al
siguiente se le aumentara en la misma proporcién de incremento del IPC del afio anterior.

5. Garantias exigidas:
Provisional: No se exige.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA.

6. Requisitos especificos del contratista: clausula 9 del Pliego de clausulas admi-
nistrativas.
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7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: quince dias habiles a partir del dia siguiente a la pu-
blicacién del presente anuncio en el BOP. Si el ultimo dia de plazo fuera sabado o inhabil,
el plazo finalizara el inmediato dia habil.

b) Modalidad de presentacion: clausulas 9y 11 del Pliego de clausulas administrativas.

En Arévalo, a 20 de abril de 2017.
El Alcalde, Vidal Galicia Jaramillo.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.124/17

AYUNTAMIENTO DE AREVALO

ANUNCIO

ADJUDICACION DEL CONTRATO DE GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE OR-
GANIZACION, GESTION Y EXPLOTACION DE ESPECTACULOS TAURINOS EN LA
CIUDAD DE AREVALO

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 6 de abril de 2017, se aprobd la
adjudicacion del contrato de gestion del servicio publico de "Organizacion, gestion y ex-
plotacion de espectaculos taurinos en la ciudad de Arévalo”, lo que se publica a los efec-
tos del articulo 154 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Arévalo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria

c) Direccién de Internet del Perfil del Contratante: www.ayuntamientoarevalo.es.

d) Numero de expediente: 707/2016

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Organizacion, gestion y explotacion de espectaculos taurinos en la ciu-
dad de Arévalo.

3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de
seleccion.

4. Contraprestacion econémica maxima a percibir del Ayuntamiento: 123.900 €
mas IVA.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 6 de abril de 2017

b) Contratista: MARTIN PERRINO S.L.

c¢) Importe o canon de adjudicacion: 123.000 € mas IVA.

En Arévalo, a 20 de abril de 2017.
El Alcalde, Vidal Galicia Jaramillo.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.127/17

AYUNTAMIENTO DE MOMBELTRAN

ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 21 de abril de 2017, ha sido aprobada la enaje-
nacién de dos fincas rusticas, calificadas como bien patrimonial, ubicadas en PARCELA:
112 del POLIGONO: 5, al sitio de "Carboneros" y PARCELA: 572 del POLIGONO 5, al sitio
de "Carboneros" de este Termino Municipal de Mombeltran.

1. Entidad adjudicadora: AYUNTAMIENTO DE MOMBELTRAN (Avila)
a) Organismo: Alcaldia
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
c) Obtenciéon de documentacion e informacion:
Plaza de Ayuntamiento, n° 1. 05410 Mombeltran (Avila).
Tel.: 920 386001 - Fax: 920386593.
Email: ayuntamiento@mombeliran.es
Direccién de internet del Perfil de Contratante: www.mombeltran.es

2. Tipo: Enajenacion por Subasta publica.

3. Importe de la enajenacion:
a) Finca rustica (parcela n° 112): Importe total: 2.742,34 €.
b) Finca rastica (parcela n® 572): Importe total: 1.513,08 €.

4. Plazo de presentacion de ofertas: Quince dias habiles a partir del siguiente al de
la publicacion en el BOP.

5. Lugar de presentacion: Oficinas Municipales en Plaza del Ayuntamiento, 1- 05410.
Mombeltran. Avila.

En Mombeltran, a 21 de abril de 2017.
El Alcalde-Presidente, Francisco Hernandez de la Cruz.
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Numero 1.114/17

AYUNTAMIENTO DE LA CARRERA

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2017

De conformidad con el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se encuentra expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el Pre-
supuesto General para el ejercicio de 2017, aprobado inicialmente por la Corporacién en
Pleno en sesion celebrada el dia 12 de abril de 2017.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1 de la
norma antes citada, y por los motivos enumerados en el num. 2 de dicho articulo, podran
presentar reclamaciones con sujecion a las siguientes normas:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir
del siguiente a la fecha de inserciéon de este anuncio en el B.O.P.

b) Oficina de presentacion: Secretaria.

c) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

La Carrera, a 20 de abril de 2017.
El Alcalde, Bienvenido Garcia Gonzalez.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 1.115/17

AYUNTAMIENTO DE LA CARRERA

ANUNCIO

Para dar cumplimiento a los articulos 101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial,
se hace saber a todos los vecinos de este Municipio que, dentro del plazo que en la misma
se establece, se procedera por el Pleno de esta Corporacién a proponer a la Sala de Go-
bierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn el nombramiento de un vecino
para el cargo de JUEZ DE PAZ SUSTITUTO.

Los interesados presentaran por escrito en la Secretaria de este Ayuntamiento, en el
plazo de 30 dias naturales desde la publicacion de este Anuncio, la correspondiente soli-
citud, acompanada de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del D.N.I.
- Certificacion de nacimiento

- Declaracién de no estar incurso en causas de incompatibilidad o incapacidad con el
cargo

- Certificacion de antecedentes penales
- Documentacion acreditativa de los titulos o méritos alegados

Los solicitantes seran informados en este Ayuntamiento de los requisitos y causas de
incompatibilidad e incapacidad para el ejercicio de dicho cargo.

La Carrera, a 20 de abril de 2017.
El Alcalde, Bienvenido Garcia Gonzalez.
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ADMINISTRACION LOCAL

Nudmero 1.126/17

AYUNTAMIENTO DE MUNANA

ANUNCIO

Solicitada por Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Mufiana (Avila) licencia am-
biental y urbanistica para la actividad/instalacion "Ejecucién Complejo de Piscinas Munici-
pales Publicas (Piscinas, Vestuarios y Bar)" en la finca ubicada en Parcela 10146, Poligono
9, calificada como suelo rustico comun, con referencia catastral 05135A009101460000QB,
de conformidad con el articulo 28.1 del texto refundido de la Ley de Prevencién Ambiental
de Castilla y Leodn, aprobado por Decreto Legislativo 1/2015, de 12 de noviembre, se pro-
cede a abrir periodo de informacion publica por el plazo de diez dias a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado el expediente por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinen-
tes. Asimismo quedara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayun-
tamiento https://www.muna.es.

En Mufana, a 17 de Abril de 2017.
El Teniente de Alcalde, Diego Martin de la Moya.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

NuUmero 1.086/17

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N° 1 DE AVILA

EpbpicToO

D. LUIS MARUGAN CID, Letrado de la Administracion de Justicia de JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N°. 1 de AVILA, por el presente, HAGO SABER:

1°.- Que en SECCION | DECLARACION CONCURSO 0000090/2017, N.I.G.: 05019 41
12017 0000487, seguido en este 6rgano judicial se ha dictado en fecha 15/03/2017 AUTO
DE DECLARACION DE CONCURSO VOLUNTARIO de HERMANOS SASTRE, S.A., con
CIF n° A05007653, con domicilio social en Las Navas del Marqués (Avila), Carretera de Pe-
guerinos KM 8.

2°.- Se ha acordado la suspension de las facultades de Administracion y disposicién
del deudor.

3°.- El lamamiento de los acreedores para que comuniquen a la Administracién Con-
cursal designada la existencia de sus créditos que deberan efectuar conforme a lo previsto
en el articulo 85 de la LC, sera de UN MES desde la publicacién del presente.

La comunicacioén se formulara por escrito firmado por el acreedor, por cualquier otro in-
teresado en el crédito o por quien acredite representacion suficiente de ellos, y se dirigira
a la Administracion concursal. La comunicacion podra presentarse en el domicilio designado
al efecto el cual debera estar en la localidad en la que tenga su sede el juzgado, o remi-
tirse a dicho domicilio. También podra efectuarse la comunicacion por medios electronicos.

4°.- La identidad de la administraciéon concursal es la siguiente: AC3 CONCURSALIS-
TAS ASOCIADOS S.L.P.

La direccién postal de la administracion concursal es la siguiente: C/ Ferreol Hernan-
dez 2 bajo 05001 Avila, TELEFONO 920352070.

La direccidn electrénica de la administracion concursal es la siguiente: ac3@ac3con-
cursalistas.es

5°.- Que los acreedores e interesados que deseen comparecer en el procedimiento
deberan hacerlo por medio de Procurador/a y asistidos de Letrado/a (articulo 184.3 LC).

6°.- Se ha acordado la apertura de la fase de liquidacion con todos los efectos previs-
tos en el art. 145 y siguientes de la LC, incluida la apertura de la seccién quinta.

7°.- La direccion electronica del Registro Publico Concursal donde se publicaran las re-
soluciones que traigan causa del concurso es la siguiente: https://www.publicidadconcur-
sal.es/concursal-web/

En Avila, a 27 de marzo de dos mil diecisiete.
El/lLa Letrado de la Administracién de Justicia, llegible.
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