3( )

ADMINISTRACION LOCAL

Numero 736/17

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA

RECURS0OS HUMANOS

ANUNCIO

SELECCION DE UN TECNICO DE CONTABILIDAD

Mediante Decreto del dia de la fecha, se aprueba la convocatoria publica para la pro-
vision, con caracter interino, de una plaza de Técnico de Contabilidad adscrita al servicio
de Intervencion Municipal, en la siguiente forma:

REGIMEN: FUNCIONARIO INTERINO

CARACTERISTICAS DE LA PLAZA. La plaza que se convoca esté clasificada en la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica Media, Grupo A Subgrupo A-2, ads-
crita a Servicios Econdmicos municipales, dotadas con el salario anual correspondiente a
dicha subgrupo, dos pagas extraordinarias, complementos salariales y demas emolumen-
tos que correspondan conforme a la legislacién vigente y acuerdos de la Corporacion.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. Ser mayor de 16 afios, y estar en posesion del
titulo de Grado en Administracién y Direccion de Empresas o Grado en Economia y Em-
presa o Diplomado Universitario en las mismas ramas del conocimiento, o en condiciones
de obtenerlo a la fecha de finalizacion del plazo de admision de solicitudes.

PRUEBAS DE SELECCION: Constara de dos pruebas, de caracter obligatorio y eli-
minatorio.

1.- Primer ejercicio: Consistira en contestar, en el tiempo maximo que fije la Comision
de Seleccion, un cuestionario tipo Test de 50 preguntas acerca del Programa que consta
como Anexo | a esta Convocatoria.

La puntuacion de este ejercicio se realizara de la siguiente forma: 0,2 puntos por res-
puesta acertada; - 0,1 puntos por respuesta erronea y -0,05 puntos por respuesta en blanco.
El aspirante que no alcance una puntuacion minima de 5,00 puntos, resultara eliminado.

2.- Segundo ejercicio: De caracter practico, constara de dos partes:
A.- Primera parte: Consistira en desarrollar en entorno Excel lo siguiente:

a.- Cuadro de préstamo a largo plazo. Con los operadores suma, resta, multiplicacién
y division.
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b.- Cuadro de préstamo a largo plazo. Célculo de la anualidad con los férmulas u ope-
radores financieros

B.- Segunda parte: Consistira en la determinacién de aplicaciones presupuestarias
para operaciones a realizar en presupuesto: Organica. Econémica y Funcional, o fuera de
presupuesto: Organica. Econémica. Econdmica, y de asientos siguiendo la Instruccion del
Modelo Normal de Contabilidad Local.

Este ejercicio sera calificado como sigue: cada miembro de la Comisién de Seleccion
Tribunal otorgara una puntuacion, entre 0 y 10 puntos, siendo la calificacion total del mismo
la suma total de las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal, dividida por el
numero de los miembros asistentes. Quedaran eliminados de la convocatoria aquellos as-
pirantes que no alcancen 5,00 puntos.

Afin de evitar grandes diferencias de puntuacion entre los diversos miembros de la Co-
mision de Seleccion, las calificaciones otorgadas por cada uno de ellos no podra arrojar una
diferencia superior a tres puntos. De aparecer esta diferencia, no seran computables la
mas alta y la mas baja, computandose exclusivamente las otorgadas por el resto de los
miembros del Tribunal.

COMISION DE SELECCION: Se constituira una Comisioén de Seleccion en la siguiente
forma:

- Presidente: Sera designado de conformidad con el Estatuto Basico del Empleado
Publico.

- Vocales: Cuatro funcionarios de carrera designados por la Corporacion.

- Secretario: El de la Corporacién o funcionario de carrera en quien delegue, que ac-
tuara con voz pero sin voto.

Cada miembro del Tribunal tendra un suplente.

Todos los miembros de la Comisién deberan poseer la misma titulacién o superior a la
exigida para acceder a las plazas convocadas.

La Comisién de Seleccion podra disponer de los servicios de personal especializado
para todas o algunas de las pruebas de seleccion. Dichos asesores, que actuaran con voz
pero sin voto, se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, en base exclusiva-
mente a las cuales colaboraran con ella emitiendo su informe con arreglo a las condicio-
nes de la prueba, a la vista del cual la Comision resolvera.

La Comision de Seleccidon queda autorizada para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento de seleccion.

SOLICITUDES: se presentaran por escrito en el Registro General del Ayuntamiento,
de lunes a viernes en horas de 9,00 a 13,00, acompafando la documentacién (original o
copia compulsada) que acredite estar en posesion de los requisitos de acceso al puesto.

PLAZO DE ADMISION DE INSTANCIAS: El plazo de presentacién de instancias sera
de diez dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el Bo-
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letin Oficial de la Provincia. En caso de que el ultimo dia de plazo coincidiera con sabado
o festivo, se prorrogara hasta el dia habil siguiente.

COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS: La fecha, lugar y hora de cele-
bracion de la primera de las pruebas se publicara, al menos, con cinco dias naturales de
antelacion, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y en la pagina web institucional
www.avila.es, fijando el segundo de los ejercicios libremente la Comision de Seleccion.

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO: La Comision de Seleccion elevara al 6rgano co-
rrespondiente del Ayuntamiento propuesta de nombramiento, como funcionario interino, en
favor de la persona que obtenga una mayor puntuacion final, que vendra determinada por
la suma de las obtenidas en las dos pruebas.

CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES: En caso de empate, el orden de calificacion
definitiva se establecera atendiendo a los siguientes criterios: 1° mayor puntuacién en el se-
gundo ejercicio; 2° mayor puntuacion en el primer ejercicio. De persistir el empate, se rea-
lizara un sorteo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Avila, 10 de marzo de 2017
El Alcalde, José Luis Rivas Hernandez

ANEXO QUE SE CITA. PROGRAMA

TEMA 1.- La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: Deli-
mitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica.

TEMA 2.- Las modificaciones de crédito: clases, concepto, financiacion y tramitacion.

TEMA 3.- La ejecucioén del presupuesto de gastos: Sus fases. Los pagos a justificar.
Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual.

TEMA 4.- La ejecucion del presupuesto de gastos Il: La tramitacion anticipada de gas-
tos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion afectada: Especial referencia a las
desviaciones de financiacion.

TEMA 5.- Registro contable de facturas y procedimiento de tramitacion en las Admi-
nistraciones Publicas (Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso de la Factura Electro-
nica y Creacién del Registro Contable de Facturas en el Sector Publico).

TEMA 6.- Modificaciones Presupuestarias. Créditos extraordinarios y suplementos de
créditos. Créditos ampliables.
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TEMA 7.- Transferencias de crédito: limites formales y competencia. Generaciones de
crédito. Incorporaciones de crédito.

TEMA 8.- Ejecucion del presupuesto de ingresos: apertura. Modificacion de previsio-
nes iniciales. Extincion de derechos de cobro. Devolucién de ingresos indebidos. Aplaza-
mientos y fraccionamientos.

TEMA 9.- Cierre y liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de cré-
dito. El resultado presupuestario: concepto, calculo y ajustes.

TEMA 10.- El remanente de tesoreria: concepto y calculo. Analisis del remanente de
tesoreria para gastos con financiacion afectada y del remanente de tesoreria para gastos
generales. Remisién a otras Administraciones publicas.

TEMA 11.- La Ley Organica 2/2012, de 27 de Abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera. El Real Decreto 1463/2007, de 2 de Noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 18 de Diciembre, de Estabili-
dad Presupuestaria, en su aplicacion a las entidades locales. Orden HAP/2015/2012, de 1
de Octubre, por la que se desarrollan obligaciones de suministro de informacion previstas
en la Ley Organica 2/2012, de 27 de Abril. Aplicacion a las entidades locales. Regla de
gasto. Informes preceptivos.

TEMA 12.- Subvenciones en las Administraciones Publicas. Procedimientos de con-
cesion y gestidon de subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infrac-
ciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

TEMA 13.- La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de
unidad de caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos: La caja
y las cuentas bancarias. La realizacion de pagos: Prelacion, procedimientos y medios de
pago. El estado de conciliacién. La planificacién financiera. El plan de tesoreria y el plan de
disposicion fondos. La rentabilizacion de excedentes de tesoreria. Las operaciones de te-
soreria.

TEMA 14.- El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de
los contratos: Tramitacidn. Las operaciones de crédito a largo plazo y a corto plazo. Fina-
lidad y duracién. Competencia. Limites y requisitos para la concertaciéon de operaciones de
crédito.

TEMA 15.- El control interno de la actividad econdmico financiera de las Entidades Lo-
cales y sus entes dependientes. La funcién interventora: Ambito subjetivo, objetivo y mo-
dalidades. Los controles financieros, de eficacia y eficiencia

TEMA 16.- El control externo de la actividad econdmico-financiera del sector publico
local. La fiscalizacion de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas y los 6rganos de
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control externo de las Comunidades Autonomas. Las relaciones del Tribunal de Cuentas y
los érganos de control externo de las Comunidades Auténomas.

TEMA 17.- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo
primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Hacien-
das Locales, en materia de presupuestos.

TEMA 18.- Planes de saneamiento financiero de Entidades Locales; Planificacion Fi-
nanciera, Planes Econdmicos-Financieros y de Saneamiento. Etapas de un Plan de Sa-
neamiento Financiero.

TEMA 19.- El sistema de contabilidad de la Administracion Local. Modelo Normal de
Contabilidad Local (1). 1.- Ambito de aplicacién. 2.- Obligacién de rendir cuentas. 3.- Ejer-
cicio contable. 4.- Modelo contable. 5.- Aplicacién del Plan General de Contabilidad adap-
tado a la Administracion local. 6.- Destinatarios de la informacion contable.

TEMA 20.- Competencias y funciones. 1.- Del Pleno de la Corporacion. 2.- De la In-
tervencion u érgano de la entidad local que tenga atribuida la funcién de contabilidad. 3.-
De la Intervencion General de la Administracion del Estado.

TEMA 21.- Normas generales del modelo normal del sistema de informacién contable
para la administracion local. 1.- Definicion. 2.- Objeto. 3.- Fines. 4.- Configuracion informa-
tica del Sistema. 5.- Soporte de los registros contables.

TEMA 22.- Inmovilizado. 1.- Normas de valoracion. 2.- Inventario. 3.- Correcciones va-
lorativas. 4.- Amortizacion. 5.- Calculo de las cuotas de amortizacion. 6.- Contabilizacion.
7.- Provisiones. 8.- Pérdidas irreversibles. 9.- Adscripcion de bienes. 10.- Cesion gratuita
de uso. 11.- Permuta. 12.- Adquisicion entregando como pago parcial otro bien.

TEMA 23.- Endeudamiento. 1- Seguimiento y control contable de las operaciones de
crédito. 2.- Tratamiento presupuestario. 3.- Criterio de reconocimiento. 4.- Operaciones a
realizar al final del ejercicio.

TEMA 24.- Pagos a justificar. 1.- Concepto. 2.- Seguimiento y control contable de los
pagos a justificar. 3.- Contabilizacién de las operaciones propias de pagos a justificar.

TEMA 25.- Anticipos de caja fija. 1.- Concepto. 2.- Seguimiento y control contable de
los anticipos de caja fija. 3.- Contabilizacién de las operaciones propias de anticipos de
caja fija.

TEMA 26.- Remanentes de crédito. 1.- Seguimiento y control contable de los rema-
nentes de crédito. 2.- Remanentes de crédito iniciales. 3.- Rectificacion de remanentes de
crédito. 4.- Certificacion de existencia de remanentes de crédito. 5.- No incorporabilidad de
remanentes de crédito.
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TEMA 27.- Proyectos de gasto. 1.- Concepto. 2.- Estructura. 3.- Vinculacion juridica.
4.- Seguimiento y control contable de los proyectos de gasto.

TEMA 28.- Gastos con financiacion afectada. 1.- Concepto. 2.- Estructura. 3.- Segui-
miento y control contable de los de gastos con financiacion afectada. 4.- Coeficiente de fi-
nanciacion. 5.- Desviaciones de financiacion.

TEMA 29.- Operaciones de inicio y fin de ejercicio. Normas Generales. 1- Operaciones
de inicio del ejercicio. 2.- Operaciones de fin de ejercicio. 3.- Amortizacion, provisiones, pe-
riodificacion y otras operaciones.

TEMA 30.- Operaciones de inicio y fin de ejercicio. Operaciones de Inicio del ejercicio
1.- Apertura de la Contabilidad. 2.- Apertura del Presupuesto.

TEMA 31.- Operaciones de inicio y fin de ejercicio. 1.Amortizaciones. Dotacion de
amortizaciones. 2. Provisiones. a.- Tipos. b.- Provisiones por depreciacion del inmovilizado
material, inmaterial y del Patrimonio Publico del Suelo. c.- Provisiones por depreciacion de
valores negociables. d.- Provisiones para insolvencias. e.- Provisiones por depreciacion de
existencias. f.- Provision para responsabilidades. g.- Provision para grandes reparaciones.

TEMA 32.- Periodificacion. 1.- Definicion. 2.- Gastos anticipados. 3.- Ingresos antici-
pados. 4.- Importancia relativa. 5.- Gastos a distribuir en varios ejercicios. 6.- Variacion de
existencias.

TEMA 33.- Otras operaciones. 1.- Gastos e ingresos diferidos. 2.- Operaciones pen-
dientes de aplicar al Presupuesto. 3.- Reclasificacion temporal de débitos y créditos. 4.-
Regularizacion de moneda extranjera.

TEMA 34.- Operaciones de regularizacion. 1.- Del Presupuesto de ingresos. 2.- De la
Administracion de recursos por cuenta de otros entes publicos.

TEMA 35.- Regularizacion del resultado del ejercicio. 1.- Cierre del Presupuesto. 2.-
Cierre de la Contabilidad.

TEMA 36.- El Resultado presupuestario. 1.- Concepto. 2.- Calculo del Resultado pre-
supuestario. 3.- Calculo del Resultado presupuestario ajustado.

TEMA 37.- El Remanente de tesoreria. 1.- Componentes. 2.- Control contable. 3.- Cal-
culo del Remanente de tesoreria. 4.- Calculo de los fondos liquidos. 5.- Calculo de los de-
rechos pendientes de cobro. 6.- Calculo de las obligaciones pendientes de pago.

TEMA 38.- JUSTIFICANTES DE LAS OPERACIONES. 1.- Justificacion. 2.- Medios
de justificacion.
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TEMA 39.- INCORPORACION DE DATOS AL SISTEMA. 1.- Soporte de las anotacio-
nes contables. 2.- Autorizacion. 3.- Toma de razon.

TEMA 40.- ARCHIVO Y CONSERVACION. 1.- Archivo y conservacion de los justifi-
cantes de las operaciones y de los soportes de las anotaciones contables. 2.- Conserva-
cion de los registros contables.

TEMA 41.- DE LA INFORMACION A OBTENER DEL SISTEMA. 1.- Tipos de informa-
cion. 2.- Soporte de la informacion. 3.- Garantia de la informacion contable.

TEMA 42.- LA CUENTA GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL. Contenido. a.- Delimita-
cion de la Cuenta General. b.-Regla c.- La Cuenta de la propia entidad y la Cuenta de los
organismos autonomos. d.- Las Cuentas de las sociedades mercantiles dependientes de
la entidad local.

TEMA 43.- LA CUENTA GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL. Formacion. a.- Forma-
cion de la Cuenta General. b.- Documentacion complementaria.

TEMA 44.- LA CUENTA GENERAL DE LA ENTIDAD LOCAL. Aprobacién. a.- Aproba-
cién de la Cuenta General. b.- Rendicion de cuentas. c.- Cuentadantes. d.- Procedimiento
de rendicion.

TEMA 45.- OTRA INFORMACION CONTABLE. Informacién periddica para el Pleno
de la Corporacion. 1.- Elaboracioén. 2.- Contenido. 3.- Avance de la Liquidacion del presu-
puesto corriente. 1.- Elaboracién. 2.- Contenido. 3.- Primera parte: Liquidacién del presu-
puesto referida, al menos, a seis meses del ejercicio. 4.- Segunda parte: Estimacion de la
Liquidacion del presupuesto referida a 31 de diciembre.

TEMA 46.- OTRA INFORMACION CONTABLE. 1.- Informacién para los 6rganos de
gestion. 2.- Informacién para otras Administraciones Publicas.
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