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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.219/17

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA

HACIENDA, DESARROLLO ECONOMICO E INNOVACION

ANUNCIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Avila, en se-
sion celebrada el dia 28 de septiembre del corriente, ha sido aprobada la Convocatoria Pu-
blica y Bases Reguladoras de la seleccidén y becas de alumnos/as participantes en el
Proyecto Juvecolégico, en la forma que a continuacién se transcribe.

CONVOCATORIA PUBLICA Y BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION DE
ALUMNOS/AS DEL PROYECTO DE FORMACION Y PRACTICA PROFESIONAL BE-
CADA, DENOMINADO “JUVECOLOGICO”, PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE
AVILA, EN EL MARCO OPERATIVO DE GARANTIA JUVENIL, Y CONFINANCIADO
POR LA DIRECCION GENERAL DE RELACIONES CON LAS COMUNIDADES AUTO-
NOMAS Y ENTES LOCALES, DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIAY PARA LAS AD-
MINISTRACIONES TERRITORIALES, Y POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO

El Excmo. Ayuntamiento de Avila, desde su Area de Desarrollo Econémico e Innova-
cion, ha disefiado este programa de formacion y practica profesional en la ocupacion de
“agricultura ecoldgica” como medida para mejorar la empleabilidad de jovenes que se en-
cuentran fuera de los sistemas de educacion reglada, bien porque han finalizado la etapa
de estudios prevista o bien porque han abandonado prematuramente los mismos, pero no
han conseguido insertarse en el mercado laboral o mantenerse en el mismo.

Nace asi el Proyecto Juvecolégico, con la pretension de enmarcarse dentro de las de-
nominadas actuaciones de innovacion social, cumpliendo las premisas que definen este
tipo de iniciativas y que se resumen en que resuelvan un problema con féormulas novedo-
sas, satisfaciendo una necesidad que se haya puesto de relieve dentro de la poblacion en
la que se enmarca y que esto se lleve a cabo aprovechando las oportunidades que exis-
ten en el propio ambito donde se va a actuar.

En este sentido, Juvecoldgico se dirige a paliar el desempleo juvenil, proporcionando
cualificacién en una ocupacién que por ser innovadora en nuestro municipio puede consi-
derarse un hueco de mercado, debido, ademas, a la demanda que se esta produciendo en
la sociedad local respecto a la incorporacion de productos mas saludables en la alimenta-
cion, por lo que vendria a satisfacer esta necesidad.

Por otro lado, esta accién aprovecha la oportunidad que supone la existencia, dentro
del territorio de nuestro municipio, de barrios anexionados, eminentemente rurales, que
constituyen un escenario muy apropiado para la implantacion de huertos que podrian ser
objeto de explotacion por parte de los/as alumnos/as, lo que implica contar con recursos
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para que se dinamice este modelo de autoempleo, disponiéndose ademas del espacio fi-
sico necesario para llevar a cabo el programa de formacion y de practicas.

El Proyecto Juvecoldégico integra de este modo los criterios de satisfacer una necesi-
dad, aprovechar una oportunidad y resolver un problema o aportar algunos recursos para
su solucion, siendo esta sostenible y replicable, ademas de eficaz pero, al mismo tiempo,
la peculiaridad de las labores que van a desempenar los/as alumnos/as para cumplir con
el aprendizaje practico afiade otro valor de mejora social, pues se ha previsto que la pro-
duccién que se obtenga durante la ejecucion del proyecto se utilice para abastecer come-
dores sociales, de tal manera que cumple también el propdsito de colaborar con otras
medidas de caracter comunitario

El proyecto se presentd, para su cofinanciacion, a la convocatoria 2017 de ayudas del
Fondo Social Europeo previstas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (ayudas AP-
POEJ), destinadas a la integracién sostenible de personas jévenes en el mercado de tra-
bajo, en el contexto del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, regulada por la Resolucion
de 6 febrero de 2017, de la Direccion General de Relaciones con las Comunidades Auto-
nomas y Entes Locales, publicada al amparo de la Orden HAP/1337/2016, de 27 de julio,
por la que se aprueban las bases reguladoras de estas ayudas.

Dentro de este marco normativo, el proyecto ha sido resuelto favorablemente al am-
paro de la Resolucion de 6 de julio de 2017, del organismo convocante, por lo que, desde
el Ayuntamiento de Avila, se realiza esta convocatoria publica y bases reguladoras para la
seleccion de los/as alumnos/as que participaran en el programa y recibiran la ayuda, con-
forme a lo establecido en las Bases de Ejecucién del Presupuesto General del Ayunta-
miento de Avila para el ejercicio 2017, mediante concurrencia competitiva, conforme a los
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y, publican-
dose en un Unico documento al amparo de lo establecido en el apartado 2. a) del Articulo
23, de la mencionada Ley, debido a la especificidad de las subvenciones.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

a. Las presentes bases y convocatoria tienen como objeto convocar 12 plazas de
alumnos/as para jovenes interesados/as en participar en el Proyecto Juvecolo-
gico, y regular su proceso de seleccion, quienes realizaran el programa formativo
y la practica profesional, y seran, asi mismo, seran beneficiarios de una beca de
250 euros mensuales, como ayuda para la formacién, que se abonaran a cada
participante con una periodicidad trimestral.

b. El Programa tendra una duracién de 9 meses, con prevision de comenzar el 1 de
noviembre de 2017 y finalizando el 31 de julio de 2018.

c. Durante su desarrollo, se impartira formacion en agricultura ecoldgica, a través del
siguiente itinerario:

d. El itinerario formativo se estructura en los contenidos de un certificado de pro-
fesionalidad completo, y se afiaden médulos de otros certificados, que comple-
mentan los conocimientos necesarios para el desempefio de la ocupacion:

e Certificado de Profesionalidad Agricultura Ecolégica (AGAU0108): com-
pleto

e Certificado de Profesionalidad Actividades Auxiliares en Conservaciéony
Mejora de Montes (AGARO0309): del M6dulo Formativo Operaciones Auxilia-
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res en Tratamientos Selvicolas, se impartira la Unidad Formativa operaciones
de desbroce.

e Certificado de Profesionalidad Horticultura y Floricultura (AGAHO0108):
del Médulo Operaciones Culturales y Recoleccion en Cultivos Horticolas y Flor
Cortada, se impartira la Unidad Formativa mantenimiento y manejo de inver-
naderos.

e Certificado de Profesionalidad Actividades Auxiliares en Viveros, Jardi-
nes y Centros de Jardineria (AGAO0108): se impartira el Médulo Opera-
ciones Basicas en Viveros y Centros de Jardineria.

e. El itinerario formativo se complementa con la Formacion Transversal en: “Igual-
dad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres”, “Idiomas” y “Nuevas Tecnolo-
gias de la Informacién y Comunicacion”. En total se ejecutaran 870 horas de

formacion.

f. La formacion se complementa con 450 horas de practica profesional de agri-
cultura ecologica, que se realizaran en un huerto municipal situado en el barrio
anexionado de Bernuy Salinero.

g. También se proporcionaran otras 30 horas de orientacion para el empleo y el au-
toempleo y de tutorizacion del proceso de cualificacion.

. REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES
a. Ser joven entre 16 y 30 afios, incluidas personas con discapacidad.

b. Ser personas no ocupada y no integrada en los sistemas de educacion o forma-
cion reglada, independientemente de su nivel formativo.

c. Estar debidamente inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

d. Encontrarse al corriente de pago de las obligaciones tributarias, de la seguridad
social y con el Ayuntamiento de Avila.

3. CREDITO PRESUPUESTARIO
Las becas se concederan con cargo a la partida presupuestaria 0501 24196 48001

4. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

a. Las personas interesadas, deberan presentar su solicitud cumplimentando el mo-
delo que para tal fin se adjunta a esta convocatoria, denominado Anexo I, asi
como los documentos que acrediten la identidad del solicitante y el cumplimiento
de los requisitos, o, en su caso, firmar la autorizacién para que desde el Ayunta-
miento se pueda constatar dicho cumplimiento mediante el acceso a los datos
correspondientes en otras administraciones.

b. También presentaran, junto a la solicitud, los documentos que acrediten los cri-
terios que se valoraran conforme al baremo que se adjunta como Anexo ll, o, en
su caso, firmar la autorizaciéon para que desde el Ayuntamiento se pueda cons-
tatar dicho cumplimiento mediante el acceso a los datos correspondientes en
otras administraciones, para establecer el orden de seleccion de los solicitantes.

c. El plazo para la presentacion de solicitudes empieza al dia siguiente de la fecha
de publicacion de estas bases y finaliza el 20 de octubre a las 14:00 horas. Sin
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embargo, en caso de que no se cubran las 12 plazas disponibles, permanecera
abierta hasta que se completen.

d. Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Oficial del Ayuntamiento, si-
tuado en la Plaza del Mercado Chico, 1 de Avila.

5. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y BAREMO

a. Una vez finalizado el plazo de recepcion de solicitudes, se reunira la comision
que se constituya a tal fin por personal técnico del Ayuntamiento de Avila y se
procedera a revisar el cumplimiento de los requisitos, excluyendo aquellas soli-
citudes que no los cumplan.

b. Posteriormente, se aplicara el baremo para ordenar el listado de personas pre-
seleccionadas en funcion de la puntuacion derivada de los criterios de dicho ba-
remo, quedando como seleccionadas las 12 primeras y como reserva las
siguientes.

c¢. Una vez finalizado el proceso de baremacion, se comunicara a las persona se-
leccionadas que estan admitidas como participantes del Proyecto Juvecoldgico y
se publicaran las listas de admitidos/as y reservas, debiéndose personar los pri-
meros en las instalaciones del Area de Desarrollo Econdmico e Innovacion, en la
Calle Tomas Luis de Victoria, 6 (Edificio Plaza de Abastos, planta alta), para rati-
ficarse en su interés como alumno/a participante.

6. CUANTIA INDIVIDUALIZADA

La cuantia de la ayuda para cada uno de las personas seleccionadas como partici-
pantes sera de 250 euros mensuales, con un maximo de 9 mensualidades, que es la du-
racion total del itinerario de formacioén y practica profesional, que se abonara conforme a
lo establecido en el apartado 7 de estas bases y convocatoria

7. PAGO DE LAS BECAS

a. Las becas se abonaran a cada participante de manera trimestral, liquidandose la
cantidad correspondiente a 3 meses, siempre y cuando hayan cumplido los com-
promisos de asistencia, disciplina y aprovechamiento, tal y como se reflejen en re-
glamento de régimen interior, que firmara cada participante al inicio de la accion
formativa, comprometiéndose a cumplirlo.

b. En este reglamento quedaran previstos los descuentos que se llevaran a cabo
sobre la cuantia de la beca, en funcion de las faltas de asistencia, disciplina y no
aprovechamiento.

c. Se reflejaran también en dicho reglamento las causas que pueden dar lugar a la
expulsién del programa y a la pérdida de la beca.

d. En términos generales, y sin perjuicio de lo que se regule especificamente en el
reglamento de régimen interior, se perdera el derecho al cobro de la beca y a
continuar en el programa cuando se produzcan mas de 3 faltas de asistencia no
justificadas al mes, renuncia voluntaria a continuar en el programa o por falta dis-
ciplinaria grave.
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8. ORGANO COMPETENTE

La Junta de Gobierno Local sera el érgano municipal competente para la aprobacion
de las ayudas y la disposicion del gasto a cada persona seleccionada que realice el pro-
grama y cumpla con lo previsto respecto a asistencia, aprovechamiento y disciplina.

La ordenacioén del pago correspondera a la Concejalia de Desarrollo econémico e In-
novacion.

9. LIBROS Y REGISTROS CONTABLES

Al tratarse de ayudas para alumnos/as participantes en un programa formativo, este
apartado no es de aplicacion.

10. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION

Los monitores y responsables del programa justificaran mensualmente el cumplimiento
de lo previsto respecto a asistencia, aprovechamiento y disciplina, conforme a la docu-
mentacion que se establezca, que sera la que justifique el pago de la ayuda a cada parti-
cipante.

11. MEDIDAS DE GARANTIA

Como el pago se realizara trimestralmente, tras haberse justificado el cumplimiento
de cada participante en cada uno de los meses correspondientes al trimestre, no es nece-
sario establecer medidas adicionales de garantia.

12. ANTICIPOS
No se realizaran pagos anticipados en ningun caso.

13. COMPATIBILIDAD

Al tratarse de alumnos/as que no perciben ingresos, no existe ninguna incompatibili-
dad.

14. NORMATIVA APLICABLE

Para todo lo no previsto en estas bases y convocatoria, sera de aplicacion lo estable-
cido en la siguiente legislacion:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

b) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun (LPAC)
c) Ordenanzas municipales del Ayuntamiento de Avila vigentes.

d) Cualquier otra disposicion de caracter general que resulte de aplicacion.

Avila, a 29 de septiembre de 2017

La Teniente Alcalde de Hacienda, Desarrollo Econdmico e Innovacion, Belén Carrasco
Peinado.
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

Ayuntamiento

de Avila B B vierte o o
Del Rey - De los Leales - De los Caballeros
ANEXO I
SOLICITUD ALUM!‘IO
PROYECTO JUVECOLOGICO
1.- DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y apellidos DNI/NIE
Fecha de nacimiento: Sexo:

2.- DATOS DEL REPRESENTANTE, EN CASO DE MENOR DE EDAD
Nombre y apellidos DNI/NIE

Relacidn con el solicitante

3.- DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Nombre y apellidos destinatario DNI/NIE
Domicilio

Localidad Provincia Codigo Postal
Teléfono 1 Teléfono 2 Correo Electroénico

DOCUMENTACION NECESARIA PARA ACREDITAR CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS
Documento de Identidad (DNI/NIE):
€ Aporta
€ Autoriza consulta
Informe de vida laboral:
€ Aporta
€ Autoriza
Inscripcion Sistema Nacional de Garantia Juvenil
€ Aporta
Informe situacion de corriente de pago en obligaciones tributarias, de la Seguridad Social y dg
Ayuntamiento de Avila
€ Aporta
€ Autoriza

DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA NECESARIA PARA VALORACION
CONFORME A BAREMO

Informe de Situacion Laboral y Administrativa como demandante de empleo, emitida por la
oficina de empleo :

€ Aporta
Q Concejalia de Desarrollo Econémico e Innovacion
- (@)
Q %o Edificio Plaza de Abastos. Calle Tomas Luis de Victoria, 6. 05001 Avila | Tel. + 34 920 350 000
\/l desarrolloeconomico@ayuntavila.com | Web_ www.avilaempleo.avila.es | Web_ www.avilactiva.es
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

Ayuntamiento
de Avila

Del Rey - De los Leales - De los Caballeros

4.- AUTORIZACION EXPRESA PARA CONSULTA DEL DNI/NIF DEL
SOLICITANTE (Servicio de verificacion de la identidad)

La persona solicitante: Firma:
€ Presta su consentimiento para la consulta de sus datos de identida
DNI/NIF
€ No consiente y aporta fotocopia compulsada del DNI/NIF

5.- AUTORIZACION EXPRESA PARA CONSULTA DEL DNI/NIF DEL
REPRESENTANTE, EN SU CASO (Servicio de verificacion de la identidad)

La persona representante del solicitante: Firma:
€ Presta su consentimiento para la consulta de sus datos de identida
DNI/NIF
€ No consiente y aporta fotocopia compulsada del DNI/NIF

6.- AUTORIZACION EXPRESA DEL SOLICITANTE, Y DEL REPRESENTANTE EN SU
CASO, PARA CONSULTA DE LA VIDA LABORAL DEL SOLICITANTE

La persona solicitante: Firma:
€ Presta su consentimiento para la consulta de su vida laboral.
€ No consiente y aporta fotocopia compulsada de informe de

vida laboral

6.- AUTORIZACION DE CONSULTA DE SITUACION DE ESTAR AL

CORRIENTE DE PAGO

El articulo 6.2.b de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los
ciudadanos a los servicios publicos reconoce el derecho a no aportar datos vy
documentos que obren en poder de las Administraciones Publicas siempre que se cuente
con el consentimiento expreso de las personas interesadas para su consulta.
En caso de no autorizarla debera aportar los certificados.
€ Autorizo al Ayuntamiento de Avila para que pueda consultar la situacion de estar
al corriente de pago en la Tesoreria de la Seguridad Social.
€ Autorizo al Ayuntamiento de Avila para que pueda consultar la situacion de estar
al corriente de pago en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.
€ Autorizo al Ayuntamiento de Avila para que pueda comprobar los datos de estar
al corriente de pagos con el propio Ayuntamiento.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal contenidos en el presente formulario seréan, de conformidad con la LO
15/99 de Proteccién de Datos de Caracter Personal, incorporados a un fichero de tratamiento
automalizado, debidamente inscrito, bajo la responsabilidad del Ayuntamiento de Avila. ElVla interesado/a
puede en cualquier momento ejercitar sus derechos de acceso reclificacion, cancelacion y oposicion
sobre los datos incorporados al mismo, ante el Ayuntamiento de Avila, Pza. Mercado Chico n®1, 05001

Avila. ]
Avila, a... de... de 2017

Fdo.:
EL SOLICITANTE

O Concejalia de Desarrollo Econémico e Innovacion

o
)

@
O\ % Edificio Plaza de Abastos. Calle Tomas Luis de Victoria, 6. 05001 Avila | Tel. + 34 920 350 000
.\A desarrolloeconomico@ayuntavila.com | Web_ www.avilaempleo.avila.es | Web_ www.avilactiva.es

www.diputaciénavila.es
bop@diputacionavila.es
Depésito Legal AV-1-1-1958



Ayuntamiento
de Avila

Del Rey - De los Leales - De |cs Caballeros

ANEXO II
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

BAREMO - SELECCION DE PARTICIPANTES PROYECTO JUVECOLOGICO:

SOLICITANTE: Datos personales
SEXO: [J Hombre 1 Mujer
Nombre y Apellidos: ;
Direccion:
NIF: Teléfono: Localidad
A Documentacién
PARADO DE LARGA DURACION Puntos sustificativa
+ de 12 meses desde el dltimo dia trabajado | 1 - Ultima baja en Seguridad
Social
Puntos Documentaciéon
MUJERES D — justificativa
1 - Comprobacién DNI

En caso de igual puntuaciéon, se dirimira el empate mediante la
antigiiedad como demandante de empleo. Esto sdlo se valorara si el
solicitante ha aportado informe de situacion laboral y administrativa
como demandante de empleo, expedido por su Oficina de Empleo.

En caso de persistir el empate, se valorara
inscripcion del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.194/17

AYUNTAMIENTO DE NAVALUENGA

ANUNCIO DEFINITIVO

El Pleno del Ayuntamiento de Navaluenga, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
julio de 2017, acordé la aprobacién provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la tasa por prestacion del servicio de Cementerio municipal.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico,
anunciado en el Boletin Oficial de la provincia de Avila n° 150 de 7 de agosto de 2017,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional cuyo texto in-
tegro se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y articulo 17.4 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las haciendas locales, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo.

Texto integro de la modificacion aprobada:

“Articulo 6.- CUOTA TRIBUTARIA.- TARIFAS.

6.1.- UNIDADES DE ENTERRAMIENTO.

Los lugares habilitados para la inhumacion o enterramiento, se clasifican:

- SEPULTURAS: Edificacion funeraria en el subsuelo (fosas) destinada al enterra-
miento de uno o varios cadaveres.

- NICHOS: Enterramiento en altura en una edificacion en hileras superpuestas para
alojar un solo cadaver.

6.2.- CUOTA TRIBUTARIA

La cantidad a liquidar, en concepto de cuota tributaria, se obtendra por aplicacion de
la siguiente tarifa:

A) SEPULTURAS. No se modifica las tarifas
- Clases:
A -1 - Concesién maximo 75 afios. (Antes designada “perpetua”)

A -2 - Concesioén por 10 afios (renovable)

B) NICHOS:
- Concesién maxima 75 afios: 1.010,00 euros.
- Concesién por 10 afios (renovable): 244,00 euros.
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6.3.- GASTOS DE ENTERRAMIENTOS (No se modifican las tarifas):
A) INHUMACIONES y TRASLADOS.

Comprende los derechos de inhumacion y traslado dentro del Cementerio de cadave-
res o restos, en nichos o sepulturas: 123,00 €.

B) EXHUMACIONES:

Comprende la exhumacion de restos para ser trasladados fuera del cementerio del
término municipal o traslado.

- Exhumacién de un cadaver 246,00 euros.
- Reduccién de restos cadavéricos: 246,00 €

6.3. - NORMAS DE GESTION.

1°- Renovacion de concesiones: Para la renovacion de la concesion se debera satis-
facerse la cuota tributaria correspondiente a la que esté vigente en el momento en que
aquella se produzca y conforme a la normativa legal que regule los derechos funerarios.

2°- Transmision de concesiones: Para la transmision de la concesion habra de satis-
facerse el 50 de la cuota tributaria correspondiente a la concesion que esté vigente en el
momento en que aquella se produzca y conforme a la normativa legal que regule los de-
rechos funerarios.

Se exceptuan: Transmisiones entre padres e hijos, hermanos, o entre cényuges.

3°- Inhumacion de cadaveres: La inhumacion de cadaveres comprende la apertura y
cierre del bien funerario.”

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de de esta Co-
munidad Auténoma.

En Navaluenga, a 25 de septiembre de 2017.
El Alcalde, Armando Garcia Cuenca.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.195/17

AYUNTAMIENTO DE CASAS DEL PUERTO

ANUNCIO

APROBACION INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Casas del Puerto, en sesién ordinaria celebrada el dia
18 de Septiembre de 2017, acordé la aprobacion inicial de la Ordenanza municipal regu-
ladora de las normas de ordenacion y aprovechamiento de las explotaciones apicolas en
el término municipal de Casas del Puerto, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articu-
los 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Casas del Puerto, a 18 de Septiembre de 2017.
El Alcalde, Eusebio Francisco Montesano Alonso.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.196/17

AYUNTAMIENTO DE CASAS DEL PUERTO

ANUNCIO

APROBACION INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Casas del Puerto, en sesién ordinaria celebrada el dia
18 de Septiembre de 2017, acordd la aprobacion inicial de la Ordenanza municipal regu-
ladora de la administracion electrénica, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y
en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Casas del Puerto, a 18 de Septiembre de 2017.
El Alcalde, Eusebio Francisco Montesano Alonso.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.199/17

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL PIMPOLLAR

ANUNCIO

D. Carlos Martin Gonzélez, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de San Martin del
Pimpollar (Avila).

RESOLUCION ALCALDIA

Visto el informe remitido por el Tribunal Calificador de las Bases de Seleccion por Con-
curso-Oposicion para la provision en Régimen Laboral con caracter indefinido de una plaza
de operario de servicios multiples del Ayuntamiento de San Martin del Pimpollar, de fecha
6/10/2016

De conformidad con el articulo 4 del Real Decreto 896/1991. de 7 de Junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el proce-
dimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracién local,

RESUELVO

PRIMERO.- Anular todo el proceso selectivo para la provision en Régimen Laboral con
caracter indefinido de una plaza de operario de servicios multiples del Ayuntamiento de
San Martin del Pimpollar. cono consecuencia de concurrir en el supuesto de nulidad de
pleno derecho previsto en el articulo 47.e) de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas que establece que los actos
de las Administraciones Publicas son nulos de pleno de derecho "los dictados prescin-
diendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido o de las normas
que contienen las reglas esenciales para la formacién de la voluntad de los 6rganos cole-
giados"

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a los interesados, de acuerdo con el ar-
ticulo 40 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

TERCERO.- Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Avila, en el Tablén de Anuncios de la Corporacién para conocimiento de todos los intere-
sados en el procedimiento

En San Martin del Pimpollar a 19 de enero de dos mil diecisiete
El Alcalde, Carlos Martin Gonzalez.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.202/17

AYUNTAMIENTO DE GRANDES Y SAN MARTIN

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2016

En la Intervencién de esta Corporacion, y a los efectos del articulo 212 del Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales se halla de manifiesto la Cuenta
General del ejercicio 2016 y Cuenta del Patrimonio del mismo ejercicio, para su examen y
formulacion, por escrito, de los reparos, reclamaciones u observaciones que procedan.

La citada cuenta esta integrada por: La de este Ayuntamiento, al no existir Organismos
Auténomos dependientes de esta Entidad.

- Ni Sociedades Mercantiles de capital integramente propiedad de esta Corporacion.
Para la impugnacion de las Cuentas, se observara:

al.- Plazo de Exposicidén: 15 dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercién
de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b/.- Plazo de Admisién: Los reparos y observaciones se admitiran durante el plazo an-
terior y ocho dias mas.

cl.- Oficina de Presentacién: Ayuntamiento.
d/.- Organo ante el que se reclama: Pleno de la Corporacion.

Grandes, a 15 de Septiembre de 2017.
El Alcalde, M. Ange/A/onso Goémez.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.204/17

AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE ANO

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de septiembre de
2.017, ha adoptado con caracter provisional el siguiente acuerdo: Aprobar provisionalmente
la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo
2/2204, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta
dias a contar desde el dia siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las re-
clamaciones que estimen oportunas.

El Acuerdo se entendera definitivo, sin mas tramites, si en el periodo de informacion
publica no se presentaran alegaciones o reclamaciones.

Fuentes de Afo a 28 de septiembre de 2017
El Alcalde, Gregorio Enriquez Moreno.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.205/17

AYUNTAMIENTO DE MOMBELTRAN

ANUNCIO

Aprobada inicialmente la modificacién del articulo 15 de la Ordenanza Municipal, re-
guladora de Terrazas y Veladores en el término municipal de Mombeltran, por Acuerdo del
Pleno de este Ayuntamiento de fecha 26 de Septiembre de 2017, de conformidad con los
articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el
plazo treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones
que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependen-
cias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definiti-
vamente aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

Mombeltran, a 28 de septiembre de 2017
El Alcalde, Francisco Hernandez de la Cruz.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.207/17

AYUNTAMIENTO DE EL BARCO DE AVILA

ANUNCIO

APROBACION INICIAL MODIFICACION DE CREDITO
El Pleno del Ayuntamiento de El Barco de Avila, en sesion ordinaria de fecha 27 de sep-
tiembre de 2017, acord6 la aprobacion inicial del expediente de concesion de suplemento
de crédito financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, como sigue a continua-

cion:
Altas en Aplicaciones de Gastos
Aplicacion Descripcioén Euros
Presupuestaria
01 91301 Crédito Bankia 9910055085 50.000,00
Altas en Aplicaciones de Ingresos
Aplicacion Descripcion Euros

Presupuestaria
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 50.000,00

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependen-
cias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

El Barco de Avila a 28 de septiembre de 2017
La Alcaldesa, Maria del Loreto Yuste Rivera.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.187/17

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS ALBERCHE-
BURGUILLO

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL
RESUMEN POR CAPITULOS

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local y 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales de 5 de marzo de 2004, se procede a la publicacién, resumido
por capitulos, del presupuesto de esta Mancomunidad, el cual fue aprobado inicialmente
por el Consejo Directivo de la Mancomunidad en sesion celebrada el dia 26 de enero de
2017, y expuesto al publico en el B.O. de esta provincia, nimero 63 de 31 de marzo de
2017, sin que se presentasen reclamaciones, se considera, conforme a las normas citadas,
definitivamente aprobado.

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO DE 2017

l.- PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO DE 2017: RESUMEN POR CA-
PiTULOS.

PRIMERO.- APROBAR inicial o provisionalmente el Presupuesto General de esta Man-
comunidad para el ejercicio econémico 2017, junto con sus BASES de Ejecucion y cuyo re-
sumen por capitulos es el siguiente:

l.- PRESUPUESTO: INGRESOS 2017

RESUMEN POR CAPITULOS

Capitulo 1. Impuestos indirectos.

Capitulo 2. Impuestos directos.

Capitulo 3. Tasas, Precios Publicos y otros ingresos.

Capitulo 4. Transferencias COrmentes ...........cccvveeeeeeeeeeeieiiiciieieeeeeeeenn, 12.000,00 €
Capitulo 5. Ingresos Patrimoniales (bancos) .........ccccoecvveeeeiiiiiiieciiiieeeee 100,00 €
Capitulo 6. Enajenacioén Inversiones reales

Capitulo 7. Transferencias de capital ..., 1.000,00 €
Capitulo 8. Activos financieros.

Capitulo 9. Pasivos financieros.

TOTAL INGRESOS ... e s 13.100,00 €
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Il.- PRESUPUESTO: GASTOS 2017
RESUMEN CAPITULOS.

.- OPERACIONES CORRIENTES

Capitulo 1: Personal...........ccoieiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeee et 5.300,00 €
Capitulo 2: Gastos COrrieNntes..........cccoeeiiiiiiiiiieeere e, 6.600,00 €
Capitulo 3: Gastos finaNCIEroS............coooiiiiiiiiie e, 200,00 €
Il.- OPERACIONES DE CAPITAL

Capitulo 6. Inversion servicios mancomunados ............cccccveeeeeeeeeeeennn. 1.000,00 €
Capitulo 7. Transferencias capital.............cccccuiiiiiiiiiiiiiiieceeeee e, 0,00 €
Capitulo 8. Activos fiNANCIEIOS. ........cccoiiiiiiiiieiieeeee e 0,00 €
Capitulo 9. Pasivos fiN@NCIEIOS. ............oooiiiiiiiiiiiiiie e 0,00 €
TOTAL GASTOS .....oooiccrrererrmererssssmreesssssssr e e sssssss e e e s s s nneesenssnsessesnnnn 13.100,00 €

SEGUNDO.- APROBAR la plantilla de personal que se expresa:

- PLANTILLA DE PERSONAL Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA
ENTIDAD.

[).- PLAZAS DE FUNCIONARIOS
1.- Con Habilitacion Nacional:
- Secretaria -INterveNCION ........oooiiiiii e 1 plaza

TERCERO.- CUOTAS ORDINARIAS para ejercicio 2017. Las cuotas ordinarias de los
municipios mancomunados, establecidas conforme a lo previsto en el articulo 16 del Esta-
tuto de la Mancomunidad Alberche-Burguillo, se mantendran sin incremento respecto del
ejercicio anterior.

CUARTO.- Este Presupuesto, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 de
la norma citada y 112 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases del Régimen Local, se ex-
pondra al publico con anuncio en el B.O. de esta provincia, por PLAZO de 15 dias a efec-
tos de presentacion de reclamaciones por los interesados.

QUINTO.- Considerar elevados a definitivos este acuerdo, y en el supuesto de no pre-
sentarse contra el mismo ninguna reclamacion, se entendera definitivamente aprobado sin
necesidad de nuevo acuerdo.

SEXTO.- Remitir copia del presupuesto a la Administracion del Estado y JCyL, una
vez finalizado el expediente correspondiente.

Contra este Presupuesto General, a tenor de lo dispuesto en el articulo 171 del T.R.
de la citada Ley 39/88, se podra Interponer directamente recurso Contencioso-Administra-
tivo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de esta Provincia.

En Navaluenga, a 25 de septiembre de 2017.
La Presidenta del Consejo Directivo, Pilar Gonzalez Gonzalez.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

NuUmero 2.149/17

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE AVILA

EpbpicToO

D2. MARIA JESUS MARTIN CHICO, Letrado de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 001 de AVILA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento DESPIDO/CESES EN GENERAL 439/2011 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D. RICARDO HERNANDO GUTIERREZ contra la em-
presa LA CASONA FUSION, S.L., sobre DESPIDO, se ha dictado la siguiente resolucién,
cuya parte dispositiva se adjunta:

FALLO

Que estimando como estimo la demanda formulada por la parte actora, DON RI-
CARDO HERNANDO GUTIERREZ, contra la parte demandada, la empresa LA CASONA
FUSION, S.L., sobre despido, debo declarar y declaro la improcedencia del llevado a cabo
y la extincion de la relacién laboral que unia a las partes, condenando a la parte deman-
dada a que indemnice a la demandante en la cantidad de 4.340'27 Euros.

Contra esta Sentencia cabe Recurso de Suplicacion, que debera anunciarse dentro de
los cinco dias siguientes a la notificacién, por comparecencia o por escrito de las partes,
su abogado o representante, designando el Letrado que habra de interponerlo. Siendo po-
sible el anuncio por la mera manifestacion de aquellos al ser notificados. La empresa de-
bera al mismo tiempo acreditar haber consignado el importe de la condena de la cantidad,
de los salarios de tramitacion desde la fecha del despido hasta el dia del anuncio del re-
curso, mas el importe de la indemnizacion por rescision de contrato, en la cuenta de este
Juzgado, abierta en el Banco Santander, denominada "Depdsitos y Consignaciones”, N°
0293, pudiendo sustituirse por aseguramiento mediante aval bancario, constando la res-
ponsabilidad solidaria del. avalista; mas otra cantidad de 300 Euros en la misma cuenta y
en impreso separado del importe de la condena. Mientras dure la tramitacion del Recurso,
viene obligada a abonar al trabajador los salarios que vénia percibiendo antes del despido
y el trabajador continuara prestando sus servicios; salvo que el empresario prefiera reali-
zar el pago sin recibir contraprestacion alguna,

Asi por esta mi Sentencia, juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a LA CASONA FUSION, S.L., en igno-
rado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Avila.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el su-

puesto. de la comunicacioén de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sen-
tencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Avila, a veinte de septiembre de dos mil diecisiete.
El/La Letrado de la Administracién de Justicia, llegible
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

NuUmero 2.152/17

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE AVILA

EbpicToO

D2. MARIA JESUS MARTiN CHICO, Letrado de la Administracién de Justicia del Juz-
gado de lo Social n°® 001 de AVILA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento DESPIDO/CESES EN GENERAL 383/2017 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D VANESA SAN SEGUNDO HERNANDEZ contra la
empresa representante legal LA CASONA FUSION , S.L. en representacién de LA CA-
SONA FUSION, S.L., sobre DESPIDO, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dis-
positiva se adjunta:

FALLO

Que estimando como estimo la demanda formulada por la parte actora, DONA VA-
NESA SAN SEGUNDO HERNANDEZ, contra la parte demandada, la empresa LA CA-
SONA FUSION, S.L., sobre despido, debo declarar y declaro la improcedencia del llevado
a cabo y la extincion de la relacion laboral que unia a las partes, condenando a la parte de-
mandada a que indemnice a la demandante en la cantidad de 3.341'59 Euros.

Contra esta Sentencia cabe Recurso de Suplicacion, que debera anunciarse dentro de
los cinco dias siguientes a la notificacion, por comparecencia o por escrito de las partes,
su abogado o representante, designando el Letrado que habra de interponerlo. Siendo po-
sible el anuncio por la mera manifestacién de aquellos al ser notificados. La empresa de-
bera al mismo tiempo acreditar haber consignado el importe de la condena de la cantidad,
de los salarios de tramitacion desde la fecha del despido hasta el dia del anuncio del re-
curso, mas el importe de la indemnizacion por rescisién de contrato, en la cuenta de este
Juzgado, abierta en cl Banco Santander, denominada "Depdsitos y Consignaciones”, N°
0293, pudiendo sustituirse por aseguramiento mediante aval bancario, constando ]a res-
ponsabilidad solidaria del avalista; mas otra cantidad de 300 Euros en la misma cuenta y
en impreso separado del importe de la condena. Mientras dure la tramitacion del Recurso,
viene obligada a abonar al trabajador los salarios que venia percibiendo antes del despido
y el trabajador continuara prestando sus servicios; salvo que el empresario prefiera reali-
zar el pago sin recibir contraprestacion alguna.

Asi por esta mi Sentencia, juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a representante legal LA CASONA FU-
SION, S.L. en representacion de LA CASONAFUSION, S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el su-
puesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sen-
tencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Avila, a doce de septiembre de dos mil diecisiete.
El/La Letrado de la Administracién de Justicia, llegible
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

NuUmero 2.151/17

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE AVILA

EpbpicToO

D2. MARIA JESUS MARTIN CHICO, Letrado de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 001 de AVILA, HAGO SABER:

Que en el PROCEDIMIENTO ORDINARIO 429 /2017 de este Juzgado de lo Social, se-
guidos a instancia de D?. MARIA DEL CARMEN ISLA GONZALEZ contra la empresa YAMA
RESOURCE, sobre ORDINARIO, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispo-
sitiva se adjunta:

FALLO

Que estimando como estimo la demanda formulada por la parte actora, DONA MARIA
DEL CARMEN ISLA GONZALEZ, contra la parte demandada, la empresa YAMA RE-
SOURCE, S.L, sobre reclamacién de cantidad, debo condenar y condeno a ésta a que
abone a la parte actora la cantidad de 484'76 Euros; todo ello, mas el interés legal por mora
de los conceptos salariales objeto de condena.

Contra esta Sentencia no cabe interponer Recurso alguno.

Asi por esta mi Sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a YAMA RESOURCE, en ignorado pa-
radero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la. resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el su-
puesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sen-
tencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Avila, a veinte de septiembre de dos mil diecisiete
El/La Letrado de la Administracién de Justicia, llegible
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