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DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA

Numero 231/16

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA

PLANES PROVINCIALES

ANUNCIO

Con fecha 22 de Enero de 2016, el Presidente de la Diputacién Provincial de Avila ha
resuelto aprobar la convocatoria, bases y anexos de las subvencion para contratacion de
Aucxiliares de Desarrollo Rural con un presupuesto de 440.000 € y con cargo a la partida
presupuestaria 241/462.01

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS PARA LA CONTRA-
TACION DE AUXILIARES DE DESARROLLO RURAL PARA EL EJERCICIO 2016

La Diputacién Provincial de Avila, cumpliendo el mandato legal de cooperar en el fo-
mento del desarrollo econémico y social en el territorio provincial considera que la realiza-
cion de politicas activas de empleo es fundamental para el desarrollo y riqueza de la misma.

Enmarcada esta accion en la estrategia integrada de empleo, que tiene como uno de
sus ejes principales incentivar la contratacion en las Entidades Locales y potencian las me-
didas de fomento de la contratacién en el ambito rural, para paliar de forma efectiva la pér-
dida de poblacioén activa y la despoblacion.

Igualmente la Diputacion considera que la cooperacion econémica a los municipios se
perfila como uno de sus fines primordiales todo ello enmarcado en una politica de apoyo a
las iniciativas de los Ayuntamientos que la integran y que buscan un desarrollo integral de
los municipios.

En su virtud, la Excma. Diputacién Provincial de Avila convoca subvenciones dirigidas
a los Ayuntamientos de la provincia con arreglo a las siguientes

BASES
1. OBJETO DE LA SUBVENCION

Las presente disposicion tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la con-
cesion de subvenciones a los Ayuntamientos de menos de 10.000 habitantes para la rea-
lizacion de contrataciones de Auxiliares De Desarrollo Rural, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 25 de la ley de bases de Régimen local, Ley 7/85, de 2 de Abril.

El periodo para realizar las contrataciones objeto de la subvencion sera desde el dia
1 de Febrero de 2016 hasta el dia 30 de Junio de 2016 inclusive.

Los contratos deberan ajustarse a lo previsto en el articulo 21.DOS de la ley 22/2013
de presupuestos generales del estado para el ejercicio 2014 debiendo justificarse que dicha
contratacion responde a una necesidad urgente e inaplazable y que corresponde a un sec-
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tor, funcion o categoria prioritario o que afecta al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.

2. ACTIVIDAD OBJETO DE LA SUBVENCION

1. Seran subvencionables los contratos de A.D.Rs. que se realicen desde el dia 1 de
Febrero de 2016 y con anterioridad al 30 de Junio de 2016 inclusive, y tengan una dura-
cion minima de un afo. Los A.D.Rs. seran contratados a tiempo completo por el Ayunta-
miento mediante la modalidad de Contrato de trabajo por obra o servicio determinado,
vinculado a la subvencion, regulado en el articulo 15.1.a) del Estatuto de los Trabajadores.
Los candidatos deberan encontrarse en situacién de desempleo.

2. Cuando se extinga el contrato de trabajo de un A.D.R. antes de que finalice el peri-
odo de contratacion subvencionado por causas distintas de la baja voluntaria o del despido
procedente, no podra ser sustituido, debiendo la Entidad beneficiaria comunicar tal cir-
cunstancia a la Diputacién de Avila, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al que se produzca el hecho causante, a efectos de que proceda a la cancelacion parcial
de la subvencion concedida y, en su caso, al reintegro del importe proporcional al tiempo
no trabajado. En el supuesto de extincion del contrato por baja voluntaria o despido pro-
cedente, la Entidad beneficiaria podra formalizar un nuevo contrato notificando a la Dipu-
tacion de Avila en el plazo de un mes a partir del dia siguiente que se produzca el hecho
causante.

3. Cuando el contrato de trabajo se suspenda debido a situaciones de incapacidad
temporal, maternidad, adopcioén o acogimiento, riesgo durante el embarazo, y demas si-
tuaciones que den derecho a reserva del puesto de trabajo, la Entidad podra formalizar un
contrato de interinidad con otro A.D.R. para cubrir el periodo de suspensién notificando a
la Diputacion de Avila en el plazo de 30 dias a partir del dia siguiente que se produzca el
hecho causante.

4. Tanto en el caso de sustitucion por suspension del contrato como por extincion como
consecuencia de baja voluntaria o de despido procedente, no sera necesaria la solicitud de
una nueva subvencion y el ADR contratado debera reunir los requisitos exigidos en esta
convocatoria, asi como tener un perfil similar al del trabajador sustituido, procediendo, si es
posible, del proceso selectivo llevado a cabo para la cobertura del contrato inicialmente
subvencionado.

5. No seran subvencionables las contrataciones realizadas con personas que sean
miembros de alguna Corporacién Local, en los casos en que se incurra en alguno de los
supuestos de incompatibilidad previstos por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

6. La base salarial de la contratacion sera equiparable como minimo a el Nivel profe-
sional VI del Convenio vigente para Oficinas y Despachos publicado en el BOP de miércoles
3 de Julio de 2013 dentro de las tablas salariales vigente del afio 2016 cuyo salario men-
sual asciende a 1.047,90 € distribuido en 15 pagas que asciende a 15.718,50 € de salario
anual con un coste de Seguridad Social del 32.75 % que asciende a 5.147,81 € anuales y
un total de 20.866,31 €.

7. La realizacion del contrato de trabajo por debajo de la base salarial requerida en la
presente convocatoria conlleva la pérdida de la subvencién concedida o en su caso el rein-
tegro del anticipo por parte del Ayuntamiento.
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8. Los contratos deberan ajustarse a lo previsto en el articulo 21.DOS de la ley 22/2013
de presupuestos generales del estado para el ejercicio 2014 debiendo justificarse que dicha
contratacion responde a una necesidad urgente e inaplazable y que corresponde a un sec-
tor, funcion o categoria prioritario o que afecta al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.

3. BENEFICIARIOS

Podran resultar beneficiarios de esta linea de subvenciones los Ayuntamientos de la
provincia de Avila con poblacién inferior a 10.000 habitantes que lo soliciten, cumplan los
requisitos y que contraten a A.D.Rs. en los términos previstos en la presente resolucion, por
la que se establecen las bases de concesion de subvenciones y realicen las actuaciones
que fundamenten su concesion.

No podran obtener la condicion de beneficiario aquellos Ayuntamientos en quienes
concurra alguna de las prohibiciones que les sean aplicables de las establecidas en el ar-
ticulo 13, apartados 2y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes. A estos efectos deberan cumplimentar la declaracion responsable conforme al Anexo
Il del Programa de la solicitud.

4. OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS BENEFICIARIOS

Las Entidades beneficiarias, ademas de las establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

1. Efectuar las contrataciones objeto de la subvencion en las condiciones que se es-
tablecen en la presente resolucion, en especial a lo establecido en la clausula 2 punto 1.

2. Comunicar, en el plazo de diez dias, a la Diputacion de Avila.

a) Las subvenciones solicitadas y/u obtenidas de otras entidades, para la misma fi-
nalidad.

b) Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la sub-
vencion.

5. APLICACION PRESUPUESTARIA

Las aplicaciones presupuestarias y los créditos destinados a financiar las subvencio-
nes establecidas en la presente convocatoria, seran los que a tal efecto se establecen en
Los Presupuestos Generales de la Diputacién de Avila para el 2016 en la aplicacién y por
los importes que a continuacion se detallan:

Partida presupuestaria Importe
241-462.01 440.000.00 €

La concesion de la subvencion quedara condicionada a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en el momento de la resolucién de la concesion.

6. CRITERIOS DE VALORACION PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS SUBVEN-
CIONES E IMPORTES DE LAS MISMAS.

Las solicitudes se valoraran conforme a los principios de objetividad, igualdad y no
discriminacion dentro de las disponibilidades presupuestarias, persiguiendo la mayor re-
percusion posible de las subvenciones en el ambito provincial.
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El importe de la subvencién sera el que a continuacién se relaciona y se establecera,
en primer lugar, con los siguientes criterios.

e A los Ayuntamientos de mas de 5.000 habitantes que contraten a un Auxiliar de
Desarrollo, la subvencion que la Diputacidon concedera no superara el 30 % del
coste total de la contratacion hasta un maximo de 6.000 €, aportando el Ayunta-
miento el 70% como minimo del coste laboral del trabajador incluidos la cuota
empresarial de cotizacion a la Seguridad Social.

e A los Ayuntamientos de entre 2.000 y 5.000 habitantes que contraten a un Auxi-
liar de Desarrollo, la subvencion que la Diputacion concedera no superara el 40%
del coste total de la contratacion hasta un maximo de 8.000 €, aportando el Ayun-
tamiento el 60% como minimo del coste laboral del trabajador incluidos la cuota
empresarial de cotizacion a la Seguridad Social.

e A los Ayuntamientos de entre 1.000 y 2.000 habitantes que contraten a un Auxi-
liar de Desarrollo, la subvencion que la Diputacion concedera no superara el 50
% del coste total de la contratacion hasta un maximo de 10.000 €, aportando el
Ayuntamiento el 50% como minimo del coste laboral del trabajador incluidos la
cuota empresarial de cotizacion a la Seguridad Social.

e Alos Ayuntamientos de menos de 1.000 habitantes que contraten a un Auxiliar de
Desarrollo, la subvencion que la Diputacidon concedera no superara el 60 % del
coste total de la contratacion hasta un maximo de 12.000 €, aportando el Ayun-
tamiento el 40% como minimo del coste laboral del trabajador incluidos la cuota
empresarial de cotizacion a la Seguridad Social.

En ningun caso el importe total de las ayudas podra ser superior a los limites sefiala-
dos ni exceder de la disponibilidad presupuestaria existente.

La concesion de las subvenciones y el anticipo de la misma estara condicionada al
cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente convocatoria.

Los Ayuntamientos solo podran contratar a un Auxiliar de Desarrollo Rural.

En el caso de que el numero de solicitudes exceda el crédito disponible y no se rea-
lice un incremento en el presupuesto para atender a todas ellas, con la finalidad de otor-
gar las subvenciones de acuerdo con el apartado anterior, se aplicaran los criterios de
valoracion especificos que a continuacién se relacionan:

1. Ayuntamientos que hayan consolidado proyectos subvencionados anteriormente
mediante programas similares. El Ayuntamiento debera justificar documentalmente el cum-
plimiento de dicha situacién valorandose de 0 a 5 puntos segun el siguiente baremo.

a) Se valorara con 0.10 puntos cada mes completo de contrato realizado por el
Ayuntamientos a trabajadores cuya denominacién del puesto de trabajo sea la
de Auxiliar de Desarrollo Rural.

b) Se valorara con 0.05 puntos cada mes completo de contrato realizado por el
Ayuntamientos a técnicos cuya denominacion del puesto de trabajo sea la de
Agentes de Empleo y Desarrollo Local, como Agentes de Desarrollo Local y Agen-
tes de Desarrollo Rural.

c¢) Se valorara con 0.02 puntos por cada mes completo de contrato realizado por el
Ayuntamientos a técnicos cuya denominacién del puesto sean Animador Comu-
nitario, Dinamizador Social y técnicos cuyas funciones hayan sido implantar po-
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liticas activas de empleo y ayuda a crear actividad empresarial a través de pro-
gramas de Nuevos Yacimientos de Empleo u otros programas subvencionados
por La Junta de Castillas y Ledn cuyo objetivo haya sido la creacion de empleo y
fomento de la actividad empresarial.

d) Se valorara con 0.01 puntos por cada de contrato realizado por los Ayuntamien-
tos a trabajadores de distintas categorias profesionales cuyo cometido principal
haya sido fomentar la actividad empresarial y la creacion de Empleo.

e) En el supuesto de el Ayuntamiento peticionario certifique documentalmente con-
tratos correspondientes a Mancomunidades o Entidades Supramunicipales donde
se encuentre integrado el Ayuntamiento se valorara el tiempo correspondiente
resultante de la division entre los Ayuntamientos que integran dichas entidades.

Las certificaciones se realizaran por el Secretario del Ayuntamiento solicitante y V.B.
del Alcalde Presidente.

2. Valoracion del proyecto, (MEMORIA) de 0 a 5 puntos de acuerdo con el siguiente
baremo:

2.1. Proyectos cuyo objetivo principal sea la creacion de empleo estable de trabaja-
dores desempleados pertenecientes a los siguientes colectivos, por presentar mayores di-
ficultades para acceder al mercado de trabajo (de 0 a 1 punto).

e Mujeres.

e Mayores de cincuenta y cinco anos.
e Menores de veinticinco afos.

e Personas con discapacidad.

e Colectivos especiales (inmigrantes, perceptores de ingresos minimos de inser-
cion, victimas de violencia de género, victimas de accidentes de trabajo enfer-
medad profesional grave, victimas de acoso laboral, emigrantes de nacionalidad
espafiola que hayan retornado para fijar su residencia en la provincia de Avila).

2.2. Proyectos que, ademas de perseguir el objetivo principal de crear empresas, fo-
menten la cultura empresarial, estableciendo un plan de actuacién que incluya acciones de
difusion, formacion y/o promocioén del espiritu empresarial, y estén dirigidos a promover
acciones viables de dinamizacién econémica adaptadas a las necesidades reales de la po-
blacion de su entorno (de 0 a 1 puntos).

2.3. Proyectos que tengan incidencia directa y a corto plazo en la creacion de puestos
de trabajo (de 0 a 2 puntos).

2.4 Proyectos que, ademas de perseguir el objetivo principal , generen beneficios me-
dioambientales, de ahorro energético, de integracion social y/o de participacion ciudadana
0 que incluyan acciones de difusién, formacién y/o promocion de estos valores (de 0 a 1
punto)

En el caso de que se produzca un empate en la puntuacion de las solicitudes, se uti-
lizard como norma de desempate, el mayor porcentaje de paro registrado en el Ayunta-
miento solicitante. El nimero de desempleados por Ayuntamiento, vendra determinado por
la media del niumero de desempleados inscritos como demandantes de empleo en el Ser-
vicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, en el ultimo dia de cada mes del afio 2015.

De continuar el empate, se priorizaran las solicitudes en funcién del mayor porcentaje
de mujeres desempleadas, conforme se determina en el apartado anterior.
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Seran los Ayuntamientos a los que se les ha concedido la subvencién los encargados
de realizar la seleccion de los candidatos con los criterios aprobados en la presente reso-
lucién y aplicando la legalidad vigente.

7. PRESENTACION DE SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y RESOLUCION DE LA
CONVOCATORIA

Las solicitudes se presentaran en el registro de esta Exma. Diputacion Provincial antes
del dia 29 de Febrero de 2016, conforme el modelo del Anexo | sin perjuicio de lo estable-
cido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso en que se optara por presentar la solicitud o cualquiera otra documentacion
a aportar en las distintas fases del procedimiento ante una oficina de Correos, se hara en
sobre abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de Correos
antes de ser certificada, segun lo establecido en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999,
de 3 de diciembre, por el que se regula la prestacion de los servicios postales.

Las solicitudes (Anexo |) iran acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable acreditativa de que el Ayuntamiento solicitante no se
encuentra incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario
sefialadas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Esta declaracion se encuentra contenida en el Anexo Il de esta
Resolucion.

Proyecto Memoria descriptiva con objetivos cuantificables de las actuaciones a reali-
zar por el ADR, en original ejemplar o copia compulsada, en la que se detallaran al menos
los siguientes aspectos:

e Fases y calendario de desarrollo del mismo.
e Objetivos operativos de cada fase y tiempos estimados de ejecucion.
e Acciones y actividades a desarrollar por los ADR.

e Descripcion de los medios materiales, instalaciones y equipo técnico que se pon-
dran al servicio del A.D.R. durante todo el periodo subvencionado.

e Costes laborales totales anuales del contrato.

El Proyecto Memoria debera presentarse mediante dispositivo de almacenamiento in-
formatico (C.D., Pen Driver...)

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos en la presente Resolucion, se reque-
rira a la Entidad Local interesada para que en el plazo de diez dias subsane el defecto de
que adolezca, con indicaciéon de que si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peti-
cion, archivandose la misma, con los efectos previstos en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Cuando los documentos que deban acompanar a la solicitud ya estuvieren en poder
de la Administracién actuante, el solicitante podra acogerse al derecho de no presentarlos
siempre que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia administrativa en que
fueron presentados o, en su caso, emitidos, y no hayan transcurrido mas de cinco afos
desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan los documentos.

Cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, conforme
al articulo 4 de Decreto 27/2008, de 3 de abiril, por el que se regula la acreditacion del cum-
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plimiento de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social en materia de sub-
venciones, los solicitantes de las subvenciones deberan acreditar el cumplimiento de obli-
gaciones tributarias y frente a la seguridad social previamente a la propuesta de resolucion,
en los términos de la normativa basica del Estado y, en los mismos términos, los benefi-
ciarios antes de producirse la propuesta de pago. No sera necesario aportar nueva certifi-
cacion previamente a la propuesta de pago si la aportada en la solicitud de concesién no
ha rebasado el plazo de validez.

La propuesta de Resolucion sera formulada por el érgano instructor, previo informe
técnico.

Resolucion:

La convocatoria sera resuelta por el Presidente de la Diputacién Provincial de Avila. El
plazo maximo de resolucion y notificacion sera de dos meses contados a partir del venci-
miento del plazo de presentacion de las solicitudes, transcurrido el cual, sin que se haya
dictado y notificado resolucion, se entenderan desestimadas por silencio administrativo.

Contra dicha resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion o directamente, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, computado desde el
dia siguiente al de su notificacion, a tenor de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

La Resolucion de concesion sera notificada en la forma establecida en el articulo 59
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Modificacién y revisién de la subvencién concedida.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cion podra dar lugar a la modificacién de la resolucion de concesion y, en todo caso, o
Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, fuera de los casos permitidos en
las normas reguladoras. Estas modificaciones no podran suponer una alteracion de la fi-
nalidad de la subvencién ni un aumento de la cuantia subvencion inicialmente concedida.

REGIMEN DE ANTICIPOS

1. Una vez dictada la resolucién de concesion, los beneficiarios, previa solicitud en los
términos previstos en la convocatoria, percibiran el 100% del anticipo de dicha subvencion.

2. La peticion de anticipo se efectuara expresamente en la casilla correspondiente del
modelo de solicitud Anexo | de la presente resolucion.

3. El pago del anticipo queda condicionado a la presentacion en el plazo de un mes,

desde la formalizacion del contrato subvencionado, de los originales o copias compulsadas
del correspondiente contrato de trabajo y del alta en Seguridad Social del ADR contratado.

8. JUSTIFICACION, PAGO DE LA SUBVENCION Y CAUSA DE REINTEGRO.

El plazo y forma de justificacion se realizara en los términos establecidos en la base
de la presente Resolucion. La justificacion de la subvencion se efectuara previa acredita-
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cion del cumplimiento de las condiciones sefialadas en la resolucion de concesion de la
subvencion. Para ello, en el plazo maximo de dos meses desde que finalice el periodo de
contratacion subvencionado, se debera presentar en la Diputacién de Avila, la siguiente
documentacion:

e Certificado de justificacion de la subvenciéon concedida, conforme al modelo
Anexo lll de esta Resolucion, en el que se acredite el pago efectivo de la sub-
vencion concedida y destinada a esa finalidad.

e Informe aprobado por el 6rgano competente de Entidad, referidoa la actividad
desarrollada por cada A.D.R. especificando el grado de consecucién de los ob-
jetivos previstos en la Memoria, debidamente cuantificados, dicho informe debera
presentarse en un dispositivo de almacenamiento informatico (C.D., Pen driver...)

e Certificado de no haber recibido ninguna ayuda que pueda concurrir con lo esta-
blecido en la presente resolucion (Anexo IlI).

e Copia compulsada de los contratos debidamente formalizados y las altas en la
Seguridad Social (en caso de no haber recibido anticipo).

Si del examen de la documentacion justificativa, remitida en plazo, se dedujera que la
misma es incompleta, se requerira por una sola vez al interesado, otorgandosele el plazo
de 10 dias para la subsanacion de las deficiencias detectadas.

Esta justificacion se efectuara en todo caso, antes del dia 30 de Julio de 2016, siendo
este plazo improrrogable y podra realizarse por cualquiera de los medios establecidos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre de régimen juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento administrativo comun debiendo realizarse conforme a
los anexos adjuntos a esta convocatoria.

Cuando los documentos que deban acompafiar a la justificacion ya estuvieren en poder
de la Administracion actuante, el solicitante podra acogerse al derecho de no presentarlos
siempre que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia administrativa en que
fueron presentados o, en su caso, emitidos, y no hayan transcurrido mas de cinco afos
desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan los documentos.

En el caso en que el Ayuntamiento no cumpla el objetivo que fundamenta la concesion
de la subvencion y los demas supuestos comprendidos en la ley 38/2003 de 17 de No-
viembre, General de subvenciones procedera al reintegro del importe proporcional al tiempo
no trabajado y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del
pago de la subvencioén hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

El interés de demora aplicable en materia de subvenciones queda establecido segun
la Ley de Presupuestos del Estado para el ejercicio 2016.

El incumplimiento de los requisitos establecidos en las Bases que regulan la presente
convocatoria conlleva la pérdida de la subvencidon concedida o en su caso el reintegro del
anticipo por parte del Ayuntamiento.

Una vez comprobado lo anterior se procedera a la aprobacion de la justificacion y pos-
terior abono de la misma en caso en que los Ayuntamientos no hayan percibido el anticipo.

9. SEGUIMIENTO Y CONTROL.

1. Los servicios de la Diputacion podran realizar, en cualquier momento, mediante los
procedimientos pertinentes, las comprobaciones oportunas respecto al destino y aplica-

10 www.diputaciéonavila.es
bop@diputacionavila.es
Depédsito Legal AV-1-1-1958




N°18 | 28 de enero de 2016

eReAvila
&

cién de las subvenciones concedidas asi como acciones informativas o formativas enca-
minadas a dotar de las herramientas y competencias necesarias a los A.D.Rs.

2. Los Ayuntamientos beneficiarios deberan someterse a las actuaciones de compro-
bacién a efectuar por los servicios de la Diputacién, y a las de control econémico finan-
ciero que correspondan, en su caso, por la Intervencién General de la Diputacion de Avila.

3. El Presidente es el Organo competente para la interpretacion de las bases objeto de
esta convocatoria.

10. INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS.

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones y
omisiones tipificadas en los articulos 56 al 58 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

El régimen de sanciones, su graduacion, sera el establecido en el capitulo 1l del titulo
IV de la referida Ley, incoandose en su caso el correspondiente procedimiento sanciona-
dor.

11. INCOMPATIBILIDADES.
Esta subvencion sera compatible con cualquier otra subvencion, ayuda o recurso que
otorgue cualesquiera administracion o ente publico o privado.

No obstante, el importe de la subvencion otorgada por la Diputacién en ningun cado
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Igualmente la subvencion sera incompatible con cualquier otra subvencion o ayuda
que otorgue la Diputacién Provincial de Avila en la que puedan resultar coincidentes los
gastos subvencionables.

En Avila, a 27 de enero de 2016
El Presidente, Jesus Manuel Sanchez Cabrera.
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ANEXO |
Modelo Solicitud de Subvencién para contratar Auxiliares de Desarrollo Rural

DATOS DEL AYUNTAMIENTO SOLICITANTE
Nombre del Ayuntamiento

C.ILF.
Domicilio
Teléfono (fijo y movil) Fijo: [ Movil:
FAX

Correo electrénico

DATOS BANCARIOS

TITULAR

C.L.F.

ENTIDAD FINANCIERA
LOCALIDAD
DOMICILIO

N° DE CUENTA (24 Digitos)

COSTES DE CONTRATACION
CATEGORIA PROFESIONAL | COSTE Estimado BRUTO ANUAL DEL
Auxiliar de Desarrollo CONTRATO €
FINANCIACION DE LA CONTRATACION
Subvencion Solicitada a Diputacion Cantidad ( en €)

* Ayuntamiento de mas de 5.000 habitantes Hasta 6.000 €
* Ayuntamientos de entre 2.000 y 5.000 habitantes Hasta 8.000 €

* Ayuntamientos de entre 1.000 y 2.000 habitantes Hasta 10.000 €
* Ayuntamientos de menores de 1.000 habitantes Hasta 12.000 €

Solicita la percepcién del Anticipo que le corresponda segin la Resolucién aprobada para la
contratacién de Auxiliares de Desarrollo Rural (sefiala la opcién elegida)

Si XX No [

DD, . , en calidad de Alcalde/sa Presidente/a del
Ayuntamiento, en vista de la resolucién anteriormente citada y, reuniendo los requisitos
exigidos en la misma, SOLICITA le sea concedida la subvencion a que se refiere la presente
solicitud y DECLARA que los datos y la documentacién que se acompaian y los que se
presenten se ajustan a la realidad.

Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento
(firma y Sello)

www.diputaciéonavila.es
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ANEXO Il
Declaracion Responsable

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A LOS EXTREMOS EXIGIDOS POR
EL ARTICULO 13 DE LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUB-
VENCIONES, EN RELACION CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 71 BIS DE LA
LEY 3071992, DE 26 DE NOVIEMBRE, DE REGIMEN JURICO DE LAS ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS Y DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN.

Du/DA@. e conD.N.l...........ooe. , a efectos
de solicitar la subvencién para la contratacion de Auxiliares de Desarrollo Rural y convo-
cadas por la Resolucién de fecha........... , en su propio nombre y/o en el del Ayuntamiento

que representa.

Declara:

Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder al reco-
nocimiento de derecho, disponer de la documentacion que asi lo acredita y comprometerse
a mantener su cumplimiento durante el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento,
y en particular:

e No haber sido condenado ni sancionados mediante sentencia o resolucion firme
a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones

e No haber sido declarado insolvente en ningun procedimiento, ni estar sujeto a in-
tervencion judicial

e No estar incurso en algun supuesto de incompatibilidad de acuerdo con la nor-
mativa de aplicacién

e Estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 17 y 18 del Real decreto 887/20086,
de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones.

e Estar al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con la
Diputacion de Avila.

e No haber recibido ninguna ayuda que pueda concurrir con lo establecido en la
presente resolucion.

V.B.
Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento
(firma y Sello)
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 184/16

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA

SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA

ANUNCIO

Por medio del presente se pone en conocimiento de los contribuyentes que se expone
al publico en el Servicio de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, durante un mes a con-
tar desde el inicio del periodo de cobro voluntario que se sefiala mas adelante, el Padron
Fiscal correspondiente a las siguientes tasas y precios publicos:

- Precio publico por la prestacion de los servicios de ayuda a domicilio, comida a
domicilio y servicio de teleasistencia, correspondiente al mes de octubre de 2015.

- Tasa por ocupacion de las oficinas del Vivero de Empresas de Avila, correspon-
diente al mes de enero 2016.

- Tasa por ocupacion de puestos, almacenes y servicio de camaras frigorificas en
el Mercado Central de Abastos, correspondiente al mes de diciembre de 2015.

- Precio Publico por la prestacion del servicio del Aparcamiento de vehiculos pe-
sados Rio Torio, correspondiente al mes de enero de 2016.

- Precio Publico por la prestacion del servicio de estancias diurnas, correspon-
diente al mes de enero 2016.

- Tasa por la prestacion de servicios y aprovechamiento especial de las instala-
ciones deportivas municipales, correspondiente al mes de diciembre de 2015.

Contra la exposicién publica del correspondiente padron fiscal y de las liquidaciones
mediante recibo en él incorporadas, los interesados pueden formular ante la Alcaldia el re-
curso de reposicion a que se refiere el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion publica del padron fiscal.

Asimismo, se pone en conocimiento de los contribuyentes que el periodo de cobro vo-
luntario comprendera desde el dia 8 de febrero de 2016 hasta el dia 8 de abril de 2016,
ambos inclusive, durante el que podran ingresar las cuotas tributarias correspondientes
presentando los avisos de cobro que el Ayuntamiento enviara a su domicilio, en las ofici-
nas de los Bancos y Cajas de Ahorros de la Ciudad de Avila en ellos resefiados.

Si no se hubiese producido la recepcion de los mismos, los contribuyentes deberan
personarse para aclarar la situacion antes del dia 8 de abril de 2016 en la Oficina de Re-
caudacion Municipal sita en C/ Esteban Domingo, 2 de Avila.
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Si esta domiciliado el pago del recibo, éste se entregara a través del Banco o Caja de
Ahorros correspondiente.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario sefialado anteriormente, se ini-
ciara el periodo ejecutivo que determina el devengo del recargo del 20 por 100 de la deuda
no ingresada, asi como de los intereses de demora correspondientes a ésta. Este recargo
sera del 5 por 100 cuando la deuda tributaria se satisfaga antes de que haya sido notificada
al deudor la providencia de apremio y no se exigiran los intereses de demora devengados
desde el inicio del periodo ejecutivo.

Avila, a 25 de enero de 2016

La Teniente de Alcalde de Hacienda, Desarrollo Economico e Innovacion, Maria Belén
Carrasco Peinado.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 150/16

AYUNTAMIENTO DE FLORES DE AVILA

ANUNCIO

En la Intervencion de este Ayuntamiento y a los efectos del art. 15 y siguientes de la
Ley 39/88 de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, se halla expuesto al
publico el acuerdo provisional sobre la modificacion de la ORDENANZA POR SUMINISTRO
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y DERECHOS DE ENGANCHE, aprobada por esta Cor-
poracion en sesion ordinaria de fecha 29 de diciembre de 2.015.

Los interesados legitimos pueden examinar el expediente y presentar las reclamacio-
nes que estimen oportunas en el plazo de treinta dias habiles contados a partir de la pu-
blicacién del presente anuncio en el BOP, en las oficinas del Excmo. Ayuntamiento de
Flores de Avila, presentando sus reclamaciones ante el Ayuntamiento Pleno de este mu-
nicipio.

Para el caso de que no se presentaran reclamaciones, el acuerdo devengara auto-
maticamente en definitivo, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario al respecto.

Flores de Avila, a 12 de enero de 2016.
El Alcalde, llegible.

www.diputaciénavila.es
bop@diputacionavila.es
Depésito Legal AV-1-1-1958

17



:‘., » N°18 | 28 de enero de 2016

ADMINISTRACION LOCAL

Numero 151/16

AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DEL MARQUES

ANUNCIO

De conformidad con la Resolucion de Alcaldia de fecha 30 de noviembre de 2015 por
medio del presente anuncio se efectia convocatoria del procedimiento abierto, oferta eco-
ndémicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion, para la adjudicacién del con-
trato de MANTENIMIENTO INSTALACIONES TERMICAS EDIFICIOS MUNICIPALES
conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la infor-
macion:

Ayuntamiento de Las Navas del Marques

Contratacion. Expte. 900/2012

Plaza de la Villa 1.

Las Navas del Marques, 05230 - Avila.

Teléfono 918972000 Fax.918972120

Correo electrénico: ayuntamiento@lasnavasdelmarques.es

O a través del perfil del contratante en la direccién http:/lasnavasdelmarques.es/tra-
mites/perfil-del-contratante

2. Objeto del Contrato: MANTENIMIENTO INSTALACIONES TERMICAS EDIFICIOS
MUNICIPALES.

Procedimiento abierto, oferta econémica mas ventajosa, varios criterios de adjudica-
cion

Plazo de ejecucion: La ejecucion del contrato comenzara con la fecha de la firma de
formalizacion del contrato.

CPV (Referencia de Nomenclatura): L01051683

3. Tramitacion y procedimiento:
e Tramitacion Ordinaria
e Procedimiento Abierto

e Criterios de adjudicacion: Varios criterios de adjudicacion, oferta econémica mas
ventajosa.

4. Valor estimado del contrato: 86.400,00 euros |.V.A no incluido
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5. Presupuesto base de licitaciéon: 21.600,00 euros mas 4.536 de IVA, igual a
26.136,00 €

Importe total: 26.136,00 euros.

6. Garantias exigidas:
e Provisional (importe): 648 euros.
e Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el .V.A.

7. El contratista debera cumplir con los requisitos especificos descritos en el Pliego de
Clausulas Administrativas particulares, de solvencia econémica y financiera; de solvencia
técnica y profesional. Clausula Séptima.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

e Fecha limite de presentacién: QUINCE DIAS contados a partir del dia siguiente al de
publicacién de este anuncio de licitacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila y en
el Perfil del Contratante. Si el Ultimo dia de presentacion coincidiera con sabado, domingo
o dia festivo quedara prorrogado de forma automatica el plazo de presentacion hasta el dia
siguiente habil.

e Modalidad de presentaciéon: Por medios electronicos, informaticos o telematicos. De
acuerdo con lo establecido en la Clausula Octava del Pliego de Clausulas Administrativas
particulares.

e Lugar de presentacion:
Ayto. de Las Navas del Marqués
Contratacion
Plaza de la Villa, 1
05230 - Las Navas del Marques (Avila)
Perfil del Contratante en http:/lasnavasdelmarques.es

Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta sera de 24 meses
con efectos desde la adjudicacion, pudiendo prorrogarse por el Ayuntamiento por plazos
anuales o bianuales hasta un maximo de cuatro afos.

9. Apertura de ofertas:

La Mesa de Contratacion se constituira al QUINTO dia habil tras la finalizacion del
plazo de presentacion de las proposiciones a las TRECE horas, procedera a la apertura de
los Sobres A (Documentacion Administrativa), y calificara la documentacion administrativa
contenida en los mismos en el lugar que abajo se detalla:

Mesa de Contratacion
Plaza de la Villa, 1
Plaza de la Villa, 1

05230 - Las Navas del Marques (Avila)
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10. Gastos de Publicidad. Seran a cargo del adjudicatario del contrato.

11. Fecha de envio del anuncio al Boletin Oficial de la Provincia de Avila 18 de enero
2016.

En las Navas del Marqués, a 18 de enero de 2016.
El Alcalde-Presidente, Gerardo Pérez Garcia.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 153/16

AYUNTAMIENTO DE NAVALACRUZ

ANUNCIO

BANDO
Asunto: Eleccion de Juez de Paz, Titular y Sustituto

D. BENIGNO GONZALEZ CASILLAS, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Nava-
lacruz, hago saber:

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas
Juez de Pagz, titular y sustituto de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los ar-
ticulos 101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que las personas que estén intere-
sadas, y reunan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar
la informacion que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo, remuneracion,. etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libre-
mente, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Navalacruz, a 20 de enero de 2016.
El Alcalde-Presidente, Benigno Gonzalez Casillas.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 154/16

AYUNTAMIENTO DE NAVALACRUZ

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2016, al no
haberse presentado alegaciones, y comprensivo aquel del Presupuesto, General de este
Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de confor-
midad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Loca-
les aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1 Gastos de Personal .............ccccceeveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns 89.500,00
CAPITULO 2 Gastos Corrientes en Bienes Y SErVICIOS ..cvvvveeeviiiieeeens 145.800,00
CAPITULO 3 Gastos FINANCIEIOS .............ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenen e, 300,00
CAPITULO 4 Transferencias COrfientes..............cooeeeeeeeeereeseeeeenns 23.900,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6 INversiones REAIES .............cceeereveeeeeeeeeeeeeee e 145.400,00
CAPITULO 7 Transferencias de Capital ...........c.cccoeeveeeioeeeeeeeceeeeeeee e 0,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8 ACtivOS FINANCIEIOS .........c.cveveeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenen e 0,00
CAPITULO 9 Pasivos FINANCIEIOS .............cccveveveveeeeeeeeeeseeeeeeeeeeen e 0,00
1 1 404.900,00

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1 IMpUEStoS DIF€CLOS ........c.vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 121.500,00
CAPITULO 2 Impuestos INAIreCtOS .........c.ooveveeeeeieeeeeeeeeeeeee e 12.200,00
CAPITULO 3 Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos............c.ccc.c....... 59.600,00
CAPITULO 4 Transferencias COrfentes............c.cceeeeeeeeereereeennenene. 71.500,00
CAPITULO 5 Ingresos Patrimoniales ............c.cccccceoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 35.100,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6 Enajenacion de Inversiones Reales............c.cccccoveveeeuennne. 5.000,00
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CAPITULO 7 Transferencias de Capital ..............cccooeveveveeeveeennns

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8 ACtiVOS FINANCIEIOS ...t
CAPITULO 9 Pasivos FINANCIEIOS «.....o.veeeeeeeeeeeeeeee e

PLANTILLA DE PERSONAL

eraAvila
&

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA: 1 plaza de Secretaria-Intervencion, en régimen de

acumulacion.

B) PERSONAL LABORAL FIJO: 1 Plaza de Operario de Servicios Multiples y 1 Plaza

de Auxiliar Administrativo.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo. 170 y 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha

Jurisdiccion.

En Navalacruz, a 20 de enero de 2016.
El Alcalde, Benigno Gonzalez Casillas.
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 156/16

AYUNTAMIENTO DE SIGERES

ANUNCIO

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 101.2 de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, se hace saber a todos los vecinos de este municipio que, dentro del plazo
alli establecido, se procedera por el Pleno de la Corporacién Municipal a proponer a la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Burgos, el
nombramiento de vecino de este municipio para ocupar el cargo de JUEZ DE PAZ TITU-
LAR, en el mismo.

Los interesados en dicho nombramiento tendran que presentar en la Secretaria de
este Ayuntamiento la correspondiente solicitud, por escrito, en un plazo de quince dias ha-
biles, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila.

Los interesados no podran estar incursos en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad para el desempeno del cargo.

En Sigeres a 20 de enero de 2016.
La Alcaldesa, Agustina Diaz Sanchez
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 159/16

eReAvila
&

AYUNTAMIENTO DE EL BARCO DE AVILA

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2016

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 169.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, Reguladora de las Haciendas Locales, y ha-
biendo quedado aprobado definitivamente el Presupuesto General de esta Entidad para el
ejercicio de 2016 se hace constar el resumen del mismo por capitulos y la Plantilla de Per-

sonal.

Resumen por Capitulos del Presupuesto.
INGRESOS
A) Operaciones Corrientes
Capitulo 1° IMPUESTOS DIRECTOS .....cccvieiiieeeiiee e

Capitulo 3° TASAS Y OTROS INGRESOS .........ccooiiiiiiiiiic
Capitulo 4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES .......cccoiiiiiinne

898.900,00 €.
Capitulo 2° IMPUESTOS INDIRECTOS .......cccooiiiiiiiiicreceeeieee
504.998,00 €.
491.002,00 €.

10.000,00 €.

Capitulo 5° INGRESOS PATRIMONIALES .......ccocoiiiiiiiiienieiieeiens 10.100,00 €.

B) Operaciones de Capital

Capitulo 6° ENAJENACION DE INVER. REALES ....... oo 0,00 €.

Capitulo 7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ....ooviiiiiiiiieieiieeiens 60.000,00 €

Capitulo 8° ACTIVOS FINANCIEROS ......cooiiiiiiiiiiieiie e 0,00 €.

Capitulo 9° PASIVOS FINANCIEROS .......oooiiiiiiiiieiiiee e 0,00 €.
IO 1N 1.975.000,00 €.

GASTOS

A) Operaciones corrientes

Capitulo 1° GASTOS DE PERSONAL ........ooeiiiieiiiie e 1.104.453,00 €.

Capitulo 2° GASTOS DE BIENES CTES. Y SERV ....cccceviieiieeee. 740.556,00 €.

Capitulo 3° GASTOS FINANCIEROS ......c.ooiiiieiee e 9.440,00 €.

Capitulo 4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES ......cocooiiiiieiiiieeiiene 2.550,00 €.

B) Operaciones de Capital

Capitulo 6° INVERSIONES REALES.........ccoiiiieeeeeeeee e 79.501,00 €

Capitulo 7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ..o,
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101.

Capitulo 8° ACTIVOS FINANCIEROS ... 0,00 €.
Capitulo 9° PASIVOS FINANCIEROS ... 38.500,00 €.
TOTAL e 1.975.000,00 €.

PLANTILLA DE PERSONAL
A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

Denominaciéon Numero Grupo Escala Subescala

de la Plaza Clase

Secretario 1 A1 Habilitacion nacional Secretaria-Intervencion
Administrativo 4 C1 Administracién General Administrativa
Recaudador 1 C1 Administracion Especial Servicios Especiales
Vigilante Municipal 2 C2 Administracién Especial  Vigilantes Municipales
B) LABORALES FIJOS

Denominacion de la Plaza Numero Categoria
Administracion general 1 Administrativo
Auxiliar Administrativo 1 Auxiliar Administrativo
Obras y Servicios 2 Oficial de 12

Obras y Servicios 1 Oficial de 12 Conductor
Obras y Servicios 1 Oficial de 22

Obras y Servicios 3 Peodn
Electricista 1 Oficial 12
Limpieza viaria 2 Barrendero, pedn
Matadero Municipal 1 Encargado

Monitor Educacion Fisica 4 Instructor

Director Banda de Musica 1 Instructor
Encargado Biblioteca 1 Encargado
Encargada Aula Mentor 1 Encargado
Informador Turistico 1 Informador
Limpiadoras 5 Pedn

Contra el referenciado Presupuesto General, se podran interponer conforme deter-
mina el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, Reguladora de las
Haciendas Locales, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Juz-
gado de los Contencioso-Administrativo de la ciudad de Avila.

En El Barco de Avila a veintiuno de enero de dos mil dieciséis.
La Alcaldesa-Presidenta, Maria del Loreto Yuste Rivera
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 155/16

AYUNTAMIENTO DE EL HOYO DE PINARES

ANUNCIO

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL
EJERCICIO 2016

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de El Hoyo de Pi-
nares para el ejercicio 2016, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de ex-
posicién publica, y comprensivo aquel del Presupuesto General de la Entidad, Bases de
Ejecucion y Plantilla de Personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se publica el resumen del mismo por Capitulos.

Capitulo
1

© 0o N o ok~ ODN

Capitulo
1

N O bR W N

Estado de Gastos

Descripcion Importe Consolidado
GASTOS DE PERSONAL ....ooiiiiiiiiiiiee e 1.030.832,00
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS .........cccceeeenneee. 889.270,00
GASTOS FINANCIEROS ... 38.500,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES ..ot 142.855,00
FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS........ccccoeevieeeene. 0,00
INVERSIONES REALES ...t 75.143,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ...t 4.400,00
ACTIVOS FINANCIEROS ... 0,00
PASIVOS FINANCIEROS........co ot 279.000,00
Total Presupuesto.........cccoviiirinesrnnese s 2.460.000,00
Estado de Ingresos
Descripcion Importe Consolidado
IMPUESTOS DIRECTOS ...ttt 844.500,00
IMPUESTOS INDIRECTOS ...ttt e e 0,00
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS....................... 657.000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES ..o 681.000,00
INGRESOS PATRIMONIALES .......co it 146.500,00
ENAJENACION DE INVERSIONES REALES .........cccocooveieveeeeeccea. 1.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ...oooiieiiiiiiee et 121.000,00
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8 ACTIVOS FINANCIEROS ... ..ot 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS. ... 91.000,00
Total Presupuesto........cccccciicciiiiss e 2.542.000,00

Plantilla de Personal de Ayuntamiento de El Hoyo de Pinares
A) Funcionario de Carrera, nimero de plazas: 6

Denominacion del puesto, numero de plazas, grupo, escala, subescala, categoria, ob-
servaciones

- Secretario-Interventor, 1, A1, Habilitado Nacional, Secretaria-Intervencién, Nivel 28 de
Complemento de Destino.

- Oficial Mayor, 1, C1, Administracién General, Administrativa, Nivel 22 de Comple-
mento de Destino.

- Tesorero, 1, C1, Administracion General, Administrativa, Nivel 22 de Complemento de
Destino.

- Policia Municipal, 3, C1, Administracion Especial, Policia, Nivel 18 de Complemento
de Destino.

B) Personal Laboral Fijo, nUmero plazas: 13

Denominacion del puesto, nimero de plazas, observaciones
- Oficial 12, 4.

- Oficial 22, 2.

- Pedn Servicios Varios, 3.

- Limpiadora, 1.

- Técnico Jardin de Infancia, 1

C) Personal Laboral Eventual, numero plazas: 0
Denominacion del puesto, nimero de plazas, observaciones

Resumen

Total Funcionarios Carrera: nimero de plazas, 6.
Total Personal Laboral: nimero de plazas, 13.

Total Personal Laboral Eventual: numero de plazas, 0

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente re-
curso Contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En El Hoyo de Pinares, a 20 de nero de 2016.
El Alcalde, David Bertran Martin
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 157/16

AYUNTAMIENTO DE BARROMAN

ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion publica, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno de este Ayunta-
miento en la sesién celebrada el dia 23 de Noviembre de 2015, de aprobacion inicial de la
Ordenanza reguladora del uso de la factura electrénica, cuyo texto integro se hace publico,
para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DEL USO DE LA FACTURA ELECTRONICA.
PREAMBULO

La Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del
registro contable en el Sector Publico, recoge en el articulo 4 los proveedores que estan
obligados al uso de la factura electronica y a su presentacion a través del punto general de
entrada que corresponda.

Establece también en el citado articulo que las Administraciones Publicas podran ex-
cluir reglamentariamente de esta obligacion de facturacion electronica y a su presentacion
a través del punto general de entrada que corresponda.

Establece también en el citado articulo que las Administraciones Publicas podran ex-
cluir reglamentariamente de esta obligacion de facturacion electronica a las facturas cuyo
importe sea de hasta 5.000,00 euros y a las emitidas por los proveedores a los servicios
en el exterior de las Administraciones Publicas.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de los proveedores con los que trabaja esta
Entidad Local se cree necesario hacer uso de esta facultad de exclusion para asi evitar
que determinados proveedores tenga dificultades para la gestion de las facturas emitidas.

La entrada en vigor del articulo 4 de la citada Ley, como recoge la Disposicion final oc-
tava, sobre obligaciones de presentacion de factura electrénica a partir del 15 de enero de
2015, hace necesario regular esta facultad que tienen las Administraciones Publicas de ex-
cluir de la obligacion de facturacion electrénica.

Articulo unico.

Queda excluidas de la obligacion de facturacion electrénica las facturas cuyo importe
sea de hasta 5.000,00 euros de las siguientes entidades:

a) Sociedades andnimas.
b) Sociedades de responsabilidad limitada.
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c¢) Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de naciona-
lidad espafiola.

d) Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territo-
rio espanol en los términos que establece la normativa tributaria.

e) Uniones temporales de empresas.

f) Agrupacion de interés econdémico, Agrupacion de interés econdémico europea, Fondo
de Pensiones, Fondo de capital riesgo, Fondo de regularizacién del mercado hipotecario,
Fondo de titulacion hipotecaria o fondo de garantia de inversiones.

Disposicidn final unica. Entrada en vigor.

La presente ordenanza entrara en vigor a partir de la publicacion de su texto integro
en el Boletin Oficial de la Provincia, siempre que haya transcurrido el plazo previsto en el
articulo 49.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
producira efectos a partir del 1 de Enero de 2016.

En Barroman, a 16 de noviembre de 2015
La Alcaldesa, M?. del Rosario Garcia Martin
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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 162/16

AYUNTAMIENTO DE EL FRESNO

EpbpicToO

El Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 21 de Enero de 2016, ha
aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2016.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de
esta Entidad, durante las horas de oficina y por plazo de 15 dias habiles, a fin de que los
interesados que se sefalan en el art. 170 de dicho R.D.L., puedan presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas y por los motivos que se indican en el punto 2° del citado ul-
timo articulo, ante el Pleno de esta Corporacion.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia si-
guiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se produ-
jeran reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del predicho R.D.L., el
Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

El Fresno a 22 de enero de 2016
El Alcalde, Jorge Jiménez Pacho.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Numero 204/16

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N° 3 DE AVILA

EpbpicToO

DON ANTONIO DUENAS CAMPO, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccion n° 3
de Avila.

HAGO SABER:

Que en este Juzgado de mi cargo se sigue Juicio de delito leve numero 106/2015,
sobre: HURTO, siendo DENUNCIADOS: MARIUS GHEORGHE Y REMI JOVANOVIC en-
contrandose ambos en la actualidad en paradero desconocido. Y por resolucion dictada
en el dia de la fecha se acuerda el sefialamiento del presente juicio, para el dia 11 de fe-
brero de 2015, a las 11:10 horas de la mafiana, debiendo comparecer con las pruebas de
que intente valerse en juicio, segun lo previsto en el art. 970 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal y 8 del D. de 21 de noviembre de 1952, pudiendo concurrir asistido de Letrado.

Y para que conste y sirva de citacion en forma a MARIUS GHEORGHE Y REMI JO-
VANOVIC, expido la presente en Avila, a doce de mayo de dos mil dieciséis.

En Avila a 21 de Enero de 2016.
El/La Letrado de la Administracion de Justicia, llegible.
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