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AYUNTAMIENTO DE EL BARCO DE AVILA

CREACION CONSEJO SECTORIAL DE ASUNTOS SOCIALES E IGUALDAD

Por Acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de El Barco de Avila, de fecha 27 de
julio de 2016, se aprobd la creacion del Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad
lo que se publica a los efectos del articulo 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

«REGLAMENTO REGULADOR DEL CONSEJO SECTORIAL DE ASUNTOS SO-
CIALES E IGUALDAD

El Consejo Sectorial de Asuntos sociales e Igualdad es un érgano de participacion sec-
torial que surge con el fin de fomentar la participacion de los colectivos y asociaciones que
se ocupan de los asuntos de indole social y que promueva la integracion y la igualdad en
la vida municipal de El Barco de Avila.

CAPITULO 1
DENOMINACION y FINES.
Articulo 1.

El nombre de Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad se constituye en El
Barco de Avila como un organismo de caracter consultivo, integrado en el Ayuntamiento de
El Barco de Avila, a través de la concejalia de Asuntos Sociales.

Articulo 2.

Los fines del Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad de El Barco de Avila
son los siguientes:

1.- Ofrecer un cauce para propiciar la participacion de los colectivos y asociaciones en
la vida municipal, en lo que tiene que ver con las politicas sociales.

2.- Ser un interlocutor valido ante el Ayuntamiento en lo referente a los asuntos de su
competencia a través del area de Asuntos Sociales.

CAPITULO 2
FUNCIONES.
Articulo 3.

El Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad de El Barco de Avila ejercera las
funciones de asesoramiento, informacion, propuestas y consultas, a través de la conceja-
lia de Asuntos Sociales, con vistas a ofrecer soluciones a los problemas de los colectivos
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que tengan que ver con personas mayores, personas en riesgo de exclusion social, vio-
lencia de género e igualdad en El Barco de Avila.

CAPITULO 3
MIEMBROS. PARTICIPACION CIUDADANA.
Articulo 4.
El Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad de El Barco de Avila estara for-
mado por:

- Presidente/a: El alcalde/esa o persona en quien delegue.
- Vicepresidente/a: El concejal/a delegado de la concejalia de Asuntos Sociales.
- Vocales:

- Un/a representante, por cada tres miembros o fraccion de cada uno de los grupos mu-
nicipales o agrupaciones de concejales no adscritos que forman parte de la Corporacion.

- Un/a representante de cada una de las asociaciones que se ocupen de alguno de los
colectivos que se han descrito anteriormente.

- Un/a representante del Patronato de la Residencia San Miguel Arcangel de El Barco
de Avila, un representante de Caritas de El Barco de Avila, un representante del CEAS, un
representante del Hogar del Jubilado de El Barco de Avila, un representante del Centro de
Salud de El Barco de Avila.

- Secretario/a: un concejal, designado por el Presidente/a.

Podran participar con voz, pero sin voto, personas vinculadas con los diferentes temas
que trate el consejo, designados por el/la Presidente.

CAPITULO 4
DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS.
Articulo 5.
Corresponde a los miembros del Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad:
- Participar en los debates de las sesiones.

- Presentar las sugerencias oportunas para la adopcion de acuerdos por parte del Con-
sejo, formular ruegos y preguntas.

- Obtener informacion para cumplir con las funciones asignadas, relativos a los temas
tratados en el orden del dia.

Articulo 6.

Son deberes del Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad:

- Asistir a las reuniones del consejo.

- Comunicar al secretario del Consejo el cambio del domicilio de la entidad u organi-
zacion o las personas designadas para formar parte del Consejo.

- Participacion ciudadana

- Guardar sigilo y reserva en aquellos casos que lo requieran por la naturaleza del
asunto.
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CAPITULO 5
FUNCIONAMIENTO.
Articulo 7.

El Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad se reunira al menos una vez al
afo y con caracter extraordinario cuando lo convoque el Presidente o a solicitud de la mitad
de sus miembros.

Las sesiones del Consejo Sectorial de Asuntos Sociales e Igualdad seran convoca-
das por la Presidencia.

Para agilizar el funcionamiento del Consejo los miembros del mismo deberan facilitar
al secretario/a la direccién/mail o teléfono para que los tramites de comunicaciéon y convo-
catoria se efectuen de la mejor forma posible.

Articulo 8.

Los acuerdos se adoptaran siempre que sea posible por consenso, en caso contrario
se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, dirimiendo los empates el Presidente,
mediante su voto de calidad.

Articulo 9.

De cada sesion celebrada se levantara acta por el secretario, que especificara nece-
sariamente los asistentes, el orden del dia, los puntos deliberados, el sentido del voto de
los miembros, asi como las propuestas e informes adoptados, que seran trasladas al 6r-
gano o administracién competente para su conocimiento.

Con la convocatoria de la sesion sera remitida a cada uno de los miembros del Con-
sejo copia del acta de la sesion anterior.

Articulo 10.

El Ayuntamiento de El Barco de Avila pondra a disposicién del Consejo Sectorial de
Asuntos Sociales e Igualdad los medios necesarios, dentro de sus posibilidades, para que
este organo de participacion ciudadana desarrolle los fines para los que se ha creado.

Articulo 11.

El 6rgano competente para la disolucion del Consejo o modificacion de las normas re-
cogidas en el presente Reglamento sera el Pleno municipal.

Articulo 12.

En lo no dispuesto en el presente Reglamento se aplicara la normativa establecida en
el Reglamento de Organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Loca-
les para la Junta de Gobierno Local.

Disposiciéon derogatoria.

Quedan derogadas las normas reglamentarias dictadas por esta Corporacion que con-
tradigan el presente Reglamento.
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Disposicién final.

El presente reglamento entrard en vigor a los quince dias de su publicacion integra en
el BOP, de conformidad con los articulos 65.2 'y 70.2 de la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresan.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Pleno de este Ayuntamiento
de El Barco de Avila, de conformidad con los articulos 116 y 117 de Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Avila, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por si-
lencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime per-
tinente.

En El Barco de Avila, a 29 de julio de 2016.
La Alcaldesa, Maria del Loreto Yuste Rivera.
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