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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 1.276/15

AYUNTAMIENTO DE CEPEDA LA MORA

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2015

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en la sesién ordinaria celebrada el
dia 12 de marzo de 2.015, acuerdo que ha resultado definitivo al no haberse presentado
reclamaciones, el Presupuesto General para el ejercicio de 2015, conforme disponen los
articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril; 127 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por D.L.L. 781/1986, de 18 de
abril y 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales apro-
bado por R.D.L. 2/2004, para el afo 2015, que ha resultado definitivo al no haberse pre-
sentado reclamaciones durante el plazo de exposicién publica, se hace constar lo siguiente:

Il. Resumen del referenciado presupuesto para 2015
INGRESOS
A) Operaciones corrientes

Capitulo 1° Impuestos dir€CtOS ......ovviiieeeiiiie e 26.000 €
Capitulo 2° Impuestos iINAIreCtOS ......oooveeeiiiiiiieee e 7.000 €
Capitulo 3° Tasas y OtroS iNGreSOS .......cccuruuiiiieiiiiiieee it 26.300 €
Capitulo 4° Transferencias Cormentes..........ccccuuuiiiiiiiieeee e 17.500 €
Capitulo 5° Ingresos patrimoniales ...........ooocciiiiiiiiiiiee e 10.300 €

B) Operaciones de Capital

Capitulo 7° Transferencias Corrientes ..........oocouiiiiiiiiieiee e 28.000 €
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS...........ccociniimnininesssen e 115.100 €
GASTOS

A) Operaciones corrientes

Capitulo 1° Gastos de personal .............coooviiiiiiiiiiiiicicicce e, 24.800 €
Capitulo 2° Gastos en bienes corrientes y Servicios...........ccccveveeeviiiiereennns 53.300 €
Capitulo 4° Transferencias Cormentes..........ccccccvvveeieiieeeeee e, 1.000 €

B) Operaciones de capital
Capitulo 6° INVErsionNes reales ..........ccoeeeeiiiiiiiiiiiiiieeee e 36.000 €
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS .....oooccierrmrerrnresssnressssnesssssessssnenas 115.100 €
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Il. Plantilla y relaciéon de puestos de trabajo de esta Entidad, aprobado junto con
el Presupuesto General de 2015.

A) Plaza de funcionario: 1. Con habilitacion nacional: 1.1. Secretaria-Interventor: 1
plaza. Nivel 26. Agrupada con Garganta del Villar, Mengamufioz y Navadijos.

B) Personal laboral contratado: 1.

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por R.D.L. 2/2004, se podra interponer directamente con-
tra el referenciado Presupuesto General, recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

En Cepeda la Mora, a 5 de abril de 2.015.
El Alcalde, Francisco Javier Garcia Garcia.
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