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ADMINISTRACIÓN LOCAL

Número 2.478/15

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ÁVILA

RECURSOS HUMANOS

A N U N C I O

Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas con-
vocadas por este Excmo. Ayuntamiento para proveer en propiedad dos plazas de OFICIAL
POLICÍA LOCAL vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario de esta Corporación, e
incluidas en la Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2015.

OFICIAL POLICÍA LOCAL (CONCURSO-OPOSICIÓN RESTRINGIDO) 

1.- ADMITIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE ............................................................................... D.N.I. 

1 GARCÍA MARTÍN, DIEGO ..................................................................70807993D 

2 GARCÍA SÁNCHEZ, RAÚL ................................................................70801108R

3 GÓMEZ JIMÉNEZ, JUAN JOSE ........................................................ 06580025R 

4 HEREDERO GARROSA, MIGUEL ÁNGEL ....................................... 50102775N 

5 JIMÉNEZ VEIGA, JOSE MANUEL .....................................................06574436R 

6 MINGUEZ NAVARRO, IGNACIO .......................................................70807457W 

7 RODRÍGUEZ MARFIL, DANIEL..........................................................06581421V

2.- EXCLUIDOS

NINGUNO.

Lo que se hace público en cumplimiento en cumplimiento de lo establecido en la con-
vocatoria, al objeto de que, en el plazo de quince días naturales, contados a partir del si-
guiente al de publicación del presente Anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, puedan
presentarse por los interesados legítimos reclamaciones contra dichas listas.

Ávila, 11 de agosto de 2015.

El Tte. Alcalde Delegado, (Res. 30/06/15), Rubén Serrano Fernández.


