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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 3.288/14

AYUNTAMIENTO DE CANDELEDA

ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 28/08/2013, se aprobé la
Oferta de Empleo Publico 2013.

Visto que por acuerdo de Pleno adoptado en la sesion celebrada el 2 de abril de 2014,
se decidid modificar la plantilla de personal y la relacién de puestos de trabajo, que fue
aprobada en sesién de Pleno de 30 de enero de 2013, publicada integramente la modifi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila n° 82 de fecha 2 de mayo de 2014, so-
metida a informacion publica por plazo de 15 dias habiles. No existiendo alegaciones se
elevo a definitivo, el acuerdo aprobado inicialmente, que se ha publicado en el Boletin de
la Provincia de Avila n° 127 de fecha 4 de julio de 2014.

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y el articulo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, a continuacion se resefian las plazas correspondientes
a la Oferta de Empleo Publico para el aifo 2013:

PERSONAL FUNCIONARIO
Grupo C.

Subgrupo C1.

Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Agente de Policia Local.
N° de Plazas: 2.

Grupo A.

Subgrupo A2.

Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Subinspector de Policia Local.
N° de Plazas: 1.

En Candeleda, a 12 de noviembre de 2014.
El Alcalde, José M@ Monforte Carrasco.
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