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ADMINISTRACION DEL ESTADO

NuUmero 2.892/13

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Direccion Provincial

REMISION DE NOTIFICACION DE PERCEPCION INDEBIDA DE PRESTACIONES
POR DESEMPLEO

Por esta Direccion Provincial se ha iniciado expediente administrativo para el reintegro
de la proteccion por desempleo indebidamente percibida, arriba indicada, contra los inte-
resados que a continuacion se citan, y los motivos que asi mismo se relacionan. Se ha in-
tentado la notificacion sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el
art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, advirtiéndoles que dispone de un
plazo de 10 dias , contados a partir de la fecha de la presente publicacion para reintegrar
dicha cantidad indebidamente percibida en la cuenta n® 0049 5103 71 2516550943 del
Banco Santander, a nombre de este Organismo debiendo entregar copia del justificante de
ingreso en su Oficina del Servicio Publico de Empleo.

De no estar conforme con lo anterior debera formular por escrito ante la Direccién Pro-
vincial del Servicio Publico de Empleo Estatal las alegaciones que estime pertinentes en el
mismo plazo de 10 dias de acuerdo con lo dispuesto en la letra a), del n° 1, del art. 33 del
Real Decreto 625/1985, de 2 de abiril.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, los expedientes resenados, estaran de manifiesto por el mencionado plazo en la
Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

AVILA, a 05 de Septiembre de 2013
El Subdirector de Prestaciones, Empleo y Formacion, Agustin Gutierrez Merino
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Fecha: 05/09/2013

Relacion de Notificacion de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 30/92

B.O.P.

Interesado N.LF. Expediente Importe Periodo Motivo

SANCHEZ GONZALEZ ISIDORO  51592040G 05201300000454 26,32 30/06/2013 30/06/2013  JUBILACION

TORRES JIMENEZ MARIA CARMEN 70787361P 05201300000455 205,06 29/05/2013 30/06/2013  JUBILACION

ESCRIBANO JIMENO JORGE 70242108Q 05201300000443 449,97 27/05/2013 30/06/2013 AGOTAMIENTO DEL
DERECHO
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ADMINISTRACION DEL ESTADO

NuUmero 2.893/13

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Direccion Provincial

REMISION DE RESOLUCION DE PERCEPCION INDEBIDA DE PRESTACIONES
POR DESEMPLEO

Por esta Direccion Provincial se han dictado resoluciones en expedientes para el rein-
tegro de la proteccion por desempleo, arriba indicada, declarando la obligacion de los in-
teresados que se relacionan, de devolver las cantidades percibidas indebidamente, por los
motivos y periodos que igualmente se citan. Se ha intentado la notificacion sin poderse
practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el
art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, advirtiéndoles que de conformidad
con lo establecido en el nimero 2, del art. 33 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abril dis-
pone de 30 dias para reintegrar dicha cantidad, que podra efectuar en la cuenta n° 0049
5103 71 2516550943 del Banco Santander, a nombre del Servicio Publico de Empleo Es-
tatal.

También podra solicitar el pago aplazado o fraccionado de la cantidad requerida, cuya
concesion conllevara el correspondiente devengo del interés de demora establecido anual-
mente en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, que se encuentre vigente en cada
momento durante la duracion del aplazamiento y que sera exigible desde su concesion
hasta la fecha de pago.

En el supuesto de que no realizase el reintegro y fuese en algun momento beneficia-
rio de prestaciones, se procedera a realizar su compensacion con la prestacion, segun se
establece en el art. 34 del Real Decreto 625/1985.

Transcurridos los 30 dias sin que se haya producido el reintegro ni se haya compen-
sado la deuda, se emitira la correspondiente certificacién de descubierto por la que se ini-
ciara la via de apremio, segun lo dispuesto en el n°® 2, del art. 33 del Real Decreto 625/1985.

Si el reintegro, la compensacion o la solicitud de fraccionamiento o aplazamiento se re-
alizase con posterioridad a la finalizacion del plazo de 30 dias reglamentarios, la cantidad
adeudada se incrementara, a partir del primer mes posterior al periodo del pago regla-
mentario, con un recargo segun lo establecido en el n° 2, del art. 27 del Texto Refundido
de la Ley General de la Seguridad Social.

Contra la presente resolucion, conforme a lo previsto en el Art. 71 de la Ley 36/2011,
de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, podra interponer ante esta Direccién

4 www.diputaciéonavila.es
bop@diputacionavila.es
Depédsito Legal AV-1-1-1958




N°176 | 11 de septiembre de 2013

eraAvila
&

Provincial, reclamacion previa a la via jurisdiccional social, dentro del plazo de treinta dias
desde la notificacion de la presente Resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, los expedientes resenados, estaran de manifiesto por el mencionado plazo de 30
dias en la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

AVILA, a 05 de Septiembre de 2013
El Director Provincial, Rubén Serrano Fernandez

Fecha: 05/09/2013

Relaciéon de Resolucion de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 30/92

B.O.P.
Interesado N.LF. Expediente  Importe Tipo Importe con Periodo Motivo
Recargo Recargo
AGUILAR MORA CARMEN MARICELA X3518415J  05201300000217 757,58 20% 909,10 23/12/2011 30/01/2012  NO COMPARECENCIAA

REQUERIMIENTO DEL
SEPE/SPE. SUSPENSION
1 MES. 12 INFRACCION
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.875/13

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA ADRADA

ANUNCIO

BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVI-
SION CON CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE INTERVENCION DE CLASE SE-
GUNDA DEL AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA ADRADA (AVILA)

De acuerdo con lo establecido en la Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y de Orden Social y el Decreto 32/2005, de 28 de abril, de la Junta
de Castilla y Ledn, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de funcionarios
interinos para provision temporal de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Ad-
ministracion Local con habilitacién de caracter estatal, esta Alcaldia, en Resolucion del dia
de hoy ha dispuesto la aprobacion de las bases para la provision, con caracter de interino,
de la plaza de Intervencién del Ayuntamiento de Sotillo de la Adrada (Avila), y que a conti-
nuacioén se reproducen:

Primera.- Caracteristicas del puesto: Se convoca concurso de méritos para cubrir
por personal interino, el puesto de Intervencion de clase segunda del Ayuntamiento de So-
tillo de la Adrada (Avila), reservado a funcionarios de Administracién Local con habilitacién
de caracter Estatal, de la Subescala y Categoria de Intervencién-Tesoreria, clase 22, nivel
de complemento de destino sefialado en presupuesto y Grupo A1.

Segunda.- Lugar y plazo de presentacion: Los aspirantes a desempenar dicha plaza
deberan dirigir sus instancias al Presidente de este Ayuntamiento, presentandolas en el re-
gistro de este Ayuntamiento o en cualquier otro de los previstos en el art. 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en el plazo de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de la Provincia”, asi como la
documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen mediante documento compul-
sado, no teniéndose en cuenta las fotocopias que no estuvieran compulsadas, sirviendo
este plazo también para los funcionarios de habilitacion estatal interesados en el desem-
pefio de dicho puesto.

Tercera.- Requisitos para participar en el Seleccién: Los candidatos deberan reu-
nir en el momento en que termine el plazo de presentacién de solicitudes los siguientes re-
quisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

c) Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: Licenciado en Derecho,
Licenciado en Economia, Licenciado en Administraciéon y Direccion de Empresa, Licen-
ciado en Ciencias Actuariales y Financieras.
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d) No estar separado mediante expediente disciplinario de cualquiera de las Adminis-
traciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que le impida el ejercicio de las
funciones correspondientes.

f) No estar incurso en causas de incompatibilidad, conforme a lo establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre.

Cuarta.- Baremo de méritos:
El procedimiento de seleccién sera el concurso de méritos en el que se valorara:

A) Por haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas selectivas
convocadas para el acceso:

a) A la misma subescala y categoria: 1,5 puntos por cada ejercicio, hasta un maximo
de 3 puntos.

b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por cada ejercicio, hasta un maximo de 2
puntos.

B) Por experiencia profesional desarrollada en la Administracion:

a) En puestos reservados a la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por mes com-
pleto hasta un maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a distinta subescala y categoria: 0,03 puntos por mes com-
pleto hasta un maximo de 2,25 puntos.

c) En puestos de trabajo de la Administracién Local no reservados a funcionarios con
habilitacion nacional clasificados en los grupos Ay B, o grupo equivalente para el personal
laboral, y que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,02 puntos por
mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la Administracion Local no reservados a funcionarios con
habilitacion nacional clasificados en los grupos C y D, o grupo equivalente para el perso-
nal laboral, y que tengan atribuido el desempefo de funciones administrativas: 0,01 pun-
tos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

e) En puestos de trabajo de otras Administraciones diferentes de la Local, clasificados
en los grupos Ay B o grupo equivalente para el personal laboral, con funciones propias de
la actividad administrativa: 0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

f) En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local, clasificados
en los grupos C y D, o grupo equivalente laboral, con funciones propias de la actividad ad-
ministrativa: 0,005 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

C) Por la realizaciéon de cursos impartidos por centros oficiales de formacién, Orga-
nismos Publicos o Escuelas de Formacion Publicas, Federaciones de Municipios y Pro-
vincias, en los siguientes sectores: urbanismo, informatica, gestion econémica financiera,
tesoreria y recaudacion, contabilidad, contratacion, organizacion, funcionamiento y régi-
men juridico de las Corporaciones Locales, legislacion general y sectorial relacionada con
la Administracion Local, hasta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con el siguiente ba-
remo:
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a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
c¢) Superior a 100 horas lectiva: 0,30 puntos.

Quinta.- Composicién del érgano de seleccion: La Comisién de Seleccion estara
integrada por los siguientes miembros:

- Presidente: Un funcionario del Grupo A de la Diputacién, designado por la Diputacion
Provincial.

Suplente: Un funcionario del Grupo A de la Diputacién, designado por la Diputacién
Provincial.

- Vocal Titular: Designado por la Junta de Castilla y Ledn.
Suplente: Designado por la Junta de Castilla y Leon.
- Vocal Secretario: El Secretario del Ayuntamiento, funcionario de Habilitacion Estatal.

Vocal Secretario Suplente: Un funcionario de Habilitacion Estatal designado por la Di-
putacién Provincial de Avila.

Sexta.- El aspirante que resulte seleccionado debera presentar ante la Corporacion la
siguiente documentacion: Documento Nacional de Identidad, los documentos acreditativos
de poseer la titulacion exigida como requisito para el acceso, declaracién de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administracion Pu-
blica y de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones correspondientes,
asi como Declaracion de no estar dentro de las causas de incompatibilidad del personal al
servicio de las Administraciones Publicas conforme a lo establecido en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre.

Séptima.- La Comisidn de Seleccion propondra al Presidente del Ayuntamiento el can-
didato seleccionado y, en su caso, los suplentes, de acuerdo con dicha propuesta, el Pre-
sidente de la misma remitira la propuesta de nombramiento y expediente completo a la
Direccion General de Administracion Territorial, que resolvera definitivamente. El presidente
de la Corporacion hara publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento el nombramiento
efectuado.

Octava.- El candidato nombrado debera tomar posesion en el plazo de tres dias desde
el siguiente al de recepcion en la Corporacion de la resolucién por la que se efectua el
nombramiento.

Novena.- El funcionario interino cesara en el desempefio del puesto de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril de 2005.

Décima.- El modelo de solicitud de participacion sera el siguiente:

[ L - T ,con D.NLL N® v , con
domicilio €N ...ooeevveeeeeeeeeee ,delalocalidad de ..o, ,
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provinciade .............ceeeeennnnns L,CPeo, Lteléfono e , ante
Vs. comparezco para manifestar:

Que deseo ser admitido/a para la provision interina de la Plaza de Intervencién del
Ayuntamiento de Sotillo de la Adrada (Avila), cuya convocatoria ha sido publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Avilan® .................. ,defecha .....ccccceeeeenenn.n.

Que reuno todas las condiciones exigidas por las bases del Concurso, que declaro co-
nocer y aceptar.

Que aporto los siguientes documentos de los méritos exigidos en las bases.
Por lo expuesto, SOLICITO:

Que se me admita en el proceso selectivo para la provision con caracter interino de la
plaza de Intervencion del referido Ayuntamiento.

Documento firmado electronicamente por el Alcalde-Presidente, Don Juan Pablo Mar-
tin Martin, en Sotillo de la Adrada, a 30 de agosto de 2013.
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ADMINISTRACION LOCAL

NuUmero 2.898/13

AYUNTAMIENTO DE SOTILLO DE LA ADRADA

ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia n.° 2013-0282 de fecha 03/09/2013 se aprob6 la Resolu-
cion cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

“PRIMERO. Delegar en la Primer Teniente de Alcalde D?. Manuela Serna Saugar, la
totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo del 10 al 17 de-
septiembre de 2013, ambos incluidos.

SEGUNDO. La delegaciéon comprende las facultades de direccién y de gestion, asi
como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcion de
actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo
caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dicta-
das en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascen-
dencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia
la aceptacion del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se for-
mula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el tér-
mino de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta
resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia,
dandose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que esta
celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran directamente
las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en cuanto
a las reglas que para la delegacioén se establecen en dichas normas”.

10 www.diputaciéonavila.es
bop@diputacionavila.es
Depédsito Legal AV-1-1-1958




N°176 | 11 de septiembre de 2013

Dip”%@%vila
&Y

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el ar-
ticulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales

Documento firmado electronicamente por el Alcalde, Don Juan Pablo Martin Martin, en
Sotillo de la Adrada, a 4 de septiembre de 2013.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

NuUmero 2.908/13

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N° 2 DE AVILA

CEbpuLA DE CITACION

En las actuaciones indicadas, iniciadas por denuncia de ANTONIO JIMENEZ CA-
BRERA, se ha acordado citar a VVd., a fin de que el proximo dia 24/9/2013 a las 10:00 horas
asista en la SALA DE VISTAS a la celebracion del Juicio de Faltas, seguido por HURTO
(CONDUCTAS VARIAS), cuyos hechos ocurrieron en el dia 15 de Abril de 2013, en calidad
de DENUNCIADO -, debiendo comparecer al acto de juicio con todos los medios de prueba
de que intente valerse. Si se tratare en su caso de persona juridica, lo habra de hacer a tra-
vés de representante legal, acreditando en el acto del juicio tal caracter. Podra igualmente
comparecer asistido de Abogado si lo desea.

SE LE APERCIBE de que, si reside/tiene su sede o local abierto en este término mu-
nicipal y no comparece ni alega justa causa que se lo impida, se le podra imponer una
multa de 200 a 2.000 euros. En caso de residir/tener su Sede o local/es fuera de este tér-
mino municipal. no tiene obligacion de concurrir al acto del juicio, pudiendo dirigir escrito a
este Juzgado en su defensa, asi como apoderar a Abogado o Procurador para que presente
en el acto del juicio las alegaciones y pruebas de descargo que tuviere, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 970 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

De conformidad con lo establecido en el art. 971 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal
SE LE APERCIBE que la ausencia injustificada del denunciado no suspendera la celebra-
cion ni la resolucién del juicio siempre que conste habérsele citado con las formalidades
prescritas el esta ley, a no ser que el Juez de oficio o0 a instancia de parte, crea necesaria
la declaracion de aquel.

En AVILA a 9 de Septiembre de 2013.
El/La Secretario/a Judicial, llegible

MARIAN ANGHEL
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