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ADMINISTRACION DEL ESTADO

NUmero 953/ 11
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN AviLA

EpbictTo DE NOTIFICACION DE DOCUEMENTOS E INGRESOS

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley General Tributaria (Ley 54/2003, de 17 de diciembre), y en
los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, no habiendo sido posi-
ble la notificacion a las personas que a continuacion se relacionan, de los documentos de ingreso para proceder al
abono en periodo voluntario de las respectivas sanciones de la Subdelegacion del Gobierno en Avila, se les comu-
nica que disponen de un plazo de QUINCE DIAS naturales, contados a partir de esta notificacién para personarse
en esta Subdelegacién del Gobierno, sita en la G/ Hornos Caleros, 1, de Avila, al objeto de que les sean entrega-
dos los citados documentos.

Dicha comparecencia sera en la Seccion de Infracciones Administrativas, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a
viernes. Asimismo, podra solicitarse por escrito la remision del documento de ingreso, sin necesidad de personar-
se en esta Subdelegacion.

Transcurrido el plazo concedido sin haber comparecido ni solicitado el documento de ingreso, la natificacion se
entendera producida a todos los efectos legales.

N°Expediente NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/C.IF. SANCION (€)
AV-1391/ 9 LUIS GONZAGA APARICI MORALES 50175242 301,00 €
AV-1674/ 9 DAVID GUILLEN MOLINA 50227207 301,00 €
AV-1731/ 9 ADRIAN ALONSO DOMINGUEZ 2721937 301,00 €
AV-17/10 SAID EL MORABIT X5730268W 360,00 €
AV-236/10 PEDRO JUAN GARCIA DEL PRADO 70891442 301,00 €
AV-239/10 JULIO JOSE MIRANDA DE LA IGLESIA 70829226 301,00 €
AV-315/10 CRISTIAN DAVID TORO VARGAS 70917905 390,00 €
AV-343/10 SERGIO GARCIA MARTIN 71516521 301,00 €
AV-388/10 NORDDINE ZAQUINDOU X6409582B 360,00 €
AV-416/10 SAID EL MORABIT X5730268W 480,00 €
AV-434/10 BILAL EL MOUJAHID X5873220D 301,00 €

El Subdelegado del Gobierno, A. César Martin Montero.

Numero 954/
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN AviLA

EpicTO

Intentada la notificacion a los interesados que a continuaciéon se relacionan, sin haberse podido practicar, y en
aplicacion a lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27-11-92), modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, se hacen publicas las siguientes notificaciones de acuerdos de iniciacion de expedientes
sancionadores de la Subdelegacion del Gobierno en Avila, por presuntas infracciones administrativas, contempla-
das en los articulos que igualmente se indican de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion de
la Seguridad Ciudadana (BOE del 22 de febrero), sancionables en virtud de la competencia atribuida al Delegado
del Gobierno en el art. 291 de la citada Ley y el parrafo primero de la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 6/1997,
de 14 de abiril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado (BOE del 15 de abiril), al
objeto de que en el plazo de QUINCE DIAS, contados a partir de esta notificacion, puedan efectuar cuantas alega-
ciones estime oportunas.

Asimismo, se les comunica que disponen del plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio, para conocer el contenido integro de los mencionados acuerdos de iniciaciéon que obran de
manifiesto y a su disposicion en la Subdelegacion del Gobierno en Avila, sita en la C/ Hornos Caleros, 1.

N°Expediente NOMBRE Y APELLIDOS Art. infringido Sancién a imponer
AV-1388/2010 MARCELO ANDRES VELIZ CORONA 251 301 €
AV-1407 / 2010 SEBASTIAN GRANDE FLOREZ 23.1) 600 €
AV-55 / 2011 FENGXUN RONG 23.a) 301 €
AV-61 / 2011 MARADONA CONSTANTIN 26.h) 70 €
AV-71 / 2011 JAOUAD EL MOUSSAQUI 251 301 €
AV-73 / 2011 IVAN CANO VILLARREAL 251 301 €
AV-118 / 2011 ROBERTO RAFAEL BOTIJA VELAYOS 251 301 €
AV-121 / 2011 VICTOR MANUEL MACHADO PEREIRA 251 301 €
AV-134 / 2011 JESUS ROSILLO AVILA 251 330 €
AV-168 / 2011 PEDRO HUGO GONZALEZ CARCAMO 26.h) 70 €
AV-185 / 2011 ANGEL MORALES LAMAS 251 301 €

El Subdelegado del Gobierno, A. César Martin Montero.

Numero 955/ 11

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN AviLA
EbpicToO

Intentada la notificacion a los interesados que a continuacién se relacionan, sin haberse podido practicar, y en
aplicacion a lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27-11-92), modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, se hacen publicas las siguientes notificaciones de resoluciones de expedientes sanciona-
dores de la Subdelegacion del Gobierno en Avila, por infracciones administrativas, contempladas en los articulos
que igualmente se indican de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Seguridad
Ciudadana (BOE del 22 de febrero), sancionables en virtud de la competencia atribuida al Delegado del Gobierno
en el art. 291 de la citada Ley y el parrafo primero de la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado (BOE del 15 de abril).

Asimismo, se les comunica que disponen del plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la publicacion del

presente anuncio, para conocer el contenido integro de las mencionadas resoluciones, que obran de manifiesto y
a su disposicion en la Subdelegacion del Gobierno en Avila, sita en la C/ Hornos Caleros, 1.
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Contra las referidas resoluciones podra interponerse recurso de alzada ante el Sr. Ministro del Interior en el plazo
de un mes, contado desde el siguiente dia al de la fecha de notificacion.

En el supuesto de que no hagan uso del derecho a recurrir, el cumplimiento de las sanciones impuestas debe-
ra realizarse de acuerdo con lo senalado en la carta de pago que podran recoger personandose en un plazo de
QUINCE DIAS naturales, contados a partir de esta notificacion, en esta Subdelegacion del Gobierno, sita en la C/
Hornos Caleros, 1, de Avila.

Dicha comparecencia sera en la Seccion de Infracciones Administrativas, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a
viernes. Asimismo, podra solicitarse por escrito la remision del documento de ingreso, sin necesidad de personar-
se en esa Subdelegacion.

Transcurrido el plazo concedido sin haber comparecido ni solicitado el documento de ingreso, la natificacion se
entendera producida a todos los efectos legales.

N°Expediente NOMBRE Y APELLIDOS Art. infringido Sancién
AV-984 / 2010 GUILLERMO HERRANZ ARNAIZ 26.h) 70 €

AV-1241 / 2010 JOSE JESUS LUCAS GASCON 251 390 €
AV-1250 / 2010 IGNACIO HERRAEZ GUTIERREZ 251 301 €
AV-1267 / 2010 JONATAN PODEROSO POZA 251 360 €
AV-1325 / 2010 PABLO LOPEZ BLAZQUEZ 251 301 €
AV-1338 / 2010 ROBERTO RAFAEL BOTIJA VELAYOS 251 301 €
AV-1404 / 2010 LOREN COSMIN MOISE 26.1) 35 €

El Subdelegado del Gobierno, A. Cesar Martin Montero.

Numero 921/11
MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Avila
Subdireccién Provincial de Gestién Recaudatoria

Ebpicto DE NOTIFICACION

La Subdireccion Provincial de Gestion Recaudatoria de la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social de Avila, en virtud de lo establecido en el articulo 18 de la Ley General de la Seguridad Social,
Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (BOE del 29), sobre competencia
en materia de gestion recaudatoria y articulos 15 y 104, sobre responsables del cumplimiento de la obligaciéon de
cotizar; asi como en lo dispuesto en el Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (BOE del 25) en sus articulos 2, sobre competencia y atribucién de funcio-
nes; 12, 13, 14 y 15, reguladores de las normas comunes sobre los responsables de pago asi como de los respon-
sables solidarios, subsidiarios y de los sucesores “mortis causa” y 62.2 sobre reclamaciones de deuda, ha dictado
el acuerdo que se identifica al pie.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion de dicho acuerdo en el domicilio del interesado que
consta en esta Entidad, por ausencia del mismo o por ignorar su actual paradero, de conformidad con lo previsto
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en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE 27/11/92), se procede a su notificacion mediante publi-
cacion, en extracto, en el tablén de edictos del Ayuntamiento correspondiente a su Ultimo domicilio conocido y en
el correspondiente Boletin Oficial.

Para conocimiento de su contenido integro, el interesado podra comparecer, si lo estima oportuno, en las depen-
dencias de esta Direccién Provincial, en la Avenida de Portugal, nimero 4 de Avila (05001).

Contra la presente Resoluciéon, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 del
citado Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social en relacion con lo dispuesto en los articulos
14 y 115 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, segun redaccion dada por la Ley 4/1999 (BOE de 14--1999). El
plazo para la interposicion de dicho recurso sera el de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
la presente Resolucion.

Transcurrido el plazo de tres meses computados desde la fecha de interposicion de dicho recurso sin que recai-
ga resolucion expresa, el mismo podra entenderse desestimado, segun dispone el articulo 115.2 de la Ley 30/1992,
antes citada, lo que se comunica a efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de dicha Ley.

La interposicion de recurso no suspendera el procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice con aval sufi-
ciente, o se consigne el importe de la deuda, conforme a lo previsto en el articulo 30.5 de la Ley General de la
Seguridad Social, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, segun redaccion
dada por la Ley 52/2003, de 10 de diciembre, de disposiciones especificas en materia de Seguridad Social. Dictada
resolucion desestimatoria, una vez transcurrido el plazo de 15 dias desde su notificacion sin que se haya efectuado
el pago de la deuda, se iniciara el procedimiento de apremio mediante la expedicion de la providencia de apremio.

Si finalizado el indicado plazo de ingreso en periodo voluntario, no se hubiera efectuado el mismo, ni interpues-
to recurso de alzada, el plazo y con la prestacion de garantia antes sefalado, una vez que adquiera firmeza en via
administrativa la presente resolucién junto con las reclamaciones que la acompanan, se iniciara el procedimiento
de apremio mediante la emision de la/s correspondiente/s providencia/s de apremio, en la/s que se identificara la
deuda pendiente de pago con el recargo correspondiente. Seré exigible el interés de demora por las deudas con
la Seguridad Social que no se hubiesen abonado una vez transcurridos los quince dias desde la notificacion de la
respectiva providencia de apremio.

Para asegurar el cobro de las deudas con la Seguridad Social y antes del inicio del procedimiento de apremio,
los 6rganos de recaudacion ejecutiva de la Tesoreria General de la Seguridad Social podran adoptar medidas cau-
telares de caracter provisional, que se convertiran en definitivas ya en el marco del procedimiento de apremio, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 33 de la citada Ley General de la Seguridad Social, segun redaccién dada por
la Ley 52/2003, de 10 de diciembre, y en el articulo 54 del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio.”

Num. Expediente: Tipo responsabilidad: DNI o CIF CCC o NAF:
DI20100082/DR201000116 4.5 Solidaria (Administradores) 6561154J 0510019269141
Nombre y apellidos o razén social

M# BELEN ALVAREZ ABAD

Importe deuda derivada: Nombre y apellidos o razén social del deudor inicial

87720,2 Euros MULTISERVICIOS GIRSA, S.L.

El Subdirector Provincial de Gestion Recaudatoria, Juan Carlos Herraez Mancebo
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NUmero 934/ 11
MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccién Provincial de Avila
Ebpicto DE NOTIFICACION

El Subdirector Provincial de Gestiéon Recaudatoria de la Direccion Provincial de Avila, de acuerdo con lo dispues-
to en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92) a los sujetos responsables del pago de deudas com-
prendidos en la relacion, de documentos que se acompana, epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la
Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, ante la imposibilidad por ausencia, ignorado paradero o rehu-
sado, de comunicarles las reclamaciones por descubiertos de cuotas a la Seguridad Social, emitidos contra ellos,
se les hace saber que, en aplicacion de lo previsto en el articulo 30.3 de la Ley General de la Seguridad Social, de
20 de junio de 1994 (B.O.E. 29/6/94), segun la redaccion dada al mismo por el articulo 5. seis de la Ley 52/2003,
de disposiciones especificas en materia de Seguridad Social (B.O.E. 11/12/03), en los plazos indicados a continua-
cién, desde la presente notificacion, podran acreditar ante la Administracién correspondiente de la Seguridad
Social, que han ingresado las cuotas reclamadas mediante los documentos tipo 2 y 3 (Reclamaciones de deuda sin
y con presentacion de documentos), 9 (Reclamacion acumulado de deuda) y 10 (Reclamacion de deuda por deri-
vacion de responsabilidad):

a) Notificacion entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde aquella hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

b) Notificacion entre los dias 16 y Ultimo de cada mes, desde aquélla hasta el dia 20 del mes siguiente o el inme-
diato habil posterior, en su caso.

Respecto de las cuotas y otros recursos reclamados mediante documentos tipo 1 (Actas de liquidacion), 4
(Reclamaciones de deuda por infraccion), 6 (Reclamaciones de otros recursos) y 8 (Reclamaciones por prestacio-
nes indebidas), en aplicacion de lo establecido en el articulo 31 de la Ley General de la Seguridad Social y 55.2,
66 y 7 del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social (R.D. 1415/2004, de 11 de junio, B.O.E.
25/06/04), los sujetos responsables podran acreditar que han ingresado la deuda reclamada hasta el ultimo dia
habil del mes siguiente a la presente naotificacion.

Se previene que, caso de no obrar asi, se iniciara automaticamente el procedimiento de apremio, mediante la
emision de la providencia de apremio, con la aplicacion de los recargos previstos en el articulo 27 de la menciona-
da Ley y en el articulo 10 de dicho Reglamento General.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a su publicacion, podra
interponerse recurso de alzada ante la Administracion correspondiente; transcurridos tres meses desde su interpo-
sicion si no ha sido resuelto, podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), que no suspendera el procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice
el importe de la deuda reclamada conforme a lo dispuesto en el articulo 46 del citado Reglamento General de
Recaudacioén de la Seguridad Social.

Avila, 7 de Marzo de 2011

El Subdirector Provincial de Gestiéon Recaudatoria, Juan Carlos Herraez Mancebo.
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DIRECCION PROVINCIAL : 05 AVILA
REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION C.P. POBLACION TD NUM.RECLAMACION PERIODO IMPCORTE

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 05100326381 CARBONES EL MADRONAL DE CR DEL MONTE 05413 SANTA CRUZ D 06 05 2011 010468659 0603 0909 3.859,66
0111 10 05100984466 EXCLUSIVAS E INNOVACIONE PZ ZURRAQUIN 2 05001 AVILA 02 05 2011 010146034 0910 0910 219,46
0111 10 05100984466 EXCLUSIVAS E INNOVACIONE PZ ZURRAQUIN 2 05001 AVILA 02 05 2011 010181905 1010 1010 219,46
0111 10 05101308307 CASON Y NORIAS, S.L. CT NAVALMORAL-BURGOH 05113 BURGOHONDO 02 05 2011 010148559 0910 0910 714,59
0111 10 05101308307 CASON Y NORIAS, S.L. CT NAVALMORAL-BURGOH 05113 BURGOHONDO 02 05 2011 010184127 1010 1010 714,59
0111 10 05101866459 INMOBAI COMNSULTORIA INMO CL VIRGEN DE COVADON 05005 AVILA 02 05 2011 010191504 0710 0710 23,78
0111 10 05101866459 INMOBAI CONSULTORIA INMO CL VIRGEN DE COVADON 05005 AVILA 02z 05 2011 010191605 0810 0810 23,78
0111 10 05101866459 INMOBAI CONSULTORIA INMO CL VIRGEN DE COVADON 05005 AVILA 02 05 2011 010191706 0910 0910 23,78
0111 10 05101882728 HERNANDEZ RUMI JUANA CL DOS DE MAYQ 5 05400 ARENAS DE SA 02 05 2011 010156138 0910 0910 531,50
0111 10 05101882728 HERNANDEZ RUMI JUANA CL DOS DE MAYO 5 05400 ARENAS DE SA 02 05 2011 010192211 1010 1010 549,19
0111 10 05101957395 MORENC BOTELLO ISAAC CL ABDALA EL RICC 2 05002 AVILA 02 05 2011 010157754 0810 0810 300,65
0111 10 05102027824 IGLESIAS RIVERA DEVORA AV RAMON Y CAJAL 64 05480 CANDELEDA 02 05 2011 010159673 0910 0910 52,28
0111 10 05102027824 IGLESIAS RIVERA DEVCRA AV RAMON Y CAJAL 64 05480 CANDELEDA 02 05 2011 010196352 1010 1010 52,28
0111 10 05102055914 TRERMCO, C.B. CL GENERALES PROVISI 05490 LANZAHITA 02 05 2011 010160380 0910 0910 1.044,14
0111 10 05102055914 TREAMCO, C.B. CL GENERALES PROVISI 05490 LANZAHITA 0z 05 2011 010197160 1010 1010 1.078,96
0111 10 05102150486 MEDINA VENTOSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010311439 0110 0110 1.369,86
0111 10 05102150486 MEDINA VENTOSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010311540 0210 0210 1.237,30
0111 10 05102150486 MEDINA VENTOSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010311641 0310 0310 938,82
0111 10 05102150486 MEDINA VENTCSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010311742 0410 0410 761,04
0111 10 05102150486 MEDINA VENTOSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010311843 0510 0510 467,50
0111 10 05102150486 MEDINA VENTOSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010311944 0610 0610 452,41
0111 10 05102150486 MEDINA VENTOSO MARIA CON CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312045 0710 0710 434,89
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASRARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312146 0110 0110 1.369,86
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASRARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312247 0210 0210 1.237,30
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312348 0310 0310 938,82
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312449 0410 0410 761,04
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312550 0510 0510 467,50
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312651 0610 0610 452,41
0111 10 05102150587 YUSTE SAN GIL FELIX CL FRANCISCO CASARES 05240 NAVALPERAL D 10 05 2011 010312752 0710 0710 424,89
0111 10 05102167058 SANCHEZ PEREZ BORJA LG CERRO LA CUEVA 17 05420 SOTILLO DE L 02 05 2011 010087531 1110 1110 172,10
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010448754 0403 0403 1.199,53
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010448855 0303 0303 1.856,15
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010448956 0503 0503 1.523,27
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449057 0603 0603 2.435,92
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010448158 0703 0703 2.852,30
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449259 0803 0803 2.821,28
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449360 0903 0903 2.242,10
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449461 1003 1003 2.893,82
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449562 1103 1103 3.319,15
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449663 0104 0104 2.458,03
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449764 1203 1203 2.114,83
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449865 0204 0204 2.579,41
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010449966 0304 0304 3.143,46
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450067 0404 0404 2.010,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450168 0504 0504 2.051,09
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450269 0604 0604 1.367,20
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450370 0704 0704 1.433,47
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450471 1004 1004 624,25
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450572 0804 0804 1.433,47
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450673 1104 1104 1.792,18
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450774 1204 1204 1.464,66
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450875 0105 0105 1.472,63
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010450876 0904 0904 1.018,75
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451077 0205 0205 1.472,63
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451178 0305 0305 1.472,62
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451279 0405 0405 1.506,67
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451380 0505 0505 1.506,67
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451481 0605 0605 1.480,46
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451582 0705 0705 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451683 0805 0BOS 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451784 0905 0905 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451885 1005 1005 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010451986 1105 1105 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452087 1205 1205 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452188 0106 0106 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452289 0206 0206 1.514,48
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452390 0306 0306 1.582,63
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452491 0406 0406 1.582,63
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452592 0506 0506 1.582,62
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452693 0706 0706 1.568,84
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452794 0806 0806 932,74
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452895 0606 0606 2,706,086
0111 10 05102233140 ALVAREZ ABAD M BELEN CL ALFONSO QUEREJAZU 05003 AVILA 10 05 2011 010452996 0203 0203 83,89
REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS

2300 07 051005269116 OSORIO MEJIA OSCAR FELIP CL VICENTA MANZANEDO 05002 AVILA 08 05 2011 010085309 1010 1110 45,63
DIRECCION PROVINCIAL : 40 SEGOVIA

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION C.P. POBLACION TD NUM.RECLAMACICON FPERIODO TMPORTE
REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 40102310781 SANCHEZ MARTIN JULIO AV DE LA INMACULADA 05005 AVILA 10 40 2011 010565483 0909 0909 8.072,10
0111 10 40102310781 SANCHEZ MARTIN JULIO AV DE LA INMACULADA 05005 AVILA 10 40 2011 010565584 1009 1009 6.315,14
0111 10 40102310781 SANCHEZ MARTIN JULIO AV DE LA INMACULADA 05005 AVILA 10 40 2011 010565685 1109 1109 5.022,38
0111 10 40102310781 SANCHEZ MARTIN JULIO AV DE LA INMACULADA 05005 AVILA 10 40 2011 010565786 1209 1209 2.128,58

0111 10 40102310781 SANCHEZ MARTIN JULIO AV DE LA INMACULADA 05005 AVILA 10 40 2011 010565887 1209 1209 59,40
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Nudmero 943/11
MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Avila
Subdireccién Provincial de Gestidn Recaudatoria

Ebpicto DE NOTIFICACION

La Subdireccién Provincial de Gestiéon Recaudatoria de la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social de Avila, en virtud de lo establecido en el articulo 18 de la Ley General de la Seguridad Social,
Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (BOE del 29), sobre competencia
en materia de gestion recaudatoria y articulos 15 y 104, sobre responsables del cumplimiento de la obligacion de
cotizar; asi como en lo dispuesto en el Reglamento General de Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (BOE del 25) en sus articulos 2, sobre competencia y atribucion de funcio-
nes; 12, 13, 14 y 15, reguladores de las normas comunes sobre los responsables de pago asi como de los respon-
sables solidarios, subsidiarios y de los sucesores “mortis causa” y 62.2 sobre reclamaciones de deuda, ha dictado
el acuerdo que se identifica al pie.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacién de dicho acuerdo en el domicilio del interesado que
consta en esta Entidad, por ausencia del mismo o por ignorar su actual paradero, de conformidad con lo previsto
en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE 27/11/92), se procede a su notificaciéon mediante publi-
cacion, en extracto, en el tablén de edictos del Ayuntamiento correspondiente a su Ultimo domicilio conocido y en
el correspondiente Boletin Oficial.

Para conocimiento de su contenido integro, el interesado podra comparecer, si lo estima oportuno, en las depen-
dencias de esta Direccién Provincial, en la Avenida de Portugal, nimero 4 de Avila (05001).

Contra la presente Resoluciéon, que no agota la via administrativa, podréa formularse recurso de alzada ante la
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 del
citado Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social en relacion con lo dispuesto en los articulos
114 y 115 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, segun redaccion dada por la Ley 4/1999 (BOE de 14--1999). El
plazo para la interposicion de dicho recurso sera el de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
la presente Resolucion.

Transcurrido el plazo de tres meses computados desde la fecha de interposicion de dicho recurso sin que recai-
ga resolucion expresa, el mismo podra entenderse desestimado, segun dispone el articulo 115.2 de la Ley 30/1992,
antes citada, lo que se comunica a efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de dicha Ley.

La interposicion de recurso no suspendera el procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice con aval sufi-
ciente, o se consigne el importe de la deuda, conforme a lo previsto en el articulo 30.5 de la Ley General de la
Seguridad Social, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, segun redaccion
dada por la Ley 52/2003, de 10 de diciembre, de disposiciones especificas en materia de Seguridad Social. Dictada
resolucion desestimatoria, una vez transcurrido el plazo de 15 dias desde su naotificacion sin que se haya efectuado
el pago de la deuda, se iniciara el procedimiento de apremio mediante la expedicion de la providencia de apremio.

Si finalizado el indicado plazo de ingreso en periodo voluntario, no se hubiera efectuado el mismo, ni interpues-
to recurso de alzada, el plazo y con la prestacién de garantia antes sehalado, una vez que adquiera firmeza en via
administrativa la presente resolucion junto con las reclamaciones que la acompanan, se iniciara el procedimiento
de apremio mediante la emision de la/s correspondiente/s providencia/s de apremio, en la/s que se identificara la
deuda pendiente de pago con el recargo correspondiente. Sera exigible el interés de demora por las deudas con
la Seguridad Social que no se hubiesen abonado una vez transcurridos los quince dias desde la notificacion de la
respectiva providencia de apremio.
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Para asegurar el cobro de las deudas con la Seguridad Social y antes del inicio del procedimiento de apremio,
los érganos de recaudacion ejecutiva de la Tesoreria General de la Seguridad Social podran adoptar medidas cau-
telares de caracter provisional, que se convertiran en definitivas ya en el marco del procedimiento de apremio, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 33 de la citada Ley General de la Seguridad Social, segun redacciéon dada por
la Ley 52/2003, de 10 de diciembre, y en el articulo 54 del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio.”

Num. Expediente: Tipo responsabilidad: DNI o CIF CCC o NAF:
DI20100082/DR201000115 4.5 Solidaria (Administradores) 6582219X 051001378507
Nombre y apellidos o0 razén social

IVAN SAUGAR GORDO

Importe deuda derivada: Nombre y apellidos o razén social del deudor inicial

87720,2 Euros MULTISERVICIOS GIRSA, S.L.

El Subdirector Provincial de Gestion Recaudatoria, P.S. (Acuerdo 14/05/2007 del Director Provinicial de la
TGSS), Raquel de Diego Tierno.

Numero 958/ 11
MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Avila
Unidad de Impugnaciones

EbicTo DE NOTIFICACION

N¢ de expediente 05-2011-01-0005-M

La Jefa de la Unidad de Impugnaciones de la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
de Avila, de conformidad con lo dispuesto en el articulo Unico de la Orden TIN/2076/2010, de 27 de julio, por la
que se determina el ejercicio de las funciones en materia de actas de liquidaciéon y de imposicion de sanciones por
infracciones de Seguridad Social en el ambito de las direcciones provinciales de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, en relacién con el articulo 31.2 y 4 de la Ley General de la Seguridad Social, texto refundido apro-
bado por Real Decreto 1/1994 de 20 de junio, en su nueva redaccion dada por la disposicion final tercera de la Ley
26/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2010, ha dictado con fecha 18/02/2011
resolucién por la que se confirma y eleva a definitiva el Acta de Liquidacion que se identifica al pie.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacién de dicha resolucion en el domicilio del sujeto res-
ponsable que consta en esta Entidad, por ausencia del mismo o por ignorar su actual paradero, de conformidad
con lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE 27/11/92), se procede a su naotificacion
mediante publicacion, en extracto, en el tablon de edictos del Ayuntamiento correspondiente a su ultimo domicilio
conocido y en el correspondiente Boletin Oficial.

Para conocimiento de su contenido integro, el interesado podra comparecer, si lo estima oportuno, en las depen-
dencias de esta Direccién Provincial, en la Avenida de Portugal, nimero 4 de Avila (c6digo postal 05001).



Boletin Oficial de la Provincia de Avila
10 Viernes, 25 de Marzo de 2011 Numero 59

De acuerdo con los articulos 31.2 de la Ley General de la Seguridad Social y 1151 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, contra la presente resolucion cabra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a su notificacion, ante el Director Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Avila. Dicho
recurso también podra presentarse en alguno de los demas registros relacionados en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

El importe de la deuda figurado en el acta de liquidacién debera ingresarse en las entidades financieras autori-
zadas, mediante el modelo TC 1/30 que puede solicitar a esta Tesoreria General de la Seguridad Social, hasta el
ultimo dia del mes siguiente a al de la notificacion de la presente resolucion, incurriéndose automaticamente, en el
supuesto de que esta resolucion no fuera impugnada o lo fuera sin la consignacion de dicho importe o constitu-
cion de aval bancario suficiente, con el recargo del 35 por 100 sobre el principal de la deuda.

Si se formulase recurso de alzada contra el acto administrativo liquidatorio y se garantiza el importe de la deuda
con aval suficiente o mediante consignacion en los términos del articulo 46.2 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, el ingreso debera
efectuarse en la cuantia determinada en la resolucion del recurso de alzada y dentro de los 15 dias siguientes a su
notificacion.

Una vez que adquiera firmeza en via administrativa la presente resolucion sin que se hayan satisfecho las deu-
das reclamadas en la misma, se iniciara el procedimiento de apremio mediante la emision por parte de esta
Tesoreria General de la Seguridad Social de las correspondientes providencias de apremio, conforme a lo dispues-
to en los articulos 31 y 34 de la Ley General de la Seguridad Social.

Num. Expediente: Acta Liquidacion Fecha Importe
05-2011-01-0005-M 52010008003668 03/12/2010 3.840,00 €
Cédigo Cuenta Cotizacion Sujeto responsable

05100786224 GAGO 99, S.L.

La Jefa de la Unidad de Impugnaciones, Raquel de Diego Tierno.

NUumero 990/ 11 Titular: MULTISERVICIOS LASA, S.L.
Domicilio: P.I. Vicolozano parc 59, nave 59
MiNISTERIO DE TRABAJO E 05194 -BRIEVA-VICOLOZANO
INMIGRACION Importe: 322.-€

DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION DE

Y en consecuencia, devueltos los certificados por
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

el Servicio de Correos, se publica el presente EDICTO
en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que sirva
de NOTIFICACION a todos los efectos legales, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 59 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de
Noviembre de 1992 (BOE del 27), modificada por Ley
4/99 de 13 de enero. Al mismo tiempo, se les advier-
te que pueden obtener el acta en las Oficinas de esta
Inspeccion, en Paseo de San Roque, 17 de Avila e
interponer escrito de alegaciones en el plazo de 15
N° Acta: 52010008003264 dias habiles a contar desde el siguiente al de la pre-
Materia: Liquidacion sente publicacion ante, la Jefatura de la Inspeccion

Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad
Social de Avila

En esta Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
se han practicado Actas de Infraccion de la
Legislacion Social a los titulares cuyos, n° de acta,
importe y ultimo domicilio conocido se relacionan a
continuacion, habiéndose intentado sin resultado la
preceptiva notificacion al interesado:




Boletin Oficial de la Provincia de Avila

Numero 59

Provincial de Trabajo y Seguridad y Unidad
Especializada de Seguridad Social.

El Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo, S.S.
y Unidad Especializada de S. Social, Miguel A. Arroyo
Ferndndez.

Numero 991/11

MINISTERIO DE TRABAJO E
INMIGRACION

DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad
Social de Avila

En esta Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
se han practicado Actas de Infraccion de la
Legislacion Social a los titulares cuyos, n° de acta,
importe y ultimo domicilio conocido se relacionan a
continuacion, habiéndose intentado sin resultado la
preceptiva notificacion al interesado:

N° Acta: 152010000022386 Correccion Acta
Materia: Seguridad y Salud
Titular: JOSE TOMAS DANTAS DE OLIVEIRA
Domicilio: C/ Miragredos, 9

05600.-EL BARCO DE AVILA
Importe: 4.092.-€

Y en consecuencia, devueltos los certificados por
el Servicio de Correos, se publica el presente EDICTO
en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que sirva
de NOTIFICACION a todos los efectos legales, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 59 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de
Noviembre de 1992 (BOE del 27), modificada por Ley
4/99 de 13 de enero. Al mismo tiempo, se les advier-
te que pueden obtener el acta en las Oficinas de esta
Inspeccién, en Paseo de San Roque, 17 de Avila e
interponer escrito de alegaciones en el plazo de 15
dias habiles a contar desde el siguiente al de la pre-
sente publicacion, Sr. Jefe de la Oficina Territorial de
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Trabajo de la Junta de Castilla y Ledn, sita en C/
Segovia, 25, de Avila.

El Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo, S.S.
y Unidad Especializada de S. Social, Miguel A. Arroyo
Fernandez.

JUNTA DE CASTILLA Y
LEON

Numero 969/ 1
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CONSEJERIA DE EcoONOMIA ¥ EMPLEO

El Boletin Oficial de Castilla y Ledn Num. 48 de
fecha jueves 10 de marzo dde 2011, publico el siguien-
te anuncio.

ORDEN EYE/212/2011, de 3 de marzo, por la que
se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a fomentar el inicio de actividad por
cuenta propia en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Por Acuerdo del Consejo del Dialogo Social de
Castilla y Ledn en materia de empleo, formaciéon pro-
fesional y prevencion de riesgos laborales, se aprueba
el Plan Regional de Empleo de Castillay Ledn para el
afo 2011, en él se establece la especial necesidad de
seguir desarrollando politicas dirigidas a la mejora de
empleo, tanto a su creacidon como al mantenimiento,
aprovechando la experiencia de la aplicaciéon de los
planes regionales de empleo anteriores y teniendo
muy presente el contexto social y econdémico actual.
El citado plan constituye el plan estratégico de sub-
venciones en los términos establecidos en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la Ley 5/2008, de 25 de septiem-
bre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

Las actuales circunstancias del mercado de traba-
jO exigen una mayor y mejor cooperacion entre todos
los actores publicos y privados que actlen en la pro-
mocion de empleo.

Entre los objetivos del plan se encuentra el de esti-

mular la creacién de empresas, dando valor al auto-
empleo, a los autbnomos, estimulando a los empren-
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dedores y creando las condiciones necesarias para el
surgimiento de nuevas actividades.

Para conseguir dichos fines se amplian las actua-
ciones desarrolladas hasta el momento a través de
medidas que ademas de ser generadoras de empleo
lo son también de la actividad econdmica, como son
los programas de fomento de empleo auténomo. En
consecuencia se establece un nuevo programa de
subvencion regulado por la presente orden, y dirigido
a todas aquellas personas desempleadas que inicien
una actividad por cuenta propia, dandose de alta en
el correspondiente régimen especial de autonomos o
en el sistema alternativo existente. La determinacion
de esos dos Unicos requisitos para ser beneficiario de
la subvencion conllevara agilidad en la tramitacion de
estas, suponiendo una importante ventaja para los
solicitantes de las mismas dadas las necesidades eco-
noémicas que surgen en el inicio de una actividad por
cuenta propia.

Las bases reguladoras de estas subvenciones se
incorporan como Anexo a la presente Orden, estruc-
turandose en dos capitulos y un total de dieciséis
bases.

El Capitulo | recoge las disposiciones generales,
regulando como objeto principal el promover el inicio
de una actividad por cuenta propia por personas des-
empleadas, siendo éstas las Unicas beneficiarias de
las subvenciones.

Regula ademas, entre otros aspectos, los criterios
para la concesion de la subvencién, las obligaciones
que tienen que cumplir los beneficiarios, la cuantia y
el régimen de incompatibilidades donde, en particu-
lar, se determina la incompatibilidad de esta subven-
cién con las destinadas a fomentar el autoempleo en
la Comunidad de Castillay Ledn, y con la ayuda retor-
nable para autbnomos prevista en el Plan Regional de
Empleo de Castillay Ledn 2011.

En el Capitulo Il se regula el procedimiento de con-
cesion indicando que se tramitara en régimen de con-
cesion directa en virtud de lo establecido en el articu-
lo 33 de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de
Medidas Financieras, en redaccion dada por la Ley
19/2010, de 22 de diciembre, de Medidas Financieras
y de Creacion del Ente Publico Agencia de Innovacion
y Financiacién Empresarial de Castilla 'y Ledn.

Establece la forma de presentacion de las solicitu-
des, que podra efectuarse de forma telematica a tra-

vés de la sede electronica de la Administracion de la
Comunidad de Castillay Ledn, los érganos competen-
tes para la instruccion y resolucién de las solicitudes.

Por ultimo, en este Capitulo Il se regula la justifica-
cion previa para la concesion y pago de las subvencio-
nes, los criterios para graduar los incumplimientos y la
obligacion que tiene el beneficiario de someterse a las
actuaciones de control que realicen los organismos
publicos.

Las subvenciones de esta orden se financiaran
con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla'y Leodn.

La Ley 10/2003, de 8 de abiril, de creacion del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, esta-
blece en su articulo 4 las funciones de este
Organismo, senalandose en el apartado 2.a) que le
corresponde la elaboracion y gestion de los progra-
mas de insercion laboral y fomento del empleo.

En consecuencia, oido, el Consejo General de
Empleo, a propuesta del Gerente del Servicio Publico
de Empleo de Castilla y Ledn, teniendo en cuenta las
reglas establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en su
Reglamento de desarrollo aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley 5/2008,
de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn y en virtud de las atri-
buciones conferidas por la Ley 10/2003, de 8 de abril,
de creacion del Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn y la Ley 3/2001, de 3 de julio, del
Gobierno y Administracion de la Comunidad de
Castilla'y Leodn,

DISPONGO:

Articulo Unico.- Aprobar las bases reguladoras de
las subvenciones, destinadas a promover el inicio de
una actividad por cuenta propia en la Comunidad de
Castilla y Ledn, que se incorporan como Anexo a la
presente disposicion.

Disposicion Adicional.— Régimen de minimis.

Estas subvenciones estan sometidas al régimen de
ayudas de «minimis», en los términos establecidos en
el Reglamento (CE) 1998/2006 de la Comision de 15
de diciembre de 2006, relativo a la aplicacion de los
articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas de minimis.
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Disposicion Final.— Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 3 de marzo de 2011.

El Consejero de Economia?y Empleo,?Fdo.:
Tomas Villanueva Rodriguez

ANEXO
BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIO-
NES DESTINADAS A FOMENTAR ?EL INICIO DE
ACTIVIDAD POR CUENTA PROPIA EN LA COMUNI-
DAD DE CASTILLA Y LEON
CAPITULO |
Disposiciones generales
Base 1.2- Objeto de las subvenciones.

Promover el inicio de actividad por cuenta propia
de las personas desempleadas en el territorio de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

Base 2.2- Régimen juridico.

Estas subvenciones se ajustaran, ademas de lo dis-
puesto en la presente Orden, a lo establecido en:

- la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leon.

- la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo aproba-
do por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en
sus articulos bésicos.

- el articulo 33 de la Ley 13/2005, de 27 de
diciembre, de Medidas Financieras.

-y demas normativa de general aplicacion.
Base 3.2- Beneficiarios.

1.— Seran beneficiarios de las subvenciones esta-
blecidas en esta orden aquellas personas que inicien
una actividad por cuenta propia siempre que cumplan
los siguientes requisitos:

a. En el caso de solicitar la subvencion para el ini-
cio de una actividad que exija darse de alta en el
Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos: estar
desempleado e inscrito como demandante de
empleo en la fecha de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autbnomos.

A los efectos previstos en esta orden, se entende-
ra por fecha de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos la que conste como fecha
real de alta en el fichero de afiliacion de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.
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No obstante, si debido a la retroaccion de los
efectos del alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autdnomos al primer dia de cada mes,
el interesado no pudiera acceder a la subvencion por
no cumplir el requisito exigido en este apartado, se
entendera por fecha de alta la que figure como fecha
de registro de la solicitud de alta en dicho régimen.

b. En el caso de solicitar la subvencién para el ini-
cio de una actividad profesional que exija la colegia-
cion en un Colegio Profesional: estar desempleado e
inscrito como demandante de empleo en la fecha de
alta en la Mutualidad del Colegio Profesional corres-
pondiente.

c. Haberse dado de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos o Mutualidad del Colegio
Profesional, antes de presentar la solicitud de subven-
cion.

2.— Los miembros de las comunidades de bienes
0 sociedades civiles, que rednan los requisitos esta-
blecidos en el apartado anterior, podran ser beneficia-
rios siempre que las subvenciones se soliciten a titulo
personal.

Base 4.2- Exclusiones.

1.— No podran acceder a las subvenciones previs-
tas en esta Orden:

a) Los socios de sociedades mercantiles.

b) Los Socios Trabajadores o de Trabajo de las
empresas de Economia Social, aunque hubieran sido
encuadrados en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos de la Seguridad Social.

c) Los trabajadores autonomos colaboradores.

d) Aquellos trabajadores que en los seis meses
anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad
del Colegio Profesional que corresponda, hubieran
desarrollado la misma o similar actividad como auté-
nomos o trabajadores por cuenta propia. A estos efec-
tos, se entendera por misma o similar actividad la
coincidencia de tres digitos en la Clasificacion
Nacional de Actividades (CNAE).

2.- No podran obtener la condicion de beneficia-
rio aquellos solicitantes que incurran en alguna de las
prohibiciones recogidas en los puntos 2 y 3 del articu-
lo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Base 5.2- Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios, ademas de las establecidas en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones deberan cumplir las obligaciones que
se relacionan a continuacion:
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a) Estar dado de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos o en la Mutualidad del
Colegio Profesional, para ejercer la actividad en el
territorio de la Comunidad de Castilla y Ledn y mante-
nerse en el mismo durante al menos tres afnos conta-
dos a partir de la fecha de alta.

Los benéeficiarios que realicen una actividad profe-
sional que exija estar dado de alta en un Colegio
Profesional y en su correspondiente Mutualidad,
deberan presentar en el 6rgano gestor un certificado
de dicho colegio, en el que conste que continua en el
ejercicio de la actividad, y certificacion de la
Mutualidad en la que figuren los periodos de alta. El
plazo para presentar dicha documentacion sera de 2
meses, contados desde el momento de alcanzar los
tres anos.

b) Facilitar toda la informacion que les sea requeri-
da por los 6rganos de tramitacion o control de la
Administracion.

c) Comunicar a la Gerencia Provincial del Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn correspondien-
te, cualquier modificacién que se produzca respecto
a los datos identificativos o a las circunstancias teni-
das en cuenta en el momento de la concesion, asi
como de los compromisos y obligaciones asumidas
por el beneficiario.

d) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social antes de pro-
ducirse la propuesta de pago, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 4 del Decreto 27/2008, de 3
de abril, por el que se regula la acreditacion del cum-
plimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social en materia de subvenciones.

e) Facilitar los datos requeridos por el Registro de
Ayudas regulado por la Orden de 5 de abril de 2000
de la Consejeria de Industria Comercio y Turismo
(«B.O.C. y L» n2 82 de 28 de abril), conforme al
modelo que figure en la convocatoria de subvencion.

Base 6.2- Criterios de concesion de la subvencion.

La concesion de estas subvenciones estara supe-
ditada en todo caso a la existencia de disponibilida-
des presupuestarias que, para este fin, se habilitan en
cada ejercicio, otorgandose por orden de entrada de
la solicitud en el registro del drgano competente para
su tramitacion, desde que el expediente esté comple-
to y en funcion del cumplimiento de los requisitos exi-
gidos en la presente Orden.

Base 7.2- Cuantia.

El importe de la subvencion a conceder es de
3.000 €.
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Base 8.2— Compatibilidad.

Las subvenciones reguladas en esta orden seran
incompatibles con cualesquiera otras subvenciones o
ayudas para la misma finalidad, otorgadas por otras
administraciones publicas, o por otros entes publicos
0 privados, nacionales o internacionales. En particular
seran incompatibles con las subvenciones destinadas
a fomentar el autoempleo en la Comunidad de
Castilla'y Ledn, y con el programa de apoyo financie-
ro retornable para auténomos prevista en el Plan
Regional de Empleo de Castilla y Leon 2011.

Base 9.2- Organo competente para aprobar la
convocatoria de subvencién.

La convocatoria de subvencion se aprobara por
resolucion del Presidente del Servicio Publico de
Empleo de Castillay Ledn, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 171 de la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla'y Leodn.

CAPITULO I
Procedimiento de concesion
Base 10.2- Iniciacion del procedimiento.

1.— El procedimiento de concesion de las subven-
ciones previstas en esta Orden se tramitara en régi-
men de concesién directa, tal como establece el arti-
culo 33 de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de
Medidas Financieras, en la redaccion dada por la Ley
19/2010, de 22 de diciembre, de Medidas Financieras
y de Creacion del Ente Publico Agencia de Innovacion
y Financiacién Empresarial de Castilla 'y Ledn.

2.- El procedimiento se iniciara a instancia del inte-
resado mediante la presentacion de la solicitud de
subvencion, previa aprobacion de la convocatoria por
el érgano competente y su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn». Ademas, sera objeto de
publicidad en la pagina Web de la Junta de Castilla y
Ledn (http://www.jcyl.es).

Base 11.2- Solicitudes de subvencion.

1.— Las solicitudes se formularan en el modelo nor-
malizado que se publicara con la resolucion de con-
vocatoria y que estara disponible en la sede electroni-
ca de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Ledn, accesible a través de la direccién electronica:
http://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

2.— El periodo de presentacion de solicitudes de
las subvenciones reguladas en esta orden se extende-
ra desde el dia en que produzca efectos la resolucion
de convocatoria anual correspondiente, hasta el dia
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31 de diciembre de cada ano, de acuerdo con los pla-
Z0s que se establezcan en dicha resoluciéon de convo-
catoria.

3.- Las solicitudes podran cursarse:

31. De forma telematica, a través del registro elec-
trénico de la Administracion de la Comunidad de
Castilla'y Ledon (www.tramitacastillayleon.jcyl.es), con-
forme a los requisitos y condiciones técnicas estable-
cidos en la Orden PAT/136/2005, de 18 de enero, por
la que se crea el Registro Telematico de la
Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn y
se establecen criterios generales para la presentacion
telematica de escritos, solicitudes y comunicaciones.

3.2. En el registro de la Gerencia Provincial del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn en
donde tenga lugar el establecimiento como trabajador
autbnomo o por cuenta propia, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4.b) de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3.3. Ante una oficina de correos, en sobre abierto,
para que sea fechada y sellada por el empleado de
correos antes de ser certificada, segun lo establecido
en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de
diciembre, por el que se regula la prestacion de los
servicios postales.

4.- Dada la naturaleza de la documentacion a
acompanar, se excluye la posibilidad de presentar las
solicitudes por telefax, conforme al articulo 1.2.a) del
Decreto 118/2002, de 31 de octubre, por el que se
regulan las transmisiones por telefax para la presenta-
cién de documentos en los registros administrativos
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn, y se declaran los numeros telefonicos oficiales.
(«B.O.C.y L» n.2 213, de 4 de noviembre).

5.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 4
del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regu-
la la acreditacion del cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social, en mate-
ria de subvenciones, los solicitantes deberan acreditar
encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
previamente a la propuesta de resolucion.

Dicha acreditacion se podra recabar por el 6rgano
gestor, previa autorizacion expresa del interesado en
el impreso de solicitud, y a falta de dicha autorizacion
se llevara a cabo mediante la aportacion por el intere-
sado de los correspondientes certificados, en los tér-
minos previstos en el articulo 5 del Decreto 27/2008,
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de 3 de abril, por el que se regula la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social, en materia de subvenciones, en
relacion con el articulo 22 del R.D. 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 noviembre, General de
Subvenciones.

En los supuestos previstos en el articulo 6 del
Decreto 27/2008, de 3 de abril, sera suficiente con la
aportacion de una declaracion responsable.

Con la presentacion de la solicitud se podra auto-
rizar expresamente al érgano instructor para que éste
pueda obtener directamente o por medios telemati-
cos la informacion que cada convocatoria exija para la
verificaciéon de los datos en virtud de los cuales deba
dictarse la resolucion. En caso de no otorgar dicha
autorizacion deberé aportarse junto con la solicitud la
documentacion acreditativa de dichos datos.

Base 12.2- Instruccion.

1.— El érgano competente para la instruccion sera
la unidad administrativa correspondiente de la
Gerencia Provincial del Servicio Publico de Empleo
de Castilla y Ledn de la provincia en donde tenga
lugar el establecimiento como trabajador autbnomo o
por cuenta propia.

2.- El érgano instructor realizara cuantas actuacio-
nes estime necesarias para la determinacion, conoci-
miento y comprobacion de los datos en virtud de las
cuales deba dictarse la resolucion.

Base 13.2- Resolucion.

1.- La competencia para resolver las solicitudes
correspondera al Presidente del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn sin perjuicio de las delega-
ciones o desconcentraciones que puedan efectuarse.

2.- El plazo de resolucion y notificacion sera de 6
meses a contar desde la fecha en que la solicitud
haya tenido entrada en el registro del érgano compe-
tente para su tramitacion, transcurrido el cual sin que
se haya dictado y notificado resolucion, se entendera
desestimada por silencio administrativo.

Base 14.2- Justificacion y pago.

1.— Las subvenciones seran concedidas y pagadas
previa justificacion por parte del beneficiario de la rea-
lizacion de la actuacién que fundamenta su conce-
sion y el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en esta Orden. Dicha justificacion se lle-
vara a cabo en el momento de presentar la solicitud
de subvencién, mediante la acreditacion de estar
dado de alta como trabajador por cuenta propia en
los términos establecidos en la presente Orden.
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2.- No podra realizarse el pago de la subvencion
si el beneficiario no se halla al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, si es deudor de reintegro y si no
consta en el expediente la comunicacion de las sub-
venciones solicitadas y obtenidas para la misma acti-
vidad.

Base 15.2- Criterios de graduacién de incumpli-
mientos.

1.- Los incumplimientos de los beneficiarios de las
subvenciones, conforme a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la legislacién de la Comunidad de
Castilla y Ledn aplicable, daran lugar, segun el caso,
al reintegro parcial o total de las cantidades ya perci-
bidas, con los intereses de demora correspondientes,
en su caso.

2.—- En el supuesto del incumplimiento de la obli-
gacion de mantenerse de alta en el régimen corres-
pondiente durante el periodo de tres anos, se proce-
dera a la cancelacion total de la subvencion salvo que
pueda justificar documentalmente causas de fuerza
mayor o caso fortuito, sin que en ningun caso se pue-
dan considerar como tales las causas econdémicas.

No obstante, en aplicacion del criterio de propor-
cionalidad, cuando el cese se produjera una vez cum-
plido el vigésimo cuarto mes y se acreditase por el
beneficiario una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccion de sus compromisos, se procedera a
la cancelacion parcial de la subvencion en proporcion
al niUmero de meses completos que faltan para cum-
plir el periodo exigido de tres anos. A estos efectos,
las fracciones de mes se computaran como mes com-
pleto.

En todo caso se garantizara el derecho del intere-
sado al tramite de audiencia.

3.- En todo lo no previsto en esta Orden se estara
a lo establecido en la normativa general en materia de
reintegro de subvenciones.

Base 16.2- Seguimiento y control de las acciones
subvencionadas.

1.— El Servicio Publico de Empleo de Castilla y
Ledn podra realizar, en cualquier momento, mediante
los procedimientos legalmente establecidos, las com-
probaciones oportunas respecto al destino y aplica-
cién de las subvenciones concedidas.

2.— Los beneficiarios de las subvenciones deberan

someterse a las actuaciones de comprobacion e ins-
peccion que efectle el Servicio Publico de Empleo
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de Castilla y Ledn, a las de control financiero que
corresponda y, en su caso, a las de la Intervencién
General de la Comunidad de Castilla y Leon.

Nudmero 970/ 11
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CONSEJERIA DE ECONOMIA ¥ EMPLEO

El Boletin Oficial de Castilla y Ledn Num. 48 de
fecha jueves 10 de marzo dde 2011, publico el siguien-
te anuncio.

ORDEN EYE/214/2011, de 4 de marzo, por la que
se modifica la Orden EYE/226/2009, de 3 de febrero,
por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones del programa de formacion mediante
practicas para titulados.

Con fecha 13 de febrero de 2009, se publicé en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn» n.2 30 la Orden
EYE/226/2009, de 3 de febrero, por la que se estable-
cen las bases reguladoras de las subvenciones del
programa de formacion mediante practicas en empre-
sas para titulados universitarios.

Tras un periodo importante de ejecucion de actua-
ciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeoy la
Junta de Castilla y Ledn dentro del Programa
Operativo Fondo Social Europeo 2007-2013 de Castilla
y Ledn hemos venido observando la eficacia de los iti-
nerarios de formacion para universitarios y titulados
universitarios en la mejora de sus posibilidades de
inserciéon en el mercado de trabajo.

Por otro lado, en la actual situacién socioecondmi-
ca, detectamos un elevado numero de jévenes meno-
res de 30 anos que han realizado estudios de forma-
cién profesional inscritos como demandantes de
empleo en las oficinas del Servicio Publico de Empleo
y que tienen grandes dificultades para incorporarse a
la actividad en la empresa.

Visto los beneficios que las acciones de formacion
para universitarios producen y la necesidad detectada
en los jévenes que han cursado formacion profesio-
nal, se hace necesario extender el campo de aplica-
cion de este programa, tanto para titulados universita-
rios como para titulados de formacion profesional y
de ensefanzas escolares de régimen especial.
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En consecuencia procede realizar las siguientes
modificaciones: cambiar el objeto y los destinatarios
de estas subvenciones para financiar la formacion
mediante practicas tanto en empresas como en cen-
tros o institutos tecnoldgicos o de investigacion y
otras instituciones situados en Castilla y Ledn por
parte de personas que tengan titulacion universitaria
o titulacion de formacion profesional o de ensefanzas
escolares de régimen especial. Se incluyen nuevas
obligaciones para el beneficiario de la subvencion en
cuanto a la reserva de un porcentaje de practicas
para titulados de formacién profesional y de ensefnan-
zas escolares de régimen especial, asi como de
garantizar que cierto niumero de practicas se desarro-
llen en centros o institutos tecnoldgicos o de investi-
gacion. Asi mismo, se modifica alguno de los criterios
de valoracion de las solicitudes teniendo en cuenta
los nuevos colectivos de destinatarios.

En virtud de lo anterior, oido el Consejo General
de Empleo, teniendo en cuenta las reglas contenidas
en la Ley 38/20083, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en su Reglamento de desarrollo apro-
bado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y
en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, y
en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley
10/2003, de 8 de abril, de creacion del Servicio
Publico de Empleo de Castillay Ledn y la Ley 3/2001,
de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO

Primero.- Modificar el titulo de la Orden
EYE/226/2009, de 3 de febrero, por la que se estable-
cen las bases reguladoras de las subvenciones del
programa de formacion mediante practicas en empre-
sas para titulados universitarios («B.O.C. y L.» n.® 30
de 13 de febrero), que queda redactado en los
siguientes términos:

«Bases Reguladoras de las subvenciones del
Programa de Formacion mediante practicas para titu-
lados».

Segundo.- Modificar el Articulo Unico de la citada
Orden, que queda redactada en los siguientes térmi-
nos:

«Articulo  Unico.- Se aprueban las Bases
Reguladoras por las que se regiran las subvenciones
del Programa mediante practicas para titulados que
se incorporan como Anexo a la presente disposicion».
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Tercero.— Modificar la base 1.2 «Objeto» de la
Orden citada, que queda redactado en los siguientes
términos:

«Base 1.2- Objeto.

Las subvenciones indicadas en el Articulo Unico,
tienen por objeto la financiacion del programa de for-
macion mediante practicas en empresas, centros tec-
nolégicos y otras instituciones para titulados universi-
tarios y para titulados de formacién profesional y de
ensefanzas escolares de régimen especial, es decir,
la financiacion de practicas no laborales en empresas,
centros o institutos tecnolégicos o de investigacion y
otras instituciones situados en Castilla y Ledn por
parte de personas que hayan obtenido recientemente
una titulaciéon universitaria o una titulacion de forma-
cion profesional o de ensehanzas escolares de régi-
men especial, que se encuentren inscritos en el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn en
situacion de desempleo, o estén amenazados de
exclusion del mercado laboral.

Dado el caracter formativo de las practicas, la con-
cesion y el disfrute de las mismas no implicaran rela-
cion laboral o administrativa entre el destinatario de
las practicas y la empresa, centro tecnoldgico o insti-
tucion receptoran.

Cuarto.— Modificar la base 4.2 «Destinatarios» de la
Orden citada, que queda redactado en los siguientes
términos:

«1.— Las acciones objeto de este Programa van
dirigidas a las personas empadronadas en Castilla y
Ledn que rednan los siguientes requisitos:

a) Que se hallen en posesién o en condicion de
obtener un titulo Universitario, de Formacion
Profesional, o de las Ensenanzas escolares de regi-
men especial a la fecha de publicaciéon de la
Resolucion de convocatoria.

b) Que se encuentren en situacion de desempleo
0 sean amenazados de exclusion del mercado laboral,
inscritos en el Servicio Publico de Empleo de Castilla
y Ledn, en el momento de iniciarse las practicas. Se
excluyen de este concepto los inscritos como
“demandantes de otros servicios”.

Se entiende como amenazados de exclusion, los
trabajadores inscritos en el Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, que se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:

- Que hayan suscrito un contrato de trabajo de
duracién no superior a 3 meses.

- Contratados a tiempo parcial con una jornada no
superior a 20 horas/semana.



Boletin Oficial de la Provincia de Avila

¢) Que no hayan disfrutado alguna compensacion
econdmica o ayuda similar, publica o privada, para
completar su formacion practica en los estudios, una
vez finalizados, de la titulacion requerida para optar a
ser destinatarios de estas practicas.

d) Que no hayan trabajado por cuenta propia o
ajena después de la terminacion de sus estudios en
tareas relacionadas con la titulacion requerida para
optar a las compensaciones econdémicas que se con-
vocan.

2.— La selecciéon de los destinatarios sera realiza-
da por una Comisién Mixta, constituida por:

a. El Gerente Provincial del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn de la provincia donde
tenga su domicilio social la entidad beneficiaria, y que
ejercera de presidente.

b. Dos representantes de la entidad beneficiaria.

c. Dos representantes del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, uno de los cuales actuara
como sectretario.

Para la seleccion de los destinatarios, la Comision
Mixta aplicara los siguientes criterios:

a) Nota media del expediente académico calcula-
da conforme a las normas que se establezcan en la
Resoluciéon de convocatoria (hasta 4 puntos).

b) Curriculum vitae del titulado (hasta 1 punto).

c) Los titulados que acrediten haber obtenido un
Premio Extraordinario de Fin de Carrera, de
Formacion Profesional, o de las Ensefanzas escolares
de régimen especial, obtendran en todo caso 1 punto
por este concepto.

Para la seleccion, tendran caracter preferente los
alumnos con titulaciones que tengan especiales difi-
cultades de insercion en el mercado laboral, asi como
aquellos titulados que sean emigrantes retornados y
los jovenes menores de 30 anos».

Quinto.- Modificar la base 5.2 «Obligaciones de los
beneficiarios» de la Orden citada, introduciendo tres
nuevos apartados que pasan a ser las letras a), b) y ¢)
renombrandose las existentes hasta ahora como d) y
siguientes, los nuevos apartados quedan redactados
en los siguientes términos:

«a) Reservar el porcentaje de practicas concedi-
das que se determine en la resolucion de convocato-
ria, para titulados de Formacion Profesional o de las
Ensenanzas escolares de régimen especial.

b) Garantizar que el porcentaje de practicas que
se determine en la resolucién de convocatoria sean
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desarrolladas en centros o institutos tecnoldgicos o
de investigacion.

c) Informar a los participantes en las practicas, de
los efectos que la realizacion de las mismas tendran
sobre su demanda de empleo, en los términos que se
determine en la resolucion de convocatoria.»

Sexto.— Modificar las letras a) y b) del apartado 1
de la base 6.2 «Criterios de valoracion de las solicitu-
des» de la Orden citada, que queda redactada en los
siguientes términos:

«a) NUmero de alumnos titulados universitarios, y
de formacion profesional o ensenanzas escolares de
régimen especial, en el conjunto de las provincias de
la Comunidad Autéonoma en las que las Universidades
que participan en la Fundacion solicitante tengan
establecido un campus universitario propio, que figu-
ren en los Ultimos datos disponibles, en la fecha de
finalizacion de presentacion de solicitudes, en la
Consejeria de Educacion (0 a 5 puntos).

b) Numero de titulados universitarios y de forma-
cion profesional o de ensenhanzas escolares de régi-
men especial, inscritos como demandantes de
empleo en el Servicio Publico de Castilla 'y Ledn, en
la provincia en que tiene su sede la Fundacién (de O
a 5 puntos).»

Séptimo.— Modificar las letras a), b) y ¢) del aparta-
do 3, e introducir un nuevo apartado 6 en la base 22.2
«Justificacion y pago» de la Orden citada, que queda
redactada en los siguientes términos:

a) «<Una relacion clasificada de los gastos subven-
cionados, con identificacion del concepto de gasto
elegible, acreedor, tipo de documento (factura, nomi-
na...) y su fecha de emision, tipo de documento de
pago vy su fecha, e importe del gasto.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio
en el trafico juridico mercantil o con eficacia adminis-
trativa incorporados en la relacién a la que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la docu-
mentacién acreditativa del pago. A estos efectos la
acreditacion de los gastos también podréa efectuarse
mediante facturas electrénicas, siempre que cumplan
los requisitos exigidos para su aceptacion en el ambi-
to tributario.

c) Una copia del modelo 390 (IVA) del ejercicio
anterior o declaracion justificativa de que no estan
obligados a presentarlo.

6.- La justificacion del cumplimiento de las cir-

cunstancias previstas en los apartados 1y 2 del arti-
culo 6 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre, debe-
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ra efectuarse en el plazo previsto para justificar la sub-
vencion mediante la presentacion de la documenta-
cién que se prevea en la resolucién de convocatoria.»

Disposicion transitoria unica.

Los procedimientos iniciados por convocatorias
publicadas antes de la entrada en vigor de esta Orden
continuaran rigiéndose por la normativa vigente en el
momento de su iniciacion.

Disposicion final unica.

La Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicaciéon en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 4 de marzo de 2011.

El Consejero de Economia y Empleo, Fdo.: Tomas
Villanueva Rodriguez

ADMINISTRACION LoOCAL

Numero 529/ 11
AYUNTAMIENTO DE EL ARENAL

ANUNCIO

Solicitada por Dna LETICIA CAMPUZANO
GARCIA, con DNI n.° 05.317.037-N, y con domicilio a
efectos de notificacion en ¢/ Los Molinos n°® 34, de El
Arenal (Avila), licencia ambiental para acondiciona-
miento de Local como Peluqueria en la C/.
Constituacion, 20, en este Ayuntamiento se tramita el
oportuno expediente.

En cumplimiento del articulo 271 de la Ley
11/2003, de 8 de abril, de Prevencion Ambiental de
Castilla y ledn, se procede a abrir periodo de informa-
cién publica por término de veinte dias (Segun lo dis-
puesto en el articulo 271 de la Ley 11/2003, establece
que salvo que proceda la denegacion expresa de la
licencia ambiental por razones de competencias
municipales, basadas en el planeamiento urbanistico,
en las ordenanzas municipales o por el incumplimien-
to de los requisitos previos establecidos en la legisla-
cion sectorial aplicable, el Ayuntamiento sometera el
expediente a informacion publica durante veinte dias
mediante la insercion de un anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablén de edictos del
Ayuntamiento.) desde la insercion del presente anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, para
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que, quienes se vean afectados de algun modo por
dicha actividad, presenten las alegaciones que consi-
deren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se
encuentra depositado en las dependencias de este
Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma
durante horario de oficina.

En El Arenal, a 1 de Febrero de 2011.
El Alcalde, Jose Luis Troitino Vinuesa.

Numero 965/ 11

AYUNTAMIENTO DE MANCERA
DE ARRIBA

ANUNCIO

D2, Yolanda Maestre Manteca, en nombre y repre-
sentacion de "COMERCIALIZACION DE
HIDROELECTRICA STA. TERESA SLU", y con domici-
lio a efectos notificacion en C/ Barco, n° 22, de
Mancera de Arriba (Avila), se solicita licencia ambien-
tal y urbanistica para INSTALACION SOLAR FOTO-
VOLTAICA DE 50 KW SOBRE CUBIERTA EN NAVE
INDUSTRIAL, ubicada en C/ Barco, n°® 22, de este
municipio.

De conformidad con los arts. 23 y 25 de la Ley
5/1999, de 8 de abril de Urbanismo de Castilla y
Ledn, y los arts. 293 y 307 del Decreto 22/2004, de
29 de Enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, y lo establecido en el
art. 271 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevencion Ambiental de Castilla 'y Ledn, el expedien-
te queda sometido a informacioén publica por plazo de
veinte dias, a contar desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente Anuncio en el B.O.P, para que,
quienes se vean afectados de algun modo por dicha
actividad, formulen cuantas observaciones y alegacio-
nes estimen pertinentes.

Durante dicho plazo el expediente podra ser exa-
minado en las dependencias municipales.

Mancera de Arriba, a 9 de Marzo de 2011.

El Alcalde, Jesus Rodriguez Alonso.
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AYUNTAMIENTO DE SANTA
MARIA DEL TIETAR

ANUNCIO

Por D. José Fernando Sanchez Martinez, se ha
solicitado Licencia Ambiental para instalacion y fun-
cionamiento de un corral doméstico de un animal de
especie equina en parcela 189 del poligono 7, de esta
localidad.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el
art. 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevencion
Ambiental de Castilla y Ledn, se hace publico, para
que quienes pudieren resultar afectados, de algun
modo, por la mencionada Actividad que se pretende
instalar, puedan presentar ante este Ayuntamiento,
precisamente por escrito, y el plazo de VEINTE DIAS
HABILES, a contar desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, cuantas alegaciones, documentos u otros
elementos de juicio estimen convenientes.

Santa Maria del Tiétar, 2 de marzo de 2.011.

El Alcalde, José Ramon Sanchez Guerra.

Numero 983/ 11

AYUNTAMIENTO DE BARROMAN
ANUNCIO

D2. Eva Gutiérrez Rodriguez, en representacion de
la empresa Vodafone Espana S.A.U. con C.I.F. n° A-
80907397, con domicilio a efectos de notificaciones en
Avda. Severo Ochoa 1 del municipio de 15001 La
Coruna, se ha solicitado autorizacion de uso excep-
cional y la correspondiente licencia urbanistica para la
instalacion de una Estacién Base de Servicios de
Telecomunicaciones en el poligono, 2 finca numero
10104 del paraje "la Pollera".

En cumplimiento del art. 27 de la ley 11/2003, de
8 de abril, de Prevencion Ambiental de Castillay Leon,
se abre un periodo de informacién publica de veinte
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dias habiles a contar desde el siguiente a la publica-
cion de este anuncio para que todo el que se consi-
dera afectado por la actividad que se pretende ejercer
pueda hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede con-
sultarse durante las horas de oficina en la Secretaria
de este Ayuntamiento.

Barroman, a 14 de Marzo de 2011.
El Alcalde, llegible.

Numero 1.004/11

AYUNTAMIENTO DE
HERNANSANCHO

EbicToO

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebra-
da el dia 10 de marzo de 2011, ha aprobado, inicial-
mente, el Presupuesto General para el ejercicio de
2010.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
1691 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expe-
diente completo queda expuesto al publico en la
Secretaria de esta Entidad, durante las horas de ofici-
nay por plazo de 15 dias habiles, a fin de que los inte-
resados que se sefalan en el articulo 170 de dicho
Real Decreto Legislativo, puedan presentar las recla-
maciones que estimen oportunas y por los motivos
que se indican en el punto 2° del citado Ultimo articu-
lo, ante el Pleno de este Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que
comenzara a contar desde el dia siguiente de la inser-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, no se produjeran reclamaciones, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 169 del predicho
Real Decreto Legislativo, el Presupuesto se considera-
ra, definitivamente aprobado, sin necesidad de acuer-
do expreso.

En Hernansancho, a 11 de marzo de 2011.

El Alcalde, Antonio Ldpez Saez.
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