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ADMINISTRACION DEL
EsTADO

Numero 72/ 11

MINISTERIO DE TRABAJO E
INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Direccién Provincial de Avila
EbpictTo DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion de
Propuesta de Suspension de Prestaciones, por la
Direccién Provincial del SPEE de Avila, a D2. PATRI-
CIA MONFORTE MEDINA, con domicilio en la C/
Virgen de las Angustias, 16 portal 2 - 4 A, en (AVILA),
cuyo contenido literal es el siguiente:

“De acuerdo con la informacién obrante en este
Instituto, se halla Vd. en una presunta situacion irregu-
lar respecto a la prestacion por desempleo que viene
percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un
proceso sancionador, con propuesta de un mes de
suspension del derecho que tiene reconocido, en
base a los siguientes

HECHOS

1.- No renovd su demanda de empleo en la forma
y fechas determinadas en su documento de renova-
cion, a los que son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- El hecho senalado supone una infraccion leve,
de acuerdo con lo establecido en la letra a), del n® 3
del art. 24 del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
Agosto (BOE n® 189, de 8 de Agosto).

2.- Esta presunta infraccion, lleva aparejada, segun
la letra a), del n® 1, del art. 47 del mencionado Texto
Refundido (segun la redaccion dada por el art.
Quinto, del Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de Mayo)
la sancion de la pérdida de un mes del derecho a las
prestaciones por desempleo.

Segun lo dispuesto en el nimero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre los procedimientos
para la imposicion de sanciones para infracciones en
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el orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.O.E n® 132, de 3
de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion de la presente comunicacion para formular,
por escrito, ante la Direccidn Provincial del SPEE las
alegaciones que estime oportunas, documentalmente
acreditadas, Transcurrido dicho plazo, se dictara la
Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
de lo dispuesto en el nimero 4, del Articulo 47 del
Texto Refundido de la Ley de Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social, se ha procedido a cur-
sar la baja cautelar en su prestacion con fecha
27/07/2010, en tanto se dicte la mencionada
Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1.999, de de-
sarrollo de dicho articulo, se le comunica también lo
siguiente:

El nimero de expediente que se inicia con esta
Comunicacion es el de su D.N.I.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo
con el art. 20.3 del ya citado Reglamento General, dis-
pone de un plazo de seis meses, desde la fecha del
presente acuerdo, para notificarle la resolucion perti-
nente. Transcurrido dicho plazo, segun lo establecido
en el art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se produ-
cira la caducidad del procedimiento y se ordenara el
archivo de las actuaciones, sin perjuicio de que el
Servicio Publico de Empleo Estatal pueda instar el ini-
cio de un nuevo procedimiento, si la accion no hubie-
ra prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa. AVILA, 25 de noviembre de 2010. EL
SUBDIRECTOR PROVINCIAL DE PRESTACIONES,
EMPLEO Y FORMACION. Fdo.: Agustin Gutiérrez
Merino.

y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica
este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia 'y en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, a fin de que
sirva de notificacion a todos los efectos legales, de
conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
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de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. N® 285 de 27/11/92).

Avila, 28 de diciembre de 2010.

El Director Provincial. (P.S. Apartado Primero.
Siete. 4 Resolucién 06.10.08 del SPEE) (BOE de
13/10/08). El Subdirector Provincial de Gestion
Econdmica y Servicios, Jesus de la Fuente Sampron.

Numero 73/11

MINISTERIO DE TRABAJO E
INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

Direccién Provincial de Avila
Ebpicto DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion de
Propuesta de Suspension de Prestaciones, por la
Direccion Provincial del SPEE de Avila, a D/D2. ABDE-
LAZIZ OUKRICH, con domicilio en la Urb. El Risco, 2
- 3 Izg. de CEBREROS, en (AVILA), cuyo contenido
literal es el siguiente:

“De acuerdo con la informacién obrante en este
Instituto, se halla Vd. en una presunta situacion irregu-
lar respecto a la prestacion por desempleo que viene
percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un
proceso sancionador, con propuesta de un mes de
suspension del derecho que tiene reconocido, en
base a los siguientes

HECHOS

1- No renové su demanda de empleo en la forma
y fechas determinadas en su documento de renova-
cion, a los que son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- El hecho sehalado supone una infraccion leve,
de acuerdo con lo establecido en la letra a), del n® 3
del art. 24 del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
Agosto (BOE n® 189, de 8 de Agosto).
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2.- Esta presunta infraccion, lleva aparejada, segun
la letra a), del n® 1, del art. 47 del mencionado Texto
Refundido (segun la redaccion dada por el art.
Quinto, del Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de Mayo)
la sancion de la pérdida de un mes del derecho a las
prestaciones por desempleo.

Segun lo dispuesto en el numero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre los procedimientos
para la imposicion de sanciones para infracciones en
el orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.O.E. n® 132, de
3 de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion de la presente comunicacion para formular,
por escrito, ante la Direccion Provincial del SPEE las
alegaciones que estime oportunas, documentalmente
acreditadas. Transcurrido dicho plazo se dictara la
Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
de lo dispuesto en el numero 4, del Articulo 47 del
Texto Refundido de la Ley de Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social, se ha procedido a cur-
sar la baja cautelar en su prestacion, con fecha
24/10/2010, en tanto se dicte la mencionada
Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1.999, de de-
sarrollo de dicho articulo, se le comunica también lo
siguiente:

El nimero de expediente que se inicia con esta
Comunicacion es el de su D.N.I.

El Servicio Publico de Empleo Estatal de acuerdo
con el art. 20.3 del ya citado Reglamento General, dis-
pone de un plazo de seis meses, desde la fecha del
presente acuerdo, para notificarle la resolucion perti-
nente. Transcurrido dicho plazo, segun lo establecido
en el art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se produ-
cira la caducidad del procedimiento y se ordenara el
archivo de las actuaciones, sin perjuicio de que el
Servicio Publico de Empleo Estatal pueda instar el ini-
cio de un nuevo procedimiento, si la accién no hubie-
ra prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa. AVILA, 11 de noviembre de 2010. EL
SUBDIRECTOR PROVINCIAL DE PRESTACIONES,
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EMPLEO Y FORMACION, Fdo.. Agustin Gutiérrez
Merino.

y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica
este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia 'y en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, a fin de que
sirva de notificacion a todos los efectos legales, de
conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. N° 285 de 27/11/92).

Avila, 28 de diciembre de 2010.

El Director Provincial. (P.S. Apartado Primero.
Siete. 4 Resolucién 0610.08 del SPEE) (BOE de
13/10/08). El Subdirector Provincial de Gestion
Econdmica y Servicios, Jesus de la Fuente Sampron.

Numero 7/ 11

MINISTERIO DE TRABAJO E
INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Direccién Provincial de Avila
EbpicTo DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion de
Propuesta de Suspension de Prestaciones, por la
Direccién Provincial del SPEE de Avila, a D/D?
JOHNNY SOLETO TALAVERA, con domicilio en la C/
de la Fuente, 2 de SOTILLO DE LA ADRADA, en
(AVILA), cuyo contenido literal es el siguiente:

“De acuerdo con la informacién obrante en este
Instituto, se halla Vd. en una presunta situacion irregu-
lar respecto a la prestacion por desempleo que viene
percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un
proceso sancionador, con propuesta de un mes de
suspension del derecho que tiene reconocido, en
base a los siguientes

HECHOS
1.- No renovo su demanda de empleo en la forma

y fechas determinadas en su documento de renova-
cién, a los que son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1- El hecho senalado supone una intaccion leve,
de acuerdo con lo establecido en la letra a), del n® 3
del art. 24 del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
Agosto (BOE n® 189, de 8 de Agosto).

2.- Esta presunta infraccion, lleva aparejada, segun
la letra a), del n® 1, del art. 47 del mencionado Texto
Refundido (segun la redaccién dada por el art,
Quinto, del Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de Mayo)
la sancion de la pérdida de un mes del derecho a las
prestaciones por desempleo.

Segun lo dispuesto en el nimero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre los procedimientos
para la imposicion de sanciones para infracciones en
el orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.O.E. n® 132, de
3 de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion de la presente comunicacion para formular,
por escrito, ante la Direccion Provincial del SPEE las
alegaciones que estime oportunas, documentalmente
acreditadas. Transcurrido dicho plazo, se dictara la
Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
de lo dispuesto en el numero 4, del Articulo 47 del
Texto Refundido de la Ley de Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social, se ha procedido a cur-
sar la baja cautelar en su prestacion, con fecha
11/11/2010, en tanto se dicte la mencionada
Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1.999, de de-
sarrollo de dicho articulo, se le comunica también lo
siguiente:

El nimero de expediente que se inicia con esta
Comunicacion es el de su D.N.I.

El Servicio Publico de Empleo Estatal de acuerdo
con el art. 20.3 del ya citado Reglamento General, dis-
pone de un plazo de seis meses, desde la fecha del
presente acuerdo, para notificarle la resolucion perti-
nente. Transcurrido dicho plazo, segun lo establecido
en el art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se produ-
cira la caducidad del procedimiento y se ordenara el
archivo de las actuaciones, sin perjuicio de que el
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Servicio Publico de Empleo Estatal pueda instar el ini-
cio de un nuevo procedimiento, si la accién no hubie-
ra prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa. AVILA, 9 de diciembre de 2010. EL
SUBDIRECTOR PROVINCIAL DE PRESTACIONES,
EMPLEO Y FORMACION. Fdo.: Agustin Gutiérrez
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Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, a fin de que
sirva de notificacion a todos los efectos legales, de
conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. N® 285 de 27/11/92).

Avila, 28 de diciembre de 2010.

Merino. El Director Provincial. (P.S. Apartado Primero.

Siete. 4 Resolucion 0610.08 del SPEE) (BOE de
13/10/08). El Subdirector Provincial de Gestion
Econdmica y Servicios, Jesus de la Fuente Sampron.

y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica
este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia 'y en el

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Ndmero 4.897/10
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CONSEJERIA DE ECONOMIA ¥ EMPLEO

El Boletin Oficial de Castilla y Ledn Num. 250 de fecha 29 de Diciembre de 2010, publico el siguiente anuncio.

ORDEN EYE/1762/2010, de 21 de diciembre, por la que se convocan subvenciones cofinanciables con el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional del Plan Renove de Fachadas y Cubiertas de Castilla y Ledn. (Codigo REAY
INDO42).

El vigente Cédigo Técnico de la Edificacion (CTE), establece una serie de requisitos con objeto de cumplir las
exigencias basicas de ahorro de energia en los edificios.

Las fachadas, muros, forjados y cubiertas de los edificios son zonas de la envolvente térmica de los edificios por
la que se produce transmision. Por ello, el CTE establece unos valores maximos de transmitancia en funcion de la
zona climatica.

Por otra parte hay que considerar que con las actuaciones a subvencionar previstas en esta Orden, se contribu-
ye a la reduccion de las emisiones de CO2 a la atmdsfera, siendo este uno de los objetivos que persigue la aplica-
cién de fondos econdmicos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), por lo que se justifica la posibili-
dad de cofinanciar las subvenciones con fondos FEDER.

El procedimiento de tramitacién electronica implica, sin duda, la simplificacién documental en los procedimien-
tos administrativos. Por ello, en esta Orden, se tienen en cuenta lo previsto en el Decreto 23/2009, de 26 de marzo
de 2009, sobre medidas relativas a la simplificacion documental en los procedimientos administrativos en Castilla y
Ledn, y en la Orden ADM/941/2009, de 2 de mayo, por la que se desarrolla el Decreto 23/2009, de 26 de marzo
de 2009, de medidas relativas a la simplificacion documental en los procedimientos. Asi, en los procedimientos rela-
tivos al Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, no se exigira la presentacion de originales ni de
copias compulsadas, admitiéndose asi mismo la firma electronica de documentos privados a través del servicio que
presta la Administracién de Castilla y Ledn disponible en la «ventanilla del ciudadano» en la direccion Web www.tra-
mitacastillayleon.jcyl.es.

Con las premisas anteriores, la Consejeria de Economia y Empleo ha dictado tres Ordenes relacionadas con la
gestion y tramitacion del Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, en concreto, la Orden
EYE/1693/2010, de 9 de diciembre por la que se establecen las Bases Reguladoras de las subvenciones del Plan
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Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, la Orden EYE/1660/2010, de 26 de noviembre, por la que se
aprueban las aplicaciones electronicas «RIPLANREFACUCYL» y «SUBPLANREFACUCYL», y la Orden
EYE/1665/2010, de 1 de diciembre, por la que se crea el registro de instaladores colaboradores con el Plan Renove
de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, que suponen una gran novedad en cuanto a la gestion y tramitacion de
estas subvenciones, al configurar el procedimiento a realizar, exclusivamente por medios telematicos y automatizan-
dose el proceso administrativo.

El procedimiento que se aprueba en la presente Orden, tiene el caracter de exclusivo, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 27.6 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, dado que los solicitantes, por razén de su capacidad econdémica y técnica y dedicacion profesional, tie-
nen garantizado el acceso y disponibilidad de los medios tecnoldgicos precisos.

El Ente Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn, creado por Ley 7/1996, como Organismo Técnico en
materia de ahorro y eficiencia energética y energias renovables, cuenta con capacidad y medios técnicos y huma-
nos suficientes para poder llevar a cabo las tareas de gestién, tramitacion y verificacién de las solicitudes de sub-
vencion que se puedan presentar en el Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, siendo la Entidad
Colaboradora para la gestion de las ayudas y subvenciones a otorgar en materia de ahorro y eficiencia energética
y de energias renovables en base a lo previsto en el Convenio de colaboracion firmado con la Consejeria de
Economia y Empleo en fecha 28 de septiembre de 2010.

Aunque se prevé que entre los beneficiarios de estas subvenciones puedan estar las entidades que tengan la
condicion de empresa segun las Directrices de la Unidn Europea, y, en consecuencia, seria necesario obtener la
compatibilidad de las ayudas reguladas por la presente Orden, a tenor de lo dispuesto en los articulos 107 a 109
del Tratado de la Union Europea (de acuerdo con la redaccion dada por el Tratado de Lisboa), no obstante, no es
preciso llevar a cabo este tramite pues este tipo de actuaciones se han incluido en el Reglamento (CE) n.© 800/2008
de la Comision de 6 de agosto de 2008, (fecha de publicacion en el DO L 214 de 09/08/2008) por el que se deter-
minan categorias de ayuda compatibles con el mercado comun en aplicacién de los articulos 87 y 88 del Tratado
(Reglamento general de exencidn por categorias), habiéndose comunicado a la Comision Europea y teniendo el
numero de ayuda «X 46/2010».

Por razon de las actuales disponibilidades presupuestarias, en la presente convocatoria no seran beneficiarias
las empresas publicas.

En la presente Orden se cumplen las circunstancias previstas en el articulo 3 de la Orden HAC/1430/2003, de
2 de noviembre, sobre tramitacion anticipada de expediente de gasto.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 26 f) de la Ley 3/2001, de 3 de julio,

de Gobierno y la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, asi como en el articulo 171 de la Ley 5/2008,
de 25 de septiembre, de Subvenciones de Castilla 'y Ledn.

DISPONGO
Primero.- Convocatoria.

Se convocan las subvenciones publicas, cofinanciables con fondos FEDER, del Plan Renove de fachadas y
cubiertas de Castilla'y Ledn, para la rehabilitacion energética de la envolvente térmica de los edificios existentes de
forma que cumplan, al menos, con las exigencias del DB-HE1 del Codigo Técnico de la Edificaciéon (CTE), median-
te la renovacion de fachadas exteriores, otros muros, forjados y cubiertas de edificios residenciales y del sector ter-
ciario dentro del programa denominado «Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn».

Para la solicitud, gestion, tramitacion y resolucion de estas subvenciones se estara a lo dispuesto en la Orden
EVYE/1693/2010, de 9 de diciembre, por la que se establecen las Bases Reguladoras de las subvenciones del Plan
Renove de fachadas y cubiertas de Castilla 'y Ledn.

Segundo.- Financiacion.

El gasto se financiara con cargo a las aplicaciones y en las cuantias que se indican a continuacion, del ejercicio
presupuestario 2011.
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Ejercicio Presupuestario Partida Presupuestaria Cuantfa (€)
201 08.04.467B02.740.29 45.000
201 08.04.467B02.760.08 45.000
2011 08.04.467B02.770.47 45.000
201 08.04.467B02.78013 238.078

Las previsiones contenidas en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de Castillay Ledn para el ano
2011 seran de aplicacion a la presente convocatoria en el momento de su entrada en vigor.

Los créditos asignados a esta convocatoria podran ser modificados, previa la oportuna tramitacion.

La asignacion del gasto queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente para su cobertura
en los Presupuestos Generales para el gjercicio 2011.

Esta linea de subvenciones podra ser cofinanciada en parte con fondos FEDER (Fondo Europeo de Desarrollo
Regional), siendo el porcentaje de financiacién europea en ese caso el 70%, como maximo.

Tercero.— Régimen juridico.

La presente convocatoria se ajustara a lo establecido:

a) En la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) En el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento.

c) En la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla 'y Ledn.
d) En el articulo 34 de la Ley 13/2005 de 27 de diciembre, de Medidas Financieras.

e) En la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre, por la que se establecen las Bases Reguladoras de las sub-
venciones del Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn (en adelante Orden EYE/1693/2010, de 9 de
diciembre).

f) En la Orden EYE/1660/2010, de 26 de noviembre, por la que se aprueban las aplicaciones electronicas
«RIPLANREFACUCYL» y «SUBPLANREFACUCYL>».

g) En la Orden EYE/1665/2010, de 1 de diciembre, por la que se crea el registro de instaladores colaboradores
con el Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla 'y Ledn.

h) En el convenio de colaboracion firmado entre la Consejeria de Economia'y Empleo y el Ente Publico Regional
de la Energia de Castilla y Ledn en fecha 28 de septiembre de 2010.

i) En su caso, en la normativa comunitaria que regula el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Cuarto.- Objeto.

Las subvenciones previstas en esta convocatoria tienen por objeto financiar la realizacion de inversiones en aho-
rro y eficiencia energética para la rehabilitacion energética de la envolvente térmica de los edificios existentes de
usos residencial o terciario de forma que cumplan, al menos, con las exigencias del DB- HE1 del Codigo Técnico
de la Edificacion (CTE), mediante la renovacion o sustitucion de cerramientos y elementos constructivos en edifi-
cios.

Quinto.- Beneéficiarios.

1.- En esta convocatoria podran ser beneficiarios:

a) Personas Fisicas.

b) Comunidades de Propietarios.

c) Entidades y/o Asociaciones sin animo de lucro.
)

d) Entidades Locales.
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e) Grandes Empresas, PYMES, Auténomos.
f) Universidades publicas.

2.— A los efectos de esta Orden, para considerar a una entidad como empresa, se estara a lo dispuesto en la
base segunda de la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre

3.- Los beneficiarios deberan cumplir la normativa para la integracion laboral de las personas con discapacidad,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 75/2008, de 30 de octubre, por el que se regula la acreditacion del
cumplimiento de la normativa para la integracion laboral de las personas con discapacidad y el establecimiento de
criterios de valoracion y preferencia en la concesion de subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leon.

En la solicitud de subvencion, esta acreditacion se podra realizar mediante declaracion responsable, segun lo
previsto en el articulo 6 del Decreto 75/2008 citado.

Con la presentacion de la justificacion de la subvencion, se justificaran las circunstancias previstas en el Decreto
75/2008, mediante la presentacion de la documentacion que acredite las obligaciones previstas en el mencionado
Decreto.

4.- Los beneficiarios, deberan acreditar el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social previamente a la propuesta de resolucion y antes de producirse la propuesta de pago, salvo que sea una enti-
dad sin animo de lucro, en cuyo caso bastara una declaracion responsable.

5.- La firma de la hoja de encargo entre el beneficiario y el instalador colaborador con el Plan Renove de facha-
das y cubiertas de Castillay Ledn y la presentacion de la solicitud por parte de éste, implicara la autorizacion para
que el érgano correspondiente obtenga directamente los certificados o datos a emitir por otras Administraciones
Publicas u otras Entidades.

6.— No obstante, el beneficiario, podra denegar expresamente este consentimiento, debiendo aportar, en tal
caso, las mencionadas certificaciones, de conformidad con lo previsto en el Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el
que se regula la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, en mate-
ria de subvenciones.

7.— No sera necesario aportar nuevas certificaciones previamente a la propuesta de pago si las aportadas con
la solicitud no han caducado.

Sexto.— Actuacién subvencionable y cuantia de la subvencién.

1.— La actuacién subvencionable sera exclusivamente la rehabilitacion energética de la envolvente térmica de los
edificios existentes de forma que cumplan, al menos, con las exigencias del DB-HE1 del Cédigo Técnico de la
Edificacion (CTE), mediante la renovaciéon o sustitucion de cerramientos o elementos constructivos de los edificios,
en concreto:

1. Renovacioén de fachadas exteriores, medianeras u otros muros.
2. Renovacion de cubiertas.

3. Renovacioén de suelos y forjados.

4. Realizacion de auditorias energéticas de la envolvente térmica.

En el caso de la realizacion de auditorias energéticas de la envolvente térmica, sélo sera actuacion subvencio-
nable si se presenta conjuntamente con la solicitud de subvencion para alguna de las actuaciones de los puntos 1,
2 ¢ 3, anteriores.

2.— No seran subvencionables las actuaciones en las fachadas, muros, forjados y/o cubiertas que ya cumplan
con las transmitancias maximas exigidas por el CTE, aun cuando reduzcan el valor de la transmitancia por debajo
del maximo exigido por el CTE.

3.- Las cuantias de subvencion seran las siguientes:
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D1 D2 E1 D1 D2 E1

U=0,66 W/m2K U=0,66 W/m2K | U=0,57 W/m2K U=0,20 W/m2K U=0,20 W/m2K U=0,16 W/mZK
Fachadas
exteriores, 13.2 €/m? 13,2 €/m? 13,2 €/m? 25 00 €/m? 25,00 €/m? 30,00 €/n?
medianeras,
otros muros

U=0,49 W/m2K U=0,49 W/m3K | Us=0,48 W/m?2K U=0,20 Wim2K U=0,20 Wim2K U=0,16 W/m?K
Suelos 'y 13,2 €/m? 13,2 €/m? 13,2 €/m? 25,00 €/m? 25 00 €/m? 30,00 €/m?
forjados

U=<0,38 W/m2K U=0,38 W/m3K | U=0,35 W/m2K U=0,16 W/m2K U=0,16 W/m2K U=<0,16 W/mZK
Cubiertas 13,20 €/m? 13,20 €/m? 13,20 €/m? 30,00 €/m? 30,00 €/m? 30,00 €/m?
Auditorias Hasta el 75 %
energéticas

Donde U = transmitancia.

4.- Para el caso de subvenciones de inversiones, se establecen las siguientes limitaciones:

- En el caso de actuaciones relativas a fachadas exteriores, medianeras y otros muros en zonas climaticas «D1»
y «D2» con 0,20 W/m2K <U<=0,66 W/m2K 'y en zona climatica «E1» con 0,16 W/m2K <U<=0,57 W/m2K, la cuantia
maxima de subvencién no superara el 22% del gasto subvencionable.

- En el caso de actuaciones relativas a suelos y forjados en zonas climaticas «D1» y «<D2» con 0,20 W/m2K
<U<=0,49 W/m2K 'y en zona climatica «E1» con 0,16 W/m2K <U<=0,48 W/m2K, la cuantia maxima de subvencion
no superara el 22% del gasto subvencionable.

- En el caso de actuaciones relativas a cubiertas en zonas climaticas «D1» y «D2» con 0,16 W/m2K <U<=0,38
W/m2K 'y en zona climatica «<E1» con 0,16 W/m2K <U<=0,35 W/m2K, la cuantia maxima de subvencion no supera-
ra el 22% del gasto subvencionable.

- En el caso de actuaciones relativas a fachadas exteriores, medianeras y otros muros en zonas climaticas «D1»
y «D2» con U<=0,20 W/m2K 'y en zona climatica «E1» con U<=0,16 W/m2K, la cuantia maxima de subvencion no
superara el 35% del gasto subvencionable.

- En el caso de actuaciones relativas a suelos y forjados en zonas climaticas «D1» y «D2» con U<=0,20 W/m2K
y en zona climatica «<E1» con U<=0,16 W/m2K, la cuantia maxima de subvencion no superara el 35% del gasto sub-
vencionable.

- En el caso de actuaciones relativas a cubiertas en zonas climaticas «D1» y «D2» con U<=0,16 W/m2K'y en zona
climética «<E1» con U<=0,16 W/m2K, la cuantia maxima de subvencién no superara el 35% del gasto subvenciona-
ble.

- En el caso de viviendas unifamiliares la cuantia de subvencion no superara los 9.000 €.

- En el caso de edificios de viviendas por bloque o resto de edificios, la cuantia de subvencion no superara los
30.000 €.

5.- Para el caso de auditorias energéticas, se establecen las siguientes limitaciones:

- El coste méaximo reconocido por cada estudio en el caso de viviendas del sector residencial serd de 2 €/m2
construido.

- El coste méaximo reconocido por cada estudio en el caso de edificios del sector terciario seré de 3 €/m2 cons-
truido.

- En todos los casos la cuantia maxima a percibir sera de 10.000 €.

6.— Cuando el beneficiario sea una empresa, de acuerdo con el Reglamento (CE) 800/2008, la cuantia de sub-
vencion percibida en union de otras ayudas que puedan recibirse por estas actuaciones, en ningun caso podra
superar los limites maximos que se indican a continuacion y que se calcularan sobre el coste subvencionable:

Pequena Empresas 80%
Empresas Medianas 70%
Grandes Empresas 60%
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7.—- Las actuaciones previstas en esta Orden que hayan sido subvencionadas al amparo de otras érdenes de sub-
vencion, no seran susceptibles de ser subvencionadas con cargo a la presente convocatoria, si se ha tramitado la
liquidacion correspondiente.

Séptimo.- Costes subvencionables.

1.— Se consideraran costes subvencionables, aquellos gastos que se generen y que sean directamente imputa-
bles a las actuaciones descritas en la disposicion anterior apartado 1, en concreto:

a) Costes de materiales de las nuevas fachadas, muros, forjados y cubiertas.
b

C

Costes de desmontaje de las fachadas, muros, forjados y cubiertas existentes.

)
)
) Costes de montaje de las nuevas fachadas, muros, forjados y cubiertas.

d) Costes de retirada de las fachadas, muros, forjados y cubiertas sustituidas para su tratamiento medioambien-
tal.

e) Costes de auditorias energéticas previas exclusivamente relacionados con la mejora de la envolvente térmica.

f) Costes de proyectos de arquitectura e ingenieria en la parte correspondiente a las actuaciones a subvencio-
nar.

g) Costes de licencias.

2.— Cuando el beneficiario sea una entidad que tenga la consideracion de empresa, al coste subvencionable, se
le descontaran los beneficios econdmicos generados durante los tres primeros anos de vida de la inversion, en el
caso de las PYMES y Autdbnomos, los cuatro primeros afos en el caso de grandes empresas que no formen parte
del régimen comunitario de comercio de emisiones de CO2 y de los cinco primeros anos en el caso de grandes
empresas que formen parte del régimen comunitario de comercio de emisiones de CO2.

3.— No son costes subvencionables:
a) Los gastos y costes financieros, como consecuencia de la inversion.

b) El IVA satisfecho por la adquisicion de bienes o servicios facturados, y en general, cualquier impuesto paga-
do por los beneficiarios.

c) Los gastos realizados en bienes usados.
d) Actuaciones que aumenten la superficie Util construida del edificio. (locales, terrazas, aticos, tendederos...).

4.- Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por
ejecucion de obra, o de 12.000 € en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferen-
tes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega
del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los costes subvencionables no exista en el mercado sufi-
ciente numero de entidades que Io suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anteriori-
dad a la solicitud de la subvencidn, indicando en estos dos Ultimos casos expresamente el motivo por el cual no se
presentan los presupuestos indicados.

La eleccion entre las ofertas presentadas, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajo-
sa.

Octavo.- Plazo de ejecuciéon de las actuaciones.

Para los beneficiarios que no tengan la condicidén de empresa, las actuaciones a subvencionar previstas en esta
Orden, se deberan haber ejecutado entre el 1 de enero de 2010 y el 15 de octubre de 2011.

En el caso de los beneficiarios que tengan la condicion de empresa, las actuaciones a subvencionar previstas

en esta Orden se deberan ejecutar desde el dia siguiente a la presentacion de la solicitud y el 15 de octubre de
2011,
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Noveno.- Iniciacién del procedimiento.

1.— El procedimiento de concesién de subvenciones se inicia mediante la publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

2.- Las solicitudes se resolveran aisladamente, por orden de presentacion, en funcion del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la presente Orden y en la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre, y hasta que se agoten
los fondos econémicos habilitados en la aplicacion electronica «SUBPLANREFACUCYL» para esta convocatoria.

En la aplicacion electronica «SUBPLANREFACUCYL», se mantendra informacién en tiempo real sobre los fon-
dos econdmicos disponibles.

3.- Los interesados podran acceder a la aplicacion electronica a través de la sede electronica de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

Décimo.— Tramitacién del Procedimiento.

1.— Las solicitudes de subvencion del Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn se tramitaran de
forma telematica.

2.— El instalador colaborador con el Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castillay Ledn actuara como repre-
sentante del beneficiario, pudiendo ser éste el perceptor de los fondos econdémicos de la subvencion, siempre que
se haya cedido el derecho de cobro de la subvencidn que se pueda conceder, y asi se haya reflejado en la hoja de
encargo correspondiente.

En el caso de que no se ceda el derecho de cobro de la subvencion a favor del instalador colaborador con el
Plan Renove de fachadas y cubiertas, el perceptor de los fondos econdmicos de la subvencion a conceder sera el
beneficiario.

3.- Los instaladores colaboradores con el Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, deberan cur-
sar las solicitudes, junto con el resto de la documentacion que se digitalizara y aportara como archivos Anexos a la
solicitud, a través de la sede electrénica www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

Decimoprimero.— Solicitudes de subvencion. Forma, lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

1.- La solicitud de subvencién para las actuaciones previstas en esta Orden, sera presentada por un instalador
colaborador.

2.— El plazo para presentar las solicitudes de subvencion comienza a partir de las 00:00 horas del dia 25 de
enero de 2011 y finaliza cuando se hayan agotado los fondos econdmicos habilitados.

En todo caso, finalizara el 30 de abril de 2011.

3.- Elinteresado podra presentar las solicitudes las veinticuatro horas del dia dentro de los correspondientes pla-
zos de presentacion. Solo cuando concurran razones justificadas de mantenimiento técnico u operativo, asi como
las previstas en el articulo 5.3 de la Orden PAT/136/2005, de 18 de enero, por la que se crea el Registro Telematico
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn y se establecen criterios generales para la presentacion
telematica de escritos, solicitudes y comunicaciones de determinados procedimientos administrativos, podra inte-
rrumpirse, por el tiempo imprescindible, la prestacion del servicio. La interrupcion se anunciara a los potenciales
usuarios, con la antelacion que, en su caso, resulte posible. En supuestos de interrupcion no planificada en el fun-
cionamiento del servicio, y siempre que resulte posible, se dispondran las medidas para que el usuario resulte infor-
mado de esta circunstancia, asi como de los efectos de la suspension con indicacion expresa en su caso, de la pro-
rroga de plazos de inminente vencimiento.

4.- El instalador colaborador, podra acceder a la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn www.tramitacastillayleon.jcyl.es, desde donde se podra acceder a la aplicacion electrénica «SUB-
PLANREFACUCYL».

En la mencionada aplicacion electronica, se cumplimentaran los datos que se soliciten.
Para validar la solicitud, el instalador colaborador debera firmar electrénicamente la solicitud.

Una vez validada la solicitud de subvencion, el sistema emitira un recibo acreditativo segun lo indicado en la
Base Séptima apartado 8 de la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre.
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5.- En el plazo indicado anteriormente, el instalador colaborador podra dar de baja la solicitud efectuada, libe-
randose en este caso los fondos econdmicos reservados.

6.—- Las responsabilidades ante el beneficiario, que se pudieran derivar, por dejar sin efecto la solicitud realiza-
da, seran asumidas exclusivamente por el instalador.

Decimosegundo.- Documentacién a aportar.

1.— El instalador colaborador, junto con la solicitud de subvencion, aportara la siguiente informacion y/o docu-
mentacion:

a) Copia de la hoja de encargo prevista en la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre, debidamente cumpli-
mentada y firmada.

b) En el supuesto caso de que no se haya ejecutado el trabajo, reportaje fotografico antes de las reformas a rea-
lizar (en caso de archivos fotograficos, maximo 2 archivos con una resolucion normal).

c) En caso de que el coste subvencionable supere 30.000 € en el supuesto de ejecucion de obra, o de 12.000
€ en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o asis-
tencia técnica, copia de dos ofertas mas de otros instaladores.

En el caso de que el beneficiario tenga la condicion de empresa, ademas de la documentacion anterior, se debe-
ra aportar la siguiente documentacion:

a) Fotocopia simple del ultimo recibo en vigor de pago del Impuesto de Actividades Econdmicas cuyo ambito
territorial incluya al lugar donde se realiza la actuacion subvencionable.

Cuando el solicitante esté exento de su pago se declarara esta circunstancia en la hoja de encargo correspon-
diente.

En el supuesto de empresas de nueva creacion, los anteriores documentos podran ser sustituidos por un com-
promiso de alta en el impuesto o de presentacion de la correspondiente declaracion censal, segun los casos. En
todo caso, sera necesario estar dado de alta de forma efectiva, en fecha anterior a efectuar cualquier solicitud de
subvencion, debiéndose aportar certificado a emitir por la Agencia Tributaria de estar dado de alta en Actividades
Econdmicas.

La documentacion que se presente, se podra firmar electronicamente a través del servicio que presta la
Administracion de Castilla 'y Ledn por medio de la «ventanilla del ciudadano» en la direccion Web: www.tramitacas-
tillayleon.jcyl.es. En estos casos, se aportara, ademas del documento PDF que se genera, el archivo electrénico de
validacion.

Decimotercero.- Organo competente para la instruccion y gestion.

1.- El Ente Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn, a todos los efectos, sera el Organo instructor, en
base a lo previsto en el Convenio de Colaboracion firmado con la Consejeria de Economia y Empleo en fecha 28
de septiembre de 2010.

Decimocuarto.- Resolucion.

1.— En la Resolucion de concesion, se indicara el cumplimiento de los requisitos establecidos por esta Orden, el
gasto subvencionable y la cuantia de subvencion.

2.— El 6rgano competente para resolver las solicitudes de subvencion, que podran ser conjuntas, es el Director
General de Energia y Minas, por delegacion del Consejero de Economia y Empleo.

3.- Las resoluciones, se dictaran previos los informes/propuestas correspondientes a emitir por el Ente Publico
Regional de la Energia de Castilla y Leon.

4.- Registrada la solicitud de subvencidon y una vez que se haya aportado la documentacion prevista en esta
Orden, el Ente Publico Regional de la Energia, verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta
Orden y en la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre, comprobando que los mismos se cumplen.
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En caso de que se detectara el no cumplimiento de alguno de los requisitos, el Ente Publico Regional de la
Energia de Castilla y Ledn, requerira al instalador colaborador, para que aclare, modifique o resuelva los posibles
incumplimientos.

5.- Los requerimientos y notificaciones a los instaladores colaboradores con el Plan Renove de fachadas y
cubiertas de Castilla 'y Ledn se realizara de forma telematica.

La practica de las notificaciones y/o requerimientos electronicos se realizara de la manera siguiente:

a) Conforme a las disponibilidades técnicas de cada centro gestor, se enviara al interesado a la direccion de
correo electronico que haya facilitado, o a través de un SMS, un aviso que le informara de la puesta a su disposi-
cion de una notificacion dirigida a él. Este aviso tendra exclusivamente efectos informativos, no produciendo ningun
efecto mientras no se acceda al contenido de la notificacion.

b) El acceso a la naotificacion en la sede electronica exigira la previa identificacion del interesado mediante el
empleo de alguno de los sistemas de firma establecidos en esta Orden.

6.- Las natificaciones de las Resoluciones de los procedimientos y/o de otras comunicaciones que se dirijan a
los interesados, se realizaran exclusivamente por procedimientos telematicos, utilizando para ello la aplicacion cor-
porativa denominada Notificaciones y Comunicaciones Electronicas, para lo cual, los interesados deberan acoger-
se al servicio de notificaciones electrénicas disponible en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn a través de la Ventanilla del Ciudadano.

El interesado dispondra en la sede electronica www.tramitacastillayleon.jcyl.es, de un servicio electronico de
acceso restringido donde éste, puede consultar, previa identificacion, la informacion sobre el estado de tramitacion
del procedimiento.

La informacion sobre el estado de tramitacion comprendera la relacion de los actos de tramite realizados con
indicacion sobre su contenido, asi como la fecha en la que fueron dictados.

7.— Cuando existiendo constancia de la puesta a disposicion transcurrieran diez dias naturales sin que el intere-
sado acceda a su contenido, se entendera que la notificacion ha sido rechazada de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, excepto si de oficio o a instancia del interesado se comprueba la impo-
sibilidad técnica o material del acceso.

8.- El Ente Publico Regional de la Energia, evaluara y validara la informacién y documentacion presentada, emi-
tiendo el informe/propuesta, previo a la emisién de la resolucion que corresponda.

9.- La resolucion recaida sobre la solicitud de subvencion sera notificada al instalador colaborador con el Plan
Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn segun lo previsto en el parrafo 5, informando a su vez, y si fuera
posible, por medios telematicos al beneficiario de la subvencién, del contenido de la resolucion dictada.

10.- El plazo maximo para emitir la Resolucion de concesion sera de tres meses a contar desde el dia de pre-
sentacion de la solicitud. Si transcurrido este plazo, el interesado no recibiera la resolucion correspondiente, la soli-
citud se debera entender desestimada.

11.— La concesién de una subvencion que pueda ser cofinanciable con fondos FEDER, implica aceptar por parte
de los beneficiarios la inclusion en la lista de beneficiarios que se pueda publicar de conformidad con el articulo 7,
apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006, de la Comisién de 8 de diciembre de 20086.

12.- Contra las Resoluciones que se dicten, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse, potestati-
vamente, recurso de reposicion ante el drgano que resolvio la solicitud, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de su notificacion, conforme lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de o Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacion, en
virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

13.— En su caso, la presentacion del Recurso potestativo de Reposicion sera presentado por el instalador cola-
borador del Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn actuando en representacion del beneficiario.
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Decimoquinto.— Modificaciones.

1.— El instalador colaborador una vez registrada la solicitud de subvencion no podra modificarla. Sélo, podra
darla de baja a través de la aplicacion electrénica «<SUBPLANREFACUCYL».

2.— No se admitira la solicitud de prorrogar del plazo de presentacion de la justificacion previsto en esta convo-
catoria.

Decimosexto.— Justificacion.
1.- El plazo maximo para solicitar la liquidacion de las subvenciones finalizara el 31 de octubre de 2011.

De no presentarse la justificacion en el plazo establecido, se procedera segun lo establecido en el articulo 42.5
de la Ley 5/2008, de 25 septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

2.- El instalador colaborador una vez que finalice los trabajos objeto de subvencion expedira una factura segun
el modelo que corresponda, en base a si se ha cedido o no el derecho de cobro de la subvencion concedida, dis-
ponible en la sede electronica www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

3.- La solicitud de liquidacion de las subvenciones, se presentara telematicamente a través de la sede electro-
nica www.tramitacastillayleon.jcyl.es, utilizando la aplicacion electronica habilitada al efecto, denominada «SUB-
PLANREFACUCYL».

4.- La aplicacion electrénica «SUBPLANREFACUCYL», generara automaticamente para su impresion un docu-
mento justificante sobre la presentacion de la solicitud de justificacion.

5.- La documentacion a presentar como justificacion de la realizacion de las actuaciones objeto de subvencion
sera la que se indica a continuacion:

a) Copia de la factura emitida por el instalador colaborador, con el contenido minimo establecido en la Orden
por la que se crea el Registro de instaladores colaboradores con el Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla
y Ledn, y segun se haya cedido o no el derecho de cobro.

b) Copia de otras facturas relacionadas con la renovacion de fachadas, otros muros, forjados y/o cubiertas (pro-
yecto, estudios previos, tasas, alquileres, etc.).

c) Copia de/de los documento/s acreditativo/s del pago de la/s factura/s (transferencia bancaria, ingreso en
cuenta, etc.), y que no podra ser por el mecanismo de «pago al contado».

d) Reportaje fotografico después de las reformas realizadas (en el caso de archivos fotograficos, maximo 2 archi-
VoS con una resolucion normal).

Para el caso en que el beneficiario tenga la condiciéon de empresa, ademas de la documentacion anterior, se
debera aportar la siguiente documentacion:

a) En caso de que entre la presentacion de la solicitud de subvencion y la solicitud de liquidacion hubiera cadu-
cado el pago del IAE, copia del nuevo recibo de IAE.

b) Documentacion acreditativa de las circunstancias previstas en la normativa para la integracion laboral de las
personas con discapacidad, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 75/2008, de 30 de octubre.

Toda la documentacion anterior se digitalizara y aportara a través de la aplicacion electronica «<SUBPLANREFA-
CUCYL».

Decimoséptimo.- Pago de la Subvencion.

1.— Recibida la solicitud de liquidacién y toda la documentacién necesaria prevista en esta Orden, el Ente Publico
Regional de la Energia la evaluara y verificara que se cumplen las condiciones y requisitos previstos tanto en esta
Orden como en la Orden EYE/1693/2010, de 9 de diciembre.

2.— El Ente Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn, emitira un informe/propuesta en el sentido opor-
tuno, bien proponiendo, la liquidacion de la subvencion concedida, o bien, informando de las razones por las que
no procede la liquidacion de la subvencion.

3.- La resolucion emitida se notificara telematicamente al instalador colaborador con el Plan Renove de facha-
das y cubiertas de Castilla y Ledn, informando asi mismo, y si fuera posible por medios telematicos, al beneficiario,
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de la resoluciéon recaida. Las notificaciones electronicas se efectuaran como se indica en el punto 5 de la
Disposicion Decimocuarta.

Decimoctavo.- Comprobacién de la realizacién material de las inversiones.

1.— El Ente Publico Regional de la Energia de Castilla'y Ledn realizara por muestreo representativo visitas «in situ»
de verificacion de realizacion de las actuaciones subvencionables.

Decimonoveno.— Obligaciones del beneficiario.
Las obligaciones del beneficiario son:
a) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

b) Comunicar al Ente Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn, la obtencidon de otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Ente Publico Regional de la Energia de
Castilla y Ledn, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos
de control competentes, tanto regionales, como nacionales o comunitarios, aportando cuanta informacion les sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Destinar integramente el importe de la subvencion a las finalidades para las que se otorga.

e) Facilitar al Ente Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn, transcurrido el plazo oportuno, los datos
que permitan comprobar el resultado energético de la actuacion subvencionada, mediante la comparacién de con-
sumos o por los medios que en cada caso se considere.

Vigésimo.- Incumplimientos y reintegro.

1.— Los incumplimientos por parte de los beneficiarios de las ayudas o de los instaladores colaboradores con el
Plan Renove de fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn, de las obligaciones asumidas como consecuencia de la
subvencion, asi como por el Reglamento (CE) 800/2008 (en su caso), daran lugar a la cancelacion de la subven-
cién, o a la reduccion de la cuantia de la misma.

Asimismo, en caso de haberse abonado la subvencién correspondiente dara lugar al reintegro de las cantidades
percibidas, con los intereses de demora correspondientes, en su caso.

2.— Son causas de cancelacion del 100% de la subvencion concedida:

a) Obtener la subvencioén falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a permitir la actividad de comprobacion que la Administracion
pueda realizar, por parte del beneficiario o del fabricante y/o instalador colaborador con el Plan Renove de
Fachadas y cubiertas de Castilla y Ledn.

3.- Dado que la cuantia de subvencion es directamente proporcional a los metros cuadrados de fachadas,
muros, forjados y/o cubiertas sustituidas o renovadas, en el supuesto caso de que entre la concesion vy la justifica-
cion, hubiera una diferencia a la baja, la cuantia de subvencién sera recalculada segun corresponda.

4.- En el supuesto caso de que entre la concesion y la justificacion, hubiera una diferencia al alza en los metros
cuadrados de fachadas, muros, forjados y/o cubiertas sustituidas o renovadas, la cuantia de subvencion no sufrira
variacion alguna.

5.— Entodo caso y siempre que proceda, también se corregira la cuantia de subvencion concedida, en el supues-
to de que aun cuando exista 0 no exista variacion en los metros cuadrados de fachadas, muros, forjados y/o cubier-
tas sustituidos o renovados entre la concesion y la justificacion, se justifiquen gastos por importe inferior al indica-
do en la solicitud de subvencion.

6.— Si fuera el caso, para el calculo de la nueva cuantia de subvencién, se aplicaran los criterios establecidos en
la presente Orden.
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7.— En caso de que se justifiquen gastos por importe superior al previsto en la solicitud de concesion, la cuan-
tia de subvencion no se vera modificada.

8.— En el procedimiento para determinar el incumplimiento se tendra en cuenta el grado de ejecucion de la
actuacion subvencionable y el grado de consecucion de la finalidad de la convocatoria.

9.- En el procedimiento para determinar el incumplimiento y el reintegro cuando proceda, se garantizara en todo
caso el derecho a la audiencia del interesado.

10.- En el supuesto de que haya que proceder a la cancelacion de una subvencion, el plazo maximo para resol-
ver y naotificar la resolucion seré de doce meses desde la iniciacion del procedimiento.

1.— El érgano competente para iniciar y resolver el procedimiento de incumplimiento es el Director General de
Energia y Minas.

Vigésimo primero.- Habilitacién.
Se faculta al Director General de Energia y Minas para dictar cuantas resoluciones e instrucciones resulten pre-
cisas para la ejecucion y cumplimiento de lo previsto en la presente Orden.

Vigésimo segundo.— Produccién de efectos.

La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de Castilla
y Ledn»,

Contra la Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de reposi-
cién, ante el Consejero de Economia y Empleo, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicaciéon en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», conforme a lo dispuesto a los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», en virtud de lo dispuesto en los articu-
los 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Valladolid, 21 de diciembre de 2010.
El Consejero de Economia y Empleo, Tomas Villanueva Rodriguez.

Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el

ADMINISTRACION LocAL articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido

Ndmero 137/ de las disposiciones legales vigentes en materia de

Régimen Local, se somete el expediente a informa-
cion publica por el plazo de treinta dias, a contar
AYUNTAMIENTO DE CEBREROS desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, para que
ANUNCIO pueda ser examinado y se presenten las reclamacio-
nes que estimen oportunas.

El Pleno del Ayuntamiento de Cebreros, en sesion
Extraordinaria celebrada el dia 21 de diciembre de
2010, acordd la aprobacion inicial de la Ordenanza
municipal reguladora de los Servicios del Cementerio
Municipal, y en cumplimiento de lo dispuesto en los En Cebreros, a 11 de enero de 2011.

articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, El Alcalde-Presidente, Angel Luis Alonso Mufioz.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.
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Nudmero 139/ 11
AYUNTAMIENTO DE CEBREROS

ANUNCIO DE APROBACION
INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Cebreros en sesion
extraordinaria celebrada el dia 21 de diciembre de
2010, acordd la aprobacion provisional de la
Modificacion de la Ordenanza numero 5, reguladora
de las Tasas exigidas por la prestacion de Servicios
Funerarios.

En cumplimiento de lo lo dispuesto en los articu-
los 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; el articu-
lo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, y el 17 del RDL 2/2004, de 58 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, se somete el expediente a infor-
macion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones, se considerara aprobado definiti-
vamente dicho Acuerdo.

En Cebreros, a 11 de enero de 2011.

El Alcalde, Angel Luis Alonso Mufioz.

Numero 133/11

AYUNTAMIENTO DE FONTIVEROS
EpbpicToO

Aprobado inicialmente por el Pleno del
Ayuntamiento el PRESUPUESTO GENERAL del
Ayuntamiento para el ejercicio de 2009, asi como la
Plantilla, en Sesion celebrada el dia 22 de diciembre
de 2010, en cumplimiento de lo establecido en el arti-
culo 169,1, del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, se expone al publico en la Secretaria de
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este Ayuntamiento por espacio de quince dias, duran-
te cuyo plazo cualquier persona interesada podra exa-
minarlo y presentar ante el pleno las reclamaciones
que estime convenientes, con arreglo al articulo 170
del mencionado Real Decreto.

En el supuesto de que no sea presentada reclama-
cion alguna, el Presupuesto se considerara definitiva-
mente aprobado sin necesidad de nuevo acuerdo
expreso.

Fontiveros, 23 de diciembre de 2010.

La Alcaldesa, M2 del Carmen Calleja Seco.

Ndmero 129/ 11

AYUNTAMIENTO DE GUISANDO

ANUNCIO

ARRENDAMIENTO QUIOSCO MUNICIPAL DEL
NOGAL DEL BARRANCO.

El Pleno del Ayuntamiento de Guisando
(291.2010) adoptd acuerdo referente a la adjudica-
cién de la explotacion/arrendamiento del quiosco
municipal sito en el "Nogal del Barranco".

1.- Entidad Adjudicadora: el Ayuntamiento de
Guisando (Pleno) con direccion en la Plaza de la
Constitucién N° 1 de Guisando (Avila) cédigo postal
05417 y teléfono/fax 920374001.

2.- Tramitacién Ordinaria en Procedimiento
Abierto y con unico Criterio de Adjudicacion el del
Precio ofertado.

3.- Garantia Provisional para participar en el proce-
dimiento: 750,00 euros.

Garantia Definitiva a presentar por el adjudicatario:
el 6% del importe definitivo de la adjudicacién (6% de
la adjudicacion definitiva multiplicado por cinco).

4.- Duracion: Cinco anos (hasta el 31 de diciembre
de 2015).

5.- Tipo de Licitacién: precio al alza partiendo de
un tipo minimo de tres mil (3.000,00 €) euros anua-
les.



Boletin Oficial de la Provincia de Avila

6.- Presentacién de propuestas de lunes a viernes
hasta el dia 22 de febrero de 2011 a las 14:00 horas
(las propuestas deben ser recibidas en las dependen-
cias municipales antes del 22 de febrero de 2011 a las
14:00 horas). EI modelo de proposicién se encuentra
a disposicion de los interesados en las dependencias
municipales, debiendo acompanar a dicho modelo la
documentacion que se indica al final del mismo (para
mayor informacion ponerse en, contacto con el
Ayuntamiento).

7.- Fecha de apertura de proposiciones y adjudica-
cién provisional: el veintitrés de febrero de 2011 a las
12:00 horas en el salén de Plenos del Ayuntamiento
de Guisando.

Guisando, a 11 de enero de 2011.
El Alcalde, Eduardo Tiemblo Gonzalez.

Numero 115/11

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE
SAN PEDRO

BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATO-
RIA PUBLICA PARA LA PROVISION CON
CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE FUNCIONA-
RIO DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITA-
CION DE CARACTER NACIONAL, SUBESCALA DE
SECRETARIA, CATEGORIA DE ENTRADA DEL
AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE SAN PEDRO
(AVILA)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 641
de la Ley 42/1994 de 30 de Diciembre de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social y en el
Decreto 32/2005 de 28 de Abiril, por el que se regu-
lan los procedimientos de seleccion de funcionarios
interinos y se crea la bolsa de trabajo para la provision
temporal de puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, por Decreto de Alcaldia de fecha 10
de septiembre de 2.010 se acordd aprobar las bases
que a continuacién se reproducen:

Primera.- Caracteristicas del puesto
Se convoca concurso de méritos para cubrir por
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personal interino, el puesto de Secretaria de esta
Corporacion, reservado a funcionarios con habilita-
cion de caracter nacional de la Subescala de
Secretaria, Categoria de Entrada, Grupo A, nivel de
Complemento de Destino 30.

Segunda.- Lugar y plazo de presentacién de solici-
tudes

Los aspirantes a desempenar dicha plaza, deberan
dirigir sus solicitudes al Presidente de esta
Corporacion, presentandolas en el Registro de este
Ayuntamiento o en cualquier otro de los previstos en
el articulo 38 de la Ley 30/19912 de 26 de Noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de DIEZ dias héabiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia, asi como la docu-
mentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

Tercera.- Requisitos para participar en la seleccién

Los candidatos deberan reunir en el momento en
que termine el plazo de presentacion de solicitudes
los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.
b) Tener cumplidos los 18 anos de edad.

c) Estar en posesion de alguna de las siguientes
titulaciones: Licenciado en Derecho, licenciado en
Administracion y Direccion de Empresas, licenciado
en Econdémicas o licenciado en Ciencias Actuariales y
Financieras.

d) No estar separado mediante expediente discipli-
nario de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico o psi-
quico que le impida el ejercicio de las funciones
correspondientes.

f) No estar incurso en causas de incompatibilidad,
conforme a lo establecido en la Ley 53/1984 de 26 de
Diciembre de incompatibilidades del personal al servi-
cio de las Administraciones Publicas.

Cuarta.- Baremo de méritos.

1.- El procedimiento de seleccion sera el concurso
de méritos en el que se valorara:

11.- Por haber superado alguno o algunos de los
ejercicios de las pruebas selectivas convocadas para
el acceso:

a) A la misma subescala y categoria: 1,5 puntos
por cada ejercicio, hasta un maximo de 3 puntos.
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b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por
cada ejercicio, hasta un maximo de 2 puntos.

1.2.- Por experiencia profesional desarrollada en la
Administracion:

a) En puestos reservados a la misma subescala y
categoria: 0,04 puntos por mes completo hasta un
maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a distinta subescala y
categoria: 0,03 puntos por mes completo hasta un
maximo de 2,25 puntos.

c) En puestos de trabajo de la Administracion
Local no reservados a funcionarios con habilitacion
nacional clasificados en los grupos A y B o grupo
equivalente para el personal laboral, y que tengan atri-
buido el desempefno de funciones administrativas:
0,02 puntos por mes completo hasta un maximo de
1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la Administraciéon
Local no reservados a funcionarios con habilitacion
nacional clasificados en los grupos C y D o grupo
equivalente para el personal laboral y que tengan atri-
buido el desempefo de funciones administrativas:
0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1
puntos.

e) En puestos de trabajo de otras administraciones
diferentes de la local, clasificados en los grupos Ay B
0 grupo equivalente para el personal laboral, con fun-
ciones propias de la actividad administrativa: 0,01
puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5
puntos.

f) En puestos de trabajo de otras Administraciones
diferentes de la local, clasificados en los grupos Cy D
0 grupo equivalente laboral, con funciones propias de
la actividad administrativa: 0,005 puntos por mes com-
pleto hasta un maximo de 1 punto.

1.2.- Por la realizacién de cursos impartidos por
centros oficiales de formacion en los siguientes secto-
res: urbanismo, informatica, gestion econdémica finan-
ciera, tesoreria y recaudacion, contabilidad, legisla-
cion general y sectorial relacionada con la
Administracion Local, hasta un maximo de 3 puntos,
de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 pun-
tos.

b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
¢) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.

1.3.- Realizacion de una entrevista para ponderar
las circunstancias académicas y profesionales del
aspirante, hasta un maximo de 3 puntos.
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2.- Los méritos se acreditaran por los aspirantes
mediante certificados y titulos originales emitidos por
los 6rganos competentes o fotocopias debidamente
compulsadas.

Quinta.- Composicién del érgano de seleccion.

La comisiéon de seleccion estara integrada por los
siguientes miembros:

- Presidente, designado por el Presidente a pro-
puesta de la Delegacion Territorial de la Junta de
Castilla y Ledn correspondiente a la provincia de Avila
entre funcionarios pertenecientes al grupo A en situa-
cién de servicio activo.

- Vocal, funcionario con habilitacion de caracter
nacional designado entre funcionarios en situaciéon de
servicio activo.

- Vocal-Secretario, funcionario con habilitacién de
caracter nacional designado entre funcionarios perte-
necientes a la misma o superior categoria del puesto
convocado, en situacién de servicio activo.

Sexta.- El aspirante propuesto para su nombra-
miento aportara ante la Corporacion, dentro del plazo
de cinco dias desde que se haga publica la relacién
de aprobados, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
esta convocatoria, que son:

a) D.N.I.

b) Declaracion jurada de no hallarse incurso en
causa de incapacidad o incompatibilidad, y de no
haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de ninguna Administracion Publica.

c) Fotocopia certificada del titulo académico exigi-
do para tomar parte en la convocatoria.

d) Certificado acreditativo de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que imposibilite el normal ejerci-
cio de la funcion.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de
fuerza mayor, el aspirante no reuniera los requisitos
exigidos quedaran sin efecto todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
podido incurrir por falsedad en la instancia. En tal
supuesto, la Presidencia de la Corporacion realizara
propuesta de nombramiento a favor del siguiente aspi-
rante, segun el orden de puntuacion.

Séptima.- La comisién de seleccién propondra a la
Corporacion el candidato seleccionado y hasta un
maximo de tres suplentes ordenados segun la puntua-
cion obtenida y, de acuerdo con dicha propuesta, el
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Presidente de la misma remitira la propuesta de nom-
bramiento y el expediente completo a la Direccion
General de Administracion Territorial, que resolvera
definitivamente. El presidente de la Corporacion hara
publico en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y
en la pagina web, el nombramiento efectuado.

Octava.- El candidato nombrado debera tomar
posesion en el plazo de tres dias habiles desde el
siguiente al de la recepcion en la Corporacién de la
resolucion por la que se efectla el nombramiento.

Novena.- La Corporacién convocante podra propo-
ner motivadamente que la Direccion General compe-
tente declare desierto el proceso de seleccion.

Décima.- El funcionario interino cesara en el des-
empeno del puesto de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 4 del Decreto 32/2005 de 28 de Abril.

Arenas de San Pedro, a 11 de enero de 2011

El Alcalde, Oscar Tapias Gregoris.

MODELO DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE PROVISION CON CARACTER
INTERINO DEL PUESTO DE ......ccooeirnerrirmesessenessessesnns

DE CLASE ... DE ESA CORPORA-
CION.

D D e
con DN y lugar a efectos de

comunicaciones y notificaciones en ......ccceceeevveecivenene,

fONO i , eXpongo:

Que deseo ser admitido para la provision interina
de la plaza de ..o, de esa Entidad
Local, cuya convocatoria ha sido publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de ......ccccevvvrrininnn. de

Que reuno todas las condiciones exigidas en las
bases del Concurso, que declaro conocer y aceptar.

Que aporto los siguientes documentos de los méri-
tos exigidos en las bases

Por lo que solicito:

Que se me admita en el proceso selectivo para la
provision con caracter interino de la plaza de ............

20 Lunes, 17 de Enero de 2011

Numero 10

....................................................................... de esa Entidad

Sr. Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Arenas
de San Pedro (Avila).

Numero 134/11

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
DE BARCO Y PIEDRAHITA

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO DE 2011

En la Secretaria de la Mancomunidad de Servicios
Barco y Piedrahita, situada en el Ayuntamiento de El
Barco de Avila y conforme dispone el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el
Presupuesto General para el ejercicio 2.011, aprobado
inicialmente por la Asamblea de Concejales de la
Mancomunidad en sesion celebrada el dia 21 de
diciembre de 2010, conforme determina la Ley.

Los interesados que estén legitimados segun lo
dispuesto en el articulo 170 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y por los motivos
marcados por dicho articulo, podran presentar recla-
maciones conforme determina la Ley.

El Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado si durante el plazo de reclamaciones no se
hubiese presentado ninguna, por escrito.

- Plazo de exposicién al publico y admision de
reclamaciones: Quince dias habiles desde el siguien-
te a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

- Oficina de presentacion: Registro General de la
Mancomunidad de Servicios Barco y Piedrahita, Calle
del Arco, 2, El Barco de Avila.

- Organo ante el que se reclama: Asamblea de
Concejales de la Mancomunidad.

El Barco de Avila, a 10 de enero de 2011.
El Presidente, llegible.
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