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Número 1.080/11

M I N I S T E R I O D E T R A B A J O E I N M I G R A C I Ó N

TESORERÍA GENERAL DE L A SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Malaga

Jefa de Sección de Notificaciones. de acuerdo con lo dispuesto en el ar tículo 59.4 de la Ley 30/1992. de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común
(B.O.E 27/11/92), a los sujetos comprendidos en la relación que se acompaña, epigrafiados de acuerdo con el
Régimen de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, ante la imposibilidad por ausencia o ignorado
paradero,(se les hace saber que, de conformidad con lo dispuesto en la Disposición adicional única del Real
Decreto 335/2004, de 27 de febrero, por el que se modifican el Reglamento general sobre cotización y liquidación
de otros derechos de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre (B.O.E. de
25/01/96), se ha procedido a determinar la liquidación definitiva de las cotizaciones correspondientes al ejercicio
2004 ARTISTAS en las dos modalidades previstas en el apartado del mismo artículo, por RETRIBUCIONES y por
BASES COTIZADAS.

En el supuesto de que opte por la primera, deberá comunicarlo a ésta Dirección provincial hasta el último día
hábil del mes siguiente al de la notificación de esta resolución, a fin de que se le emita el correspondiente boletín
de cotización, si el resultado de la regularización fuera a ingresar. Asimismo, se le informa de que dentro de dicho
plazo podrá solicitar el fraccionamiento del pago, hasta un plazo máximo de 6 meses.

En el supuesto de que el resultado fuera a devolver, deberá facilitarnos, a la mayor brevedad posible, los datos
bancarios necesarios para proceder a su ingreso.

Si no acepta expresamente, en el plazo indicado, la regularización por "retribuciones", se entenderá que opta por
la de "bases cotizadas".

Dichas liquidaciones se han efectuado teniendo en cuenta las retribuciones y bases de cotización declaradas en
los TC-2/19, periodos de desempleo y/o I.T./Maternidad.

Contra la presente resolución y dentro de un mes a partir del día siguiente a su recepción, podrá interponerse
recurso de alzada ante esta Dirección Provincial ó Administración de la Seguridad Social correspondiente.
Transcurrido tres meses desde su interposición si no ha sido resuelto, podrá entenderse desestimado de acuerdo
con lo previsto en el ar tículo 46 del Reglamento General de Recaudación de la Seguridad Social aprobado por R.D.
1415/2004 de 11 de junio (B.O.E. de 25/6/2004).

N.A.F.: 290074411093

NOMBRE Y APELLIDOS: BERTOLOTTO PASCAL NICOLAS

RES.REG.BASES: 0,00

RES.REG.RETRIB.: 84,61

LOCALIDAD. C. POSTAL: ÁVILA 05002

Málaga, 25 de Febrero de 2011

La Jefa de Notificaciones, Concepción Oliva Urbizu.
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Número 1.052/11

M I N I S T E R I O D E T R A B A J O E I N M I G R A C I Ó N

TESORERÍA GENERAL DE L A SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Ávila

Edicto del Ministerio de Trabajo e Inmigración sobre notificación a (deudores)

E D I C T O

De conformidad con lo dispuesto en los ar tículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (B.O.E. del 27), según la redac-
ción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001,de 27 de
diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la notifi-
cación al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputa-
bles a la Tesorería General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se
encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, número de expediente y procedimiento se especifi-
can en relación adjunta.

En vir tud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podrán comparecer ante los órganos responsables de su tramitación en
esta Dirección Provincial, en el plazo de diez días, contados desde el siguiente a la publicación del presente edic-
to en el "Boletín Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido íntegro de los mencionados actos y
constancia de de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad.
En el Anexo I se detalla el domicilio y localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, así como
su teléfono y número de fax.

Asimismo, se advier te a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificación se entenderá
producida a todos los efectos legales desde el día siguiente al vencimiento del plazo señalado para comparecer.

AVILA, a 14 de marzo de 2011.

El Director Provincial, Ilegible
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Número 1.045/11

J U N T A D E C A S T I L L A Y L E Ó N

DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ÁVIL A

Oficina Territorial de Trabajo

ACTUALIZACIÓN DE LA TABLA SALARIAL PARA EL AÑO 2010 DEL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL
DE TRABAJO PARA LA ACTIVIDAD DE HOSTELERÍA

Visto el acuerdo de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para la Actividad de
Hostelería (Código del Convenio Actual 05000065011982 y antiguo 0500065), que fue suscrito el día 4 de marzo
de 2011, y de conformidad con lo dispuesto en el ar t. 90, apartados 2 y 3 del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en la Orden
del 12 de Septiembre de 1997 de la Consejería de Industria, Comercio y Turismo de la Comunidad Autónoma de
Castilla y León (B.O.C. y L. de 24-09-97, n° 183).

Esta Oficina Territorial de Trabajo ACUERDA:

Primero: Ordenar la inscripción del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con
notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.

Ávila, 10 de marzo e 2011

El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo, Francisco-Javier Muñoz Retuerce

ACTA DE LA REUNIÓN DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE 
TRABAJO PARA LA ACTIVIDAD DE HOSTELERÍA

Representación Empresarial Representación Sindical

Hugo Ortega U.G.T.- Ana Isabel Gómez Sanz

Alvaro Ventero CC.OO.- Julian González Hernández

En la ciudad de Ávila, siendo las 13:00 horas del día 04 de marzo del 2.011, se reúnen en la Sede de la
Confederación Abulense de Empresarios los señores arriba relacionados, todos ellos miembros de la Mesa
Negociadora del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para la Actividad de Hostelería para tratar el Orden del
Día que a continuación se expresa:

ORDEN DEL DÍA:

PRIMERO.- Actualización de las tablas salariales una vez conocido el IPC del año 2.010.

Según lo establecido en el ar tículo 18 del actual Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para la Actividad de
Hostelería de la provincia de Ávila “En el caso de que el I.P.C. registrase a 31 de diciembre de 2.010, un incremen-
to superior a 2 puntos las tablas salariales y el resto de conceptos salariales pactados, serán objeto de una revisión
salarial en el exceso sobre el 1% y tendrá carácter retroactivo desde el 1 de enero de 2.010”.
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Habiendo comunicado el INE, que el IPC correspondiente al 2.010 ha sido el 3%, se procede en la presente reu-
nión a actualizar las tablas salariales en la diferencia existente (2%).

De resultas de lo anterior, la tabla salarial queda tal y como se refleja a continuación.

SALARIO REVISADO AÑO 2.010

1ª 2ª 3ª

Categoría Categoría Categoría

ÁREA FUNCIONAL PRIMERA (RECEPCIÓN, CONSERJERÍA,

RELACIONES PÚBLICAS, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN)

Categorías del Acuerdo Laboral

GRUPO PROFESIONAL I

Jefe de Recepción. 875,46 864,53 864,02 

Segundo Jefe de Recepción. 861,34 858,92 856,45 

Jefe de Administración. 875,46 864,53 864,02 

Jefe Comercial. 875,46 864,53 864,02 

Primer Conserje. 875,46 864,53 864,02 

GRUPO PROFESIONAL II

Conserje. 861,34 858,92 856,45 

Recepcionista. 848,33 846,29 838,81 

Administrativo. 848,33 846,29 838,81 

Relaciones Públicas. 848,33 846,29 838,81 

Comercial. 848,33 846,29 838,81 

Técnico de prevención de riesgos laborales 861,34 858,92 856,45

GRUPO PROFESIONAL III

Ayudante de Recepción y/o Conserjería. 848,33 846,29 838,81 

Ayudante Administrativo. 848,33 846,29 838,81 

Telefonista 848,33 846,29 838,81 

GRUPO PROFESIONAL IV

Auxiliar de Recepción Consejería. 848,33 846,29 838,81 

ÁREA FUNCIONAL SEGUNDA (COCINA Y ECONOMATO)

Categorías del Acuerdo Laboral

GRUPO PROFESIONAL V

Jefe de Cocina. 875,46 864,53 864,02 

2° Jefe de Cocina. 861,34 858,92 856,45 

Jefe de Catering. 875,46 864,53 864,02 

GRUPO PROFESIONAL VI

Jefe de Partida. 861,34 858,92 856,45 

Cocinero. 848,33 846,29 838,81 

Repostero 848,33 846,29 838,81 

Encargado de Economato 848,33 846,29 838,81 

GRUPO PROFESIONAL VII

Ayudante de Economato. 846,41 827,97 821,17 

Ayudante de Cocina 846,41 827,97 821,17 
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GRUPO PROFESIONAL VIII

Auxiliar de Cocina. 846,41 827,97 821,17 

ÁREA FUNCIONAL TERCERA

(RESTAURANTE, BAR Y SIMILARES; PISTA PARA CATERING)

Categorías del Acuerdo Laboral

GRUPO PROFESIONAL IX

Jefe de Restaurante o Sala. 875,46 864,53 864,02 

Jefe de Operaciones de Caterig. 875,46 864,53 864,02 

Segundo Jefe de Restaurantes o Sala. 861,34 858,92 856,45 

Gerente de Centro 875,46 864,53 864,02 

GRUPO PROFESIONAL X

Jefe de Sector 861,34 858,92 856,45 

Jefe de Sala de Catering 861,34 858,92 856,45 

Camarero 848,33 846,29 838,81 

Barman 848,33 846,29 838,81 

Sumiller 848,33 846,29 838,81 

Supervisor de Catering 848,33 846,29 838,81 

Supervisor de Colectividades 848,33 846,29 838,81 

Supervisor de restauración moderna 848,33 846,29 838,81 

GRUPO PROFESIONAL XI

Ayudante de camarero 846,41 827,97 821,17 

Preparador o Montador de Catering 846,41 827,97 821,17 

Conductor de Equipo de Catering 846,41 827,97 821,17 

Ayudante de Equipo de Catering  846,41 827,97 821,17 

Preparador de restauración moderna 846,41 827,97 821,17 

GRUPO PROFESIONAL XII

Auxiliar de Colectividades 846,41 827,97 821,17 

Auxiliar de Preparación/ Montaje de Catering 846,41 827,97 821,17 

Auxiliar de restauración moderna 846,41 827,97 821,17 

Monitor o cuidador de colectividades 846,41 827,97 821,17

ÁREA FUNCIONAL CUARTA (PISOS Y LIMPIEZA)

Categorías del acuerdo laboral

GRUPO PROFESIONAL XIII

Encargado General 875,46 864,53 864,02 

Encargado de Sección 848,33 846,29 838,81 

GRUPO PROFESIONAL XIV

Camarero de pisos 848,33 846,29 838,81 

GRUPO PROFESIONAL XV

Auxiliar de Pisos y Limpieza 846,41 827,97 821,17 

ÁREA FUNCIONAL QUINTA 

(SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

Y SERVICIOS AUXILIARES)

Categorías del Acuerdo Laboral 
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GRUPO PROFESIONAL XVI

Jefe de Servicios de Catering 846,41 827,97 821,17 

GRUPO PROFESIONAL XVII

Encargado de mantenimiento y Servicios Auxiliares 846,41 827,97 821,17

Encargado de sección 846,41 827,97 821,17 

Encargado de Mantenimiento y Servicios Técnicos 

de Catering: de flota y de Instalaciones y Edificios. 846,41 827,97 821,17 

GRUPO PROFESIONAL XVIII

Especialista de Mantenimiento y Servicios Auxiliares. 846,41 827,97 821,17

Especialista de Mantenimiento y Servicios Técnicos 

de Catering: de flota y de Instalaciones y Edificios. 846,41 827,97 821,17 

GRUPO PROFESIONAL XIX

Auxiliar de Mantenimiento y Servicios Auxiliares 846,41 827,97 821,17 

ÁREA FUNCIONAL SEXTA (SERVICIOS COMPLEMENTARIOS)

GRUPO PROFESIONAL XX

Responsable de servicio 875,46 864,53 864,02

GRUPO PROFESIONAL XXI

Técnico de servicio (fisioterapeuta, dietista, y otros titulados 

en Ciencias de la Salud). 861,34 858,92 856,45

GRUPO PROFESIONAL XXII

Especialista de servicio (socorrista o especialista de primeros 

auxilios, animador turístico o de tiempo libre, monitor deportivo, 

pinchadiscos, masajista, quiromasajista, esteticista, especialista 

termal o de balneario, hidroterapeuta y especialista de atención 

al cliente). 848,33 846,29 838,81

GRUPO PROFESIONAL XXIII

Auxiliar de servicio ( auxiliar de atención al cliente y auxiliar 

de piscina o balneario) 846,41 827,97 821,17 

ANTIGÜEDAD 208,10

COMPLEMENTO EN ESPECIE 1,77

PLUS DE TRANSPORTE 50,83 

PLUS DE QUEBRANTO DE MONEDA 63,55

PREMIO NATALIDAD 71,00

FIDELIDAD A LA EMPRESA 446,09

700,50

Del mismo modo se faculta a esta Organización Empresarial y en su nombre a D. Fernando Arribas Carretero,
con NI.F n° 46.582.626-J, para que realice cuantos trámites sean precisos en orden al registro, depósito y publica-
ción de la mencionada revisión salarial.

Y no habiendo más asuntos que tratar se da por finalizada la presente reunión, a las 14 horas del día expresado
en el encabezamiento con los acuerdos expresados en el presente acta.

Boletín Oficial de la Provincia de Ávila
Número 64 Viernes, 1 de Abril de 2011 9



Boletín Oficial de la Provincia de Ávila
10 Viernes, 1 de Abril de 2011 Número 64

Número 1.046/11

J U N T A D E C A S T I L L A Y L E Ó N

DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ÁVIL A

Oficina Territorial de Trabajo

ACTUALIZACIÓN DE LA TABLA SALARIAL PARA EL AÑO 2009 DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LA
ACTIVIDAD DE TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA Y SERVICIOS URBANOS DE TRANSPORTE

DE LA PROVINCIA DE ÁVILA

Visto el acuerdo de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para la Actividad de
Transporte de Viajeros por Carretera y Servicios Urbanos de Transporte de la provincia de Ávila (Código del
Convenio Actual 05000145011981 y antiguo 0500145), que fue suscrito el día 24 de noviembre de 2010, y de con-
formidad con lo dispuesto en el ar t. 90, apartados 2 y 3 del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en la Orden del 12 de Septiembre de
1997 de la Consejería de Industria, Comercio y Turismo de la Comunidad Autónoma de Castilla y León (B.O.C. y L.
de 24-09-97, n° 183).

Esta Oficina Territorial de Trabajo ACUERDA:

Primero: Ordenar la inscripción del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con
notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.

Ávila, 10 de marzo; de 2011

El Jefe de la Oficina territorial de Trabajo, Francisco-Javier Muñoz Retuerce

ACTA DE ACTUALIZACIÓN DE TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS DE 2009 DEL CONVENIO COLECTIVO
DE TRABAJO DEL TRANSPORTE VIAJEROS POR CARRETERA DE ÁVILA

En Ávila, siendo las 11 h. del día 24 de Noviembre de 2010, se reúnen en los locales de la Estación de Autobuses
de Ávila, los citados a continuación para Actualización de las Tablas Salariales definitivas del año 2009 del Convenio
Colectivo de Trabajo Provincial de Viajeros y Servicios Urbanos de Ávila,

POR LAS EMPRESAS

Mª Montserrat Muñoz Muñoz (MUÑOZ TRAVEL) 

Carmelo Casla Villacorta (CEVESA) 

José Luis Hidalgo Salcedo (GRUPO AVANZA)

POR LAS CENTRALES SINDICALES 

Juan Martí Fandos (CCOO)

Blanca Alonso Martín (CCOO)

José Antonio Sánchez Mories (UGT) 

Javier del Pozo González (UGT)

Las partes presentes adoptan los siguientes acuerdos:

1. Aprobar las tablas salariales definitivas correspondientes al año 2009 con el IPC Real publicado (0,8 %) Y que
se adjuntan con la presente. 



2. Una vez firmadas las Tablas, aquellas Empresas que no tengan regularizadas las nominas deberán abonar a
sus trabajadores los atrasos pendientes hasta el día de hoy.

3. Proceder a realizar los trámites oportunos para el registro del mismo, autorizando para ello a Blanca Alonso
Martín representante de CCOO.

Sin más temas que tratar, se cierra la sesión, siendo las 13 horas.

TABLAS CONVENIO TRANSP. VIAJEROS ÁVILA

PROV. 2009 DEF.2009

GRUPO I

JEFE DE ESTACIÓN 1097,20 1105,74 

JEFE DE TRAFICO 1092,24 1100,74 

JEFE DE SERVICIO 991,91 999,61 

JEFE DE ADMINISTRACIÓN 991,91 999,61 

JEFE DE TALLER 991,91 999,61 

GRUPO II

INSPECTOR 991,91 999,61 

CONDUCTOR 991,91 999,61 

CONDUCTOR PERCEPTOR 991,91 999,61 

GRUPO III

COBRADOR 991,91 999,61 

TAQUILLERO 991,91 999,61 

OFICIAL ADMINISTRA/OP.INFORM 991,91 999,61 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 991,91 999,61 

FACTOR/ENCARGADO CONSIGNA 991,91 999,61 

GRUPO IV

OFICIAL TALLER 1ª 991,91 999,61 

GRUPO V

MOZO TALLER O ESPECIALISTA 919,87 926,99 

LAVACOCHES 919,87 926,99 

AUXILIAR DE RUTA 919,87 926,99

PLUS TRANSPORTE 46,96 47,34 e/mes

DIETA SERVICIO REGULAR 32,31 32,58 e/dia

10,77 10,86

10,77 10,86

10,77 10,86

DIETA SERVICIO DISCRECIONAL 45,02 45,38 e/dia

13,50 13,61

13,50 13,61

18,02 18,16

TTE. CORRESPONDENCIA 2,17 2,19 e/dia

HORA PRESENCIA 7,80 7,86 e/hora

HORA EXTRAORDINARIA 8,90 8,97 e/hora 

CONDUCTOR-PERCEPTOR 5,81 5,86 e/dia 

PLUS URBANOS 44,31 44,66 e/mes
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Número 1.224/11

E X C M O .  AY U N T A M I E N T O D E

Á V I L A

A N U N C I O

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Ávila de fecha 25 de marzo
de 2011, se ha dispuesto la siguiente contratación:

1. Entidad adjudicadora: datos generales y datos
para la obtención de la información.

a) Organismo. Excmo. Ayuntamiento de Ávila.

b) Dependencia que tramita el expediente.
Secretaría General. Contratación. 

c) Obtención de documentación e información:

1) Dependencia: Secretaría General.

2) Domicilio: Plaza del Mercado Chico, 1.

3) Localidad y Código Postal: Ávila - 05001.

4) Teléfono: 920-354000.

5) Telefax: 920-226996.

6) Correo electrónico: msaez@ayuntavila.com

7) Dirección de Internet del Perfil del Contratante:
www.avila.es

8) Fecha límite de obtención de documentación e
información: hasta finalizar el plazo de presentación
de proposiciones.

d) Número de expediente: 8/2011.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Suministro

b) Descripción: SUMINISTRO E IMPLANTACIÓN
DEL PROYECTO “DIGITAL PEN” EN EL AYUNTA-
MIENTO DE ÁVILA

c) Lugar de ejecución: Ávila.

d) Plazo de Ejecución: Mes y medio, y en las con-
diciones establecidas en la cláusula 4 del pliego de
condiciones

e) CPV: 30211300-4.

3. Tramitación y procedimiento.

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicación: varios criterios según
Anexo II del pliego.

4. Valor estimado del contrato: 68.813,56 euros. 

5. Presupuesto base de licitación.

a) Importe neto 58.983,05 euros. Importe total
69.600 euros. 

6. Garantías exigidas.

Provisional: se dispensa

Definitiva: 5% del precio adjudicación.

7. Requisitos específicos del contratista.

a) Solvencia técnica y, económica y financiera
cláusula 5ª del pliego. 

8. Presentación de ofertas o de solicitudes de par-
ticipación.

a) Fecha límite de presentación: 15 días naturales
a contar desde el siguiente al de la publicación del
presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.
Si el último día coincidiera en sábado, se prorroga al
primer día hábil siguiente. 

b) Modalidad de presentación. Sobres cerrados
conforme a la cláusula 12ª del pliego. 

c) Lugar de presentación:

1. Dependencia: Secretaria - Contratación

2. Domicilio: Plaza del Mercado Chico, 1

3. Localidad y Código Postal: Ávila - 05001

4. Dirección electrónica: msaez@ayuntavila.com

d) Plazo durante el cual el licitador está obligado a
mantener su oferta. Hasta finalización presentación
de ofertas.

9. Apertura de ofertas.

a) Descripción. Apertura de los sobres “B” docu-
mentación general y “C” ofer ta técnica, para emitir el
correspondiente informe, y posterior apertura del
sobre “A” ofer ta económica según cláusula 15ª del
pliego de condiciones.

b) Dirección. Plaza del Mercado Chico, 1.

c) Localidad y código postal. Ávila - 05001.

d) Fecha y hora. El mismo día de la apertura del
sobre “B”, si no existieran deficiencias subsanables o
al día siguiente de finalizar el plazo de subsanación de
aquéllas, si las hubiera.

10. Gastos de publicidad.

El importe de los anuncios hasta un máximo de
1.000 euros.

Ávila, 28 de marzo de 2011.

El Alcalde, Miguel Ángel García Nieto.
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Número 1.225/11

E X C M O .  AY U N T A M I E N T O D E

Á V I L A

A N U N C I O

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Ávila de fecha 25 de marzo
de 2011, se ha dispuesto la siguiente contratación:

1. Entidad adjudicadora: datos generales y datos
para la obtención de la información.

a) Organismo. Excmo. Ayuntamiento de Ávila.

b) Dependencia que tramita el expediente.
Secretaría General. Contratación. 

c) Obtención de documentación e información:

1) Dependencia: Secretaría General.

2) Domicilio: Plaza del Mercado Chico, 1.

3) Localidad y Código Postal: Ávila - 05001.

4) Teléfono: 920-354000.

5) Telefax: 920-226996.

6) Correo electrónico: msaez@ayuntavila.com

7) Dirección de Internet del Perfil del Contratante:
www.avila.es

8) Fecha límite de obtención de documentación e
información: hasta finalizar el plazo de presentación
de proposiciones.

d) Número de expediente: 7/2011.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicio

b) Descripción: SERVICIO DE COORDINACIÓN Y
REALIZACIÓN DEL MERCADO MEDIEVAL 2011 EN
ÁVILA.

c) Lugar de ejecución: Ávila.

d) Plazo de Ejecución: Un año o edición, con posi-
bilidad de una prórroga. 

e) CPV: 79952100-3

3. Tramitación y procedimiento.

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicación: varios criterios según
Anexo II del pliego.

4. Valor estimado del contrato: 85.470,38 euros. 

5. Presupuesto base de licitación.

a) Importe neto 42.735,19 euros. Importe total
50.427,52 euros. 

6. Garantías exigidas.

Provisional: se dispensa

Definitiva: 5% del precio adjudicación.

7. Requisitos específicos del contratista.

a) Solvencia técnica y, económica y financiera
cláusula 5ª del pliego

8. Presentación de ofertas o de solicitudes de par-
ticipación.

a) Fecha límite de presentación: 15 días naturales
a contar desde el siguiente al de la publicación del
presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.
Si el último día coincidiera en sábado, se prorroga al
primer día hábil siguiente. 

b) Modalidad de presentación. Sobres cerrados
conforme a la cláusula 12ª del pliego.

c) Lugar de presentación:

1. Dependencia: Secretaria - Contratación

2. Domicilio: Plaza del Mercado Chico, 1

3. Localidad y Código Postal: Ávila - 05001

4. Dirección electrónica: msaez@ayuntavila.com

d) Plazo durante el cual el licitador está obligado a
mantener su oferta. Hasta finalización presentación
de ofertas.

9. Apertura de ofertas.

a) Descripción. Apertura de los sobres “B” docu-
mentación general y “C” ofer ta técnica, para emitir el
correspondiente informe, y posterior apertura del
sobre “A” ofer ta económica según cláusula 15ª del
pliego de condiciones.

b) Dirección. Plaza del Mercado Chico, 1.

c) Localidad y código postal. Ávila - 05001.

d) Fecha y hora. El mismo día de la apertura del
sobre “B”, si no existieran deficiencias subsanables o
al día siguiente de finalizar el plazo de subsanación de
aquéllas, si las hubiera.

10. Gastos de publicidad.

El importe de los anuncios hasta un máximo de
1.000 euros.

Ávila, 28 de marzo de 2011.

El Alcalde, Miguel Ángel García Nieto.
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Número 1.285/11

AY U N T A M I E N T O D E C A N D E L E D A

A N U N C I O

Por la Junta de gobierno Local del  Ayuntamiento
de Candeleda de fecha 17/03/2010 se acordó apro-
bar la liquidación practicada por el interventor técnico
del campo de golf durante el periodo que duró la
intervención de la gestión realizada por el
Ayuntamiento por cuenta de la empresa adjudicataria
Fundación de Golf de Castilla y León, ascendiendo la
deuda que esta entidad tiene con el Ayuntamiento a
la cantidad de 10.332,60 e.

La presente liquidación que es provisional junto
con la documentación que la justifica se encuentra a
disposición de la Fundación de Golf de Castilla y León
en las oficinas de intervención de Ayuntamiento  de
Candeleda para que en el plazo de 15 días alegue lo
que estime pertinente en su defensa.

Por ser un mero acto de trámite no cabe interpo-
ner recurso.

En Candeleda, 30 de marzo de 2011.

El Alcalde, Eugenio Miguel Hernández Alocojor.

Número 1.297/11

AY U N T A M I E N T O D E C A N D E L E D A

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA DE DESIGNACIÓN
DE MIEMBROS DEL TRIBUNAL

Vistas las propuestas de miembros realizadas por
los Organismos correspondientes que deben formar
parte del Tribunal que realizará la selección de las dos
plazas de AGENTE POLICIA LOCAL, de conformidad
con las bases aprobadas por Resolución de Alcaldía
de fecha 12 de noviembre de 2010, y en uso de mis
atribuciones,

RESUELVO

PRIMERO. Designar como miembros del Tribunal
que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

— Presidente: D. Aurelio Robledillo Pérez

— Suplente: D. José Luís Carreras García. 

— Vocal: D. Blanca López Muñoz

— Suplente: Dª Mª Jesús Pérez Suárez . 

— Vocal: D. Jaime Cano Pazos 

— Suplente: D. Ana María Escudero Marcos

— Vocal: D. Andrés Jaramillo Martín  

— Suplente: D. Juan Antonio Alama Chozas. 

— Vocal: D. José Miguel Jiménez San Millán.  Jefe
Mayor Policía Local de Ávila 

— Suplente: D. Miguel Ángel Paredes Porro. Policía
Local de Mérida

— Secretaria: D. Mª Isabel Ávila Cascajosa

— Suplente: D. Mª Isabel Vadillo Hernández

SEGUNDO. Notificar la presente resolución a los
miembros designados para su conocimiento.

Lo manda y firma El Alcalde en Candeleda, a 22
de marzo de 2011; de lo que, como Secretario, doy fe.

El Alcalde, Eugenio Miguel Hernández Alcojor

Ante mí, el Secretario: Jaime Cano Pazos,

Número 1.284/11

AY U N T A M I E N T O D E C A N D E L E D A

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

A N U N C I O

Vista la Resolución de Alcaldía de fecha 23 de
febrero de 2011 , en la que se aprobaba la lista provi-
sional de admitidos y excluidos de la convocatoria en
relación con las pruebas de selección de personal de
las plazas vacantes de AGENTE POLICIA LOCAL en
la plantilla municipal.

Finalizado el plazo de presentación de reclamacio-
nes a la lista provisional de aspirantes y examinadas
las alegaciones presentadas por los aspirantes exclui-
dos de la convocatoria.

De conformidad con las bases de la convocatoria
aprobadas por Resolución de Alcaldía de fecha y en
vir tud de los ar tículos 20 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administración General del Estado y de
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Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción
Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administración General del Estado, y 21.1.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO. Desestimar las solicitudes presentadas
en relación con el expediente de selección de perso-
nal para cubrir las plazas vacantes de AGENTE POLI-
CIA LOCAL en este Municipio por los siguientes moti-
vos:

1.- RIOYO GUITARD EDGAR No justifica haber pre-
sentado la solicitud de admisión dentro de plazo esta-
blelido.

2.- SANCHEZ JIMENEZ ESTELA  Fecha de obten-
ción de  permiso de conducir exigido en la base 2ª
con fecha  posterior al plazo de presentación de las
solicitudes.

3.- SANCHIDRIAN VELAYOS RAUL No presenta
alegaciones

4.- ZAMORA PEÑAS DIEGO GERMÁN No presen-
ta alegaciones

SEGUNDO. Estimar las alegaciones presentadas
en relación con el expediente de selección de perso-
nal para cubrir las plazas vacantes de AGENTE POLI-
CIA LOCAL en este Municipio en consecuencia, intro-
ducir en el expediente las modificaciones indicadas
en dicho expediente.

1.- GARCIA GARCIA JONAY

2.- GARCIA GUTIERREZ BORJA 

3.- GONZALEZ LOPEZ NEREA

4.- GONZALEZ REVILLA VERONICA

5.-  GUJARRO JIMENEZ RICARDO

6.- MARTINEZ SAN JUAN JULIAN

7.-  MARTINEZ SAN JUAN PEDRO

8.- MAZAÑON SANCHEZ, RUBEN

9.- MUÑOZ SANCHEZ ALBERTO

TERCERO. Aprobar de forma definitiva la siguien-
te relación de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria refiere las siguientes alegaciones de los
aspirantes:

1.- ADEVA ALONSO ALFONSO

2.- ALONSO GÓMEZ ANTONIO JOSÉ

3.- ALVAREZ COLETO MIGUEL

4.- ANTOLIN MONTES CRISTINA

5.- BARBERO LAZARO IVAN

6.- BLANCO GARCIA MARIO

7.- BURGOS JIMENEZ ALBERTO

8.- CAMPO ALONSO FELIX

9.- CASAS VIELA  DAVID

10.- COBREROS CORTIÑAS DIANA

11.- CORRAL MARCOS JONATAN

12.- DE CASTRO  VINAGRE ANSELMO

13.- DEL CORRAL ALONSO, JOSE IGNACIO

14.- DIEZ MARTINEZ SANTIAGO

15.- DIEZ OTER ROBERTO

16.- ESPADA FERNANDEZ RAUL

17.- FERNANDEZ ALVAREZ BRUNO

18.- FERNANDEZ SANCHEZ MARCOS

19.- FERNANDEZ URETA PATRICIA

20.-  GARCIA GARCIA JONAY

21.- GARCIA GUTIERREZ BORJA

22.- GARCIA TRUJILLO RODRIGO

23.- GOMEZ SANCHEZ BORJA NABOR

24.- GOMEZ SANCHEZ BORJA NABOR

25.- GONZALEZ DE LOZAR RAMON

26.- GONZÁLEZ BARRIGA CRISTINA

27.- GONZALEZ LOPEZ NEREA

28.- GONZALEZ MARCOS SARA

29.- GONZALEZ MARTIN PEDRO

30.- GONZALEZ REVILLA VERÓNICA

31.-  GUIJARRO JIMENEZ RICARDO

32.- HERRERO DOMINGUEZ SERGIO

33.- LAJO MAIDE JORGE

34.- LOZANO LASO CRISTINA

35.-  MARTIN GARABANA SONIA

36.- MARTIN GONZALEZ JAVIER

37.- MARTIN TAVERA DAVID

38.- MARTINEZ MARTINEZ ROLFI ESTEBAN

39.- MARTÍNEZ SAN JUAN JULIAN

40.- MARTINEZ SAN JUAN PEDRO

41.- MAZAÑON SANCHEZ RUBEN

42.- MUÑIZ MAYO SILVIA

43.- MUÑOZ SANCHEZ ALBERTO

44.- MUÑOZ GONZALEZ DANIEL

45.- NIETO RODRIGUEZ RICARDO
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46.- NUÑEZ DIAZ DAVID

47.- ORRIO ALLO JAVIER

48.- PASCUAL PEÑARANDA OLGA

49.- PEREZ BARTOLOME ESTHER

50.- RODRIGUEZ CASADO ALBERTO

51.- RODRIGUEZ DURAN  ALBERTO

52.- RODRIGUEZ ZAPATA PABLO

53.- ROMERO ORMETA JOSE IGNACIO

54.- SAEZ HERAS JUAN CARLOS

55.- SANCHEZ GUZMAN ROBERTO VICENTE

56.- SANCHEZ LOPEZ SERGIO

57.- SANTOS MINGUEZ MANUEL

58.- TELLO SANCHEZ JUAN MANUEL

59.- TORRES ATIENZA JESUS ANGEL

60.- VAQUERO JIMENEZ ADOLFO

61.- VELASCO YUBERO SERGIO

62.- VERGEL ALONSO JOSE

63.- VICENTE CASTRO RAUL

64.- YUSTA ANTON DIEGO

EXCLUIDOS

1.- GARCIA MINGUELA LUIS. 

2.- RIOYO GUITARD EDGAR.

3.- SANCHEZ JIMENEZ ESTELA.

4.- SANCHIDRIAN VELAYOS RAUL..

5.- ZAMORA PEÑAS DIEGO GERMÁN

CUARTO. Publicar la lista definitiva de los aspiran-
tes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos.

QUINTO. La realización del primer ejercicio, reco-
nocimiento médico  comenzará el día 18 de abril  de
2011, a las 17:00 horas, en el Centro de Salud de
Candeleda, citando para este día, de acuerdo con lo
dispuesto en la base 7ª de la convocatoria, a los aspi-
rantes desde el nº 33 hasta el nº 64 inclusive y el día
19 de abril a las 17:00 hs en el Centro de Salud de
Candeleda a los aspirantes del nº 1 al nº 32 , inclusi-
ve, debiendo portar todos los aspirantes la documen-
tación acreditativa personal.

[El llamamiento para posteriores ejercicios se hará
mediante la publicación en el tablón de edictos de la
Corporación; en este supuesto, los anuncios de la
celebración de las sucesivas pruebas deberán hacer-
se públicos por el órgano de selección en los locales

donde se haya celebrado la prueba anterior, con doce
horas, al menos, de antelación al comienzo de este, si
se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si
se trata de uno nuevo].

Lo manda y firma , el Alcalde, en Candeleda, a 28
de marzo de 2011; de lo que, como Secretario, doy fe.

El Alcalde, Eugenio Miguel Hernández Alcojor

Ante mí, 

El Secretario, Jaime Cano Pazos

Número 1.282/11

AY U N T A M I E N T O D E M U Ñ I C O

A N U N C I O

Rendida la Cuenta General de este Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio de 2010 e informada favo-
rablemente por la Comisión Especial de Cuentas de
este Ayuntamiento en sesión celebrada el día  30 de
marzo de 2011, en cumplimiento y de conformidad
con lo dispuesto en los ar tículos 116 de la Ley 7/85 y
212 del R.D. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, queda expuesta al público
dicha cuenta en la Secretaría de esta Entidad por
plazo de quince días hábiles para que durante los
cuales y ocho días mas puedan los interesados pre-
sentar por escrito los reparos, observaciones y recla-
maciones que estimen pertinentes.

En Muñico, a 30 de marzo de 2011.

El Alcalde, Ilegible

Número 1.283/11

AY U N T A M I E N T O D E M U Ñ I C O

A N U N C I O

El pleno de este Ayuntamiento en sesión celebra-
da el día 30 de marzo de 2011 ha aprobado, inicial-
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mente, el Presupuesto General de este Ayuntamiento
para el ejercicio de 2011.

En cumplimiento de lo dispuesto en el ar t. 169.1
del  Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente
completo queda expuesto el público en la Secretaría
de esta Entidad, durante las horas de oficina y por
plazo de 15 días hábiles, a fin de que los interesados
a que hace referencia el ar t. 170 del mencionado
R.D.L. puedan consultar el expediente y presentar
ante el Pleno del Ayuntamiento las reclamaciones que
estimen oportunas y por los motivos que se indican
en el punto 2º del ar t. 170 antes citado.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que
comenzará a contar desde el día siguiente al de la
inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia no se produjeran reclamaciones, de confor-
midad con lo previsto en el ar t. 169 del mencionado
R.D.L. 2/2004 el presupuesto se considerará definiti-
vamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expre-
so. 

En Muñico, a  30 de marzo de 2011.

El Alcalde, Ilegible

Número 1.287/11

AY U N T A M I E N T O D E

S O L O S A N C H O

A N U N C I O

En cumplimiento de lo dispuesto en el ar tículo 7
del Reglamento para la Administración y Régimen de
Reses Mostrencas de 24 de abril de 1905, se hace
saber que por este Ayuntamiento se hallan recogidos,
durante quince días naturales contados a partir de la
publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial
de la Provincia de Ávila, a disposición de quien acre-
dite ser su dueño, siete reses de ganado equino. Se
encuentran recogidas en la antigua Plaza de Toros del
municipio.

Se advier te, que si transcurrido el plazo señalado
no se presenta dueño a reclamarlas, esta Alcaldía pro-

cederá, de acuerdo con lo establecido en el ar t. 13 del
Reglamento para la Administración y Régimen de
Reses Mostrencas de 24 de abril de 1905.

En Solosancho, a 31 de marzo de 2011.

El Alcalde, Benito Zazo Núñez.

Número 1.253/11

AY U N T A M I E N T O D E M A E L L O

A N U N C I O

Aprobado definitivamente el Presupuesto General
del Ayuntamiento para el ejercicio 2011, de conformi-
dad con el ar tículo 169 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el ar tícu-
lo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
publica el resumen del mismo por capítulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS EUROS 

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAP. 1: Gastos de Personal: 229.230,57

CAP. 2: Gastos Corrientes 

en Bienes y Servicios. 491.000

CAP. 3: Gastos Financieros: 1.500

CAP. 4: Transferencias Corrientes: 8.000

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAP. 6: Inversiones Reales: 309.538,24

TOTAL: 1.039.268,81

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAP. 1: Impuestos Directos: 556.546,60

CAP. 2: Impuestos Indirectos: 55.608,09

CAP. 3: Tasas, Precios Públicos

y otros Ingresos: 49.599,97

CAP. 4: Transferencias Corrientes: 150.459,01
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CAP. 5: Ingresos Patrimoniales. 8.328,26

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAP. 7: Transferencias de Capital: 218.726,88

TOTAL: 1.039.268,81

PLANTILLA DE PERSONAL

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

Secretario-Interventor: 1. Nivel: 26

Administrativo de Administración General: 1. Nivel:
20 

B) PERSONAL LABORAL FIJO

Alguacil: 1

Contra la aprobación definitiva del Presupuesto,
podrá interponerse recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses, a contar
desde el día siguiente a la publicación de este anun-
cio, ante el juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Ávila.

Maello, 30 de marzo de 2011.

El Alcalde, Victoriano Garcimartín San Frutos.

Número 1.258/11

AY U N T A M I E N T O D E M A E L L O

A N U N C I O

En cumplimiento de cuanto dispone el ar tículo 212
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo y una vez que ha
sido debidamente informada por la Comisión Especial
de Cuentas, se expone al público la Cuenta General
del ejercicio de 2010 a fin de que en el plazo de 15
días hábiles y ocho mas, los interesados puedan pre-
sentar las reclamaciones, reparos u observaciones
que estimen convenientes.

Maello, 29 de marzo de 2011.

El Alcalde, Victoriano Garcimartín San Frutos.

Número 1.069/11

AY U N T A M I E N T O D E PA L A C I O S

D E G O D A

A N U N C I O

Dando cumplimiento a lo acordado por el pleno de
este Ayuntamiento en sesión celebrada el día 16 de
febrero de 2011, y a los efectos de lo dispuesto en el
ar tículo 17.4 de la Ley 39/1988, de 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, se hace públi-
co, el texto íntegro de la Ordenanza Aprobada
Reguladora de TASA DE USO DE PISCINAS, INSTA-
LACIONES DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS
ANÁLOGOS 

FUNDAMENTO Y REGIMEN 

Artículo 1

Este Ayuntamiento conforme a lo autorizado por el
ar tículo 106 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y de acuerdo con lo
previsto en el ar tículo 20,4,o) de la Ley 39/88 de 28
de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales,
establece la Tasa por la utilización de casas de baño,
duchas, piscinas, instalaciones deportivas y otros ser-
vicios análogos, que se regulará por la presente
Ordenanza, redactada conforme a lo dispuesto en el
ar tículo 16 de la Ley 39/88 citada.

HECHO IMPONIBLE

Artículo 2

Constituye el hecho imponible de este tributo:

El uso de las piscinas municipales.

Así como la prestación de los servicios de que
están dotadas las transcritas instalaciones.

DEVENGO

Artículo 3

La obligación de contribuir nacerá desde que la
utilización se inicie mediante la entrada al recinto, pre-
vio pago de la tasa.

SUJETOS PASIVOS

Artículo 4

Están obligados al pago las personas naturales
usuarias de las instalaciones.
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BASE IMPONIBLE Y LIQUIDABLE

Artículo 5

Se tomará como base del presente tributo el
número de personas que efectúen la entrada.

CUOTA TRIBUTARIA

Artículo 6

Las tarifas a aplicar serán las siguientes:

Epígrafe primero. Por entrada personal a las pisci-
nas:

Número 1. De personas mayores de 11 años de
lunes a viernes: 2,50 euros

Número 2. De personas de 5 a 11 años todos los
días: 1,50 euros 

Número 3 De personas mayores de 11 años saba-
dos domingos y festivos: 3,00 euros

Número 4 Bono especial de 30 entradas mayores
de 11 años: 33,00 euros

Número 5 Bono especial de 15 entradas mayores
de 11 años: 21,00 euros

Número 6 Bono especial de 30 entradas de 5 a 11
años: 21,00 euros

Número 7 Bono especial de 15 entradas de 5 a 11
años: 12,00 euros

Número 8 Bono personal de toda la temporada
mayores de 11 años: 42,00 euros

Número 9 Bono personal de toda la temporada de
5 a 11 años: 30,00 euros

NORMAS DE GESTIÓN

Artículo 7

Tendrán la consideración de abonados de las ins-
talaciones quienes lo soliciten al Ayuntamiento en ins-
tancia dirigida al Sr. Alcalde-Presidente, haciendo
constar edad y domicilio, acompañando dos fotografí-
as, tamaño carnet, por persona. La cualidad de abo-
nado que será otorgada por la Alcaldía, una vez com-
probado que la solicitud reúne todas las condiciones
exigidas y que existe cupo suficiente para la capaci-
dad de las instalaciones, extendiéndose en este caso
el correspondiente carnet, dará derecho a la utiliza-
ción de las instalaciones polideportivas, abonando su
cuota mensual, trimestral o anual.

A efectos de verificación de los datos de la instan-
cia, será necesaria la exhibición del Libro de Familia y
comprobación de la preceptiva inclusión en el Padrón

de Habitantes, en caso de que el domicilio indicado
sea en esta Localidad.

Los abonados deberán satisfacer sus cuotas como
tales dentro de los primeros cinco días hábiles de
cada mes, trimestre o año, por adelantado.

EXENCIONES, REDUCCIONES Y DEMÁS BENEFI-
CIOS LEGALMENTE APLICABLES 

Artículo 8

De conformidad con lo dispuesto en el ar tículo 9
de la Ley 39/88 de 28 de diciembre, no se reconoce
beneficio tributario alguno, salvo los que sean conse-
cuencia de lo establecido en los Tratados o Acuerdos
Internacionales o vengan previstos en normas con
rango de Ley.

INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS

Artículo 9

En todo lo relativo a la calificación de infracciones
tributarias y sanciones, además de lo previsto en esta
Ordenanza, se estará a lo dispuesto en los ar tículos
77 y siguientes de la Ley General Tributaria y demás
normativa aplicable.

DISPOSICIÓN FINAL

Una vez se efectúe la publicación del texto íntegro
de la presente Ordenanza en el “Boletín Oficial de la
Provincia de Avila” entrará en vigor, continuando su
vigencia hasta que se acuerde su modificación o
derogación.

NOTA ADICIONAL: Esta Ordenanza fue aprobada
definitivamente por el Ayuntamiento Pleno en Sesión
celebrada el día 11 de febrero de 2011

El Alcalde, Juan Antonio González Agüero.

Número 1.233/11

AY U N T A M I E N T O D E M E D I N I L L A

E D I C T O

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebra-
da el día 23 de marzo de 2011 ha aprobado, inicial-
mente, el Presupuesto General para el ejercicio de
2011.



En cumplimiento de lo dispuesto en el ar t 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente
completo queda expuesto al público en la Secretaría
de esta Entidad, durante las horas de oficina y por
plazo de 15 días hábiles, a fin de que los interesados
que se señalan en el ar t. 170 de dicho R.D.L., puedan
presentar las reclamaciones que estimen oportunas y
por los motivos que se indican en el punto 2° del cita-
do último ar tículo, ante el Pleno de este
Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante dicho plazo que
comenzará a contar desde el día siguiente de la inser-
ción de este anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia, no se produjeran reclamaciones, de confor-
midad con lo previsto en el ar t. 169 del predicho
R.D.L., el Presupuesto se considerará, definitivamente
aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

Medinilla, a 24 de marzo de 2011.

El Alcalde, Soledad Muñoz Arribas.

Número 1.252/11

J U Z G A D O D E L O S O C I A L N º  2
D E G U A D A L A J A R A

E D I C T O

CÉDULA DE CITACIÓN

Dª. PILAR BUELGA ALVAREZ, Secretario/a
Judicial del juzgado de lo Social n° 002 de GUADALA-
JARA, HAGO SABER:

Que por Resolución dictada en este Juzgado, en el
procedimiento ORDINARIO 0000628/10-E de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Dª.
BLANCA GONZÁLEZ MAYORDOMO contra CENTRO
DE MAYORES Mª AUXILIADORA SL-MONTSERRAT
RODRÍGUEZ VERDUGO y en los que también se ha
acordado citar al FOGASA se ha acordado citar a
CENTRO DE MAYORES Mª AUXILIADORA SL-MONT-
SERRAT RODRÍGUEZ VERDUGO, en ignorado para-
dero, a fin de que comparezca en este Juzgado para
la celebración del acto de conciliación ante el

Secretario Judicial el día 13.04.2011 a las 12:25 horas,
y el mismo día a las 12:30 horas para la celebración,
en su caso, del acto de juicio.

Tendrán lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado
de Lo Social n° 2 sito en AVENIDA DEL EJERCITO N°
12 -1ª PLANTA, (EDIFICIO DE SERVICIOS
MÚLTIPLES), DE GUADALAJARA, debiendo compa-
recer personalmente o mediante persona legalmente
apoderada, y con todos los medios de prueba que
intente valerse, se le advier te que la parte actora ha
solicitado como pruebas:

Al ostentar la, condición de persona jurídica se
pone en su conocimiento que será su legal represen-
tante quien deberá comparecer al acto del juicio para
la práctica del interrogatorio, siempre que hubiera
intervenido en los hechos controvertidos en el proce-
so. Si quien intervino en los hechos controvertidos no
hubiera sido su legal representante, será la persona
que tenga conocimiento personal de los hechos
quien habrá de comparecer al acto del juicio para la
la prueba, (ar t. 309.1 LEC). Sin perjuicio de que si
desea que esa persona sea citada por conducto judi-
cial así deberá, comunicarlo antes de diez días a la
fecha prevista para el juicio.

Su interrogatorio como demandado.

A tal efecto se le indica que si no comparece, se
podrán tener por cier tos los hechos de la demanda
en que hubiera intervenido personalmente y le resul-
taren en todo o en parte perjudiciales, (Art. 91.2 LPL).

Así mismo se le advier te de que es única convoca-
toria y que dichos actos no se suspenderán por falta
injustificada de asistencia.

Se advier te al destinatario que las siguientes
comunicaciones se harán fijando copia de la resolu-
ción o de la cédula en, el tablón de anuncios de la
Oficina judicial, salvo el, supuesto de la comunicación
de las resoluciones que deban revestir forma de auto
o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citación a CENTRO DE MAYO-
RES Mª AUXILIADORA SL-MONTSERRAT
RODRÍGUEZ VERDUGO, se expide la presente cédu-
la para su publicación en el Boletín Oficial de la
Provincia de Guadalajara y en el de Ávila, y colocación
en el tablón de anuncios de este Juzgado.

En Guadalajara, a veintinueve de marzo de dos mil
once.

El/La Secretario/a Judicial, Ilegible.

Boletín Oficial de la Provincia de Ávila
20 Viernes, 1 de Abril de 2011 Número 64

A D M I N I S T R A C I Ó N D E

J U S T I C I A
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