Boletin ! Oficial

de la P incia de Auvil
Numero 195 Viernes, 8 de Octubre de 2010
Pagina
ADMINISTRACION DEL ESTADO 2
Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino............................ 4
Ministerio de Trabajo e INnmigracion ............c.ccoiviiiiiiiiiiiiie e, 2,3
JUNTA DE CASTILLA Y LEON 5
Junta de Castilla y LeON ......iiiiiiii e 5
ExcMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE AviLA 9
Excma. Diputacion Provincial de Avila ............ococveiiiiiiiiiiiiieeeeeeee 9
ADMINISTRACION LOCAL 10
Ayuntamiento de Avila ...........c..ooouiiiiiiiieeee e 10
Ayuntamiento de BeCedas ..........ciiiuiiiiiiiiiiiiiii e 22
Ayuntamiento de El Barraco ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiii 19
Ayuntamiento de Madrigal de las Altas Torres...........cccoeviieiiiiienann. 20, 21
Ayuntamiento de Maello..........ooouuiiiiiiiii 22
Ayuntamiento de Nava de Arévalo ...........ccooooiiiiiiiiiiiiiiiieeee 21
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla ..............ccocooiiiiinnnan. 12, 21
Ayuntamiento de TifROSIOS .......ooouiiiiiii 18
ADMINISTRACION DE JUSTICIA 22
Juzgado de lo Social N° 1 de Avila .......c.ocooveiiiiieiciiieeceeeeeee 22,23
Plaza del Corral de las Campanas, n° 2. TARIFA DE SUSCRIPCION
Teléf.: 920 357 193 « Fax: 920 357 136 —

www.diputacionavila.es ANUAL oo ocoooononas: 72,80 € (I.V.A. incluido)

e-mail: bop@diputacionavila.es SEMESTRAL ........... 41,60 € (I.V.A. incluido)

Depbsito Legal: AV-1-1958 TRIMESTRAL .......... 26,00 € (L.V.A. incluido)




Boletin Oficial de la Provincia de Avila

ADMINISTRACION DEL
EsTADO

Numero 3.533/10

MINISTERIO DE TRABAJO E
INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Direccién Provincial de Avila
EbpictTo DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion de
Propuesta de Suspension de Prestaciones, por la
Direccion Provincial del SPEE de Avila, a D/D? LORE-
NA BELLO FERNANDEZ, con domicilio en la C/
Herreria, 1, SANTA MARIA DEL CUBILLO, en (AVILA),
cuyo contenido literal es el siguiente:

“De acuerdo con la informacién obrante en este
Instituto, se halla Vd. en una presunta situacion irregu-
lar respecto a la prestacion por desempleo que viene
percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un
proceso sancionador, con propuesta de un mes de
suspension del derecho que tiene reconocido, en
base a los siguientes

HECHOS

1.- No renovd su demanda de empleo en la forma
y fechas determinadas en su documento de renova-
cion, a los que son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- El hecho senalado supone una infraccion leve,
de acuerdo con lo establecido en la letra a), del n® 3
del art. 24 del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
Agosto (BOE n® 189, de 8 de Agosto).

2.- Esta presunta infraccion. lleva aparejada, segun
la letra a), del n® 1, del art. 47 del mencionado Texto
Refundido (segun la redaccion dada por el art.
Quinto, del Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de Mayo)
la sancion de la pérdida de un mes del derecho a las
prestaciones por desempleo.

Segun lo dispuesto en el nimero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre los procedimientos
para la imposicion de sanciones para infracciones en
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el orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.O.E. n® 132, de
3 de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion de la presente comunicacion para formular,
por escrito, ante la Direccidn Provincial del SPEE las
alegaciones que estime oportunas, documentalmente
acreditadas. Transcurrido dicho plazo, se dictara la
Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
de lo dispuesto en el numero 4, del Articulo 47 del
Texto Refundido de la Ley de Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social, se ha procedido a cur-
sar la baja cautelar en su prestacion, con fecha
05/07/2010, en tanto se dicte la mencionada
Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1.999, de de-
sarrollo de dicho articulo, se le comunica también lo
siguiente:

El nimero de expediente que se inicia con esta
Comunicacion es el de su D.N.I.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo
con el art. 20.3 del ya citado Reglamento General, dis-
pone de un plazo de seis meses, desde la fecha del
presente acuerdo, para notificarle la resolucion perti-
nente. Transcurrido dicho plazo, segun lo establecido
en el art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se produ-
cira la caducidad del procedimiento y se ordenara el
archivo de las actuaciones, sin perjuicio de que el
Servicio Publico de Empleo Estatal pueda instar el ini-
cio de un nuevo procedimiento, si la accion no hubie-
ra prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa. AVILA, 5 de agosto de 2010. EL SUB-
DIRECTOR PROVINCIAL DE PRESTACIONES
EMPLEO Y FORMACION. Fdo: Agustin Gutiérrez
Merino.

y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica
este Edicto en el Boletin Oficial de la Provinciay en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, a fin de que
sirva de notificacion a todos los efectos legales, de
conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
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Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. N® 285 de 27/11/92).

Avila, 20 de septiembre de 2010.

El Director Provincial. (P.S. Apartado Primero.
Siete. 4 Resolucion 06.10.08 del SPEE) (BOE de
13/10/08). El Subdirector Provincial de Gestidon
Econdmica y Servicios, Jesus de la Fuente Sampron.

Numero 3.531/10

MINISTERIO DE TRABAJO E
INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Direccion Provincial de Avila
EbpictTo DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion  de
Resolucion de Suspension de Prestaciones, por la
Direccién Provincial del SPEE de Avila, a D/D? MAU-
RIZIO DATTOLO, con domicilio en C/ Pico Serrota, 28
de PENALBA DE AVILA, en (AVILA), cuyo contenido
literal es el siguiente:

“Examinado el expediente sancionador iniciado
por el siguiente motivo: No renové su demanda de
empleo en la forma y fechas determinadas en su
documento de renovacion, y en atencion a los siguien-
tes

HECHOS:

1¢. Con fecha 27/07/2010 se le comunicd una pro-
puesta de sancion por dicho motivo, concediéndole el
plazo de 15 dias para que alegara las razones perti-
nentes, segun lo dispuesto en el numero 4, del articu-
lo 37 del Reglamento General sobre los procedimien-
tos para la imposicién de sanciones por infra-cciones
de orden social, y para los expedientes liquidatorios
de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/98, de 14 de mayo (B.O.E. n°. 132, de 3
de junio).

2°. Transcurrido el mencionado plazo Ud. no ha
efectuado alegacion alguna a los que son de aplica-
cion los siguientes:
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FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1- Los motivos expresados en la propuesta son
causa de pérdida de la prestacion por desempleo
durante un mes segun lo dispuesto en el numero 1.a)
del articulo 47 del Real Decreto Legislativo 5/2.000,
de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones de
Orden Social (BOE n® 189, de 8 de agosto), segun la
nueva redaccion dada por el art. Quinto del Real
Decreto-Ley 5/2002, de 24 de mayo.

2.- El numero 4 del articulo 48 de esta misma Ley
autoriza al SPEE a dictar Resolucién sobre esta mate-
ria.

Esta Direccion Provincial, en base a los preceptos
citados, y demas de general aplicacion, ha resuelto
suspenderle la prestacion por desempleo que esta
siendo percibida por Vd. por el periodo de un mes

Transcurrido el periodo de suspension estableci-
do, le sera reanudada de oficio la prestacién, siempre
gue mantenga la situacion de desempleo y se inscri-
ba de nuevo como demandante de empleo.

Se advierte que de no estar conforme con el
acuerdo adoptado, dispone de 30 dias, contados
desde la recepcion de la presente Resolucion, para
interponer ante este Organismo, a través de su Oficina
de Empleo, la preceptiva Reclamacion Previa a la via
jurisdiccional, segun lo dispuesto en el articulo 71 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/95, de 7
de abril (B.O.E n® 86, de 11 de abiril).

AVILA, 26 de agosto de 2010. EL DIRECTOR PRO-
VINCIAL. (P.S. Apartado Primero siete 4. Resolucion
06/10/08 del SPEE (BOE del 13/10/08). EL SUBDI-
RECTOR PROVINCIAL DE GESTION ECONOMICA Y
SERVICIOS, FDO.: Jesus de la Fuente Sampron.

y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica
este Edicto en el Boletin Oficial de la Provinciay en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, a fin de que
sirva de notificacion a todos los efectos legales, de
conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. N° 285 de 27/11/92).

Avila, 17 de septiembre de 2010.

El Director Provincial. P S Apartado Primero siete 4
Resolucion 06/10/08 del SPEE (BOE del 13/10/08).
El Subdirector Provincial de Gestion Econdmica vy
Servicios, Jesus de la Fuente Sampron.
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Numero 3.584/10

MINISTERIO DE MEDIO
AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y
MARINO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

ANUNCIO-INFORMACION
PuBLiCcA

D. Alfredo Jiménez Jiménez, solicita autorizacion
para realizar obras en cauce del arroyo Las Lagunillas
en término municipal de El Fresno (Avila).

Las obras descritas en la documentacion presenta-
da son las siguientes:

Modificacion del trazado del cauce del arroyo Las
Lagunillas en una longitud de 40 m desplazandolo a
una distancia de 1,5 m del cerramiento que delimita la
finca de la C/ de la Cruz n° 11, del municipio de El
Fresno (Avila).

Dicha modificacion se llevara a cabo en la parcela
de referencia catastral 1576249UK5917N0001 GQ.

El nuevo trazado tendra una seccion trapezoidal
de 1,50 m de ancho en coronacion, 0,60 m en la base
y 0,50 m de profundidad. En los taludes se dispondra
una cobertura de tierra vegetal y grava en la base.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 126 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por R.D. 849/1986, de
11 de Abril, a fin de que, en el plazo de UN MES con-
tados/s a partir de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de AVILA puedan pre-
sentar reclamaciones los que se consideren afectados
ante la oficina de esta Confederacion Hidrografica del
Duero sita en C/ Muro, 5 de Valladolid, donde se halla
de manifiesto la documentacion técnica del expedien-
te de referencia OC 21749/10-AV, o ante el registro de
cualquier 6érgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 28 de septiembre de 2010.
El Jefe de Area de Gestion del D.P.H.

P.A. El Jefe de Servicio de Control y Vigilancia del
DPH., José Maria Rubio Polo.
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Numero 3.551/10

MINISTERIO DE MEDIO
AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y
MARINO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
Comisaria de Aguas

ANUNCIO-INFORMACION
PuBLICA

D. José Hernandez Lazaro, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de La Aldehuela (Avila), solicita autori-
zacion para realizar obras en el cauce del arroyo
Bullido, en término municipal de La Aldehuela (Avila).

Las obras descritas en la documentacion presenta-
da son las siguientes:

Entubado de 15 m y encauzamiento de 9 m del
arroyo Bullido a su paso por la plaza del anejo de Las
Navas, en término municipal de La Aldehuela (Avila).

El entubado se realizara mediante 2 tubos de hor-
migon en masa de 500 mm de diametro, situados en
zanja, para posteriormente proceder al pavimentado
de la plaza con hormigdn armado.

El encauzado de 9 m previo al entubamiento, se
realizara mediante piedra solariega asentada con mor-
tero de cemento sobre solera en hormigdon armado.

Asi mismo se procedera al entubado de 28,70 m
de una regadera que pasa por la plaza mediante tube-
ria de hormigdn de masa de 200 mm de diametro.

También se instalaran 12 m de barandilla metalica
de proteccion de 110 m de altura junto al arroyo.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 126 del Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por R.D. 849/1986, de
11 de Abril, a fin de que, en el plazo de UN MES con-
tados/s a partir de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de AVILA puedan pre-
sentar reclamaciones los que se consideren afectados
ante la oficina de esta Confederacion Hidrografica del
Duero sita en G/ Muro, 5 de Valladolid, donde se halla
de manifiesto la documentacion técnica del expedien-
te de referencia OC 26923/10-AV, o ante el registro de
cualquier 6rgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de
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Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 23 de septiembre de 2010.
El Jefe de Area de Gestion del D.P.H.

P.A. El Jefe de Servicio de Control y Vigilancia del
Dominio Publico Hidraulico, José Maria Rubio Polo.

JUNTA DE CASTILLA Y
LEON

Numero 3.649/10
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CONSEJERIA DE ECONOMIA ¥ EMPLEO

El Boletin Oficial de Castilla y Ledn NUm. 194 de
fecha 6 de Octubre de 2010, publicé el siguiente
anuncio

ORDEN EYE/1371/2010, de 30 de septiembre,
por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la financiacion de la con-
tratacion de personas con discapacidad o en situa-
cion o riesgo de exclusion social, asi como desemple-
ados en general, en Centros Especiales de Empleo y
en Empresas de Insercion.

La persistencia de la actual crisis econdmica hace
necesario adoptar nuevas medidas dirigidas a mante-
ner y generar empleo. Estas actuaciones de caracter
coyuntural estan destinadas a combatir especifica-
mente los efectos mas desfavorables de la crisis sobre
los trabajadores y las empresas de nuestra
Comunidad.

Teniendo presente lo expuesto, por Acuerdo de 6
de mayo de 2010 de la Junta de Castilla y Ledn, se
aprueban Programas para estimular la creacién vy el
mantenimiento del empleo y la proteccion de los tra-
bajadores en el afio 2010. Estos Programas pretenden
facilitar a trabajadores el acceso a un contrato de tra-
bajo, quedando vinculados al desempeno efectivo de
una actividad productiva y a la mejora de la empleabi-
lidad. Ademas se desarrollan medidas de proteccion
a los trabajadores mas afectados por las actuales cir-
cunstancias econdmicas, especialmente a aquéllos
que han agotado las prestaciones por desempleo,
teniendo también presente la igualdad entre hombres
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y mujeres, el &mbito rural y urbano y a colectivos con
mayores dificultadas de insercidon, como los trabajado-
res de larga duracion o los jévenes, las personas con
discapacidad o en situacion o riesgo de exclusion
social.

En la presente Orden se establecen las bases del
Programa de subvenciones a Centros Especiales de
Empleo y Empresas de Insercion para la contratacion
de personas con discapacidad o en situacion o riesgo
de exclusion social, asi como de desempleados en
general, durante un minimo de 6 meses, por importe
de 1.000.000 €.

Los articulos 6y 7 de la Ley 5/2008, de 25 de sep-
tiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Ledn exigen la aprobacion de unas bases
reguladoras para cada linea de subvencion. No obs-
tante, el procedimiento de concesion de subvencio-
nes se iniciara mediante convocatoria aprobada por el
6rgano competente publicada en el «<Boletin Oficial de
Castilla 'y Ledn».

En su virtud y de conformidad con las atribuciones
conferidas por la Ley 3/2001, de 3 de julio, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn,

DISPONGO

Articulo Unico.— Se aprueban las Bases
Reguladoras de las subvenciones destinadas a la
financiacion de la contratacion de personas con dis-
capacidad o en situacién o riesgo de exclusion social,
asi como desempleados en general, en Centros
Especiales de Empleo y Empresas de Insercion, que
se incorporan como Anexo a la presente disposicion.

Disposicién final.- La presente Orden entrara en
vigor el dia de su publicacion en el «Boletin Oficial de
Castilla 'y Ledn».

Valladolid, 30 de septiembre de 2010.

El Consejero de Economia y Empleo, Tomas
Villanueva Rodriguez.

ANEXO

BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIO-
NES PUBLICAS DESTINADAS A LA FINANCIACION
DE LA CONTRATACION DE PERSONAS CON DIS-

CAPACIDAD O EN SITUACION O RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL, AS COMO DESEMPLEADOS
EN GENERAL, EN CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO Y EN EMPRESAS DE INSERCION
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CAPITULO |
Base 1.2- Objeto.

Las subvenciones indicadas en el Articulo Unico,
tienen por objeto financiar la contratacion de perso-
nas con discapacidad o en situacion o riesgo de
exclusion social, asi como desempleados en general,
en Centros Especiales de Empleo y en Empresas de
Insercion.

Base 2.2— Beneficiarios.

1. — Podran ser beneficiarios de estas subvencio-
nes:

a.— Las empresas de insercion laboral calificadas
de conformidad con el Decreto 34/2007, de 12 de
abril, por el que se regula el procedimiento de califica-
cion de las empresas de insercion laboral y se crea su
registro administrativo, que desarrollen su actividad en
el territorio de Castilla y Ledn.

b.— Los centros especiales de empleo, que figuren
inscritos en el Registro de Centros Especiales de
Empleo de esta Comunidad, que desarrollen su activi-
dad en el territorio de la Comunidad de Castilla y
Leodn.

Ademas los beneficiarios de estas subvenciones
deberan cumplir la normativa sobre integracion labo-
ral de personas con discapacidad, o la no sujecion a
la misma, o, en su caso, la exencion de dicha obliga-
cion, en los términos previstos en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cum-
plimiento alternativo con caracter excepcional de la
cuota de reserva a favor de los trabajadores con dis-
capacidad.

2.— No podran ser beneficiarios las entidades en
las que concurra alguna de las circunstancias estable-
cidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

3.- Los beneficiarios deberan acreditar estar al
corriente de las obligaciones fiscales y frente a la
Seguridad Social con caracter previo a la propuesta
de resolucién, de conformidad con lo previsto en el
Decreto 27/2008, de 3 de abril, salvo que el beneficia-
rio sea una entidad sin animo de lucro, en cuyo caso
bastara una declaracion responsable. La presentacion
de la solicitud implicara la autorizacion para que el
oérgano gestor correspondiente obtenga directamente
los certificados a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y por la Seguridad Social.
No obstante, el solicitante podra denegar expresa-
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mente este consentimiento, debiendo aportar, en tal
caso, las mencionadas certificaciones. No sera nece-
sario aportar nueva certificacion previamente a la pro-
puesta de pago si la aportada en la solicitud de con-
cesion no ha rebasado el plazo de validez.

4.- Los beneficiarios deberian cumplir, ademas de
las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en los términos que se establezca en
la Orden de concesion, las siguientes obligaciones:

a.—Presentar en el plazo de dos meses desde la
finalizacion del periodo de contratacion subvenciona-
do un informe de vida laboral del Centro Especial de
Empleo o de la Empresa de Insercion laboral, referido
al periodo subvencionado vy justificantes de las retribu-
ciones percibidas por el/los trabajador/es contrata-
do/s objeto de la subvencion, a través de las ndminas
firmadas por el empresario y el trabajador o justifican-
te de transferencia bancaria.

Ademads de la documentacion mencionada ante-
riormente los beneficiarios deberan acreditar el cum-
plimiento de la normativa sobre integracion laboral de
personas con discapacidad, o de la exencion de dicha
obligacion, o de la no sujecion a ella aportando, en
cada caso, el certificado de vida laboral de la empre-
sa, certificado de discapacidad y/o resolucion de
exencion o medida alternativa.

La mencionada documentacion se dirigira a la
Direccion General de Economia Social.

b.— Garantizar el mantenimiento de las circunstan-
cias que motivaron el otorgamiento de la subvencion.

c.— Facilitar toda la informacién que les sea reque-
rida por los érganos de tramitacion o control de la
Administracion.

Base 3.2- Actividad y gastos subvencionables.

1.— Seran subvencionables las contrataciones de
personas con discapacidad o en situacion o riesgo de
exclusion social, asi como desempleados en general,
en Centros Especiales de Empleo o Empresas de
Insercion, y que hayan tenido lugar en las fechas que
se determinen en la convocatoria.

2.— Las actividades subvencionables deberan cum-
plir los siguientes requisitos:

21.— Los beneficiarios deberan realizar contratacio-
nes con personas con discapacidad o en situacion o
riesgo de exclusion social que se encuentren desem-
pleados, asi como con desempleados en general.
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Se consideran personas con discapacidad aqué-
llas a quienes se haya reconocido un grado de minus-
valia igual o superior al 33 por ciento.

Se consideran personas en situacion o riesgo de
exclusion social las que se encuentran incluidas en
algunos de los colectivos descritos en el Articulo 3 del
Decreto 34/2007, de 12 de abiril.

2.2.— Las contrataciones deberan tener una dura-
cion minima de 6 meses.

Si cualquiera de los trabajadores cuya contratacion
ha sido subvencionada causara baja en la empresa, la
entidad quedara obligada a sustituirle en el plazo de
5 dias habiles a contar desde el dia siguiente de la
baja en el puesto de trabajo, por otro que reuna los
mismos requisitos exigidos para poder ser destinata-
rio de las subvenciones reguladas en esta orden y con
igual o superior jornada a la que tenia el anterior. Esta
nueva contratacion, no dara lugar a una nueva sub-
vencion.

2.3.— Las contrataciones deben haberse formaliza-
do por escrito en el periodo que se establezca en la
Orden de Convocatoria.

2.4.—- Las contrataciones trabajo deben ser regis-
tradas o comunicadas al Servicio Publico de Empleo.

2.5.— Las contrataciones deberan realizarse para
desarrollar actividades en las areas de asesoramiento
comercial, nuevas lineas de negocio, marketing, publi-
cidad, creatividad, campanas de promocion, analisis
de demanda vy satisfaccion de los clientes y de la
situacion laboral de las empresas o cualquier otra
area necesaria para el desarrollo de la actividad del
beneficiario.

2.6.— Los trabajadores contratados deberan estar
inscritos como demandantes de empleo en el
Servicio Publico de Empleo en el momento de su
contratacion.

2.7- La jornada de trabajo debe ser al menos el
50% de la jornada habitual.

2.8.— La retribucion del trabajador contratado sera
la fijada en el Convenio Colectivo aplicable a la empre-
sa para el puesto que vaya a ocupar.

Base 4.2- Cuantia de la subvencion y criterios de
valoracion.

1.— La cuantia de la subvencion consistira en una
cantidad a tanto alzado por cada contratacion realiza-
da de 3.799,8 € por contrato a tiempo completo. En
el supuesto de contrato a tiempo parcial, se prorrate-
ara dicha cuantia en relacién con la jornada trabajada.
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2.— Las solicitudes se valorardan conforme a los
principios de objetividad, igualdad y no discrimina-
cion.

3.- Las resoluciones sobre las solicitudes se adop-
taran en funcion de las disponibilidades presupuesta-
rias y conforme a los criterios senalados en el aparta-
do siguiente.

4.- Para la evaluacion de las solicitudes se tendran
en cuenta los siguientes criterios:

a) 2 puntos por trabajador con discapacidad con-
tratado.

b) 2 puntos por trabajador en situacion o riesgo de
exclusion social contratado.

c) 1 Punto por cada trabajadora contratada.

d) 1 Punto por cada trabajador contratado mayor
de 25 anos de edad. (La edad que se tendra como
referencia sera la que tenga en el momento de pre-
sentacion de la solicitud).

Podra exceptuarse el requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que reu-
nan los requisitos establecidos para el caso de que el
crédito consignado en la convocatoria fuera suficien-
te, atendiendo al numero de solicitudes una vez finali-
zado el plazo de presentacion.

Base 5.2- Incompatibilidad.

1.- La subvencion concedida al amparo de esta
Orden es incompatible con cualquier subvencion de
las 6rdenes de convocatoria destinadas a la integra-
cion de trabajadores con discapacidad en Centros
Especiales de Empleo y de las destinadas a la finan-
ciacion de los costes salariales de los trabajadores en
situacion o situacion o riesgo de Exclusion social en
las Empresas de Insercion.

2.— El importe de las subvenciones, en ningun
caso, podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes publicos o priva-
dos, nacionales o internacionales, supere el coste de
la actividad subvencionada.

CAPITULO I
PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Base 6.2- Procedimiento de resolucién.

El procedimiento de concesion de las subvencio-
nes previstas en estas bases se tramitara en régimen
de concurrencia competitiva.
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Base 7.2- Iniciacion del procedimiento.

El procedimiento se iniciara mediante convocatoria
aprobada por el Consejero de Economia y Empleo,
que sera publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y
Ledn». Ademas, seran objeto de publicidad en la pagi-
na Web de la Junta de Castilla 'y Ledn.

Base 8.2- Solicitudes.

1.— Los interesados que reunan los requisitos esta-
blecidos en estas bases podran presentar solicitud,
en el plazo que se determine en la convocatoria, en el
modelo del Anexo de la correspondiente convocatoria
y se dirigiran a la Direccion General de Economia
Social de la Consejeria de Economia y Empleo.
Pueden presentarse en el Registro de la Direccion
General de Economia Social ubicado en la C/ Jacinto
Benavente, 2 (47195) de Arroyo de la Encomienda de
Valladolid o en cualquiera de los lugares indicados en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2.— Por razones de complejidad en la tramitacién y
la naturaleza de la documentaciéon a presentar no se
admitiran la presentacion de solicitudes de subven-
cion por telefax para su registro administrativo, segun
establece el articulo 1.2 a) del Decreto 118/2002, de
31 de octubre, por el que se regulan las transmisiones
de telefax para la presentacion de documentos en los
registros administrativos de la Administracion de la
Comunidad de Castillay Ledn y se declaran los nume-
ros telefénicos oficiales.

3.- Las solicitudes iran acompanadas de los docu-
mentos que se senalen en las convocatorias.

Base 9.2- Organos competentes para la ordena-
cién, instruccion y resolucion.

1.— El 6érgano competente para la instruccion del
procedimiento es la Direccion General de Economia
Social por medio del Servicio de Integracién Laboral
de Personas con Discapacidad y Nuevas Iniciativas de
Empleo.

2. — El 6rgano instructor llevara a cabo las actua-
ciones necesarias para comprobar y determinar los
datos en virtud de los cuales haya de pronunciarse la
resolucion.

3. — El érgano competente para resolver las solici-
tudes de subvencion es el titular de la Consejeria de
Economia y Empleo sin perjuicio de las delegaciones
0 desconcentraciones que puedan efectuarse.
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Base 10.2- Resolucion.

1- La resolucion que sera motivada concretara la
cuantia de la subvencién concedida. Se dictara una
resolucion por cada solicitud que comprendera todo
el periodo subvencionable.

2. - El plazo de resolucion y notificacion sera de 6
meses desde la terminacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que
se haya notificado resolucion expresa, la solicitud
podra entenderse desestimada por silencio adminis-
trativo.

3. — Contra dicha resolucion que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia
y Empleo, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo dis-
puesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun o bien, directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de Io
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses,
computado desde el dia siguiente al de su notifica-
cion en el Boletin Oficial de Castilla y Leodn, en virtud
de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Base 11.2- Justificacién y pago.

1.- La documentacion justificativa seréa la que se
acompane en la solicitud que se determinara en la
orden de convocatoria.

2.— El abono de la subvencion se efectuara una
vez concedida y acreditado el cumplimiento de los
requisitos para ello.

Base 12.2- Incumplimientos y reintegros. Criterios
de graduacion de incumplimientos.

1.— El incumplimiento de las obligaciones impues-
tas como consecuencia de la concesion de las sub-
venciones reguladas en la presente Orden, dara lugar
a la pérdida total o parcial de los beneficios concedi-
dos, sin perjuicio de otras responsabilidades en que
pudieran incurrir, procediéndose en su caso, previo
tramite de audiencia, al reintegro total o parcial de las
cantidades percibidas, asi como a la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momen-
to del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro.
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2. — Dara lugar al reintegro parcial de la subven-
cion el incumplimiento igual o inferior al 75% del
periodo minimo de contratacion exigido a las contra-
taciones que deben realizar los beneficiarios de la
subvencion. El incumplimiento superior al 75% del
periodo minimo de contratacion exigido a las contra-
taciones de los beneficiarios de la subvencion dara
lugar al reintegro total.

3.— El procedimiento para la determinacion del
incumplimiento y reintegro se realizara conforme lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como la Ley 5/2008, de
25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad
de Castillay Leon.

EXcMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE AVILA

Nudmero 3.647/10

ExcmA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE AVILA

SERVICIO DE CONTRATACION
ANUNCIO DE LICITACION

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA: DATOS GENERA-
LES Y DATOS PARA LA OBTENCION DE
DOCUMENTACION

a) Organismo: Diputacion Provincial de Avila.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Servicio de Contratacion.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1- Dependencia: Servicio de Contratacion de la
Diputacion Provincial de Avila

2.- Domicilio: Plaza Corral de las Campanas s/n
3.- Localidad y Cédigo Postal: Avila-05001

4.- Teléfono: 920-357162/357150/357117

5.- Telefax:920-357106

6.- Correo electronico: contratacion@diputacionavi-
la.es

7.- Direccion de Internet del Perfil del Contratante:

8.- Fecha limite de obtencién de documentacion e
informacion: Hasta que finalice el plazo de presenta-
cién de proposiciones

d) NUumero de expediente: 20100042
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2.- OBJETO DEL CONTRATO
a) Tipo: Contrato de servicios

b) Descripcion:Contrato de servicios para la asis-
tencia técnica en materia de seguridad y salud en las
obras de la Diputacién Provincial de Avila correspon-
dientes a 2011.

c) Lugar de ejecucion: Lugar donde se lleven a
cabo las obras de la Diputacién Provincial.

d) Plazo de ejecucion:

El ambito de aplicacion se extiende a todas las
obras que sean contratadas por la Diputacion
Provincial de Avila (como promotora), y, en su caso,
las obras gestionadas por la Diputacion Provincial y
delegadas en los Ayuntamientos de la provincia su
contratacion o su ejecucion por Administracion, inclui-
das en los distintos Planes y Programas de actuacién
correspondientes a la anualidad de 2011, prorrogable
por una anualidad mas.

El contrato se considerara totalmente ejecutado
cuando se finalicen las obras a las que corresponde
prestar asistencia técnica en materia de seguridad y
salud.

Las prestaciones del contrato comenzaran a reali-
zarse a partir de la primera adjudicacion definitiva de
una obra en la anualidad 2011, siendo el plazo de
vigencia del contrato la anualidad de 2011, y permane-
cera en vigor hasta la finalizacién de todas las obras
incluidas en su objeto.

e) Admisién de proérroga:

El contrato podra ser prorrogado por otra anuali-
dad, la correspondiente al afo 2012. La prérroga se
acordara por el érgano de contratacion y sera obliga-
toria para el empresario, salvo que el contrato expre-
samente prevea lo contrario, sin que pueda producir-
se por el consentimiento tacito de las partes, segun el
articulo 23.2 de la LCSP.

f) CPV 2008: 71317210

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:
a) Tramitacion: Ordinaria
b) Procedimiento: Abierto

)

c) Criterios de adjudicacion: Criterio de Seleccion
Unico (precio mas bajo)

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

El porcentaje maximo de licitacion sera el 1 %
(total factura, IVA incluido) del Presupuesto de
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Ejecucion, quedando excluidas automaticamente las
propuestas que superen dicho porcentaje.

En la proposicion debera indicarse, como partida
independiente, el porcentaje del impuesto sobre el
valor anadido que deba ser repercutido.

5.- GARANTIAS EXIGIDAS. Provisional: (importe)
No se exige €

Definitiva (%): La garantia definitiva sera equivalen-
te al 5% (3177,97€) del presupuesto estimativo anual,
excluido el IVA, segun el articulo 83.3 de la LCSP vy
podra constituirse en cualquiera de las formas previs-
tas en el art. 84 de la LCSP (en la Caja de la
Diputacion).

6.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATIS-
TA:

Solvencia econdmica y financiera: informe de insti-
tuciones financieras o, en su caso, justificante de la
existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos
profesionales.

Solvencia técnica o profesional: Una relacion de
los principales servicios o trabajos realizados en los
ultimos tres anos, que incluya importe, fechas y bene-
ficiarios publicos o privados de los mismos. Estos ser-
vicios o trabajos se acreditaran conforme senala el
apartado a) del art. 67 de la LCSP

7.- PRESENTACION DE OFERTAS O SOLICITU-
DES DE PARTICIPACION

a) Fecha limite de presentacion: 25 de octubre de
2010

b) Modalidad de presentacion

En sobres cerrados conforme la Clausula 15 del
Pliego

10 Viernes, 8 de Octubre de 2010

Numero 195

c) Lugar de presentacion

1- Dependencia: Registro General de la
Diputacion

2.- Domicilio: Plaza del Corral de las Campanas,
s/n 3.- Localidad y cddigo postal: 05001-Avila

4.- Direccion electronica: contratacion@diputacio-
navila.es

d) Plazo durante el cual estara obligado a mante-
ner su oferta: tres meses

8.- APERTURA DE OFERTAS

a) Direccion: Plaza del Corral de las Campanas s/n
(Salon de Sesiones)

b) Localidad y cédigo postal: 05001-Avila
c) Fecha y hora:

El mismo dia de la calificacion de la documenta-
cion general, si no existieran deficiencias subsana-
bles, o al dia siguiente de finalizar el plazo de subsa-
nacion de aquéllas, si las hubiera. La calificacion de la
documentacion general tendra lugar el dia 28 de octu-
bre de 2010, salvo anuncio de presentacion de propo-
siciones por correo, posponiéndose en este caso la
calificacion a otra fecha que se haria publica en el
tablén de anuncios de la Corporacion el mismo dia 25
de octubre de 2010.

Hora: 13.00 horas

9.- GASTOS DE PUBLICIDAD: importe maximo:
500 €

Avila, 5 de octubre de 2010

El Presidente del Area de Cooperacién Econdmica
E Infraestructuras, Carlos Garcia Gonzalez.

ADMINISTRACION LoCAL

Numero 3.606/10

ExcMo. AYUNTAMIENTO DE AVILA

UNIDAD GESTION MuLTAS RM/mP

EpicTO

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviem-
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bre de 1992), se hace publica NOTIFICACION DE LA INICIACION de los expedientes sancionadores que se adjun-
tan, instruidos por la Alcaldia, a las personas o entidades denunciadas ya que habiéndose intentado la notificacion
en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad Gestion Multas, G/ Molino del Carril, n° 1, ante la cual les
asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion de
las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de
la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia. Escrito dirigido ante el llmo. Sr. Alcalde-Presidente
en el Registro General, Plaza del Mercado Chico, n° 1, 05001 Avila, consignando n° de expediente, fecha de la
denuncia y matricula.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o pro-
poner pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Igualmente podra proceder al abono de su importe, con una reduccion del 30%, si se hace efectivo durante los
30 dias naturales siguientes a la notificacion de la denuncia, acudiendo para ello al Servicio de Recaudacion, C/
Esteban Domingo, 2 - 05001 Avila, o mediante transferencia a favor de la cuenta que este Ayuntamiento tiene abier-
ta con el n°. 20940047710047095815 presentando esta naotificacion o indicar n°. de boletin y expediente, fecha de
la denuncia y matricula del vehiculo, siempre y cuando proceda conforme al art. 67 del R.D.L. 339/1990 anterior-
mente citado, modificado por ley 19/2001 vy ello llevara consigo la terminacion del procedimiento, una vez conclui-
do el tramite de alegaciones sin que el denunciado las haya formulado, (art. 8.2 del R.D. 1398/1993 de 4 de Agosto
por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora y art. 12.2
del R.D. 320/1994 de 25 de Febrero por el que se aprueba el Reglamento de procedimiento sancionador en mate-
ria de Tréafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial).

Avila, a 30 de septiembre de 2010
EL Tte. Alcalde Delegado de Trafico (MULTAS) Resolucion 19 junio 07, José Francisco Herndandez Herrero

Fecha: 30-sep-10

N°Exp Denunciado/a DNI/NIF Localidad Fecha Precepto Ar-Or Importe Puntos
99849 AGUERA HERZ JUAN CARLOS 27382614X HUELVA 10/05/10 Ordenanza De Circulacion ART. 53.6 42,00
99122 CORDERO PEREZ JUAN CARLOS 13938343K PALENCIA 07/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
237176 CRIADO DIAZ MARIA DE LA O 50826308B AVILA 04/05/10 Ordenanza Regulacién Aparcamientos 271 2A 30,00 0
100043 DIEZ HERNANDEZ ALFONSO 06572790B AVILA 17/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
99972 FIDALGO MAROTO DAVID 3456130N AVILA 14/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.2 60,00
236825 GALVEZ LOPEZ JUAN 271437875 CORUNA 04/03/10 Ordenanza Regulacién Aparcamientos 271 2A 30,00 0
100089 GARCIA BENITEZ MARIA SAGRARIO  06520361E AVILA 20/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 29 O. 96,00 0
99473 GONZALEZ HERNANDEZ MARIANO 06562254D AVILA 23/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
99742 GROS ARTEAGA GUADALUPE 35117416G MADRID 06/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 29 O. 96,00 0
99466 GUZMAN DIAZ JACOBC 52224003L CAMAS 22/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
99303 HERNANDEZ SANCHEZ RAUL 06584230C AVILA 16/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
99942 JIMENEZ MORENO FRANCISCO JAVIE 06558896D AVILA 13/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 210. 91,00 3
99220 JIMENEZ QUINTES MARIA SOLEDAD  03464908G AVILA. 12/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
98822 MARTIN ARRIBAS JOSE MARIA 06576902Y AVILA 23/03/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
99787 MARTIN DELGADO DIEGO 07967392P AVILAV 07/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 53.1 100,00 [}
99533 MARTIN GARCIA MARIA DEL MAR 06564887C AVILA 26/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 29 O. 150,00 2
237044 MIHAI DANIEL ARON 04326707Q AVILA 06/04/10 Ordenanza Regulacion Aparcamientos 271 2A 30,00 4]
236846 MIHAI DANIEL ARON 04326707Q AVILA‘ 01/03/10 Ordenanza Regulacién Aparcamientos 271 2B 18,00 0
236981 MIHAI DANIEL ARON 04326707Q AVILA _ 22/03/10 Ordenanza Regulacion Aparcamientos 271 2A 30,00 0
237152 MIHAI DANIEL ARON 04326707Q AVILA 22/04/10 Ordenanza Regulacion Aparcamientos 271 2A 30,00 0
99475 MINA ALEMAN JOSE DOMINGO 29150372B PAMPLONA 24/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 53.6 42,00
99780 MONTE PEREZ RAFAEL DEL 06562832N AVILA . 07/05/10 Ordenanza De Circulacién ART.29 O. 96,00 0
99114 ORAN ALMENDRO FERNANDO 51888936Q MADRID 06/04/10 Ordenanza De Circulacién ART.29 O. 96,00 0
236820 ROJAS OGAZA MANUEL 33833128J AVILA 04/03/10 Ordenanza Regulacioén Aparcamientos 271 2A 30,00 0
237216 RUBIO GONZALEZ JOSE JESUS 752311298 ALMERIA 28/04/10 Ordenanza Regulacién Aparcamientos 271 2A 30,00 0
99877 SANCHEZ JIMENEZ CARLOS JAVIER 06562737D AVILA 10/05/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
237059 SANCHEZ LOSADA ANGEL FRANCISC 08545539S AVILA 15/04/10 Ordenanza Regulacién Aparcamientos 271 2A 30,00 0
236992 SANCHEZ LOSADA ANGEL FRANCISC 06545539S AVILA 23/03/10 Ordenanza Regulacién Aparcamientos 271 2A 30,00 0
99758 SANCHEZ VEGAS LUIS 07427441M AVILA 06/05/10 Ordenanza De Circulacion ART. 29 O. 96,00 0

99489 SANTOS SANTOS FRANCISCO 02851770T MADRID 25/04/10 Ordenanza De Circulacién ART. 54.1 36,00
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Numero 3.507/10

AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN
DE LA ENCINILLA

ANUNCIO

ANUNCIO CREACION DE FICHEROS DE DATOS
DE CARACTER PERSONAL

Transcurrido el plazo de exposicion al publico de
la aprobacion inicial de la disposicion de caracter
general de creacion de los ficheros del Ayuntamiento
de San Juan de la Encinilla, que contienen datos de
caracter personal, y no habiéndose producido recla-
macion alguna, queda elevado a definitivo el acuerdo,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, y se procede a la publicacion inte-
gra de la disposicion, significando que, contra la apro-
bacién definitiva, los interesados podran interponer
recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Auténoma.

Por el Pleno de la Corporacion de fecha 7 de julio
de 2010, se ha procedido, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 20 de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion datos de caracter
personal, a la creacion de los siguientes ficheros que
contienen datos de caracter personal:

Personal y recursos humanos, nimero 1:

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion del personal y trabajadores que prestan sus
servicios al Ayuntamiento, asi como de los miembros
de la Corporacion Municipal y participantes en proce-
sos de seleccion. Comprende la gestion de personal,
néminas, formacion profesional, acciones sociales,
promocion y seleccion del personal, prevencion de
riesgos laborales, relaciones funcionariales y labora-
les, ayudas econdmicas y otras materias.

- Origen o procedencia de los datos:
Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Personal y trabajadores del
Ayuntamiento, funcionarios o laborales, miembros de
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la Corporacion con dedicacion exclusiva, personal
eventual y otros, solicitantes.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Manifestacion o declaracion del interesa-
do o de su representante legal, entrevistas, formula-
rios o transmision de datos de otras administraciones
publicas.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos especialmente protegidos: Afiliacion sindi-
cal, salud. (Art. 81.5 y 6 Reglamento)

Datos identificativos: NIF/DNI, numero de la
Seguridad Social y de registro de personal, nombre y
apellidos, direccién, correo electronico, teléfono y
firma.

Datos de caracteristicas personales: Estado civil,
composicion familiar, fecha y lugar de nacimiento,
edad, sexo, nacionalidad.

Datos de empleo: Cuerpo, escala, categoria,
grado, datos no econdmicos de ndémina, historial del
funcionario o trabajador.

Datos académicos y profesionales: formacion, titu-
laciones, experiencia laboral.

Datos econdmico financieros: Bancarios, econdmi-
cos de la ndmina, deducciones impositivas, de segu-
ros.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: A otros érganos de la administracion del
Estado, otros 6rganos de la administracion de la
Comunidad Auténoma, Diputacién Provincial, Bancos
y Cajas de Ahorros, entidades aseguradoras, y empre-
sas de gestion de prevencion de riesgos laborales y
de vigilancia de la salud.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.

Registro de entrada y salida de documentos,
namero 2;

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:

Procedimiento administrativo. Registro por asientos
de los escritos y documentacion recibida en el
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Ayuntamiento, asi como de los que este dirige a otras
administraciones publicas o particulares.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o0 su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Particulares que se comu-
nican con el Ayuntamiento, otras administraciones
publicas.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Escritos de los interesados o sus repre-
sentantes legales, formularios e impresos.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono y firma.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: No estan previstas cesiones.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.

Padrén municipal de habitantes, niUmero 3:

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion del padron municipal de habitantes. Funcion
estadistica publica, gestion del censo poblacional,
procedimiento administrativo.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Ciudadanos y residentes
en el municipio.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios e impresos, y datos transmi-
tidos electronicamente.

- Estructura baésica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:
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Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono y firma, nimero de identificaciéon
electoral.

Datos de caracteristicas personales: fecha y lugar
de nacimiento, edad, sexo, nacionalidad.

Datos académicos y profesionales: formacion/titu-
laciones.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: Instituto Nacional de Estadistica, otros érga-
nos de la administracion del Estado, otros érganos de
la administracion de la Comunidad Auténoma,
Diputacion Provincial.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.

Gestidon econémica, ndmero 4:

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion econdmica y contable, fiscal y administrativa.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Proveedores, empleados,
ciudadanos y residentes, terceros en relacion conta-
ble, contribuyentes y sujetos obligados al pago.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Facturas, nédminas, liquidaciones, formu-
larios e impresos, transmision de datos de otras admi-
nistraciones publicas.

- Estructura basica del fichero y descripciéon de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, correo electronico y firma.

Datos de informacion comercial: Actividades vy
Nnegocios.

Datos econémico-financieros y de seguros: Datos
bancarios, datos econdmicos de némina.

Datos de transacciones de bienes y servicios:
Bienes y servicios suministrados o recibidos por el
afectado, transacciones financieras.
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- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: Organismos de la seguridad social, hacienda
publica y administracién tributaria, tribunal de cuen-
tas, bancos, cajas de ahorros y cajas rurales, entida-
des aseguradoras, otros 6rganos de la administracion
de la Comunidad Auténoma, Diputacion Provincial.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.

Gestion tributaria y otros ingresos, nimero 5:

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion, inspeccion y recaudacion de recursos tribu-
tarios y no tributarios, gestion econdmico-financiera
publica.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o0 su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Contribuyentes y sujetos
obligados al pago y sus representantes legales.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios e impresos, y datos proce-
dentes de registros publicos y otras administraciones
publicas.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos relativos a la comision de infracciones admi-
nistrativas.

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, correo electronico y firma.

Datos de informacion comercial: Actividades vy
negocios.

Datos de circunstancias sociales: Propiedades,
posesiones.

Datos econdmico-financieros: Ingresos, rentas,
inversiones, bienes, datos bancarios,

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
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terceros: Organismos de la seguridad social, hacienda
publica y administracién tributaria, bancos, cajas de
ahorros y cajas rurales, entidades aseguradoras, orga-
nismo de recaudacion.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel medio.

Registro de animales de compafiia, nimero 6:

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion del registro municipal de animales de compa-
Aia.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: propietarios de animales
de compania o sus representantes legales.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Encuestas, entrevistas, formularios e
impresos, y datos procedentes de registros publicos y
otras administraciones publicas.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, correo electronico y firma.

Datos de circunstancias sociales: Licencias permi-
sos autorizaciones, propiedades, otros datos: datos
veterinarios, identificacion de animales, microchip.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: Comunidad Auténoma, Diputacion
Provincial, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.
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Registro de intereses de miembros de la
Corporacién, namero 7

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion del registro municipal de intereses de miem-
bros de la Corporacion. El Art. 75.7 de la Ley 7/85,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, estable-
ce que los representantes locales, asi como los miem-
bros no electos de la Junta de Gobierno Local, formu-
laran declaracion sobre causas de posible incompati-
bilidad y sobre cualquier actividad que les proporcio-
ne o pueda proporcionar ingresos econdmicos.
Formularan asimismo declaracion de sus bienes patri-
moniales y de la participacion en sociedades de todo
tipo, con informacion de las sociedades por ellas par-
ticipadas y de las liquidaciones de los impuestos
sobre la Renta, Patrimonio y, en su caso, Sociedades.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado 0 su representante
legal.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Miembros de la
Corporacion Municipal o miembros no electos de la
Junta de Gobierno Local.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios e impresos, debidamente
aprobados por el Pleno de la Corporacion.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos especialmente protegidos: Ideologia.

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, correo electronico y firma.

Detalles del empleo: Puesto de trabajo.

Circunstancias sociales: Propiedades, posesiones.

Informacién comercial: Actividades, negocios,
sociedades participadas.

Econdmicos, financieros y de seguros: Ingresos,
rentas, inversiones, bienes patrimoniales, datos ban-
carios.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises

terceros: El registro tiene caracter publico por ley, art
75.7 LRBRL.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion: Alcaldia.

Viernes, 8 de Octubre de 2010 15

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel alto.

Licencias urbanisticas, actividades, concesiones
de uso y otras autorizaciones administrativas, nimero
8.

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion de los expedientes sobre concesion de licen-
cias urbanisticas, 6rdenes de ejecucion, licencias de
actividades, concesiones administrativas de uso vy
otras autorizaciones administrativas que resuelvan los
distintos érganos municipales, a instancia de parte.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: solicitantes y otros intere-
sados y afectados en el procedimiento.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios, impresos y escritos dirigi-
dos a la Administracion.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos relativos a la comision de infracciones admi-
nistrativas.

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, correo electronico y firma.

Datos de circunstancias sociales: Licencias permi-
sos autorizaciones, propiedades, caracteristicas de
alojamiento, vivienda.

Informaciéon comercial: Actividades y negocios.

Econdmico financieros y de seguros: Bienes patri-
moniales.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: Comunidad Auténoma, Diputacion
Provincial, otros 6rganos de la Administracion del
Estado, Registros de la Propiedad.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel medio.
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Expedientes sancionadores, nimero 9.

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion de los expedientes sancionadores que resuel-
van los distintos 6rganos municipales, por incumpli-
miento de disposiciones legales de distinto rango,
incluidos los expedientes de restauracion de la legali-
dad urbanistica, incluidos los correspondientes a san-
ciones en materia de tréafico.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Personas objeto del expe-
diente sancionador, denunciantes, otros afectados
por el expediente.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios, impresos y escritos dirigi-
dos a la Administracion, datos procedentes de otras
administraciones.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos relativos a la comision de infracciones admi-
nistrativas.

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, firma y correo electrénico.

Datos de circunstancias sociales: Licencias permi-
sos autorizaciones, propiedades, caracteristicas de
alojamiento, vivienda.

Informacion comercial: Actividades y negocios.

Econdmico financieros y de seguros: Bienes patri-
moniales.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros:  Comunidad Auténoma, Diputacion
Provincial, Registro de la Propiedad, Jefatura
Provincial de Trafico.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel medio.

Expedientes de tarjetas de estacionamiento de
minusvalidos y exenciones del IVTM, nimero 10.
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- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion de los expedientes de concesion de tarjetas
especiales de estacionamiento de minusvalidos, y de
las exenciones a vehiculos matriculados a nombre de
minusvalidos para su uso exclusivo, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 931, e) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Solicitantes.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios, impresos y escritos dirigi-
dos a la Administracion, datos procedentes de otras
administraciones publicas.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos especialmente protegidos: Salud

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, correo electronico y firma.

Detalles del empleo: Puesto de trabajo.
Circunstancias sociales: Propiedades, posesiones.

Econdmicos, financieros y de seguros: Bienes
patrimoniales, datos bancarios.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: Comunidad Auténoma, Diputacion
Provincial, Organismo de Recaudacion.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel alto.

Alumnos cursos, actividades culturales y talleres
de empleo, nimero 11

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion de los datos de los alumnos de cursos vy
maodulos de actividades culturales de toda clase que
organice el Ayuntamiento.
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- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Alumnos y participantes
en actividades.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Declaraciones, formularios e impresos.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos especialmente protegidos: Salud. (Art. 81.5y
6 Reglamento)

Datos identificativos: NIF/DNI, nimero de la
Seguridad Social, nombre y apellidos, direccion,
correo electronico, teléfono y firma.

Datos de caracteristicas personales: Estado civil,
composicion familiar, fecha y lugar de nacimiento,
edad, sexo, nacionalidad.

Datos académicos y profesionales: formacion, titu-
laciones, experiencia laboral.

Datos econdmico financieros: Bancarios.
- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: organos de la administracion publica que
conceden ayudas econdomicas, Seguridad Social,
Entidades Aseguradoras.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.

Alumnos y participantes en actividades deportivas,
ndmero 12

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion de los datos de los alumnos y participantes
de actividades deportivas de toda clase que organice
el Ayuntamiento.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o0 su representante
legal.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
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obligados a suministrarlos: Alumnos y participantes
en actividades.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios, impresos y escritos dirigi-
dos a la Administracion.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccioén, correo electrénico, teléfono y firma. (Datos
de los padres en el supuesto de autorizacion a menor
de 14 anos).

Datos de caracteristicas personales: Estado civil,
composicion familiar, fecha y lugar de nacimiento,
edad, sexo, nacionalidad.

Datos académicos y profesionales: formacion, titu-
laciones, experiencia laboral.

Datos econdmico financieros: Bancarios.
- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: 6rganos de la administracion publica que
conceden ayudas econdomicas, Federaciones deporti-
vas, Entidades Aseguradoras.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel basico.

Ayudas y subvenciones, nimero 13

- Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Registro, tramite y archivo de datos de los expedien-
tes de ayudas y subvenciones que concede el
Ayuntamiento.

- Origen o procedencia de los datos:
Origen: El propio interesado o su representante
legal.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Particulares que solicitan
las ayudas y subvenciones.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Declaraciones, formularios e impresos.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:
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Datos identificativos: NIF/DNI, numero de la
Seguridad Social, nombre y apellidos, direccion,
correo electronico, teléfono vy firma.

Datos de caracteristicas personales: Estado civil,
composicion familiar, fecha y lugar de nacimiento,
edad, sexo, nacionalidad.

Datos de circunstancias sociales: Caracteristicas
de alojamiento, vivienda, propiedades, posesiones.

Datos académicos y profesionales: Formacion, titu-
laciones, experiencia laboral.

Datos econdomico financieros: Ingresos, rentas,
pensiones, bancarios, econémicos de la nomina,
deducciones impositivas, de seguros.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: 6rganos de las administraciones publicas
que conceden ayudas econdémicas.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel medio.

Responsabilidad patrimonial, nimero 14

- Descripcién de la finalidad y usos previstos:
Gestion de los expedientes de responsabilidad patri-
monial que tramita el Ayuntamiento derivados de
danos causados por el funcionamiento normal o anor-
mal de los servicios publicos, conforme art. 139 de la
Ley 30/1992 R.J.A.Py PA.C.

- Origen o procedencia de los datos:

Origen: El propio interesado o su representante
legal, Administraciones Publicas.

Personas o colectivos sobre los que se pretende
obtener datos de caracter personal, o que resulten
obligados a suministrarlos: Personas objeto del expe-
diente de responsabilidad patrimonial, solicitantes,
otros afectados por el expediente.

Procedimiento de recogida de los datos de carac-
ter personal: Formularios, impresos y escritos dirigi-
dos a la Administracion, datos procedentes de otras
administraciones.

- Estructura basica del fichero y descripcion de los
tipos de datos de caracter personal incluidos en el:

18 Viernes, 8 de Octubre de 2010

Numero 195

Datos relativos a la comision de infracciones admi-
nistrativas.

Datos identificativos: NIF/DNI, nombre y apellidos,
direccion, teléfono, firma y correo electrénico, image-
nes/voz.

Caracteristicas personales: Lugar y fecha de naci-
miento.

Datos de circunstancias sociales: Licencias permi-
S0s autorizaciones, propiedades, posesiones.

Econdmico financieros y de seguros: Bienes patri-
moniales, datos bancarios, Seguros.

- Sistema de tratamiento: Mixto.

- Cesiones de datos de caracter personal, y en su
caso transferencias de datos que se prevean a paises
terceros: Companias aseguradoras y empresas con-
cesionarias de obras y servicios.

- Organos de las administraciones responsables:
Ayuntamiento de San Juan de la Encinilla.

- Servicios o0 unidades ante los que pueden ejerci-
tarse los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cién y oposicion: Alcaldia.

- Medidas de seguridad, con indicacion del nivel
exigible: Nivel medio.

En San Juan de la Encinilla, a 22 de septiembre de
2010

El Alcalde, llegible.

Numero 3.659/10

AYUNTAMIENTO DE TINOSILLOS

ANUNCIO

DON ALEJANDRINO GALLEGO ENRIQUEZ en
nombre de ASOHERGA S.L. con domicilio en C/
Arévalo n® 10 de Tifosillos (Avila) ha solicitado licen-
cia urbanistica para MODIFICACION DE LAS INSTA-
LACIONES PARA EL ALMACENAMIENTO/
EXPOSICION PARA VENTA Y DESGUACE DE TURIS-
MOS, CAMIONES Y MAQUINARIA PESADA en las
parcelas 505, 5055 y 5056 del poligono 1 del término
municipal de Tinosillos. Por lo que, en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 307.3 Del Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn sobre uso excepcional
del suelo, se somete el expediente a informacion
publica para que quienes puedan resultar afectados
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por la mencionada actividad presenten, ante este
Ayuntamiento en el plazo de VEINTE DIAS HABILES
a contar del siguiente a la insercion del presente
anuncio en el B.O. de la provincia, cuantas alegacio-
nes y observaciones consideren oportunas.

Tinosillos a 4 de octubre de 2010
El Alcalde, Carlos Garcia Gonzalez

Numero 3.600/10

AYUNTAMIENTO DE EL
BARRACO

ANUNCIO

Por Acuerdo del Pleno de fecha 27 de septiembre
de 2010, ha sido aprobada la enajenacién por concur-
so y el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares de las siguientes parcelas integrante del
patrimonio municipal de suelo,

Parcela n? 5.-- De unos TRESCIENTOS SETENTA
Y OCHO CON OCHENTA Y CUATRO (378,84.)
METROS CUADRADOS, que linda:

Norte: calle Publica denominada El Prado

Sur.... otra Parcela de propiedad municipal, de
unos 403,870 metros cuadrados, senalada con el
numero 6

Este: calle publica denominada Travesia del Prado.

Oeste: Parcela de terreno numero 2 Finca
Registral Tomo 1001 Libro 51 Folio 3 Finca 5708.

Valorada en la Cantidad de 26.518,80 Euros

Inscrita En el Registro de la Propiedad al tomo
1040, Libro 54 Folio 151 Finca 6011 Inscripcion 1°
Segregacion

Parcela n® 6.-- DE CUATROCIENTOS TRES CON
OCHENTA Y SIETE (4083,87-) METROS CUADRA-
DOS, que linda:

Norte: Parcela de sefalada con el numero 5
Sur: terreno Municipal

Este: Calle publica denominada Travesia del Prado
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QOeste: Parcela Municipal senalada con el numero
4, Finca Registral Tomo 1001 Libro 51 Folio 7 Finca
5710

Valorada en la cantidad de 28.270,90 Euros.

Inscrita En el Registro de la Propiedad al tomo
1040, Libro 54 Folio 149 Finca 6010 Inscripcion 1°
Segregacion

Se publica en el Boletin Oficial de la Provincia, por
plazo de quince dias, el anuncio de licitacién del con-
trato de enajenacion del bien, cuyo contenido es el
siguiente:

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de El Barraco

b) Dependencia que tramita el expediente:
Secretaria

c) Numero de expediente: 2/2010

2. Objeto del contrato.

El objeto del contrato es la enajenacion de las par-
celas anteriormente descritas sitas en el Cerrito.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudica-
cién.

a) Tramitacion: ordinaria

b) Procedimiento: abierto

c) Forma: varios criterios de adjudicacion

4, Presupuesto base de licitacion.
Parcela numero 5 en 26.518,80 Euros
Parcela numero 6 en 28.270,90 Euros.

En dicho tipo de licitacién no se encuentra inclui-
do el Impuesto del Valor Ahadido, que debera ser
ingresado por el adjudicatario junto con el importe de
la adjudicacion.

5. Garantfas.
a) Provisional: 2% del Precio de Licitacion
b) Definitiva: 4% del precio de adjudicacion

6. Obtencién de documentacion e informacion.
a) Entidad: Ayuntamiento de El Barraco

b) Domicilio: Plaza de la Constitucion n® 1 05110 El
Barraco (Avila)

c) Teléfono y fax: 920281001 - 920281104

d) Fecha limite de obtencion de documentos e
informacion: el dia inmediatamente anterior a la fecha
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en que termine el plazo de presentacion de proposi-
ciones.

7. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: En la Secretaria
del Ayuntamiento, desde las 9 a las 14 horas, durante
el Plazo de veinte (20) dias naturales siguientes al de
la fecha de publicacion del anuncio de licitacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Caso de coincidir en sabado el ultimo dia para la
presentacion de proposiciones, se pospondra al dia
siguiente habil.

b) Documentacion a presentar:

Sobre A) Documentacion Administrativa:

1.- Documentos que acrediten la personalidad o en
su caso la representacion.

2.- D.N.I, del licitador si es persona Fisica, o escri-
tura de Constitucion de la Sociedad Mercantil si es
persona Juridica.

3.- Poder Bastanteado si se actla por representa-
cion.

4.- Resguardo Acreditativo de la constitucion de la
Fianza Provisional.

5.- declaracion responsable otorgada ante la
Autoridad Judicial, Administrativa, Notario u organis-
mo Cualificado, haciendo constar que no se haya
incurso en ninguna de la prohibiciones para contratar
del art. 49 de la L.C.S.P.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Ayuntamiento de El Barraco

2. Domicilio: Plaza de la Constitucion 1

3. Localidad y codigo postal: 05110 El Barraco
(Avila)

8. Apertura de las ofertas.

A las 12,00 horas del quinto dia habil siguiente a la
finalizacion del plazo sehalado para la presentacion
de Proposiciones, en el Saléon de sesiones del
Ayuntamiento de El Barraco.

11. Modelo de proposicién.

«D. , con domicilio

a efecto de natificaciones en ,
c/ , n.2 , con DNI
n.2 , en representacion de la Entidad
, con CIF n.?

, enterado de la convocatoria de
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concurso para la enajenacion de parcelas pertene-
cientes al patrimonio municipal del suelo sitas en el
Cerrito, manifiesta que conoce y acepta el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que rige el con-
curso y ofrece por la parcela nimero — la cantidad
de_____ euros.

Lugar, fecha y firma».

b) Compromisos del licitador en relacion con los
siguientes aspectos:

La vivienda que construya se destinara a vivienda
familiar aislada: Si / NO (Tachese lo que no proceda)

En El Barraco a 30 de septiembre de 2010
El Alcalde, José M2 Manso Gonzalez

Nudmero 3.603/10

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL
DE LAS ALTAS TORRES

EbicToO

En cumplimiento de lo establecido en el arti171 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, queda expues-
to en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, duran-
te el plazo de treinta dias habiles desde la publicacion
del presente, el acuerdo provisional adoptado por el
Pleno en sesion ordinaria celebrada el 30 de
Septiembre de 2010, de modificacion de las ordenan-
zas fiscales reguladoras de las siguientes tasas:

- Abastecimiento de agua

- Depuracién de agua

- Saneamiento

- Cementerio municipal

- Utilizacion del escudo del municipio

- Ocupacion de terrenos de uso publico con mer-
cancias, materiales de construccion, escombros,
vallas, puntales, asnillas, andamios y otras instalacio-
nes analogas;

- Ocupacion de terrenos de uso publico por mesas
y sillas con finalidad lucrativa
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- Puestos, barracas, casetas de venta, espectacu-
los o atracciones en vias publicas e industrias calleje-
ras y ambulantes y rodaje cinematografico

- Ocupacion de subsuelo, suelo y vuelo de la via
publica y Expedicién de documentos administrativos

Los interesados podran en el citado plazo exami-
nar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas. En el caso de que durante tal
periodo no se hubieran presentado reclamaciones, se
entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta
entonces provisional, sin necesidad de nuevo acuerdo
plenario.

Madrigal de las Altas Torres, 1 de Octubre de 2010.

El Alcalde, Rufino Rodriguez Dominguez

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL
DE LAS ALTAS TORRES

EbicToO

El Pleno del Ayuntamiento de Madrigal de las Altas
Torres, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de
Septiembre de 2010, acordo la aprobacion provisional
de la imposicion de la Tasa por celebracion de matri-
monios civiles en el Ayuntamiento y de la Ordenanza
Fiscal reguladora del mismo.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
172 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se some-
te el expediente a informacion publica por el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la inser-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las alegaciones que estimen
oportunas.

Y segun lo dispuesto en el articulo 17.3 del citado
R.D. Legislativo 2/2204, si transcurrido dicho plazo no
se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Madrigal de las Altas Torres, a 1 de Octubre de
2010.

El Alcalde, Rufino Rodriguez Dominguez
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Numero 3.474/10

AYUNTAMIENTO DE NAVA DE
AREVALO

EbicToO

Por MANUEL PURAS FERNANDEZ se ha solicita-
do licencia ambiental y urbanistica para construccién
de cubierta de una nave agricola en la C/ Charcon, 17
de este término municipal, en su anejo de Palacios
Rubios.

Por lo que a tenor de lo establecido en el art. 27
de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevencion
Ambiental de Castilla y Ledn, se hace publico para
que todo aquel que pudiera resultar afectado de
alguin modo por dicha actividad, pueda formular las
alegaciones u observaciones que considere oportu-
nas en el plazo de 20 dias a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente Edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia de Avila.

Nava de Arévalo, 17 de septiembre de 2010.
El Alcalde, Enrique Rodriguez Rodriguez.

Numero 3.402/10

AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN
DE LA ENCINILLA

EDpicTO

De conformidad con lo establecido en el articulo
27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevencion
Ambiental, se expone al publico el expediente instrui-
do a instancia de D. JOSE MIGUEL HERNANDEZ
GOMEZ, solicitando ubicar en pol. 2, parcela 5039 de
esta localidad, la instalacién o actividad de NAVE
AGRARIA.

Aquellas personas afectadas por la misma pueden
formular, por escrito, las alegaciones que estimen per-
tinentes en el plazo de 20 dias habiles, a partir del dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

San Juan de la Encinilla, a 15 de septiembre de
2010.

El Alcalde, llegible.



Boletin Oficial de la Provincia de Avila

Numero 3.585/10
AYUNTAMIENTO DE BECEDAS

EbicToO

Rendidas las Cuentas Generales del Presupuesto
y de Administracién del Patrimonio, correspondientes
al ejercicio de 2009, e informadas debidamente por la
Comision Especial de Cuentas de esta Entidad, en
cumplimiento y de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 116 de la Ley 7/85 y 212 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, quedan expuestas al publico
en la Secretaria de esta Entidad, por plazo de quince
dias habiles, para que durante el mismo y ocho dias
mas, puedan los interesados presentar por escrito los
reparos, observaciones y reclamaciones que estimen
pertinentes.

Becedas, a 27 de septiembre de 2010.
El Alcalde-Presidente, llegible.

Numero 3.544/10
AYUNTAMIENTO DE MAELLO

ANUNCIO

Presentado en este Ayuntamiento el documento
de "Informe de sostenibilidad ambiental para la
Modificacion Puntual del Sector 5 "La Pradera de
Puenteviejo" de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Maello (Avila)" y vista la
Orden MAM/1244/2009, de 29 de mayo, por la que se
aprueba el Documento de Referencia para la
Modificaciéon Puntual Sector 5 "La Pradera de
Puenteviejo" de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Maello (Avila), promovida
por D. José Maria Muro-Lara Botella, se somete a
informacion publica dicha documentacion (junto a la
Modificacion Puntual aprobada inicialmente por este
Ayuntamiento) durante el plazo de 45 dias habiles.

Al mismo tiempo, se efectuara consulta a las admi-
nistraciones afectadas y a las organizaciones previstas
en el anexo | de la precitada Orden MAM. Todo ello a
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fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articu-
los 10 y 21 de la Ley 9/2006, de 28 de abril, "Sobre
evaluacion de los efectos de determinados planes y
programas en el medio ambiente". Durante dicho peri-
odo, los interesados a los que hace referencia el arti-
culo 31 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, podran pre-
sentar alegaciones, sugerencias, informes y cuales-
quiera otros documentos que estimen oportuno apor-
tar en relacion con el expediente expuesto. La consul-
ta podra efectuarse en las oficinas municipales (Plaza
de la Constitucién numero 1.- Maello.- Avila) de lunes
a viernes en horario de 9 a 15 horas.

El plazo comenzara a contar desde el dia siguien-
te a la publicacién de este anuncio en el BOP de
Avila, BOCYL y Diario de .Avila. Para el computo se
tendra en cuenta el anuncio que se publique en ulti-
mo lugar.

Maello, 28 de Septiembre de 2.010.
El Alcalde, Victoriano Garcimartin San Frutos.

ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

Numero 3.560/10

JUuzcADO DE LO SociAL N° 1
DE AVILA

EbicToO

D2 MARIA JESUS MARTIN CHICO, Secretaria
Judicial del Juzgado de lo Social n° 001 de AVILA,
HAGO SABER:

Que en el procedimiento EJECUCION DE
TITULOS NO JUDICIALES 0000121/2010 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.
JOSE RAMON MARQUEZ HERNANDEZ contra la
empresa IBERCOM MADERAS, S.L., se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjun-
ta:

DECRETO:
PARTE DISPOSITIVA

En orden a dar efectividad a las medidas concre-
tas solicitadas, acuerdo:
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- Requerir a IBERCOM MADERAS, S.L., a fin de
que en el plazo de cinco dias, manifieste relacionada-
mente bienes y derechos suficientes para cubrir la
cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de
las cargas y gravamenes, asi como, en el caso de
inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y
con qué titulo, bajo apercibimiento de que, en caso
de no verificarlo, podra ser sancionado, cuando
menos, por desobediencia grave, en caso de que no
presente la relacion de sus bienes, incluya en ella
bienes que no sean suyos, excluya bienes propios
susceptibles de embargo o no desvele las cargas y
gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran impo-
nérsele también multas coercitivas periddicas.

- Librar los despachos pertinentes a fin de que
remita/n a este organo relacion de bienes y derechos
susceptibles de embargo e inscritos a nombre de
IBERCOM MADERAS, S.L., despachos que se remiti-
ran a las oficinas de colaboracion correspondientes.

En caso positivo se acuerda el embargo de los
bienes o derechos propiedad de la ejecutada a cuyo
efecto se libraran los oficios correspondientes.

Notifiquese a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente
resolucion cabe recurso directo de revision que debe-
ra interponerse ante quien dicta la resolucién en el
plazo de CINCO DIAS habiles siguientes a la notifica-
cién de la misma con expresion de la infraccion come-
tida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL.
El recurrente que no tenga la condicion de trabajador
0 beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25
euros, en la 0293/0000/64/0121/10 en el BANESTO
debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion
recurso seguida del codigo “31 Social- Revision”. Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria
debera incluir tras la cuenta referida, separados por
un espacio con la indicacion “recurso” seguida del
“codigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos
pagos en la misma cuenta debera especificar un
ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando
en el campo de observaciones la fecha de la resolu-
cién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa.
Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades
Auténomas, las Entidades locales y los Organismos
Auténomos dependientes de ellos.
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AUTO.
PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Acumular la presente ejecucion a la eje-
cucion seguida en este érgano Judicial con el nime-
ro 90/10.

Notifiquese a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicion a interponer ante quien dicta esta resolu-
cién, en el plazo de CINCO DIAS hébiles siguientes a
su notificacion con expresion de la infraccion que a
juicio del recurrente contiene la misma, sin que la
interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

Y para que sirva de natificacion en legal forma a
IBERCOM MADERAS, S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de AVILA.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sen-
tencia, o se trate de emplazamiento.

En Avila, a veinticuatro de Septiembre de dos mil
diez.

La Secretaria Judicial, llegible.

Numero 3.481/10

JUzGADO DE LO SociAL N° 1
DE AVILA

EpicTO

D¢ MARIA JESUS MARTIN CHICO, Secretario/a
Judicial del Juzgado de lo Social n° 001 de AVILA,
HAGO SABER:

Que en el procedimiento EJECUCION DE
TITULOS JUDICIALES 0000116/2010 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de D% BEATRIZ
ALEJANDRE MARTINEZ contra la empresa GREDOS
GERIATRICA, S.L., sobre DESPIDO, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjun-
ta:

En AVILA, a veintiuno de Julio de dos mil diez.
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Dispongo: Despachar orden general de ejecucion
de sentencia a favor de la parte ejecutante, BEATRIZ
ALEJANDRE MARTINEZ, frente a GREDOS
GERIATRICA, S.L., parte ejecutada, por importe de
3.756,38 euros en concepto de principal, mas otros
601 euros que se fijan provisionalmente en concepto
de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucion y las costas de ésta, sin perjuicio
de su posterior liquidacion.

Notifiquese a las partes y a FOGASA.

Contra este auto no cabe recurso alguno, sin per-
juicio de que la parte ejecutada pueda oponerse al
despacho de ejecucion en los términos previstos en el
articulo 556 de la LEC y en el plazo de DIEZ DIAS a
contar desde el siguiente a la notificacion del presen-
te auto y del decreto que se dicte.

Asi lo acuerda y firma SS®. Doy fe.
EL/LA MAGISTRADO/A JUEZ

LA SECRETARIO/A JUDICIAL
En AVILA, a veintiuno de Julio de dos mil diez

En orden a dar efectividad a las medidas concre-
tas solicitadas, acuerdo:

- Requerir a GREDOS GERIATRICA, S.L., a fin de
que en el plazo de cinco dias, manifieste relacionada-
mente bienes y derechos suficientes para cubrir la
cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de
las cargas y gravamenes, asi como, en el caso de
inmuebles, si estan ocupados, por qué personas vy
con qué titulo, bajo apercibimiento de que, en caso
de no verificarlo, podra ser sancionado, cuando
menos, por desobediencia grave, en caso de que no
presente la relacion de sus bienes, incluya en ella
bienes que no sean suyos, excluya bienes propios
susceptibles de embargo o no desvele las cargas y
gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran impo-
nérsele también multas coercitivas periddicas.

- Librar los despachos pertinentes a fin de que
remita/n a este 6rgano relacion de bienes y derechos
de GREDOS GERIATRICA, S.L., despachos que se

remitiran a las oficinas de colaboracién correspon-
dientes.

- En caso positivo se acuerda el embargo de los
bienes o derechos propiedad de la ejecutada a cuyo
efecto se libraran los oficios correspondientes.

Notifiquese a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Podra interponerse
recurso directo de revision ante quien dicta esta reso-
lucién mediante escrito que debera expresar la infrac-
cién cometida a juicio del recurrente, en el plazo de
CINCO DIAS habiles siguientes a su notificacion. (Art.
186 y 187 de la LPL). El recurrente que no tenga la
condicion de trabajador o beneficiario de régimen
publico de la Seguridad Social debera hacer un depo-
sito para recurrir de 25 euros en la CUENTA
0293/0000/30/0116/10 del Banesto, debiendo indicar
en el campo concepto, la indicaciéon recurso seguida
del cédigo “31 Social- Revision”. Si el ingreso se hace
mediante transferencia bancaria deberéa incluir tras la
cuenta referida, separados por un espacio con la indi-
cacion “recurso” seguida del “cddigo 31 Social-
Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma
cuenta debera especificar un ingreso por cada con-
cepto, incluso si obedecen a otros recursos de la
misma o distinta clase indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucion recurrida utili-
zando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL

Y para que sirva de natificacion en legal forma a
GREDOS GERIATRICA, S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de AVILA.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sen-
tencia, o se trate de emplazamiento.

En Avila, a veintidés de Septiembre de dos mil
diez.

El/La Secretario/a Judicial, llegible.
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