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ADMINISTRACION DEL ESTADO

Numero 2.773/10
MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

INSTITUTO DE EMPLEO

Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccién Provincial

REMISION DE RESOLUCION DE PERCEPCION INDEBIDA DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO DE
ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/92

Por esta Direccion Provincial se han dictado resoluciones en expedientes para el reintegro de prestaciones por
desempleo, declarando la obligacién de los interesados que se relacionan, de reintegrar las cantidades percibidas
indebidamente por los motivos y periodos que igualmente se citan. Se ha intentado la notificacion sin poderse prac-
ticar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el articulo 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, advirtiéndoles que de conformidad con lo establecido en el nimero 2 del art. 33 del Real
Decreto 625/85 dispone de 30 dias para reintegrar dicha cantidad, que podra efectuar en la cuenta nim.: 0049
5103 71 2516550943 de el Banco Santander a nombre del Servicio Publico de Empleo Estatal.

También podra solicitar, el pago aplazado o fraccionado de la cantidad requerida, cuya concesion conllevara el
correspondiente devengo del interés legal del dinero establecido anualmente en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado.

En el supuesto de que no realizase el reintegro y fuese en algin momento beneficiario de prestaciones, se pro-
cedera a realizar su compensacion con la prestacion, segun se establece en el art. 34 del Real Decreto 625/85.

Transcurrido los 30 dias sin que se haya producido el reintegro ni se haya compensado la deuda, se emitira la
correspondiente certificacion de descubierto por la que se iniciara la via de apremio, segun lo dispuesto en el n® 2
del art. 33 del Real Decreto 625/1985.

Si el reintegro, la compensacion o la solicitud de fraccionamiento o aplazamiento se realizase con posterioridad
a la finalizacion del plazo reglamentario de pago voluntario, la cantidad adeudada se incrementara, de acuerdo con
lo establecido en el art. 27.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, con los siguientes recar-
gos:

- Durante el primer mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 3%
- Durante el segundo mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 5%
- Durante el tercer mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 10%
- A partir del cuarto mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 20%

Contra esta resolucién, conforme a lo previsto en el articulo 71 del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
laboral, aprobado por el Real Decreto-Legislativo 2/1995, de 7 de abril (B.O.E. n°® 86 de 11 de abril), podra interpo-
ner, ante esta Direccion Provincial, reclamacion previa a la via jurisdiccional social dentro del plazo de 30 dias habi-
les siguientes a la fecha de natificacion de la presente resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los expedientes resenados, estaran de mani-
fiesto por el mencionado plazo de 30 dias en la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.
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Relacién de Resolucién de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92
B.O.P.

Interesado D.N.L Expediente Importe  Tipo Importe con Periodo Motivo

Recargo Recargo

COCU DUMITRU DORIN  X7506059D  05201000000105 540,75 3% 556,97  05/11/2009 30/11/2009  NO RENOVACION DE
5% 567,79 DEMANDA TRIMESTRAL-1#
10% 594,82
20% 648,90

AVILA, a 15 de julio de 2010
El Subdirector Provincial de Gestién Econdmica y Servicios, Jesus de la Fuente Sampron

Numero 2.772/10
MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

INSTITUTO DE EMPLEO

Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccién Provincial

REMISION DE NOTIFICACION DE PERCEPCION INDEBIDA DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Por esta Direccion Provincial se ha iniciado expediente administrativo para el reintegro de la proteccion por des-
empleo indebidamente percibida, arriba indicada, contra los interesados que a continuacion se citan, y los motivos
que asi mismo se relacionan. Se ha intentado la notificacion sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, advirtiéndoles que dispone de un plazo de 10 dias , contados a partir de la fecha de la presente publica-
cién para reintegrar dicha cantidad indebidamente percibida en la cuenta n® 0049 5103 71 2516550943 del Banco
Santander, a nombre de este Organismo debiendo entregar copia del justificante de ingreso en su Oficina del
Servicio Publico de Empleo.

De no estar conforme con lo anterior debera formular por escrito ante la Direccion Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal las alegaciones que estime pertinentes en el mismo plazo de 10 dias de acuerdo con lo dispues-
to en la letra a), del n° 1, del art. 33 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abril.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los expedientes resefados, estaran de mani-
fiesto por el mencionado plazo en la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

AVILA, a 15 de julio de 2010
El Subdirector Provincial de Prestaciones, Empleo y Formacioén, Fernando Rodriguez Soria

Relacién de Resolucién de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92

B.O.P.
Interesado D.N.L Expediente Importe periodo Motivo
DOMINGUEZ LOZANO ULPIANO  X5278495H  05201000000163 64,21 28/01/2010 30/01/2010 NO RENOVACION DE DEMANDA

TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES
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JUNTA DE CASTILLA Y
LEON

Numero 2.789/10
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE AvVILA

Servicio Territorial de Industria, Comercio y
Turismo

RESOLUCION DE 21 DE JULIO DE 2010 DEL
SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMER-
ClO Y TURISMO DE LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEON EN AVILA, POR LA QUE SE HACE PUBLICA
LA AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE LA
INSTALACION ELECTRICA QUE SE CITA. EXPE-
DIENTES N° AT-51.336 y 51.337.

Vistos los expedientes incoados en este Servicio
Territorial a peticion de Hidroeléctrica Virgen de Chilla,
S.L., con domicilio en ¢/ San Bernardo, 6 de
Candeleda (Avila) por la que se solicita Autorizacion
Administrativa, para el establecimiento de la instala-
cion eléctrica denominada: Linea de alta tension vy
centro de transformacion en ¢/ Gabriel y Galan, 2 de
Candeleda (Avila), y una vez cumplidos los tramites
ordenados en el Capitulo Il de la Ley 54/1997, de 27
de noviembre y en el Capitulo | del Decreto 127/20083,
de 30 octubre, por el que se regulan los procedimien-
tos de autorizaciones administrativas de instalaciones
de energia eléctrica, este Servicio Territorial HA
RESUELTO:

OTORGAR  Autorizacién  Administrativa a
HIDROELECTRICA VIRGEN DE CHILLA, S.L. para la
instalacion de Linea subterranea a 15 kV con origen
en arqueta situada en la ¢/ San Pedro de Alcantara y
final en el C.T. proyectado. Longitud: 35 m.
Conductor: HEPRZ1, 12/20 kV 3 (1x150) Al. Centro de
transformacioén de interior en edificio para otros usos.
Potencia: 630 kVA. Tensiones: 15.000-230/400 V.
Celdas de maniobra y proteccion en SF6.

Esta instalacion no podra entrar en Servicio, mien-
tras el peticionario de la misma no cuente con el Acta
de Puesta en Marcha, previo cumplimiento de los tra-
mites que sefala el Capitulo | del Decreto 127/2003,
de 30 de octubre.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via

administrativa, cabe interponer, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
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presente Resolucion, Recurso de Alzada ante el lImo.
Sr. Director General de Energia y Minas de la
Consejeria de Economia y Empleo, de la Junta de
Castilla y Ledn, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, (modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero).

Avila, a 21 de julio de 2010.

P.D. (Resolucion de 20/01/04, <B.O.C. y L> de
02/02/04). ElI Jefe del Servicio Territorial, Alfonso
Nieto Caldeiro.

Numero 2.808/10

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
DELEGACION TERRITORIAL

Servicio Territorial de Medio Ambiente
ANUNCIO

El Club Deportivo de Cazadores de Sotalbo, con
sede en C/ Escuelas n° 16, Sotalbo (Avila), ha solicita-
do la creacién del coto privado de caza menor, cuyas
caracteristicas son las siguientes:

- Denominacion del coto: “Término de Sotalbo".
- Localizacion: término municipal de Sotalbo.

- Descripcion: tiene una superficie de 1956,01 hay
linda al Norte con fincas particulares de Sotalbo y con
el término municipal de Niharra; al Este con el térmi-
no municipal de Mironcillo; al Sur con fincas particu-
lares de Sotalbo; y al Oeste con el término municipal
de Solosancho.

Lo que se hace publico para que cuantos se con-
sideren interesados puedan examinar el expediente y
formular las alegaciones oportunas en el Servicio
Territorial de Medio Ambiente en Avila, durante el
plazo de 20 dias habiles a partir de la fecha de publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Avila, a 19 de julio de 2010.

La Jefe del Servicio Territorial, Rosa San Segundo
Romo.
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ExcmA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE AVILA

Numero 2.904/10

ExcmA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE AvVILA

ANUNCIO

Aprobacion definitiva de los Estatutos del
Organismo Auténomo de la Diputacion Provincial de
Avila “Fundacién Publica Cultural Santa Teresa”

Concluido el plazo de informacién publica de la
aprobacion inicial, por acuerdo Pleno de 31 de mayo
de 2010, de los Estatutos del Organismo Autonomo
de la Diputacién Provincial de Avila, “Fundacion
Publica Cultural Santa Teresa”, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila nimero 112, de 15 de
junio; no habiéndose presentado alegaciones, recla-
maciones o sugerencias al expediente, el acuerdo se
entiende aprobado definitivamente conforme lo dispo-
ne el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modifica-
do por la Ley 11/1999, de 21 de abiril; procediendo a
la publicacion integra del texto de los Estatutos, a los
efectos previstos en el articulo 70.2 de la citada Ley y
196 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las EE.LL.

ESTATUTOS DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA
“FUNDACION PUBLICA CULTURAL SANTA TERE-
SA!)

CAPITULO |
NATURALEZA, DENOMINACION Y DOMICILIO
ARTICULO 1
Constitucién y denominacién

1. La Diputacién Provincial de Avila, constituye la
Fundacién Publica Cultural Santa Teresa, en adelante,
Fundacién Santa Teresa o Fundacién, como organis-
mo autdbnomo de caracter administrativo, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 85 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, modificada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de medidas para la modernizacion de la
Administracion Local.

2. La Fundacién Santa Teresa queda adscrita, a los
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efectos del articulo 85 bis 1. a) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, al Area gubernativa de, “Presidencia
y Régimen Interior”

3. La adscripcién de la Fundacién a un Area de
gobierno diferente podra ser acordada por el Pleno
de la Corporacion Provincial, cuando se estime opor-
tuno, sin necesidad de modificar sus Estatutos

ARTICULO 2
Personalidad juridica

La Fundacion Santa Teresa, constituye una entidad
de Derecho Publico con personalidad juridica, plena
capacidad de obrar y autonomia financiera y funcio-
nal, dependiente de la Excma. Diputacion Provincial
de Avila. Su duracién seré indefinida.

ARTICULO 3
Sede

La Fundacién Santa Teresa tendra su domicilio en
la ciudad de Avila. El cambio de sede podra seré auto-
rizado por el Consejo Rector, si lo considerase opor-
tuno, sin necesidad de modificar los presentes
Estatutos.

CAPITULO I
FINES, FUNCIONES Y COMPETENCIAS
ARTICULO 4
Fines

La Fundacién Santa Teresa tiene como fines pro-
pios,

a).- Impulsar, promover, participar y colaborar en
todo tipo de iniciativas ligadas a la implantacion y des-
arrollo de la educacion universitaria en el ambito de la
Provincia de Avila, como medio que contribuya a favo-
recer la formacion integral de la juventud mediante el
desarrollo armdnico de la personalidad y preparacion
para el ejercicio responsable de la libertad y, a la vez,
fomentar el progreso cultural y el desarrollo y cultivo
de la investigacion cientifica basica, como via para
lograr una formacion mas adecuada al alumnado.

b).- Con independencia del objeto indicado, la
Fundacién podra realizar, asumiéndola como fin pro-
pio, cualguier actividad en materia de:

1. - Promocion de la creacion cultural y educativa,

en cualquiera de sus expresiones, y la difusion y ges-
tion de la misma
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2.- Desarrollo tecnoldgico y fomento de la investi-
gacion cientifica

3.- Promocion y ejecucion de politicas medioam-
bientales, de desarrollo enddgeno y planes de exce-
lencia turistica, siempre y cuando exista una propues-
ta, en tal sentido, por parte del Consejo Rector y sea
aprobada por el Pleno de la Corporacion Provincial.

c)- Ademas, podra realizar actividades comple-
mentarias que optimicen la eficacia en el cumplimien-
to de sus fines, sin otro limite que el respeto de la
legalidad vigente y el contenido de los Estatutos; si
bien, en ningun caso podra realizar actos o negocios
juridicos que persigan, como fin Unico y exclusivo, el
lucro econdémico o mercantil.

ARTICULO 5
Funciones y competencias

1. En el cumplimiento de sus fines, la Fundacion
ejercera las siguientes competencias especificas:

a)- La promocién, fomento y coordinacién de
cuantas actividades y programas se consideren nece-
sarios para el cumplimiento de sus fines, incluyendo el
estudio de las necesidades relacionados con tales
fines y la elaboracion de cuantos planes y proyectos
se estimen oportunos para satisfacer dichas necesi-
dades

b).- La atencién de solicitudes, peticiones o autori-
zaciones, relacionadas con los fines de la Fundacion.

c).- La personacion e interposicion de toda clase
de reclamaciones y acciones, ante las autoridades
administrativas, gubernativas y judiciales que corres-
ponda, dentro del ambito de su actuacion.

d).- La ejecucion de obras e instalaciones relacio-
nadas con los fines de la Fundacion, asi como la con-
servacion y explotacion de las mismas

e).- El control e inspecciéon del funcionamiento de
los servicios vinculados a la Fundacion, asi como la
organizacion de los propios servicios de la Fundacion.

f- La contratacion del personal necesario para
atender las distintas necesidades de la Fundacion.

g).- La captacién y ordenacion de cuantos recur-
s0s econdémicos permitan la adecuada financiacion
de las actividades y programas de la Fundacion, y la
administracion de su patrimonio.

h).- La prestacion de servicios de asesoramiento y
asistencia, asi como la redaccion de informes o actua-
ciones de similar naturaleza, en materias de su com-
petencia, a peticion de los drganos de gobierno de la
Diputacién Provincial de Avila.
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i).- La celebracion de contratos y la suscripcion de
convenios con cualesquiera Entidades Publicas o
Privadas sin animo de lucro, precisos para el desarro-
llo de sus fines

j)- Adquirir y poseer toda clase de bienes, enaje-
narlos o gravarlos. No obstante, la enajenacion, adqui-
sicion y gravamen de bienes inmuebles, exigira siem-
pre acuerdo de la Diputacién Provincial de Avila

k).- Obtener subvenciones y cualesquiera otras
ayudas de la Union Europea, Estado, Comunidad
Auténoma y Corporaciones publicas o privadas; asi
como otorgarlas en materias propias de su competen-
cia

I).- Formalizar contratos de tesoreria y operaciones
de crédito para el cumplimiento éptimo de sus fines

m).- Aquellas competencias, transferidas o delega-
das por otras Administraciones a la Diputacion
Provincial de Avila, en materias que guarden relacién
con los fines propios de la Fundacion.

n)- En el desarrollo de sus competencias, la
Fundacion Santa Teresa, mantendra la debida coordi-
nacion y colaboracion con los restantes servicios y
departamentos de la Diputacion Provincial. Su ejerci-
cio se regira por la legislacion aplicable, los presentes
Estatutos, los reglamentos internos y los acuerdos de
la Diputacion Provincial, asi como lo que dispongan
sus propios érganos; todo ello sin perjuicio de la tute-
la que corresponde a la Diputacién Provincial de Avila.

ARTICULO 6.
Potestades administrativas

Dentro de su esfera de competencias, la
Fundacioén Santa Teresa, ejercera las potestades admi-
nistrativas precisas para el cumplimiento de sus fines,
en los términos previstos en las leyes, reglamentos y
los Estatutos, salvo la potestad expropiatoria.

CAPITULQO 1l

DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
FUNDACION

Seccidén 12 Régimen orgéanico general
ARTICULO 7
Organos necesarios

Son o6rganos necesarios de la Fundacién Santa
Teresa:

a) Organos de gobierno:

- El Presidente.
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- El Vicepresidente.
- El Consejo Rector
b) Organo de direccion:
El Director-gerente.

ARTICULO 8
Organos complementarlos

Son érganos complementarios de la “Fundacion
Santa Teresa”:

- Los Consejos Asesores
- La Mesa de Contratacion.

- Los organos desconcentrados para la gestion de
los servicios encomendados a la Fundacion Santa
Teresa.

Seccién 22 El Consejo Rector

ARTICULO 9
El Consejo Rector

1. El Consejo Rector es el superior érgano de
gobierno de la Fundacion.

2. El Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

a) Miembros con derecho a voto en el Consejo:
- El Presidente de la Fundacion.
- El Vicepresidente de la Fundacion.

- Cinco vocales, Diputados de la Corporacion
Provincial designados por el Pleno, entre los cuales
deberan figurar los portavoces de los distintos grupos
politicos de la Corporacion.

b) Miembros sin derecho a voto en el Consejo:

- Un Concejal del Ayuntamiento de Avila, a pro-
puesta de la propia Corporacion municipal.

- EI Director-gerente.

3. Las sesiones del Consejo Rector quedaran
abiertas a la participacion, con voz pero sin voto, de
personas fisicas o representantes de personas juridi-
cas que se signifiquen por su especial colaboracion o
vinculo con la Fundacion.

4. Actuara como Secretario del Consejo Rector,
con voz pero sin voto, el que lo sea de la Diputacion
Provincial. El Consejo Rector estara asistido, asimis-
mo, por el Sr. Interventor de la Diputacion Provincial,
quien actuara de igual forma, con voz pero sin voto.

5. El periodo de duracion del nombramiento del
Presidente y de los vocales designados por la

20 Miéreoles, 4 de Agosto de 2010

Numero 148

Corporacion Provincial, se hara coincidir con el de su
mandato corporativo.

ARTICULO 10
Atribuciones del Consejo Rector

1. Corresponderan al Consejo Rector las siguientes
atribuciones:

a) La elaboracion de instrucciones generales de
régimen interior.

b) Aprobar el dictamen del proyecto de presupues-
to de la Fundacion para su inclusion en el presupues-
to general de la Corporacion Provincial, asi como los
estados y cuentas para su integracion en la Cuenta
General de la Corporacion.

c) La aprobacion de la organizacion general de los
servicios y de la estructura del personal, previo infor-
mepropuesta del Director-Gerente e informe favorable
de la Comision del area de Recursos Humanos de la
Corporacion Provincial.

d) La adopcion de cuantos acuerdos estime opor-
tunos para el gjercicio de acciones judiciales y admi-
nistrativas ante érganos, Juzgados y Tribunales de
cualquier clase vy jurisdicciéon, y para disponer la
defensa de la Fundacion en los que se promovieren
contra la misma, otorgando al efecto los poderes que
fueren necesarios y designando abogados y procura-
dores, sin perjuicio de las facultades del Director-
gerente en caso de urgencia.

e) La adquisicion de bienes y derechos, asi como
la enajenacion de bienes patrimoniales.

f) El nombramiento y jubilacién de los empleados,
de acuerdo con la plantilla aprobada, asi como la
incoacion y resolucion, salvo el despido, de los expe-
dientes disciplinarios en aquellos supuestos en los
que fuere procedente.

g) La contratacion y concesion de obras, servicios
y suministros cuyo valor supere el 10 por ciento de los
recursos de la Fundacion.

h) La constitucion de los Consejos Asesores de la
Fundacion, determinado su composicion y régimen
de funcionamiento, asi como las materias que deban
someterse a su conocimiento.

i) Aprobar la creacion de drganos desconcentra-
dos para la gestion de los servicios encomendados a
la Fundacion Santa Teresa.

j) Aquellas atribuciones, que dentro del objeto de
la Fundacién, de acuerdo con lo previsto en la legisla-
cion de Régimen Local, correspondieran al Pleno de
la Corporacion.
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2. El Consejo Rector podra delegar todas sus atri-
buciones en el Presidente, salvo las comprendidas en
el apartado b) y en aquellos casos en que se contra-
vengan disposiciones legales.

Seccion 32, El Presidente y el Vicepresidente

ARTICULO 11
El Presidente

La Presidencia de la Fundacion recaera en la per-
sona del Presidente de la Diputacion Provincial de
Avila.

ARTICULO 12
Atribuciones del Presidente

Son atribuciones propias del Presidente, las
siguientes:

a) Representar a la Fundacién Santa Teresa en
toda clase de negocios juridicos y ante Organismos
Publicos o Privados, con facultad para conferir man-
datos, delegar y otorgar poderes

b) El desarrollo de la gestion econdémica conforme
a los presupuestos aprobados y a sus bases de ejecu-
cion.

c) Convocar, presidir, suspender y levantar las
sesiones del Consejo Rector, pudiendo decidir los
empates con voto de calidad,

d) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos
del Consejo Rector, asi como velar por la adecuada
ejecucion de las obras y servicios propios de éste.

e) Disponer gastos dentro de los limites que se
establezcan en las bases de ejecucion del presupues-
to, ordenar pagos y rendir cuentas.

f) Ejercitar acciones judiciales y administrativas, asi
como las actuaciones precisas para la defensa en los
procedimientos incoados contra la Fundacion en caso
de urgencia, otorgando al efecto los poderes que fue-
ran necesarios y designando Abogados vy
Procuradores.

g) Adoptar personalmente y bajo su responsabili-
dad, en caso de urgencia inaplazable, las medidas
que juzgue necesarias; dando cuenta inmediata, en la
primera sesion que celebre, al Consejo Rector.

h) La contratacion y concesion de obras, servicios
y suministros cuyo valor no supere el 10 por ciento de
los recursos de la Fundacion.

) Presidir la Mesa de Contratacion.

j) El nombramiento y cese del personal eventual que
desempene puestos de trabajo considerados de con-
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fianza o asesoramiento especial y designar los secreta-
rios de los drganos complementarios colegiados

k) El ejercicio de las competencias de la
Fundacion que no estén expresamente reservadas en
estos Estatutos, o por disposicion legal, a ningun otro
oérgano y que, de acuerdo con lo previsto en la legis-
lacion de Régimen Local, correspondan al Alcalde-
Presidente.

ARTICULO 13
El Vicepresidente

1. El Vicepresidente de la Fundacion lo sera el
Diputado delegado del Area de Gobierno de la
Corporacion Provincial a que quede adscrita la
Fundacion.

2. En caso de ausencia del Presidente, por licencia
vacacional, enfermedad o cualquier otra causa analo-
ga, el Vicepresidente sustituira al Presidente en todas
sus funciones.

Seccidn 42 El Director-gerente

ARTICULO 14
El Director-gerente

Es un o6rgano unipersonal nombrado por la
Corporacion Provincial a propuesta del Presidente.

2. El Puesto de Director-gerente sera considerado
cargo de confianza y se proveera por sistema de libre
designacion, previa valoracion de meéritos personales
y experiencia profesional.

3. Si la persona propuesta para el nombramiento
fuese funcionario en activo de la Corporacion
Provincial pasan a situacion de servicios especiales.

4. El Director-gerente debera reunir, obligatoria-
mente, alguno de los siguientes requisitos para su
nombramiento:

a) Ser funcionario de carrera titulado superior.

b) Ser Profesional del sector privado, titulado supe-
rior y con mas de 10 anos de ejercicio profesional.

5. Al Director-gerente le corresponde la maxima
direccion de la Fundacion Santa Teresa, bajo la supe-
rior autoridad del Presidente y del Consejo Rector.

ARTICULO 15
Atribuciones del Director-gerente
El Gerente asumira las siguientes funciones:

a) La direccién de todos los servicios de la
Fundacion ostentando su jefatura.
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b) Proponer a la Presidencia de la Fundacion y al
Consejo Rector cuantas medidas considere conve-
nientes en orden al funcionamiento de la Fundacién y
al adecuado cumplimiento de sus fines.

c) Ejecutar los acuerdos y resoluciones de los dis-
tintos drganos de la Fundacion y asumir las funciones
que éstos le deleguen expresamente.

d) Preparar, informar, recoger u ordenar todos los
asuntos y documentos que hayan de ser sometidos a
estudio, conocimiento, despacho y aprobacion de los
organos de la Fundacion.

e) Asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones y
reuniones de los 6rganos colegiados de la Fundacion,
siendo miembro de pleno derecho de la Mesa de con-
tratacion.

f) Expedir la documentacion y cuidar que se lleven
los registros y estadisticas de las operaciones y servi-
cios realizados.

g) Elevar al Consejo Rector, al término de cada
ejercicio, la Memoria comprensiva del desarrollo de la
gestion de la Fundacion.

h) Aquellas otras atribuciones que expresamente
se le encomienden.

Seccién 52. Organos complementarios

ARTICULO 16
Los Consejos Asesores

1. Los Consejos asesores se configuran como
6rganos complementarios de la Fundacion. Su consti-
tucién, nuimero, composicién y funcionamiento sera
acordado por el Consejo Rector. Tales Consejos
podran constituirse en funcion de las materias concre-
tas que vayan a someterse a su consideracion, que
sera fijada por el propio Consejo Rector.

2. Las Consejos asesores tienen como funcién
esencial constituirse en 6rgano consultivo de los
asuntos especificos que hayan de someterse a su
conocimiento.

ARTICULO 17
La Mesa de Contratacion

1. La constitucion de la Mesa de Contratacion ten-
dra caracter preceptivo, estando integrada por un
Presidente, que sera el de la Fundacion o vocal en
quien delegue, y por tres vocales, elegidos por el
Consejo Rector de entre sus miembros, a propuesta
del Presidente.
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2. La constitucion de la Mesa se ajustara a lo dis-
puesto en la ley de Contratos del Sector Publico.

3. Corresponde a la Mesa de Contratacion el ejer-
cicio de las competencias que legalmente tiene atri-
buidas en los procedimientos de contratacion.

ARTICULO 18

Organos desconcentrados para la gestién de los
servicios

El Consejo Rector podra aprobar la creacion de
6rganos desconcentrados para la gestion de los servi-
cios encomendados a la Fundacién Santa Teresa,
oido el informe al respecto del Director-gerente, cuan-
do razones objetivas y justificadas asi lo aconsejen.

CAPITULO IV
REGIMEN JURIDICO Y DE FUNCIONAMIENTO
ARTICULO 19
Sesiones

1. Las sesiones del Consejo Rector, y de los restan-
tes 6rganos colegiados de la Fundacion, se celebra-
ran en la sede de la Fundacion Santa Teresa, sin per-
juicio de lo determinado en el articulo 3 de los
Estatutos.

2. El Consejo Rector celebrara sesion ordinaria
dentro del primer trimestre del ano natural, a fin de
aprobar la memoria de actividades e inversiones a rea-
lizar durante el mismo, el proyecto de presupuesto de
gastos e ingresos de la Fundacion y la rendicion de
los estados y cuentas correspondientes al ejercicio
anterior. En dicha sesion podra fijar la periodicidad de
las sesiones ordinarias del Consejo Rector.

3. El Consejo Rector podra celebrar sesiones ordi-
narias, extraordinarias y extraordinarias urgentes Las
sesiones del Consejo Rector no seran publicas, salvo
prevision en contra del propio Consegjo.

ARTICULO 20
Régimen de sesiones

1. Para la vélida celebracion de las sesiones del
Consejo Rector, en primera o segunda convocatoria,
sera necesaria la asistencia de un tercio del numero
legal de miembros, debiendo mantenerse durante
toda la sesion, no pudiendo celebrarse sesion alguna
sin la asistencia del Presidente y del Secretario, o de
quienes legalmente les sustituyan. Caso de que no
hubiera quérum en primera convocatoria, se entende-
ra convocada la sesion automaticamente, a la misma
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hora, dos dias después, caso de ser dia inhabil, se
trasladara al primer dia habil siguiente.

2. El orden del dia de los asuntos a tratar en cada
sesion, que correspondera aprobar al Presidente, se
repartira a los miembros del Consejo con cuarenta y
ocho horas de antelacion, salvo en casos de urgencia
apreciada por el Presidente, debiéndose incluir en
este caso, como primer punto del orden del dia, el
pronunciamiento del Consejo sobre la urgencia.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los miembros presentes En caso de votaciones
con resultado de empate se efectuara una nueva vota-
ciényy, si persistiera el empate, decidira el voto de cali-
dad del Presidente.

4. La celebracion y desarrollo de las sesiones, asi
como el Régimen de funcionamiento de los restantes
oérganos colegiados, se ajustara a lo que a tal efecto
pudiera acordar el Consejo Rector, y en su defecto, a
lo regulado al respecto en el Reglamento Organico de
la Corporacién Provincial, equiparandose el funciona-
miento de los Consejos Asesores al de las
Comisiones Informativas.

5. La organizacién y funcionamiento de los érga-
nos de la Fundacion, y el régimen juridico de sus
actos y acuerdos, en aquello que no esté recogido en
los presentes Estatutos, se ajustara a lo establecido
en la legislacion vigente sobre Régimen Local aplica-
ble en cada caso.

ARTICULO 21
Conflictos

Los conflictos de atribuciones que surjan en el
seno de la Fundacion, y entre ésta y otros érganos o
entes dependientes de la Corporacién Provincial, se
resolveran de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
501 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

ARTICULO 22

Procedimiento y Régimen juridico

1. Con caracter general, el procedimiento adminis-
trativo de la Fundacién Santa Teresa, su régimen juri-
dico y el régimen de recursos contra sus actos vy
acuerdos, sera el establecido para la Corporacion
Provincial en su Reglamento Organico vy, supletoria-
mente, el senalado para las Corporaciones Locales en
el Titulo VI del Reglamento de Organizacion
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre.
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2. Las referencias que en las citadas disposiciones
se efectlen al Presidente de la Corporacion, se enten-
deran hechas al Presidente de la Fundacion, y las
efectuadas al Pleno Corporativo, al Consejo Rector.

3. Seran recurribles en alzada, ante el Pleno de la
Corporacion los acuerdos adoptados por el Consejo
Rector; si bien, no seran recurribles aquellos acuerdos
del Consejo Rector que adopten forma de dictamen,
concretamente los siguientes.,

a) Aprobacion de Reglamentos y Ordenanzas

b) Aprobacion del proyecto de presupuestos vy
cuentas anuales.

c) Aprobacién de la plantilla de personal, relacion
de puestos de trabajo propia, acuerdos socio-labora-
les y convenios colectivos

d) Acuerdos relativos a la enajenacion del
Patrimonio cuando su valor exceda del 25% de los
recursos ordinarios del presupuesto anual de la
Fundacion.

e) Propuestas de gasto plurianuales y operaciones
de crédito.

4, El dictamen serda remitido a la Comision
Informativa del Area de Gobierno a que esté adscrita
la Fundacion, quien determinara: bien su traslado a la
Comision Informativa competente por razén de la
materia, para su posible correccién, enmienda o
modificacion de su contenido y posterior sometimien-
to al Pleno Corporativo; bien proponer directamente la
inclusion del asunto dictaminado en el orden del dia
de la primera sesién plenaria que se celebre.

5. Las resoluciones del Presidente ponen fin a la
via administrativa y contra las mismas cabe interponer,
directamente, recurso contencioso-administrativo; sin
perjuicio de que los interesados puedan interponer,
potestativamente, el recurso administrativo de reposi-
cion.

6. Las decisiones del Director-gerente podran ser
objeto de reclamacién ante el Presidente.

CAPITULO V

REGIMEN RELATIVO A RECURSOS HUMANOS,
PATRIMONIO Y CONTRATACION

Seccién 12, Recursos Humanos

ARTICULO 23
Del Personal

1. La Fundacién Santa Teresa dispondra del perso-
nal necesario, cuyo numero, categoria y funciones se
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determinaran por el Consejo Rector en la Plantilla de
la Fundacion, que debera ser aprobada por la
Corporacion Provincial. EI Consejo Rector nombrara
directamente al personal propio, que sin ser funciona-
rios ni personal laboral fijo de la Corporacion precise
para su servicio, de conformidad con la legislacion
publica aplicable, cubriendo sus puestos de trabajo
con arreglo a la plantilla y mediante la aplicacién de
los procesos de provision que en cada caso determi-
ne el Consejo Rector.

2. El personal al servicio de la Fundaciéon Santa
Teresa sera:

a) Los funcionarios y el personal laboral de la
Diputacion Provincial adscritos ala misma.

b) Los funcionarios de carrera, el personal laboral
y personal eventual para el desempeno de puestos de
confianza o asesoramiento especial, seleccionados y
nombrados por la propia Fundacién Santa Teresa.

ARTICULO 24
Provisién de puestos

1. La Fundaciéon Santa Teresa, seleccionara y nom-
brara su propio personal de acuerdo con la Plantilla'y
la Relacion de Puestos de Trabajo aprobada por la
Corporacion Provincial, en los mismos términos que
los establecidos para el resto de funcionarios, trabaja-
dores laborales y personal eventual, respectivamente,
de la Diputacién Provincial de Avila.

2. Los puestos de trabajo de la Fundacion Santa
Teresa podran ser desempenados, temporal o indefi-
nidamente, por personal de la Diputacion Provincial
de Avila. La adscripcién temporal o indefinida, al ser-
vicio en la Fundacién Santa Teresa del personal de la
Diputacion Provincial, no conllevara ningun cambio
respecto a su situacion administrativa, salvo disposi-
cion legal en contrario.

3. Si la adscripcion de personal de la Corporacion
Provincial a la Fundacion Santa Teresa no se realiza en
régimen de dedicacion completa, se declarara expre-
samente en el acuerdo o resolucion de adscripcion la
compatibilidad de su trabajo en ambas, ajustandose
sus horarios y régimen retributivo, todo ello, respetan-
do lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciem-
bre de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

4.- La determinacion y modificacién de las condi-
ciones retributivas de todo el personal de la
Fundacién Santa Teresa’, incluido el personal directi-
vo, deberan ajustarse a las normas que al respecto
apruebe la Corporacion Provincial.
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ARTICULO 25
Control de recursos humanos

Los gastos de personal, su evolucion y la gestion
de recursos humanos, estaran sometidos a un control
especifico por parte del Area de Gobierno de
Recursos Humanos de la Corporacion Provincial.

ARTICULO 26
Funcionarios con habilitacién de caracter estatal

Las funciones de fe publica y asesoramiento legal
preceptivo, la funcién de control y fiscalizacion interna
de la gestion econémico-financiera y presupuestaria y
las funciones de tesoreria y contabilidad, todas ellas
con el alcance y contenido que se sefnala al respecto
en el Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
sobre Régimen juridico de los funcionarios con habili-
tacion de caracter nacional, modificado por el RD
834/2003, de 27 de junio, quedan reservadas y atri-
buidas a la Secretaria General, Intervencién de fondos
y Tesoreria de la Excma. Diputacion Provincial de
Avila, respectivamente, sin perjuicio de las oportunas
delegaciones que puedan autorizarse.

Seccion 22, Del Patrimonio

ARTICULO 27
Patrimonio

De conformidad con lo establecido en el articulo
861 del Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales, aprobado por Decreto de 17
de junio de 1955, la Fundacion Santa Teresa, podra
disponer de un patrimonio especial afecto a los fines
de la institucion, cuya titularidad ultima corresponde-
rd a la Excma. Diputacion Provincial de Avila. Dicho
patrimonio especial estara constituido, en principio,
por:

- Bienes propiedad de la Fundacion Santa Teresa

- Bienes adscritos a la Fundacion Santa Teresa,
para la atencién de sus fines, por parte de la Excma.
Diputacion Provincial de Avila.

- Bienes provenientes de herencias, legados o
donaciones, debiendo destinar sus frutos, rentas y
productos a los objetivos y fines de la Fundacion.

- Valores mobiliarios a nombre de la Fundacion
Santa Teresa.

ARTICULO 28
Adquisicién, enajenacion y afeccién de bienes

1. La Fundacion Santa Teresa, respecto de su patri-
monio, podra adquirir a titulo oneroso o gratuito, ena-



Boletin Oficial de la Provincia de Avila

Numero 148

jenar, poseer y arrendar bienes y derechos de cual-
quier clase, dentro de los términos que permita la
legislacion aplicable y los presentes Estatutos.

2. La afeccién demanial de bienes y derechos
patrimoniales propios, a los fines de la Fundacion
Santa Teresa, asi como la desafectacion de bienes
demaniales adscritos a la misma, una vez acreditada
su innecesariedad y disponibilidad, debera ser acor-
dada por la Corporacion Provincial, a propuesta de la
Consejo Rector de la Fundacion.

3. Los bienes y derechos que la Corporacién
Provincial adscriba a la Fundacion Santa Teresa con-
servaran su calificacion juridica y, Unicamente, podran
ser utilizados para el cumplimiento de sus fines.

4. La Fundacion Santa Teresa ejercera cuantos
derechos y prerrogativas en materia de patrimonio se
encuentran establecidas en el capitulo Ill, Titulo |, del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales,
aprobado por R. D. 1372/1986, de 13 de junio, a efec-
tos de conservacion, administracion y defensa del
mismo.

ARTICULO 29
Inventario

1. La Fundacion Santa Teresa formara y mantendra
actualizado su inventario de bienes y derechos, tanto
propios como adscritos, con excepcion de los de
caracter fungible. El inventario se revisara, en su caso,
con referencia al 31 de diciembre y se sometera a la
aprobacion de la Consejo Rector, de la Fundacion.

2. El inventario de bienes y derechos de la
Fundacién serd remitido anualmente al Area de
Gobierno en que quede adscrita la Fundacion.

Seccién 32. De la contratacién

ARTICULO 30
Régimen general

1. Los expedientes de contratacion promovidos por
la Fundacién Santa Teresa se regiran por las normas
generales de contratacion de las Administraciones
Publicas

2. La contratacion se sujetara, en todo caso, a lo
dispuesto en el Capitulo lll del Titulo VI del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril.

ARTICULO 31
Atribuciones

La contrataciéon de toda clase de obras, servicios,
suministros, contratos administrativos especiales y pri-
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vados, queda atribuida a los drganos de gobierno
competentes de la Fundacién Santa Teresa, de acuer-
do con los procedimientos legales de aplicacion, las
especificidades estatutarias y las previsiones conteni-
das en los presupuestos de la Entidad.

CAPITULO VI

REGIMEN PRESUPUESTARIO, ECONOMICO-
FINANCIERO, DE CONTABILIDAD, DE
INTERVENCION Y CONTROL FINANCIERO

ARTICULO 32
Régimen general

El Regimen presupuestario, econdomico, de conta-
bilidad, intervencion y de control financiero de la
Fundacion Santa Teresa, sera el establecido por el
Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, de 5 de marzo, sus normas de
desarrollo y aquéllas que resulten aplicables en la
materia a los Organismo Auténomos de caracter
administrativo.

ARTICULO 33
Hacienda

La Hacienda de la Fundacion Santa Teresa estara
constituida por los siguientes recursos:

a).- Ingresos de Derecho Privado.

b).- Subvenciones y transferencias corrientes de la
Diputacion Provincial de Avila.

c).- Otras subvenciones e ingresos de Derecho
Publico.

d).- Tasas y precios publicos por la prestacion de
los servicios que tiene encomendados

e).- Ingresos procedentes de operaciones de crédi-
to.
f).- Multas y sanciones.

g).- Cualesquiera otros que pudieran serle atribui-
dos.

ARTICULO 34
Presupuesto

1. El presupuesto de la Fundacién sera aprobado
por el Pleno de la Corporaciéon Provincial, integrado
en el presupuesto general de la Entidad, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 164 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.
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2. El Consejo Rector de la Fundacion, previo deba-
te y aprobacion, elevara a la Corporacion Provincial,
en forma de dictamen, el proyecto de presupuesto al
objeto de su inclusidn en el proyecto de presupuesto
general. El proyecto se ajustara, en cuanto a sus
determinaciones, estructura y contenido, a lo dispues-
to al efecto por la Diputacion Provincial en las normas
que se dicten para la elaboracién del presupuesto
general.

ARTICULO 35
Contabilidad

La concrecion de la funcién contable de la
Fundacion se efectuara anualmente en las gases de
Ejecucion del presupuesto general, de conformidad
con las disposiciones vigentes

ARTICULO 36
Rendicién de cuentas

Los estados y cuentas de la Fundacion, rendidas y
propuestas por el Consejo Rector para su aprobacion,
seran remitidos a la Diputacion Provincial para su inte-
gracion en la Cuenta General del ejercicio presupues-
tario en los plazos en que sean requeridos.

ARTICULO 37
Disposicién de fondos econémicos

1. Los fondos de la Fundacién seran custodiados
en cuentas, debidamente intervenidas, abiertas a
nombre de la misma.

2. El Presidente de la Fundaciéon es el ordenador
de pagos de la misma.

3. La disposicion de fondos exigira, previa fiscaliza-
cién de la Intervencion, firma mancomunada del
Presidente y Tesorero de la Fundacion, rindiendo
cuentas ante el Consejo en las sesiones que se cele-
bren.

ARTICULO 38
Modificaciones presupuestarias.

Las modificaciones presupuestarias, que sea nece-
sario realizar a lo largo del ejercicio, se realizaran con-
forme a lo previsto en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y demas nor-
mas de desarrollo, y a lo que senalen las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Fundacion Santa
Teresa.
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CAPITULO VI
CONTROL DE EFICACIA Y REGIMEN DE TUTELA
ARTICULO 39
Control de eficacia

La Fundacion Santa Teresa, estara sometida a un
control de eficacia por parte del Area de Gobierno en
qgue queda adscrita. Dicho control tendra por finalidad
comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos
y la adecuada utilizacion de los recursos asignados El
control de eficacia debera ser conforme, en cualquier
caso, con la legislacion sobre las Haciendas Locales

ARTICULO 40
Régimen de tutela

1. La Corporacion Provincial, ejercitara una funcion
tuitiva sobre la Fundacién a través del Area de
Gobierno en que quede adscrita, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 87 del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales, aprobado por
Decreto de 17 de junio de 1955 y demas disposicio-
nes complementarias En tal sentido, los érganos de
gobierno y direccion de la Fundacién vendran obliga-
dos a dar cuenta a la Corporacién Provincial de aque-
llos asuntos que rebasen el caracter de mera gestion
ordinaria y no figuren entre los que vengan atribuidos
especificamente a su competencia, con arreglo a los
presentes Estatutos.

2. Segun lo previsto en los Estatutos, y sin perjui-
cio de lo establecido en otras disposiciones que resul-
taran aplicables, las facultades tutelares abarcaran la
aprobacion de:

a).- La plantilla de personal, retribuciones y gratifi-
caciones y la contratacion de personal fuera de la
plantilla.

b).- El presupuesto del Patronato y sus modificacio-
nes.

c).- Las operaciones de crédito.
d).- Las cuentas anuales

e).- La enajenacion, cesion o gravamen de bienes
inmuebles asi como la adquisicion de bienes y dere-
chos cuyo importe exceda del 25 por 100 del presu-
puesto de la Fundacion.

f).- La alteracion de la calificacion juridica de los
bienes integrantes de su patrimonio.

g)- El Inventario de Bienes y sus rectificaciones
anuales

h).- La aprobacion de Ordenanzas y Reglamentos
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j)- La modificacion de los Estatutos de la
Fundacion.

k).- La disolucion de la Fundacion.

CAPITULO VIII

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS,
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FUNDACION

ARTICULO 41
Moadificacion de los Estatutos
La modificacion de los Estatutos podra realizarse:

a).- A propuesta del Consejo Rector, previo acuer-
do aprobatorio por mayoria absoluta del niumero legal
de sus miembros, dirigida a la Diputacion Provincial,
tramitandose con los mismos requisitos formales que
los exigidos para su aprobacion.

b).- A iniciativa de la propia Corporacion Provincial.

ARTICULO 42
Disolucién y liquidacién de la Fundacién.

1. La Fundacion podra ser disuelta y liquidada por
acuerdo Pleno de la Corporacién Provincial, en virtud
de lo establecido en el articulo 30 del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales, aprobado por
Decreto de 17 de junio de 1955 y demas normativa
concordante.

2. Seran causas de disoluciéon o extincion de la
“Fundacion Santa Teresa”:

a).- La imposibilidad del cumplimiento de los fines
para los que se constituye.

b).- Por disposicion legal o resolucion judicial firme.

c).- A propuesta del Consejo Rector, previo acuer-

do aprobatorio por mayoria absoluta del niumero legal
de sus miembros, dirigida a la Diputacion Provincial.

ARTICULO 43
Sucesion.

Al disolverse la Fundacion “Santa Teresa”, la
Diputacién Provincial de Avila le sucederéd universal-
mente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. - La Fundacion Santa Teresa se constitu-
ye abierta a la participacion de otras Instituciones
publicas o privadas, asi como de Entidades con per-
sonalidad juridica, que manifiesten su voluntad de
contribuir econémicamente, mediante donacion o
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cesion, a la consecucion de sus fines propios. Si esto
ocurriera, se procedera a la oportuna modificacion de
estos Estatutos, si fuera necesario.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Para todo lo no previsto en estos
Estatutos, y para la interpretacion de las normas que
contienen, se estara a lo dispuesto en la legislacion
sobre régimen local, asi como, a lo dispuesto legisla-
cién estatal y autondmica que resulte de aplicacion.

Segunda.- Los presentes Estatutos, una vez apro-
bados definitivamente, entraran en vigor al dia siguien-
te de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Avila, permaneciendo en vigor hasta su
modificacion o derogacion expresa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Estatutos de la “Fundacion
Publica Cultural Santa Teresa”; aprobados por el
Pleno de la Diputacién Provincial de Avila, en sesiéon
de fecha 18 de septiembre de 1978, modificados por
otro acuerdo del Pleno, de 9 de marzo de 1979 y
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia, nam.
36, de 24 de marzo de 1979.

Firma, llegible.

ADMINISTRACION LOCAL

Numero 2.507/10

Excmo. AYUNTAMIENTO DE
AVILA

MEDIO AMBIENTE

EDpicTO

Con fecha 24 de mayo de 2010, D®* Monserrat
Barcenilla Martinez, en representacion de ASPACE ha
solicitado Licencia Ambiental para la actividad de
CENTRO DE DIA Y RESIDENCIA DISCAPACITADOS
en PLAN PARCIAL ACADEMIA, C/ CARMEN CONDE
S/N de esta Ciudad, expediente n° 90/2010.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 271 de la Ley 11/2003, de 8



Boletin Oficial de la Provincia de Avila

de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla 'y Ledn,
para que quienes se consideren afectados de algun
modo por la actividad que se pretende establecer,
puedan hacer por escrito en el Registro General del
Ayuntamiento, las observaciones pertinentes en el
plazo de VEINTE DIAS a contar desde el dia siguien-
te al de la insercion del presente Edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Avila, 28 de junio de 2010.

El Tte. Alcalde Delegado de Medio Ambiente,
Urbanismo y Patrimonio Histérico, Luis Alberto Plaza
Martin.

Numero 2.780/10

AYUNTAMIENTO DE PEDRO
BERNARDO

ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 22 de julio de
2.010, se aprobd la adjudicacion provisional del con-
trato de obras de Adecuacion de Vestuarios del
Campo de Futbol, en Pedro Bernardo lo que se publi-
ca a los efectos del articulo 135.3 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Pedro Bernardo

b) Dependencia que tramita el expediente:
Secretaria

2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obras

b) Descripcion del objeto: Adecuacion de
Vestuarios del Campo de Futbol.

3. Tramitacién, procedimiento.
a) Tramitacion: ordinaria

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Precio del Contrato.

Precio 50.000 € y 9.000 € de IVA.
5. Adjudicacién Provisional.

a) Fecha: 22 de julio de 2.010

b) Contratista: Aljisa S.A.

28 Miéreoles, 4 de Agosto de 2010

Numero 148

c) Nacionalidad: Espanola
d) Importe de adjudicacion: 59.000 €

En Pedro Bernardo, a 22 de julio de 2.010
El Alcalde, José Manuel Garcia Bardera.

PARTICULAR

Ndmero 2.821/10

SoclEDAD DEPORTIVO
CuLTURAL DE CAZADORES “EL
TEJAR”

Constitucién de un Coto de Caza de titularidad pri-
vada

Por la Sociedad Deportivo Cultural de Cazadores
"El Tejar" de Poyales del Hoyo (Avila) se informa a los
titulares de terrenos comprendidos dentro del Coto
de Caza cuya constituciones tramita actualmente, en
terrenos incluidos en los poligonos 3 al 13, 16 y del
501 al 505 del proindiviso de Arenas de San Pedro-
Candeleda, del poligono 1 al 5 de Arenas de San
Pedro y del 1 al 3 de Poyales del Hoyo (Avila), de
Suelo Rustico de estos términos municipales, del refe-
rido expediente de constituciéon, de conformidad con
lo establecido en el Decreto 83/1998 de 30 de abiril,
por el que se desarrolla el Titulo IV, "De los terrenos
de Caza", de la Ley 4/1996, de 12 de julio, de Castilla
y Leodn.

Lo que se hace publico a efectos de su notifica-
cion a los propietarios de las parcelas que son desco-
nocidos o no se ha logrado la comunicacién personal
sobre la cesion del derecho al aprovechamiento cine-
gético.

Se abre un plazo de 20 dias a efectos de formula-
cion para los interesados de las alegaciones vy recla-
maciones relativas al expediente en constitucion que
se anuncia, que deberan realizarse de forma escrita
ante la Sociedad Cultural Deportiva de Cazadores "El
Tejar" de Poyales del Hoyo.

En caso de no realizarse las alegaciones se proce-
dera a la inclusion de las parcelas al acotado.

Poyales del Hoyo, 27 de julio de 2010.

El Presidente, Rufino Sanchez Hernandez.
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