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ADMINISTRACION DEL ESTADO

Numero 701/08

SUBDELEGACION DEL
GOBIERNO EN AvVILA

EbpicToO

Intentada la notificacion al interesado, sin haber
podido practicarse, y en aplicacion a lo establecido en
los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27-11-92), modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se hace publica
notificacion a D./Dha OUAFID AKKOUT, cuyo ultimo
domicilio conocido fue en C. JOSE ANTONIO, 53, 1°-
F, de BOADILLA DEL MONTE (MADRID), de la san-
cién de incautacion de la sustancia intervenida,
impuesta por el Delegado del Gobierno en Castilla y
Ledn, en expediente N° AV-344/7, por una infraccion
administrativa contemplada en el articulo 251 de la
Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana (BOE del 22
de febrero) y sancionable en virtud de la competencia
atribuida al Delegado del Gobierno en el art. 291 de
la citada Ley y el parrafo primero de la Disposicion
Adicional Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacién y Funcionamiento de la Administraciéon
General del Estado (BOE del 15 de abril).

Asimismo, se le comunica que dispone del plazo
de diez dias, a contar desde el siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, para conocer el contenido
integro de la mencionada resoluciéon que obra de
manifiesto y a su disposicion en la Subdelegacion del
Gobierno en Avila, sita en la C/ Hornos Caleros, 1.

Contra la referida sancion podra interponerse
recurso de alzada ante el Sr. Ministro del Interior en el
plazo de un mes, contado desde el siguiente dia al de
la fecha de notificacion.

El Subdelegado del Gobierno, A. César Martin
Montero.

Numero 702/08

SUBDELEGACION DEL
GOBIERNO EN AvVILA

EbpicTO

Intentada la notificacion al interesado, sin haber
podido practicarse, y en aplicacion a lo establecido en
los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27-11-92), modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se hace publica
notificacion a D. JOSUE GARCIA RUIZ, cuyo Ultimo
domicilio conocido fue en C. ROSAL, 9, de PELAYOS
DE LA PRESA (MADRID), del acuerdo de iniciacion
de expediente sancionador N° AV-930/7 de esta
Subdelegacién del Gobierno en Avila, mediante el
que se le comunica la presunta infraccion administra-
tiva, contemplada en el articulo 251 de la Ley
Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién
de la Seguridad Ciudadana (BOE del 22 de febrero) y
sancionable en virtud de la competencia atribuida al
Delegado del Gobierno en el art. 291 de la citada Ley
y el parrafo primero de la Disposicion Adicional
Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacién y Funcionamiento de la Administraciéon
General del Estado (BOE del 15 de abiril), al objeto de
que en el plazo de QUINCE DIAS, contados a partir
de esta notificacion, pueda efectuar cuantas alegacio-
nes estime oportunas.

Asimismo, se le comunica que dispone del plazo
de diez dias, a contar desde el siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, para conocer el contenido
integro del mencionado acuerdo de iniciaciéon que
obra, de manifiesto y a su disposicion en la
Subdelegacién del Gobierno en Avila, sita en la C/
Hornos Caleros, 1.

El Subdelegado del Gobierno, A. César Martin
Montero.
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Nudmero 697/08

MINISTERIO DE TRABAJO Y
ASUNTOS SOCIALES

INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Ebpicto DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion de
Propuesta de Suspension de Prestaciones, por la Di-
reccion Provincial del SPEE de Avila, a D2. ANA ISA-
BEL CAMPQY GINER C/ Virgen del Pradillo, 16 en
SANCHIDRIAN (Avila), cuyo contenido literal es el
siguiente:

“De acuerdo con la informacién obrante en este
Instituto, se halla Vd. en una presunta situacion irregu-
lar respecto a la prestacion por desempleo que viene
percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un
proceso sancionador, con propuesta de un mes de
suspension del derecho que tiene reconocido, en
base a los siguientes

HECHOS

1- No renové su demanda de empleo en la forma
y fechas determinadas en su documento de renova-
cion, a los que son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- El hecho sefalado supone una infraccion leve,
de acuerdo con lo establecido en la letra a), del n® 3
del art. 24 del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
Agosto (BOE n° 189, de 8 de Agosto).

2.- Esta presunta infraccion, lleva aparejada, segun
la letra a), del n° 1, del art. 47 del mencionado Texto
Refundido (segun la redaccion dada por el art.
Quinto, del Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de Mayo),
la sancion de la pérdida de un mes del derecho a las
prestaciones por desempleo.

Segun lo dispuesto en el numero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre los procedimientos
para la imposicion de sanciones para infracciones en
el orden social y para los expedientes liquidatorios de
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cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/ 1998, de 14 de mayo (B.O.E. n° 132, de
3 de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion de la presente comunicacion para formular,
por escrito, ante la Direccion Provincial del INEM las
alegaciones que estime oportunas, documentalmente
acreditadas. Transcurrido dicho plazo, se dictara la
Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
de lo dispuesto en el nimero 4, del Articulo 47 del
Texto Refundido de la Ley de Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social, se ha procedido a cur-
sar la baja cautelar en su prestacion, con fecha
1/10/2.007, en tanto se dicte la mencionada
Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1.999, de de-
sarrollo de dicho articulo, se le comunica también lo
siguiente:

El nimero de expediente que se inicia con esta
Comunicacion es el de su D.N.I.

El Instituto Nacional de Empleo, de acuerdo con el
art. 20.3 del ya citado Reglamento General, dispone
de un plazo de seis meses, desde la fecha del presen-
te acuerdo, para notificarle la resolucion pertinente.
Transcurrido dicho lazo, segun lo establecido en el
art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se producira la
caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo
de las actuaciones, sin perjuicio de que el INEM
pueda instar el inicio de un nuevo procedimiento, si la
accion no hubiera prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa. AVILA, 12 de Noviembre de 2007. EL
DIRECTOR PROVINCIAL. (P.S. Apartado Primero 8.6.
Resolucion 1.06.05 del SPEE (BOE de 16 de Julio)) EL
SUBDIRECTOR PROV. DE PRESTACIONES, EMPLEO
Y FORMACION. FDO.: JESUS DE LA FUENTE
SAMPRON”

y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica es-
te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Avila, a fin
de que sirva de notificacion a todos los efectos lega-
les, de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen
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Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. N° 285
de 27/11/92)

Avila, 25 de enero de 2008.

El Subdirector Provincial de Prestaciones, Empleo
y Formacion, Fernando Rodriguez Soria.

Numero 698/08

MINISTERIO DE TRABAJO Y
ASUNTOS SOCIALES

INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
EbpictTo DE NOTIFICACION

Habiéndose efectuado comunicacion de
Propuesta de Suspension de Prestaciones, por la Di-
reccion Provincial del SPEE de Avila, a D. DORIN
RODRIGUEZ OBANDO C/ La Plaza 36 - 1 D en TOR-
NADIZOS DE AVILA (Avila), cuyo contenido literal es
el siguiente:

“De acuerdo con la informacién obrante en este
Instituto, se halla Vd. en una presunta situacion irregu-
lar respecto a la prestacion por desempleo que viene
percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un
proceso sancionador, con propuesta de un mes de
suspension del derecho que tiene reconocido, en
base a los siguientes

HECHOS

1- No renové su demanda de empleo en la forma
y fechas determinadas en su documento de renova-
cion, a los que son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- El hecho sehalado supone una infraccion leve,
de acuerdo con lo establecido en la letra a), del n°® 3
del art. 24 del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
Agosto (BOE n° 189, de 8 de Agosto).

2.- Esta presunta infraccion, lleva aparejada, segun
la letra a), del n° 1, del art. 47 del mencionado Texto

4 Lunes, 18 de Febrero de 2008

Numero 33

Refundido (segun la redaccion dada por el art.
Quinto, del Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de Mayo),
la sancion de la pérdida de un mes del derecho a las
prestaciones por desempleo.

Segun lo dispuesto en el niumero 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre los procedimientos
para la imposicion de sanciones para infracciones en
el orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/ 1998, de 14 de mayo (B.O.E. n°® 132, de
3 de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion de la presente comunicacion para formular,
por escrito, ante la Direccion Provincial del INEM las
alegaciones que estime oportunas, documentalmente
acreditadas. Transcurrido dicho plazo, se dictara la
Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacion
de lo dispuesto en el niumero 4, del Articulo 47 del
Texto Refundido de la Ley de Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social, se ha procedido a cur-
sar la baja cautelar en su prestacion, con fecha
30/10/2.007, en tanto se dicte la mencionada
Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero, y en la Orden de 14 de Abril de 1.999, de de-
sarrollo de dicho articulo, se le comunica también lo
siguiente:

El nimero de expediente que se inicia con esta
Comunicacion es el de su D.N.I.

El Instituto Nacional de Empleo, de acuerdo con el
art. 20.3 del ya citado Reglamento General, dispone
de un plazo de seis meses, desde la fecha del presen-
te acuerdo, para notificarle la resolucion pertinente.
Transcurrido dicho lazo, segun lo establecido en el
art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se producira la
caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo
de las actuaciones, sin perjuicio de que el INEM
pueda instar el inicio de un nuevo procedimiento, si la
accion no hubiera prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su
expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa. AVILA, 11 de Diciembre de 2007. EL
DIRECTOR PROVINCIAL. (P.S. Apartado Primero 8.6.
Resolucion 1.06.05 del SPEE (BOE de 16 de Julio)) EL
SUBDIRECTOR PROV. DE PRESTACIONES, EMPLEO
Y FORMACION. FDO.: JESUS DE LA FUENTE
SAMPRON”
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y no habiendo sido posible su notificacion por
correo certificado con acuse de recibo, se publica es-
te Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Avila, a fin
de que sirva de notificacion a todos los efectos lega-
les, de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. N° 285
de 27/11/92)

Avila, 25 de enero de 2008.

El Subdirector Provincial de Prestaciones, Empleo
y Formacion, Fernando Rodriguez Soria.

JUNTA DE CASTILLA Y
LEON

Numero 362/08
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE AVILA
Servicio de Industria, Comercio y Turismo

RESOLUCION DE DE 16 DE ENERO DE 2008,
DEL SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO DE LA JUNTA DE CASTH
LLA Y LEON EN AVILA, POR LA QUE SE HACE
PUBLICA LA AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
LA INSTALACION ELECTRICA QUE SE CITA. EXPE-
DIENTE N° AT.: AV-50.532

Visto el expediente incoado en este Servicio
Territorial a peticion de INECASTELLO, S.L., con
domicilio en LANGA (Avila), C/ Sol, 25 por la que se
solicita Autorizacion Administrativa, para el estableci-
miento de la instalacion eléctrica denominada:. PRO-
YECTO DE UNA LINEA AEREA DE MEDIA TENSION
(15 kV) Y UN CENTRO DE TRANSFORMACION
INTEMPERIE DE 100 Kva. y una vez cumplidos los tra-
mites ordenados en el Capitulo Il de la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre y en el Capitulo | del Decreto
127/2003, de 30 octubre, por el que se regulan los
procedimientos de autorizaciones administrativas de
instalaciones de energia eléctrica, este Servicio
Territorial HA RESUELTO:

Lunes, 18 de Febrero de 2008 5

OTORGAR  Autorizaciéon  Administrativa a
INECASTELLO, S.L. para la instalacion de Linea a 15
kV para vertido a red de la energia eléctrica a produ-
cir en una planta fotovoltaica a 99 kW. Linea aérea en
simple circuito con origen en el C.T intemperie de la
planta y final en la linea a 15 kV denominada
"Magazos" Longitud 10 metro, Conductor: LA-56.

Esta instalacién no podra entrar en Servicio, mien-
tras el peticionario de la misma no cuente con el Acta
de Puesta en Marcha, previo cumplimiento de los tra-
mites que sefala el Capitulo | del Decreto 127/2003,
de 30 de octubre.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via
administrativa, cabe interponer, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente Resolucion, Recurso de Alzada ante el lImo.
Sr. Director General de Energia y Minas de la
Consejeria de Economia y Empleo, de la Junta de
Castilla y Ledn, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, (modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero).

Avila, 16 de enero de 2008.

P.D. (Resolucién de 20/01/04, <B.O.C. y L.> de
02/02/04). ElI Jefe del Servicio Territorial, Alfonso
Nieto Caldeiro.

Numero 381/08

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE AVILA

Servicio Territorial de Industria, Comercio y
Turismo

RESOLUCION DE 18 DE ENERO DE 2008 DEL
SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMER-
ClIO Y TURISMO DE LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEON EN AVILA, POR LA QUE SE HACE PUBLICA
LA AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE LA
INSTALACION ELECTRICA QUE SE CITA. EXPE-
DIENTE N° AT-50.551.

Visto el expediente incoado en este Servicio
Territorial a peticion de Hidroeléctrica Virgen de Chilla,
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S.L.,, con domicilio en ¢/ San Bernardo, 6 de
Candeleda (Avila) por la que se solicita Autorizacion
Administrativa, para el establecimiento de la instala-
cion eléctrica denominada: Linea subterranea de alta
tension El Raso-Alardos de San Juan en El Raso-
Candeleda (Avila), y una vez cumplidos los tramites
ordenados en el Capitulo Il de la Ley 54/1997, de 27
de noviembre y en el Capitulo | del Decreto 127/20083,
de 30 octubre, por el que se regulan los procedimien-
tos de autorizaciones administrativas de instalaciones
de energia eléctrica, este Servicio Territorial HA
RESUELTO:

OTORGAR  Autorizaciéon ~ Administrativa a
HIDROELECTRICA VIRGEN DE CHILLA, S.L. para la
instalacion de Linea subterranea a 15 kV, denominada
El Raso-Alardos de San Juan (El Raso- Candeleda) en
tres tramos. El primer tramo subterraneo tiene su ori-
gen en la linea de Hidroeléctrica Virgen de Chilla
denominada "Los Verdugales" y finaliza en el apoyo A-
14-2000 n° 1 de la linea aérea existente (Expte. 2339-
E). Longitud del tramo: 928 m. Conductor HEPRZ1,
12/20 kV. 3(1x150) Al. El segundo tramo aéreo discu-
rre por la linea existente (Expte. 2.339-E) en una longi-
tud de 907 m. Conductor existente: LA-30. El tercer
tramo subterraneo tiene su origen en el apoyo n° 8 de
la linea aérea existente y finaliza en el apoyo CTA-14-
2000 de Alardos de San Juan (El Raso). Longitud:
3.920 m. Conductor HEPRZ1, 12/20 kV. 3(1x150) Al.

Esta instalacion no podra entrar en Servicio, mien-
tras el peticionario de la misma no cuente con el Acta
de Puesta en Marcha, previo cumplimiento de los tra-
mites que senala el Capitulo | del Decreto 127/2003,
de 30 de octubre.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via
administrativa, cabe interponer, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente Resolucion, Recurso de Alzada ante el lImo.
Sr. Director General de Energia y Minas de la
Consejeria de Economia y Empleo, de la Junta de
Castilla y Leodn, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, (modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero).

Avila, a 18 de enero de 2008.

P.D. (Resolucion de 20/01/04, <B.O.C. y L> de
02/02/04). El Jefe del Servicio Territorial, Alfonso
Nieto Caldeiro.
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Numero 489/08
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE AVILA
Servicio de Industria, Comercio y Turismo

RESOLUCION DE 22 DE ENERO DE 2008, DEL
SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMER-
ClIO Y TURISMO DE LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEON EN AVILA, POR LA QUE SE HACE PUBLICA
LA AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE LA
INSTALACION ELECTRICA QUE SE CITA. EXPE-
DIENTE N° AT.: AV-50.661

Visto el expediente incoado en este Servicio
Territorial a peticion de NISSAN MOTOR IBERICA
S.A., con domicilio en Avila, G/ Jorge Santayana, 1 P..
"Las Hervencias" por la que se solicita Autorizaciéon
Administrativa, para el establecimiento de la instala-
cion eléctrica denominada:. PROYECTO DE LAMT,
LSMT Y CT PREFB. TRAFO 160 KVA PARA PLANTA
FOTOVOLTAICA EN AVILA, y una vez cumplidos los
tramites ordenados en el Capitulo Il de la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre y en el Capitulo | del Decreto
127/2003, de 30 octubre, por el que se regulan los
procedimientos de autorizaciones administrativas de
instalaciones de energia eléctrica, este Servicio
Territorial HA RESUELTO:

OTORGAR Autorizacion Administrativa a NISSAN
MOTOR IBERICA S.A,, para la instalacion de Linea a
15 kV en dos tramos. El primer tramo, subterraneo,
tiene origen en el C.T. del generador fotovoltaico y
finaliza en un apoyo de transicién. Longitud: 30
metros. Conductor HEPRZ1, 12/20 kV, 3(1x150) Al. El
segundo tramo aéreo enlaza con la linea de distribu-
cion de lberdrola. Longitud: 12 metros. Conductor;
LA-56.

Esta instalacién no podra entrar en Servicio, mien-
tras el peticionario de la misma no cuente con el Acta
de Puesta en Marcha, previo cumplimiento de los tra-
mites que sefala el Capitulo | del Decreto 127/2003,
de 30 de octubre.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via
administrativa, cabe interponer, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente Resolucion, Recurso de Alzada ante el lImo.
Sr. Director General de Energia y Minas de la
Consejeria de Economia y Empleo, de la Junta de
Castilla y Ledn, de conformidad con lo dispuesto en
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los articulos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de Avila, 22 de enero de 2008.

noviembre, de Régimen Juridico de las P.D. (Resolucién de 20/01/04, <B.O.C. y L> de
Administraciones Publicas y del Procedimiento 02/02/04). El Jefe del Servicio Territorial, P.A.
Administrativo Comun, (modificada por la Ley 4/1999, (Resolucion 27.09.02), Joaquin P. Ferndndez Zazo.
de 13 de enero). (Secretario Técnico).

NUmero 833/08
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE AVILA
Oficina Territorial de Trabajo

ACTUALIZACION DE LA TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2.007 Y APROBACION DE LA TABLA PARA EL
ANO 2.008 DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LA ACTIVIDAD DE TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRE-
TERA Y SERVICIOS URBANOS DE TRANSPORTE DE LA PROVINCIA DE AVILA

Visto el acuerdo de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo para la Actividad de
Transporte de Viajeros por Carretera y Servicios Urbanos de Transporte la Provincia de Avila (Cédigo de Convenio
0500145), que fue suscrito el dia 29 de enero de 2.008, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90, apartados
2y 3 del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo, y en la Orden del 12 de Septiembre de 1997 de la Consejeria de Industria, Comercio y
Turismo de la Comunidad Auténoma de Castillay Ledn (B.O.C. y L. de 24-09-97, n° 183).

Esta Oficina Territorial de Trabajo ACUERDA:

Primero: Ordenar la inscripcion de los citados Acuerdos en el correspondiente Registro de este Centro Directivo,
con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Avila, 12 de febrero de 2008
El Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo, Francisco-Javier Murioz Retuerce

ACTA DE ACTUALIZACION DE TABLAS SALARIALES 2007 Y PROVISIONALES DE 2008 DEL CONVENIO
COLECTIVO DE VIAJEROS DE AVILA

En Avila, siendo las 10 h. del dia 29 de Enero de 2008, se retinen en los locales de la Estacién de Autobuses de
Avila, los citados a pie de pagina para actualizacién de las Tablas Salariales del Convenio Provincial de Viajeros y
Servicios Urbanos, para el ano 2008.

POR LAS EMPRESAS

M2 Montserrat Munoz Munoz
Carmelo Casla Villacorta

José Luis Roman Sanchez-Rubio.

POR LAS CENTRALES SINDICALES
Blanca Alonso Martin por CCOO
Angel Sanchez Martin por UGT
Alfonso Sanchez Galan por CSI-CSIF
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Las partes presentes adoptan los siguientes acuerdos:
1. Aprobar las tablas salariales definitivas correspondientes al 2007 con el IPC Real publicado (4,2 %)

2. Aprobar las tablas provisionales del 2008 en base a un 2% del IPC previsto para ese ano, teniendo en cuen-
ta que se tomara como referencia el salario definitivo de 2007 a 31/12 una vez regularizado.

3. Proceder a realizar los tramites oportunos para el registro del mismo, autorizando para ello a Blanca Alonso
Martin representante de CCOOQ.

Sin mas temas que tratar, se cierra la sesién, siendo las 13 horas.

IPC=2% 2007 DEF 2008 PROV
Incremento 30 € mes/afio
GRUPO |
JEFE DE ESTACION 1016,86 1067,20
JEFE DE TRAFICO 1012,00 1062,24
JEFE DE SERVICIO 913,64 961,91
JEFE DE ADMINISTRACION 913,64 961,91
JEFE DE TALLER 913,64 961,91
GRUPO Il
INSPECTOR 913,64 961,91
CONDUCTOR 913,64 961,91
CONDUCTOR PERCEPTOR 913,64 961,91
GRUPO Il
COBRADOR 913,64 961,91
TAQUILLERO 913,64 961,91
OFICIAL ADMINISTRA/OP.INFORMA 913,64 961,91
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 913,64 961,91
FACTOR/ENCARGADO CONSIGNA 913,64 961,91
GRUPO IV
OFICIAL TALLER 12 913,64 961,91
GRUPO V
MOZO TALLER O ESPECIALISTA 843,01 889,87
LAVACOCHES 843,01 889,87
AUXILIAR DE RUTA 843,01 889,87
PLUS TRANSPORTE 46,31 47,24 €/mes
DIETA SERVICIO REGULAR 31,86 32,49 €/dia
10,62 10,83
10,62 10,83
10,62 10,83
DIETA SERVICIO DISCRECIONAL 44,39 45,29 €/dia

13,31 13,58
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2007 DEF 2008 PROV
13,31 13,58
1777 18,13
TTE. CORRESPONDENCIA 2,14 218 €/dia
HORA PRESENCIA 7,65 7,80 €/hora
HORA EXTRAORDINARIA 8,73 8,90 €/hora
CONDUCTOR-PERCEPTOR 5,70 5,81 €/dia
PLUS URBANOS 43,44 44,31 €/mes

ADMINISTRACION LOoCAL

Nudmero 844/08

Excmo. AYUNTAMIENTO DE

ficacion del INSS justificativa de no encontrarse en
situacion de alta en ninguno de los regimenes de la
Seguridad Social y, conforme a lo dispuesto en la

A VILA Base 3.5) de la ya citada convocatoria, no se entiende
defecto subsanable la ausencia de la acreditacion
ANUNCIO documental del derecho a la exencion del pago de los

Mediante Decreto del dia de la fecha, se ha dis-
puesto la aprobacion de la lista definitiva de aspiran-
tes admitidos y excluidos a la Oposicién Libre convo-
cado por este Excmo. Ayuntamiento para la provision
en propiedad de UNA PLAZA DE TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL (GESTION DE CALI-
DAD) incluida en la Oferta de Empleo Publico del ejer-
cicio 2005, asi como la determinacion de la composi-
cion del Tribunal Calificador y el lugar, fecha y hora en
que daran comienzo las pruebas correspondientes,
en los siguientes términos:

12 Lista definitiva de aspirantes. Habiendo sido for-
mulada, en tiempo y forma, diversas reclamaciones
contra la lista provisional de aspirantes admitidos vy
excluidos a la convocatoria, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia numero 14, de fecha 22 de
enero del corriente, y de conformidad con las previsio-
nes contenidas en la Base Cuarta de las que rigen la
convocatoria, se procede a su resolucion en los
siguientes términos:

Se desestima la formulada por DONA ALICIA
RODERO MARTIN, con DNI 06.573.089-B, ratificando
la concurrencia de la causa de exclusion de la lista de
aspirantes, por incumplimiento del requisito exigido
en la Base Tercera, apartado 3.4) de las Bases, en
relacion con lo previsto en la Ordenanza Fiscal n° 18,
articulo 6, habida cuenta que la interesada no presen-
to, de acuerdo con lo dispuesto en la misma, la certi-

derechos de examen, dado que el error alegado por
parte de la interesada no puede ser acogido, pues el
ambito de cualquier beneficio fiscal, como es el caso,
debe interpretarse con caracter restrictivo y no exten-
derse mas alla de sus propios términos, de conformi-
dad con los postulados de la Ley General Tributaria.

Se estima la presentada por DON ALBERTO
MANUEL MIRANDA FERNANDEZ, con D.NL.I.
1.075.583-W, por cuanto el interesado presentd en
tiempo y forma la instancia solicitando tomar parte en
la convocatoria, y que fue omitida indebidamente, por
error material, de la lista provisional de admitidos a
aquélla y, en consecuencia, se incluye al Sr. Miranda
Fernandez en la lista definitiva.

Contra los anteriores acuerdos, que agotan la via
administrativa, podran los interesados legitimos inter-
poner, alternativamente, recurso potestativo de reposi-
cion ante la Alcaldia-Presidencia en el plazo de un
mes a contar desde la publicacion del presente, o
bien directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, con
sede en Avila, en el plazo de dos meses desde tal
publicacién, en los términos previstos en la Ley 29/98,
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccién, al
igual que cualquier otro recurso que estime proceden-
te, incluso en extraordinario de revision en los supues-
tos que proceda, en la forma prevista en la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, segun redaccion dada por la Ley
4/99, de 13 de enero.
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22 Tribunal Calificador. La composicion del
Tribunal Calificador es la siguiente:

TITULARES

PRESIDENTE: Don Francisco Javier Sanchez
Rodriguez

VOCALES: Don Mario Galan Saez

Dona Begona Mayoral Encabo

Don Pedro Agustin Serrano Gregorio
SECRETARIO: Dona Aranzazu Fidalgo Pérez

SUPLENTES

PRESIDENTE: Don Tedfilo Hernandez Yague
VOCALES: Dona M. José Hernandez Gomez
Don Jesus Maria Sanchidrian Gallego

Don José Alberto Castro Garbajosa
SECRETARIO: Dona M. Lourdes Delgado Piera

32 Inicio de las pruebas. La primera de las pruebas
de la Oposicion dara comienzo el préoximo dia 6 de
marzo de 2008, a las 13,30 horas, en las Aulas de las
instalaciones del Servicio Municipal de Policia Local,
sitas en la calle Molino del Carril, s/n, de esta Ciudad.
Los aspirantes deberan acudir provistos de D.N.I. y de
boligrafo.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to y en cumplimiento de lo establecido en las Bases
de la convocatoria, sirviendo el presente de llama-
miento a los aspirantes afectados.

Avila, 14 de febrero de 2008.

El Tte. de Alcalde Delegado, (Res. 20/06/07), José
Fco. Hernandez Herrero.

Numero 534/08

Excmo. AYUNTAMIENTO DE
AVILA

MEDIO AMBIENTE

EpicTO

Con fecha 15 de enero de 2008, D. ANTONIO
MARTINEZ CALVO, en nombre y representacion de
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AVISUR GLASS CRISTALERIAS, S.L., ha solicitado
Licencia Ambiental para la actividad de MANUFACTU-
RACION DE VIDRIO en C/ RIO TERA, PARCELA 33-
D de esta Ciudad, expediente n° 14/2008.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 271 de la Ley 11/2003, de 8
de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn,
para que quienes se consideren afectados de algun
modo por la actividad que se pretende establecer,
puedan hacer por escrito en el Registro General del
Ayuntamiento, las observaciones pertinentes en el
plazo de VEINTE DIAS a contar desde el dia siguien-
te al de la insercion del presente Edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Avila, 25 de enero de 2008.

El Tte. Alcalde Delegado de Medio Ambiente,
Urbanismo y Patrimonio Historico, Luis Alberto Plaza
Martin.

Numero 772/08

Excmo. AYUNTAMIENTO DE
AVILA

MEDIO AMBIENTE
EbicTtoO

Habiendo sido depositado el vehiculo motocicleta,
marca HONDA modelo NH-90 YUPI, matricula PO-
9992-AV, en nave aparcamiento de Pza. de Santa
Teresa, al haber sido retirado de la Avda. de Madrid,
34 de esta Ciudad, el pasado 19 de octubre de 2007,
por infraccién a la Ley de Seguridad Vial (circular care-
ciendo de seguro de responsabilidad civil obligatorio
y de permiso de conduccion), figurando como titular
del mismo en el Registro de la Direccion General de
Trafico ADOLFO FERNANDO PEREZ LORENTE ELO-
SUA, en virtud de lo dispuesto en el articulo 71 del
Real Decreto 339/90, modificado por la Ley 5/97 y
Ley 11/99, sobre Trafico, circulacion de vehiculos a
motor y seguridad vial, y habiendo intentado la notifi-
cacion en su domicilio en C/ Garcia Barbon, 1-6°-D de
VIGO (Pontevedra) sin que se hubiere podido practi-
car, mediante este Edicto se comunica al titular para
que en el plazo de QUINCE DIAS retire el vehiculo o
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presente alegaciones, entendiendo que transcurrido
dicho plazo se procedera con dicho vehiculo, consi-
derado como residuo urbano, a su desguace y acha-
tarramiento, conforme a lo dispuesto en la Ley 10/98,
de 21 de abril, de Residuos.

Avila, 7 de febrero de 2008.

El Tte. Alcalde Delegado de Medio Ambiente,
Urbanismo y Patrimonio Historico, Luis Alberto Plaza
Martin.

Numero 774/08

Excmo. AYUNTAMIENTO DE
AVILA

MEDIO AMBIENTE
EbicTO

Habiendo sido depositado el vehiculo turismo,
marca RENAULT modelo R-21, matricula M-5597-IK,
en aparcamiento de Pza. de Santa Teresa, al haber
sido retirado de la via publica de esta Ciudad, el pasa-
do 14 de septiembre de 2007, por infraccion a la Ley
de Seguridad Vial (circular careciendo de permiso de
conduccion), figurando como titular del mismo en el
Registro de la Direccion General de Trafico JENNIFER
ARRIBAS BORJA, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 71 del Real Decreto 339/90, modificado por la
Ley 5/97 y Ley 11/99, sobre Trafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial, y habiendo intenta-
do la naotificaciéon en los siguientes domicilios: Avda.
de la Juventud, 6 portal 1-4°-B y C/ Alfredo Abella, 3
chalet 7 de Avila sin que se hubiere podido practicar,
mediante este Edicto se comunica al titular para que
en el plazo de QUINCE DIAS retire el vehiculo o pre-
sente alegaciones, entendiendo que transcurrido
dicho plazo se procedera con dicho vehiculo, consi-
derado como residuo urbano, a su desguace y acha-
tarramiento, conforme a lo dispuesto en la Ley 10/98,
de 21 de abril, de Residuos.

Avila, 7 de febrero de 2008.

El Tte. Alcalde Delegado de Medio Ambiente,
Urbanismo y Patrimonio Historico, Luis Alberto Plaza
Martin.
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Numero 775/08

Excmo. AYUNTAMIENTO DE
AVILA

ANUNCIO

Observado error material en la publicacion del
EDICTO Numero 3636/06 publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila, nim. 27 de fecha 8 de
febrero de 2008 se transcribe la oportuna correccion,

DONDE DICE:
"BOLLERIA OSFFAN, S.L."

DEBE DECIR:
"BOLLERIA OSFFRAN, S.L."

Avila, 8 de febrero de 2008.

El Tte. Alcalde Delegado de Medio Ambiente,
Urbanismo y Patrimonio Historico, Luis Alberto Plaza
Martin.

Numero 7/08

AYUNTAMIENTO DE SINLABAJOS
ANUNCIO

Por GANADOS MARINO Y BEGONA S.L. con
C.LLF. n° B0O5150065 y domicilio en ¢/ Calvario s/n,
Sinlabajos (Avila), se ha solicitado de este
Ayuntamiento Licencia Ambiental para la explotacion
de ganado BOVINO DE CEBO, ubicada en finca 311
polig. 8 nave 1 de esta Municipalidad, al amparo de la
Ley 5/2005, de 24 de mayo, de establecimiento de un
régimen excepcional y transitorio para las explotacio-
nes ganaderas de Castilla 'y Ledn.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 7
de dicha Ley 5/2005, se somete a informacion publi-
ca el expediente, a fin de que todo aquel que pudiera
resultar afectado de alguin modo por dicha actividad,
pueda examinarlo en la Secretaria de este
Ayuntamiento y formular las alegaciones u observacio-
nes que considere oportunas, en el plazo de 20 dias
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a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sinlabajos, 26 de diciembre de 2007.
El Alcalde-Presidente, Gregorio Garcia Antonio.

Numero 8/08
AYUNTAMIENTO DE SINLABAJOS

ANUNCIO

Por D. José-Marino Munoz Zancajo, con D.N.Il. n°
6.552.410-D y domicilio en ¢/ Calvario s/n, Sinlabajos
(Avila), se ha solicitado de este Ayuntamiento Licencia
Ambiental para la explotacion de ganado BOVINO DE
CEBO, ubicada en finca 311 polig. 8 nave 2 de esta
Municipalidad , al amparo de la Ley 5/2005, de 24 de
mayo, de establecimiento de un régimen excepcional
y transitorio para las explotaciones ganaderas de
Castilla'y Leodn.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 7
de dicha Ley 5/2005, se somete a informacion publi-
ca el expediente, a fin de que todo aquel que pudiera
resultar afectado de algun modo por dicha actividad,
pueda examinarlo en la Secretaria de este
Ayuntamiento y formular las alegaciones u observacio-
nes que considere oportunas, en el plazo de 20 dias
a contar desde el dia siguiente a la publicacién dei
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sinlabajos, 26 de diciembre de 2007.

El Alcalde-Presidente, Gregorio Garcia Antonio.

Numero 19/08

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE
SAN PEDRO

EpicTO

FERNANDO CHINARRO FUENTES ha solicitado
en este Ayuntamiento Licencia Ambiental para esta-
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blecimiento tienda-estudio fotografico en calle
Venerable Ayala 3 de esta localidad, expediente
1299/2007

Por lo que en cumplimiento de lo establecido en el
art. 271 de la Ley 11/2003 de 8 de abril, de Prevencion
Ambiental de Castilla y Ledn, se somete el expedien-
te a informacion publica durante VEINTE DIAS conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién del pre-
sente Edicto, para que se formulen por escrito en este
Ayuntamiento cuantas observaciones se estimen
oportunas.

Arenas de San Pedro, a 26 de diciembre de 2007.
El Alcalde, Oscar Tapias Gregoris.

Numero 789/08

AYUNTAMIENTO DE MAELLO

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER
UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
DE MAELLO.

PRIMERA. Objeto da la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion
para el Ingreso de personal funcionario de una plaza
encuadrada en la subescala Administrativa de
Administracion General mediante el sistema de
OPOSICION LIBRE.

La plaza se encuentra .dotada con el sueldo y
caracteres correspondiente al Grupo: C de
Funcionarios, con un complemento de Destino 20,
con arreglo a la legislacion vigente; Subgrupo: CL

SEGUNDO. Condiciones de Admisién de
Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 57 de la ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) No padecer enfermedad o defecto fisico que le
impida el desempeno de las tareas a realizar.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en
su caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.
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d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6érganos constitu-
cionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de fun-
cionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inha-
bilitado o en situacion equivalente ni haber sido some-
tido a sancidn disciplinaria o equivalente que Impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

e) Poseer la titulacion exigida: bachiller superior,
Formacion Profesional de Segundo Grado o equiva-
lente, o en condiciones de obtenerlo a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERO- Instancias

Forma y érgano a quien se dirigen: Las solicitudes
para tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso en las que los aspirantes haran constar que
relnen las condiciones exigidas en las presentes
Bases Generales para la plaza que se opte, se dirigi-
ran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Maello

Lugar y plazo de presentaciéon: Se presentaran en
el Registro de entrada de este Ayuntamiento en el
plazo de veinte dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del Ultimo de los
anuncios de la convocatoria, que se publicara en el
B.O.P, en el B.O. de Castilla y Ledn y el oportuno
extracto en el Boletin Oficial del Estado.

En relacion con la presentacion, habra que estar a
lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Instancia: Juntamente con la instancia se presenta-
ra fotocopia del D.N.I, el resguardo que acredite el
pago de los derechos de examen y el original o copia
compulsada de los documentos acreditativos de la
titulacion o requisitos necesarios exigidos en éstas
bases para participar en la Oposicion.

Los derechos de examen, cuya cuantia se cifra en
15 Euros que deberan Ingresarse en la c.c. num,,
2094 0049690049007700 abierta a nombre del
Ayuntamiento de Maello en la Caja de Ahorros de
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Avila, oficina de Maello, especificando “Oposicion
Administrativo Ayuntamiento de Maello”. Solo podran
ser devueltos en el supuesto de que el solicitante no
haya sido admitido a la convocatoria por falta de los
requisitos exigidos para tomar parte en la misma.

La falta de abono de los derechos de examen
determinaran la exclusion del aspirante. La personas
con discapacidad igual o superior al 33% Y las perso-
nas inscritas como demandantes de empleo durante
al menos un mes anterior a la publicacion de ésta
convocatoria, estaran exentos del pago de dicha tasa
por aplicacion de lo dispuesto en la Ley 55/1999 de
29 de Diciembre, de Medidas fiscales, administrativas
y del Orden Social.

Defectos de las solicitudes: Si alguna de las solici-
tudes adoleciese de algun defecto, se requerira al
interesado para que en el plazo de diez dias, subsane
la falta observada, de conformidad con lo establecido
en el art. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre,
apercibiéndose de que si asi no lo hiciere se archiva-
ra su instancia sin mas tramite,

CUARTO. Admisién de Aspirantes

Terminado el plazo de presentacion de instancias,
la Alcaldia dictara Resolucion en el plazo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos
y excluidos. En dicha Resolucion que se publicara en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de edic-
tos del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de
diez dias habiles para que los interesados puedan pre-
sentar reclamaciones contra dichas listas. Dichas
reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
resolucion por la que se apruebe la lista definitiva, que
sera hecha publica, asi mismo en la forma indicada.
En la misma se incluira la composicién del Tribunal
calificador, la indicacion del lugar, dia y hora de
comienzo del primer ejercicio y el orden de actuacién
de los aspirantes.

Los aspirantes excluidos podran interponer recur-
so de reposicion en el plazo de un mes, a partir de la
publicaciéon de dicha lista.

QUINTO. Tribunal Calificador

El tribunal calificador estara constituido de la
siguiente forma:

Presidente: Funcionario de carrera de la
Administracion Local.

Vocales: Un representante designado por la Junta
de Castilla'y Leon.
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Un representante designado por la Diputacion de
Avila.

Un funcionario de carrera de la Administracion
Local

Secretario: El de la corporacion

Se designaran suplentes, que en sustitucion de los
titulares, integraran el tribunal.

Abstencion y recusacion de los miembros del
Tribunal, sera de conformidad con el articulo 28 y 29
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Constitucion: El tribunal no podra constituirse ni
actuar sin la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros, titulares o suplentes indistintamente, entre
los que deberan figurar necesariamente el Presidente
y Secretario.

El tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en aplicacion de éstas bases, asi como lo que
deban hacer en los casos no previstos.

El tribunal queda facultado para determinar el con-
tenido de las pruebas a realizar en los distintos ejerci-
cios y el tiempo a emplear.

Asesores del tribunal: Los tribunales podran dispo-
ner de los servicios de personal especializado para
todas o algunas de las prueba de seleccion, los cua-
les actuaran con voz pero sin voto.

Clasificacion: De conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 462/2002, se clasifica el 6rgano de
seleccion, en la categoria SEGUNDA, a efectos de
asistencia.

Incidencias: el Tribunal Calificador queda autoriza-
do para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden de los
procedimientos de seleccion.

SEXTA. OPOSICION
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién estara formado por
3 ejercicios siendo todos ellos obligatorios y elimina-
torios.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a
los aspirantes para que acrediten su personalidad.

El orden de actuacion de los aspirantes en los ejer-
cicios que no pueden realizarse conjuntamente se ini-
ciara alfabéticamente por aquellos cuyo primer apelli-
do comience por la letra “B” en el supuesto de que no
exista ningun aspirante cuyo primer apellido comien-
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ce por dicha letra, se iniciara por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra “C” y asi sucesivamen-
te, segun la Resolucion de 17 de Enero de 2007 de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica
(B.O.E. de 26-012007 por la que se hace publico el
resultado del sorteo al que se refiere el art. 17 del RD.
364/1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso dei Persona al
Servicio de la Administracion del Estado.

PUNTUACION:

Todas las pruebas de la Oposicidon son de caracter
obligatorio, eliminatorias y calificadas hasta un maxi-
mo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores
que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada una
de ellas.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por
cada miembro del tribunal en cada una de la pruebas
sera de 0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos miembros del tri-
bunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes
en aquél, siendo el cociente la calificacion definitiva

Las calificaciones de las personas aspirantes que
hubiesen superado cada ejercicio se haran publicas,
si es posible, el mismo dia en que se acuerden vy
seran expuestas en el tablon de Edictos del
Ayuntamiento.

La puntuacion total de la oposicion vendra dada
por la media obtenida de las puntuaciones de los tres
ejercicios.

EJERCICIOS DE LA OPOSICION

PRIMER EJERCICIO: Consistira en contestar, en el
tiempo maximo que fije el tribunal, un cuestionario
tipo test de 50 preguntas acerca del Programa que
consta como Anexo M a esta convocatoria

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en desarrollar
por escrito durante un maximo de 2 horas, dos temas
del programa de la convocatoria a elegir por los opo-
sitores entre 4 temas extraidos por el tribunal median-
te sorteo del cual se desarrollara al inicio de éste ejer-
cicio.

TERCER EJERCICIO: Consistira en la resolucién
de dos supuestos practicos propuestos por el tribunal
durante un plazo maximo de dos horas, relativos a
cuestiones de indole administrativa, econdmico o con-
table, de la parte 28, 32 o 42 del programa. Durante el
desarrollo de este ejercicio los aspirantes podran
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hacer uso de los textos y cddigos de legislacion, sin
que se admitan manuales, apuntes o formularios
administrativos,

SEPTIMO. Relacién de Aprobados

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes,
los Tribunales haran publica la relacién de aprobados
por orden de puntuacion en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento, precisandose que el numero de apro-
bados no podra rebasar el nimero de plazas vacantes
convocadas. Asi mismo se anunciara la fecha y lugar
de celebracién de la siguiente prueba, debiendo
transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de
30 dias naturales entre la celebracion de las pruebas.

OCTAVO. Valoracién total de la oposicién

Terminada la calificacion de los aspirantes en la
Oposicion, el Tribunal publicara la relacion de aproba-
dos con la puntuacion, sin que puedan superar el
numero de plazas convocadas, elevando la misma a la
presidencia de la corporacion para que se formule la
correspondiente propuesta de nombramiento de fun-
cionario de carrera.

En caso de empate el orden se establecera aten-
diendo en primer lugar a la mayor puntuacion en el
tercer ejercicio.

NOVENO. Documentacién a aportar

El opositor propuesto presentara en el Registro de
éste Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias natu-
rales, contados a partir de la publicacion de la lista de
aprobados, los documentos acreditativos de les con-
diciones que para tomar parte en la oposicién se exi-
gen y que son:

1° Fotocopia del DNI compulsada.
2° Fotocopia del titulo académico exigido.

3° Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el desempe-
no de las tareas a desempenar.

4° Declaracion jurada de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio del
Estado, de las Comunidades Autdbnomas o Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

Quienes tuvieren la condicién de funcionado publi-
co estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar unica-
mente certificacion del Ministerio, Corporacion Local
u Organismo Publico del que dependan, acreditando
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su condicién y demas circunstancias que consten en
su hoja de servicio.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de
fuerza mayor el aspirante propuesto no presentara la
documentacion o no reuniera los requisitos exigidos,
no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubiera podido incurrir por falsedad en la instan-
cia solicitando tomar parte en las pruebas selectivas.

El nombramiento se realizara mediante resolucion
del Sr. Alcalde, se notificara al opositor seleccionado
y se remitira anuncio para su publicacion en el B.O de
la Provincia. El opositor nombrado debera tornar
posesion en el plazo de 30 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a que le sea notificado el nom-
bramiento. Si no tomara posesion en el plazo indica-
do, sin causa justificada decaera de todos sus dere-
chos.

DECIMO. Bolsa de empleo

Segun lo determinado en la Ley 7/2005 de 24 de
Mayo de la Funcion publica de Castillay Ledn, en rela-
cion con el articulo 43, se constituira una bolsa de
empleo para la escala de Administracion General,
subescala de Administrativo, integrada por aquellos
aspirantes que habiendo ejercido ésta opcion y solici-
tandolo en la instancia, hubieran aprobado alguna de
las fases o pruebas de que conste esta convocatoria,
sin llegar a su superacion.

La Bolsa de Empleo obtenida estara vigente desde
su resolucion hasta que se realice otra convocatoria
para la seleccion de personal en otra bolsa de empleo
o para la seleccion del personal correspondiente.

El llamamiento para ocupar la plaza se realizara
por teléfono empezando por el primero y en orden
decreciente.

UNDECIMO. Recursos

Las presentes bases y convocatoria podra ser
impugnada de conformidad con lo establecido en la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999 de 13 de Enero y la Ley 29/1998 de 13
de Julio reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Maello, a 8 de febrero de 2008

El Alcalde, Victoriano Garcimartin San Frutos
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ANEXO | TEMA 2.- La Corona. Sucesion y regencia. Las atri-

ESCALA/CATEGORIA PROFESIONAL: ADMINIS-
TRACION GENERAL

SUBESCALA: ADMINISTRATIVO.

SERVICIO:  INTERVENCION/PRESUPUESTOS
/CONTABILIDAD Y TRAMITACION ADMINISTRATIVA

NIVEL: 20

ANEXO Il (MODELO DE INSTANCIA)

D e ————————————— con
DNI N y domicilio a efectos de natifica-
CION BN 1t

EXPONE

PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, de fecha
................... en relacion con la convocatoria para la pro-
vision en propiedad mediante el sistema de oposicidn
de una plaza de Administrativo conforme a las bases
que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia
NUMENO v de fecha, ...ccoovvvvrenne.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas en las bases referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacién de la
instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases genera-
les de la convocatoria para la provision en propiedad
de una pieza de Administrativo mediante procedi-
miento de Oposicion.

CUARTO. Que adjunta el justificante de pago de
los derechos de examen.

Por todo ello, SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de
seleccion de personal referenciada.

El solicitante,
Fdo.:

ANEXO Il
Parte primera
TEMA 1.- La Constitucién Espanola de 1.978.

Principios fundamentales. Caracteristicas y Estruc-
tura. Derechos y Deberes fundamentales. La reforma
de la Constitucion.

buciones del Rey. El refrendo.

TEMA 3- El Poder Legislativo. Las Cortes
Generales. Composicion, eleccion y disolucion.
Atribuciones y funcionamiento. Organos de Control
dependientes de las Cortes Generales. El Defensor
del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

TEMA 4.- El Poder Ejecutivo. El Gobierno en el sis-
tema constitucional espanol.., el Presidente del
Gobierno. ElI Gobierno. Designacion y remocion del
Presidente del Gobierno, Composicion y funciones,
Relaciones con las Cortes Generales.

TEMA 5.- La Administracion General del Estado.
La Ley de Organizacion y funcionamiento de la
Administracion General del Estado y normativa de
desarrollo. La estructura departamental y sus 6érganos
superiores. Organos Consultivos. La Administracion
periférica.

TEMA 6 .- El Poder Judicial. Regulacién Constitu-
cional de la Justicia. EI Consejo General del Poder
Judicial. La Organizacién de la Administracion de
Justicia en Espana. Ordenes Jurisdiccionales, clases
de 6rganos jurisdiccionales y sus funciones.

TEMA 7- ElI Tribunal Constitucional en la
Constitucion y en su Ley organica. Composicion,
designacion, organizacién y funciones.

TEMA 8.- Las Comunidades Autonomas. La
Organizacion territorial del Estado. El Estado de las
Autonomias: Principios y Caracteristicas. Competen-
cias del Estado y de las Comunidades Autonomas.
Los Estatutos de Autonomia. ElI Estatuto de
Autonomia de Castilla y Ledn.

Parte segunda
Derecho Administrativo General

TEMA 9.- La Administracién Publica y el Derecho
Administrativo. Concepto y contenido. Principios de la
actuacion de la Administracion Publica, eficacia, jerar-
quia, descentralizacion, desconcentracion y coordina-
cion.

TEMA 10.- El Administrado; Concepto y clases. La
capacidad de los administrados y sus causas modifi-
cativas. Las situaciones Juridicas del administrado.
Derechos subjetivos e intereses legitimos.

TEMA 11.- EI Acto Administrativo. Concepto.
Clases. Elementos. Eficacia del Acto Administrativo
Ejecutividad vy ejecutoriedad. Notificacion vy
Publicacion.
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TEMA 12.- Invalidez del acto administrativo y de las
Disposiciones Generales. Nulidad y anulabilidad.
Conversion, conversacion y convalidacion.

TEMA 13.- ElI procedimiento administrativo.
Concepto y naturaleza. Clases de interesados.
Iniciacion, ordenacion, instruccion.

TEMA 14.- Terminacion del procedimiento.
Obligacion de resolver. Contenido de la resoluciéon
expresa. El silencio Administrativo. El desistimiento y
la renuncia. La caducidad.

TEMA 15.- Procedimientos de revision de los Actos
Administrativos. Revisiéon de oficio. Revocacion.
Convalidacion, Rectificacion de errores.

TEMA 16.- Recursos Administrativos. Principios
generales. Clases de Recursos Administrativos.
Concepto, caracteristicas, clases y requisitos. Las
Reclamaciones Previas a la via civil y laboral.

TEMA 17- Régimen juridico de los contratos de las
Administraciones Publicas. Requisitos de los contra-
tos. Clases de contratos.

TEMA 18.- La seleccion del contratista, actuacio-
nes previas a la contratacion. El contratista: capaci-
dad, solvencia, prohibiciones. clasificacion.
Procedimientos. formas vy criterios de adjudicacion.
Garantias. Perfeccionamiento y formalizacion del con-
trato.

Parte tercera
Derecho Administrativo Local

TEMA 19.- La administracion Local. Principios
constitucionales de la administracion Local en
Espana. Contenido y Limites de la autonomia Local.

TEMA 20: La potestad reglamentaria de las entida-
des Locales. organos titulares. Reglamentos .
Ordenanzas. Procedimiento de elaboracion y aproba-
cion. EL Reglamento Organico. Los Bandos.

TEMA 21: Las Entidades Locales. Clases. El
Municipio: concepto. Elementos. El Territorio. La
poblacion y el empadronamiento. Derechos de los
vecinos y la participacion vecinal en la administracion
local.

TEMA 22.- Organos de la Administracién Local. El
Alcalde. Eleccion, remocién y cese. Competencias.
Los Tenientes Alcaldes.

TEMA 23.- El Ayuntamiento Pleno, Composicion y
funciones. La junta de Gobierno Local.
Composiciones y funciones. Régimen de funciona-
miento de los Organos Colegiados Locales,
Convocatoria y orden del dia. Régimen de sesiones y
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acuerdos. Votaciones. Actas, certificaciones y publica-
cién de acuerdos.

TEMA 24.- El Patrimonio de las entidades locales.
Clasificaciéon de los bienes. ElI dominio publico local.
Bienes Patrimoniales. Prerrogativas y potestades de
las entidades locales. El Inventario de Bienes.

TEMA 25.- El Personal al servicio de las
Corporaciones Locales: clases y régimen juridico.
Derechos y Deberes. Seleccion y formacion.
Situaciones Administrativas.

TEMA 26.- Régimen de retribuciones de los funcio-
narios  publicos. Clases de retribuciones.
Indemnizaciones por razon del servicio.

Cuarta parte
Derecho Financiero y Hacienda Local

TEMA 27- Los recursos de las Haciendas Locales
en el marco del Texto Refundido 2/2004 de 6 marzo
de la ley Reguladora de las Haciendas Locales.

TEMA 28.- La imposicion y ordenacion de Tributos
y el establecimiento de recursos no tributados.

TEMA 29.- El impuesto sobre los Bienes Inmue-
bles. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. El
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica

TEMA 30.- El impuesto sobre construcciones, ins-
talaciones y obras. El impuesto sobre el incremento
de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

TEMA 31: Las Tasas. Los precios publicos. Las
contribuciones especiales.

TEMA 32.- ElI Presupuesto General de las
Entidades locales. Estructura presupuestaria.
Elaboracion y aprobacion. Especial referencia a las
Bases de ejecucion del Presupuesto. La prorroga del
Presupuesto. Ley General de Estabilidad Presupues-
taria.

TEMA 383.- Las modificaciones de crédito: concep-
to, clases y tramitacion.

TEMA 34.- La ejecucion del presupuesto de gas
tos e ingresos, sus fases. Los pagos a justificar. Los
anticipos de caja fija. Los gastos de caracter pluria-
nual.

TEMA 35.- La liquidacion del Presupuesto.
Tramitacion. Los remanentes de crédito. El resultado
presupuestario. El remanente de Tesoreria.

TEMA 36.- El control interno de la actividad econo-
mico- financiera de las Entidades locales y sus entes
dependientes. La funcion interventora, ambito subjeti-
vo, ambito objetivo, modalidades y reparos.
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TEMA 37- El Sistema de contabilidad de la
Administracion local: Principios, competencias y fines
dé la contabilidad.

TEMA 38.- La Cuenta General de las entidades
locales: contenido, formacion y tramitacion. Otra
Informacion a suministrar al Pleno, a otros érganos de
gestion y a otras Administraciones Publicas.

TEMA 39.- El control externo de la actividad econo-
mico-financiera de las Entidades locales y sus entes
dependientes. El Tribunal de Cuentas y los érganos
de control externo de las Comunidades Auténomas.
Las funciones fiscalizadora vy jurisdiccional.

TEMA 40.- Ley de subvenciones Ley 38/2003 de
17 de noviembre.

Numero 820/08

AYUNTAMIENTO DE
PEGUERINOS

BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATO-
RIA PUBLICA PARA LA PROVISION CON
CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETA-
RIO-INTERVENTOR, DE CLASE 32 DEL AYUNTA-
MIENTO DE PEGUERINOS (AVILA).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 641
de la ley 42/1994, de 30 de diciembre, de medidas
Fiscales, Administrativas y de orden Social y en el
Decreto 32/2005, de 28 de abril, por el que se regu-
lan los procedimientos de seleccion de funcionarios
interinos y se crea la bolsa de trabajo para la provision
temporal de puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de administracion Local con habilitacién de
caracter Nacional, por Decreto de alcaldia de 13 de
diciembre de 2007, se acordd aprobar las bases que
a continuacion se reproducen.

Primera. Caracteristicas del puesto: Se convoca
concurso de méritos para cubrir por personal interino,
el puesto de Secretario- Interventor, de clase 32 del
ayuntamiento de Peguerinos, reservado a funciona-
rios con Habilitacién de Caracter Nacional de la
Subescala y Categoria de Secretaria-Intervencion,
Grupo Al, Nivel de Complemento de Destino 25.

Segunda. Lugar y plazo de presentacion de solici-
tudes. Los aspirantes a desempenar dicha plaza,
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deberan dirigir sus solicitudes al Presidente de esta
Corporacion, presentandolas en el Registro de este
Ayuntamiento o en cualquier otro de los previstos en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de 5 dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el “Boletin Oficial de la Provincia”, asi como de la
documentacion acreditativa de los méritos que se ale-
guen mediante documento compulsado, no teniéndo-
se en cuenta las fotocopias que no estuviesen com-
pulsadas. sirviendo este plazo también para los fun-
cionarios de habilitacion nacional interesados en el
desempeno de dicho puesto.

Tercera. Requisitos para participar en la seleccion.
Los candidatos deberan reunir en el momento en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes los
siguientes requisitos:

a) Ser espanol.
b) Tener cumplidos los 18 anos de edad.

c) Estar en posesion de alguna de la siguientes
titulaciones: Licenciado en Derecho, Licenciado en
Ciencias Politicas y de la Administracion, Licenciado
en sociologia, Licenciado en Economia, Licenciado
en administracion y Direccion de Empresa,
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras.

d) No estar separado mediante expediente discipli-
nario de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico o psi-
quico que le impida el ejercicio de las funciones
correspondientes.

f) No estar incurso en causas de incompatibilidad,
conforme a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Baremo de Méritos. 1. El procedimiento de selec-
cion sera el concurso de méritos en el que se valora-
ra:

- Por haber superado alguno o algunos de los ejer-
cicios de las pruebas selectivas convocadas para el
acceso:

a) A la misma subescala y categoria: 1, 5 puntos
por cada ejercicio, hasta un maximo de tres puntos.
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b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por
cada ejercicio, hasta un maximo de 2 puntos.

- Por experiencia profesional desarrollada en la
Administracion:

a) En puestos reservados a la misma subescala y
categoria: 0,04 puntos por mes completo hasta un
maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a distinta subescala y
categoria. 0,03 puntos por mes completo hasta un
maximo de 2,25 puntos.

c) En puestos de trabajo de la Administracion
Local no reservados a funcionarios con habilitacion
nacional clasificados en los grupos A y B, o grupo
equivalente para el personal laboral, y que tengan atri-
buido el desempefno de funciones administrativas:
0,02 puntos por mes completo hasta un maximo de
1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la administraciéon
Local no reservados a funcionarios con habilitacion
nacional clasificados en los grupos C y D, o grupo
equivalente para el personal laboral, y que tengan atri-
buido el desempeno de funciones administrativas: O,
01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5
puntos.

e) En puestos de trabajo de otras Administraciones
diferentes de la local, clasificados en los grupos Ay B,
O grupo equivalente para el personal laboral, con fun-
ciones propias de la actividad administrativa: 0,01
puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5
puntos.

f) En puestos de trabajo de otras administraciones
diferentes de la local, clasificados en los grupos Cy D,
0 grupo equivalente laboral, con funciones propias de
la actividad administrativa: 0,005 puntos por mes com-
pleto hasta un maximo de 1 punto.

- Por la realizacion de curso impartidos por centros
oficiales de formacién en los siguientes sectores:
urbanismo, informatica, gestion econémica financiera,
tesoreria y recaudacion, contabilidad, legislacion
general y sectorial relacionada con la Administracion
Local, hasta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con
el siguiente baremo:

a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 pun-
tos.

b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
c) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.

- Otros méritos relacionados con las caracteristicas
y funciones del puesto:

Conocimiento de la aplicacion contable por el
Programa Libre: 1 punto.

- Realizacion de una entrevista para ponderar las
circunstancias académicas y profesionales del aspi-
rante hasta un maximo de 3 puntos. La convocatoria
se comunicara a los interesados con una antelacion
minima de cuatro dias habiles.

Quinta. Composicion del érgano de seleccion. La
comision de seleccién estara integrada por los
siguientes miembros:

- Presidente: El Alcalde del Ayuntamiento de
Peguerinos.

- Suplente: El Teniente de Alcalde.

- Vocal Titular: Designado por la Junta de Castilla y
Ledn

- Vocal Secretario: Un Funcionario de Habilitacion
Nacional designado por la Diputacion Provincial de
Avila.

- Vocal Secretario Suplente: Un Funcionario de
habilitacion Nacional designado por la Diputacion
Provincial de Avila.

Sexta: El aspirante que resulte seleccionado debe-
ra presentar ante la Corporacion la siguiente docu-
mentacion: fotocopia del Documento nacional de
Identidad, fotocopia de los documentos acreditativos
de poseer la titulacion exigida como requisito para el
acceso, declaracion de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quier administracién publica y de no encontrarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones correspon-
dientes. Declaracion de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el ejercicio de las funciones
y declaracién de no estar dentro de las causas de
incompatibilidad del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, conforme a lo establecido
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Séptima. La comisidon de seleccion propondra a la
Corporacion el candidato seleccionado vy, hasta un
maximo de tres suplentes ordenados segun la puntua-
cion obtenida y, de acuerdo con dicha propuesta, el
presidente del misma remitira la propuesta de nom-
bramiento y el expediente completo a la Direccion
General de Administracion Territorial, que resolvera
definitivamente. El Presidente de la Corporacion hara
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publico en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento el
nombramiento efecctuado.

Octava. El candidato nombrado debera tomar
posesion en el plazo de tres dias habiles desde el
siguiente al de la recepcion en la Corporacion de la
resolucion por la que se efectia el nombramiento.

Novena. El funcionario interino cesara en el de-
sempeno del puesto de acuerdo con lo previsto en el
articulo 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril de
2005.

Décima: La Corporaciéon convocante podra propo-
ner motivadamente que la Direccion General compe-
tente declare desierto el proceso de seleccion.

Undécima. El Modelo de solicitud de participacion
sera el siguiente:

D./DAA oo , con D.N.l. n°
................................... , con domicilio en
............................... , de la localidad dé .....ccooveeveveeiiviiens,
provincia de ..., , CP o ,
teléfono e , ante Vs. comparezco

para manifestar:

Que deseo ser admitido/a para la provision interi-
na de la Plaza de Secretaria-Intervencion del
Ayuntamiento de Peguerinos (Avila), cuya convocato-
ria ha sido publicada en el Boletin oficial de fecha

Que reuno todas las condiciones exigidas por las
bases del Concurso, que declaro conocer y aceptar.

Que aporto los siguientes documentos de los méri-
tos exigidos.

Por lo expuesto, SOLICITO:

Que se me admita en el proceso selectivo para la
provision interino de la plaza de Secretaria-
intervencion del referido Ayuntamiento.

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE PEGUERI-
NOS.
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Numero 856/08

AYUNTAMIENTO DE EL BARCO
DE AVILA

ANUNCIO

DESAFECTACION SOLAR MUNICIPAL

Por Acuerdo del Pleno Municipal de fecha treinta
de enero de dos mil ocho, se aprobd incoar el proce-
dimiento para la alteracion de la calificacion juridica,
desafectacion, del bien inmueble municipal, situado
en la calle Escuelas n° 14, con una superficie de
165,13 m2 dejando dicho bien de ser destinado al ser-
vicio publico como Colegio Publico Juan Arrabal y al
que estaba afecto, cambiando su calificacion de bien
de dominio publico a bien de caracter patrimonial.

El expediente queda sometido a informacion publi-
ca por plazo de un mes a contar desde el dia siguien-
te al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios; a lo
largo de este plazo, los interesados podran presentar
las alegaciones que estimen oportunas.

El Barco de Avila, a 8 de febrero de 2008.

El Alcalde, Agustin Gonzalez Gonzalez.

Numero 872/08

AYUNTAMIENTO DE
MUNOGALINDO

ANUNCIO URGENTE PARA LA CONTRATACION
MEDIANTE CONCURSO DE GRUPOS DE
ANIMACION Y ORQUESTAS MUSICALES PARA
AMENIZAR LAS FIESTAS PATRONALES DEL ANO
2008.

Se convoca concurso, mediante procedimiento
abierto con caracter de urgencia para la contratacion
de Grupos y Orquestas musicales que amenizaran las
fiestas patronales de 2008.

Objeto.- Constituye el objeto del concurso, la con-
tratacion de Grupos y Orquestas musicales que ame-
nizaran las fiestas patronales de 2008, para los
siguientes dias:
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Nucleo de Mufiogalindo:

Dia 5 de agosto. Horario: de 23 horas a 4 horas del
dia siguiente.

Dia 9 de agosto. Horario: de 0,00 horas a 5 de la
madrugada del dia siguiente 10 de agosto.

Dia 18 de octubre. Horario: de 22 horas a 3 horas
del dia siguiente.

Nucleo de Salobralejo:

Dia 27 de septiembre. Horario de 23 horas a 4
horas del dia siguiente.

Los licitadores deberan presentar documentacion
referida a los grupos propuestos, asi como otras acti-
vidades o actuaciones complementarias que en su
conjunto seran valoradas por la Corporacién munici-
pal. Deberan ofrecer exclusivamente aquellos grupos
u orguestas que tengan el escenario incorporado en
su medio de transporte.

Tipo de licitacién.- 15.000.- Euros, IVA incluido.

Gastos-- El adjudicatario quedara obligado al pago
de los anuncios y gastos derivados del expediente de
contratacion.

Reclamacién de los pliegos de condiciones.-
Durante ocho dias héabiles siguientes a la publicacion
de este anuncio en el B.O.P.

Garantia Provisional para poder concurrir al
Concurso: 300,00 Euros.

Garantia definitiva.- El adjudicatario del concurso
debera constituir una garantia del cuatro por ciento
del precio que resulte de adjudicacion.

Plazo, lugar y horas de presentacién de plicas:
Secretaria de la Corporacién en horas de oficina
durante los trece dias siguientes a la publicaciéon de
este anuncio en el B.O.P.

Lugar, dia y hora en que se verificara la apertura
de plicas: En el salon de sesiones del Ayuntamiento a
las doce horas del quinto dia habil desde que finalice
el plazo de presentacion de proposiciones.

En Munogalindo, a 14 de febrero de 2008.
El Alcalde, Pedro-Pablo Pascual Sanz.
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Numero 202/08

AYUNTAMIENTO DE NEILA DE
SAN MIGUEL

ANUNCIO DE APERTURA DE
INFORMACION PUBLICA

Solicitada  licencia ambiental para LA
INSTALACION DE UNA ESTACION BASE DE
TELEFONIA MOVIL en el Poligono 4 parcela 154 de
Neila de San Miguel, por D. FRANCISCO RUIZ VINUE-
SA con DNI n.° 51.957.417 A 'y con domicilio a efectos
de notificaciones en la ¢/ PLAZA DE LA INDEPEN-
DENCIA NUM 6 28001 DE MADRID en representa-
cién de TELEFONICA MOVILES ESPANA S.A,, se tra-
mita en este Ayuntamiento el expediente correspon-
diente.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre
actividades clasificadas, se procede a abrir periodo de
informacién publica por término de veinte dias desde
la insercion del presente Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que, quienes se vean afectados
de algun modo por dicha actividad, presenten las
observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se
encuentra depositado en las dependencias del este
Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas
durante horario de oficinas.

En Neila de San Miguel, a 8 de enero de 2008.
El Alcalde, Tomas Garcia Garcia.

Numero 248/08

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE
SAN PEDRO

EpicTO

ALFREDO APAUSA VEGAS ha solicitado en este
Ayuntamiento Licencia Ambiental para apartamento
turistico en Avenida de Lourdes 20, 3° derecha, de
esta localidad, expediente 1333/2007/01

Por lo que en cumplimiento de lo establecido en el
art. 271 de la Ley 11/2003 de 8 de abril, de Prevencion
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Ambiental de Castilla y Ledn, se somete el expedien-
te a informacién publica durante VEINTE DIAS conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién del pre-
sente Edicto, para que se formulen por escrito en este
Ayuntamiento cuantas observaciones se estimen
oportunas.

Arenas de San Pedro, a 11 de enero de 2008.

El Alcalde, Oscar Tapias Gregoris.

Numero 490/08

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA
DE AVILA

EpicTO

A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn, se abre un
periodo de informacion publica para dar a conocer
que DON DIONISIO MUNOZ MONTERO, con domici-
lio en la calle Navalmoral n° 5 de Villanueva de Avila,
05114 Avila, ha solicitado Licencia Ambiental para un
almacén y distribucion de materiales de construccion
en la calle travesia de San Juan n° 17 bis de esta loca-
lidad de Villanueva de Avila.

Se abre un plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion del presente edic-
to en el BOP, a fin de que quien se considere afecta-
do de alguna manera, pueda formular las observacio-
nes y alegaciones que estime conveniente. mediante
escrito presentado en la Secretaria del Ayuntamiento
y dirigido al Sr. Alcalde.

En Villanueva de Avila, a 28 de enero de 2008.
El Alcalde, llegible.

Numero 550/08
AYUNTAMIENTO DE TINOSILLOS

EbicToO

D. CARLOS GARCIA GONZALEZ Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de TINOSILLOS hace
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publico que, contra el acuerdo adoptado el dia 9 de
mayo de 2.007 por el que se efectud la aprobacién ini-
cial del PRESUPUESTO para el ejercicio de 2.007 y de
la Plantilla de personal NO se presentd ninguna recla-
macion por lo que se considera definitivamente apro-
bado transcribiéndose a continuacion de conformidad
con lo dispuesto en el numero 3 del articulo 150 de la
Ley 39/1988, de 28 de Diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, el resumen por capitulos del
mismo.

Tinosillos, a 20 de diciembre de 2007.
El Alcalde, llegible.

INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos directos 72.642,00 €
3 Tasas y otros ingresos 48.603,00 €
4 Transferencias corrientes 221,00 €
5 Ingresos patrimoniales 13.575,00 €
B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Enajenacion de inversiones reales. 10,00 €
7 Transferencias de capital 643.571,00 €
9 Pasivos financieros 60.000,00 €
TOTAL INGRESOS 960.622,00 €
GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de personal 40.728,00 €
2 Gastos en bienes corr. y serv. 202100,00 €
3 Gastos financieros 8120,00 €
4 Transferencias corrientes 5.600,00 €
B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Inversiones reales 704.074,00 €
TOTAL GASTOS 960.622,00 €

PERSONAL QUE PERCIBE SUS EMOLUMENTOS
CON CARGO A LAS DOTACIONES DEL PRESU-
PUESTO GENERAL MUNICIPAL DEL EJERCICIO DE
2.007

SECRETARIA
CLASIFICACION: B
NIVEL: 26

N° PUESTOS: 1
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Numero 517/08

AYUNTAMIENTO DE GUTIERRE-=-
MufNoz

ANUNCIO

Por Aton S.L. se solicita Licencia Ambiental y
Urbanistica para la instalacion de sistema solar foto-
voltaico conectado a red (100 kW) en la finca del poli-
gono 1 de este término municipal.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
establecido en la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn, y en el
Articulo 25 de la Ley 5/1999, de 8 de abril, de
Urbanismo de Castilla y Ledn y su Reglamento de
Desarrollo para que todo aquel que pudiera resultar
afectado por dicha actividad, pueda ejercer el dere-
cho a formular las alegaciones que considere oportu-
nas en el plazo de 20 dias héabiles, a contar desde la
ultima de las publicaciones efectuadas.

En Gutierre-Munoz, a 23 de enero de 2008.
El Alcalde, Jaime Sanz Sadez.

Numero 559/08

AYUNTAMIENTO DE CARDENOSA
ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO DE
2007

De conformidad con los arts. 112.3 de la Ley 7/85
de 2 de abril, 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y 127 del Texto Refundido del Régimen Local
de 18-04-86, y aprobado inicialmente en sesion de
fecha 3 de agosto de 2007, por el Pleno de la
Corporacion, el Presupuesto General de esta Entidad
para el ejercicio de 2007, que ha resultado definitivo al
no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, se hace constar lo
siguiente:
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|- Resumen del Presupuesto para 2007
INGRESOS:
A) Operaciones corrientes:

1 Impuestos Directos. 52.500,00 €
2 Impuestos Indirectos 30.569,36 €
3 Tasas y otros ingresos 61.352,02 €
4 Transferencias corrientes 88.715,25 €
5 Ingresos patrimoniales 28.300,00 €

B) Operaciones de Capital:
6 Enajenacion de inversiones reales 216.405,65 €

7 Transferencias de capital 182.841,08 €
TOTAL INGRESOS 660.683,36 €
GASTOS:

A) Operaciones corrientes:

1 Gastos de personal 165.789,26 €
2 Gastos en bienes corrientes 166.498,08 €
4 Transferencias corrientes 12.630,83 €
B) Operaciones de Capital:

6 Inversiones reales 258.36519 €
7 Transferencias de capital 57.400,00 €
TOTAL GASTOS 660.683,36 €

.- Plantilla y relacién de puestos de trabajo de ésta
Entidad.

A) Plazas de Funcionarios:

1- Con habilitacion nacional: 1 plaza Secretario-
Interventor agrupada a efectos de sostenimiento en
comun con Pefalba de Avila

B) Personal laboral
Denominacion del puesto de trabajo:

Operario servicios multiples: 1 plaza

Segun lo dispuesto en el art. 1711 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se podra interponer directa-
mente contra el referenciado Presupuesto General,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Avila.

En Cardenosa, a 21 de diciembre de 2007.
El Alcalde, llegible.
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Numero 587/08

AYUNTAMIENTO DE ZAPARDIEL
DE LA CANADA

EbicToO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebra-
da el dia 24-1-2008, en cumplimiento de lo dispuesto
en los arts. 15, 17 y otros del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, ha acordado con caracter provisional el esta-
blecimiento de los siguientes tributos y exacciones y
la aprobacién de sus correspondientes Ordenanzas
fiscales reguladoras de la tasa por el Servicio de
Cementerio.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 17
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 49.b) de la
Ley 7/85, de 2 de abril, dicho acuerdo provisional asi
como sus Ordenanzas y demas antecedentes relati-
vos, quedan expuestos al publico en las dependen-
cias de este Ayuntamiento, durante el plazo de treinta
dias habiles, contados desde el siguiente a aquel en
que aparezca este anuncio en el "Boletin Oficial de la
Provincia" a fin de que los interesados puedan exami-
nar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Zapardiel de la Cahada, a 30 de enero de 2008.
El Alcalde, llegible.

Numero 588/08

AYUNTAMIENTO DE EL HoYyO
DE PINARES

ANUNCIO DE APROBACION
INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Hoyo de Pinares, en
sesion ordinaria celebrada el dia 25 de enero de
2008, acordd la aprobacion inicial de la Ordenanza
016 Reguladora de la Tasa por Expedicion de
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Documentos en Secretaria, Ventanilla unica y Voz
Publica y de la Ordenanza 002 Reguladora de la Tasa
por la Prestacion del Servicio de Celebracion de
Matrimonios Civiles, y en cumplimiento de lo dispues-
to en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y
en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, se somete el expedien-
te a informacion publica por el plazo de treinta dias, a
contar desde el dia siguiente a la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
pueda ser examinado y se presenten las reclamacio-
nes que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

En Hoyo de Pinares, a 30 de enero de 2008.
La Alcaldesa, Pilar Ochando Fernandez.

Numero 647/08

MANCOMUNIDAD DE
MuUNICIPIOS SIERRA DE
GREDOS-CENTRAL

ANUNCIO

CUENTA GENERAL EJERCICIO 2007

Elaborada la Cuenta General compuesta por los
Estados y Cuentas Anuales del ejercicio 2007, y dicta-
minada por la Comisiéon Especial de Cuentas de esta
Mancomunidad, se expone al publico por espacio de
15 dias, durante los cuales y 8 dias mas, los interesa-
dos podran presentar las reclamaciones, observacio-
nes y reparos que estimen convenientes.

Todo ello de conformidad con el articulo 212.3 del
R.D. 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Bohoyo, 1 de Febrero de 2008.

El Presidente, Luis Garcia Moreno.



