g

§ , A
Doletin

DE LA PROVINCIA DE AVILA

AR, TS

Lunes 18 de diciembre de 2000

Numero 211

ADMINISTRACION: Diputacién Provincial.- Sancho Divila, 4. Teléf.: 357193, Fax: 357136

Franqueo concertado: 06/3

Depésito Legal: AV-1-1958

'ADMINISTRACION DEL

ESTADO

Numero 4.561

Subdelegacién del Gobierno en Avila
EDICTO

~ En aplicacién a lo establecido en el apartado 4 del
articulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin, se hace
+ publica notificacién a D. ALEJANDRO GOMEZ
DURA, cuyo iltimo domicilio conocido fue en la C/
Jacobina n° 50, Bajo de MADRID, de la sancién n°
621/00, impuesta por el Delegado del Gobierno en
Castilla y Leén, por importe de 50.005 Ptas., por
infraccién “grave”, tipificada en el articulo 25,1 de la
Ley Orgénica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. 22-
02-92) para cuya sancién vienen facultados los
Delegados del Gobierno por el articulo 29, 1 d) de
dicha Ley, en conexi6n con lo dispuesto en el articu-
lo 28, 1 a) del mismo texto y Disposicién adicional
cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacién y  Funcionamiento de la
Administracién General del Estado, mediante la
irhposicién de multa de hasta 1.000.000 de Ptas.

Contra la referida sancién podrd interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del
Interior en el plazo de un mes, contado desde el
siguiente dia al de la fecha de notificacién.

En el supuesto de que no haga uso del derecho a
recurrir deberd hacer efectiva la multa en el BANCO
DE  SANTANDER nimero de  cuenta
0049/6253/96/2710006569, en el siguiente plazo:

a) Notificacion efectuada entre los dias 1 y 15 de
cada mes: pago voluntario desde la notificacién hasta
el dia 5 del mes siguiente o inmediato habil posterior.

b) Notificacién efectuada entre los dias 16 y wlti-
mo de cada mes: desde la fecha de notificacién hasta
el dia 20 del mes siguiente o inmediato habil poste-
TiOr. ‘

Igualmente se comunica que transcurrido dicho
plazo de pago voluntario sin haber efectuado el
mismo, se ejercerdn las facultades subsidiarias reser-
vadas a mi Autoridad, procediéndose a la via de apre-
mio administrativo.

Avila, 4 de diciembre de 2000.

El Subdelegado del Gobierno, Javier Encinas
Garcia de la Barga.

— 000 -
Nimero 4.562

Subdelegacion del Gobierno en Avila

EDICTO

En aplicacién a lo establecido en el apartado 4 del
articulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
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Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin, se hace
publica notificacién a D. ROGELIO ORENSANZ
SIMON, cuyo tltimo domicilio conocido fue en la
Avda. de Madrid n° 13 de SAN MARTIN DE VAL-
DEIGLESIAS - Madrid, de la propuesta de resolu-
cién de esta Subdelegacién del Gobierno, en expe-
diente N° 875/00, mediante el que se le comunica la
presunta infraccién “grave”, tipificada en el articulo
25, 1 de la Ley Orgénica 1/92, de 21 de febrero, sobre
proteccion de la Segundad Ciudadana (B.O.E. 22-02-
92), para cuya sancién vienen facultados los
Delegados del Gobierno por el articulo 29, 1 d) de
dicha Ley, en conexi6n con lo dispuesto en el articu-
lo 28, 1 a) del mismo texto, mediante la imposicién
de una multa de 50.005 Ptas., al objeto de que en el
plazo de QUINCE DIAS, contados a partir de esta
notificacién, pueda efectuar cuantos descargos juz-
gue oportunos.

!

Avila, 1 de diciembre de 2000.

El Subdelegado del Goblemo Javier Encinas
Garcia de la Barga. '

— 000 ~
Nimero 4.615
Subdelegacién del Gobierno en Avila
: EDICTO |

En aplicacién a lo establecido en el apartado 4 del
articulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimeri Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuin, se hace
publica. notificacién a D. JOSE MANUEL SAN
SEGUNDO GUTIERREZ, cuyo dltimo domicilio
conocido fue en la C/ Francisco Gallego n° 28 de

AVILA, de la iniciacién de expediente de denegacion -

de Licencia de Armas Tipo “E”, por esta
Subdelegacién del Gobierno en Avila, por considerar
que no retine los requisitos exigidos en el articulo 97
del vigente Reglamento de Armas, para cuya resolu-
cién vienen facultados los Subdelegados del
Gobierno por el articulo 29, 1 d) de la Ley Orgéanica
1/92, de 21 de febrero, Disposicién Adicional Cuarta
de la Ley 6/97 y Resolucién de la Delegacién del
Gobierno en Castilla y Leén de 24-IV-97 (B.O.P. 28),
al objeto de que en el plazo de QUINCE DIAS, con-

tados a partir de esta not1ﬁcac1on puedﬁ efectuar
cuantos descargos juzgue oportunos.

Avila, 7 de diciembre de 2000.

El Delegado del Gobierno, Javier Encmas Garcza
de la Barga. :

-000—-
Namero 4. 571!

Ministerio de Trabajo y Asuntos o
Soc1ales I '

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE AVILA
RESOLUCION

De conformidad con 10 d1spuesto por el art. 59 de
la Ley de Régimen Juridico de las Adxmmstraciones
Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin
de 26 de noviembre de 1992 (BOE 27-12-92), se pro-

- cede a notificar las correspondientes Altas'y Ba]as de

Trabajadores de los régimenes que se relac:lonan,
indicando que contra esta Resolucién pueden inter-
poner Reclamacién Previa, en el plazo de 30 dias
siguientes al de la presente publicacién, de onforml—
dad con el art. 71 del R.D. Legislativo 2/95, de 7 de
abril, por el se aprueba e} Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral (BOE 11-04- 195}5)

Régimen: Auténomo; N.A.F.: 050016223846;
Nombre y Apellidos: Antonio Castillg
Fecha real alta: 01-03- 00; Localidad: Avila.

. Régimen: Auténomo; N.A.E.: 050015488868
Nombre y Apellidos: Angel Castillo Garcia; Fecha
real alta: 01-03-00; Localidad: Avila. | -~

Régimen: -Auténomo; N.A.F.: 050010568241
Nombre y Apellidos: Julidn Castillo. Gachla Fecha’
real Alta: 01-03-00; Localidad: Avila.

Para conocimiento del contenido integro de la
mencionada resolucidn, el interesado podra compare-
cer, si lo estima oportuno, en esta Direccién
Provincial.

Avila, 4 de diciembre de 2000.

La Directora de la Administracién, Susana Garcza
Mendoza.

Ga:rc1a

T
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Numero 4.525

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERiA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE AVILA
EDICTO DE NOTIFICACION

Se relacionan a continuacién deudores cuyos débitos han sido declarados Créditos Incobrables por resolu-
cién del Director Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de Avila.

Examinados los expedientes relacionados, esta Direccién Provincial ha requelto aprobar Créditos
Incobrables, acorde con el art. 171 del RD. 1.637/95, de 6 de octubre y el art. 126 de 1a Orden de 26 de mayo
de 1999, por causa y en fechas siguientes:

(IB - Insuficiencia de Bienes DD - Domicilio Desconoc1do)

DEUDOR REGIMEN NAF/CCC CLAVE F.RESOLUCION  PERIODO IMPORTE
~CEPEDA JMENEZ, ANGEL AGRARIO 050015825845 DD 29011700 6196 A 12196 : 8130
GUTIERREZ RODRIGUEZ, PARMENIO AGRARIO 050018057256 18 2911100 1194 A 12198 733407
DEDO RUBIA, SONiA AGRARIO 0s1001101348 1B 29/11/00 10196, 10-11/87 Y 10/98 43033
SANCHEZ GIRON, MANUEL AGRARIO 280174360328 DD 29/11/00 194 A 48T , 935652
SANCHEZ GUTIERREZ, ANDRES AUTONOMO 050013983146 1B 211100 1193 A 12199 s 2600380
SANCHEZ COLING, JESUS AUTONOMO 050015522416 1B 2011100 Periodo e importe acumulado ccel05100000726
GARZON GASADO, ARMANDO AUTONOMO 050015824934 DD 291100 2/92 A BI93 Y 10194 A 2795 639888
DIAZ LOPEZ, JULIO MIGUEL AUTONOMO. 050015887831 1B 29011100 47199 : : 173205
MENDOZA ARRIBAS, EMILIO ' AUTONOMO 050020097580 DD 291/00° 1-3/67; 1112087 Y 4-12/98 , 429705
ZURDO GONZALEZ, DIONISIO ' AUTONOMG 051002037804 1B 2011100 23BYSO08 271520
REAL GOMEZ, JESUS AUTONOMO 100032573590 DD 29/1/00 10/94A 496 , 717826
MESA HERRERUELA, MOISES AUTONOMO = 280294853015 1B 20M1/00 14694 135190
MERCHAN ZAMORANO, JUAN ESTEBAN AUTONOMO * 290086285383 DD 2911/00 8-9/97, 5-12/98 Y 1-5/29 544831
RODRIGUEZ IGLESIA, FRANCISCO JAVIER AUTONOMO 470033840148 DD 29/11/00 11/94 A 3/98 4 823741
CONGELADOS AREVALOS, SA. GENERAL 05002621432 18 © 29/11/00 1498 A 11/98 : 4366553
HOSTELERIA MATEOS Y GALAN, S.L. GENERAL 05002709673 @ DD 29/11/00 195 , 4239
SANCHEZ GUTIERREZ, ANDRES - , GENERAL 05003104543 B 29111/00, 594 A 12199 15367624
TRANSPORTES DE PROPIOS, SL. : GENERAL 05003241767 DD 291100 1993 4138573
HNOS.RODRIGO DE FRUTOS, CB. GENERAL 05003263278 DD 20/11/00 9/96,3/97,8-9/97 Y 1297 i 328660
SANCHEZ COLINO, JESUS : GENERAL 05100000726 1B 2911100 312/92 Y 195 A 12/08 2071767
ARTECONMORAN,SL. GENERAL 05100251411 DD 29/11/00 1198 A 3199 : 674764
MAEMY UTE, SA 1 : GENERAL 05100441367 DD 29/1/00 112098 : 3026577
MAEMY UTE, SA.Hl : GENERAL 05100441468 DD 291100 1157 A 1098 _ 170072
MERCHAN ZAMORANO, JUAN ESTEBAN GENERAL 05100624556 DD 29711400 5198 A 1199 | A 32097
SCRUBER 2000, SA. - GENERAL 05100857393 vL T B-10/88 L SD/UBS
CONSTRINDUSTR.CASTELLANAS, SA, GENERAL 05100734791 DD 2911400 37199 , ' 844705
GARZON CASADO, ARMANDO : GENERAL 05100746313 DD 20111400 9191 A 6129 : P 891160
GALLEGO CRUZ, ANDRES v GENERAL 05100831286 1B 29111100 /90 A 11162 5916248
GALLEGO SANCHEZ, MARIA GEMA I GENERAL 05100831367 1B 20111100 iore0 A 11192 i " 5028176
SANCHEZ SANCHEZ, LEONOR : GENERAL 05100831589 1B 29/11100 10 A 11182 \ : 6022838
HERRAEZ BLAZQUEZ, MARIA TERESA _ GENERAL 05100856346 1B 20111100 1197 A 198 . 4573977
HMC, SA. : GENERAL 28034936042 DD 201100 !53/93 , 60120
DIAZ LOPEZ, JULIO MIGUEL i GENERAL 37005287120 1B 201100 . © 510590 j 383059
GARZON CASADO, ARMANDO ; GENERAL 37100568666 DD 291100 Periodo e importe acumulado coc 05100746313
GARZON CASADO, ARMANDO s GENERAL 40003494740 DD 29M100 iPeriodo e importe acumulade cco 05100746313

Se advierte que, de acuerdo con la normativa en vigor, si los obligados al pago no compareciesen en el plazo
de diez dias ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Avila, se entenderd
cumplido el tramite de comunicacién de cese de la empresa en su actividad y de la baja de los trabajadores, en
su caso.

Avila, a 29 de noviembre de 2000.

El Director Provincial, Fernando Pascual Jiménez. ‘ L
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ADMINISTRACION LOCAL

Nimero 4.509

Ayuntamiento de El Barco de Avila
ANUNCIO

Por acuerdo de la Comisién de Gobierno celebra-
da el dia 13 de noviembre de 2000, se aprobaron las
bases para la provisién de una plaza de peén, que se
transcriben literalmente en este anuncio.

BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCUR-
SO OPOSICION PARA PROVEER UNA PLAZA
DE PEGN, CORRESPONDIENTE A PERSO-
NAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE EL
BARCO DE AVILA.

PRIMERA.- NORMAS GENERALES

1.1. Denominacién y niimero de plazas. La plaza
que se convoca es una de Peén de servicios miltiples.

1.2. Caracteristicas de la plaza. La plaza que se
convoca perteneciente a la Plantilla de Personal
Laboral de este Ayuntamiento, estd encuadrada en el
Grupo VI del Convenio Colectivo del Ayuntamiento
de El Barco de Avila, dotada del sueldo anual corres-
pondiente a este Grupo, dos pagas extraordinarias y,
demds emolumentos que correspondan conforme a la
legislacién vigente y acuerdos de la Corporacién.

Quien resulte seleccionado tendré las funciones de
correspondientes a un peén de los diferentes servi-
cios de la Corporacién y aquellos determinados en la
legislacién vigente.

1.3. Sistema selectivo. La seleccién del aspirante
se realizardi mediante el sistema de Concurso-
Oposicidn, y se regird por las normas contenidas en
las presentes Bases y textos normativos que le sean
de aplicacién.

SEGUNDA.- REQUISITOS DEL ASPIRANTE

Para tomar parte en esta oposicion, se deberén reu-
nir los siguientes requisitos:

1.- Ser espafiol.

2.~ Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacién.

3.- Estar en posesion del titulo de Certificado de
Escolaridad o equivalente.

4.- No padecer enfermedad o defecto fisico que le
impida o menoscabe el normal ejercicio de la fun-
cion.

5.- No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
' para el ejercicio de las funciones piblicas.

6.- No hallarse incurso en causa alguna de incapa-
cidad o incompatibilidad determinadas legalmente.

Todos los requisitos anteriores deberdn poseerse
en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de instancias, debiendo acompafiarse a dicha instan-
cia certificacién médica oficial sobre ausencia de
enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio
normal de la funcién. .

TERCERA.- SOLICITUDES

3.1.- Organo a quien se dirigen. Las solicitudes
se dirigirdan al Sr. Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de El Barco de Avila (Avila), en ellas
se har4 constar expresa y detalladamente ademds de
los datos personales del solicitante, que se retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base
anterior, y comprometerse a jurar o promoter lo que
las leyes determinen en caso de ser nombrado.

3.2 Plazo de presentacién. El plazo de presenta-
cién de 1nstanc1as serd de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto de'la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

3.3. Lugar de presentacién. La presentacién de
instancias se realizard en el Registro General del
Ayuntamiento, calle del Arco,.n° 2, de 10 a 14 horas
de dias laborables o a través de la via establecida en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y Procedimiento Administrativo Comun,
acompafiando, en todo caso, el justificante de ingre-
sos de los derechos de oposicién, en la cuenta
corriente a nombre del Ayuntamiento de El Barco de
Avila en el Banco Santander Central Hispano ofici-
na de El Barco de Avila, calle Mayor n° 17 numero
00490244532310138256.

3.4. Derechos. Se establece la cantldad de mil
Ptas., excepci6én hecha de aquel solicitante que acre-
dite, medlante certificacién expedida por la Oficina
de Empleo correspondiente del INEM, el estar dado
de alta como demandante de empleo desde el dia
anterior a la publicacién de estas bases en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila hasta el dfa anterior a
la fecha del primer examen, a los que se procederé al
reintegro de dicha cantidad.

3.5. Documentacion. Las instancias, deberdn ser
acompafiadas de los siguientes documentos:

1.- Copia compulsada o focotocopia (que deberd
presentarse acompaifiada del original, para su com-
pulsa) del Titulo de Certificado de Escolaridad o
equivalente, o justificante de haber abonado los dere-
chos para su expedicién. Si estos documentos estu-
vieran expedidos después de la fecha en que finaliz6
el plazo de presentacién de instancias, debera justifi-
car el momento en que concluyeron sus estudios.
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2.- Carta de pago justificativa del ingreso de los
derechos de examen.

3.- Fotocopia compulsada de aquellos documentos
que se aporten para la Fase de Concurso.

3.6. Defectos en las solicitudes. De conformidad
con lo establecido en el articulo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, si alguna de las solici-

tudes adoleciese de algtin defecto, se requerira al
~interesado para que, en el plazo de diez dias, subsane

la falta observada, apercibiéndose de que si asi no lo
hiciere se archivar su instancia sin mas tramite.

CUARTA..- ADMISION DE ASPIRANTES
Terminado el plazo de presentacién de solicitudes,
.1a Alcaldia aprobara la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se hard piiblica en el
Tablon de Anuncios de la Corporacién y Boletin
Oficial de la Provincia, al objeto de que, en el plazo
de diez dfas, puedan presentarse reclamaciones con-
tra dichas listas. Las reclamaciones, serdn aceptadas
o rechazadas en la resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, y si no hubiera reclamaciones se dard
pro definitiva la lista provisional.

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1. Composicién. El Tribunal Calificador de la
oposicién estard constituido en la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién, o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Tres Concejales del Ayuntamiento, uno
‘por cada Grupo Politico.

Un representante de la Junta de Castilla y Le6n.

Un trabajador laboral fijo de la plantilla del
Ayuntamiento, de igual o superior Grupo al de la
plaza convocada, designado por el Sr. Alcalde.

Un representante del Profesorado Oficial de pri-
maria de El Barco de Avila.

Un representante del Profesorado de la Escuela
Taller de El Barco de Avila.

Un Delegado de personal del Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

Cada miembro del tribunal tendrd un suplente.

La designacién de los miembros del tribunal y de
los suplentes se hard piiblica en el Boletin Oficial de
la Provincia, asi como en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento. El mismo difa en que sea publicada la
lista de aspirantes admitidos.

5.2. Constitucién. El Tribunal no podr4 constituir-
se ni actuar sin la presencia de la mitad mds uno de
sus miembros, titulares o suplentes indistintamente,
entre los que habrdn de figurar necesariamente el
Presidente y el Secretario.

5.3. Asesores del Tribunal. Para las pruebas
correspondientes, se podrd requerir los servicios de

personal especializado, que emitird su informe con
arreglo a las condiciones de esta convocatoria, a la
vista del cual el Tribunal resolvera.

5.4. Abstencién y Recusacion. Los miembros del
Tribunal deberdn abstenerse de intervenir notificén-
dolo a la utoridad convocante, cuando concurra algu-
na de las causas previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre. Asimismo los aspiran-
tes podran recusar a los miembros del Tribunal con-
forme a lo prvisto en el articulo 29 de la misma Ley.

5.5. Clasificacion del Tribunal. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33.2 del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo, el Tribunal se clasifica de
categoria quinta.

SEXTA. CALENDARIO Y DESARROLLQC DE
LAS PRUEBAS.

6.1. Quince dias antes como minimo, del comien-
zo del primer ejercicio, se anunciard en el Boletin
Oficial de la Provincia y serd expuesto al piiblico en
el tablén de anuncios de la Corporacién, el dia, hora
y lugar en que habré de tener lugar.

6.2. Los opositores serdn convocados para cada
gjercicio en llamamiento tnico, siendo excluidos de
las pruebas selectivas los que no comparezcan. Caso
de fuerza mayor, debidamente acreditada, el Tribunal
libremente podréd decidir excepciones a esta norma.
Cada opositor deberd comparecer provisto de
Documento Nacional de Identidad.

6.3. Desde la terminaciéon de una prueba y
comienzo de la siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cuarenta y ocho horas y un méximo de
veinte dias.

SEPTIMA.- PROCESO SELECTIVO.

La seleccién de el aspirante se efectuard por el
procedimiento de Concurso-oposicién. De conformi-
dad con lo establecido en el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, se celebrard en primer lugar la Fase de
Concurso, y seguidamente, la de Oposicién, desa-
rrolldindose ambas de acuerdo con las presentes
Bases.

7.1 Fase de concurso. El Concurso consistird en la
valoracién por el Tribunal de los méritos alegados,
justificados y acreditados por los interesados en el
momento de presentar la instancia solicitando tomar

_parte en la convocatoria, en la forma que se establece

en la Base mencionada y conforme al Baremo que se
determina mds adelante como Anexo 1.

7.2. Fase de oposicion. Constara de las siguientes
pruebas, todas ellas de cardcter obligatorio para todos
los aspirantes:

Primer ejercicio. Consistird en contestar, en el
tiempo maximo que fije el Tribunal, un cuestionario
tipo Test acerca del Programa que consta como
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Anexo II a esta Concodatoria, y de cultura general,
acorde con el nivel de titulacién exigido.

El aspirante que no alcance una puntuacién mini-
ma de 5,00 puntos, resultard.eliminado.

Segundo ejercicio. De caricter eliminatorio, con-
sistird en la realizacion de una o varias pruebas prac-
ticas relacionadas con. las funciones a desarrollar, y
su contenido y extens1ox]1 asi como el tiempo de eje-
cucién, serd determinado por el Tribunal inmediata-
mente antes de su comienzo, y se calificard conforme
a los criterios que el Tribunal determine. El aspirante
que no alcance una puntuacién minima de 5,00 pun-
tos, resultard eliminado.

Ambos ejercicios se calificardn de 0 a 10 puntos.
Para que puedan se aplicados los puntos de la Fase de
Concurso serd requisito haber superado la Fase de
Oposicién. La nota final serd la suma de las notas de
la Fase de oposicién més la Fase de Concurso.

OCTAVA. PRESENTACION DE DOCUMEN-
TOS, CURSOS DE FORMACION, NOMBRA-
MIENTOS

8.1. Presentacién de documentos El aspirante
propuesto deberd presentar en el plazo que establece
la Base de la convocatoria, ademés de los documen-
tos que en aquélla se resefian, los siguientes:

1.- Certificado acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico| que imposibilite el normal
eJercwlo de la funcién, referido a la fecha de termi-
nacién de las pruebas selectivas.

" Si dentro del plazo indicado, y salvo, casos de
fuera mayor, el aspirante propuesto no presenta su

documentacién o no reuniera los requisitos exigidos,

no podra ser nombrado, y quedardn anuladas las actu-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la convocatoria.

8.2. Nombramiento. El 6rgano municipal corres-
pondiente, a la vista de la propuesta del Tribunal
Calificador, resolverd sobre el nombramiento del
_aspirante propuesto en el plazo de un mes, salvo
causa justificada.

NOVENA.- TOMA DE POSESION

El aspirante nombrado deberd tomar posesién de
su cargo en el plazo de un mes, a contar del dfa
siguiente a aquel en que sea notificado su nombra-
miento definitivo. De no tomar posesién en el plazo
sefialado, sin causa justificada, decaerd en su derecho
quedando anulado el nombramiento correspondiente.

' DECIMA. INCIDENCIAS
El Tribunal queda autorizado para resolver las

dudas que se presenten y tomar-los acuerdos necesa-

rios para el buen orden del procedimiento de selec-
cién. En todo lo no previsto en estas Bases, serd de
aplicaci6n general los textos legales y reglamentarios
vigentes. '

UNDECIMA. RECURSOS

~ La convocatoria, sus bases y cuantos actos admi- ..
nistrativos se deriven de ésta’y de la actuacién del

Tribunal, podrédn ser impugnados por los interesados
legitimos en la forma y plazos que establece la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comin.

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS

1.- Servicios prestados en el Excmo.
Ayuntamiento de El Barco de Avila como Operario u
Operario de Servicios Miiltiples, contabilizados a la
fecha de expiracién del plazo de presentacion de ins-

‘tancias, 0,40 puntos por afio completo, hasta un

maximo de 4,00 puntos. El periodo de tiempo restan-
te, expresado en meses complentos, se distribuird
proporcionalmente, sin exceder en ningtin caso de la
puntuacién méxima establecida.

2.- Servicios prestados en Administraciones
Publicas en plaza o puesto andlogo al que se preten-
de acceder, contabilizados a la fecha de expiracién
del plazo de presentacién de instancias, 0,20 puntos
por afio, hasta un méximo de 2,00 puntos. El periodo
de tiempo restante, expresado en meses completos, se
distribuird proporcionalmente, sin exceder en ningtin
caso de la puntuacién méxima establecida.

3.- Estar en posesion de titulacién académica supe-
rior a la exigida en esta Convocatoria, 0,25 por grado
académico superior, hasta un méximo de 1,00 punto.
Unicamente se computard, a estos efectos, el mayor
grado académico.

4.- Cursos de formacién directamente relaciona-
dos con la plaza a la que se aspira, realizados en
Administraciones Piblicas, Organismos Oficiales o
Centros Homologados, con una duracién minima de

- diez horas acreditadas y hasta un méximo de 2,00

puntos, de acuerdo con la siguiente escala:

DURACION PUNTOS
De 10 a 19 horas lectivas acreditadas 0,05
De 20 a 40,10 horas lectivas acreditadas 0,10

De 50 a 99 horas lectivas acreditadas 0,15
De 100 a 149 horas lectivas acreditadas 0,20 -
De 150 a 199 horas lectivas acreditadas 0,25
De 200 o més horas lectivas acreditadas 0,30
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5.- Otros méritos no recogidos en los anteriores, y
valorados libremente por el Tribunal hasta un méxi-
mo de 0,20 puntos.

ANEXO I
PROGRMA

TEMA 1: La Constitucién Espafiola Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

TEMA 2: El Mum01p10 Organos de Gobierno
Municipales.

TEMA 3: Calculo sencillo: sumas, restas, multi-
plicaciones, divisiones y quebrados.

TEMA 4: Herramientas de trabajo. Clases, cuida-
do y conservacidn.

TEMA 5: Tipos de terreno. Zanjas. Entibaciones.
Pozos de registro.

TEMA 6: Materiales mds usuales empleados en la
construccién.

-TEMA 7: Pastas, morteros y hormigones.
Caracteristicas generales y empleo de los mismos.
TEMA 8: Ladrillos: tipos y fébricas de ladrillo.
Muros de 1 pie. Muros de 1/2 p1e Tabique. Tabicén.
Aparejos: tipos.
TEMA 9: Generalidades de una instalacién eléc-
trica. Ayudas del oficial.
- TEMA 10: Generalidades de una instalacién de
fontaneria. Ayudas del oficial.

- TEMA 11: Normas generales de seguridad y salud
en obras. Definicién y ut1hzac1on de EPI’s.

Si .dentro del plazo indicado, y salvo casos de
‘fuerza mayor, el aspirante propuesto no presenta su
documentacién .0 no reuniera los requisitos exigidos,
no podrd ser nombrado, y quedaridn anuladas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilida en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la convocatoria.

El Barco de Avila, a 27 de noviembre de 2000.
El Alcalde, Agustin Gonzdlez Gonzdlez.
-~ o00o -
Numero 4.450

Ayuntamiento de El Barco de Avila
ANUNCIO

La Comisién de Gobiemny en sesién de fecha 13 de
noviembre de 2000 acordé convocar pruebas selecti-
vas para cubrir por el procedimiento de oposicién una

plaza de Auxiliar de Policia Local, con arreglo a las
siguientes:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVO-
CATORIA PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE AUXILIAR DE POLICIA LOCAL

PRH\IERA NORMAS GENERALES

1.1. Denominacién y niimero de plazas. La plaza
que se convoca es una de Auxiliar de Policia Local.

1.2. Caracteristicas de la plaza. La plaza que se
convoca, como funcionario de carrera, estd clasifica-
da dentro de la Escala de Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Auxiliar de
Policia Local del Ayuntamiento de El Barco de Avila,
dotada del sueldo anual correspondiente al Grupo E,
nivel de complemento de destino 12, dos pagas extra-
ordinarias y, demé4s emolumentos que correspondan
conforme a la legislacién vigente y acuerdos de la
Corporacién.

Quien resulte seleccionado tendr4 las funciones de
vigilancia y cometidos especificos en relacién con los
servicios y dependencias municipales, espacios
publicos, y aquellos determinados en la legislacion
vigente.

1.3. Sistema selectivo. La seleccién de los aspi-
rantes se realizard mediante el sistema de Oposicién
Libre, y se regird por las normas contenidas en las
presentes Bases y textos normativos que le sean de
aplicacién.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES '

Para tomar parte en esta oposicidn, se deberan reu-
nir los siguientes requisitos:

1.- Ser espafiol.

2.- Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber
cumplido los 30 afios.

3.- Estar en posesién del titulo de Graduado
Escolar o equivalente.

4.- No padecer enfermedad o defecto f1s1co que le
impida o menoscabe el normal ejercicio de la fun-
cibén, asi como tener una talla minima de 1,70 metros
si es varén y de 1,65 metros si es mujer.

5.- No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Puablicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones ptiblicas.

6.- Carecer de antecedentes penales por comisién
de delito doloso y acreditar buena conducta.

7.- No hallarse incurso en causa alguna de incapa-
cidad o incompatibilidad determinadas legalmente.
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8.- Estar en posesién del permiso de conducir de
vehiculos de las clases B y autorizacién BTP.

Todos los requisitos anteriores deberdn poseerse
en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de instancias, debiendo acompafiarse a dicha instan-
cia certificacién médica oficial sobre ausencia de
enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio
normal de la funcién.

TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1. ()rgano a quien se dirigen. Las solicitudes se
dirigiran al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento
de El Barco de Avila (Avila), y en ellas se har4 cons-
tar expresa y detalladamente ademds de los datos per-
sonales del solicitante, que se retinen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la base anterior, y
comprometerse a jurar o prometer lo que las leyes
determinen en caso de ser nombrado.

3.2. Plazo de presentacion. El plazo de presenta-
¢ién de instancias serd de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién del

extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del

Estado.

3.3. Lugar de presentacién. La presentacién de
instancias se realizard en el Registro General del
Ayuntamiento, calle del Arco, n° 2, de 10 a 14 horas
de difas laborables o a través de la via establecida en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
~ de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y Procedimiento Administrativo Comiin,
acompaifiando, en todo caso, el justificante de ingreso
de los derechos de oposicién, en la cuenta corriente a
nombre del Ayuntamiento de El Barco de Avila en el
Banco Santander Central Hispano, oficina de El
Barco de Avila, calle Mayor, n° 17, nimero
00490244532310138256

3.4. Derechos. Se establece la cantidad de mil
pesetas, excepcion hecha de aquellos solicitantes que

~. acrediten, mediante certificacién expedida por la

- Oficina de Empleo correspondiente del INEM, el
estar dado de alta como demandante de empleo desde
el dia anterior a la publicacién de estas bases en el
Boletin Oficial de la Provincia de Avila hasta el dia
anterior a la fecha del primer examen, a los que se
procederi al reintegro de dicha cantidad.

3.5. Documentacion. Las instancias, deberan ser
acompafiadas de los siguientes documentos:

1.- Copia compulsada o fotocopia (que debera pre-
sentarse acompafiada del original, para su compulsa)
del Titulo de Graduado Escolar o equivalente, o jus-
tificante de haber abonado los derechos para suexpe-
. dicién.  Si estos documentos estuvieran expedidos
después de la fecha en que finaliz6 el plazo de pre-

sentacién de instancias, deberd justificar el momento
en que concluyeron sus estudios.

2.- Fotocopia compulsada del permiso de conducir
vehiculos de la clase B y autorizacién BTP

3.- Certificacién médica oficial acreditativa de la
condicién cuarta de la base segunda.

4.- Carta de pago justificativa del ingreso de los
derechos de examen.

3.6. Defectos en las solicitudes. De conformidad
con lo establecido en el articulo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, si alguna de las solici-
tudes adoleciese de algin defecto, se requerird al
interesado para que, en el plazo de diez dias, subsane
la falta observada, apercibiéndose de que si asf no lo
hiciere se archivard su instancia sin mas trdmite

CUARTA. - ADMISION DE ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
la Alcaldfa aprobard la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se hard piblica en el
Tablén de Anuncios de la Corporacién y Boletin
Oficial de la Provincia, al objeto de que, en el plazo
de diez dias, puedan presentarse replamaciones con-
tra dichas listas. Las reclamaciones, serdn aceptadas
o rechazadas en la resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, y si no hubiera reclamaciones se dard
por definitiva la lista provisional.

QUfNTA: TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1. Composicion. El Tribunal Calificador de la
oposicién estard constituido en la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién, o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Tres Concejales del Ayuntamiento, uno
por cada Grupo Politico.

Un representante de la Junta de Castilla y Ledn.

Un Funcionario de carrera, de igual o superior
Grupo al de la plaza convocada, designado por el Sr.
Alcalde.

Un representante del Profesorado Oficial de pri-
maria de El Barco de Avila.

Un funcionario de carrera del Cuerpo de Auxiliar
de Policia Local.

Un Delegado de personal del Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

Cada miembro del tribunal tendrd un suplente.

La designacién de los miembros del tribunal y de
los suplentes se hard publica en el Boletin Oficial de
la Provincia, asf cémo en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento. El mismo dfa en que sea publicada la
lista de aspirantes admitidos.
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5.2. Constitucién. El Tribunal no podra constituir-
se ni actuar sin la presencia de la mitad més uno de
sus miembros, titulares o suplentes indistintamente,
entre los que habran de figurar necesariamente el
Presidente y el Secretario. ‘

5.3. Asesores del Tribunal. Para las pruebas
correspondientes, se podréd requerir los servicios de
personal especializado, que emitird su informe con
arreglo a las condiciones de esta convocatoria, a la
vista del cual el Tribunal resolvera..

5.4. Abstencién y Recusacién. Los miembros del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notifican-
dolo a la autoridad convocante, cuando concurra
alguna de las causas previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Asimismo los
aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal conforme a lo previsto en el articulo 29 de la
misma Ley.

5.5. Clasificacién del Tribunal. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33.2 del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo, el Tribunal se clasifica de
categoria quinta.

SEXTA. CALENDARIO Y DESARROLLO DE
LAS PRUEBAS.

6.1. Quince dias antes como minimo, del comien-
zo del primer ejercicio, se anunciard en el Boletin
Oficial de la Provincia y serd expuesto al piblico en
el tablén de anuncios de la Corporacién, el dia, hora
y lugar en que habra de tener lugar.

6.2. Los opositores serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento tnico, siendo excluidos de
las pruebas selectivas los que no comparezcan. Caso
de fuerza mayor, debidamente acreditada, el Tribunal
libremente podrd decidir excepciones a esta norma.
Cada opositor deberd comparecer provisto de
Documento Nacional de Identidad.

6.3. Desde la terminacién de una prueba y comien-
zo de la siguiente deber4 transcurrir un plazo minimo
de cuarenta y ocho horas y un méximo de veinte dias.

SEPTIMA. PROCESO SELECTIVO.

La seleccién de los aspirantes se efectuard por el

procedimiento de oposicion, conforme las siguientes

pruebas:

1. Reconocimiento médico. Tendra cardcter eli-
minatorio y se ajustard a las condiciones establecidas
en el Anexo I. La calificacién serd de apto y no apto.

2. Aptitud fisica. Tendra caracter eliminatorio y se
ajustard a las condiciones establecidas en el Anexo IL.
La calificacién serd de apto y no apto.

3. Prueba de conocimientos. Tendr4 caricter eli-
minatorio, y consistird en contestar, durante el tiem-
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po méximo que fije el Tribunal, un cuestionario tipo
test de preguntas de cultura general, acorde con el
nivel de titulacién exigido, y temario especifico del
Anexo III.

La puntuacién de este ejercicio se fijard por el
Tribunal, pudiéndose puntuar negativamente las pre-
guntas contestadas erréneamente, en cuyo caso se
comunicard a los opositores antes de la realizacién
del examen. El aspirante que no alcance una califica-
cién minima de 5,00 puntos, resultard eliminado.

4. Curso de formacién. El opositor propuesto por
el Tribunal, que haya superado los tres ejercicios
anteriores y obtenido la nota mas alta, como funcio-
nario en préacticas, seguird un curso de formacién
béasica, en una Academia de Policia Local, conforme
lo determinado en el articulo 5.2 de la Ley 12/1990,
de 28 de noviembre de Coordinacién de Policias de
Castilla y Ledn, cuya superacion serd requisito indis-
pensable para obtener el nombramiento de funciona-
rio de carrera. Durante el periodo de duracién del
curso se devengarén los haberes que establece el arti-
culo 1 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero.
Quienes no superen el curso de Formacién Bésica
tendrdn opcidn, por una sola vez, a realizario en una
nueva convocatoria y, de no superarlo, perderdn los -
derechos adquiridos en la Oposicién sin ningin ulte-
rior derecho.

Si dentro del plazo indicado, y salvo, casos de
fuerza mayor, los aspirantes propuestos no presentan
su documentacién o no reunieran los requisitos exigi-
dos, no podran ser nombrados, y quedaran anuladas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la ins-
tancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

OCTAVA. PRESENTACION DE DOCUMEN-
TOS, CURSOS DE FORMACION, NOMBRA-
MIENTOS.

8.1. Presentacién de documentos. El aspirante
propuesto deberd presentar en el plazo que establece
la Base de la convocatoria, ademas de los documen-
tos que en aquélla se resefian, los siguientes:

1.- Certificado negativo de antecedentes penales,
expedido por el Registro de Penados y Rebeldes,
referido a la fecha de terminacién de las pruebas
selectivas.

2.- Declaracién expresa de conducta ciudadana,
segin establece la Ley de 1 de diciembre de 1980.

3.- Certificado acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que imposibilite el normal
ejercicio de la funcién, referido a la fecha de termi-
nacién de las pruebas selectivas.

8.2. Nombramiento. El 6rgano municipal corres-
pondiente, a la vista de la propuesta del Tribunal
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Calificador, resolverad sobre el nombramiento del
aspirante propuesto en el plazo de un mes, salvo
causa justificada. El nombramiento serd como fun-
cionario en practicas.’

NQVENA. TOMA DE POSESION

El aspirante nombrado, una vez superado el curso
de formacién, deberdn tomar posesién de su cargo en
el plazo de un mes, a contar del dia siguiente a aquel
en que sea notificado su nombramiento definitivo.
- Aquel que no tome,posesion en el plazo sefialado, sin

causa justificada, decaerd en su derecho quedando |

anulado el nombramiento correspondiente.

DECIMA. INCIDENCIAS

‘El Tribunal queda autonzado para resolver las
dudas\que se presenten y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden del procedimiento de selec-
cién. En todo lo no previsto len estas Bases, serd de
aplicacién general los textos legales y reglamentarios
vigentes. %

UNDECIMA. RECURS(I)S' L

La convocatoria, sus bases y cuantos actosﬁgldml-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacién del
Tribunal, podran ser impugnallos por los interesados
legitimos en la forma y plazos que establece la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piiblicas y Procedimiento
Adm'mlstratrvo Comiin. '

o ANEXOI

. - -

CUADRO DE INUTILIDADES EN RELA-
CION A LA APTITUD PARA EL INGRESO DE
AUXILIAR DE POLICIA LOCAL

A) CONDICIONES BASICAS.

-T la minima, 1,70 metros, hombres, 1, 65 metros,
muje;

—Irﬁdrce de corpulencia: de 3 a 5 (peso del indivi-
duo én kilogramos dividido por su talla en decime-
tros). C

-Perimetro toricico, max1mo-mm1mo 4 cms. o
superior.

-Espirometria: minima, 3. OOO m11111tros de capacr-
dad vital forzada en hombre, 2.700 mililitros capaci-
dad vital forzada mujeres.

B) ENFERMEDADES GENERALIES
1.- Obesidad manifiesta en el perimetro abdomi-
nal, que exceda en 15 cms. al tora’.éico.

" 2.- Infantilismo marcado.

C) ENFERMEDADES DE LOS TEJIDOS

1.- Cicatrices que, por su extensién o adherencia a
los 6rganos profundos o al esqueleto, comprometan
el funcionamiento de tales 6rganos o el movimiento
de los mrembros :

D) ENFERMEDADES DEL APARATO
DIGESTIVO

1.-Falta o pérdida de uno o ambos labios.

2.-Falta o pérdida de la mandibula inferior, o par-
cial de las mandibulas que determinen trastornos fun-
cionales graves (mastrcacron deglucién o emrs1on de
palabra).

3.-Falta o pérdida parcral o total de la lengua

E) ENFERMEDADES DE LOS APARATOS
RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO.
1.- Deformacién del térax que modifique o dificul-

te la respiracion o circulacién, o entorpezca los movi-

mientos del tronco.

2.- Varices de intensidad que se marque claramen-
te en bipedestracién.

3.- Lesiones valvulantes.

4.- Hipertensién o hipotensién marcadas.

F) ENFERMEDADES DEL APARATO
LOCOMOTOR.

1.- Amputacién de cualquier dedo o parte ‘del
mismo, en ambas manos.

2.- Falta del dedo gordo del pie. :

3.- Pies piados marcados 0 con arco plantar poco
marcado.

4.-Atrofias y anquilosis de un miembro que sean
incompatibles con los esfuerzos y servicios de
Auxiliar de Policifa Local. S : :

5.- Escoliosis, cifosis o 1ordosrs que produzcan

~ asimetria en la bipedestacién.

6.-Acortamiento de una extremidad 1nfer10r, con
asimetria a las artrculacrones coxofemorales en

‘bipesdestracion.

7.- Genu varum y genu valgum
8.- Lesiones en manos y dedos que produzcan
limitaciones de flexién o extensién.

G) ENFERMEDADES DEL APARATO DE
VISION.

1.-Reconocimiento del aparato de visién y compro-
bacién de la agudeza visual. Serdn causas de inutili-
dad los defectos de refraccion y las miopias superio-
res a dos dioptrias, o no superar el 1/4 de la escala
Wecker a la distancia marcada. Daltomsmo en todos
sus grados.
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H) ENFERMEDADES DEL AUDICION Y EL
EQUILIBRIO.

1.- Sordera.

2.- Padecer vértigo.

ANEXO II
PRUEBAS FISICAS
CUADRO DE MARCAS. Los opositores depen—

diendo del sexo deberdn de realizar las marcas esta-
blecidas.

HOMBRES
PRUEBA MARCA
Velocidad (60 my) 8"6 Maximo
Resistencia (1000 m) 3' 30" Maximo
Salto 2,30 m Minimo
Ascenso cuerda (5m) 15" Maximo

~ |Natacion (25 m) 20" Méximo

IMUJERES

PRUEBA MARCA
Velocidad (80 m) 10" 4 Méximo
Resistencia (1000 m) 4' 30" Maximo
Salto 2,00 m Minimo
Ascenso cuerda {4m) 16" Méaximo
Natacion (25 m) 26" Maximo

DESARROLLO DE LAS PRUEBAS FISICAS:

1: Carrera de velocidad (60 metros).

Disposicién: El aspirante se colocard en la pista en
el lugar sefialado para la salida, pudiendo realizarla
de pie o agachado sin tacos. Ejecucién: La propia de
este tipo de carreras.

Medicién: Serd manual, con crondémetro que se
pondré en funcionamiento a la sefial de comienzo de
la prueba y se detendrd cuando el aspirante traspase
la linea de llegada.

Intentos: Un solo intento. S6lo se permiten dos
salidas.

Invalidaciones: De acuerdo con el Reglamento de
la FIAA, y siempre que supere el tiempo establecido.

2.-Carrera de resistencia (1.000 metros).

Disposicidn: El aspirante se colocard en la pista en
" el lugar sefialado para la salida, pudiendo realizarla
de pie o agachado sin tacos.

_ Ejecucién: La propia de este tipo de carreras (las
vueltas necesarias en campo de fitbol de tierra). -

- Medicién: Serd manual, con crondmetro que se
pondra en funcionamiento a la sefial de comienzo de
la prueba y se detendra cuando el aspirante traspase
la linea de llegada.

Intentos: Un solo 1ntento

Invalidaciones: Exceder del tiempo establecido.

3: Salto de longitud (pies juntos).

* Disposicion: El aspirante se' ‘colocara ante ina raya
de un metro de larga por 0,05 de ancha marcada en el
suelo, paralela al foso de saltos y a una distancia de
0,50 metros del borde anterior del mismo.

Ejecucién: Cuando se halle dispuesto, el aspirante
flexionard y extenderd rapidamente el tren inferior
par, apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el
cuerpo hacia delante y caer en el foso. Estd permiti-
do el balance sobre punta-talén del pie o la elevacion
del talén antes del salto.

Medicién: Se efectuard desde la parte de la raya
mas alejada del foso hasta la dltima huella que deje la
huella del cuerpo del aspirante sobre la arena del
foso.

Intentos: Tres, contabilizdndose el mejor. .

Invalidaciones: El salto ha de fealizar§é con un
solo impulso de los pies, contabilizdndose como nulo
aquél en el que, una vez separados los pies del suelo,
vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsién defi-
nitiva. _

Es nulo el salto que se produce por apoyo alterna-

| tivo y no simultdneo de los pies sobre el suelo.

Es nulo el salto en que el aspirante pise la raya en
el momento de la impulsién.

Quedara eliminado el aspirante que no alcance la
marca establecida.

4: Ascenso por cuerda (5 metros).

Disposicién: El aspirante tomard la cuerda con
ambas manos, nunca.mas arriba de la marca existen-
te en la cuerda. Dicha marca ser4 fijada a la altura de
2,00 metros del suelo.

'Ejecucién: Cuando esté dispuesto, flexionard los
brazos y haciendo presa la cuerda con lo pies iré tre- .
pando a lo largo de la misma hasta superar con las *
dos manos la marca situada en la cuerda.

Medicién: Se efectuard a la vista directamente,
apoyéandose en las marcas previamente colocadas en
la cuerda.

Intentos: Dos, contabilizdndose el mejor.

Invalidaciones: Se considerard que no es vélida la
realizacién cuando:

No se supere con ambas manos la marca estableci-
da.

Se pare el aspirante durante el ascenso.

Se supere el tiempo méximo establecido.

5: NATACION. 25 METROS ESTILO LIBRE. - -

Disposicién: Los_aspirantes podran efectuar la

' salida tanto-desde-el borde desdéselueiséidada-sali--
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da como desde dentro de la piscina, en cuyo caso
habr4 de tocar claramente la pared de dicho borde de
salida con una mano o pie. —

Ejecucién: Una vez dada la salida por el juez de
salida, los aspirantes realizardn nadando 25 metros
estilo libre, debiendo tocar claramente el borde de
llegada con alguna de las manos.

Medicién: Se contabilizard el tiempo invertido.

Intentos: Un solo intento.

Invalidaciones: Se invalidard la prueba y quedara
eliminado el aspirante que, ain cuando haya nadado
los 25 metros, lo haya hecho sujetandose en alguna
parte fija (corchera) o apoyéndose en el borde o suelo
de la piscina, y siempre que no se hayan nadado
dichos metros en el tiempo establecido.

ANEXO III
TEMARIO

Tema 1: Estructura y contenido de la Constitucién
Espafiola de 1978. La divisién de poderes en Espafia:
Legislativo, Ejecutivo y Judicial. La Corona.

Tema 2: La Administracién Central y Periférica
del Estado. Los Organismos Auténomos.

Tema 3: La organizacién territorial del Estado
segun la Constitucién. Las Comunidades Auténomas.
El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Tema 4: La Administraciéon Local: Regulacién
actual y entidades que comprende. Especial referen-
cia al Municipio y la Provincia. Elementos constitu-
tivos del Municipio: Poblacmn territorio y organiza-
cién.

Tema 5: Competen01as municipales. Organos de
gobierno del Ayuntamiento. El Ayuntamiento de El
Barco de Avila: Organizacién interna, distribucién de
competencias y ubicacién de sus dependencias.

Tema 6: Ias formas de actividad de las Entidades |

Locales. La intervencién administrativa en la activi-
dad privada; estudio especial de las licencias munici-
pales. Ordenanzas. Reglamentos y Bandos.

Tema 7: Derechos, deberes y responsabilidades de
los funcionarios publicos. Situaciones administrati-
vas, incompatibilidades y régimen disciplinario.

Tema 8: El ciudadano ante la Administracién.
Derechos del ciudadano en su frato con el
Ayuntamiento. El funcionario al servicio del ptblico.

Tema 9: Las normas de relacién con el ciudadano:
Idea general de la iniciacién, ordenacién, instruccién
y terminacién del procedimiento administrativo. La
atencién al publico: Normas para la atencién perso-
nalizada.

Tema 10: La Ley Organica 2/1986 de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: introduc-
cién a la misma. Disposiciones generales. Principios

béasicos de actuacién. Disposiciones estatutarias
comunes.

Tema 11: La Policia Local en Castilla y Leon la
Ley 12/1990 de Coordinacién de Policias Locales de
Castilla y Le6n.

Tema 12: La legislacion sobre tréfico, circulacién
de vehiculo$ a motor y seguridad vial: 1a Ley 18/1989
de 25 de julio, de Bases, el Real Decreto Legislativo

339/1990 de 2 de marzo, por el que se aprobé el . |

Texto Articulado dc la anterior, y el Real Decreto
13/1992 de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacién. Disposiciones
generales. Régimen competencial. Normas de com- -
portamiento en la circulacién.

Tema 13: La legislacion sobre tréfico, circulacién
de vehiculos a motor y seguridad vial:

Autorizaciones administrativas. Infracciones y
sanciones, medidas cautelares y responsabilidad.
Procedimiento sancionador y recursos.

Tema 14: La legislacién sobre tréafico, circulacién
de vehiculos a motor y seguridad vial: Sefializacién.
Tipos y significado de las sefiales de circulacién y
marcas viales y seflales en los vehiculos. Anexo con
sefiales.

Tema 15: El transporte: regulacién juridica gene-
ral. Los transportes publicos de viajeros, de mer-
cancias y mixtos. Los transportes privados. El trans-
porte de mercancias peligrosas por carretera..

Tema 16: Los accidentes de tréfico. e

Tema 17: Conocimiento del Municipio de El
Barco de Avila: Principales aspectos de su historia,
geografia, cultura, festejos.

Tema 18: Conocimiento del Municipio de El
Barco de Avila: Pr1n01pa1es aspectos urbanisticos,
calles, plazas, caminos, medios de comunicacidn.
Ubicacién de sus principales edificios piiblicos,
monumentos, Servicios.

Tema 19: La potestad sancionadora de los entes
locales. Atribucién. La tipificacién de las infraccio-
nes y sanciones. Prescripcién..

Tema 20: Procedimiento Administrativo sancio- -
nador. .

El Barco de Avila, a 27 de noviembre de 2000.

El Alcalde, Agustin Gonzdlez Gonzdlez.

- 000 -

Numero 4.535

Ayuntamiento de Mufiotello

ANUNCIO

Aprobada por este Ayuntamiento Pleno en sesién
ordinaria celebrada el dia 14 de noviembre de 2000,
la modificacién de la ordenanza fiscal reguladora de
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la Tasa por transito de gangbo, se expone al piblico * Por cada cabeza de ganado cabrio, 150 Ptas.
por plazo de TREINTA DIAS hdbiles, a partir de la |
presente publicacién, durante el cual se podrén for- * Por cada cabeza de ganado lanar, 99 Ptas.

mular las observaciones y reclamaciones que se esti-
men oportunas, eleviandose a definitivo este acuerdo
en caso de que no se presenten. 1.020/495 Ptas.

Todo ello de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de 1a Ley 39/88, de 28 de diciembre, regu-

ladora de las Haciendas Locales y 70.2 de la Ley * Por cada cabeza de ganado caballar, 1.020 Ptas.
7/85, de 2 de abril. -

ORDENANZA FISCAL N°3 Mﬁﬁotello, 16 de noviembre de 2000.

TASA POR TRANSITO D E GA,NAD 0 . |. LaAlcaldesa, M* Isabel Jiménez Barroso.
El ariculo 5° referido a la cuota tributaria y las tari-
fas, queda modificado de la siguiente forma:

* Por cada cabeza de ganado vacuno/ternero,

* Por cada cabeza de ganado asnal, 300 Ptas.

Numero 4.549

Ayuntamiento de Bernuy Zapardiel

ANUNCIO DE SUBASTA DE PASTOS

Ejecutado acuerdo de este Ayuntamiento de fecha 30 de octubre de 2000, se anuncia subasta publica, pro-
cedimiento abierto, para la adjudicacién de los aprovechamientos de pastos de los prados de propiedad muni-
cipal, para el afio 2001. ;

OBJETO.- Adjudicacién de los aprovechamientos de pastos de los prados de la propiedad municipal, que
a continuacién se resefian, con expresién de la tasacién y su duracién:

Nombre del Prado Tasacion a cubrir Duracién de los
Ptas. aprovechamientos
Tormentilla 368.000, Desde adjudicacién definitiva a 31.12.2001
- Salmoral 368.000, Idem. Idem. Idem.
Eras 37.000, Idem. - Idem. ‘ Idem.
Diosayuda 7.000, Idem. - Idem. Idem.
Quesos : 7.000, Idem. Idem. ~ Idem.
Quemados 16.000, Idem. Idem. Idem.
Apaleadas - 6.000, Idem. Idem. Idem.
Esparrabanas 42.000, Idem. Idem. Idem.
Regajo 105.000, Idem. Idem. : Idem.
Pradillos 21.000, Idem. Idem. : Idem.
Dehesa 5.000, Idem. Idem. Idem.
Bajo ' 30.000, Idem. Idem. a 25.7.2001

Los prados TORMENTILLA Y SALMORAL, se hallan totalmente cercados con postes de hierro y alam-
bre, y los mismos disponen de abrevadero surtido con agua de la red general del municipio.

GARANTIAS.- Provisional: 2 por 100 de la tasacién de cada finca. Definitiva: 4 por 100 del valor alcan-
zado por los aprovechamientos. Se depositarén en la Tesorerfa Municipal en cualquiera de las modalidades
legalmente establecidas.

PLIEGOS DE CLASULAS.- Se hallan en la Secretarfa del Ayuntamiento. ‘

LUGAR, DIA Y HORA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES Y SU APERTURA.- Las pro-
posiciones, en sobre cerrado, y conforme al modelo oficial que serd facilitado a los concurrentes, en unién del
justificante de haberse constituido la' fianza provisional, y declaraciones juradas de no existir incapacidad o
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incompatibilidad alguna para contratar con el Ayuntamiento, de conformidad con lo determinado en las vigen-

tes disposiciones legales, se presentaran en la Secretaria Municipal desde la fecha de pubhcacmn de este anun-

cio en el B.O.P. hasta las 19 horas del dia 15 de enero de 2001.

Su apertura tendr4 lugar cinco minutos después de expirado el plazo de presentacién, en el Despacho de la

. Alcaldia.

SEGUNDA SUBASTA.- Si en esta primera subasta quedaren desiertos los aprovechamlentos de todos o
algunos de los prados, se celebrard una segunda bajo las mismas condiciones y tipo, y en el mismo lugar y

hora el dfa 22 de enero de 2001.
Bernuy Zapardiel, 4 de diciembre de 2000.

El Alcalde, Ignacio Bdﬁez_Femdndez.

Ndmero 4.574 - '
 Ayuntamiento de Cilldn ~
ANUNCIO

.. En la Sccretana de este Ayuntarmento y alos efec-

tos de 10 dispuesto en el art.193.3 de 1a Ley 39/88, de
28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales, se halla expuesta al piblico la Cuenta
General del Presupuesto de esta Entidad, correspon-
diente al ejercicio 1999, durante el plazo de quince
dias habiles contados a partlr del dia siguiente habil a
la insercién de este anuncio en el B.O.P., para que
durante ese plazo y ocho dias siguientes hébiles mas,
puedan: presentar por escrito los reparos y reclama-

ciones que procedan.
Cillan, a 30 de noviembre de 2000.

El Alcalde, I Zegzble. |

: ~ o000 -
i

Niimero 4.575 i

' Ayuntamiento de Cilldn

! ANUNCIO |

Aprobado‘ inicialmente, por el Pleno de este
" Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 20
de noviembre de 2000, el Presupuesto General de
este Ayuntamiento para el afio 2000 se encuentra
expuesto al piblico, en la Secretaria de este
Ayuntamlento por plazo de quince dfas a los efectos
de posibles reclamaciones, que resumido por
Capitulos es el siguiente:

PRESUPUESO DE INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1.- Impuestos directos, 3.043.903. ptas.
2.- Impuestos indirectos, 414.701 ptas.
3.- Tasas y otros ingresos, 1.719.500 ptas.

4.829.366 ptas.
415.310 ptas.

4.- Transferencias corrientes,
5.- Ingresos patrimoniales,
B) OPERACIONES DE CAPITAL

7.- Transferencias de capital, 2.967.290 ptas
8.- Pasivos financieros, 1.070.000 ptas.
Total Presupuesto de ingresos, 14.460.070 ptas.

PRESUPUESTO DE GASTOS

A) OPERACIONES CORR[ENTES

1.- Gastos de personal, 3.082.521 ptas.

2.~ Gastos en bienes corrientes
y Servicios,

3.- Gastos financieros,

13.160.938 ptas.
549.114 ptas.

4.- Transferencias corrientes, ~ 69.800 ptas.
B) OPERACIONES DE CAPITAL
- 6.- Inversiones reales, © 6.697.340 ptas.
1.- Transferencias de capital, 89.000 ptas. .

9.- Pasivos financieros, 811.357 ptas.
Total Presupuesto de gastos, 14.460.070 ptas.

‘En caso de que no se presentara ninguna reclama-
cién, éste se elevard a definitivo sin necesidad de pos-

‘terior acuerdo, por lo que, de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 152.1 de 1a Ley 39/88, una vez trans-

currido el perfodo de exposicién piblica, si no se

hubiera presentado reclamaciones, los interesados

podrdn interponer recurso contencioso-administrati-
vo en el plazo de dos meses.

En Cillén, a 30 de noviembre de 2000.

El Alcalde, Ilegible.

- 000 ~
Nimero 4.576

Ayuntamiento de Bonilla de la Sierra

EDICTO

Aprobado por el Pleno de esta Corporacién, el
expediente de modificacién de créditos n° UNO den-
tro del vigente Presupuesto 2000, por importe de
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NOVECIENTAS SESENTA Y CINCO MIL
(965.000) Ptas., siendo las partidas que han sufrido
modificaciones o de nueva creacién las que se rela-

cionan, estard de manifiesto en la Secretaria de esta

Entidad por espacio de quince dias hébiles, con arre-
glo a lo dispuesto en el art. 150, en relacion con el
158.2 de la Ley 39/88 Reguladora de las Haciendas
Locales, durante cuyo plazo se podrdn formular res-
pecto del mismo, las reclamaciones y observaciones
que se estimen pertinentes y en caso de no presentar-
se se considerara el acuerdo como definitivo.

AUMENTOS:

Aplicacién Aumentos Consignaci6 actual

presupuestaria pesetas  mas aumentos Ptas.
1-131 250.000 750.000
1-160 50.000 500.000
5-210 50.000 150.000
6-222 15.000 100.000
6-692 600.000 6.745.000
Suma total 965.000 8.245.000

RECURSOS A UTILIZAR

De remanentes de Tesoreria, 2.787.460 Ptas.

Después de estos reajustes, el Estado por capitulos
del Presupuesto de Gastos, queda con las siguientes

consignaciones:

- Capitulo 1° ....... 2.706.256 Ptas.
Capitulo 2° ....... 5.890.000 Ptas.

: Cap1tulo 6° .......7.785.000 Ptas.

Bonilla de la Sierra, a 4 de diciembre de 2000.
El Presidente, Ilegible.

|
- 00o -

Nidmero 4.582

Ayuntamiento de Maello

| ANUNCIO
"A los efectos de lo dispuesto en el articulo 150.3
de la'Ley 39/88, de 28 de diciembre, al que se remite
el articulo 158.2 de la misma Ley y articulo 20.3 en
relacién con el 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril. ’

Se hace piblico, para general conocimiento que
esta Corporacién en sesién plenaria celebrada el dia
27 de octubre de 2000, adopté acuerdo inicial que ha
resultado definitivo, al no haberse presentado recla-
maciones con el mismo, de aprobar el expediente
1/2000 de Modificacién de Crédito que afecta al
vigente presupuesto de esta Corporacién.

Concesién de créditos extraordinario y/o suple-
mentos de crechtos aprobados, resumidos por capitu-
los:

Partida

Funcién 1, Part. 14.000
Funcién 3, Part. 16.000
Funcién 4, Part. 210:

Denominacién  Pesetas

Otro Personal  2.500.000
Seguridad Social 1.000.000
Infraest. Bienes 1
Naturales y otros 10.000.000
Funcidn 4, Part. 22.607: - Festejos Populares 1.50|0.000

Total créditos extraordinarios y/o 2
suplementos de créditos 15.00(1}0000

El total importe anterior queda financiado con
cargo al Remanente liquido de Tesorerfa disponible
cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

~ Capitulo: 8; Denominacién: Remanente de
Tesoreria; Ptas.: 15.000.000.

Total igual a los créditos extraor-

dinarios y/o suplementos de créditos 15.000.000

En Maello, a 5 de diciembre de 2000.

El Alcalde, Ilegible.
- 000 -

Nl’lmero 4.586

Mancomumdaa’ de Municipios “Ribera del
Ada]a "

ANUNCIO

El Consejo de la Mancomunidad de Municipios
“Ribera del Adaja” en Sesidn celebrada el dia 6 de
diciembre de 2000 aprobé incialmente el presupues-
to general 2000.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 150.1
de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, el expediente
completo queda expuesto al piblico en el
Ayuntamiento de Vega de Santa Maria, sede del
Consejo de esta Mancomunidad, por plazo de quince
dias a fin de que los interesados que se indican en el
art. 151.1 de dicha Ley puedan presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas, por los motivos que se
indican en el punto 2 del citado articulo ante el
Consejo de la misma.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que
comenzara a contar desde el dia siguiente a la inser-
cién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, no se produjeran reclamaciones, de con-
formidad con lo previsto en el art. 150 de la citada
Ley, el Presupuesto se considerard definitivamente
aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso. '
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INGRESOS SENTENCIA

4.- Transferencias Corrientes, 8.908.663 pts. Piedrahita a 3 de octubre de 2000.

5.- Ingresos Patrimoniales, 15.000 pts. Vistos por mi, Ana Isabel Benito de los Mozos,

Juez Sustituta del Juzgado de 1* Instancia de

Totales: 8.923.663 pts. | Piedrahita y su Partido, los presentes autos de juicio

verbal civil del atomévil n°.: 48/2000, siendo parte

GASTOS demandante D. Miguel Angel Vaquero Hernéndez

representado por el Procurador de los Tribunales Sr.

1.- Gastos de Personal, 560.000 pts. | Gonzilez Miranda bajo la direccién de Letrado, y

2.- Gastos Bienes C. y Servicios, 8.160.663 pts. | par- te demandada D. Fernando Lis Mufioz, en

3.- Gastos Financieros, 3.000 pts. | rebeldia y la Compafifa aseguradora MUTUA

4.- Transferencias Corrientes, 200.000 pts. | MADRILENA AUTOMOVILISTICA, representada

Totales: 8.923.663 pts. | por la Procuradora Sra. Mata Grande, bajo direccion

Plantilla de Personal:

Personal funcionario: Con habilitaciéon Nacional,
una plaza de Secretario-Interventor en régimen de
acumulacién.

Contra esta aprobacién se podrd interponer
Recurso Contencioso Administrativo segiin lo dis-
puesto en la citada Ley 39/88, articulo 152.1 en el
Plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Prov1nc1a de Avila.

Vega dg Santa Maria, 7 de diciembre de 2000
El Presidente, Ilegible

- 000 ~

ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

Nimero 4.578

JUZGADO DE 1°* INSTANCIA N° 1 DE
PIEDRAHITA

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Que en autos de Juicio Verbal 48/2000, seguidos a
instancia de D. Miguel Angel Vaquero Hernandez,
representado por el Procurador Sr. D. José Catlos
Gonzélez Miranda, contra D. Ferhando Lis Mufioz y
Mutua Madrilefia Automovilista representada esta
tltima por la Procuradora Sra. D* Marfa del Carmen
'Mata Grande se ha dictado sentencia cuyo encabeza-
miento y fallo son del tenor literal siguiente:

de letrado, sobre reclamacién de cantidad.
FALLO .

QUE ESTIMANDO parcialmente la demanda
interpuesta por D. Miguel Angel Vaquero Hernéndez
representado por el Procurador Sr. Gonzélez Miranda
contra D. Fernando Lis Mufioz, en rebeldfa y la
Compafifa aseguradora MUTUA MADRILENA
AUTOMOVILISTICA CONDENO a estos tltimos
a pagar solidariamente al actor la suma de TES-
CIENTAS DIECIOCHO MIL NOVECIENTAS
VEINTISEIS PESETAS (318.926 Ptas.), en concep-
to de reparacién de dafios causados en el vehiculo
propiedad del actor, con los intereses legales.

CONDENGQO igualmente a la entidad aseguradora
MUTUA MADRILENA AUTOMOVILISTICA a los
intereses moratorios consistente en el pago de un -
interés anual igual al de interés legal del dinero,
incrementado en el 50% devengado por la cantidad’
citada desde la fecha de citacién a comparecencia (11
de abril de 2000) hasta la fecha de consignacion Sin
hacer declaracién expresa sobre la imposicién de las
costas de este procedimiento.

Notifiquese esta resolucién a las partes, advirtién-
doles que contra la misma cabe interponer Recurso
de Apelacién para ante la Audiencia Provincial,—
mediante escrito que deberd presentarse ante este
Juzgado en el plazo de cinco dias, a contar desde el -
siguiente a su notificacién. —

Asi, por esta mi Sentencia, de la que uniré certifi-
cacién a los autos, juzgando en primera 1nstan01a, lo
pronuncio, mando y firmo. / —
Y como consecuencia del ignorado paradero de D.
Fernando Lis Mufioz, se extiende la prpSente para .-
que sirva de cédula de notificacién.

Piedrahita a 1 de diciembre de 2000.

Firma, Ilegible.



