DE LA PROVINCIA DE AVILA

Lunes, 10 de agosto de 1998

Numero 119

ADMINISTRACION: Diputacién Provincial.- Sancho Ditvila, 4. Teléf.: 357193, Fax: 357136

Franqueo concertado: 06/3

Depésito Legal: AV-1-1958

ADMINISTRACION

DEL ESTADO

Numero 3.095

Subdelegacién del
Gobierno en Avila

EDICTO

En aplicacién a lo establecido en
el apartado 4 del articulo 59 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas.y del Procedi-
miento Administrativo Comuin, se
hace publica notificacién a D.
ANTONIO ‘RODRIGUEZ HER-
NANDEZ, cuyo tltimo domicilio
* conocido fue en C) Virgen de Mar
n.° 10-3 C de COSLADA -
MADRID, del acuerdo de inicia-
cién de expediente sancionador n.°

274/98 esta Subdelegacién del
Gobierno en Avila, mediante el
que se le comunica la presunta
infraccién “grave”, tipificada en el
articulo 25, 1 de la Ley Orgdnica
1/92, de 21 de febrero, sobre
Proteccién de la Seguridad
Ciudadana (B.O.E. 22-02-92), para
cuya sancién vienen facultados los
Subdelegados del Gobierno por el
articulo 29,1 d) de dicha Ley, en
conexion con lo dispuesto en el
articulo 28, 1 a) del mismo texto,
mediante la imposicién de una
multa de hasta 1.000.000 de pese-
tas, al objeto de que en el plazo de
QUINCE DIAS, contados a partir
de esta notificacién, pueda efectuar
cuantos descargos-juzgue oportu-
nos.

Avila, 23 de julio de 1998

El Subdelegado del Gobierno,
Javier Encinas Garcia de la Barga.

- 000 ~
Nimero 3.094

Subdelegacién del
Gobierno en Avila

EDICTO

En aplicacién a lo establecido en

el apartado 4 del articulo 59 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Ptblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comuin, se
hace publica notificacién a D.
JOSE MARIA SANCHEZ
BERROCAL, cuyo iiltimo domi-

cilio conocido fue en C) Mallorca
n.° 6, 1.° D de SALAMANCA, de
la iniciacién de expediente sancio-
nador por esta Subdelegacién del
Gobierno en Avila, mediante el
que se le comunica la presunta
infraccién al articulo 146 del
Reglamento de Armas, en relacién
con el 23 a) de la Ley 1/92, para
cuya sancién vienen facultados los
Subdelegados del Gobierno por el
articulo 29,1 d) de dicha Ley, en
conexién con lo dispuesto en el
articulo 28, 1 a) del mismo texto,
mediante la imposicién de multas
de hasta 1.000.000 de pesetas, al
objeto de que en el plazo de QUIN-
CE DIAS, contados a partir de esta
notificacién, pueda efectuar cuan-
tos descargos juzgue oportunos.

Avila, 2 de julio de 1998

El Subdelegado del Gobierno,
Javier Encinas Garcia de la Barga.

- 000 -
Numero 3.137

Subdelegacion del
Gobierno en Avila

EDICTO

En aplicacién a lo establecido en
el apartado 4 del articulo 59 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen  Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento  Administrativo
Comiin, se hace publica notifica-
cién a D. NESHUAN TLAIE
ABDULLAH, cuyo dltimo domi-
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cilio conocido fue en Avda.
Nuestra Sefiora de Fétima n.° 37,
1.°C de COLADA - MADRID, de
la iniciacién de expediente sancio-
nador por esta Subdelegacion del
Gobierno en Avila, mediante el
que se le comunica la presunta
infraccién al articulo 146 del
Reglamento de Armas, en relacién
con el 23 a) de la Ley 1/92, para
cuya sancién vienen facultados los
Delegados del Gobierno por el
articulo 29,1 d) de dicha Ley, en
conexién con lo dispuesto en el
articulo 28,1 a) del mismo texto,
mediante la imposicién de multas
de hasta 1.000.000 de pesetas, al
objeto de que en el plazo de QUIN-
CE DIAS, contados a partir de esta
notificacién, pueda efectuar cuan-
tos descargos juzgue oportunos.

El Subdelegado del Gobierno,
Javier Encinas Garcia de la Barga.

- 000 ~
Ntmero 3.074

Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales

TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL
EDICTO

D* RAQUEL DE DIEGO TIER-
NO RECAUDADORA EJECUTI-
VA DE LA TESORERIA GENE-
RAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN LA UNIDAD DE
RECAUDACION EJECUTIVA
DE AVILA (05/01)

HAGO SABER:

Que en el procedimiento admi-
nistrativo de apremio n°. 98/728
que se tramita en esta Unidad a mi
cargo contra D. OSCAR GIL
VEGA (D.N.I. 70.802.305 W) se
ha dictado la siguiente “DILI-
GENCIA DE EMBARGO DE
VEHICULO CON MANDA-
MIENTO DE ANOTACION DE
EMBARGO”. En cumplimiento
de lo acordado en el expediente de
apremio que se tramita contra el
deudor citado, y para garantizar la
cantidad de 74.750 Ptas. (esta can-
tidad es deuda estimada e incluye
50.000 Ptas. que se presupuestan
para costas que estardn en funci6én
de la liquidacién que se haga al
momento de cancelar el expedien-
te), SE DECLARA EMBARGA-
DO, como su propiedad, el vehicu-
lo AV-5784-G Ford Escort. De
acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 128.4 del R.D. 1.637/1995, de
6 de octubre (BOE del 24), por el
que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacién de los
Recursos del Sistema de la
Seguridad Social (RGRSS), se
requiere al deudor para que, en el
plazo de CINCO DIAS, entregue
en esta Unidad de Recaudacion
Ejecutiva lo embargado, junto a las
llaves y documentacién, con
advertencia de que, en caso contra-
rio, se dard orden de bisqueda,
captura y precinto, a las autorida-
des encargadas de la vigilancia del
trafico y todos los gastos que se
originen serdn de su cuenta.-
Contra este acto que no agota la
via administrativa, podréd interpo-
nerse, de acuerdo con lo dispuesto

en el articulo 183 del RGRSS,
RECURSO ORDINARIO, ante la
Direccién Provincial de la
Tesorerfa General de la Seguridad
Social, en el plazo de un mes, con-
tado desde el dia siguiente a la
notificacién. La presentacion del
recurso no suspenderd el procedi-
miento salvo en los casos y con el
alcance establecidos en el articulo
184 del citado Reglamento.- Este
acto sera notificado al deudor, su
cényuge, Jefatura de Tréfico y
demds personas que contempla la
legislacion vigente, en los términos
y con los condicionantes que se
deriven de los datos que obran en

. el expediente.

Avila, 25 de mayo de 1998

La Recaudadora Ejecutiva,
Raquel de Diego Tierno.

Que no ha sido posible efectuar
alguna de las notificaciones orde-
nadas, advirtiéndose a aquellas
personas que, teniendo que ser
notificadas, lo sean por el edicto, el
derecho que les asiste a compare-
cer en el expediente y que de no
hacerlo, transcurridos ocho dias

- desde la publicacién de este edicto,

se les tendra por notificados en las
sucesivas diligencias que se practi-
quen hasta la substanciacién del
procedimiento, sin perjuicio al
derecho citado para comparecer.

Y, para que sirva de notificacién
a los interesados a los que no ha
sido posible efectuarlo personal-
mente, cumpliendo lo dispuesto en
el articulo 109.4 del RGRSS, se
dicta el presente en Avila, a vein-
tidés de julio de mil novecientos
noventa y ocho.

Nimero 3.138

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL
EDICTO DE NOTIFICACION

El Jefe de la Unidad competente de la Tesorerfa General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos 1es-

ponsables que figuran en la relacién adjunta, por deudas a la Seguri

dad Social cuya cuantia total asciende & la

JR—
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cantidad que asimismo se indica en la citada relacién, ha dictado la siguiente:

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley General
de la Seguridad Social, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-6-94) y el articulo 110 del Reglamento General de Recaudacién de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 1.637/1995, de 6 de octubre (B.O.E. 24-10-1995), ordena la ejecucidn con-
tra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacién del actual domicilio del deudor,
procede practicar la notificacién de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 109 del Reglamento
General de Recaudacién, mediante la publicacién del presente anuncio en el tablén de edictos del
Ayuntamiento de dltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial correspondiente.

La presente notificacién se publica con el fin de requerir al deudor para que efectie el pago de la deuda en
el plazo de QUINCE djas ante la Unidad de Recaudacién Ejecutiva, con la advertencia de que en €l caso con-
trario se procederd al embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la deuda por prin-
cipal, recargo de apremio, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 110.3 del Reglamento General de Recaudacién, asi como para solicitar su comparecencia
en el plazo de OCHO dias por sf o por medio de representante, con la advertencia de que si ésta no se produ-
ce, se le tendrd por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacién del proce-
dimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste a comparecer, conforme dispone el articulo 109.4 del citado
Reglamento General. "

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podr4 formularse oposicién al apremio dentro del
plazo de los quince dias siguientes al de su notificacién, ante el mismo 6rgano que lo dictd, por alguna de las
causas sefialadas en el articulo 34.2 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debida-
mente justificadas, suspendiéndose el procedimiento de apremio hasta la resolucién de la oposicidn. _

Asimismo, y dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién de este anuncio, podra interponerse recurso
ordinario ante el 6rgano superior jerérquico del que dict6 el acto, que no suspenderi el procedimiento de apre-
mio, salvo que se realice el pago de la deuda perseguida, se garantice con aval suficiente o se consigne su
importe, incluido el recargo de apremio y el 3 por ciento a efectos de la cantidad a cuenta de las costas regla-
mentariamente establecidas, a disposicién de la Tesorerfa General de la Seguridad Social, conforme a lo pre-
visto en el articulo 34.4 de 1a citada Ley General de la Seguridad Social.

Avila, 29 de julio de 1998.
El Jefe del Servicio Técnico de Notificaciones e Impugnaciones, Juan Luis Rodriguez Hurtado.

ADNINIGTRACION: o
RES./GECTOR: Dijf - REGIHEN GENWERAL

RUHERD BE IRENTIFICADUR A - IHPORTE PEREADE

PRI . APREHID BEL G.E. HUMBRE / RAZ. BOCIAL DORICILIO L.k LOCALIDAD RECLAHADD  LIBUIDACIOM
U3 1997 GIOTRIZAL 10 OS00i703864  AREVALD HERNAMDEZ EMILIANG  TORHADIZOS 45 5005 AYILA 270 368 08797 4B/91
05 1797 Q10745255 10 05002336728 RECEWTAL, 5.4, AN SEBARTIAN 20 2110 BARRACD 112,704 OB/YT 0BAT
43 1997 Ji0BZBAL0 10 05002336738  RECENTAL, 5.4. §AN SEBARTIAM 20 S0 BARRACH 109,067 09797 03491
03 1998 Ci003B44¢ 10 05002336728  RECENTAL, 5.4 5AN SERASTIAN 20 5110 DBARRACH 169,087 11/97 11/97
03 1998 010080877 10 05002336728 RECEWTAL, G.4. 5aN SEBASTIAN 20 116 BARRACO 112,704 12/97 12/%7

05 1957 0LO7B4047 10 05002509104 _ AHEVALO HERNANDEZ LUI5 ZAKORA € S00%  AVILA 283,678 08/Y7 B9
05 1997 010852353 10 05002554976  GCID YHATURS 5.4. LA ADRADA-IGLESUELA, 5430 ALRADA {LA) 74,284 09797 08797
05 1396 FT0013893 10 05002967840  MDRELLO SURIAT CARLDS EDURAD TOMAS LUIS BE VICTOR S00i AVILA 120,426 04/95 11/%94
05 1997 010766467 10 05003450720  BARRACD PIEL,S.A. EENERAL SANJURJG i41 5430 BARRACD 100,544 08/97 0B/%7
05 1998 010005095 §0 03003240242 [ALLE FERNANDEZ ALVARD PAREDON DE S#WTD TOM 5003 AVILA 203.504 10497 10797
05 1997 (10786877 30 05003263278 COM.E.HWOS RODRIEG DE FRUTDS DOCTOR FLEMING.HMULTI 5061 AVILA 53.392 08797 B/?
05 1977 010BI3383 10 05003243276 CON.B.HNOS RODRIGO DE FRUTDS DOCTOR FLENING.MULTI 5001 AVILA " 53,752 0R/97 0979
05 1907 OL07AY07T 10 Q0100144529  GARCIA SANTOS SANTIAGD RUFING HARTIN VELASL 5002 AVILA 29.817 08/97 B8/97
05 1998 Gi0006216 10 03400147640  MONTAJES ELECTRICOS GAMA, 5. DESCALZOS 74 G200 AREVALG 118,375 40/97 105
03 1997 010060848 10 05100180762  CARRDSA HOREND HIGUEL ANGEL TORDESILLAS 43 5005 AVILA J4,.346 05/97 03/97
0% 1997 010041{51 10 03100212409  ER-GRUT AVILA 4,5.L. DECTOR JESUS GALAR 3002 AVILA 110.776 03797 05757
05 4597 010770443 10 05160244640  VIUDA DE JUAN LOPEZ 8.0, AREDS 23 28037 HADRID - 136,965 08/97 0B/97
45 £997 040838922 10 05100248660  VIUDA DE JUaN LOFEZ 8.1, AREDS 23 28037 HADRID 183080 09/97 09/97
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FDMIRIATRACION: ©
REC./BECTOR: 0144 - RECIHEN GEMERAL
NUMERD BE IDENTIFICADOR THPORTE PERIODD
PROY. APRERID DEL 5.R. HOKBRE / WAZ. S0CTAL BORICILID C.F. LOCALIDAD KECLANADD  LISUIDACION

05 1998 Di6076534 10 05100274043
05 1997 (10062464 10 05100338204
05 1997 $i0705134 10 GRLO0IIBLGE

16,653 O1/%7 09/%97
31,280 05/97 05/97
32,280 06497 D&/T7

i
£
L]
L
ik
LA
45
5]
0%
05

1997 DI0T4VZER
1997 010791426
£997 010562666
1997 DL0THSHT
1998 (1D419970
1997 DIOBITLYE
1598 0100HITY
1957 §10749007
1997 DI0T9RTER
1997 (10BAL54B

05 1998 010009442

10 05100338208
10 05100336206
10 05400347904
10 05100347904
ib 03100458947
10 05100440262
if (5100443654
10 BHI0048259
10 55100482594
16 05100482594
16 05500485565

GCI0 YMATURA 5.4, LA &DRADA IGLESUELA 5430 ADRADA (LA)
SOMGOLES PIEL AVILA, 5.L.  JDSE ANTONID i 5608 AVILA
SONGOLES PIEL AVILA, 5., JOSE ANTONID & 5004 AVILA
SONSDLES PIEL #VILA, 5.L.  JOSE ANTOWIO i 5008 AVILA
SONSOLES PIEL AVILA, 5.L.  .JOSE ANTONIO i 001 AVILA
HIGUELEZ SANTIAGD LUIS ¥ARIA ALFONSD DE MONTALVD 5001 AVILA
RIGUELEZ SRNTI&GD LUIS HARIA ALFUNSD DE HONTALWD S00f AVILA
oLJORG IMICTATIVA RURAL G.L. LAS MATAS 12 28751 CABRERA (LA)
ShW GEGUNDD CAMPO EVA NIEVES PADRE DOMINGD BAIEZ 5003 AVILA
PIHZAZD 8.1, : PERPETUD SOCORRD 14 5003 AVILA

(RION ESPAIGLA DE LIMPIEZAS, HELTOTRAFD 5
UNTDK ESPAIOLA DE LINPIEZAR, HELIOTREPD 5
EBNION E5P&IOLA BE LIHPIEZAS, HELIOTROFD 5

28029 HADRID
28029 HAIRID
28027 HAIRID

VAZOUET HIGBEL JESUS

NTRA. SEiORA DE LA C 37300 PEZARANDA DE BRA

05 1597 0i0793446 1D 0SI0O5OVETI
05 1957 (10862454 10 05100509873
05 1997 970047433 10 (5100509873
65 4998 010047030 10 d5L0054590
05 4597 010544989 10 05100514033
45 1998 70025516 10 05100514523
05 $797 (40774430 10 0G10053271L
D5 1997 (10803954 10 0B100G32748

ADKINISTRACION:

REG, /SECTOR:
HUWERD DE IBENTIFICAROR
FROY. APREWID DEL 8.8,

32,280 07/97 0171
32,280 08797 0B/97
18,558 05/97 05/97
24.304 DB/YT 08497
31,226 09797 19/91
24,102 06/97 0B/91
24.938 10/97 £0/97
25.478 41797 G191
29,178 08/97 0B/97
20,478 49791 09/91
100.802 10/97 $0/77
54,948 08/97 0B/%7
51,948 09/97 09/97
40,430 $1/96 12/%94
228,928 $4/97 44497
941,538 05797 05/97
240,000 02/97 04791
195,557 08/97 08/97
445097 04/97 07/91

IPBRIE PERLODD
RECLANABG  LIQUIDACION

5 3999 010049454 16 UBL00SE74T3
{5 1998 040089264 10 OGI00RET4ATE
0% 1998 01O0L37ES 10 05100623041

COMEPRECIDS BE AVILA, S.L.  GAN HICOLAS 9 5002 AVILA
COREFRECIOS DF AVILA, S.L.  54H NICOLAS ¢ 5002 AVILA
CONEPRECIOS DE AVILA, 5.L. AN NICOLAS § 5002 AVILA
LUGUERD KI40 JULTAN CARDERDSA 9 4D 5005 AVILA
GSR AYILA CONSTRUCCIONES, 5. JOSE ANTONIO 19 2D 5004 AVILA
{GR AVILA CONSTRUCCIOWES, 5. JOSE ANTONID 19 21 5004 AVILA
KQUSS —-- SALAK SAN RDGUE 234 5004 AVILA
KOUSS —-- SeLaH SARRDBUE 231 5001 AVILA

o

0iif - REGIVEM GENERAL

NBHBRE / RAZ. BOCIAL DOKICILIO [P, LDCALIDAD

| HIND HUDARZAR oVILA, 6L, POCILLD 5 Bd 5061 AVILA

WIND HUDANZAS AVILA, S.L.  POCILLO 5 BJ 5001 AVILA

LUMAR [00F, AGROHORTDFRUTIED GABRIEL DE ESPINDSA 5220 WADRIGAL DE LAS

97347 14/97 14/97
100,564 12497 42/97
298856 10/97 10797

BPRINISTRACION: 0f
RED./GECTOR: 0524 - REG. E3F. AUTON
NUFERD DE YBENTIF ICADOR THPORTE  PERITED
PRIV, APRENID IEL G.R. NOWBRE / RAZ, SOCIAL POKICILID £.r.  LOCALIDAD RECLAMADD  LIOUTDACION
05 1997 040804277 07 050040775577  BLATWUEZ GUTIERREZ PABLO  JOSE ANTONID (ANTEBA 5001 AVILA 36,548 05/97 05/91
05 1997 GL0M4E475 07 050044431990 GARCIA MARTIN VALENTIN DESCALZOS 78 5200 AREVALD $44,590 04/97 04797
05 1997 010BL3354 07 050016431990  GARCIA HARTIN VALENTIN DESCALZOS 78 5200 AREVALD 73,265 05797 06797
05 4997 QI0BA9432 07 0000054172  BUUZA MOREWO BANTIAGD DE SOMSOLES © 5062 AVILA 72,295 05/97 04491
05 1997 Ci0B22442 U7 280232180709  ALVAREZ BUJIRDG JOSE GENERALTSTHD 8 O30 NAVAS DEL MARDUE  72.295 05/97 06/91
AR alibk: ot
Rt 0613 - R.E.AGRAR. {ERFR
)‘L,,.,” ) TRERTEF 12805 THPORTE  PERIODD
PRI¥. AFREHID BEL S.k. HOMBRE / RAZ. SDCIAL BOKICILID L., LOCALIDAD RECLAMAGD  LIBUIDACION
05 §597 BAOSHLIE) 10 OSL00OAY PO DL HEDTO HATGRAL, § ESTRADA 2 5001 AVILA 405,238 04757 04791
ZE‘ 159% e;f_i ; if 95wéleugb_? ?RSJA&I DEL MEDID KATURAL, 5 ESTRADA 2 56051 &¥ILA {03,416 07797 07/97
47 0753878 10 05400032856  PROJAKI DEL HEDIO WATURAL, § ESTRADA 2 5601 AVILA 540,842 08797 08797

U
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Nidmero 3.000

Ministerio de Medio
Ambiente

CONFEDERACION
HIDROGRAFICA DEL TAJO

COMISARIA DE AGUAS
ANUNCIO

CONCESION DE AGUAS EN
COMPETENCIA DE PRO-
YECTOS PARA UN APROVE-
CHAMIENTO HIDROELEC-
TRICO

De acuerdo con el R.D.
249/1988 de 18 de marzo, por el
que se modifican los arts. 2.°y 9.°
y 14.° del R.D. 916/1985 de 25 de
mayo, sobre procedimiento abre-
viado de tramitacién de concesio-
nes hidroeléctricas con potencia
nominal no superior a 5.000 KVA,,
esta Confederacién Hidrografica
del Tajo pone en conocimiento que
se ha solicitado una concesién de
aguas con destino a uso industrial
de aprovechamiento hidroeléctrico
con las siguientes caracteristicas:

Peticionario: Técnica y
Naturaleza, S.A.

Domicilio: C/ Conde de
Pefialver, 31, 28006-Madrid.

Representante: D. Antonio
Marin Almodévar.

Denominacién: -

Caudal: 2.000 litros por segun-
do.

Corriente: Rio Becedas.

Término Municipal: Hoyo de
Pinares. )

Provincia: Avila.

Expediente N.°: 32.469/98

De acuerdo con lo dispuesto por
el.art.® 105 del Reglamento del
Dominio Ptiblico Hidr4ulico apro-
bado por el R.D. 849/1986 de 11
de abril se tramita esta peticién, si
bien se denegard la tramitacién
posterior de toda peticién que
suponga la instalacién de una

potencia superior a 5.000 KVA.,
sin perjuicio de que el peticionario
que pretenda extender el aprove-
chamiento a una potencia mayor
pueda acogerse a la tramitacién
indicada en el apartado 3.° del cita-
do articulo.

Durante el plazo de un mes con-
tado a partir del dia siguiente de la
publicacién de este Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, el
peticionario y cuantos lo deseen
podrdn presentar proyectos en
competencia dentro de la limita-
cién de la potencia indicada. Dicha
presentacién se realizard en las ofi-
cinas de la Confederaciéon Hidro-
grafica del Tajo situadas en Madrid
en la calle Agustin de Bethencourt
n.° 25, primera planta. Acompa-
fiando a los proyectos se presentard
una instancia concretando la
correspondiente peticidn, solici-
tando cuando proceda la declara-
cién de utilidad piblica, la imposi-
cién de servidumbres que se consi-

" deren necesarias y formulando, en

todo caso, la peticidn que se curse
al érgano competente en materia
de Industria y Energia en cuya
jurisdiccién se ubique la central, la
solicitud de autorizacién de ias ins-
talaciones electromecénicas de
aquellas, subestaciones y lineas de
media y baja tensién de conexidén
de la central a lared eléctricao a la
industria a que se destine la
energia. Con la instancia y el pro-
yecto se acompafiarén la documen-
tacién prescrita en el R.D.
249/1988 de fecha 18 de marzo, y
R.D. 916/1985 de 25 de mayo.

El desprecintado de los docu-
mentos técnicos, a que se refiere el
art.° 107 del citado Reglamento, se
realizard a las trece horas del pri-
mer dia habil después de los seis
dias de la conclusién del plazo de
presentacién de peticiones. Se
levantard acta del resultado, que
deberén firmar los presentes.

Madrid, 6 de julio de 1998.

El Comisario de Aguas Gabriel
Ramos Herrero.

JUNTA DE
CASTILLA Y LEON

Niimero 2.921

Junta de Castilla y Leén
DELEGACION TERRITORIAL

SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIOY
TURISMO

NUEVA INSTALACIGON
ELECTRICA

EXPEDIENTE N.° 3.348.E

A los efectos previstos en los
Decretos 2.617 y 2.619/1966 se
abre informacién publica de la
siguiente instalacién eléctrica:
Alvarez

Peticionario: José

Fuentes

Emplazamiento: Casillas. Ctra.
Alcorcén-Plasencia C-501.

Caracteristicas: Linea eléctrica
aérea trifdsica a 15 KV. de 270 m.
de longitud, conductor LA-56, ais-
lamiento en cadenas de amarre
U70BS. Fusibles XS en entronque.

Presupuesto: 1.059.625 pts.
Finalidad: Servicio

Se solicita: Autorizacién Admi-
nistrativa.

Lo que se hace piiblico, para que
pueda ser examinada la documen-
tacién en este Servicio Territorial y
formularse por duplicado, las
reclamaciones que se estimen
oportunas en el plazo de TREINTA
DIAS hébiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de este
anuncio.

Avila, 10 de julio de 1998.

El Jefe del Servicio Territorial,
José Nieto Lopez-Guerrero.
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Nuamero 2.922

Junta de Castilla y Ledn
DELEGACION TERRITORIAL

SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIOY
TURISMO

NUEVA INSTALACION
ELECTRICA

EXPEDIENTE N.° 3.349.E

A los efectos previstos en los
Decretos 2.617 v 2.619/1966 se
abre informacién puiblica de la
siguiente instalacién eléctrica:

Peticionario: José Alvarez
Fuentes.

Emplazamiento: Casillas. Ctra.
Alcorcon-Plasencia C-501

Caracteristicas: Centro de
transformacién, tipo intemperie de
50 KVA., tensiones 15.000 maés
menos 5%-398/230 V, autovilvu-
las y seccionamiento “XS”.

Presupuesto: 895.370 pts.

Finalidad: Servicio

Se solicita: Autorizacién Admi-
nistrativa.

Lo que se hace piblico, para que
pueda ser examinada la documen-
tacién en este Servicio Territorial y
formularse por duplicado, las
reclamaciones que se estimen
oportunas en el plazo de TREINTA
DIAS hébiles contados a partir del
siguiente a la publicacién de este
anuncio.

Avila, 10 de julio de 1998.

El Jefe del Servicio Territorial,

José Nieto Lopez-Guerrero.

~ 000 -
Numero 3.103

Junta de Castilla y Leén
DELEGACION TERRITORIAL

SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIOY
TURISMO

ANUNCIO

RESOLUCION DE 27 DE
JULIO DE 1998 DEL SERVICIO
TERRITORIAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO DE LA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON
EN AVILA, POR LA QUE SE
HACE PUBLICA LA AUTORI-
ZACION ADMINISTRATIVA Y

DECLARACION EN CONCRE-

TO DE UTILIDAD PUBLICA,
DE LA INSTALACION ELEC-
TRICA QUE SE CITA. EXPE-
DIENTE N.° 3.226-E.

Visto el expediente incoado en
este Servicio Territorial a peticidn
de Ib’erdrola, S.A., con domicilio
en Avila, C/ Tomdas Luis de
Victoria, 19 por la que se solicita
Autorizacién Administrativa 'y
Declaracién en concreto de
Utilidad Publica, para el estableci-
miento de LINEA AEREA A
15/20 KV., HOYOS DE LA
GUUA - PEGUERINOS, EN PE-
GUERINOS, (AVILA), y una vez

cumplidos los tramites ordenados
en el art. 53 de la Ley 50/1997, de
27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, asi como en el capitulo 3
del Decreto 2.617/66
Autorizaciones Eléctricas, y capi-
tulo 3 del Decreto 2.619/66 sobre
Expropiacién Forzosa y Sanciones
en materia de instalaciones eléctri-
cas, este Servicio Territorial HA
RESUELTO:

AUTORIZAR A IBERDROLA,
S.A. la instalacién de Linea aérea
de A.T. a 15 KV. en simple circuito
trifdsico, de Hoyos de la Guija a
Peguerinos, con origen en la linea
denominada: “A las Navas del
Marqués”, y final en la denomina-
da: “A Peguerinos”. Longitud:
2.288 mits. Apoyos: Metdlicos 'y
hormigon. Aislamiento: Amarre y
SUspension.

DECLARAR EN CONCRETO
LA UTILIDAD PUBLICA de la
citada instalacién, a los efectos
previstos en el titulo IX de la Ley
50/1997, del Sector Eléctrico.

Esta instalacion no podrd entrar
en Servicio, mientras el peticiona-
rio de la misma no cuente con la
aprobacién del proyecto de ejecu-
cién v el Acta de Puesta en
Marcha, previo cumplimiento de
los tramites que sefiala el capitulo
IV -del Decreto 2.617/1966 de 20
de octubre.

Avila, a 27 de julio de 1998.

PD. (Resolucion de 25/10/94,
“B.O.C.y L de 3/11/94).

El Jefe del Servicio Territorial,
José Nieto Lopez-Guerrero.,

Numero 3.102
Junta de Castilla y Ledn
DELEGACION TERRITORIAL DE AVILA
OFICINA TEREITORIAL DE TRABAJO

RESOLUCION de 29-07-98, de la Oficina
Territorial de Trabajo de Avila, por la que se dispone
la inscripcién en el Registro y Publicacién del Texto
del Convenio Colectivo de la Empresa FOMENTO
DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, MEDIO

AMBIENTE, S.A., para ¢l centro de trabajo de la ciu-
dad de Avila (Seccién de recogida de basuras urbanas
y limpieza viaria)

Visto el texto del Convenio Colectivo de la
Empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, MEDIC AMBIENTE, S.A;
(Convenio n° 0500170), que fue suscrito con fecha
23-07-98, entre la representacién de la Empresa y los
Delegados de Personal de dicho Centro y de confor-
midad con lo dispuesto en el art. 90, apartado 2 y 3
del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del

sobre .
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Estatuto de los Trabajadores, en el Real Decreto
1.040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depédsito
de Convenios Colectivos de Trabajo, y en la Orden del
12 de Septiembre de 1997 de la Consejeria de
Industria, Comercio y Turismo de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Leén (BO Cy L: 24-09-97,
n° 183).

ESTA OFICINA TERRITORIAL ACUERDA:

Primero.- Ordenar la inscripcién del citado
Convenio Colectivo en el correspondiente Registro
de esta Oficina Territorial, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.- Disponer su publicacién en el "Boletin
Oficial de la Provincia".

El Jefe de la Oficina Territorial P.A., Juan José
Ballesteros Mozas

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
FCC MEDIO AMBIENTE, S.A. PARA EL CENTRO
DE TRABAJO DE LA CIUDAD DE AVILA
(SECCION DE RECOGIDA DE BASURAS URBA-
NAS Y LIMPIEZA VIARIA), SUSCRITO ENTRE
LA REPRESENTACION DE LA EMPRESA Y LOS
DELEGADOS DE PERSONAL EN DICHO CEN-
TRO -

Art. 1°. AMBITO FUNCIONAL, TERRITORIAL
Y PERSONAL.

El presente Convenio Colectivo afecta a la
Empresa FCC MEDIO AMBIENTE, S.A., Seccién de
Recogida de Basuras, Limpieza Viaria.

El presente Convenio serd de aplicacién en el
Centro de Trabajo de la Ciudad de Avila de las
Secciones o Servicios anteriormente citados.

El presente Convenio alcanzard a la totalidad del
personal ocupado en la Empresa, tanto fijos como
temporales, y a todo aquel que ingrese bajo la vigen-
cia del mismo en tales servicios.

Art. 2°. VIGENCIA, DURACION Y DENUN-
CLA:

El presente Convenio entrard en vigor el dia de su
firma por las partes, con independencia de su publica-
cién en el Boletin Oficial correspondiente.

La duracién del Convenio serd de cuatro afios,
desde el 1 de Enero de 1998 hasta el 31 de Diciembre
del 2001, si bien la tabla salarial anexa, se aplicard
con efectos del dia uno de Enero de 1998.

Este Convenio una vez finalizada su duracién,
queda automdticamente denunciado, permaneciendo
en su totalidad en vigor el actual hasta la firma del
nuevo convenio.

Art. 3°. CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS:

Las condiciones establecidas en el presente
Convenio se considerardn minimas, respetando a titu-
lo individual o colectivo aquellas condiciones econé-

micas y de otra indole que fueran mds beneficiosas a
las recogidas en este Convenio consideradas en con-
junto y en cémputo anual.

Art. 4°. ABSORCION' Y COMPENSACION:

Las retribuciones establecidas en este Convenio
compensardn y absorberén todas las existentes en el
momento de su entrada en vigor, cualquiera que sea la
naturaleza y el origen de las mismas.

Los aumentos de retribuciones que puedan produ-
cirse en el futuro por disposiciones legales de general
aplicacién, Convenio Colectivos o contratos indivi-
duales, sélo podréan afectar a las condiciones pactadas
en el presente Convenio cuando consideradas las nue-
vas retribuciones en cémputo anual superen las aqui
pactadas.

En caso contrario, serdn compensadas y absorbidas -

por estas tltimas manteniéndose el presente Convenio
en sus propios términos y en la forma y condiciones
que queden pactadas.

Art. 5°. COBRO DE SALARIOS:

La retribucién mensual se abonard por meses ven-
cidos y se efectuard mediante talén nominativo, trans-

ferencia bancaria o modalidad similar de entidad de

crédito

La empresa entregard a todos los trabajadores los
recibos de salarios convenientemente sellados, en los
que se recogerdn todos los conceptos retributivos.

‘Art. 6°. SALARIO BASE:

El salario base del personal afectado por el pre-
sente Convenio es el que se especifica en la tabla del
anexo que se detalla al final del Convenio, incluidos
los dias de vacaciones. -

Art. 7°. ANTIGUEDAD:

El personal afectado por este Convenio disfrutard
de incrementos por antigiiedad, consistentes en tres
bienios de 5 por 100 y posteriores quinquenios del 7
por 100.

La fecha inicial del cémputo de antigiiedad serd la
del ingreso del trabajador en la Empresa.

E1 importe de cada bienio o quinquenio comenzara
a devengarse desde el primero de Enero del afio en
que se cumplan.

Art * 8°. COMPLEMENTOS SALARIALES Y

EXTRASALARIALES :

La cuantfa del plus t6xico, penoso y/o peli.g‘roso,
plus de transporte (extrasalarial) y plus de actividad,
serd la que figura en la tabla salarial anexa para cada
categoria.

El plus de nocturnidad se establece para aquellos
trabajadores que realicen su actividad entre las 10 de
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lanoche v las 6 de la mafiana, y consistird 2n un incre--

mento del 25% sobre el salario base correspondiente.

Los mencionados pluses se abonardn por dia efec--

tivamente trabajado, exceptuando el plusde act1v1dad
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para el administrativo que se devengard por 335 dias
al afio.

Art. 9°. PAGAS EXTRAORDINARIAS

Se establecen tres pagas extraordinarias llamadas
de JULIO, DICIEMBRE v BENEFICIOS, siendo la
cuantia de cada una de ellas la que figura en la tabla-
anexa.

Dichas pagas serdn abonadas en los dias siguientes:

Paga de Julio: Dia 15 de Julio.

Paga de Diciembre: Dias 15 de Diciembre.

Paga de Beneficios: Dia 15 de Marzo del afio
siguiente a su devengo.

Siendo los devengos de cada una de ellas corres-

pondientes a los periodos que a continuacién se indi-
can:

Paga de Julio: 1 de Enero al 30 de Junio. Paga de
Diciembre: 1 de Julio al 31 de Diciembre. Paga de
Beneficios: 1 de Enero al 31 de Diciembre.

Art. 10°. JORNADA DE TRABAJO:

La jornada laboral serd de 38 horas semanales, para
el afio 1998, 37 horas semanales para 1999, 36 horas
semanales para el 2000 y 35 horas semanales para el
afio 2001, con 20 minutos de bocadillo como tiempo
efectivo de trabajo. '

E1 personal de limpieza viaria trabajard 6 dias a la
semana. '

El personal de recogida de basuras trabajara cuatro
dias seguidos descansando el quinto, volviendose a
iniciar la rotacién sucesivamente. A tal efecto se esta-
bleceré un calendario a primeros de cada afio. Para el
personal de recogida de basuras todos los dias se con-
siderar laborables a todos los efectos, salvo los dias
de descanso que segiin el calendario le corresponda y
los dias de Nochebuena y Nochevieja.

Art. 11°. HORAS EXTRAORDINARIAS:

Dado el caracter de servicio publico de la actividad
principal a que se refiere el presente Convenio, ambas
partes reconocen la existencia de horas extraordina-
rias estructurales de inevitable realizacién, entre las
cuales se consideran las motivadas por ausencias
imprevistas aquellas cuya realizacién resulte impres-
cindible para la terminacién del servicio y las que se
realicen por causas extraordinarias.

Las horas extraordinarias mencionadas anterior-
mente se pactan y definen como carécter estructural y
de fuerza mayor, a los efectos previstos en la Orden de
1 de Marzo de 1983, sobre cotizaciones a la Seguridad
Social por horas extraordinarias.

Se evitard la realizacién de horas extraordinarias
habituales no citadas antes. E1 valor de la hora extra-
ordinaria se fija en la tabla anexa.

Art. 12°. FESTIVOS

E1 personal de limpieza viaria, cuando coincidan
dos o mas dias festivos seguidos, trabajard uno de

-

ellos de modo que en ningin caso se deja de prestar
servicio mas de un dia consecutivo.

En tales casos, se abonaré al trabajador por festivo
efectivo trabajado la cantidad que consta en la tabla
salarial anexa por todos los conceptos.

A estos efectos se entenderd por festivo tanto los
domingos como los festivos indicados en el articulo
37.2 de la Ley 8/1980, de 10 de Marzo del Estatuto de
los trabajadores, y asi mismo, el dia 3 de Noviembre
(festividad de San Martin de Porres).

Cuando San Martin de Porres coincida en domin-
go, los trabajadores que habitualmente trabajen las
fiestas cobrardn el dia festivo. El que trabaje ese dia
coincidiendo con domingo tendrd, ademas un dia de
descanso compensatorio.

Para el personal de recogida de basuras, cuando
San Martin de Porres coincida en domingo, se abo-
nard como dia festivo a todo aquel que lo trabaje.

13°. VACACIONES:

Todo el personal sujeto a este Convenio disfrutard
de 31 dfas naturales de vacaciones anuales, que serdn
retribuidos a razén de salario base mas antigiiedad.

Las vacaciones se disfrutardn en el periodo com-
prendido entre el 1 de Mayo y el 30 de Septiembre.

El calendario de vacaciones se tratard con el
Delegado de Personal, debiendo tener conocimiento
el personal de la fecha de disfrute de las vacaciones
asignadas con una antelacién minima de dos meses.

Art. 14°. PERMISO SIN SUELDO:

La Empresa concederd al personal que lo solicite,
previa justificacion, hasta 30 dfas de permiso sin suel-
do al afio, siempre que las necesidades del servicio lo
permitan, no pudiendo coincidir més del 8% de la
plantilla en esta situacién en un mismo dia.

Art. 15°. LICENCIAS:

El personal afectado por el presente Convenio
tendrd derecho a disfrutar de licencia retribuida, a
razén del salario real, en la forma y condiciones que
se especifican a continuacion:

10 Dias al afio para exdmenes por estudios oficia-
les.

17 Dias por matrimonio.

3 Dias por fallecimiento o intervencién quirtrgica
grave de abuelos padres, padres politicos, hijos con-
yuges, nietos y hermanos. Se ampliard a 2 dias més si
existiere necesidad de realizar un desplazamiento al
efecto.

2 Dias por fallecimiento de hermano politico,
ampliable a 2 dias mds si hubiese desplazamiento al
efecto.

3 Dias por enfermedad grave de padres, padres
politicos, cényuge, hijos y nietos, ampliable a 2 dias
mads si hubiese que hacer un desplazamiento al efecto.
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3 Dias por alumbramiento de la esposa, ampliable
a 2 dias mas si hubiese que hacer desplazamiento al
efecto.

2 Dias por traslado de domicilio habitual.

1 Dia por matrimonio de hijos, hermanos por con-
sanguinidad y afinidad y padre, ampliable a 1 dia mas
en el caso de que hubiera que hacer un desplazamien-
to al efecto.

Horas para exdmenes y renovacién del carnet de
conduciry DN. L.

Art. 16°. INCAPACIDAD LABORAL TRANSI-
TORIA

En los casos de hospitalizacién, accidente laboral y
enfermedad profesional, la Empresa abonard el com-
plemento necesario para que, unido a las prestaciones
de la Seguridad Social por I.T., el trabajador perciba
hasta el 100% del salario real.

En los casos de incapacidad temporal derivada de
enfermedad comin, la Empresa abonard el comple-
mento necesario hasta llegar el 100% del salario real,
como complemento a las prestaciones por I.T. de la
Seguridad Social, desde el primer dia de la baja.

Art. 17°. CONDUCTORES

En el supuesto de que algiin trabajador, conductor,
con ocasién del servicio que le hubiere sido enco-
mendado, sufriera la retirada del carnet de conducir,
la Empresa vendré obligada a darle otro puesto de tra-
bajo, respetando sus retribuciones salariales, hasta
que, una vez finalizada dicha sanci6n fuera reintegra-
do a su anterior puesto de trabajo.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no serd de apli-
cacién cuando la causa de la sanci6n sea debida a
embriaguez o imprudencia temeraria.

Art. 18°. TRABAJOS DE CATEGORIA SUPE-
RIOR: ,

El trabajador que realice funciones de categoria
superior a la que tuviese reconocida, por un periodo
superior a seis meses, durante un afio, u ocho meses
durante dos afios, puede reclamar ante la Direccién de
la Empresa la clasificacién profesional adecuada.

Contra la negativa de la Empresa, previo informe
del Delegado de Personal, puede reclamar ante la
Jurisdiccién Competente.

Cuando se desempefiara funciones de categoria
superior, el trabajador tendrd derecho a la diferencia
retributiva entre la categoria as1gnada y la funcién que
efectivamente realice.

Lo dispuesto en el presente articulo no serd de apli-
cacién en los casos de sustitucién por Servicio
Militar, Incapacidad Laboral transitoria, permisos y
excedencias.

En estos casos la sustitucién comprenderd todo el
tiempo que duren las circunstancias que la hayan
motivado.

Art. 19°. ASCENSOS:

Cuando la Empresa necesite contratar a nuevo per-
sonal o exista vacante de Categorias Superiores,
podré optar para ocupar estos puestos los trabajadores
de la Empresa que puedan acceder a ellos. En todo
caso, los mandos de 1la Empresa seran de libre desig-
nacién por ésta.

Los ascensos de categoria profesional se produ-
cirdn teniendo en cuenta la formacién, méritos y
antigiiedad del trabajador, asi como las facultades
organizativas de la Empresa, sin perjuicio de lo-dis-
puesto en el pérrafo anterior.

Art. 20°. POLIZA DE SEGUROS:

La Empresa suscribird un seguro permanente que
cubra los riesgos de muerte e invalidez permanente
total, como consecuencia real y directa de todo acci-
dente del trabajador dentro de su profesién al servicio
de la Empresa, por la cuantia de 2.250.000.- Ptas.
(DOS MILLONES DOSCIENTAS CINCUENTA
MIL PESETAS).

Art. 21°. PRESTAMOS:

E1 personal fijo con més de seis meses de antigiie- -
dad en la Empresa, podré solicitar de ésta un présta-
mo en concepto de anticipo re1ntegrable de hasta’
60.000 Ptas.

La amortizacién del préstamo se efectuard en un
periodo maximo de 12 meses, quedando a criterio de
los Delegados de Personal la procedencia o no de la
concesion de los mismos, gozando siempre de priori-
dad en la concesién aquellos trabajadores que no
hubieran utilizado este derecho con anterioridad.

Estos anticipos tendrdn como finalidad ayudar a
los trabajadores en supuestos de gastos de carécter
imprevisto y extraordinario.

En caso de emergencia debidamente acreditada
podrd modificarse previo acuerdo con los Delegados
de Personal, la cuantia del anticipo remtegrable asf
como el plazo para su amortizacién. :

La Empresa pondré a disposicién de los represen-
tantes legales de los trabajadores, con el fin de que
estos lleven a cabo la concesién de prestamos o anti-
cipos, la cantidad de 350.000.- Ptas., considérdndose
incluidos en dichos fondos los préstamos no amorti-
zados en anteriores aflos.

Art. 22°. JUBILACION:

La Empresa abonard a los trabajadores que volun-
tariamente anticipen su jubilacién, y lleven més de 10
afios de servicio en la Empresa, una compensacion
econdémica conforme a la siguiente escala:

Cinco afios de servicio: 120.00.-Ptas.

Diez afios de servicio: 150.000.-Ptas.

Quince o més afios de servicio: 200.000.-Ptas.

De conformidad con el Real Decreto 1.194/85 de
17 de julio, podrd solicitarse la jubilacién a los 64
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aiios, obligdndose la Empresa, de acuerdo con el cita-
de Real Decreto, a sustituir al trabajador que se jubi-
ta por otro trabajador en las condiciones previstas en
ta referida disposicién.

23°. SERVICIO MILITAR:

ET personal que estuviera realizando el servicio
auilitar obligatorio o la prestacién social sustitutoria,
wendiad derecho d percibir las pagas extraordinarias de

luiio y Navidad, que se le abonardn cuando el traba-

rador se reincorpore a la Empresa.

Art. 24°, REVISION MEDICA:

La Empresa realizard un reconocimiento anual
obligatorio a todo el personal sujeto a este Convenio,
sonforme a la legislacién vigente.

El reconocimiento se efectuard sin merma en la
-etribucién del trabajador. '

Art. 25°. SEGURIDAD E HIGIENE:

fL.a Empresa pondrd a disposicién de los trabajado-
s los medios necesarios para la Seguridad e Higiene
:0 la Empresa, como duchas y taquillas, adoptar4 las
nedidas pertinentes como consecuencia de su control
sobre las instalaciones e instrumentos que para la rea-
izacién del trabajo pone a disposicién-de los trabaja-
lores, afectando igualmente a los trabajadores dichas
nedidas en cuanto a su obligacién de obgervar en su
nopio interés, determinadas conductas y prohibicio-
N ‘

Los camiones de servicio llevardn un botiquin de
wgencias,

Art. 26°. DERECHOS SINDICALES:
~ Se estard a lo dispuesto en la Ley Organica
11/1985, de 2 de Agosto, de Libertad Sindical, en
:udnto resulte de aplicacién a este Centro de Trabajo,
iegin determina la referida Ley Organica.

- Los Delegados de Personal dispondran de un cré-
fitor e 15 horas mensuales retribuidas cada uno que
»0drén acumularse en uno o dos Delegados de perso-
w0 sindicales, comunicdndolo con antelacién sufi-
Aente. .
.-La utilizacidn de este crédito horario llevari consi-
70 14 obligacién de comunicar su disfrute con la sufi-
sente antelacidn, de tal manera que no existan més de
los personas disfrutando de las mencionadas horas.

Art. 27°, MOVILIDAD GEOGRAFICA:

Lo trabajadores del Centro de Trabajo de Avila no
»odran ser trasladados a un Centro de Trabajo distin-
@ Qe suponga cambio de residencia salvo pacto en
ontrario,

Art. 28°. CONTRATOS DE DURACION DETER-

AINADA:
. Les trabajadores contratados por tiempo determi-
wado, tendrdn los mismos derechos que el resto de la
lantilla, sin otra limitacién que el cardcter temporal
le su contrato.

Art. 29°. BAJA'Y FINIQUITO:

En los casos de contratos temporales de tiempo
cierto y con motivo de la finalizacién del mismo, la
Empresa deberd denunciarlo al trabajador con un pre-
aviso de, como minimo, 15 difas a la finalizacién del
mismo.

Asimismo, y en los casos previstos en el parrafo
anterior, la Empresa comunicard al trabajador con
cinco dfas de antelacién al de la baja, la liquidacién
correspondiente en presencia de un representante de
los trabajadores, para que ambos puedan comprobar
que es correcta la liquidacién indicada.

Art. 30°. EXCEDENCIA:

1. La Empresa podrd conceder excedencia volunta-
ria a aquellos trabajadores que lo soliciten, siempre
que el solicitante tenga una antigiiedad minima en la
empresa de un afio. La concesién de esta excedencia
no podré ser por perfodo superior a cinco afios ni infe-
rior a dos afios.

La peticién de reingreso, del trabajador en exce-
dencia deberd ser presentada por escrito a la Empresa
con una antelacién de un mes a la fecha de su venci-
miento, perdiendo en otro caso el derecho a su posi-
ble reintegro.

2. La excedencia forzosa dara derecho a la conser-
vacion del puesto y al cémputo de la antigiiedad de
su vigencia. Se concederd por la designacién o elec-
cién para un carge piblico o sindical que imposibili-
te la asistencia al trabajo.

El reingreso deberd ser solicitado dentro del mes
siguiente al cese en el cargo piiblico o sindical.

Art. 31°. COMISION PARITARIA: 4

La Comisién Paritaria estard integrada por dos
representantes de los trabajadores y dos representan-
tes de la Empresa.

Esta Comisién se reunird a instancia de partes,
celebrandose tales reuniones dentro de las 48 horas
siguientes a su convocatoria. A estas reuniones

-podrén asistir asesores designados por las partes.

Ademds de las funciones de vigilancia e interpre-
tacién, de este Convenio, la Comisién Paritaria,
deberd intentar médiar y conciliar, conociendo y
dando solucién a cuantas cuestiones y conflictos,
individuales y colectivos, les sean sometidos por las
partes. ‘ :

Las cuestiones y conflictos serdn planteados a la
Comision Paritaria a través de los miembros de esta
Comisién. ,

En los conflictos colectivos el intento «de solucién
de las divergencias laborales a través de la Comisién
Paritaria, tendrd cardcter preferente sobre cualquier
otro procedimiento, constituyendo trimite preceptivo,
previo e inexcusable, para el acceso a la via jurisdic-
cional en los conflictos que surjan, directa e indirec-
tamente, con ocasién de la interpretaci6n o aplicacién
del Convenio Colectivo.

El domicilio de la Comisién Paritaria serd: en C/
Valladolid, s/n de Avila.
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Art. 32. PRENDAS DE TRABAJO:

A los trabajadores incluidos en el dmbito del pre-
sente Convenio, se les entregara la siguiente ropa de
trabajo, en la cuantia y frecuencia que se indican a
continuacioén:

1 Par de zapatos al afio

1 Par de botas de proteccién al afio

1 Par de botas de agua cada dos afios
1 Anorak cada dos afios.

CONDUCTORES:

1 Jersey de invierno al afio

2 Pantalones al afio
-3 Camisas al afio

1 Par de zapatos al afio

1 Par de botas al afio

1 Traje de agua al afio

1 Mono al afio

1 Anorak cada dos afios

1 Par de botas de agua cada dos afios
1 Gorra de invierno al afio PEONES:
1 Jersey de invierno al afio

2 Pantalones al afio

3 Camisas al afio

1 Par de zapatos al afio

1 Par de botas al afo

1 Traje de agua al afio

1 Par de botas de agua cada dos afios
1 Anorak cada dos afios

1 Gorra de invierno al afio
CAPATAZ:

1 Jersey de invierno al afio

2 Pantalones al afio

3 Camisas al afio

1 Par de zapatos al afio

1 Par de botas al afio

1 Traje de agua al afio

1 Anorak cada dos afios

1 Par de botas de agua cada dos afios
PERSONAL DE VERTEDERO

4 Monos al afio

1 Jersey de invierno al afio

2 Pantalones al afo

3 Camisas al aflo

1 Gorra de invierno al afio.

Art. 33. SUBROGACION DE PERSONAL:

Al término de la concesién de la contrata, los tra-
bajadores de la misma que estuviesen fijos o por con-
trato entrardn en la nueva empresa adjudicataria o'en
el Ayuntamiento, en su caso, respetdndose todos ‘sus
derechos y obligaciones, de conformldad con el artl—

culo 44 del Estdtuto de los trabajadores.
DISPOSICION TRANSITORIA 1°

SALARIOS PARA EL ANO 1998: Los salarios
para el personal afectado por el presente convenio
para el afio 1998, son los que figuran en la T’lbld
Salarial Anexa.

SALARIOS PARA EL ANO 1999: En 1999, se
efectuard una subida salarial equivalente al porcenta-
je de subida del Indlce de Precios al Consumo (IPC)
para 1999, mas 0,5% més 80.000 ptas/afio lineales.

SALARIOS PARA EL ANO 2000: En el 2000, se™ +

efectuard una subida salarial equivalente al porcenta- *
je de subida del Indice de Precios al Consumo, mas
0,5% més 90.000 Ptas/afio lineales.

SALARIOS PARA EL ANO 2001: En el afio 2001
se efectuard una subida salarial equivalente al porcen-
taje de subida del Indice de Precios al Consumo mds
0:5% mds 95.000.- Ptas/afio lineales.

DISPOSICION TRAN SITORIA 2?

Antes del 20 de enero de cada afio se reunira la
Comisién Paritaria para fijar los incrementos en los
Salarios Base y el reparto de las cantidades lineales en
los distintos conceptos acordados. o

TABLA SALARIAL 1998

AVILA

SERVICIO DE RECOGIDA DE BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA

CATEGORIA SALARIO | PLUS PLUS PLUS PAGA PAGA BAGA oL
BASE | PENTOX. | TRANSP | ACTIVIDAD | VERANO | NAVIDAD | BENEFICIOS |  ANUAL |
Y/0 PELIG. |
PEON 2726 545 434 _ 123.435 | 123435 61.721 1.570.848]
CONDUCTOR MECANICO 13.076 615 434 _ 125190 | 125190 | 62.59%4 1.722.091} -
OFICIAL I ADMINISTRATIVO | 3.076 _ 434 608 124375 | 124375 62.187 1.755.839}
CAPATAZ 3076 | _ 434 976 121.593 | 121.593 60.797 1.872.165

El salario Bruto anual se ha calculado sobre 365 dias de salario base, y 273 dias de pluses salvo €] plus: de
actividad del Oficial de 1* Administrativo y del Capataz que se abonard por 335 dias al afio

VALOR DIA FESTIVO VALOR HORA EXTRACRDINARIA 1 o
CONDUCTOR 9.982 Ptas./dia CONDUCTOR 1.488Ptas./hora -
PEON 9.263 Ptas./dia PEON 1.332Ptas./hora
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DIPUTACION
PROVINCIAL DE
AVILA

Nutmero 3.136

Diputacion Provincial de
Avila

ANUNCIO

Por acuerdo plenario adoptado
en sesién de 27 de julio, la Excma.
Diputacién Provincial de Avila,
acord6é apoyar la iniciativa del
Excmo. Ayuntamiento de Avila de
concesion de la medalla de Oro y
nombramiento de Alcaldesa Hono-
raria de la Ciudad de Avila a la
Patrona Santa Teresa de Jests.

Por el presente, se pone en cono-
cimiento de todos los Ayuntamien-
tos de la provincia la apertura, por
el Ayuntamiento de Avila, del
correspondiente expediente, al
objeto de que presenten las alega-
ciones o reclamaciones que esti-
men oportunas ante el Excmo.
Ayuntamiento de Avila.

Avila, a 31 de julio de 1998.

El Presidente, Ilegible.

- o000 —

ADMINISTRACION
LOCAL

Numero 2.802

Ayuntamiento de Madrigal de
Las Altas Torres

EDICTO

Por D. Jesiis de Las Heras
Gutiérrez, con domicilio en calle
Dimas Madariaga, n.° 1, de FON-
TIVEROS (Avila), se solicita
licencia municipal para el ejercicio
de la actividad de CARNICERIA-
SALCHICHERIA  en  C/
GABRIEL DE ESPINOSA s/n, de
este Municipio.

En cumplimiento de lo estable-
cido en el art. 5.° 1 de la Ley
5/1993, de 21 de octubre, de la
Junta de Castilla y Ledn sobre
Actividades Clasificadas, se some-
te a informacién publica el expe-
diente, para que los que pudieran
resultar afectados de algin modo
por la mencionada actividad que se
pretende instalar, puedan formular
las observaciones pertinentes en el
plazo de quince dias, a contar
desde la insercién del presente en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Madrigal de las Altas Torres a 8
de julio de 1998.

El Alcalde, Emilio del Bosque
Pérez.

- 000 —

Numero 2.988
Ayuntamiento de Martinez

_ ANUNCIO

Por D. Pedro Berrocal Blanco,
vecino de Martinez, se ha solicita-
do LICENCIA DE ACTIVIDAD,
para la INSTALACION de la
industria de EXPLOTACION
PORCINA en el poligono 3, parce-
la 208 del término de Martinez, en
el paraje conocido como “EL
CAMPON”

En cumplimiento de lo estable-
cido en el art. 5.° 1 de la Ley
5/1993, de 21 de octubre, de la
Junta de Castilla y Lebn sobre
Actividades Clasificadas, se some-
te a informacion publica el expe-
diente, para que los que pudieran
resultar afectados de algiin modo
por la mencionada actividad, pue-
dan examinarlo en este Ayunta-
miento y formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de quin-
ce dias a contar desde la insercidén
del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Martinez, a 14 de julio de 1998.
El Alcalde, Luis Jiménez Gayo.

Nidmero 2.748

Ayuntamiento de Las Navas del
Marqués

EDICTO

El  Alcalde-Presidente  del
Ayuntamiento de Las Navas del
Marqués (Avila)

HACE SABER:

Que por D.? Esther San Segundo
del Rio, solicita licencia municipal
para el ejercicio de la actividad de
comercio al por menor de galosi-
nas y productos de aperitivo, en un
local comercial sito en la Travesia
de Ia Luna n.° 2 de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de lo
establecido en la vigente legisla-
ci6n sobre actividades molestas,

. insalubres, nocivas y peligrosas se

hace piblico, para que quienes
pudieran resultar afectados, de
algin modo, por la mencionada
actividad que se pretende instalar,
puedan formular ante este

Ayuntamiento, precisamente por

escrito, las observaciones pertinen-
tes en el plazo de QUINCE DIAS
a contar de la insercién del presen-
te Edicto en el “Boletin Oficial de
la Provincia”.

En Las Navas del Marqués, a 2
de julio de 1998.

El Alcalde, Manuel Rosado
Ran.

- 000 —
Ndmero 2.867
Ayuntamiento de Solosancho

ANUNCIO

El Obispado de Avila ha solici-
tado al  Ayuntamiento de
Solosancho la permuta de una par-
cela de 128 metros cuadrados, pro-
piedad de dicho Obispado sita en
la Plaza del Castillo de Villavicio-
sa por otra propiedad de] Ayun-

e ]

o
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tamiento, de 422 metros cuadra-
dos, sita en la Calle Ulaca, también
de Villaviciosa, junto a “la
Corraliza de la Villa”.

El Ayuntamiento de Solosancho
en sesién de Pleno celebrada el 30
de junio de 1998 adopt6 por unani-
midad el acuerdo de informar
favorablemente dicha permuta, a la
vista de los correspondientes infor-
mes emitidos por los servicios
municipales.

Como consecuencia de Io
expuesto y de conformidad con lo
establecido en el articulo 4 del
Decreto de la Consejeria de
Presidencia y Administracién del
Territorio de la Junta de Castilla y
Leén, nimero 128/1984, de 5 de
diciembre, sobre Proteccién del
Patrimonio de las Entidades
Locales y actualizacién de inventa-
rios, el expediente de referencia
queda expuesto al piblico por tér-
mino de QUINCE DIAS a contar
desde el dia siguiente al de Ia
publicacién de éste anuncio en el
B.O.P, asi como en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de
Solosancho.

Solosancho, a 8 de julio de
1998.
El Alcalde, Ilegible.

- 000 -

Nimero 2.852
Ayuntamiento de Cebreros

EDICTO

La Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento

HACE SABER: Que La Crisis
XXI, S.L. solicita licencia munici-
pal para el ejercicio de la actividad
de Terraza de Verano en Local sito
en C/ Serrallo, 22-24.

Lo que en cumplimiento de lo
establecido en la vigente legisla-
cién sobre actividades molestas,
insalubres, nocivas y peligrosas se
hace ptblico, para que quienes

pudieran resultar afectados, de
algin modo, por la mencionada
actividad que se pretende instalar,
puedan formular ante este
Ayuntamiento, precisamente por
escrito, las observaciones pertinen-
tes en el plazo de quince dias a
contar de la insercién del presente
Edicto en el “Boletin Oficial de la
Provincia de Avila”.

En Cebreros, a 22 de junio de
1998.

La Alcaldesa, Ilegible.

~000 -

Numero 2.983

Ayuntamiento de Las Navas del
Marqués

EDICTO

El Alcalde Presidente del
Excmo. Ayuntamlento de Las
Navas del Marqués (Avila).

HACE SABER:

Que por D. Santiago Garcia
Herranz, en nombre de HERGA-
RES, C.B., se ha solicitado licen-
cia municipal para el ejercicio de
la actividad/apertura de un Taller
de Carpinteria, a ejercer en una
nave industrial sita en la parcelan.’
88 del Poligono Industrial “El
Brajero” de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de lo
establecido en la vigente legisla-
cién sobre Actividades
Clasificadas de la Junta de Castilla
y Ledn, se hace publico, para quie-
nes pudieran resultar afectados de
algin modo, por la mencionada
actividad que se pretende instalar,
puedan presentar ante este
Ayuntamiento, precisamente por
escrito, y en el plazo de QUINCE
DIAS a contar desde el dia
siguiente a la insercién del presen-
te Edicto en el “Boletin Oficial de
la Provincia”, cuantas alegaciones,
documentos u otros elementos de
juicio, estimen convenientes.

En Las Navas del Marqués, a 20
de julio de 1998.

El Alcalde, Manuel Rosado
Ran.

— ofo -
Numero 3.063
Ayuntamiento de Navalonguilla

ANUNCIO

Por D. Pedro Garcia Lépez, se
ha solicitado a esta Alcaldia licen-
cia de instalacién y funcionamien-
to de un Bar, en la Calle Fuente,
110 de la localidad de Navalon—
guilla.

Lo que se hace publico en cum-
plimiento de lo dispuesto en el Art.
5 de la Ley 5/1993 de 21 de octu-
bre de 1993 de Castilla y Leén de
Actividades Clasificadas para que,
quien se considere afectado por la
actividad, pueda hacer las observa-
ciones pertinentes: Las alegacio-
nes, por escrito, deberan formular-
se ante la Alcaldia, en el plazo de
quince dias contados a partir de la
publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de
Avila.

Navalonguilla, 23 de julio de
1998.

El Alcalde,
Jiménez.

Otilio Chaparro

- 000 ~

Nuamero 3.146

Ayuntamiento de Las Navas del
Marqués

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL
PRESUPUESTO CORRES-
PONDIENTE AL EJERCICIO
DE 1997

En la Secretaria de ésta
Corporacién y a los efectos del
articulo 460 del Texto refundido de
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Régimen Local de 18 de abril de
1986 se halla de manifiesto la
cuenta General del Presupuesto
para su examen y formulacion, por

. escrito, de los reparos y observa-

ciones que procedan.

“Para la impugnacién de las
cuentas, se observara:
~ -a) Plazo de exposicién: 15 dias
hdbiles a partir del siguiente a la
fecha de insercién de este anuncio
en el “Boletin Oficial de la
Provincia”.
-~'b) Plazo de admisién: Los repa-
108 y observaciones se admitirdn
durante el plazo anterior y ocho
dfas més.

¢) Oficina de presentacion:
Corporacion.
. .d) Organo ante el que se recla-

“ . ma: Pleno de la Corporacion.

 En Las Navas del Marqués, a
veintinueve de julio de mil nove-
cientos noventa y ocho.

El Alcalde-Presidente, Manuel
Rosado Ran.

- 000 -

Niimero 3.147

Ayuntamiento de Hoyos de
Miguel Murioz

EDICTO

D. Romdn Sdnchez Alonso,
Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Hoyos de Miguel Mufioz
(Avila):

Se halla expuesto al piblico, en
la Secretaria Municipal, por espa-

" cio-de 15 dias hdbiles, los expe-

dientes de la Cuenta General del
Presupuesto del ejercicio de 1995
integrada por los documentos
sefialados en el art. 190 de la Ley
39/88 de 28 de diciembre
Reguladora de las Haciendas
Locales al objeto de que, durante
dicho plazo y otros ocho dfas més,
también hébiles, puedan formular-
se por escrito las reclamaciones a
que hubiera lugar.

Hoyos de Miguel Mufioz, 25 de
mayo de 1998.
El Alcalde, Ilegible.

- 000 -

Nimero 3.106
Ayuntamiento de Casillas
ANUNCIO
PRESUPUESTO GENERAL

EJERCICIO 1998

En la Intervencién de esta
Entidad Local y conforme dispo-
nen los articulos 112 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y
150.1 de la Ley 39/1988, de™28 de
diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, se encuentra
expuesto al publico, 2 efectos de
reclamaciones, el Presupuesto
General para el ejercicio de 1998,
aprobado inicialmente por la
Corporacién en Pleno, en sesion
celebrada el dia 16 de julio de
1998. '

Los interesados que estén legiti-
mados segin lo dispuesto en el
articulo 151.1 de la Ley 39/1988,
citada a que se ha hecho referen-
cia, y por los motivos taxativamen-
te enumerados en el nimero 2 de
dicho articulo 151, podrén presen-
tar reclamaciones con sujecion a
los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicién y admi-
sién de reclamaciones: Quince
dias hébiles a partir del siguiente a
la fecha de insercién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

b) Oficina de presentacion:
Registro General.

¢) Organo ante el que se recla-
ma: Ayuntamiento Pleno.

Casillas, 22 de julio de 1998.
El Alcalde, Ilegible.

Numero 3.107

Ayuntamiento de Poyales del
Hoyo

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL
EJERCICIO 1997

Dofia Damiana Gonzailez
Vadillo, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Poyales del
Hoyo. :

HACE SABER:

Que en la Secretarfa de este
Ayuntamiento  se  encuentra
expuesta al publico la Cuenta
General de la Contabilidad
Municipal referida al Ejercicio
1997 para su examen y formula-
cién, por escrito, de las reclama-
ciones y observaciones que proce-
dan.

Dicha Cuenta General, dictami-
nada fayorablemente por la
COMISION ESPECIAL DE
CUENTAS de la Corporacién, esta
formada por los Estados y Cuentas
Anuales: Balance de Situacion,
Cuenta de Resultados, Liquidacién
del Presupuesto de 1997, los
Estados de Ejecucién de los
Presupuestos Cerrados, los
Compromisos para Ejercicios futu- -
ros y los Estados de Tesoreria, asi
como sus Anexos y justificantes y
Libros Oficiales de Contabilidad
(Mayor de Cuentas, Diario, etc.)

Plazo de exposicién: 15 dias
hébiles al de la fecha de aparicién
de este Anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Plazo de presentacién: Los 15
dfas de exposicién més los 8 dias
hébiles siguientes.

Organo ante el que se reclama:
Pleno de la Corporacion.

Oficina de  presentacion:
Secretaria de la Corporacién.

En Poyales del Hoyo, a 17 de
julio de 1998.

La Alcaldesa, Damiana Gonzd-
lez Vadillo.
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Nimero 3.109

Ayuntamiento de Santa %Cruz de
Pinares

ANUNCIO |

Resolucién de la Alcaldia por la
que se hace publica la contrata-
ci6n, mediante Procedimiento
Abierto, Subasta Urgente, del
aprovechamiento quk se cita:

DENOMINACION Y VALO-
RACION: Aprovechamiento de
caza menor, en el Coto AV-10.300
del Monte n.° 87; época de disfru-
te: Periodo hébil de las temporadas
1998/99 a las 2002/03; Tasacién
base: 206.537 pts./afio, tasacién
inicial; Precio indice: 413.074
pts./afio .,

GARANTIAS: Fianza Provmo-
nal: por importe del 2% de la tasa-
-cién base; fianza definitiva: por el
4% del precio de adjudicacion.

PRESENTACION DE OFER-
TAS: En Secretaria del Ayunta-
miento, sita en Plaza Mayor, n.° 1,
Santa Cruz de Pinares, 05268,
¢Avila); hasta las 14 horas de aquel
en que transcurran 13 dias natura-
les, o inmediato hébil siguiente, a
contar desde el siguiente a la
publicacién de este Anuncw en el
BOP de Avila.

APERTURA DE PLICAS: Ten-
dré lugar en el Ayuntamiento, a las
12,00 h. del dia siguiente a aquel
en que finalice el plazo para la pre-
sentacién de proposiciones.

EXPEDIENTE ADMINIS-
TRATIVO: El pliego de condicio-
nes administrativas particulares,
donde se especifica la documenta-
cién a presentar por los licitadores,
asi como el de condiciones técni-
cas, se encuentran de manifiesto en
la Secretaria del Ayuntamiento, a
disposicién de los interesados.

MODELO DE PROPOSICION:
Conforme al anexo del Bliego de
condiciones administrativas parti-
culares.

Santa Cruz de Pinares a 17 de
julio de 1998.

El Alcalde, Jesiis Perez Muiioz.

Ntimero 3.111
Ayuntamiento de Solosancho

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de
Solosancho reunido en sesién el
dia 23 de julio de 1998, acordé con
el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de sus
miembros, proceder a la enajena-
cién, mediante concurso, de ocho

‘parcelas segregadas de la finca

matriz de 1.400 metros cuadrados . de que quienes se consideren afec-

de titularidad municipal, sita en la
Carretera de Villaviciosa, 247, en

-la actualidad Calle Laguna de
Navas.

Dicha parcela se encuentra

“registrada en_el Inventario de
Bienes del Ayuntamiento con el”

nimero de Orden 1-1-0019, y tiene
la calificacién de bien de propios o
patrimonial.

Lo que se hace ptiblico a efectos
de que las personas fisicas o juridi-
cas que lo tengan por conveniente
puedan presentar durante un plazo

de quince dias hébiles a. contar
desde el dia siguiente al de la.

publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Solosancho, las
reclamaciones que estimen oportu-
nas.

El lugar de presentacién serd el
de las dependencias municipales,
durante el horario de atencidén al
publico, o cualquier otro de los
establecidos en el articulo 38.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las
Administraciones 'Pdblicas y del
Procedimientc  Administrativo
Comiin, y el 6rgano ante el que se
reclama es el Pleno de la
Corporacion.

Solosancho, .a 28 de julio de
1998.
El Alcalde, Ilegible.

Niimero 2.938 -
Ayuntamiento de El Hornillo
EDICTO ..

Por parte de las Madres
Agustinas de San Ildefonso se ha
solicitado licencia para legalizi-
cién de actividad Casa de Retiro-en
la C/ de la Veguilla s/n de: esta
localidad.

Lo que se hace publico- pa1a
general conocimiento y al cbjeto

tados de algin modo por la activi-
dad que se pretende estab@c‘cfer,
puedan hacer las observaciones
pertinentes dentro del plazo: de
quince dias, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 5.1 de la Ley.de
Actividades Clasificadas 5/1993,
de 21 de octubre, mediante escrit
dirigido a la Alcaldia, a presentay
en la Secretarfa del Ayuntamiento.

En El Hornillo a 14 de ;vf o de
1998. -
El Alcalde, Ilegible.

"~ oo -
Nimero.2.857

Ayuntamiento de Sotillo de La
Adrada

ANUNCIO

D. Asaray Garcia Corcobad
vecino de Sotillo de la Adrada con
domicilio en calle Ca'r;men
Rodriguez,

SOLICITA: La apertura de un
local para dedicarlo a PELUQUE-
RIA y en calle Grupo Vlrcen de-los
Remedios.

Lo que se hace publico peua
general conocimiento, al objeto de
que cuantas personas se crean inte-
resadas puedan formular durante el
plazo de QUINCE DIAS, las recla-
maciones que estimen oportunas.

Sotillo de la Adrada a 5 de j Jumo

. de 1998.

El Alcalde, llegible.
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Numero 3.113
Ayuntamiento de La Carrera

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL
DE 1998

Aprobado por esta Corporacién
en sesién de 1 de junio de 1998 el
Presupuesto General de 1998,
acuerdo que ha resultado definitivo
al no haberse presentado reclama-
ciones durante el plazo de exposi-
cién piblica, de conformidad con
el articulo 150.3 de la Ley 39/88

- de 28 de diciembre, se hace pibli-

co lo siguiente:

- 1L- RESUMEN POR
CAPITULOS DEL REFEREN-
CIADO PRESUPUESTO:

ESTADO DE INGRESOS

A) Operaciones corrientes

1. Impuestos directos,
3.905.000 pts.

3. Tasas y otros ingresos,
3.847.000 pts.

4. Transferencias corrientes,
6.100.000 pts.

5. Ingresos
2.095.000 pts.

patrimoniales,

B) Operaciones de capital

7. Transferencias de capital,
9.854.000 pts.
-~ Total Estado de Ingresos,
25.801.000 pts.

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones corrientes

1. Gastos de personal,
3.955.000 pts.

2. Gastos en bienes corrientes y
servicios, 8.564.000 pts.

3. Gastos financieros, 20.000

pts.

4. Transferencias corrientes,
100.000 pts.

- 6. Inversiones reales,
13.162.000 pts.

Total Estado de Gastos,
25.801.000 pts.

2.- PLANTILLA DE PERSO-
NAL, APROBADO JUNTO AL
PRESUPUESTO:

a) Personal funcionario, 1 plaza
de secretaria intervencién en régi-
men de agrupacion.

b) Personal laboral, 1 plaza de
operario de servicios miultiples a
media jornada.

Segin lo dispuesto en el articu-
lo 152.1 de la citada Ley 39/88,
contra el presupuesto definitiva-
mente aprobado, se podra interpo-
ner directamente, recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

La Carrera, a 23 de julio de
1998.

El Alcalde, Ilegible.

- 000 -

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Numero 2.997 -
JUZGADO DE PRIMERA INS-
TANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE TALAVERA
DE LA REINA
EDICTO

José-Luis Colmenero Ruiz,

Secretario del Juzgado de
Instruccién n.° 2 de Talavera de la
Reina.

DOY FE Y TESTIMONIO: Que
en el juicio de faltas 317/96 segui-
do en este Juzgado, se ha dictado
Sentencia, cuyo encabezamiento y
parte dispositiva, literalmente
copiada dice:

“SENTENCIA N.° 90.- En
Talavera de la Reina, a treinta de
septiembre de mil novecientos
noventa y siete.- El Sr. Don Carlos
Ceballos Norte, Juez del Juzgado
de Instruccién nimero Dos de esta

cipdad, habi.er.ldo visto el expe-
diente de Juicio de faltas mimerg
317/96, sobre lesiones, en virtud
de denuncia de D. Fernando
Martin Pérez, con asistencia de]
Ministerio Fiscal en representa-
cién de la accién publica, siendo
perjudicada D® Sonia Martin
Pérez, y denunciados D? Maria
Jesis Tomé Gutiérrez, D. Carlos
Tomé Pescador, D. José Antonio
Tomé Gutiérrez y D. Andrés
Cuadrado Tomé, y ... FALLO.-
Que debo CONDENAR Y CON-
DENO a José Antonio Tomé
Gutiérrez, como autor criminal-
mente responsable de dos faltas de
maltrato de obra, previstas y pena-
das en el articulo 617.2 del Cédigo
Penal, a la pena de arresto de un fin
de semana por cada una de las fal-
tas por las que ahora se le condena,
debiendo, por tanto, cumplir el
condenado una pena de arresto de
dos fines de semana, todo ello con
expresa imposicién de costas,
ABSOLVIENDO a D* Maria
Jestis Tomé Gutiérrez, D. Carlos
Tomé Pescador y D. Andrés
Cuadrado Tomé de toda responsa-
bilidad criminal derivada de las
presentes actuaciones.- Pronin-
ciese esta sentencia en audiencia
publica y notifiquese a las partes y
al Ministerio Fiscal, haciéndoles
saber que la misma es apelable en
ambos efectos, para la ante la
Audiencia Provincial, recurso que
ha de interponerse ante este
Juzgado y qué debe formalizarse
por escrito, siendo el plazo para
ello el de cinco dias a partir de su
notificacién.- Asi por esta mi sen-
tencia, lo pronuncio, mando y
firmo.- E/. “Firmado Carlos
Ceballos Norte.- Rubricado.-

Lo anteriormente inserto es fiel
reflejo de su original al que me
remito.

Y para que conste y para que
sirva de notificacién en forma a D*.
M.? Jesis Tomé Gutiérrez expido
la presente que firmo en Talavera
de la Reina, a quince de julio de
mil novecientos noventa y ocho.

El Secretario, Ilegible.



