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ANUNCIO

El Pleno de esta Excma. Dipu-
tacién en sesidn ordinaria celebra-
da el dia 30 de julio de 1996, acor-
d6 por unanimidad incoar expe-
diente para la concesién de la
Medalla de la Provincia, en su
categoria de oro, al CENTRO DE
FORMACION PROFESIONAL
DE LA DIRECCION GENE-
RAL DE LA POLICIA.

Ello, como reconocimiento a la
labor que viene realizando, que le
ha hecho convertirse en modelo
entre los de su clase, prestigiando
a su vez a la Provincia de Avila
y que de esta manera se la conozca
aiin més, tanto dentro, como fuera
de nuestras fronteras. E igunalmen-
te, por su integracion, desde el pri-
mer momento en la provincia,

colaborando activamente con sus
instituciones y con la ciudadania
en general..

Lo que se hace piblico para
general conocimiento de las per-
sonas juridicas y naturales, las que
podréan aportar informes, antece-
dentes, declaraciones o, en su
caso, adhesiones que consideren

convenientes, a los efectos de la

concesion de la expresada distin-
cién, remitiéndoles a esta Dipu-
tacion, hasta el dia 30 de sep-
tiembre.

Avila a 1 de agosto de 1996.
El Presidente, Ilegible.

—0@e6 -
Niimero 2.915/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila ’

BASES QUE HAN DE REGIR
EL CONCURSO-MERITOS
RESTRINGIDO PARA PRO-
VEER EN PROPIEDAD UNA
PLAZA DE PORTERO DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE
CEMENTERIO, VACANTE EN
LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE ESTE EXC-

MO. AYUNTAMIENTO

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesién cele-
brada el dia 26 de julio del
corriente, ha acordado, dentro de

1a Oferta de Empleo para el pre-

sente ejercicio, la comvocatoria
publica para la provision, median-
te Concurso de Méritos Restrin-
gido, una plaza de Portero del Ser-

vicio Municipal de Cementerio,
con arreglo a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- Normas Genera-
les.

1.1) Denominacion de la Plaza.
La plaza que se convoca es la de
Portero del Servicio Municipal de
Cementerio.

1.2) Caracteristicas de la plaza.
La plaza que se convoca est cla-
sificada dentro del Grupo E,
Escala de Administracién Gene-
ral, subescala Subaltérna, Perso-
nal de Oficios, dotada con el suel-
do anual correspondientes a dicho
Grupo, nivel de Complemento de
Destino 12, dos pagas extraordi-
narias y demdas emolumentos que
correspondan conforme a la legis-
lacién vigente y acuerdos de Ia
Corporacién.

1.3) Sistema selective. Laselec- -
cion de los aspirantes se realizara
mediante el sistema de concurso
de Méritos Restringido, y se rea-
lizara por las normas que estable-
ce esta Convocatoria y textos lega- |
les y reglamentarios vigentes de
supletoria aplicacién.

SEGUNDA.- Requisitos de los
aspirantes.

Quienes deseen tomar parte en
este Concurso de Méritos habran
de reunir las condiciones siguien-
tes:

a) Desempenar en propiedad
plaza de Operario del Servicio
Municipal de Cementerio, en la
Plantiila de Personal Funcionario
de este Ayuntamiento, con una
antigiiedad minima de dos afios,
con referencia al dia que termine
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el plazo de presentacién de ins-
tancias.

b) Carecer de nota desfavorable
en la Hoja de Servicios y no estar
sometido a expediente disciplina-
do.

Los anteriores extremos se
acreditardn con la certificacion
correspondiente.

TERCERA.- Solicitudes.

3.1) Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes, ajustadas al mode-
lo oficial, se dirigirdn a la Ilma.
Sra. Alcaldesa Presidenta del Exc-
mo. Ayuntamiento de Avila, y en
ellas se hard constar expresa y
detallladamente ademds de los
datos personales del solicitante,
que se retnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la
Base anterior, y comprometerse a
jurar o prometer lo que las Leyes
determinen en caso de resultar
nombrado, debiendo acompafiar-
se toda aquella documentacién
que, a juicio de los aspirantes, y
de acuerdo con el Baremo esta-
blecido en el Anexo, pueda cons-
tituir mérito puntuable.

3.2) Plazo de presentacién. El
plazo de presentacién serd de
veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del
Estado.

3.3) Lugar de presentacién. La
presentacién de instancias se rea-
lizard en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento, o a través
de la via establecida en el articulo
38 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo
Comun, a la que se acompafaré
la Carta de Pago justificativa del
ingreso en la Tesoreria Municipal
de Fondos de los derechos del
COncurso.

3.4) Derechos del Concurso de
Meéritos. Los derechos del con-
curso se fijan en mil ciento noven-
ta y seis pesetas.

Los derechos de examen debe--

rdn ingresarse en la cuenta
corriente abierta a nombre de

“Excmo. Ayuntamiento de Avila.
Cuenta restringida cobro dere-
chos de examen” con el nimero
2094-0047-710047101931 en_la
Entidad Caja de Ahorros de Avi-
la, Urb. 3, con domicilio en la
Calle Reyes Catdlicos n® 14 de
esta ciudad.
3.5) Defectos en las solicitudes.
De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 denoviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algiin defecto, se requerird al inte-
resado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi
no lo hiciere, se archivara su ins-
tancia sin mas tramite.

CUARTA.- Admision de aspi-
rantes.

Terminado el plazo de presen-
tacién de instancias, la Alcaldia
aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos,
que se hard piblica en el Boletin
Oficial de.la Provincia, y en el
Tablén de Anuncios de la Cor-
poracién, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones en el
plazo de quince dias.

Las reclamaciones, si las hubie-
re, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se
hard igualmente publica en la for-
ma indicada.

QUINTA.- Tribunal califica-
dor.

5.1) Composicién. El Tribunal
estara compuesto de la siguiente
forma:

- Presidente: La Ilma. Sra.
Alcaldesa Presidenta de la Cor-
poracién, o miembro de la misma
en quien delegue.

- Vocales:

* Un Concejal de la Comisién
Informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-
les, designado por mayoria de sus
miembros.

* Un representante de la Junta
de Castilla y Ledn.

* El Jefe del Servicio Municipal
de Cementerio.

* Un funcionario de carrera de
la Corporacién, designado por la

Alcaldia. .
* Un funcionario de carrera,

designado por la Alcaldia a pro-
puesta de la Junta de Personal de
este Ayuntamiento, perteneciente
a igual o superior Grupo al de la
plaza convocada.

- Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendré un suplente.

La designacién de los miembros
del Tribunal se efectuard una vez
publicada la lista provisional de
admitidos, y se hara piblica, inclu-
yendo los respectivos suplentes,
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y Tablén de Anuncios de
la Corporacién.

5.2) Constitucién. El Tribunal
no podré constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad més uno
de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, entre
los que necesariamente habran de
figurar el Presidente y el Secre-
tario. :

5.3) Abstencion y Recusacion.
Los miembros del Tribunal debe-
ran abstenerse de intervenir, noti-
ficdndolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurra alguna de
las causas previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre. Asi mismo, los aspi-
rantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la
citada Ley.

SEXTA.- Calificacién del con-
curso de méritos.

El Tribunal se constituird para
la resolucién de esta Convocatoria
en el lugar, fecha y hora que se
sefale, publicandose en el Anun-
cio a que se refiere la Base 5.1)
anterior, sirviendo ademas el mis-
mo como citacién para los aspi-
rantes que deseen efectuar la
entrevista personal contemplada
en el Anexo.

Reunido el Tribunal para la
resolucién del Concurso de Méri-
tos, procederd al estudio y esti-

. T e




~r

. i

14 de agosto de 1996

BOLETIN OFICIAL DE AVILA 3

macion de los méritos alegados y
justificados documentalmente por
los interesados, de los que figuran
relacionados en el Anexo, asi
como a la préctica de la entrevista.
El orden de celebracién de las
entrevistas serd determinado
mediante sorteo efectuado inme-
diatamente antes, a presencia de
los aspirantes.

Las decisiones serdn adoptadas
por mayoria de los miembros del
Tribunal presentes. .

SEPTIMA.- Relacién de apro-
bados. :

Obtenida la calificacién total
alcanzada, conforme a los dis-
puesto en el parrafo anterior, por
cada uno de los aspirantes, el Tri-
bunal publicard en el Tablén de
Anuncios de la Corporacién, la
relacién de aprobados, por orden
de puntuacién, y elevara propues-
ta a la autoridad competente del
aspirante que deba ser nombrado
para ocupar en propiedad la plaza
vacante objeto del presente con-
curso, no pudiendo superar el
numero de aspirantes propuestos
al de plazas convocadas.

OCTAVA.- Nombramiento y
presentacién de documentos.

8.1) El 6rgano municipal com-
petente resolvera en el plazo de
un mes sobre el nombramiento,
a la vista de la propuesta del
Tribunal.

8.2) El designado sera requeri-
do para que, en el plazo de veinte
dias presente los documentos
acreditativos de los requisitos exi-
gidos en la Base Segunda, que no
hayan sido presentados junto con
la instancia solicitando tomar par-
te en la convocatoria, bien enten-
dido que, en el caso de que no
los presente en el plazo antedicho
0 no reuna los citados requisitos,
decaerd en sus derechos, quedan-
do anuladas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud de admi-
sién al Concurso.

NOVENA.- Toma de posesion.

El aspirante nombrado debera
tomar posesién de su cargo en el
plazo de un mes, a contar del dia

siguiente a aquel en que le sea
notificado su nombramiento. Si
no toma posesion en el plazo
sefialado, sin causa justificada,
quedard anulado su nombramien-
to.

DECIMA.- Recursos.

La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la
actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados
legitimos en la forma y plazos que
establece la Ley 30/92, de 26 de
noviembre.

DECIMOPRIMERA.- Clasifi-
cacion del Tribunal. ‘

De conformidad con el articulo
33,2 del Real Decreto 236/88, de
4 de marzo, la presente convoca-
toria clasifica al 6rgano de selec-
cién, a efectos de asistencia, en
la categoria CUARTA.

DECIMOSEGUNDA.- Inciden-
cias.

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden del Con-
curso de Meéritos en todo lo no
previsto en estas Bases.

Avila, 31 de julio de 1996.

El Tte. Alcalde Delegado.,
(Res. 22-06-95), Diego Lora Pago-
la.

DILIGENCIA: Para hacer
constar que las presentes Bases y
Anexo fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en sesion cele-
brada el dia 26 de julio de 1996.

~ Avila, 31 de julio de 1996.
El Secretario Gral. Acctal, A.
Fidalgo.

ANEXO
BAREMO DE MERITOS

1.- Servicios prestados en el
Excmo. Ayuntamiento de Avila
como Operario del Servicio Muni-
cipal de Cementerio, contabiliza-
dos a la fecha de expiracién del

plazo de presentacién de instan-
cias, 0.20 puntos por afio comple-
to, y hasta un méaximo de 4.00 pun-
tos. El perfodo de tiempo restan-
te, expresado en meses completos,
se distribuird proporcionalmente,
sin exceder en ningiin caso de la
puntuacién méxima establecida.

2.- Servicios prestados en
Administraciones Piiblicas en pla-
2a 0 puesto andlogo al que se pre-
tende acceder, contabilizados a la
fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias, 0.10
puntos por ano completo, hasta
un maximo de 2.00 puntos. El
periodo de tiempo restante,
expresado en meses completos, se
distribuird proporcionalmente,
sin exceder en ningiin caso de la
puntuacién méxima establecida.

3.- Estar en posesién de titu-
lacién académica superior a la exi-
gida en esta Convocatoria, 0.25
por grado académico superior,
hasta un méximo de 1.00 punto.

4.- Cursos de formacién direc-
tamente relacionados con la plaza
a la que se aspira, realizados en
Administraciones Puablicas, Orga-
nismos Oficiales o Centros
Homologados, con una duracién
minima de veinte horas acredita-
das y hasta un méaximo de 1.00
punto, de acuerdo con la siguiente
escala:

Cursos de 20 6 més horas lec-
tivas acreditadas, 0.10.

Cursos de 50 6 mé4s horas lec-
tivas acreditadas, 0.15.

Cursos de 100 6 m4s horas lec-
tivas acreditadas, 0.20.

Cursos de 150 6 m4s horas lec-
tivas acreditadas, 0.25.

Cursos de 200 6 mas horas lec-
tivas acreditadas, 0.30.

5.- Otros méritos no recogidos
en los epigrafes anteriores, y valo-
rados libremente por el Tribunal,
hasta un méximo de 0.30 puntos.

- 000 -

Excmo. Ayuntamiento de
Avila

BASES QUE HAN DE REGIR
EL CONCURSO-OPOSICION
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LIBRE PARA PROVEER EN

PROPIEDAD UNA PLAZA DE

ANALISTA-PROGRAMADOR

VACANTE EN LA PLANTILLA

DE PERSONAL FUNCIONARIO

DE ESTE EXCMO. AYUNTA-
MIENTO

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesién cele-
brada el dia 26 de julio del
corriente, ha acordado, la convo-
catoria publica de acceso para
cubrir en propiedad, mediante
Concurso-Oposicién Libre, una
plaza de Analista-Programador,
con arreglo a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- Normas Genera-
les.
1.1) Denominacién de la Plaza.

La plaza que se convoca es una

de Analista-Programador.

1.2) Caracteristicas de la plaza.
La plaza que se convoca esté cla-
sificada dentro del Grupo B, Esca-
la Administracién Especial,
Subescala Técnica Media, dotada
con el sueldo anual correspon-
diente a dicho Grupo, nivel de
Complemento de Destino 22, dos
pagas extraordinarias y demds
complementos que le correspon-
dan conforme a la legislacién
vigente y acuerdos de la Corpo-
racion.

1.3) Sistema selectivo. La selec-
cién de los aspirantes se realizard
mediante el sistema de Concur-
so-Oposicién Libre, y se regird
por las normas que se establecen
en esta Convocatoria y textos
legales y reglamentarios vigentes
de supletoria aplicacion.

SEGUNDA.- Requisitos de los
aspirantes.

Para tomar parte en la presente
convocatoria, los aspirantes
habrdn de reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los diecio-
cho afios de edad y no exceder
de aquella en que falten menos
de diez para la jubilacién forzosa

por edad, determinada en la legis-
lacion bésica sobre funcién publi-
ca.

c) Estar en posesién, del Titulo
Universitario de Diplomado en
Informatica, Ingeniero Técnico
en Informadtica de Sistemas, Inge-
niero Técnico en Informética de
Gestién, o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha
de finalizacién del plazo de pre-
sentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondien-
tes funciones.

e) No hallarse incurso de causa

de incapacidad o incompatibili-

dad determinadas legalmente.
f) No haber sido separado
mediante expediente disciplinario

del servicio de Administraciones .

Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la funcién
publica.

Todos estos requisitos deberén
de poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes.

TERCERA.- Solicitudes.
3.1) Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes, ajustadas al mode-

lo oficial, se dirigirdn a la Ilma.

Sra. Alcaldesa Presidenta del Exc-
mo. Ayuntamiento de Avila, y en
ellas se hard constar expresa y
detalliadamente ademds de los
datos personales del solicitante,

que se rednen todos y cada uno

de los requisitos exigidos en la
Base Segunda, y comprometien-
dose a jurar o prometer lo que
las Leyes determinen en caso de
resultar nombrado.

3.2) Plazo de presentacion. El
plazo de presentacién serd de

veinte dias naturales, contados a

partir del siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del
Estado.

3.3) Lugar de presentacion. La
presentacion de instancias se rea-
lizard en el Registro General del
Ayuntamiento, o a través de la via
establecida en el articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comin,
acompanando la carta de Pago
justificativa del ingreso en la
Tesoreria Municipal de Fondos
de los derechos de examen, asi
como toda aquella documenta-
cién que, ajuicio del aspirante, y
de acuerdo con el Baremo esta-
blecido en el Anexo I, pueda cons-
tituir mérito puntuable.

3.4) DPerechos del Concurso-O-
posicion. Los derechos del Con-
curso-Oposicién se fijan en dos
mil trescientas noventa y ocho
pesetas, excepcion hecha de aque-
llos solicitantes que acrediten,
mediante certificacién expedida
por la Oficina de Empleo corres-
pondiente, estar dados de alta
como demandantes de empleo
desde la fecha de la convocatoria
hasta la fecha del exdmen, que
deberan abonar cien pesetas.

Los derechos de examen debe-
rdn ingresarse en la cuenta
corriente abierta a nombre de
“Excmo. Ayuntamiento de Avila.
Cuenta restringida cobro dere-
chos de examen” con el nimero
2094-0047-710047101931 en la
Entidad Caja de Ahorros de Avi-
la, Urb. 3, con domicilio en la
Calle Reyes Catdlicos n® 14 de
esta ciudad.

En la instancia deberéd necesa-
riamente acreditarse el ingreso de
los derechos de examen, bien con
el sello de la Entidad anterior-
mente citada en cada uno de los
ejemplares de aquella, bien con
el resguardo de la transferencia
realizada a la cuenta igualmente
expresada.

3.5) Defectos en las solicitudes.
‘De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 denoviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algun defecto, se requerira al inte-
resado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi.
no lo hiciere, se archivaréd su ins-
tancia sin mas tramite.
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CUARTA.- Admision de aspi-
rantes.

Terminado el plazo de presen-
tacion de instancias, la Alcaldia
-Presidencia aprobara la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y
excluidos, que se hara publica en
el Boletin Oficial de la Provincia,
y en el Tablén de Anuncios de
la Corporacién, al objeto de que

puedan presentarse reclamacio- .

nes en el plazo de quince dias.

Las reclamaciones, si las hubie-
re, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se
apruebe Ia lista definitiva, que se
hard igualmente publica en la for-
ma indicada.

QUINTA.- Tribunal callﬁca-
dor.’

5.1) Composicion. El Tribunal
estard compuesto de la siguiente
forma:

- Presidente: La Ilma. Sra.
Alcaldesa. Presidenta de la Cor-
poracidn, o miembro de la misma
en quien delegue.

- Vocales:

* Un representante de la Junta
de Castilla y Ledn.

* Un Concejal de la Comision
Informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-
les, designado por mayoria de sus
miembros.

* Un representante del Profe—
sorado Universitario de la espe-
cialidad.

* Un funcionario de carrera
designado por la Corporacién.

* Un funcionario de carrera,
designado por la Ilma. Sra. Alcal-
desa-Presidenta a propuesta de la
Junta de Personal de este Ayun-
tamiento, perteneciente a igual o
superior Grupo al de la plaza

convocada.

- Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendrd un suplente.

La designacién de los miembros
del Tribunal se efectuard una vez
publicada la lista definitiva de
aspirantes admitidos, e incluird la
de los respectivos suplentes,

haciéndose publica en el Boletin
Oficial de la Provincia y Tablén
de Anuncios de la Corporacién.

5.2) Constitucion. El Tribunal
no podré constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad mds uno
de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, entre
los que habrén de figurar el Pre-
sidente y el Secretario.

5.3) Abstencion y Recusacion.
Los miembros del Tribunal debe-

ran abstenerse de intervenir, noti-

ficandolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurran alguna
de las circunstancias previstas en
el articulo 28 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre. Asi mismo, los
aspirantes podrdn recusar a los
miembros del Tribunal conforme
a lo previsto en el articulo 29 de
la citada Ley.

SEXTA.- Comienzo y desarrolio
de las pruebas.
6.1) Orden de actuacién. Para

establecer el orden de actuacién

de los aspirantes en aquellas prue-
bas que no puedan realizarse con-
juntamente, se efectuard un sor-
teo.

6.2) Fecha, lugar y hora. Las
pruebas no podrén comenzar has-
ta transcurrido un mes desde la
fecha en que aparezca publicado

" el dltimo de los anuncios de la

convocatoria. La Alcaldia acorda-
rd el lugar, fecha y hora en que
habrd de reunirse el Tribunal a
efectos de valoracién de méritos,

asi como el comienzo del primero

de los ejercicios de la Fase de
Oposicién, anunciandose al
menos, con quince dias de ante-
lacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, fijando el resto de los

ejercicios libremente el Tribunal,

quien podréd acordar su celebra-
cién sucesiva e inmediata, dando
conocimiento de ello a los aspi-
rantes afectados.

6.3) Llamamiento. Los aspiran-
tes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento tnico.
salvo casos de fuerza mayor debi-
damente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

6.4) Identificacién. El Tribunal

podrd, en cualquier momento,
requerir a los aspirantes para que
se identifiquen, a cuyo efecto
deberdn concurrir a las pruebas
y ejercicios provistos del Docu-
mento Nacional de Identidad.

6.5) Exclusion durante las
pruebas. Sien cualquier momento
del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribu-
nal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos
en la convocatoria, se le excluird
de la misrha, previa audiencia del
interesado, pasdndose, en su caso,
el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria, si se apreciara inexac-
titud en la declaracién que for-
muld.

SEPTIMA.- Fases y pruebas de
seleccién.

De conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 896/91,
de 7 de junio, se celebraré en pri-
mer lugar la Fase de Concurso y,
seguidamente la de Oposicidn. '

7.1) Fase de concurso. Reunido
el Tribunal para la calificacién de
la Fase de Concurso, procederé
al estudio y estimacién de los
méritos alegados y justificados
documentalmente por cada uno
de los aspirantes, de los que figu-
ran relacionados en el Anexo I de
la Convocatoria, aplicandose los
criterios de valoracién que en el
mismo se establecen, y publicando
seguidamente el resultado en el
Tablén de Edictos de la Casa
Consistorial.

Esta Fase no tendré carécter eli-
minatorio, ni se podréd tener en
cuenta para superar las pruebas
de la Fase de Oposicién.

7.2) Fase de Oposicién. Cons-
tard de las siguientes pruebas,
todas ellas de caracter obligatorio.

1.- Primer ejercicio. De caracter
eliminatorio, consistird en
desarrollar por escrito, en el tiem-
po méximo de dos horas, un ejer-
cicio que versara sobre los temas
incluidos en el Anexo II de esta
convocatoria.

2.- Segunde ejercicio. De caréc-
ter eliminatorio, consistird en
desarrollar por escrito, durante el
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tiempo maximo de tres horas, tres
temas extraidos al azar de entre
los que figuran en el Programa
(Anexo II) de esta Convocatoria,
uno perteneciente a la Parte Pri-
mera (materias comunes) y dos de
la Parte Segunda (materias espe-
cificas). ,

Este ejercicio debera ser leido
por los aspirantes en sesién pibli-
ca, cuyo lugar y hora de celebra-
cién anunciara el Tribunal opor-
tunamente.

El Tribunal podré formular pre-
guntas o aclaraciones sobre los
temas propuestos.

3.- Tercer ejercicio. Consistird
en la realizacién, en el tiempo
maximo que fije el Tribunal, de
uno o vario supuestos practicos de
anélisis organico y programacion.

OCTAVA.- Calificaciéon de los
ejercicios.

8.1) Calificacion de los ejerci-
cios. Todos los ejercicios de la
Fase de Oposicién serén califica-
dos por cada miembro del Tribu-
nal entre 0 y 10 puntos, siendo
la calificacion total de cada prue-
ba la que resulte de sumar las pun-
tuaciones otorgadas por cada
miembro del Tribunal, dividida
por el nimero de asistentes al mis-
mo, quedando eliminados aque-
llos aspirantes que no alcancen 5
puntos, los cuales no podrén acce-
_der a la realizacién de la signiente
prueba.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se haran publicas el mismo
dia en que se acuerden, y serdn

expuestas en el Tablén de Anun--

cios de la Casa Consistorial.

8.2) Indices Correctores de la
calificacion. A fin de evitar gran-
des diferencias de puntuacién
entre los diversos miembros del
Tribunal, las calificaciones otor-
gadas por cada uno de ellos no
podrd arrojar una diferencia supe-
rior a 3 puntos. Si asi se produjere,
no seran computables la mas alta
y la mds baja, puntuando exclu-
sivamente las otorgadas por el res-
to de los miembros del Tribunal.

8.3) Calificacion definitiva. El
orden de -calificacién definitiva

estard determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en
las Fases de Concurso y Opo-
sicion.

NOVENA.- Relacién de apro-

‘bados.

Obtenida la calificacién total
alcanzada conforme a lo dispuesto
en la Base anterior por cada uno
de los aspirantes, el Tribunal
publicard en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacién la relacién
de aprobados por orden de pun-
tuacion, y elevard propuesta a la
Autoridad Competente del aspi-
rante que deba ser nombrado,
para ocupar en propiedad la plaza
vacante objeto de la presente con-
vocatoria, no pudiendo rebasar
dicha propuesta el niimero de pla-
zas convocadas. :

DECIMA.- Nombramiento y
presentacion de documentos.

10.1) Nombramientos. La Ilma.
Sra. Alcaldesa-Presidenta, a la vis-
ta de la propuesta del Tribunal
Calificador, resolverd sobre el
nombramiento del aspirante en el
plazo de un mes.

10.2) Presentacion de documen-

_tos. El designado sera requerido

para que, en el plazo de veinte
dias naturales presente los
siguientes documentos, acredita-
tivos de los requisitos exigidos en
la Base Segunda, y que son:

1.- Certificado de nacimiento,
expedido por el Registro Civil

- correspondiente.

. 2.- Declaracién expresa de con-
ducta ciudadana, segiin establece
la Ley 1 de diciembre de 1980.

3.- Declaracién jurada de no
hallarse incurso en causa de inca-
pacidad o incompatibilidad y de
no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servi-
cio del Estado o de las Adminis-
traciones Autondmicas, Local e
Institucional, y de no hallarse
inhabilitado para el desempefo
de funciones publicas, asi como
de no haber sido sancionado por
falta grave o muy grave.

4.- Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto

fisico que imposibilite o menos-
cabe el normal ejercicio de la fun-
cién,, expedido por la Jefatura
Provincial de Sanidad.

5.. Certificacién, en su caso, de
los servicios prestados en otras
Administraciones Publicas.

6.- Titulo o testimonio notarial
de la titulacién exigida o resguar-
do del abono de los derechos para
la expedicién del titulo. Si estos
documentos estuvieran expedidos
con posterioridad a la fecha de
finalizacién del plazo de admisién
de solicitudes, debera justificar el
momento en que termind sus
estudios.

Quienes tuvieran la condicién

‘de funcionarios publicos estaran

exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo
presentar la oportuna certifica-
cién acreditativa de su condicion
y cuantas circunstancias consten
en su-Hoja de Servicios.

10.3) Si dentro del plazo indi-
cado, y salvo los casos de fuerza
mayor, el aspirante propuesto no
presentard su documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos,
no podré ser nombrado y quedara
anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudiera haber incurrido
por falsedad en la instancia soli-
citando tomar parte en la con-
vocatoria. _

DECIMOPRIMERA.- Toma de
posesion.

El aspirante nombrado debera
tomar posesién en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguien-
te al en que le sea notificado su
nombramiento, En caso de no
tomar posesion en el plazo sefia-
lado, sin causa justificada, queda-
rd anulado el nombramiento
correspondiente.

DECIMOSEGUNDA.- Inciden-
cias.

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden del Con-
curso-Oposicién. En todo lo no
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previsto en las presentes Bases,
seran de aplicacién. general los
textos legales y reglamentarios
vigentes.

DECIMOTERCERA.- Recur-
sos.

La Convocatoria, sus bases y
cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de la actuacién
del Tribunal, podrin ser impug-
nados por los interesados en los
casos y forma que establece la Ley
30/92, de 26 de noviembre.

DECIMOCUARTA.- Clasifica-
cién del Tribunal.

De conformidad con lo dispues-
to en el articulo 33.2 del Real
Decreto 236/88 de 4 de marzo, la
presente convocatoria queda cla-
sificada en la categorfa SEGUN-
DA, a efectos de asistencia del
Tribunal Calificador.

Avila, 31 de julio de 1996.

El Tte. Alcalde Delegado.,
(Res. 22-06-95), Diego Lora Pago-
la.

DILIGENCIA: Para hacer
constar que las presentes Bases y
Anexos fueron aprobados por el
pleno Corporativo, en sesién cele-

brada el dia 26 de julio. de 1996.

Avila, 31 de julio de 1996.
El Secretario Gral. Acctal, A.
Fidalgo.

ANEXO 1
BAREMO DE MERITOS

1.- Tiempo de servicios presta-
dos en la Administracién Local
durante los tres Gltimos afios con-
tabilizados a la fecha de expira-
cidn del plazo de admisién de ins-
tancias, desempefando puesto de
trabajo de la especialidad, 0.10
puntos por mes, no computandose
periodos inferiores al mes, y hasta
un méaximo de 3,50 puntos.

2.- Tiempo de servicios presta-
dos en otras Administraciones
Publicas durante los tres dltimos

‘Autdénomas.

afios contabilizados a la fecha de
expiracién del plazo de admision
de instancias, desempefiando
puesto de trabajo de la especia-
lidad, 0,075 puntos por mes, no
computéndose periodos inferiores
al mes, y hasta un méximo de 2,50
puntos.

3.- Cursos de formacién homo-
logados, directamente relaciona-
dos con las funciones a desarro-
llar, conforme al siguiente Bare-
mo:

a) Con una duracién de 100 a
200 horas acreditadas, a razdn de
0,05 puntos por cada uno de ellos.

b) -Con una duracién de més
de 201 horas acreditadas, a razén
de 0,10 puntos por cada uno de
ellos. .

Todo ello hasta un méximo de
1,00 puntos.

4.- Titulacién superior a la exi-
gida en esta Convocatoria, expe-
dida por Facultad Universitaria
de Informatica, hasta 0,50 puntos.

5.- Otros méritos documenta-
dos y valorados libremente por el
Tribunal, hasta un maximo de 0,30
puntos. '

ANEXO II
PARTE PRIMERA
MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- La Constitucidén
Espafiola de 1978. Principios
Generales. Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles.
Proteccién y garantias.

TEMA 2.- El poder Legislativo.
El Poder Judicial. El Poder Eje-
cutivo. Gobierno y Administra-
cion. . _

TEMA 3.- La Administracién
Poblica en Espafia. Principios
constitucionales de actuaciéon de
la Administracién Puablica. Some-
timiento de la Administracién a
la Ley y al derecho. Fuentes de
Derecho Publico.

TEMA 4.- La organizacién
territorial del Estado. Principios
Generales. Las Comunidades
Distrtibucién de
competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas.

TEMA 5.- El Estatuto de Auto-

nomia de Castilla y Ledn. Orga-
nizacion de la Comunidad y Régi-
men de competencias. Atribucio-
nes de los 6rganos de gobiernos
autondémicos.

TEMA 6.- El Procedimiento
Administrativo. Fases del Proce-
dimiento Administrativo General.
Normas reguladoras. El Silencio
Administrativo.

TEMA 7.- El Acto Administra-
tivo. Concepto y clases. Elemen-
tos del acto administrativo. La
revisién de los actos administra-
tivos.

TEMA 8.- La Administracion
Local. Concepto y evolucién en
Espafa. Principios constituciona-
les. Entidades que comprende.
Legislacién Local vigente.

TEMA 9.- El Municipio. Orga-
nizacién y comopetencias. Orga-
nos de Gobierno municipales.
Atribuciones.

TEMA 10.- El término. muni-
cipal: concepto y caracteres. Alte-
racién de términos. La poblacién
municipal: concepto y clasifica-
cién de los Habitantes. El Padrén
Municipal de habitantes.

TEMA 11.- Ordenanzasy regla-
mentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elabo-
racién y aprobacion.

TEMA 12.- Haciendas Locales.
El Presupuesto de las Entidades
Locales. El gasto piblico local.

TEMA 13.- Los ingresosloca-
les: Impuestos. Tasas. Contribu-

- ciones Especiales. Precios Publi-

COs.

TEMA 14.- La contratacién
administrativa en la esfera local.
Legislacion reguladora. Clases de
contratos. Elementos. La forma
de contratacién y los sistemas de
seleccién del contratista.

TEMA 15.- Personal al servicio
de la Administracién Local. Cla-
ses. Derechos y deberes de los
funcionarios de Administracién
Local. Situaciones administrati-
vas. Seguridad Social. -

PARTE SEGUNDA
MATERIAS ESPECIFICAS
TEMA 1.- Hardware: Unidad
central. Memoria. Unidad aritme-
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ticolégica. Unidad de Control.
Circuitos asociados. Ciclo de ins-
truccion. Elementos periféricos.
Soportes de la informacién.

TEMA 2.- Sistemas operativos.
Programas de control y programas
de acceso. Herramientas de
desarrollo.

TEMA 3.- Control de canales
y periféricos. Gestién de trabajos.
Proteccién de memoria. Coordi-
nacion entre entradas y salidas.
Traductores, ensambladores,
compiladores. Programas de ser-
vicio.

TEMA 4.- Organigramas. Téc-
nicas, estructuracién, componen-
tes, metodologia. Bucles. Conta-
dores. Bifurcaciones. Switches.
Tablas de memoria.

TEMA 5.- Tablas de decision.
Clases. Tipos. Conversién a pro-
gramas.

TEMA 6.- Programa. Concepto
General. Fases de un programa
desde su concepcién hasta su
explotacion.

TEMA 7.- Métodos estandar de
programacién modular. Progra-
macion estructurada.

TEMA 8.- Lenguajes de progra-
macion (I). Niveles. Compilado-
res e interpretes. Programas fuen-
te y objeto.

TEMA 9.- Lenguajes de progra-
macion (II): CLIPPER: nociones
basicas, objetos, programacién y
utilidades.

TEMA 10.- Lenguajes de pro-
gramacion (III): COBOL: nocio-
nes bisicas, objetos, programa-
cioén y utilidades.

TEMA 11.- Bases de datos (I).
Conceptos y objetivos. Estructu-
ras fisicas y légicas. _

TEMA 12.- Bases de datos (II).
Diferentes modelos. Repercusién
de las bases de datos en la orga-
nizacién de la informacién.

TEMA 13.- Bases de datos (III).
El modelo relacional.

TEMA 14.- Bases de datos
(IV): sistemas de gesti6n. Lengua-
jes de definicién y de manipu-
lacién. :

TEMA 15.- Bases de datos (V):
ACCESS yDBASE IV SQL: Con-
ceptos béasicos sobre SQL, tablas

vistas, acceso directo a datos.
Leguaje SQL. Utilizacién de man-
datos SQL en DBASE IV y
ACCESS.

TEMA 16.- Hojas de Célculo.
Conceptos fundamentales y apli-
caciones.

TEMA 17.- Redes locales: fun-
cionalidades. Integracion de siste-
mas heterogéneos.

TEMA 18.- Redes locales: fun-
cionamiento. El sistema operativo
de la red. Datos compartidos. Blo-
queo de fichero y de registro.
Asignacion de espacio en el disco.
Impresoras compartidas. Unida-
des de interfaz de red.

TEMA 19.- Topologia de las
redes locales. Factores de evau-
lacion de la topologia. Topologia
en bus y en arbol, topologia en
anillo, topologia en estrella: fac-
tores de evaulacién, ventajas e
Inconvenientes.

TEMA 20.- Control de las
comunicaciones de la red. Proto-
colos. Factores de evaulacion.

TEMA 21.- Arquitectura de las
redes locales. Tipos de redes. Noz-
mas estandares para redes locales.

TEMA 22.- S.0. NOVELL.
Visién general. Componentes.
Software. Caracteristicas.

TEMA 23.- S.0. NOVELL.
Elementos que lo conforman. Ele-
mentos fisicos. Elementos 16gicos.
SYSCON.

TEMA 24.- S.0. UNIX. Visién
general. Componentes. Software.
Caracteristicas.

TEMA 25.- S.O. UNIX. Ele-
mentos que lo conforman. Ele-
mentos fisicos. Elementos Logi-
COS.

TEMA 26.- S.0: DOS. Visién
general. Componentes. Caracte-
risticas. Elementos que lo con-
forman.

TEMA 27.- El entorno WIN-
DOWS. Versién general. Carac-
teristicas.

TEMA 28.- Anilisis y disefio de
los sistemas de informacién (I).
Objetivos. Identificacién de las
necesidades. Anteproyecto.
Influencia de la organizacién.
Influencia del andlisis en el
desarrollo de un programa.

TEMA 29.- Andlisis y disefio de
los sistemas de informacién (II).
Fases. Descomposicién en subsis-
temas y procesos. Asignacién de
prioridades a los subsistemas.

TEMA 30.- Anélisis y disefio de
los sistemas de informacién (III).
Disefio de formatos de pantalla.
Disenio de informes, documentos
y modelos preimpresos.

TEMA 31.- Analisis y disefio de
los sistemas de informacién (IV).
Requerimientos de usuarios y
documentacion. Planificacién de
IeCcursos.

TEMA 32.- Anélisis y disefio de
los sistemas de informacién (V).
Diagramas, organigramas, y tablas
de decisién. Documentacién para
el anélisis orgénico.

TEMA 33.- Andlisis y disefio de

los sistemas de informacién (VI).
Mantenimiento de aplicaciones.
Ciclo de vida de una aplicacidn.

TEMA 34.- Analisis orgénico
(I). Fases y metodologia.

TEMA 35.- Anélisis orgéanico
(II). Disefio de archivos y bases
de datos. Definicién detallada de
salidas y documentos base de
entrada.

TEMA 36.- Analisis organico
(III). Organigramas de cadenas
caracteristicas de los procesos de
entrada, salida, actualizacién,
consulta.

TEMA 37.- Anélisis. organico
(IV). Evaulacién de necesidades
y planificacién de recursos. Evau-
lacién de resultados.

TEMA 38.- Analisis orgéanico
(V). Documentacién para la pro-
gramacién. Codificacién de pro-
gramas. Pruebas de programas.

TEMA 39.- La automatizacién
de oficinas. Sistemas fisicos mds
utilizados. Aplicaciones.

TEMA 40.- Seguridad. Normas -

de seguridad en la instalacién. Sis-
temas de alimentacién inin-
terrumpida.

TEMA 41.- Seguridad de la
informacién. Sistemas de protec-
cién y recuperacién de la infor-
macion.

TEMA 42.- Objetivos y funcio-
nes del proceso de datos™en cor-
poraciones locales. Necesidades
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informaéticas de una Corporacién
Local.

TEMA 43.- Tratamiento infor-
matico del sistema contable en las
Corporaciones Locales.

- TEMA 44.- Tratamiento infor-
mético del Padrén de Habitantes.

TEMA 45.- Tratamiento infor-
matico de la gestion recaudatoria.

TEMA 46.- Tratamiento infor-
matico de la gestién de personal.

TEMA 47.- Tratamiento infor-
matico de los padrones fiscales.

- @ & -
Nimero 2.916/N

- Excmo. Ayuntamiento de
Avila
EDICTO

D# Maria Pilar Cardo Duro, en
nombre y representacién de KLI-
VANMA, S.L., ha solicitado en
esta Alcaldfa licencia de apertura
de Café-Bar Restaurante en local
sito en Carretera de Toledo Km.
4,800 Santuario Nuestra Sefiora
de Sonsoles, de esta Ciudad, expe-
diente 33/95.

Lo que se hace publico en cum-
plimiento de lo establecido en el
articulo 5.1 de la Ley 5/1993 de
21 de octubre, de la Comunidad
de Castillay Leo6n, de Actividades
Clasificadas para que quienes se
consideren afectados de algiin
modo por la actividad que se pre-
tende establecer, puedan hacer,

por escrito y en la Secretaria del

Ayuntamiento (Registro Gene-
ral), las observaciones pertinentes
en el plazo de quince dias a contar
de la insercion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Avila, 15 de julio de 1996.

El Tte. Alcalde Delegado,
Obras, Servicios y Urbanismo,
Jestis R. Jiménez Garcia.

-0 @0 -

Nimero 2.917/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila
EDICTO

D. Santiago Barba Silvela, en
nombre y representacién de
JOCIVAL, S.LA., ha solicitado en
esta Alcaldia licencia de apertura
de garaje en local sito en Avda.
Alférez Provisional, 5 de esta Ciu-
dad, expediene 148/96.

Lo que se hace piiblico en cum-
plimiento de lo establecido en el
articulo 5.1 de la Ley 5/1993 de
21 de octubre, de la Comunidad
de Castilla y Ledn, de Actividades
Clasificadas para que quienes se
consideren afectados de algin
modo por la actividad que se pre-
tende establecer, puedan hacer,
por escrito y en la Secretaria del
Ayuntamiento (Registro Gene-
ral), las observaciones pertinentes
en el plazo de quince dias a contar
de la insercién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Avila, 19 de julio de 1996.
La Alcaldesa, Ilegible.

Numero 2.918/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila
ANUNCIO

Observado error en el Anuncio
publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia (n® 88, de fecha 10
de julio del corriente), relativo a
las Bases que han de regir el Con-
curso-Oposicién Restringido con-
vocada para proveer una plaza de
Oficial del Servicio Municipal de
Alumbrado, se transcribe la opor-
tuna rectificacion:

ANEXQO I.- BAREMO BDE
MERITOS; PUNTO 5.- Apdo. a)

DONDE DICE: “Con una dura-
cién de 20 a 100 horas acreditadas,
a razén de 0,25 puntos por cada
uno de ellos.”

DEBE DECIR: “Con una dura-
cién de 20 a 100 horas acreditadas,
a razén de 0,05 puntos por cada
uno de ellos.”

Lo que se hace piblico para
general conocimiento, a los efec-
tos oportunos.

Avila, 30 de julio de 1996.

El Tte. Alcalde Delegado.,
(Res. 22-06-95), Diego Lora Pago-
la.

Nutmero 2.919/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila
ANUNCIO

Observado error en el Anuncio
publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia (n® 88, de fecha 10
de julio del corriente), relativo a
las Bases que han de regir el Con-
curso-Oposicién Restringido con-
vocada para proveer una plaza de
Oficial del Servicio Municipal de
Obras, se transcribe la oportuna
rectificacion:

BASE DECIMA.- NOMBRA-
MIENTO Y PRESENTACION
DE DOCUMENTOS

DONDE DICE: “El designado
serd requerido para que presente
(...) en la Fase Segunda...”

DEBE DECIR: “El designado
seréd requerido para que presente
(...) en la Base Segunda...”

Lo que se hace piblico para
general conocimiento, a los efec-
tos oportunos.
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Avila, 30 de julio de 1996.

El Tte. Alcalde Delegado.,
(Res. 22-06-95), Diego Lora Pago-
la.

Numero 2.920/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila
ANUNCIO

Esta Alcaldia, al amparo de lo
establecido en el articulo 21.3 y
concordantes de la Ley 7/1985 de
2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, ha dic-
tado Resolucién, de la que se dara
cuenta al Pleno Corporativo en la
primera sesidn .que celebre, por
la que se efectua en la Comisién
de Gobierno la delegacién de las
atribuciones contenidas en el arti-
culo 21.1 m) de la precintada Ley
de Bases, conforme a la redaccién
dada por el Real Decreto Ley

5/96, de 7 de junio (de Medidas

Liberalizadoras en Materia de
Suelo), v que es del siguiente
tenor literal: ‘

- “m) Las aprobaciones de los

instrumentos de planeamiento, de -

desarrollo de los Planes Generales
de Ordenacién Urbana y de ges-
tién urbanistica no expresamente
no atribuidas al Pleno, asi como
la de los Proyectos de Urbani-
zacidn.”

Lo que se hace publico para
general conocimiento y en cum-
plimiento de lo establecido en el
articulo 44.2 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entida-
des locales.

Avila, 30 de julio de 1996.

La Alcaldesa, ilegible.

Niamero 2.921/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila
ANUNCIO

En cumplimiento de lo estable-
cido en el Articulo 124.1 del
R.D.L. 781/86 de 18 de abril por
el que se aprueba el Texto Refun-
dido sobre Legislaciéon de Régi-
men Local y 942 de la Ley de
Contratos de las Administracio-
nes Publicas, se hace puiblico que
por la Comisién de Gobierno de
este Ayuntamiento, en sesién
celebrada el dia 26 de julio de
1996, ha sido adjudicada la
siguiente obra:

- OBRAS DE CONSTRUC- -

CION DE 100 SEPULTURAS
EN EL CEMENTERIO MUNI-
CIPAL
ADJUDICATARIO: Estanis-
Jao Madruga Ramiro
IMPORTE: 5.813.019 pesetas.

Avila, 26 de julio de 1996.
La Alcaldesa, Ilegible.

e e .
Nimero 2.860

Ministefio de Medio
Ambiente

CONFEDERACION HIDRO-
GRAFICA DEL DUERO

ASUNTO: RESOLUCION

Examinado el expediente incoa-
do a instancia de D. Juan José
Garcia Garcia, DNI1.:6.532.207, en
solicitud de concesién de un apro-
vechamiento de aguas subterra-
neas, de 2,79 litros/seg., en térmi-
no municipal de Arévalo (Avila),
con destino a riego de 6,8829 Has.
(sitas en la parcela 296-B del poli-
gono 11.

Tramitada la instancia con arre-
glo. a las disposiciones vigentes
realizado en su caso la competen-

cia de proyectos y sometida la
documentacién técnica a informa-
cién piiblica, no se han presentado
reclamaciones.

En consecuencia de lo expues-
to, y teniendo presente que se han
cumplido las prescripciones regla-
mentarias en la tramitacién del
expediente, siendo favorables los
informes evacuados, y de acuerdo
con la propuesta contenida en el
emitido por el Ingeniero encarga-
do del Servicio. )

ESTA CONFEDERACION
HIDROGRAFICA DEL DUE-
RO, ha resuelto otorgar la con-
cesién solicitada, con sujecién a
las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICAS

ACUIFERO: 17

CLASE Y AFECCION DEL
APROVECHAMIENTO: son- .
deo de 36 m. de profundidad y
entubado de 300 mm. de didme-
tro. Este sondeo se encuentra ins-
crito en el Registro de Aguas de
este Organismo (expediente de
referencia IP.20225-AV resuelto
con fecha de 18 de febrero de
1993), y se procedera a dar de baja
dicha inscripcién en el menciona-
do Registro de Aguas.
. No hay aprovechamientos
proximos. "

NOMBRE DEL TITULAR Y
D.N.IL: D. Juan José Garcia Gar-
cia, DNL.: 6.532.207.

LUGAR, TERMINO MUNI-
CIPAL Y PROVINCIA DE LA

TOMA: Al sitio Molino Quema-

do, parcela 296-B del poligono 11,
t.m. de Arévalo (Avila).

CAUDAL MAXIMO EN
LITROS POR SEGUNDO: 8,36.

CAUDAL MEDIO EQUIVA-
LENTE EN LITROS POR
SEGUNDO: 2,79.

POTENCIA INSTALADA Y
MECANISMO DE ELEVA-
CION: 12,5 cv. grupo motor bom-
ba.

VOLUMEN MAXIMO
ANUAL EN METROS CUBI-
COS por hectérea: 6.000,

VOLUMEN MAXIMO
ANUAL EN METROS CUBI-
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COS: 28.908.

SUPERFICIE REGABLE EN
HECTAREAS: riego de 6,8829
has., sitas en la parcela 296-B del
poligono 11.

TITULO QUE AMPARA EL
DERECHO: La presente resolu-
cién de la concesién Administra-
tiva.

CONDICIONES

PRIMERA.- Se concede a D.
Juan José Garcia Garcia, DNI.:
6.532.207, autorizacién para
extraer un caudal total continuo
equivalente a 2,79 litros/seg., en
término municipal de Arévalo
(Avila), con destino a riego de
6,8829 has. sitas en la parcela
296-B del poligono 11 y un volu-
men méximo anual de 28,908 m>.

Se procederd a dar de baja en
el Registro de Aguas la inscrip-
cién del aprovechamiento de
aguas correspondiente al expe-
diente de referencia
1P.20.225-AV, resuelto con fecha
18 de febrero de 1993.

SEGUNDA.- Las obras se ajus-
taran al proyecto que ha servido
de base a la peticidn.

La Confederacién Hidrogréafica
del Duero, podra autorizar peque-
flas variaciones que tiendan al
perfeccionamiento de las obras y
que no impliquen modificaciones
en la esencia de la concesidn.

La Administracién se reserva el

derecho de imponer, cuando lo
estime oportuno, la instalacién de
dispositivos de aforo y control
necesarios para la medicién de los
caudales, voliimenes y niveles,
siendo de cuenta del concesiona-
rio las remuneraciones y gastos
que se originen por este concepto.

TERCERA.- Las obras empeza-
ran en el plazo de tres meses, a
partir de la fecha de publicacién
de esta concesién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Avila,
y deberdn quedar terminadas en
el plazo de un afio, a partir de
la misma fecha.

CUARTA.- La inspeccién de Jas
obras e instalaciones, tanto durgp-
te las construcciones, como €n el

periodo de explotacion del apro-
vechamiento, quedaran a cargo de
la Confederacién Hidrografica
del Duero; siendo de cuenta del
concesionario las remuneraciones
y gastos que por dichos conceptos
se originen, debiendo darse cuen-
ta a dicho Organismo del princi-
pio de los trabajos.

Una vez terminados y previo
aviso del concesionario, se proce-
derd a su reconocimiento por el
servicio encargado de la Confe-
deracién Hidrografica del Duero,
levantdndose Acta en la que cons-
te el cumplimiento de estas con-
diciones, sin que pueda comenzar
la explotacién antes de aprobar
este Acta dicha Confederacion.

QUINTA.- Se accede a la ocu-
pacion de los terrenos de dominio
publico necesarios para las obras.
En cuanto a las servidumbres
legales, podrén ser decretadas por
la Autoridad competente.

SEXTA.- El agua que se con-
cede queda adscrita a la tierra,
quedando prohibida su enajena-
cidén, cesién o arriendo con inde-
pendencia de aquélla.

SEPTIMA.- La Administracién
se reserva el derecho de tomar de
la concesion los volimenes de
agua que sean necesarios para
toda clase de obras publicas, en
la forma que estime conveniente,
pero sin perjudicar las obras de
aquélla.

OCTAVA.- Esta concesion se
otorga por el tiempo que dure el
servicio a que se destina, con un
plazo méximo de 75 afios, sin per-
juicio de tercero y dejando a salvo
el derecho de propiedad, con la

obligacién de ejecutar las obras

necesarias para conservar O Sus-
tituir las servidumbres existentes,
con la advertencia de que el cau-
dal que se concede tiene el carac-
ter provisional y a precario en
épocas de estiaje, si no hay caudal
disponible con la necesidad de
respetar los caudales de los apro-
vechamientos preexistentes al que
se pretende y otorgados con ante-
rioridad, y también los caudales
para usos comunes por motivos
sanitarios 0 €cOlSgicos si fueran

precisos sin que el concesionario
tenga derecho a reclamacién o
indemnizacién alguna.

Cuando los terrenos a regar
queden dominados en su dia por
algin plan de regadio elaborado
por el Estado, quedard caducada
la concesidn, pasando a integrarse
aquéllos en la nueva zona regable
y quedando sujetos a las nuevas
normas econdémico-administrati-
vas, que se dicten con caricter
general, asi como a integrarse en
las Comunidades de Usuarios que
la Administracién determine.

NOVENA.- Este Organismo se
reserva el derecho de establecer
en su dia la fijacién de un canon
por las obras de recarga que sean
realizadas por el Estado a los
beneficiarios de las mismas, asi
como el abono de las demés tasas
dispuestas por los Decretos de 4
de febrero de 1960, publicados en
el B.O. del Estado del 5 de febrero
del mismo afio que le sean de
aplicacion.

DECIMA.- Queda sujeta esta
concesién a las disposiciones
vigentes o que se dicten relativas
a la Industria Nacional contrato
y accidentes de trabajo y demds
de caréacter social, industrial,
ambiental, y de seguridad minera,
en lo que se refiere a las obras
de la perforacién e instalaciones
electromecénicas, asi como a las
derivadas de los articulos 51, 53,
56, 62, 63y 64 de la Ley de Aguas
de 2.8.85 que le sean de apli-
cacion.

UNDECIMA.- El concesionario
queda obligado a remitir una vez
finalizadas las obras, el corte
estratigrafico de los terrenos atra-
vesados, asi como los resultados
del aforo efectuado y situacién de
niveles.

DUGDECIMA.- Esta concesion
estd sujeta a expropiacion forzosa,
de conformidad con lo dispuesto
en la legislacién general sobre la
materia, a favor de otro aprove-
chamiento que le preceda, segin
el orden de preferencia estable-
cido en el Plan Hidrolégico -de
cuenca o en su defecto lo estipu-
lado en el art. 58.3 (Ley de
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~Aguas).

DECIMOTERCERA.- Caduca-
ra esta concesién por incumpli-
miento de una cualquiera de estas
condiciones y en los casos previs-
tos en las disposiciones vigentes,
declardndose la caducidad, segin
los tramites sefialados en la Ley
de Aguas de 2.8.1985 y Reglamen-
to del Dominio Publico Hidrau-
lico de 11.4.1986.

Y habiendo aceptado el peticio-
nario las preinsertas condiciones,
se publica esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia de
Avila, de fecha 9 de mayo de 1996,
para general conocimiento y a los
efectos legales correspondientes,
notificindose la presente Resolu-
cién a los interesados, advirtién-
dole que de conformidad con lo
dispuesto en el R.D. 1.771/1994
de 5 de agosto, (BOE del 19), de
adaptacién a la Ley 30/1992, de
26 de noviembre del procedimien-
to administrativo en materia de
aguas, contra la misma pueden
interponer Recurso Ordinario
ante el Director General de Obras
Hidratlicas y Calidad de las
Aguas, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a la recep-
ci6én de la presente, pudiendo pre-
sentarse indistintamente en la
Direccién General de Obras
Hidradlicas y Calidad de las
Aguas, en este Organismo de
cuenca o en el resto de los lugares
previstos en la citada Ley. '

Valladolid, 26 de julio de 1996.

FEl Presidente, Antonio J. Alonso
Burgos.

Lo que traslado para su cono-

cimiento y efectos expresados,

E!l Secretario General, Elias
Sanjudn de la Fuente.

B - 3 ) J—

Numero 2.873/N
Ayuntamiento de Muriana

ANUNCIO

Aprobado inicialmente por este
Ayuntamiento en sesién de fecha
26 de julio de 1996 el Reglamento
Espacial de Honores y Distincio-
nes, se somete a informacién
publica por plazo de treinta dias
durante el cual podrén los inte-
resados presentar reclamaciones y
sugerencias.

Mufiana, 27 de julio de 1996

El Alcalde, Luis Pérez Pérez

Namero 2.877/S
Ayuntamiento de Albornos

ANUNCIO

Aprobado por el pleno del
Ayuntamiento, el Padrén Muni-
cipal de Habitantes con referencia
al 1 de mayo de 1996 y de con-
formidad con lo dispuesto en el
art. 74.4 del Reglamento de
Poblacién y Demarcacién Terri-
torial de las Entidades Locales
aprobado por el RD 1.690/1986
de 11 de julio, se encuentra el mis-
mo expuesto al publico en la
Secretaria del Ayuntamiento, por
espacio de un mes y durante el
mismo los interesados podran
examinarle y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas
sobre inclusiones, exclusiones y
datos de inscripcion.

Albornos, 24 de julio de 1996

El Alcalde, Ilegible

Ntmero 2.878/S

Ayuntamiento de San Pedro
del Arroyo

ANUNCIO

Aprobado por el Pleno de este
Ayuntamiento, en sesién del dia
20-6-1996 el Resumen Numérico
Provisional del Padrén Municipal
de Habitantes referido al 1 de
mayo de 1996 y de conformidad

con lo dispuesto en el art. 74.4
del Reglamento de Poblacién y
Demarcacion Territorial, el mis-
mo se expone al piblico por plazo
de un mes, a fin de que en este
término los interesados puedan
presentar ante el Alcalde las recla-
maciones sobre inclusiones, exclu-
siones y datos de las inscripciones.

San Pedro del Arroyo a 24 de
julio de 1996

El Alcalde, Ilegible

Némero 2.881/S

Ayuntamiento de San Lorenzo
de Tormes

ANUNCIO

Habiéndose aprobado en
Sesién Ordinaria de 18-7-96 el
resumen numérico de la pobla-
ci6én de este Municipio tras los tra-
bajos de renovacion del Padrén
de Habitantes, se hace publico
que el Padrén permanecerd
expuesto al piiblico por plazo de
UN MES, a partir de la publica-
cién de este anuncio en el B.O.P,,
a los efectos previstos en el arti-
culo 74.4 del Reglamento de
Poblacién y Demarcacién Terri-
torial de las Entidades Locales.

San Lorenzo de Tormes, 25 de
julio de 1996

El Alcalde, Jaime de la Puente
Vinuesa

Ndmero 2.891/S

Ayuntamiento de Fuentes de
Arno

ANUNCIO

De acuerdo con lo previsto en
el Articulo 74,4 del Reglamento
de Poblacién..y Demarcacion
Territorial, se expone al piiblico
por espacio de un mes el Padrén
Municipal de Habitantes de este
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Municipio, aprobado provisional-
mente por el Pleno de este Ayun-
tamiento de fecha 19 de junio de

1996, a fin de que los interesados

puedan presentar ante la Alcaldia
las reclamaciones que estimen
convenientes sobre inclusiones,
exclusiones y otros datos de la
inscripcidn.

Fuentes de Afio a 15 de julio
de 1996 :

El Alcalde, José Joaquin Lépez
Diaz

0O @ -

Niimero 2.880/S

Ayuntamiento de Horcajo de
las Torres

ANUNCIO

De acuerdo con lo previsto en
el Articulo 74,4 del Reglamento
de Poblacién y Demarcacién
Territorial, se expone al piblico
por espacio de un mes el Padrén
Municipal de Habitantes de este
Municipio, aprobado provisional-

mente por el Pleno de este Ayun--

tamiento de fecha 18 de junio de
1996, a fin de que los interesados
puedan presentar ante la Alcaldia
las reclamaciones que estimen
convenientes sobre inclusiones,
exclusiones y otros datos de la
inscripcién.

Horcajo de las Torres a 15 de
julio de-1996

El Alcalde, Fructuoso Corona
Blanco '

P s

Numero 2.882/S

Ayuntamiento de San Barto-
lomé de Pinares

ANUNCIO

Aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento en sesién ordinaria
de fecha 28 de junio de 1996, el
resumen numérico provisional del
Padrén Municipal de Habitantes,
renovado con fecha de 1 de mayo

i

de 1996, de conformidad con lo
establecido en el Art. 74.4 del
R.D. 1.690/1986, de 11 de julio,
se expone al piblico por espacio
de UN MES; EL CITADO
Padrén, a fin de que los intere-
sados puedan presentar cuantas
reclamaciones consideren oportu-
nas.

San Bartolomé de Pinares, a 24
de julio de 1996

El Alcalde, Melguiades Garcia
Cea.

Ntimero 2.884/N
Ayuntamiento de Medinilla

EDICTO

En la Secretaria de este Ayun-
tamiento y por espacio de 30 dias
habiles, se halla expuesto al publi-
co el expediente de modificacién
de la ordenanza y tarifas de tasa
sobre Cementerio Municipal

aprobado, provisionalmente por

el Pleno de esta Corporacidn, en
sesién de fecha veinticinco de
Junio de 1996

En el mismo plazo, con arreglo
al -Articulo 49 de la Ley 7/1985

‘de 2 de abril y Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, los inte-
resados pueden examinar el expe-
diente y presentar las reclamacio-

nes que estimen pertinentes.

Medinilla, 26 de junio de 1996

El Alcalde, Ilegible

Numero 2.883/N

Ayuntamiento de San Juan de
Gredos

ANUNCIO

RESOLUCION, del Alcalde
del Ayuntamiento de San Juan de
Gredos de 10 de junio de 1996,
referente a la convocatoria para

proveer una plaza de operario de
servicios multiples a tiempo par-
cial, media jornada.

‘En el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Avila, n® 71, de fecha

-6 de junio de 1996, se publican

integramente las BASES de la
convocatoria realizada por el
Ayuntamiento de San Juan de
Gredos, para proveer mediante
concurso una plaza de operario de
servicios muiltiples a tiempo par-
cial, media jornada.

El plazo de presentacién de
solicitudes serd de veinte dias
naturales, a contar del siguiente
de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacio-
nados con esta convocatoria se
publicardn tnicamente en el cita-
do Boletin Oficial de la Provincia
de Avila y en el Tablén de Anun-
cios del Ayutamicnto.

San Juan de Gredos a 10 de
junio de 1996.

El Alcalde, Jestis Garcia Sacris-
tan. '

I p—

Numero 2.886/S

Ayuntamiento de El Losar del
Barco

EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento,
en sesidn celebrada el dia 5 de
junio de 1996, ha aprobado ini-
cialmente el Presupuesto General
para el ejercicio de 1996.

En cumplimiento de lo dispues-
to en el articulo 150.1 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, el expe-
diente completo queda expuesto
al publico en la Secretaria de esta
Entidad, durante las horas de ofi-
cina por plazo de 15 dias hébiles,
a fin de que los interesados que
se sefalan en el articulo 151 de
dicha Ley puedan presentar las
reclamaciones que estimen, por
los motivos que se indican en el
punto 2° de citado tiltimo articulo,
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ante el Pleno de este Ayunta-
miento. ‘ '

En el supuesto de que durante
dicho plazo, que comenzard a
contar desde el dia siguiente de
la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, no
se produjeran reclamaciones, de
conformidad con lo previsto en el
articulo 150 de predicha Ley, el
Presupuesto se considerard defi-
nitivamente aprobado, sin necesi-
dad de acuerdo expreso.

En El Losar del Barco a 29 de
julio de 1996.

El Alcalde, Mdximo Cruz Gar-
cia.

Numero 2.876/N

Ayuntamiento de Cardefiosa

ANUNCIO DE SUBASTA
PARA CONTRATACION DEL
ARRENDAMIENTO DE LA
VIVIENDA SITA EN LA PRIME-
RA PLANTA DE LA TRAVESIA
VILLALBA, S/N DE LOS PRO-
PIOS DE ESTE AYUNTAMIEN-

TO.

OBJETO DEL CONTRATO.-

Contratacién del arrendamien-
to de la vivienda sita en la primera
planta de la Trav. Villalba, s/n.

DURACION DEL CONTRA-
TO.-

Seis anos. i

TIPOS DE LICITACION.-

DOSCIENTAS CUARENTA
MIL PESETAS (240.000 Ptas.)
anuales, realizéndose las mejoras
al alza sobre dicho tipo, pagaderas
y prorrateadas en doce mensua-
lidades anticipadas.

PLIEGOS DE CONDICIO-
NES.-

Se encuentran de manifiesto en
la Secretaria del Ayuntamiento.

GARANTIA PROVISIONAL.-

Dos por ciento del tipo de lici-
tacion (4.800 Ptas.).

GARANTIA DEFINITIVA.-

Una mensualidad de renta.

Cuatro por ciento del precio de
adjudicacion.

PLAZO, LUGAR Y HORA DE
PRESENTACION DE PLICAS.-

Veintiséis naturales contados a
partir del siguiente al de publica-
ci6én del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de
Avila, en la Secretaria Municipal,
de 9 a 13 horas,

LUGAR, DIA Y HORA DE
APERTURA DE PLICAS.-

En el Salén de Sesiones de la
Casa Consistorial, a las trece
horas del siguiente dia hébil al que
haga el nimero veintis€is natura-
les contados desde el siguiente al
de publicacién del presente anun-
cio en el B.O. de la Provincia.

SEGUNDA SUBASTA.-

En caso de quedar desierta la
primera, CINCO DIAS HABI-
LES DESPUES DE LA PRIME-
RA, a la misma hora y en iguales
condiciones que la primera.

EXPOSICION PUBLICA DE
PLIEGOS.-

Quedan expuestos al ptiblico los
pliegos de condiciones por los que
se habrd de regir esta subasta
durante el plazo de OCHO DIAS
HABILES, en la Secretaria del
Ayuntamiento, de 9 a 13 horas en
cualquier dia laborable. Si se oye-
ren reclamaciones se suspendera
la celebracién de la subasta hasta
su resolucion.

MODELO DE PROPOSI-
CION.-

D. ....., con domicilio en ...... ,
D.NI. n® ... , expedido el ...... ,
en plena posesion de su capacidad
juridica y de obrar, en nombre
propio (0 en representacién de
...... , toma parte en la subasta para
la contratacién del arrendamiento
de la vivienda sita en la primera
planta de la Trav. Villalba, s/n de
los propios de este Ayuntamiento,
a cuyos efectos hace constar:

a) Ofrece el precio de pesetas

b) Bajo su responsabilidad
declar2 10 hallarse incurso en nin-
guna A€ 1a propibiciones de con-
tratat el articulo 20 de la vigente

Ley 1at0995’ de 18 de mayo de
Contr S de las Administracio-

e

nes Publicas, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 88,2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril.

c) Est4 al corriente de cuantas
obligaciones derivan de los Plie-
gos de Condiciones de la subasta.

d) Acompafia documento acre-
ditativo de la constitucién de la
garantfa provisional para partici-
par en la subasta, asi como docu-
mentacién acreditativo de su per-
sonalidad.

..... ,a..de...del99..

Firma del proponente.

Cardefosa a 29 de julio de 1996.

El Alcalde, José Garcinufio.

Niimero 2.886/N

Ayuntamiento de Blasconuiio
de Matacabras

ANUNCIO

Se pone en conocimiento, que
por el Servicio de Recaudacion de
este Ayuntamiento se ponen al
cobro los siguientes recibos:

- Impuestos sobre Bienes e
Inmuebles de Naturaleza Riistica
y Urbana ejercicio de 1996.

- Impuesto de Circulacién de
Vehiculos ejercicio 1996.

- Transito de Ganado ejercicio
1996.

- Tasa de Basura.

- Precio ptiblico por suministro
de Agua.

El periodo de cobro voluntario
de estos conceptos tributarios
finalizara el dia 30 de agosto de
1996.

Lo que se hace publico para
general conocimiento.

Blasconufo de Matacabras a 27
de julio de 1996.

El Alcalde, Federico Gonzdlez
Navas.

Y Y-

TTITTREEEd
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Ntmero 2.887/S

Ayuntamiento de Narrillos del
Alamo

EDICTO

Aprobado por el Pleno de este
Ayuntamiento el resumen numé-
rico provisional del Padron de
Habitantes Renovado al 1 de
mayo de 1996, se abre un periodo
de exposicién al piblico de un
mes, al objeto que los interesados
puedan presentar ante el Alcalde
las reclamaciones que estimen
oportunas sobre inclusiones,
exclusiones y datos de la inscrip-
cién, de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 74.4 del Regla-
mento de Poblacién y Demarcién
Territorial de las Entidades Loca-
les.

Narrillos del Alamo a 24 de
julio de 1996.

El Alcalde, Ilegible.

Nimero 2.888/S

Ayuntamiento de Sanchidriin

EDICTO

Aprobado por el Pleno de la
Corporacién de este Ayuntamien-
to, el Padrén Municipal de Habi-
tantes, con referencia a 1 de mayo
de 1996, y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 74,4 del Regla-
mento de Poblacién y Demarca-
cién Territorial de las Entidades
Locales aprobado por Real
Decreto 1.690/1986, de 11 de julio,
se encuentra el mismo expuesto
al publico en la Secretaria de este
Ayuntamiento, por el plazo de un
mes y durante dicho periodo los
interesados podrdn examinar el
mismo y presentar las reclamacio-
nes que estimen procedentes
sobre inclusiones, exclusiones y
datos de la inscripcién.

En Sanchidridn a 29 de julio de
1996. :

El Alcalde, llegible.

Nimero 2.696/S

Ayuntamiento de Santo
Domingo de las Posadas

EDICTO

Por D. Ratil Lozano Rodriguez,
se soljcita licencia municipal, para
el ejercicio de la actividad de ven-
ta de productos comestibles y de
alimentacién.

Por lo que a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 5 de la Ley
5/1993 de 21 de octubre y Decreto
159/1994 de 14 de julio de la Con-
sejeria de Medio Ambiente y
Ordenacién del Territorio de la
Junta de Castilla y Ledn para la
aplicacion de la Ley de Activida-
des Clasificadas, se hace. piiblico,
para que todo aquel que pudiera
resultar afectado de algiin modo
por dicha actividad, pueda ejercer
el derecho a formular alegaciones
u observaciones en el plazo de
quince dfas, a contar desde la
publicacién del presente Edicto
en el Boletin Oficial de Avila.

Santo Domingo de las Posadas,
a 13 de julio de 1996.

El Alcalde, Tarsicio Rodriguez
Garcia.

Niimero 2.714/S
Ayuntamiento de Lanzahita

EDICTO

Por D2, Juana Fraile Sedefio se
ha solicitado de esta Alcaldia
Licencia Municipal para el ejer-
cicio de la actividad y apertura de
Bar de 12 categoria en la Calle
Sargentos Provisionales n? 7 de
esta localidad.

En cumplimiento de lo dispusto
en el articulo 5.1 de la Ley 5/1993,
de Actividades Clasificadas, se
abre informacién piblica por tér-

mino de QUINCE DIAS para que
quienes se consideren afectados
de algin modo por la actividad
que se pretende establecer pue-
dan hacer las observaciones per-
tinentes.

El expediente se halla de mani-
fiesto y puede consultarse en
horas de oficina en la Secretaria
de este Ayuntamiento.

Lanzahita, a 9 de julio de 1996.

El Alcalde, Ilegible.

Numero 2.765

Ayuntamiento de El Losar del
Barco

ANUNCIO

Por D. Avelino Martin Ruiz se
ha solicitado a este Ayuntamiento
licencia de actualizacién de acti-
vidad de Explotacién Porcina a
instalar en este término munici-
pal, en la parcela de su propiedad
N.21.521 del poligono n.2 5.

Lo que se hace piblico en cum-
plimiento de lo establecido en el
Art. 5.1 de la Ley 5/1993 de 21
de octubre de Actividades Clasi-
ficadas de la Junta de Castilla y
Leén, para que quienes se con-
sideren afectados de algin modo
por la actividad que se pretende
actualizar, puedan  hacer, por
escrito y en la Secretarfa del
Ayuntamiento, las observaciones
pertinentes en el plazo de quince
dias a contar del siguiente de la
insercién de este anuncio en el
B.O. de la provincia.

El Losar del Barco, a 19 de julio
de 1996.
El Alcalde, Ilegible.

Nuamero 2.769/S

Ayuntamiento de Santd Malfl
del Arroyo B

ANUNCIO
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Por parte de Don Julidn
Herraez Sénchez, se ha solicitado
de este Ayuntamiento autoriza-
cién para la instalacién de linea
eléctrica en baja tensién y de for-
ma aérea a lo largo del margen
derecho del camino de Sanchicor-
to, para dotar de suministro de
energia eléctrica a una nave agri-
cola en finca rustica sita en Paraje
“LLos Barros”.

Lo que se hace publico, para
que todo aquel que pudiera resul-
tar afectado por dicha instalacion,
puedan formular alegaciones en el
plazo de quince dias, a contar des-
de la publicacién del presente
anuncio en el BOP.

Sta. Marfa del Arroyo a 12 de
julio de 1996.

El Alcalde, Pedro Martinez
Jiménez.

-0 @ .-

Numero 2:889/S

Ayuntamiento de Sanchidridn
ANUNCIO
PRESUPUESTO GENERAL

EJERCICIO DE 1996 '

En la Intervencién de esta Enti-
dad Local y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, y 150.1 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales,
se encuentra expuesto al ptublico,
a efectos de reclamaciones, el Pre-
supuesto General para el ejercicio
de 1996, aprobado inicialmente
por la Corporacion en Pleno, en
sesidn celebrada el dia 29 de julio
de 1996. '

Los interesados que estén legi-
timados segin lo dispuesto en el
articulo 151.1 de la Ley 39/88 cita-
da a que se ha hecho referencia,
y por los motivos taxativamente
enumerados en el nimero 2 de

dicho articulo 151, podrén presen-
tar reclamaciones con sujecion a
los siguientes tramites:

a) Plazo de exposiciéon y admi-
sion de reclamaciones: Quince
dias habiles a partir del siguiente
a la fecha de insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

b) Organo de presentacién:
Registro General.

¢) Oficina ante el que se recla-
ma: Ayuntamiento.

En Sanchidrian a 30 de julio de
1996.

El Presidente, Ilegible.

Nimero 2.890/S

Ayuntamiento de Velayos
EDICTO

Aprobado por este Ayunta-
miento en sesién Ordinaria cele-
brada el dfa 24 de julio de 1996,
el RESUMEN NUMERICO
MUNICIPAL DEL PADRON
DE HABITANTES A 1/5/96, se
expone al publico, por el plazo de
UN MES contado a partir de la
insercién del presente Anuncio en
el B.O.P. a los efectos de recoger
las reclamaciones a que hubiese
lugar.

En Velayos a 29 de julio de
1996.

El Alcalde, Gonzalo Murioz
Benito.

Numero 2.892/N

Ayuntamiento de Navalperal
de Pinares

ANUNCIO

A tenor de lo regulado en el
Articulo, 17 de la Ley, 39/1988,
de 28 de diciembre, Reguladora
de las Haciendas Locales, se expo-
ne al publico los Padrones del afio
de 1996, del Impuesto sobre Bie-
nes Inmuebles de Naturaleza Rus-
tica y Urbana, y el Padrén del
Impuesto sobre Actividades Eco-
ndémicas, para que los interesados
puedan examinar los mismos y
presentar las reclamaciones que
estimen oportunas, ante la Secre-
taria de este Ayuntamiento,
durante los treinta dias siguientes
a la publicacién de este Anuncio
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Avila.

Navalperal de Pinares a 23 de

~ julio de 1996.

El Alcalde, josé Luis Bartolomé
Herranz.

Ntimero 2.922/S

Ayuntamiento de Narros de
Saldueria

ANUNCIO

Aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento, el Padrén Muni-
cipal de Habitantes con referencia
al 1 de mayo de 1996 y de con-
formidad con lo dispuesto en el
art. 74.4 del Reglamento de
Poblacién y Demarcacién Terri-
torial de las Entidades Locales
aprobado por el RD 1.690/1986
de 11 de julio, se encuentra el mis-
mo expuesto al publico en la
Secretaria del Ayuntamiento, por
espacio de un mes y durante el
mismo los interesados podran
examinarle y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas
sobre inclusiones, exclusiones y

datos de inscripcion. -

Narros de Salduefnia, a 24 de
julio de 1996.

El Alcalde, Ilegible.



