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Depésito Legal: AV-1-1958

Nimero 2.I143/S
Gobierno Civil de Avila
EDICTO

En aplicacién a lo establecido
en el apartado 4 del articulo 59
de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo
Comin, se hace publica notifica-
cién a D. Eugenio Acefa Ferndn-
dez, cuyo Gltimo domicilio cono-
cido fue C/ del Pozo n® 24 de Avila
de la sancién impuesta por el
Gobierno Civil de Avila en expe-
diente n® 149/96, por importe de
10.000 Ptas., por infraccién “le-
ve”, tipificada en el articulo 26 h)
de la Ley Organica 1/1992, de 21
de febrero, sobre Proteccién de
la Seguridad Ciudadana (B.O.E.
22-02-92) para cuya sancién vie-
nen facultados los Gobernadores
Civiles por el articulo 29,1 d) de
dicha Ley, en conexién con lo dis-
puesto en el articulo 28,1 a) del

mismo texto, mediante la impo-.

sicién de multa de hasta 50.000
Ptas.

Contra la referida sancién
podré interponerse recurso ordi-
nario ante el Excmo. Sr. Ministro
de! Interior en el plazo de un mes,
contado desde el siguiente dia al
de la fecha de notificacién.

En el supuesto de que no haga
uso del derecho a recurrir deber4
hacer efectiva la multa en papel
de pagos al Estado en el siguiente
plazo:

a) Notificacién efectuada entre
los dias 1y 15 de cada mes: pago
voluntario desde la notificacién
hasta el dfa 5 del mes siguiente
o inmediato hébil posterior.

b) Notificacién efectuada entre
los dias 16 y ultimo de cada mes:
desde la fecha de notificacién has-
ta el dia 20 del mes siguiente o
inmediato habil posterior.

Igualmente se comunica que
transcurrido dicho plazo de pago
voluntario sin haber efectuado el
mismo, se ejerceran las facultades
subsidiarias reservadas a mi Auto-
ridad, procediéndose a la via de
apremio administrativo.

Avila a 3 de junio de 1996.
El Gobernador Civil.- P.D. El

Secretario General Acctal, Maria
Soledad de la Cal Santamarinag.
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Niimero 2.144/S
Gobierno Civil de Avila
EDICTO

En aplicacién a lo establecido
en el apartado 4 del articulo 59

de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Admistrativo
Comuin, se hace publica notifica-
cion a D. José Maria Torres Mar-
tin, cuyo daltimo domicilio cono-
cido fue C/ Serrota N2 4-42 B de
Avila, de la sancién impuesta por
el Gobierno Civil de Avila en
expediente n® 154/96, por importe
de 51.000 Ptas., por infraccién
“grave”, tipificada en el articulo
25.1 de la Ley Orgénica 1/1992,
de 21 de febrero, sobre Proteccién
de la Seguridad Ciudadana
(B.O.E. 22-02-92) para cuya san-
cién vienen facultados los Gober-
nadores Civiles por el articulo
29,1 d) de dicha Ley, en conexién
con lo dispuesto en el articulo 28,1
a) del mismo texto, mediante la
imposicién de multa de hasta
1.000.000 de Ptas.

Contra la referida sancién
podré interponerse recurso ordi-
nario ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior en el plazo de un mes,
contado desde el siguiente dia al
de la fecha de notificacién.

En el supuesto de que no haga
uso del derecho a recurrir debers
hacer efectiva la multa en papel
de pagos al Estado en el siguiente
plazo: :

a) Notificacién efectuada entre
los dias 1y 15 de cada mes: pago
voluntario desde la notificacién
hasta el dia 5 del mes siguiente
o inmediato hébil posterior.

b) Notificacién efectuada entre
los dias 16 y ultimo de cada mes:
desde la fecha de notificacién has-
ta el dia 20 del mes siguiente o
inmediato hédbil posterior.

Igualmente se comunica que
transcurrido dicho plazo de pago
voluntario sin haber efectuado el
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mismo, se ejercerdn las facultades
subsidiarias reservadas a mi Auto-
ridad, procediéndose a la via de
apremio administrativo.

Avila a 3 de junio de 1996.

El Gobernador Civil.- P.D. El
Secretario General Acctal. Maria
Soledad de la Cal Santamaring.

- ® ® —-

Ntmero 2.354/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila |

BASES QUE HAN DE REGIR
LA OPOSICICON LIBRE PARA
PROVEER EN PROPIEDAD
UNA PLAZA DE ORDENANZA

VACANTE EN LA PLANTILLA

DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE ESTE EXCMO. AYUNTA-
MIENTO

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesién cele-
brada el dia 10 de junio de 1996,
ha acordado, dentro de la Oferta
de Empleo para el ejercicio de
1995, la convocatoria publica de
acceso para cubrir en propiedad,
mediante Oposicién Libre, una
plaza de Ordenanza, con arreglo
a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- NORMAS GENE-
RALES. '

1.1.) Denominacién de la plaza.
La plaza que se convoca €s una
de Ordenanza.

1.2) Caracteristicas de la plaza.
La plaza que se convoca esté cla-
sificada dentro del Grupo E,
Escala Administracidon General,

" Subescala Subalterna; dotada con

el sueldo anual correspondiente a
dicho grupo, nivel de complemen-
to de destino 12, dos pagas
extraordinarias y demds emolu-
mentos que correspondan confor-

me a la legislacidn vigente y acuer--

dos de la Corporacidn.
1.3) Sistema selectivo. La selec-
cién de los aspirantes se realizard

mediante el sistema de Oposicién
Libre, y se regird por las normas
que se establecen en la presente
Convocatoria y textos legales y
reglamentarios vigentes de suple-
toria aplicacion.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en la convo-

catoria, los aspirantes habrdn de
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los diecio-
cho afios de edad y no exceder
de aquella en que falten menos
de diez para la jubilacién forzosa
por edad, determinada en la legis-
lacién bésica en materia de fun-
cién publica. i

c) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondien-
tes funciones.

d) No hallarse incurso de causa
de incapacidad o incompatibili-
dad determinadas legalmente.

e) No haber sido separado
mediante expediente disciplinario
del servicio de Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la funcién
publica.

f) Estar en posesién del Cer-
tificado de Estudios Primarios o
equivalente, o hallarse en condi-
ciones de obternerlo en la fecha
en que finalice el plazo de admi-
sién de instancias.

Todos estos requisitos habrin
de poseerse por los aspirantes en
la fecha en que expire el plazo de
admisién de instancias solicitando
tomar parte en la convocatoria.

TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1) Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes, ajustadas al mode-
lo oficial, se dirigirén a la Ilma.
Sra. Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Avila, y
en ellas se hard constar expresa
y detalladamente ademds de los
datos personales del solicitante,
que se retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la
Base anterior, y comprometerse a
jurar o prometer lo que las leyes

determinen en caso de ser nom-
brado.

3.2) Plazo de presentacién. El
plazo de presentacién de instan-
cias serad de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al
de publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.3) Lugar de presentacién. La
presentacion de instancias se rea-
lizard en el Registro General del
Ayuntamiento, o a través de la via
establecida en el articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Ptblicas y Procedi-
miento Administrativo Comun.

3.4) Derechos de la Oposicion.
Los derechos de la Oposicidn se
fijan en mil ciento noventa y seis
pesetas, excepcion hecha de aque-
llos solicitantes que acrediten,
mediante certificacién expedida
por la Oficina de Empleo corres-
pondiente, estar dados de alta

 como demandantes de empleo en

el Instituto Nacional de Empleo
desde la fecha de la convocatoria
hasta la fecha del examen, en cuyo
caso seran cien pesetas.

Los derechos de examen debe-
rdn ingresarse en la cuenta
corriente abierta a nombre de
“Excelentisimo Ayuntamiento de
Avila. Cuenta restringida cobro
derechos de examen” con el n®
2094-0047-710047101931 en la
Entidad Caja de Ahorros de Avi-
la, Urb. 3, con domicilio en la calle
Reyes Catélicos n? 14 de esta
Ciudad.

En la instancia deberd necesa-
riamente acreditarse el ingreso de
los derechos de examen, bien con
el sello de la Entidad anterior-
mente citada en cada uno de los
ejemplares de aquella, bien con
el resguardo de la transferencia
realizada a la cuenta igualmente
expresada.

3.5) Defectos en las solicitudes.
De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algtin defecto, se requerird al inte-
resado para que, en el plazo de
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diez dias, subsane la falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi
no lo hiciere, se archivara su ins-
tancia sin mas tramite.

CUARTA.- ADMISION DE
ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presen-
tacion de solicitudes, la autoridad
competente aprobard la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y
excluidos, que se hard pablica en
el Tablén de Anuncios de la Cor-
poracién y en el Boletin Oficial
de la Provincia, al objeto de que,
en el plazo de quince dias natu-
rales, puedan presentarse recla-
maciones contra dichas listas.

Las reclamaciones, si las hubie-
re, serdn aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se
hara igualmente ptiblica en la for-
ma indicada.

QUINTA.- TRIBUNAL CALI-
FICADOR.

5.1) Composicién. El Tribunal
estard compuesto de la siguiente
forma:

- Presidente: La Ilma. Sra.
Alcaldesa-Presidenta de la Cor-
poracién, o miembro de la misma
en quien delegue.

- Vocales:

* Un Concejal de la Comisién
Informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-
les, designado por mayoria de sus
miembros.

* Un representante de la Junta
de Castilla y Ledn.

* Un Técnico de Administra-
cion General designado por la
Alcaldia.

* Un funcionario de carrera de
la Corporacién, designado por la
Alcaldia.

* Un funcionario de carrera,
designado por la Alcaldia a pro-
puesta de la Junta de Personal de
este Ayuntamiento, perteneciente
a igual o superior Grupo al de la
plaza convocada.

- Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendrd un suplente.

La designacién de los miembros
del Tribunal se efectuar una vez
publicada la lista provisional de
admitidos, y se har4 ptiblica, inclu-
yendo los respectivos suplentes,
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y Tablén de Anuncios de
la Corporacidn.

5.2) Constituciéon. El Tribunal
no podra constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad més uno
de sus miembros, titulares o

~ suplentes " indistintamente, entre

los que necesariamente habran de
figurar el Presidente y el Secre-
tario.

5.3) Abstencion y Recusacion.
Los miembros del Tribunal debe-
rdn abstenerse de intervenir, noti-
ficandolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurra alguna de
las causas previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre. Asi mismo, los aspi-

rantes podran recusar a los miem-

bros del Tribunal conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la
citada Ley.

SEXTA.- COMIENZO Y
DESARROLLO DE LAS PRUE-
BAS.

6.1) Orden de actuaciéon. Para
establecer el orden de actuacién
de los aspirantes en aquellas prue-
bas que no puedan realizarse con-
juntamente, se efectuard un sor-
teo.

6.2) Fecha, lugar y hora. Las
pruebas no podran comenzar has-
ta transcurrido un mes desde la
fecha en que aparezca publicado
el dltimo de los anuncios de la
convocatoria. La autoridad com-
petente acordard el lugar, fecha
y hora del comienzo del primero
de los ejercicios de la Fase de
Oposicién, anuncidndose, al
menos, con quince dias naturales
de antelacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, fijando el resto
de los ejercicios libremente el Tri-
bunal, quien podra acordar su
celebracion sucesiva e inmediata,,
dando conocimiento de ello a los
aspirantes afectados.

6.3) Llamamiento. Los aspiran-
tes serdn convocados para cada
gjercicio en llamamiento dnico.
La no presentacién de un aspiran-
te determinard automdaticamente
su eliminacidn, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justi-
ficados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.4) Identificacion. El Tribunal
podré, em cualquier momento,
requerir a los aspirantes para que
se identifiquen, a cuyo efecto
deberdn concurrir a las pruebas
provistos del Documento Nacio-
nal de Identidad. :

6.5) Exclusién durante las
pruebas. Si en cualquier momento
del procedimiento selectivo flega-
se a conocimiento del Tribunal
que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos exigidos en fa
convocatoria, se le excluird de la
misma, previa audiencia del inte-
resado, pasdndose, en su caso, el
tanto de culpa a la jurisdiccidén
ordinaria, si se apreciara inexac-

" titud en la declaracién que for-

mulo.

SEPTIMA.- EJERCICIOS DE
LA OPOSICION.

La Oposicién constara de las
siguientes pruebas, todas ellas de
caracter obligatorio para todos los
aspirantes:

- Primer ejercicio. Consistird en
contestar, en el tiempo maximo
que fije el Tribunal, un cuestio-
nario tipo Test de 50 preguntas
acerca del Programa Anexo a esta
Convocatoria y de cultura general,
acorde con el nivel de titulacién
exigido.

La puntuacién de este ejercicio
se realizara de la siguiente forma:
0,2 puntos por respuesta acertada;
- 0,2 puntos por respuesta errdnea
y 0,0 puntos por respuesta en blan-
co. El aspirante que no alcance
una puntuacién minima de 5,00
puntos, resultard eliminado.

- Segundo ejercicio. De caracter

* eliminatorio, constard de dos par-

tes:

A) Escritura al dictado de un
texto y la resolucién de dos pro-
blemas de aritmética elemetal,
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ambos propuestos por el Tribunal -

y en el tiempo que éste fije.

B) Resolucidn por escrito de un
supuesto practico relativo a las
funciones propias del puesto de
trabajo de Ordenanza, en la forma
y durante el tiempo que determi-
ne el Tribunal inmediatamente
antes de su comienzo.

OCTAVA.- CALIFICACION.

DE LGOS EJERCICIGS.

8.1) Calificacién. El primero de
los ejercicios serd calificado en ia
forma que se establece en la Base
Séptima anterior, ocasionando
autométicamente la eliminacién
y, por consiguiente, el no acceso
a la siguiente prueba, de los aspi-
rantes que no alcancen una cali-
ficacion minima de 5,00 puntos.

El segundo de los ejercicios de
la Fase de Oposicién serd califi-
cado por cada miembro del Tri-
bunal entre 0 y 10 puntos, siendo
la calificacidn total de cada prue-
bala que resulte de sumar las pun-
tuaciones otorgadas por cada
miembro del Tribunal, dividida
por el ndmero de asistentes al mis-
mo, quedando eliminados aque-
llos aspirantes que no alcancen
5,00 puntos. _

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se hardn publicas el mismo
dia en que se acuerden, y serdn
expuestas en ¢ Tablén de Anun-
cios de la Casa Consistorial.

8.2) Indices correctores de la
calificacién. A fin de evitar gran-
des diferencias de puntuacién
entre los diversos miembros del
Tribunal, las calificaciones otor-
gadas por cada uno de ellos no
podrd arrojar una diferencia supe-
rior a 3 puntos, debiéndose pro-
ceder a una nueva votacién si asi

-se produjere. Si nuevamente apa-

reciera esta diferencia, no serdn
computables la més alta y la més
baja, computdndose exclusiva-
mente las otorgadas por el resto

~ de los miembros del Tribunal.

8.3) Calificacién definitiva. El
orden de calificacién definitiva
estard determinado -por la suma
de las puntuaciones obtenidas en
los ejercicios de la Oposicion.

NOVENA.- RELACION DE
APROBADOS. '
Obtenida la calificacién total
alcanzada conforme a lo dispuesto

en la Base anterior por cada uno
de los aspirantes, el Tribunal
publicard en el Tablon de Anun-
cios de la Corporacién la relacion
de aprobados, por orden de pun-
tuacién, y elevard propuesta a la
autoridad competente del aspi-
rante que deba ser nombrado para
ocupar en propiedad la plaza
vacante objeto de la presente con-
vocatoria, no pudiendo rebasar el
namero de aspirantes propuestos
al de la plaza convocada.

DECIMA.- NOMBRAMIENTO
Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS.

10.1) El 6rgano municipal com-
petente resolverd en el plazo de
un mes sobre el nombramiento,
a la vista de la propuesta del
tribunal. '

10.2) El designado serd reque-
rido para que, en el plazo de vein-
te dias naturales presente los
documentos acreditativos de los
requisitos exigidos en la Base
Segunda, que no hayan sido pre-
sentados junto con la instancia
solicitando tomar parte en la con-
vocatoria. Tales documentos son
los siguientes:

1.- Certificado de nacimiento,
expedido por el Registro Civil
correspondiente. ‘ :

2.- Declaracién expresa de con-
ducta ciudadana.

3.- Declaracién jurada de no
hallarse incurso en causa de inca-
pacidad o incompatibilidad y de
no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servi-
cio de las Administraciones del
Estado, Comunidades Autdno-
mas, Local e Institucional, y de

no hallarse inhabilitado para el

ejercicio de la funcién publica, asi
como de no haber sido sanciona-
do por falta grave o muy grave.

4.- Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite o menos-
cabe el normal ejercicio de la
funcién. ‘

5.- Certificacién, en su caso, de
los servicios prestados en otras
Administraciones Publicas.

Quien ostentara la condicion de
funcionario publico estard exento
de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo
presentar la oportuna certifica-
cién acreditativa de su condicién
y cuantas circunstancias consten
en su expediente personal.

10.3) Si dentro del plazo indi-
cado, y salvo casos de fuerza
mayor, el aspirante propuesto no
presentara su documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos,
quedardn anuladas las actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en Ila ins-
tancia solicitando tomar parte en
la convocatoria.

DECIMOPRIMERA.- TOMA
DE POSESION.

El aspirante nombrado deberd
tomar posesién de su cargo en el
plazo de un mes, a contar del dia
siguiente a aquel en que le sea
notificado su nombramiento. En
caso de no tomar posesién en el
plazo sefnalado, sin causa justifi-
cada, quedard anulado el nombra-
miento correspondiente.

DECIMOSEGUNDA. RECUR-
SOS. .

La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la
actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados
legitimos en la formay plazos que
establece la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas
y Procedimiento Administrativo
Comun. '

DECIMOTERCERA.- CLASI-
FICACION DEL TRIBUNAL

De conformidad con lo estable-
cido en la narmativa vigente, la
presente convocatoria clasifica al
6rgano de seleccidn, a efectos de
asistencia, en la categoria QUIN-
TA.
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DECIMOCUARTA.- INCI-
DENCIAS. :

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden de la
Oposicién en todo lo no previsto
en las presentes Bases.

Avila, marzo de 1996.

La Alcaldesa, P.D. (22-06-95)
El Tte. Alcalde-Delegado, Diego
Lora Pagola.

DILIGENCIA: Para hacer cons-
tar que las presentes Bases y
Anexos fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en sesién cele-
brada el dia 10 de junio de 1996.

Avila a 11 de junio de 1996.

El Secretario Gral.,, llegible.
ANEXO
PROGRAMA

TEMA 1.- La Constitucién
Espafiola de 1978, Principios
generales, Derechos y deberes
_fundamentales. El Tribunal Cons-
titucional.

TEMA 2.- La Corona. Las Cor-
tes Generales. El Gobierno y la
Administracién.

TEMA 3.- El Poder Judicial:
Juzgados y Tribunales. El Consejo
General del Poder Judicial.

TEMA 4.- La Organizacién
territorial del Estado. Principios
generales. Las Comunidades
Auténomas.

TEMA 5.- El Municipio: Orga-
nizacién y competencias.

TEMA 6.- El procedimiento
administrativo local. Los actos y
acuerdos de los drganos munici-
pales. Notificaciones y Comunica-
ciones. Denuncias.

TEMA 7.- El Registro de entra-
daysalida de documentos. Requi-
sitos en la presentacién de docu-
mentos.

TEMA 8.- Reglamentos y
Ordenanzas Locales. Clases. Pro-
cedimiento de EClaboracién v
Aprobacidn. Los Bandos,

TEMA 9.- La Funcién Puablica
Local. Clases de Funcionarios.
Seleccién, formacién y provisién
de los puestos de trabajo.

TEMA 10.- Derechos y Deberes
de los funcionarios piblicos loca-

“les. Régimen disciplinario.

TEMA 11.- El Municipio de
Avila (I): Principales aspectos
urbanisticos, calles, plazas,
medios de comunicacién... Ubica-
cién de organismos oficiales,
monumentos y otros edificios
publicos.

TEMA 12.- El Municipio de
Avila (IT): su historia, geografia,
cultura.

Niimero 2.355/N

Exmo. Ayuntamiento de
Avila

BASES QUE HAN DE REGIR
EL CONCURSO-OPOSICION
LIBRE PARA PROVEER EN
PROPIEDAD TRES PLAZAS DE
OPERARIO DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE OBRAS,
VACANTES EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE ESTE EXCMO. AYUNTA-

MIENTO

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesién cele-
brada el dia 10 de junio de 1996,
ha acordado, dentro de la Oferta
de Empleo para el ejercicio de
1995, la convocatoria piiblica de
acceso para cubrir en propiedad,

.mediante Concurso-Oposicién

Libre, tres plazas de Operario del
Servicio Municipal de Obras, con
arreglo a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- NORMAS GENE-
RALES. :

1.1) Denominacién de las Pla-
zas. Las plazas que se convocan
son tres de Operario del Servicio
Municipal de Obras. -

1.2) Caracteristicas de las pla-
zas. Las plazas que se convocan

estdn clasificadas dentro del Gru-
po E, Escala Administracién
Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Personal de Ofi-
cios; dotadas con el sueldo anual
correspondiente a dicho Grupo,
nivel de complemento de destino
12, dos pagas extraordinarias y
demds emolumentos que corres-
pondan conforme a la legislacién
vigente y acuerdos de la Corpo-
racién.

1.3) Sistema selectivo. La selec-
cion de los aspirantes se realizard
mediante el sistema de Concur-
so-Oposicién Libre, y se regirs
por la normas que se establecen
en la presente Convocatoria y tex-
tos legales y reglamentarios vigen-

~ tes de supletoria aplicacién.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la convo-
catoria, los aspirantes habrin de
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los diecio-
cho afios de edad y no exceder
de aquella en que falten menos
de diez para la jubilacién forzosa
por edad, determinada en la legis-
lacién bésica en materia de fun-
cién publica. -

¢) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el
desempeifio de las correspondien-
tes funciones.

d) No hallarse incurso de causa
de incapacidad o incompatibili-
dad determinadas legalmente.

€) No haber sido separado
mediante expediente disciplinario
del servicio de Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la funcién
publica.

f) Estar en posesion del Cer-
tificado de Estudios Primarios o
equivalente, o hallarse en condi-
ciones de obtenerlo en la fecha
en que finalice el plazo de admi-
sién de instancias.

Todos estos requisitos habrin
de poseerse por los aspirantes en
la fecha en que expire el plazo de
admisién de instancias solicitando
tomar parte en la convocatoria.
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TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1) Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes, ajustadas al mode-
lo oficial, se dirigirdn a la Ilma.
Sra. Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Avila, y
en ellas se hard constar expresa
y detalladamente ademds de los
datos personales del solicitante,
que se reunen todos.y cada uno
de los requisitos exigidos en la
Base anterior, y comprometerse a
jurar o prometer lo que las Leyes
determinen en caso de ser nom-
brado.

3.2) Plazo de presentacién. El
plazo de presentacion de instan-
cias sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al
de publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.3) Lugar de presentacién. La
presentacién de instancias se rea-
lizard en el Registro General del
Ayuntamiento, o a través de la via
establecida en el articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comin.

3.4) Derechos del ConcursoO-
posicién. Los derechos del Con-
curso-Oposicién se fijan en mil
ciento noventa y seis pesetas,
excepcién hecha de aquellos soli-
citantes que acrediten, mediante
certificacién expedida por la Ofi-
cina de Empleo correspondiente,
estar dados de alta como deman-
dantes de empleo en el Instituto
Nacinal de Empleo desde la fecha
de la convocatoria hasta la fecha
del examen, en cuyo caso serén
cien pesetas.

Los derechos de examen debe-
ran ingresarse en la cuenta
corriente abierta a nombre de
“Excelentisimo Ayuntamiento de

Avila. Cuenta restringida cobro

derechos de examen” con el n®
2094-0047-710047101931 en la
Entidad Caja de Ahorros de Avi-
Ja, Urb. 3, con domicilio en la calle
Reyes Catélicos n® 14 de esta
ciudad. »

3.5) Documentacion. Los soli-
citantes deberan adjuntar a su ins-

tancia toda aquella documenta-
cién que, a su juicio, y de acuerdo
con el Baremo establecido en el
Anexo I, pueda constituir mérito
puntuable. Dicha documentacién
deberd presentarse en originales
o fotocopias, bien compulsadas o
bien acompafadas de los origina-
les para su compulsa. _

En la instancia deberd necesa-
riamente acreditarse el ingreso de
los derechos de examen, bien con
el sello de la Entidad anterior-
mente citada en cada uno de los
ejemplares de aquella, bien con
el resguardo de la transferencia
realizada a la cuenta igualmente
expresada. _

3.6) Defectos en las solicitudes.
De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algiin defecto, se requerird al inte-

‘resado para que, en el plazo de

diez dias, subsane la falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi
no lo hiciere, se archivard su ins-
tancia sin mas tramite.

CUARTA.- ADMISION DE
ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presen-
tacion de solicitudes, la autoridad
competente aprobard la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y
excluidos, que se hard piblica en
el Tablon de Anuncios.de la Cor-
poracién y en el Boletin Oficial
de la Provincia, al objeto de que,
en el plazo de quince dias natu-
rales, puedan presentarse recla-
maciones contra dichas listas.

Las reclamaciones, si las hubie-
re, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se
har4 igualmente ptblica en la for-
ma indicada. '

QUINTA.- TRIBUNAL CALI-
FICADOR.

5.1) Compoeosicién. El Tribunal
estard compuesto de la siguienie
forma: .

- Presidente: La Ilma. Sra.
Alcaldesa-Presidenta de la Cor-
poracidn, o miembro de la misma
en quien delegue.

~ Vocales:

* Un Concejal de la Comision
Informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-
les, designado por mayoria de sus
miembros.

* Un representante de la Junta
de Castilla y Ledn. ‘

* E] Jefe del Servicio Municipal
de Obras.

* Un funcionario de carrera de
la Corporacién, designado por la
Alcaldia.

* Jn funcionario de carrera,
designado por la Alcaldia a pro-
puesta de la Junta de Personal de
este Ayuntamiento, perteneciente
a igual o superior Grupo al de la
plaza convocada.

- Secreta:io: El de la Corpora-
cién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendré un suplente.

La designacién de los miembros
del Tribunal se efectuara una vez
publicada la lista provisional de
admitidos, y se hara ptiblica, inclu-
yendo los respectivos suplentes,
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y Tablén de Anuncios de
la Corporacion.

5.2) Constitucién. El Tribunal
no podra constituirse ni actual sin
la presencia de la mitad mas uno
de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, entre
los que necesariamente habrdn de
figurar el Presidente y el Secre-
tario.

5.3) Abstencién y Recusacion.
Los miembros del Tribunal debe-
r4n absténerse de intervenir, noti-
ficdndolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurra alguna de
las causas privistas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre. Asi mismo, los aspi-
rantes podrén recusar a Jos miem-
bros del Tribunal conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la
citada Ley.

SEXTA.- COMIENZO Y

DESARROLLO DE LAS PRUE-

BAS.
6.1) Orden de actuacién. Para
establecer el orden de actuacion
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de los aspirantes en aquellas prue-
bas que no puedan realizarse con-
juntamente, se efectuard un sor-
teo.

6.2) Fecha, lugar y hora. Las
pruebas no podran comenzar has-
ta transcurrido un mes desde la
fecha en que aparezca publicado
el dltimo de los anuncios de la
convocatoria. La autoridad com-
petente acordara el lugar, fecha
y hora en que habrd de reunirse
el Tribunal a efectos de valoracion
de méritos, asi como el del
comienzo del primero de los ejer-
cicios de la Fase de Oposicidn,
anuncidndose, al menos, con
quince dfas naturales de antela-
cién en el Boletin Oficial de la
Provincia, fijando el resto de los
gjercicios libremente el Tribunal,
quien podrd acordar su celebra-
cién sucesiva e inmediata, dando
conocimiento de ello a Ios aspi-
rantes afectados.

6.3) Llamamiento. Los aspiran-
tes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento Gnico.
La no presentacién de un aspiran-
te determinard automdticamente
su eliminacién, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justi-
ficados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.4) Identificacion. Ei Tribunal
podrd, en cualquier momento,
requerir a los aspirantes para que
se identifiquen, a cuyo efecto
deberdn concurrir a las pruebas
provistos del Documento Nacio-
nal de Indentidad.

6.5) Exclusién durante las
pruebas. Si en cualquier momento
del procedimiento selectivo llega-
se a conocimiento del Tribunal
que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos exigidos en la
convocatoria, se¢ le excluird de la
misma, previa audiencia del inte-
resado, pasdndose, en su caso, el
tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria, si se apreciara inexac-
titud en la declaracién que for-
mulé.

SEPTIMA.- FASES Y PRUE- -

BAS DE SELECCION.
De conformidad con lo estable-

cido en el Real Decreto 896/91,
de 7 de junio, se celebiard en pri-
mer lugar la Fase de Concurso vy,
seguidamente, la de Oposicidn.

7.1) FASE DE CONCURSO.

.Reunido el Tribunal para la cali-

ficacién de la Fase de Concurso,
procederd al estudio y estimacién
de los méritos alegados y justifi-
cados documentalmente por cada
uno de los aspirantes, de los que
figuran relacionados en el Anexo
I de la Convocatoria, aplicdndose
los criterios de valoracién que en
el mismo se establecen, y publi-
cando seguidamente el resultado
en el Tablén de Edictos de la Casa
Consistorial.

Esta Fase no tendrd cardcter eli-
minatorio, ni se podrd tener en
cuenta para superar las pruebas
de la Fase de Oposicién )

7.2) FASE DE OPOSICION.
Constard de las siguientes prue-
bas, todas ellas de caracter obli-
gatorio para todos los aspirantes:

- Primer ejercicio. Consistira en
contestar, en el tiempo méximo
que fije el Tribunal, un cuestio-
nario tipo Test de 50 preguntas
acerca del Programa Anexo a esta
Convocatoria y de cultura general,
acorde con el nivel de titulacién
exigido.

La puntuacién de este ejercicio
se realizaré de la siguiente forma:
0,2 puntos por respuesta acertada:
- 0,2 puntos por respuesta errénea
y 0,0 puntos por respuesta en blan-
co. El aspirante que no alcance
una puntuacién minima de 5,00
puntos, resultard eliminado.

- Segundo ejercicio. De cardcter

préctico, cuya forma y extensién

fijara el Tribunal.

OCTAVA.- CALIFICACION
DE LOS EJERCICIOS.

8.1) Calificacion. El primero de
los ejercicios de la Fase de Opo-
sicidn se calificara en la forma geu
se determina en la Base 7.2 ante-
rior, ocasionando automética-
mente la eliminacién y, por con-
siguiente, el no acceso a la
siguiente prueba, del aspirante
que no alcance una calificacién
minima de 5,00 puntos.

El segundo de fos ejercicios de
la citada Fase serd calificada por
cada miembro del Tribunal entre
0 y 10 puntos, siendo la califica-
cién total de cada prueba la que
resulte de sumar las puntuaciones
otorgadas por cada miembro del
Tribunal, dividida por el niimero
de asistentes la mismo, quedando
eliminados aquellos aspirantes
que no alcancen 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se hardn pablicas el mismo
dia en que se acuerden, y serdn
expuestas en el Tablén de Anun-
cios de la Casa Consistorial.

8.2) Indices correctores de Ia
calificacién. A fin de evitar gran-
des diferencias de puntuacidn
entre 1os diversos miembros det
Tribunal, las calificaciones otor-
gadas por cada uno de elios no
podré arrojar una diferencia supe-
rior a 3 puntos, debiéndose pro-
ceder a una nueva votacién si asi
se produjere. Si nuevamente apa-
reciera esta diferencia, no serdn
computables la més alta y la més
baja, computdndose exciusiva-
mente las otorgadas por el resto
de los miembros del Tribunal.

8.3) Calificacién definitiva. )
orden de calificacién definitiva
estard determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en
las Fases de Concurso y Opo-
sicién.

NOVENA.- RELACION DE
APROBADOS.

Obtenida la calificacién total
alcanzada conforme a fo dispuesto
en la Base anterior por cada uno
de los aspirantes, el Tribunal
publicard en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacién la relacién
de aprobados, por orden de pun-
tuacion, y elevard propuesta a la
autoridad competente de los aspi-
rantes que deban ser nombrados
para ocupar en propiedad las pla-
zas vacantes objeto de la presente
convocatoria, no pudiendo reba-
sar el nimero de aspirantes pro-
puestos al de plazas convocadas.

_ DECIMA.- NOMBRAMIENTO
Y PRESENTACION BE DOCU-
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MENTOS.

16.1) El oOrgano competente

resolvera en el plazo de un mes

sobre el nombramiento, a la vista
de la propuesta de] Tribunal.
16.2) Los designados serén
requeridos para que, en el plazo
de veite dias naturales, presenten
los documentos acreditativos de

los requisitos exigidos en la Base

Segunda, que no hayan sido pre-
sentados juuto con Ja instancia
solicitando tomar parte en la con-
vocatoria. Tales documentos son
los siguientes:

1.- Certificado de nacimiento,
expedido por el Registro Civil
mlm@pondieme

2.- Declaracidn expresa de con-

ducta cindadana.

3.- Declaracidn jurada de no
hallarse incurso en causa de inca-
pacidad o incompatibilidad y de
no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servi-
cio de las Administraciones del
Estado, Comunidades Autdno-
mas, Local e Institucional, y de
no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de la funcidn puablica, asi
como de no haber sido sanciona-
do por falta grave o muy grave.

4.- Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite o menos-
cabe el normal ejercicio de la
funcién.

5.- Certificacidn, en su caso, de
los servicios prestados en otras
Administraciones Pablicas.

Quien ostentara la condicién de
funcionario piblico estard exento
de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo
presentar la oportuna certifica-
¢i6én acreditativa de su condicidén
y cuantas circunstancias consten
en su expediente personal.

10.3) Si dentro del plazo indi-
cado, y salvo casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos
no presentaran su documentacién
©» no reunieran [os requisitos exi-
gides, quedardn anuladas las
actuaciones, sin perjuicio de la
resposabilidad en que Ppudieran

haber incurrido por falsedad en
la instancia solicitando tomar par-
te en la convocatoria.

DECIMOPRIMERA.- TOMA
DE POSESION.

Los aspirantes nomb]ados
deberdn tomar posesion de su car-
go en el plazo de un mes, a contar
del dia siguiente a aquel en que
les sea notificado su nombramien-
to. En caso de no tomar posesion
en el plazo sefialado, sin causa jus-
tificada, quedard anulado el nom-
bramiento correspondiente.

DECIMOSEGUNDA. RECUR-
SOS.

La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la
actuacion del Tribunal, podrén ser
impugnades por los interesados
legitimos en la forma y plazos que
establece la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo
Comin.

DECIMOTERCERA.- CLASI-
FICACION DEL TRIBUNAL.

De conformidad con }o estable-
cido en la normativa vigente, la
presente convocatoria clasifica al
6rgano de seleccidn, a efectos de
asistencia, en la categoria QUIN-
TA. .

DECIMOCUARTA.-
DENCIAS.

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-

INCI-

‘sarios para el buen orden del Con-

curso-Oposicién en todo lo no
previsto en las presentes Bases.

Avila, marzo de 1996.

La Alcaldesa. P.D. (22.06.95) Ll
Tte. Alcalde Delegado, Diego
Lora Pagola.

DILIGENCIA: Para hacer
constar que las presentes Bases y
Anexos fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en sesidn cele-
brada el dia 10 de junio de 1996.

Avila a 11 de junio de 1996.

El Secretario Acctal., Ilegible.
ANEXO I
BAREMO DE MERITOS

1.- Servicios prestados en el
Excmo. Ayuntamiento de Avila
como Operario u Operario de
Servicios Multiples, 0.20 puntos
por afo, contabilizados a la fecha
de expiracién del plazo de presen-
tacidn de instancias, no compu-
tandose periodos inferiores al
afio, y hasta un maximo de 2.00
puntos.

2.- Servicios prestados en
Administraciones Piblicas en pla-
za o puesto andlogo al que se pre-
tende acceder, contabilizados a la
fecha de expiracién del plazo de
presentacién de instancias, 0,15
puntos por ano, hasta un méaximo
de 1,00 puntos. Ll periodo de
tiempo restante, expresado en
meses completos, se distribuird
proporcionalmente, sin exceder
en ningin caso de la puntuacidon
méxima establecida.

3.- Estar en posesion de titu-
lacién académica superior a la exi-
gida en esta Convocatoria, 0.25
puntos por grado académico supe-
rior, hasta un méximo de 1.00
punto.

4.- Cursos de formacién direc-
tamente relacionados con la plaza
que se pretende cubrir, realizados
en Administraciones Publicas,
Organismos Oficiales o Centros
Homologados, segtin el Baremo
que se indica, y hasta un méaximo
de 1,00 puntos:

a) Con una duracién de 20 a
100 horas acreditadas, a razén de
0,05 puntos por cada uno de ellos.

b) Con una duracién de mas de
101 horas acreditadas, a razén de
0,10 puntos por cada uno de ellos.

- Otros méritos no recogidos
en los epigrafes anteriores, y valo-
rados libremente por el Tribunal,
hasta un maximo de 0,20 puntos.

ANEXO II
PROGRAMA

TEMA 1.- La Constitucién
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Espanola. Principios Generales.
TEMA 2.- Derechos y deberes
Fundamentales de los espaiioles.
TEMA 3.- Cilculo sencillo:
sumas, restas, multiplicaciones,
divisiones y quebrados.

TEMA 4.- Herramientas de tra- .

bajo. Clases. Cuidado y conser-
vacion.

TEMA 5.- Tipos de Terreno.
Zanjas. ‘Entibaciones. Pozos de
Registro.

TEMA 6.- Materiales més usua-
les empleados en construccion.

TEMA 7.- Las pastas, los mor-
teros y hormigones. Caracteristi-
cas generales y empleo de los
mismos.

TEMA §.- Ladrillo. Muros de
1 pie. 1/2 pie. tabique y tabicén.
Aparejos: tipos.

TEMA 9.- Generalidades sobre
una instalacion eléctrica. Ayudas
del Oficial.

TEMA .10.- Generalidades de
una instalacion de fontaneria:
Ayudas del Oficial.

- ® e -

Numero 2.356/N

- Excmo. Ayuntamiento de
Avila

BASES QUE HAN DE REGIR
EL CONCURSO-OPOSICION
RESTRINGIDO PARA PRO-
VEER EN PROPIEDAD UNA
PLAZA DE OFICIAL DEL SER-
VICIO MUNICIPAL DE OBRAS,
VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE ESTE EXCMO. AYUNTA-

MIENTO

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesion cele-
brada el dia 10 de junio de 1996,
ha acordado, dentro de la Oferta
de Empleo para el ejercicio de
1995, la convocatoria publica de
acceso para cubrir en propiedad,
mediante Concurso-Oposicién
Restringido, una plaza de Oficial
del Servicio Municipal de Obras,
con arreglo a la siguientes:

BASES

PRIMERA.- NORMAS GENE-
RALES.

1.1) Denominacion de la plaza.
La plaza que se convoca es una
de Oficial del Servicio Municipal
de Obras.

1.2) Caracteristicas de la plaza.
La plaza que se convoca estéd cla-
sificada dentro del Grupo D,
Escala Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios; dotada
con el -sueldo anual correspon-
diente a dicho Grupo, nivel de
complemento de destino 16, dos
pagas extraordinarias y demds
emolumentos que correspondan
conforme a la legislacidén vigente
y acuerdos de la Corporacién.

1.3) Sistema selectivo. La selec-
cidn de los aspirantes se realizard
mediante el sistema de Concur-
s0-Oposicion  Restringido, y se
regird por las normas que se esta-
blecen en la presente Convocato-
ria y textos legales y reglamenta-
rios vigentes de supletoria apli-
cacion.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la convo-
catoria, los aspirantes habran de
reunir los siguientes requesitos:

a) Desempefiar en propiedad
una plaza de Operario del Servi-
cio Municipal de Obras, o de Ser-
vicios Miiltiples adscrito al indi-
cado Servicio en la Plantilla de
Personal Funcionario de este
Ayuntamiento, con una antigiie-
dad minima de dos afios, con refe-
rencia al dia en que termine el
plazo de admisién de instancias.

b) Carecer de nota desfavorable
en la Hoja de Servicios y no estar
sometido a expediente disciplina-
rio.

c¢) Estar en posesién del titulo
de Graduado Escolar, Formacién
Profesional de Primer Grado o
equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que fina-
lice el plazo de admisién de ins-
tancias.

Los anteriores exiremos se
acreditardn con la certificacion
correspondiente.

TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1) Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes, ajustadas al mode-
lo oficial, se dirigirdn a la IHma.
Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayun-
tamiento de Avila, y en ellas se
hard constar expresa y detallada-
mente ademds de los datos per-
sonales del solicitante, que se red-
nen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la Base anterior,
y comprometerse a jurar o pro-
meter lo que las Leyes determi-
nen, en caso de ser nombrado.

3.2) Plazo de presentacion. Ll
plazo de presentacién de instan-
cias serd de veinte dfas naturalcs,
contados a partir del siguiente al
de publicacién del exiracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial

-del Estado.

3.3) Lugar de presentacién. La
presentacién de instancias se rea-
lizard en el Registro General del
Ayuntamiento, o a través de la via
establecida en el articuio 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de tas Admi-
nistraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Coman.

3.4) Derechos del ConcursoO-
posicion. Los derechos de examen
se fijan en mil ochocientas cin-
cuentay cuatro pesetas, que debe-
rdn ingresarse en la cuenta
corriente abierta a nombre de
“Excmo. Ayuntamiento de Avila.
Cuenta restringida cobro dere-
chos de examen” con el n®
2094-0047-710047101931 en la
Entidad Caja de Ahorros de Avi-
la, Urb. 3, con domicilio en la calle
Reyes Catdlicos n? 14 de esta
ciudad.

3.5) Documentacién. Los soli-
citantes deberdn adjuntar a su ins-
tancia toda aquella documenta-
cidén que, a su juicio, y de acuerdo
con el Baremo establecido en el
Anexo I, pueda constituir mérito
puntuable. Dicha documentacién
deberd presentarse en originales
o fotocopias, bien compulsadas o©
bien acompanadas de los origina-
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les para su compulsa.

En la instancia deberd necesa-
riamente acreditarse el ingreso de
los derechos de examen, bien con
sello de la Entidad anteriormente

citada en cada uno de los ejem--

plares de aquella, bien con el res-
guardo de la transferencia reali-
zada a la cuenta igualmente
expresada.

3.6) Defectos en las solicitudes.
De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algun defecto, se requerird al inte-
resado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi
no fo hiciere, se archivard su ins-
tancia sin mas tramite.

CUARTA.- ADMISION DE
ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presen-
taci6n de solicitudes, el dérgano
municipal competente aprobard

la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se hara
pablica en el Tablén de Anuncios
de la Corporacién y en el Boletin

ficial de la Provincia, al objeto
de que, en el plazo de quince dias
naturales, puedan presentarse
reclamaciones contra dichas listas

Las reclamaciones, si las hubie-
re, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se
hard igualmente ptblica en la for-
ma indicada. '

QUINTA.- TRIBUNAL CALI-
FICADOR.

5.1) Composicién. El Tribunal
estard compuesto de la siguiente
forma:

- Presidente: La Ilma. Sra.
Alcaldesa-Presidenta de la Cor-
poracién, o miembro de la misma
en quien delegue.

- Vocales:

* Jn Concejal de la Comisién
informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-

les, designado por mayoria de sus

miembros.
* Un representante de la Junta

de Castilla y Ledn.

* El Jefe del Servicio Municipal
de Obras.

* Un funcionario de carrera de
fa Corporacidn, designado por la
Alcaldia.

* Un funcionario de carrera,
designado por la Alcaldia a pro-
puesta de Ja Junta de Personal de
este Ayuntamiento, perteneciente
a igual o superior Grupo al de la
plaza convocada.

- Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendrd su suplente.

La designacion de los miembros
del Tribunal se efectuara una vez
publicada la lista provisional de
admitidos, y se hard pablica, inclu-
yendo los respectivos suplentes,
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y Tablén de Anuncios de
la Corporacidn.

5.2.) Constitucion. El Tribunal
no podra constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad més uno
de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, entre
los que necesariamente habrédn de
figurar el Presidente y el Secre-
tario.

5.3) Abstencién y Recusacion.
Los miembros del Tribunal debe-
ran abstenerse de intervenir, noti-
ficandolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurra alguna de
las causas previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre. Asi mismo, los aspi-
rantes podrdn recusar a los miem-
bros del Tribunal conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la
citada Ley.

SEXTA.- COMIENZO Y
DESARROLLO DE LAS PRUE-
BAS.

6.1) Orden de actuacién. Para
establecer el orden de actuacién
de los aspirantes en aquellas prue-
bas que no puedan realizarse con-
juntamente, se efectuard un sor-
teo.

6.2) Fecha, lugar y hora. Las
pruebas no podrdn comenzar has-
ta transcurrido un mes desde la

fecha en que aparezca publicado
el dltimo de los anuncios de la
convocatoria. La autoridad com-
petente acordard el lugar, fecha
y hora en que habrd de reunirse
el Tribunal a efectos de valoracidn
de méritos, asi como el del
comienzo de del primero de los
ejercicios de la Fase de Oposicion,
anunciandose, al menos, con
quince dias naturales de antela-
cién en el Boletin Oficial de la
Provincia, fijando el resto de los
ejercicios libremente el Tribunal,
quien podrd acordar su celebra-
cién sucesiva e inmediata, dando
conocimiento de ello a los aspi-
rantes afectados.

6.3) Llamamiento. Los aspiran-
tes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento (nico.
La no presentacién de un aspiran-
te determinard automaéaticamente
su eliminacidn, -salvo casos de
fuerza mayor debidamente justi-
ficados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.4) Indentificacion. El Tribu-
nal podr4, en cualquier momento,
requerir a los aspirantes para que
se identifiquen, a cuyo efecto
deberdn concurrir a las pruebas
provistos del Documento Nacio-
nal de Identidad.

6.5) Exclusiéon durante las
pruebas. Si en cualquier momento
del procedimiento selectivo llega-
se a conocimiento del Tribunal
que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos exigidos en la
convocatoria, se le excluira de la
misma, previa audiencia del inte-
resado, pasdndose, en su caso, el
tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria, si se apreciara inexac-
titud en la declaracién que for-
muld.

SEPTIMA.- FASES Y PRUE-
BAS DE SELECCION.

De conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 896/91,
de 7 de junio, se celebraré en pri-
mer lugar la Fase de Concurso,
y seguidamente la de Oposicién.

7.1) FASE DE CONCURSO.
Reunido el Tribunal para la cali-
ficacién de la Fase de Concurso,
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procederd al estudio y estimacién
de los méritos alegados y justifi-
cados documentalmente por cada
uno de los aspirantes, de los que
figuran relacionados en el Anexo

I de 1a Convocatoria, aplicindose -

los criterios de valoracién que en
el mismo se establecen, y publi-
cando seguidamente el resultado
en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial. )

7.2) FASE DE OPOSICION. La
Fase de Oposicidn constara de las
siguientes pruebas, todas ellas de
cardcter obligatorio para todos los
aspirantes.

- Primer ejercicio. Consistird en
contestar, en el tiempo mdximo
que fije el Tribunal, un cuestinario
tipo Test de 50 preguntas acerca
del Programa Anexo a esta con-
vocatoria.

La puntuacién de este ejercicio
se realizard de la siguiente forma:
0,2 puntos por respuesta acertada;
- 0,2 puntos por respuesta errénea
¥ 0,0 puntos por respuesta en blan-
co. El aspirante que no alcance
una puntuacion minima de 5,00
puntos, resultard eliminado.

- Segundo ejercicio. De cardcter

~practico, cuya forma y extension

fijard el Tribunal.

Este ejercicio serd calificado de
0 a 10 puntos, resultando elimi-
nado el aspirante que no alcance
una puntuacién minima de 5
puntos.

OCTAVA.- CALIFICACION .

DE LOS EJERCICIOS.

8.1) Calificacién. El primero de
los ejercicios de la Fase de Opo-
sicidn se calificard en la forma que
se determina en la Base 7.2 ante-
rior, ocasionando automatica-
mente la eliminacién y, por con-
siguiente, el no acceso a la
siguiente prueba, del aspirante
que no alcance una calificacién
minima de 5,00 puntos.

El segundo de los ejercicios de
la citada Fase serd calificado por
cada miembro del Tribunal entre
0 y 10 puntos, siendo la califica-
cion total de cada prueba la que
resulte de sumar las puntuaciones
otorgadas por cada miembro del

Tribunal, dividida por el niimero
de asistentes al mismo, quedando
eliminados aquellos aspirantes
que no alcancen S puntos.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se hardn publicas el mismo
dia en que se acuerden, y serdn
expuestas en el Tablén de Anun-
cios de la Casa Consistorial.

8.2) Indices correctores de la
calificacion. A fin de evitar gran-
des diferencias de puntuacién
entre los diversos miembros del
Tribunal, las calificaciones otor-
gadas por cada uno de ellos no
podrdan arrojar una diferencia
suoerior a 3,00 puntos. Si asi se
produjere, no serdn computables
la mas alta y la més baja, pun-
tuando exclusivamente las otorga-
das por el resto de.los miembros
del Tribunal. ,

8.3) Calificacién definitiva. E|

orden de calificacién definitiva
estard determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en
las Fases de Concurso y Opo-
sicién.

NOVENA.- RELACION DE
APROBADGOS.

Obtenida la calificacién total
alcanzada conforme a lo dispuesto
en la Base anterior por cada uno
de los aspirantes, el Tribunal
publicard en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacién la relacién
de aprobados, por orden de pun-
tuacion, y elevard propuesta a la
autoridad competente del aspi-
rante que deba ser nombrado para
ocupar en propiedad la plaza
vacante objeto de la presente con-
vocatoria, no pudiendo rebasar
dicha propuesta el nimero de pla-
zas convocadas.

DECIMA.- NOMBRAMIENTO
Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS.

10.1) El érgano competente
resolverd en el plazo de un mes
sobre el nombramiento, a la vista
de la propuesta del Tribunal.

10.2) El designado sera reque-
rido para que, en el plazo de vein-
te dias naturales presente los
documentos acreditativos de los

requisitos exigidos en la Fase
Segunda, que no hayan sido pre-
sentados junto con la instancia
solicitando tomar parte en la con-
vocatoria y que no consten en su
expediente personal.

10.3) Si dentro del plazo indi-
cado, y salvo casos de fuerza
mayor, el aspirante propuesto no
presentara su documentacién ¢ no
reuniera los requisitos exigidos,
quederan anuladas las actuacio-
nes, sin perjuicio de las respon-
sabilidad en que pudieran haber
mncurrido por falsedad en la ins-
tancia solicitando tomar parte en
la convocatoria.

DECIMOPRIMERA.- TOMA
DE POSESION.

El aspirante nombrado debera
tomar posesién de su cargo en el

plazo de un mes, a contar del dia
siguiente a aquel en que le sea
notiticado su nombramiento. En
caso de no tomar posesion en el
plazo senalado, sin causa justifi-
cada, quedard anulado el nombra-
miento correspondiente.

DECIMOSEGUNDA. RECUR-
SOS.

La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la
actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados
legitimos en la forma y plazos que
establece la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Ptblicas
y Procedimiento Administrativo
Comun.

DECIMOTERCERA.- CLASI-
FICACION DEL TRIBUNAL.

De conformidad con o estable-
cido en la normativa vigente, la
presente convocatoria clasifica al
Organo de seleccidn, a efectos de
asistencia, en la categoria CUAR-
TA.

DECIMOCUARTA.= INCI-
DENCIAS.

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
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sarios para el buen orden del Con-
curso-Oposicion en todo lo no
previsto en las presentes Bases.

Avila, marzo de 1996.
La Alcaldesa. P.D. (22.06.95) el
Tte. Alcalde Delegado, Diego

Lora Pagola.

DILIGENCILA: Para hacer

constar que las presente Bases y '

Anexos fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en sesion cele-
brada el dia 10 de junio de 1996.

Avila a 11 de junio de 1996.
El Secretario Acctal.,, llegible.

ANEXO 1
BAREMO DE MERITOS

1.- Servicios prestados en el
Excmo. Ayuntamiento de Avila
como Operario del Servicio Muni-

. cipal de Obras, o de Servicios

Miltiples adscrito al referido ser-
vicio, contabilizados a la fecha de
expiracién del plazo de presenta-
cién de instancias, 0,20 puntos por
afio completo, hasta.un méximo
de 2,00 puntos. El perfodo de
tiempo restante, _expresado en
meses completos, se distribuird
proporcionalmente, sin exceder
en ningin caso de la puntucién
méaxima establecida.

2.- Servicios prestados en el
Excmo. Ayuntamiento de Avila
como Operario u Operario de
Servicios Miiltiples, contabiliza-
dos a la fecha de expiracion del
plazo de presentacién de instan-
cias, 0,10 puntos por afio comple-
to, hasta un méximo de 1,00 pun-

tos. El periodo de tiempo restan-

te, expresado en meses completos,
se distribuird proporcionalmente,
sin exceder en ningin caso de la
puntuacién maéxima establecida.

3.- Servicios prestados en
Administraciones Pablicas en pla-
za o puesto andlogo al que se pre-
tende acceder, contabilizados a la
fecha de expiracién del plazo de
presentacién de instancias, 0,05
puntos por afio completo, hasta

un méximo de 1,00 puntos. El
periodo de tiempo restante,
expresado en meses completos, se
distribuird proporcionaimente,
sin exceder en ningln caso de la
puntuacién méxima establecida.

4.- Estar en posesiéon de titu-
lacioén académica superior a la exi-
gida en esta Convocatoria, 0,25
puntos por grado académico supe-
rior, hasta un mdximo de 1,00
puntos.

5.- Cursos de formacion direc-
tamente relacionados con la plaza
que se pretende cubrir, realizados
en Administraciones Publicas,
Organismos Oficiales o Centros
Homologados, segiin el Baremo
que se indica, y hasta un méximo
de 1.00 puntos:

a) Con una durancién de 20 a
100 horas acreditadas, a razon de
0,05 puntos por cada uno de ellos.

b) Con una duracién de mas de
101 horas acreditadas, a razdn de
0,10 puntos por cada uno de ellos.

6.- Otros méritos no recogidos

en los epigrafes anteriores, y valo-
rados libremente por el Tribunal,
hasta un méximo de 0,30 puntos.

ANEXO II
PROGRAMA

TEMA 1.- La Constitucion
Espafola: Principios Generales.

TEMA
Espafiola: Derechos y Deberes
fundamentales de los espafioles.

TEMA 3.- El Municipio. Orga-
nos de Gobierno municipales.

TEMA 4.- Los funcionarios al
servicio de la Administracién
Local, Derechos y deberes. Régi-
men Disciplinario.

TEMA 5.- Materiales de cons-
truccién. Aridos. Tierra. Agua.
Cal. Cemento. Yeso.

TEMA 6.- Morteros. Mortero

.con argamasa. Mortero de cal

hidrdulica. Morteros bastardos.
Morteros de cemento.

TEMA 7.- Piedra. Mamposte-
rfa: tipos (concertada, careada, en
seco, etc.). Silleria.

TEMA 8.- Hormigones: tipos.
Composicién del hormigén. Dosi-
ficacién. Compactacién. Curado.

2.- La Constitucién -

TEMA 9.- Ladrillos y rasillas.
Tipos de ladrillo. Fébricas de
ladrillos. Medidas de ladrilio.
Tejas: tipos. Pizarras.

TEMA 10.- Chapas onduladas.
Baldosines: baldosines de cemen-
to. Azulejos. Piedra artificial.
Solados y pavimentos.

TEMA 11.- Maderas: clases y
distintas utilizaciones en obras de
edificacién y obra civil.

TEMA 12.- Pinturas. Colores.
Aceites y barnices.

TEMA 13.- Elaboracion del
hormigdn. Materiales. Ejecucion.
Encofrados. Armadura. Vibrado.
Desencofrado.

TEMA 14.- Tuberias. Tuberfas
de saneamiento. Pozos de regis-
tro. Arquetas.

TEMA 15.- Mezclas bitumino-
sas: tipos. Fabricacidny extendido
de las mismas. Tratamiento super-
ficiales. :

- TEMA 16.- Atarjeas. Muros.
Tabiques. Pisos y azoteas. Arma-
duras y cubiertas. Corridos.

TEMA 17.- Herramientas y Gti-
les de albaiiileria.

TEMA 18.- Replanteos. Escua-
dras. Utiles para el replanteo.

TEMA 19.- El Oficial en obra.
Deberes y responsabilidades.

TEMA 20.- Confeccion de par-
tes de trabajo. Mediciones de
obra. Control de obra. - '

- P e -
Ntmero 2.357/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila

BASES QUE HAN DE REGIR
EL CONCURSO-OPOSICION
LIBRE PARA PROVEER EN
PROPIEDAD UNA PLAZA DE
OPERARIO DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE JARDINES
VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE ESTE EXCMO. AYUNTA-

MIENTO.

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesién cele-
brada el dia 10 de junio de 1996,
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ha acordado, dentro de la Oferta
de Empleo del ejercicio de 1995,
la convocatoria putblica de acceso
para cubrir en propiedad, median-
te Concurso-Oposicidn Libre, una
plaza de Operario del Servicio
Municipal de Jardines, con arre-
glo a las sigulentes:

"BASES

PRIMERA.- NORMAS GENE-
RALES.

1.1.) Denominacion de la plaza.
La plaza que se convoca es una
de Operario del Servicio Munici-
pal de Jardines.

1.2) Caracteristicas de la plaza.
La plaza que se convoca esté cla-
sificada dentro del Grupo E,
Escala Administracidon Especial,
Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios; dotada
con el sueldo anual correspon-
diente a dicho Grupo, nivel de
complemento de destino 12, dos
pagas extraordinarias y demds
emolumentos que correspondan
conforme a Ja legislacién vigente
y acuerdos de la Corporacion.

1.3) Sistema selectivo. La selec-
cién de los aspirantes se realizard
mediante el sistema de Concur-
so0-Oposicién Libre, v se regird
por las normas que se establecen
en la presente Convocatoria y tex-
tos legales y reglamentarios vigen-
tes de supletoria aplicacion.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la convo-
catoria, los aspirantes habrdn de
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los diecio-
cho afos de edad y no exceder
de aquella en que falten menos

" de diez para la jubilacidén forzosa

por edad, determinada en la legis-
lacién bdsica en materia de fun-
cidén piblica.

c) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondien-
tes funciones.

d) No hallarse incurso de causa
de incapacidad o incompatibili-
dad determinada legalmente.

e) No haber sido separado
mediante expediente disciplinario
del Servicio de Administraciones
Pdblicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la funcién
publica. »

f) Estar en posesién del Cer-
tificado de Estudios Primarios o
equivalente, o hallarse en condi-
ciones de obtenerlo en la fecha
en que finalice el plazo de admi-
sién de instancias.

Todos estos requisitos habrin
de poseerse por los aspirantes en
la fecha en que expire ¢l plazo de
admisidn de instancias solicitando
tomar parte en la convocatoria.

TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1) Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes, ajustadas al mode-
lo oficial, se dirigirdn a la Ilma.
Sra. Alcaldesa-Presidénta del
Excmo. Ayuntamiento de Avila, y
en ellas se hard constar expresa
y detalladamente ademds de los
datos personales del solicitante,
que se retnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la
Base anterior, y comprometerse a
jurar o prometer lo que las Leyes
determinen en caso de ser nom-
brado.

3.2) Plazo de presentacién. El
plazo de presentacidon de instan-
cias sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al

~ de publicacidon del extracto de la

convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.3) Lugar de presentacion. La
presentacién de instancias se rea-
lizard en el Registro General del
‘Ayuntamiento, o a través de la via
establecida en el articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Coman.

3.4) Derechos del ConcursoQO-
posicion. Los derechos -del Con-
curso-Oposicidn se fijan en mil
ciento noventa 'y seis pesetas,
excepcion hecha de aquellos soli-
citantes que acrediten, mediante
certificacion expedida por la Ofi-
cina de Empleo correspondiente,
estar dados de alta como deman-

dantes de empleo en el Instituto
Nacional de Empleo desde Ila
fecha de la convocatoria hasta la
fecha del examen, en cuyo caso
serd cien pesetas.

Los derechos de examen debe-
rdn ingresarse en la cuenta
corriente abierta a nombre de
“Excelentisimo Ayuntamiento de
Avila, Cuenta restringida cobro
derechos de examen” con el n®

'2094-0047-710047101931 en la

Entidad Caja de Ahorros de Avi-
la, Urb. 3, con domicilio en fa calle
Reyes Catdlicos n® 14 de esta
ciudad.

3.5) Documentacién. Los soli-
citantes deberdn adjuntar a su ins-
tancia toda aquella documenta-
cién que, a su juicio, y de acuerdo
con el Baremo establecido en el
Anexo I, pueda constituir mérito
puntuable. Dicha documentacién
deberd presentarse en originales
o fotocopias, bien compulsadas o
bien acompafiadas de los origina-
les para su compulsa.

En la instancia deberd necesa-
riamente acreditarse ef ingreso de
los derechos de examen, bien con
el sello de la Entidad anterior-
mente citada en cada uno de los
ejemplares de aquella, bien con
el resguardo de la transferencia
realizada a la cuenta igualmente
expresada.

3.6) Defectos en las solicitudes.
De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algtin defecto, se requerird al inte-
resado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi
no lo hiciere, se archivaré su ins-
tancia sin m4s tramite.

CUARTA.- ADMISION DE
ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presen-
tacién de solicitudes, el 6érgano
municipal competente aprobard
la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se hara
puablica en e] Tablén de Anuncios
de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincia, al objeto
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de que, en el plazo de quince dias
naturales, puedan presentarse
reclamaciones contra dichas lis-
tas.

Las reclamaciones, si las hubie-
¢, serdn aceptadas o rechazadas
en la resoluciébn por la que se
apruebe la lista definitiva, que se
hard igualmente pablica en la for-
ma indicada.

QUINTA.. TRIBUNAL CALI-
FICADOR.

5.1) Composicién. El Tribunul
estard compuesto de ia siguiente
forma:

- Presidente: La Iima. Sra.
Alcaldesa-Presidenta de la Cor-
poracioén, o miembro de la misma
en quien delegue.

= Vocales:

* Un concejal de la Comision
Informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-
les, designado por mayoria de sus
miembros. _

* Un representante de la Junta
de Castiila y Le6n.

* Bl Jefe del Servicio I\/Iumclpdl
de Jardines.

* Un funcionario de carrera de
fa Corporacién, deslgnado por la
Alcaldia.

* Un funcionario de carrera,
designado por la Alcaldia a pro-
puesta de ia Junta de Personal de
este Ayunuamlento perteneciente
a igual o superior Grupo al de la
plaza convocada.

- Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendré un suplente.

La designacién de los miembros
del Tribunal se efectuard una vez
' publicada la lista provisional de
admitidos, y se hard puiblica, inclu-
yendo los respectivos suplentes en

el Boletin Oficial de la Provincia“

y Tablén de Anuncios de la Cor-
poracion.

5.2) Constitucién. El Tribunal
no podré constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad més uno
de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, entre
los que necesariamente, habran

de figurar el Presidente y el Secre-
tario.
5.3) Abstencion v Recusacién.

Los miembros del Tribunal debe-.

ran abstenerse de intervenir, noti-
ficandolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurra alguna de
las causas previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre. Asi mismo los aspi-
rantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la
citada Ley.

SEXTA.- COMIENZO Y
DESARROLLO DE LAS PRUE-
BAS.

6.1) Orden de actuaciéon. Para
establecer el orden de actuacién
de los aspirantes en-aquellas prue-
bas que no puedan realizarse con-
juntamente, se efectuard un sor-
teo.

6.2) Fecha, lugar y hora. Las
pruebas no podrdn comenzar has-
ta transcurrido un mes desde la
fecha en que aparezca publicado
el dltimo de los anuncios de la
convocatoria. La autoridad com-
petente acordard el lugar, fecha
y hora en que habrd de reunirse
el Tribunal a efectos de valoracidén
de méritos, asi como el del
comienzo de del primero de los
gjercicios de la Fase de Oposicion,
anunciandose, al menos, con
quince dias naturales de antela-
cidn en el -Boletin Oficial de la
Provincia, fijando el resto de los
ejercicios libremente el Tribunal,
quien podréd acordar su celebra-
cidn sucesiva e inmediata, dando
conocimiento de ello a los aspi-
rantes afectados. '

6.3) Llamamiento. Los aspiran-
tes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento tnico.
La no presentacién de un aspiran-
te determinard autométicamente
su eliminacidén, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justi-
ficados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.4) Identificacion. El Tribunal
podrd, en cualquier momento,
requerir a los aspirantes para que
se identifiquen, a cuyo efecto

deberdn concurrir a las pruebas
provistos del Documento Nacinal
de Identidad.

6.5) Exclusién durante las
pruebas. Si en cualquier momento
del procedimiento selectivo llega-
se a conocimiento del Tribunal
que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos exigidos en la
convocatoria, se le excluird de la
misma, previa audiencia del inte-
resado, pasidndose, en su caso, ¢l
tanto de culpa a la jurisdiccion

. ordinaria, si se apreciara inexac-

titud en la declaracion que se
formuld.

SEPTIMA.- FASE Y PRUEBAS
DE SELECCION.

De conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 896/91,
de 7 de junio, se celebrara en pri-
mer lugar la Fase de Concurso v,
seguidamente, la de Oposicién.

7.1) FASE DE CONCURSO.
Reunido el Tribunal para la cali-
ficacién de la Fase de Concurso, -
procederd al estudio y estimacién
de los méritos alegados vy justifi-
cados documentalmente por cada
uno de-los aspirantes, de los que
figuran relacionados en el Anexo
I de la Convocatoria, aplicdndose
los criterios de valoracidén que en
el mismo se establecen, y publi-
cando seguidamente el resultado
en el Tablén de Edictos de la Casa
Consistorial.

Esta Fase no tendrd cardcter eh-
minatorio, ni se podrd tener en
cuenta para superar las pruebas

-de la Fase de Oposicion.

7.2) FASE DE OPOSICION.
Constaréa de las siguientes prue-
bas, todas ellas de caracter obli-
gatorio para todos los aspirantes:

- Primer ejercicio. Consistird en
contestar, en el tiempo maximo
que fije el Tribunal, un cuestio-
nario tipo Test de 50 preguntas

.acerca del Programa Anexo a esta

Convocatoria y de cultura general,
acorde con el nivel de titulacidén
exigido.

La puntuacién de este ejercicio
se realizard de la siguiente forma:
0,2 puntos por respuesta acertada;
- 0,2 puntos por respuesta errénea
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y 0,0 puntos por respuesta en blan-
co. El aspirante que no alcance
una puntuacién minima de 5,00
puntos, resultard eliminado.

- Segundo ejercicio. De cardcter
practico, cuya forma y extensién
fijara el Tribunal.

OCTAVA.- CALIFICACION
DE LOS EJERCICIOS.

8.1) Calificacién. E! primero de
los ejercicios de la Fase de Opo-
sicidn se calificard en la forma que
se determina en la Base 7.2 ante-
rior, ocasionando automéatica-
mente la eliminacidén y, por con-
siguiente, el no acceso a la
siguiente prueba, del aspirante
que no alcance una calificacién
minima de 5,00 puntos.

El segundo de los ejercicios de
la citada Fase serd calificado por
cada miembro del Tribunal entre
0 y 10 puntos, siendo la califica-
cién total de cada prueba la que
resulte de sumar las puntuaciones
otorgadas por cada miembro. del
Tribunal, dividida por el ndmero
de asistentes al mismo, quedando
eliminados aquellos aspirantes

‘que no alcancen 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se hardn publicas el mismo
dia en que se acuerden, y serdn
expuestas en el Tablén de Anun-
cios de fa Casa Consistorial.

8.2) Indices correctores de la
calificacién. A fin de evitar gran-
des diferencias de puntuacién
entre los diversos miembros del
Tribunal, las calificaciones otor-
gadas por cada uno de ellos no
podra arrojar una diferencia supe-
rior a 3,00 puntos. Si asf se pro-
dujere, no serdn computables la
més alta y la mds baja, compu-
tindose exclusivamente las otor-
gadas por el resto de los miembros
del Tribunal.

8.3) Calificacién definitiva. 3]
orden de calificacién definitiva
estara determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en
las Fases de Concurso y Opo-
sicién.

NOVENA.- RELACION DE
APROBADOS.

Obtenida la calificacién total
alcanzada conforme a lo dispuesto
en la Base anterior por cada uno

de los aspirantes, el Tribunal

publicara en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacién la relacién
de aprobados, por orden de pun-
tuacion, y elevard propuesta a la
autoridad competente del aspi-
rante que deba ser nombrado para
ocupar en propiedad la plaza
vacante objeto de la presente con-
vocatoria, no pudiendo rebasar ¢l
nuamero de aspirantes propuestos
al de plazas convocadas.

DECIMA.- NOMBRAMIENTO
Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS.

10.1) El 6rgano municipal com-
petente resolverd en el plazo de
un mes sobre el nombramiento,
a la vista de la propuesta del
Tribunal. '

10.2) El designado serd reque-
rido para que, en el plazo de vein-
te dias naturales, presente los
documentos acreditativos de los
requisitos exigidos en la Base
Segunda, que no hayan sido pre-
sentados junto con la instancia
solicitando tomar parte en la con-
vocatoria. Tales documentos son
los siguientes:

1.- Certificado de nacimiento,
expedido por el Registro Civil
correspondiente.

2.- Declaracién expresa de con-
ducta ciudadana.

3.- Declaracidén jurada de no
hallarse incurso en casua de inca-
pacidad o incompatibilidad y de
no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servi-
cio de las Administraciones del
Estado, Comunidades Auténo-
mas, Local e Institucional, y de
no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de la funcién publica, asi
como de no haber sido sanciona-
do por falta grave o muy grave.

4.- Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite o menos-
cabe el normal ejercicio de la
funcién.

5.- Certificacidn, en su caso, de
los servicios prestados en otras
Administraciones Pablicas.

Quien ostentara la condicidn de
funcionario publico estard exento
de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo
presentar la oportuna certifica-
cidén acreditativa de su condicién
y cuantas circunstancias consten
en su expediente personal.

10.3) Si dentro del plazo indi-
cado, y salvo casos de fuerza
mayor, el aspirante propuesto no
presentara su documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos,
quedardn anuladas las actuacio-
nes, si perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la ins-
tancia solicitando tomar parte en
la convocatoria.

DECIMOPRIMERA.- TOMA
DE POSESION.

El aspirante nombrado deberd
tomar posesion de su cargo en el
plazo de un mes, a contar del dia
siguiente a aquel en que le sea
notificado su nombramiento. En
caso de no tomar posesién en el
plazo sefalado, sin causa justifi-
cada, quedard anulado el nombra-
miento correspondiente.

DECIMOSEGUNDA. RECUR-
SOS.

La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la
actucidn del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados
legitimos en Ja forma y plazos que
establece la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo
Comun.

DECIMOTERCERA.- CLASI-
FICACION DEL TRIBUNAL.

De conformidad con lo estable-
cido en la normativa vigente, la
presente convocatoria clasifica al
drgano de seleccidn, a efectos de
asistencias, en la categoria QUIN-
TA.
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DECIMOCUARTA.- INCI-
DENCIAS.

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden del Con-
curso-Oposicién en todo lo no
previsto en las presentes Bases.

Avila, marzo de 1996.

La Alcaldesa. P.D. (22.06.95), ¢l

Tte. Alcalde Delegado, Diego
Lora Pagola. :
DILIGENCIA: Para hacer

constar que las presentes Bases y
Anexos fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en sesion cele-
brada el dia 10 de junio de 1996.

- Avila a 11 de junio de 1996.
El Secretario Acctal,, [Iegible.

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS

- 1:- Servicios prestados en el
Excmo. Ayuntamiento de Avila
como Operario u Operario de
Servicios Muiltiples, contabiliza-
dos a la fecha de expiracién del
plazo de presentacién de instan-
cias, 0,20 puntos por afio comple-
to, hasta un méximo de 2,00 pun-
tos. El perfodo de tiempo restan-
te, expresado en meses completos,
se distribuird proporcionalmente,
sin exceder en ningin caso de la
puntuacién méxima establecida.

2.- Servicios prestados en
Administraciones Piblicas en pla-
za o puesto andlogo al que se pre-
tende acceder, contabilizados a la
fecha de expiracién del plazo de
presentacién de instancias, 0,15
puntos por ano, hasta un maximo

de 1,00 puntos. El perfodo de

tiempo restante, expresado en
meses completos, se distribuira
proporcionalmente, sin exceder
en ningdn caso de la puntuacion
méxima establecida.

3.- Estar en posesién de titu-
lacién académica superior a la exi-
gida en esta Convocatoria, 0,25

por grado académico superior,
hasta un maximo de 1,00 puntos.

4.- Cursos de formacidén direc-
tamente relacionados con la plaza
que es pretende cubrir, realizados
en Administraciones Publicas,
Organismos Oficiales o Centros
Homologados, segin el Baremo
que se indica, y hasta un maximo
de 1,00 puntos:

a) Con una duracidén de 20 a
100 horas acreditadas, a razén de
0,05 puntos por cada uno de ellos.

b) Con una durancién de mds
de 101. horas acreditadas, a razdn
de 0,10 puntos por cada uno de

-ellos.

5.- Otros méritos no recogidos

en los epigrafes anteriores, y valo-.

rados libremente por el Tribunal,
hasta un méaximo de 0,20 puntos.

ANEXO IT
~ PROGRAMA

TEMA 1.- La Constitucidon

Espaiiola. Principios Generales.

TEMA 2.- Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles.

TEMA 3.- Caélculo sencillo:
sumas, restas, multiplicaciones,
divisiones y quebrados.

TEMA 4.- Herramientas de tra-
bajo. Clases. Cuidado y conser-
vacion. '

TEMA 5.- Terrenos para jardi-
nes. Trabajos previos. Prepara-

cién y mullido. Limpieza de malas -

hierbas.

TEMA 6.- Siembra. Semilleros
y esquejes.

TEMA 7.- Plantas de hoja cadu-
ca y de hoja perenne. Definicién
y conceptos generales.

TEMA 8.- Poda de arbustos.
Métodos, periodos y precaucio-
nes. -

TEMA 9.- Riego de jardines.
Métodos: a pie, aspersion y goteo.
Frecuencia y horario de riego.

TEMA 10.- Plantacién y tras-
plante de 4rboles y arbustos.
Métodos y temporada.

Niimero 2.358/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila

BASES QUE HAN DE REGIR
EL CONCURSO-OPOSICION
RESTRINGIDO PARA PRO-
VEER EN PROPIEDAD UNA
PLAZA DE OFICIAL DEL SER-
VICIO MUNICIPAL DE ALUM-
BRADO VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE ESTE EXC-

MO. AYUNTAMIENTO.

El Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Avila, en sesidn cele-
brada el dia 10 de junio de 1996,
ha acordado, dentro de la Oferta
de Empleo del ejercicio de 1995,
la convocatoria pablica de acceso
para cubrir en propiedad, median-
te Concurso-Oposicion Restringi-
do, una plaza de Oficial del Ser-
vicio Municipal de Alumbrando,
con arreglo a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- NORMAS GENE-
RALES.

1.1.) Denominacién de la plaza.
La plaza que se convoca e€s una
de Oficial del Servicio Municipal
de Alumbrado.

1.2) Caracteristicas de la plaza.
La plaza que se convoca esté cla-
sificada dentro del Grupo D,
Escala Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios; dotada
con e} sueldo anual correspon-
diente al nivel de complemento de
destino 16, dos pagas extraordi-
narias y demds haberes que
correspondan conforme a la legis-
lacién vigente y acuerdos de la
Corporacion. '

1.3) Sistema selectivo. La selec-
cién de los aspirantes se realizara
mediante el sistema de Concur-
so-Oposicién Restringido y se
regird por las normas que se esta-
blecen en la presente Convocato-
ria y textos legales y reglamenta-
rios vigentes de supletoria apli-
cacién.
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SEGUNDA.- REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en la convo-
catoria, los aspirantes habran de
reunir los siguientes requisitos:

a) Desempenar en propiedad
una plaza de Operario del Servi-
cio Municipal de Alumbrado, o de
Servicios Multiples adscrito al
indicado Servicio, en la Plantilla
de Personal Funcionario de este
Ayuntamiento con una antiglie-
dad minima de dos anos, con refe-
rencia al dia en que termine el
plazo de admisién de instancias.

b) Carecer de nota desfavorable
en la Hoja de Servicios y no estar
sometido a expediente disciplina-
rio.

¢) Estar en posesion del titulo
de Graduado Escolar, Formacién
Profesional de Primer Grado o
equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que fina-
lice el plazo de admision de ins-
tancias.

Los anteriores extremos Se
acreditaran con la certificacion
correspondiente.

TERCERA.- SOLICITUDES.
3.1) Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes, ajustadas al mode-.

lo oficial, se dirigirdn a la lima.
Sra. Alcaldesa del Excmo. Ayun-
tamiento de Avila, v en ellas sc
hard constar expresa v detallada-

‘mente ademas de los datos per-

sonales del solicitante, que se ret-
nen todos v cada uno de los requi-
sitos exigidos en la Base anterior,
y comprometerse a jurar o pro-
meter lo que las Leves determinen
en caso de ser nombrado.

3.2) Plazo de presentacion. Ll
plazo de presentacion de instan-
cias serd de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente ul
de publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

3.3) Lugar de presentacion. La
presentacion de instancias se reu-
lizard en el Reuistro General del
Avuntamiento. o a través de la via
establecida en el articulo 338 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Admi-

nistraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Coman.

3.4) Derechos del ConcursoQO-
posicién. Los derechos de examen
se fijan en mil ochocientas cin-
cuenta y cuatro pesetas, que debe-
ran ingrsarse en la cuenta corrien-
te abierta a nombre de “Excelen-
tisimo Ayuntamiento de Avila,
Cuenta restringida cobro dere-
chos de examen” con el n®
2094-0047-710047101931 en la
Entidad Caja de Ahorros de Avi-
la, Urb. 3, con domicilio en la calle
Reyes Catdlicos n® 14 de esta
ciudad.

3.5) Documentacién. Los soli-
citantes deberdn adjuntar a su ins-
tancia toda aquella documenta-
cién que, a su juicio, y de acuerdo
con el Baremo establecido en el
Anexo I, pueda constituir mérito
puntuable. Dicha documentacion
debera presentarse en originales
o fotocopias, bien compulsadas o
bien acompanadas de los origina-
les para su compulsa.

En la instancia deberd necesa-
riamente acreditarse el ingreso de
Jos derechos de examen, bien con
el sello de la Entidad anterior-
mente citada en cada uno de los
ejemplares de aquella, bien con
el resguardo de la transferencia
realizada a la cuenta igualmente
expresada.

3.6) Defectos en las solicitudes.
De conformidad con lo estable-
cido en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, si algu-
na de las solicitudes adoleciese de
algan defecto, se requerird al inte-
resado para que, en el plazo de
diez dias, subsane fa falta obser-
vada, apercibiéndole de que, si asi
no lo hiciere, se archivard su ins-
tancia sin mds tramite.

CUARTA.- ADMISION DE
ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presen-
tacién de solicitudes, el Organo
municipal competente aprobard
la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se hard
plblica en el Tablon de Anuncios
de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincia, al objeto

de que, en el plazo de quince dias
naturales, puedan presentarse
reclamaciones contra dichas lis-
tas.

Las reclamaciones, si las hubie-
re, serdn aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se
haré igualmente piblica en la for-
ma indicada. ‘

QUINTA.- TRIBUNAL CALI-
FICADOR.

5.1) Composicion. El Tribunal
estard compuesto de la siguiente
forma:

- Presidente: La Ilma. Sra.
Alcaldesa-Presidenta de la Cor-
poracién, o miembro de la misma
en quien delegue.

- Vocales:

* Un concejal de la Comisién
Informativa de Personal, Régi-
men Interior y Asuntos Genera-
les, designado por mayoria de sus
miembros.

* Un representante de la Junta
de Castillay Ledn.

* E} Jefe del Servicio Municipal
de Alumbrado.

* Un funcionario de carrera de
la Corporacién, designado por
ésta.

* Un funcionario de carrera,
designado por la Alcaldia a pro-
puesta de la Junta de Personal de
este Ayuntamiento, perteneciente
a igual o superior Grupo al de la
plaza convocada.

- Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario de la’ misma
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal
tendrd un suplente.

La designacién de los miembros
del Tribunal se efectuard una vez
publicada la lista provisional de
admitidos, y se hara publica, inclu-
yendo los respectivos suplentes en
el Boletin Oficial de la Provincia
y Tablén de Anuncios de la Cor-
poracion.

" 5.2) Constitucion. EI Tribunal
no podrd constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad mas uno
de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, entre
los que necesariamente, habrdn
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de figurar el Presidente y el Secre-
tario.

5.3) Abstencién y Recusacion.
Los miembros del Tribunal debe-
ran abstenerse de intervenir, noti-
ficdndolo a la autoridad compe-
tente, cuando concurra alguna de
las causas previstas en el articulo
28 de la ley 30/92, de 26 de
noviembre. Asi mismo los aspi-
rantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la
citada Ley.

SEXTA.- COMIENZO Y
DESARROLLO DE LAS PRUE-
BAS.

6.1) Orden de actuacién. Para
establecer el orden de actuacién
de los aspirantes en aquellas prue-
bas que no puedan realizarse con-
juntamente, se efectuard un sor-
teo, inmediatamente antes del
comienzo del primero de los gjer-
cicios en que se haga necesario,
manteniéndose dicho orden
durante el resto de las pruebas
que asi lo requiera.

6.2) Fecha, lugar'y hora. Las
pruebas no podran comenzar has-
ta transcurrido un mes desde la
fecha en que aparezca publicado
el dltimo de los anuncios de la
convocatoria. Ll drgano munici-
pal competente acordaré el lugar,
fecha y hora en que habri de reu-
nirse el Tribunal a efectos de valo-
racion de méritos, asi como el del
comienzo de del primero de los
ejercicios de la Fase de Oposicidn,
anuncidndose, al menos, con
quince dias naturales de antela-
cién en el Boletin Oficial de la
Provincia, fijando el resto de los
ejercicios libremente el Tribunal,
quien podrd acordar su celebra-
cién sucesiva e inmediata, dando

conociniento de ello a los aspi- -

rantes afectados.

6.3) Llamamiento. Los aspiran-
tes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento tnico.
La no presentacién de un aspiran-
te determinard automaticamente
su eliminacién, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justi-

ficados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.4) Identificacion. El Tribunal
podrd, en cualquier momento,
requerir a los aspirantes para que
se identifiquen, a cuyo efecto
deberdn concurrir a las pruebas
provistos del Documento Nacinal
de Identidad.

6.5) Exclusién durante las
pruebas. Si en cualquier momento
del procedimiento selectivo llega-
se a conocimiento del Tribunal
que alguno de los aspirantes ¢are-
ce de los requisitos exigidos en la
convocatoria, se le excluird de la
misma, previa audiencia del inte-
resado, pasdndose, en su caso, el

. tanto de culpa a la jurisdiccion

ordinaria, si se apreciara inexac-
titud en la declaracién que se
formulé.

SEPTIMA.- FASE Y PRUEBAS

DE SELECCION. _

De conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 896/91,
de 7 de junio, se celebrard en pri-
mer lugar la Fase de Concurso vy,
seguidamente, la de Oposicidn.

7.1) FASE DE CONCURSO.
Reunido el Tribunal para la cali-
ficacién de la Fase de Concurso,
procederd al estudio y estimacién
de los méritos alegados vy justifi-
cados documentalmente por cada
uno de los aspirantes, de los que
figuran relacionados en el Anexo
I de fa Convocatoria, aplicindose
los criterios de valoracién que en
el misme se establecen, y publi-
cando seguidamente el resultado
en el Tablon de Edictos de la Casa
Consistorial. )

7.2) FASE DE OPOSICION. La
fase de Oposicidn constara de lus
siguientes pruebas, todas ellas de
cardcter obligatorio para todos los
aspirantes:

- Primer ejercicio. Consistird en
contestar, en el tiempo médximo
que fije el Tribunal, un cuestio-
nario tipo Test de 50 preguntas
acerca del Programa Anexo a esta
Convocatoria.

La puntuacion de este ejercicio
se realizard de la siguiente forma:
0,2 puntos por respuesta acertada:

- 0,2 puntos por respuesta errénea
y 0,0 puntos por respuesta en blan-
co. El aspirante que no alcance
una puntuacién minima de 5,00
puntos, resultard eliminado.

- Segundo ejercicio. De cardcter
practico, cuya forma y extensién
fijara el Tribunal.

Este ejercicio serd calificado de
0 a 10 puntos, resultando elimi-
nado el aspirante que no alcance
una puntuaciéon minima de 5
puntos.

OCTAVA.- CALIFICACION
DE LOS EJERCICIOS.

8.1) Calificacion. El primero de
los ejercicios de la Fase de Opo-
sicién se calificard en la forma que
se determina en la Base 7.2 ante-
rior, ocasionando automdtica-
mente la eliminacién y, por con-
siguiente, el no acceso a la
siguiente prueba, del aspirante
que no alcance una calificacidn
minima de 5,00 puntos.

El segundo de los ejercicios de
la citada Fase serd calificado por
cada miembro del Tribunal entre
0y 10 puntos, siendo la califica-
cién total de cada prueba la que
resulte de sumar las puntuaciones
otorgadas por cada miembro del
Tribunal, dividida por el nimero
de asistentes al mismo, quedando
eliminados aquellos aspirantes
que no alcancen 5 puntos.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se hardn publicas el mismo
dia en que se acuerden, y serdn
expuestas en el Tablon de Anun-
cios de la Casa Consistorial.

8.2) Indices correctores de la
calificacién. A fin de evitar gran-
des diferencias de puntuacion
entre los diversos miembros del
Tribunal. las calificaciones otor-
gadas por cada uno de ellos no
podrd arrojar una diferencia supe-
rior a 3,00 puntos. Si asf se pro-
dujere, no serdn computables la
mas alta y la mas baja, puntuando
exclusivamente las otorgadas por
el resto de los miembros del
Tribunal.

8.3) Calificacién definitiva. Ll
orden de calificacion definitiva
estard determinado por la suma
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de las puntuaciones obtenidas en
fas Fases de Concurso y Opo-
sicion.

NOVENA.- RELACION DE
APROBADOS.

Obtenida la calificacién total

alcanzada conforme a lo dispuesto
en la Bagse anterior por cada uno
de los aspirantes, el Tribunal
publicard en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacién la relacién
de aprobados, por orden de pun-
tuacién, y elevard propuesta a la
autoridad competente del aspi-
rante que deba ser nombrado para
ocupar en propiedad la plaza
vacante objeto de ia presente con-
vocatoria, no pudiendo rebasar en
ningdn caso dicha propuesta el
numero de plazas convocadas.

DECIMA.- NOMBRAMIENTO
Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS.

10.1) El 6rgano municipal com-
petente resolverd en el plazo de

un mes sobre el nombramiento,
a la vista de la propuesta del Tri-

bunal Calificador.

10.2) El designado serd reque-
rido para que, en el plazo de vein-
-te dias naturales, presente los
documentos acreditativos de los
requisitos exigidos en la Base
Segunda, que no hayan sido pre-
sentados junto con la instancia
solicitando tomar parte en la con-
vocatoria y que no consten en su
expediente personal.

10.3) Si dentro del plazo indi-
cado, y salvo casos de fuerza
mayor, el aspirante nombrado no
presentara su documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos,
guedardn anuladas las actuacio-
nes, si perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la ins-
tancia solicitando tomar parte en
la convocatoria,

DECIMOI{'REMERA.- TOMA
DE POSESION.

El aspirante nombrado deberd
tomar posesion de su cargo en el
plazo de un mes, a contar del dia
siguiente a aquel en que le sea

’

notificado su nombramiento. En
caso de no tomar posesidén en el
plazo senalado, sin causa justifi-
cada, quedard anulado el nombra-
miento correspondiente.

DECIMOSEGUNDA. RECUR-
50S.

La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la
actucién del Tribunal, podrin ser
impugnados por los interesados
legitimos en la forma y plazos que
establece la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas
y Procedimiento Administrativo
Comun.

DECIMOTERCERA.- CLASI-
FICACION DEL TRIBUNAL.

De conformidad con lo estable-
cido en la normativa vigente, la
‘presente convocatoria clasifica al
organo de seleccidn, a efectos de
asistencia, en la categoria CUAR-
TA. '

DECIMOCUARTA.- INCI-
DENCIAS.

El Tribunal quéda autorizado’

pararesolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden del Con-

curso-Oposicidn en todo lo no.

previsto en las presentes Bases.
Avila, marzo de 1996.

La Alcaldesa. P.D. (22.06.95), el

Tte. Alcalde Delegado, Diego
Lora Pagola.
DILIGENCIA: Para hacer

-constar que las presentes Bases y
Anexos fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en sesidn cele-
brada el dia 10 de junio de 1996.

Avila a 11 de junio de 1996.
El Secretario Acctal.; Ilegible.

ANEXO I |
' BAREMO DE MERITOS

1.- Servicios prestados en el
Excmo. Ayuntamiento de Avila

como Operario del Servicio Muni-
cipal de Alumbrado o de Servicios
Multiples adscrito al referido ser-
vicio, contabilizdndose a la fecha
de expiracién del plazo de presen-
tacion de instancias, 0,20 puntos -
por ano completo, hasta un maxi-
mo de 2,00 puntos. El periodo de
tiempo restante, expresado en
meses completos, se disiribuird
proporcionalmente, sin exceder
en ningan caso de la puntuacién
maxima establecida.

2.- Otros servicios prestados en
el Excmo. Ayuntamiento de Avila
como Operario u Operario de
Servicios Miltiples, contabiliza-
dos'a la fecha de expiracién del
plazo de presentacién de instan-
cias, 0,10 puntos por afio comple-
to, hasta un méaximo de 1,00 pun-
tos. El periodo de tiempo restan-
te, expresado en meses completos,
se distribuird proporcionalmente,
sin exceder en ningln caso de la
puntuaciéon méxima establecida.

- 3.- Otros servicios prestados en

Administraciones Publicas en pla-
za 0 puesto andlogo al que se pre-
tende acceder, contabilizados a la
fecha de expiracién del plazo de
presentacién de instancias, 0,05
puntos por aiio. completo, hasta
un maximo de 1,00 puntos. Ll
periodo de tiempo restante,
expresado en meses completos, se
distribuird proporcionalmente,
sin exceder en ningin caso de la
puntuacidn méxima establecida.

4.- Estar en posesién de titu-
lacién académica superior a la exi-
gida en esta Convocatoria, 0,25
puntos por grado académico supe-
rior, hasta un médximo de 1,00
punto.

5.- Cursos de formacién direc-
tamente relacionados con la plaza
que se pretende cubrir, realizados |
en Administraciones Publicas,
Organismos Oficiales o Centros
Homologados, segin el baremo
que se indica, y hasta un méaximo
de 1,00 puntos:

a) Con una duracién de 20 a
100 horas acreditadas, a razén de
0,25 puntos por cada uno de ellos.

b) Con una duracién de mads de
101 horas acreditadas , a razén de
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0,10 puntos por cada uno de ellos.

6.- Otros méritos no recogidos
en los epigrafes anteriores, y valo-
rados libremente por el Tribunal,

hasta un maximo de 0,30 puntos.

ANEXO II
PROGRAMA

TEMA 1.- La Constitucién
Espafola. Principios Generales.

TEMA 2.- La Constitucién
Espafiola: Derechos y Deberes

fundamentales de los espaioles.

TEMA 3.- El Municipio. Orga-

nos de Gobierno municipales.
. TEMA 4.- Los funcionarios al
servicio de la Administracién
Local. Derechos y deberes. Régi-
men Disciplinario.

TEMA 5.- Electrostdtica: Ley
de Coulomb. Campo eléctrico.
Potencial eléctrico. Condensado-
res. :
TEMA 6.- Circuito eléctrico.
Formulas mds usuales. Célculos.
Ley de Ohm.

TEMA 7.- Potencia y energia
eléctricas. Transformacién del
calor. Ley de Joule. Aparatos de
calefaccion.

TEMA 8.- Generadores eléctri-
cos. Clasificacién y caracteristicas.
Acoplamiento. :

TEMA 9.- Receptores eléctri-
cos. Clasificacién y caracteristicas.

TEMA 10.- Corriente alterna.
Caracteristicas.

TEMA 11.- M4quinas eléctri-
cas. Dinamos. Alternadores.
Motores. Transformadores.

TEMA 12.- Magnitudes eléctri-

cas. Unidades eléctricas. Aparatos
de medida.

TEMA 13.- Lineas de distribu-
cién en edificios y plantas indus-
triales.

TEMA 14.- Aparatos de manio-
bra y proteccion en instalaciones
eléctricas.

TEMA 15.- Ciélculo de seccién
de los conductores, Caida de ten-
sién. Circuitos monofasicos y tri-
fasicos,

TEMA 16.- Mejora del factor
de potencia. Capacidad de los
condensadores.

TEMA 17.- Nociones sobre
lineas de alta tension. Aparatos de
proteccion y maniobras.

TEMA 18.- Instalaciones basi-
cas de alumbrado. Automadtico de
escalera.

TEMA 19.- Instalaciones de
sefializacion y emergencia.

TEMA 20.- Instalaciones de
motores trifdsicos. Mando manual
y automatico. Protecciones.

- Ntimero 2.437/N

Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social

TESORERIA GENERAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL

UNIDAD DE RECAUDACION
EJECUTIVA 05/01

EDICTO DE SUBASTA

D. Ernesto-José Gémez Ferreras,
Recaudador Ejecutivo Accidental
de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social en la Unidad de
Recaudacién Ejecutiva de Avila
(05/01)

HAGO SABER:

Que en los expedientes admi-
nistrativos de apremio que se tra-
mitan en esta Unidad contra los
deudores que més abajo se rela-
cionan, el Sr. Director Provincial
de la Tesorerfa General de la
Seguridad Social, ha dictado Pro-
videncia que, ademads de los datos
individualizados que luego se
transcribirdn, en su parte dispo-
sitiva dice: PROCEDASE a2 la

celebracién de la citada subasta
el dia 7 de agosto, a las once
horas, en la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la
Seguridad Social (Avda. de Por-
tugal, n® 4.- Avila), observandose
en su trdmite y realizacién las
prescripciones de los articulos
146, 147, 148 y 149 del Reglamen-
to General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Segu-
ridad Social (aprobado per Real
Decreto 1.637/1995, de 6 de octu-
bre, B.O.E. 24-X-95), siendo la
tasacion y los tipos en primera,
segunda y tercera licitacién los
que se citan a continuacion...” (re-
lacionados junto a los demds datos
de cada expediente después de las
condiciones que regirdn el acto).

Que las condiciones regulado-
ras de la subasta serdn:

1*: Toda persona que desee
tomar parte en la subasta debera
constituir, ante la mesa que la pre-
sida, o previamente ante el
Recaudador Ejecutivo, depésito
de al menos el 25% del tipo del
lote o lotes a los que se quiera
pujar. El depésito se hard en

. metélico o cheque conformado.

2% Constituido depésito para
cualquier licitacién se considera
que el depositante ofrece la pos-
tura minima, sin perjuicio de que
pueda efectuar otras. Las posturas
que se realicen durante las lici-
taciones deberdn superar a la
anterior en al menos un 2% del
tipo de que se trate.

3%: Los deudores podrén liberur
los bienes hasta el momento de
la aprobacién del remate.

4% El pago del remate se efec-
tuard en el acto aunque la mesa

- podrd prorrogar este por el tien-

PO que estime conveniente para
formalizarlo. En caso de no efec-
tuarse el pago, se proceders a la
incautacién del depdsito y antes
de seguir con la siguiente licita-
cidn, se procedera en los términos
que determina el articulo 147.7
citado.

5% Podrén realizarse ofertas en
sobre cerrado que habran de ajus-
tarse a lo dispuesto en el articulo
148 del Reglamento General de
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Recaudacidn de los Recursos del
Sistema de la Seguridad Social

* (RGRSS).

6% En caso de que algin bien
no fuese enajenado en primera
licitacidn y persistiese deuda en
ese expediente, se procederd, a
continuacién, a celebrar una
segunda en la que el tipo serd el
75% del que sirvié en primera. En
el caso de bienes muebles, si no
se indica otra cosa, se formara un
solo lote con los que queden pen-
dientes en cada expediente y el
tipo serd el 75% de la suma de
los tipos que sirvieron en primera
licitacion para los bienes que se
agrupan. A tal fin se abrird un
nuevo plazo por el tiempo que sea
necesario para los que deseen lici-
tar constituyan depodsitos que
cubran el 25% del nuevo tipo.

7% Sitambién resultase desierta
la segunda licitacidn, se podrd rea-
lizar una tercera licitacidn, a juicio
de la mesa de subasta. De cele-
brarse tercera licitacion el tipo
serd el 50% del que sirvié en pri-
mera, concediéndose un mnuevo
plazo para poder constituir dep6-
sitos. Igualmente podra realizarse
venta por gestion directa de los
bienes subastados y no enajena-
dos, en los términos regulados en
los articulos 152y 153 del RGRSS.

82 Los licitadores deberdn con-
formarse con los titulos de pro-
piedad que obren en los expedien-
tes, sin derecho a exigir ofros.
Cuando se trate de bienes inscri-
bibles en registros publicos, la
escritura de adjudicacidn es titulo
mediante el que puede efectuarse
la inmatriculacién en los términos
contenidos en el articulo 199.b)
de la Ley Hipotecaria, debiendo
en los demas casos, si les interesa,
proceder como dispone el Titulo
V1 de dicha Ley.

9% Las cargas anteriores y/o
preferentes, si existen, quedardn
subsistentes sin que se destine a
su extincién el precio del remate.
Las cargas debidamente registra-
das importan }a diferencia entre
la valoracién v el tipo sefialado
para primera licitacion, salvo que
superen aquella en cuyo caso se

hard constar de forma expresa
junto al tipo senalado.

10%: Si cualquier interesado en
el procedimiento de apremio es
desconocido, se ignora el lugar de
notificacion o el medio en que se
produce, o bien, intentada esta no
se hubiese podido practicar, la
notificacion se entiende efectuada
por este Edicto, conforme lo pre-
visto en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre
(B.O.E. de 27.11.92) y 147.2.i) del
RGRSS.

11%; Se podrd pujar con inten-
cion de ceder el remate a tercero,
siempre que tal intencién se mani-
fieste al aprobarse aquel, debien-
do comunicar el nombre del ter-
cero al efectuar el pago y dispo-
niendo de cinco dias para forma-
lizar la cesidmn.

Que los expedientes, deudores
y bienes a subastar, junto a las
tasaciones y tipos para la primera
licitacion son:

A.- Expediente 88/790, seguido
a D. Antonio JIMENEZ JIME-
NEZ, domiciliado en Avila, calle
Pocillo, n® 5.

LOTE UNICOQO: URBANA, una
mitad en pro-indiviso de local sito
en Avila, tr. del Pocillo, n® 5. Mide
94,54 m2. Estd inscrita en el
Registro de la Propiedad de Avila,
al Tomo 1.231; Libro 132; Folio
114; Finca 8.037; Inscripcidn 52.

Estd valorada en DOS MILLO-
NES QUINIENTAS SESENTA
MIL PESETAS (2.560.000 Ptas.)
y el tipo para la primera licitacién
serd SETECIENTAS VEINTISII-
TE MIL DOSCIENTAS DIEZ
PESETAS (727.210 Ptas.).

B.- Expediente 94/1.209, segui-
do a D. Manuel MORENO
ROMANO, domiciliado en Are-
nas de San Pedro, calle Antonio
Lozano, 25.

LOTE UNICO: URBANA,
usufructo vitalicio de terreno para

edificar en casco urbano de Are-

nas de San Pedro, calle del Alamo,

n® 5. Mide 81,25 m2. Es la finca
5.837 (Tomo 454; Libro 96; Folio
180) del Registro de la Propiedad
de Arenas de San Pedro.

Estéd valorada en UN MILLON
CUATROCIENTAS OCHENTA
Y OCHO MIL CIEN PESETAS
(1.488.100 Ptas.), cantidad que
servird de tipo en pumela lici-
tacién.

C.- Expediente 95/66, seguido a
D. Segundo SANZ QUIROS
domiciliado en Las Navas del

Marqués, calle Antonio Segovia,
n? 16.

LOTE UNICO: Vehiculo BMW
525, matricula M-1201-TY.

Suvalory tipo para primera lici-
tacién es SETECIENTAS CIN-
CUENTA Y SEIS MIL PESETAS
(756.000 Ptas.).

Estd depositado en locales de
esta Unidad.

D.- Expediente 96/53, seguido
a D. Tomas GARCIA GARCIA,
domiciliado en Maello, calle San
Roque, n®43.

LOTE UNICO: RUSTICA, fin-
ca de reemplazo n® 28 del poli-
gono 1 del plano, dedicada a
cereal secano, al sitio Los Cua-
drajones, en término de Maello.
Mide 3,2920 Has. Esté inscrita en
el Registro de la Propiedad de
Avila, al Tomo 1.647; Libro 81;
Folio 3; Finca 7.638.

Suvalory tipo para primera lici-
tacion es OCHOCIENTAS VEIN-
TITRES MIL PESETAS (823.000
Ptas.).

Avila a 28 de junio de 1996.

Firma, llegible.

- ® e -
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Ndmero 2.147/N
Ministério de Trabajo y Seguridad Social
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
| DIRECCION PROVINCIAL |
EDICTO

Se relacionan a continuacién deudores cuyos débitos han sido declarados créditos incobrables por resolu-
cién del Director Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en Avila.

RELACION DE CREDITOS INCOBRABLES
(claves: IB:Insuficiencia Bienes DD:Domicilio Desconocido.)

NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL

REGIKEN S.SOCIAL N°.AF.CCC.  CAUSA F.RESOLUCION PERIODO N0 SE INCLUYEN LAS COSTAS THPORTE

BERNEJO ZAPATERO, EMILIANO AGRARIO 05/000117120 18 17-05-9 3/90 4 12/95 629752
NOYA PENA, ANTORIO AGRARID 28/004355719 18 21-05-96 4-12/94 98759
DOMINGUEZ RUBIO, HIGUEL ANGEL AUTONOHDS 057000715716 00 17-05-96 4-12/93 198905

. GUTIERREZ ARRABAL, MANUEL AUTONONOS 28/000759596 DD 17-05-96 12/84 4 12/91 1571856
ROLLON GONZALEZ, AURELIC AUTONOMOS 05/000711016 18 17-05-96 1-12/9¢ 437675
BLAZQUEZ GARCIA, JOSE LUIS E.HOGAR 05/000003788 18 21-05-% 1-4/94 83970
ASTAC ESPARA ‘ GENERAL 05/000029126 18 20-05-96 5/95 85455
EXCAVACIONES Y CONST. DAGANHER, S.L GENERAL 05/001000600 18  20-05-96  2-5/94, 7-12/94 Y 1-9/95 6937708
HERMANDS UBEDA, S.A, " GENERAL 05/000026411 18 20-05-96 2/93 & 10/95 - 19589048
RIVERA Y FUENTE D,CARN.ABU.,S.L. GENERAL 05/000032188 18  20-05-96 1-10/93, 12/93, 2-12/94 ¥ 1-10/95 6064417
ROBLES DESCALZO, IGNACIO GENERAL 05/000020393 18 20-05-96 1/93, 9/93, 11-12/93, 3-1/94 Y 9/94 A 10/95 2562746
SAN SEGUNDO MARTINEZ, FELIX GENERAL - 05/000029423 18 20-05-96 1-94 4 10/95 2699847
SANCHEZ GARCIA, FRANCISCA GENERAL 05/001000596 0D  17-05-96 4-5/94 55557
SERTHAGEN, S.L. GENERAL 05/000029039 18 20-05-96 5/92 A 2/93, 12/93 ¥ 2/94 A 5/95 , 6237903
S.A.L. CONSTRUCCIONES R.T.J. BENERAL 05/000026774 18 20-05-96 €/92 £ 5/93, 1-10/94 ¥ 1-5/95 4170065
" UNION DE CAMPESINOS DE AVILA, S.C.L. GENERAL .05/000026487 18 20-05-96 12/92, 5/93, 8-12/93 ¥'1/94 A 11/95 ‘ 6866116
URBACASTILLA, S.L. Co GENERAL 05/001002185 0D 17-05-95 8/94 471153

Se advierte que, de acuerdo con la normativa en vigor, si los obligados al pago no compareciesen en el plazo
de diez dias ante la Direccién Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social, de Avila, se entendera
cumplido el trémite de comunicacién de cese de la empresa en su actividad y de la baja de los trabajadores,
€N Su caso.

Avila a 6 de junio de 1996.

ElDirector Provincial, Fernando Pascual Jiménez.
o e ®e-—
Numero 2.435/N
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social -
| TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
o DIRECCION PROVINCIAL
- EDICTO DE NOTIFICACION
D. JUAN LUIS RODRIGUEZ HURTADO, Jefe del Servicio de Notificaciones e Impugnaciones de la
Direccién Provincial de Avila; de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos responsables del pago de deudas comprendidos en la relacién que se
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acompafia y epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos,
ausencia, ignorado paradero o rehusado, de comunicarles las reclamaciones por des-

ante la imposibilidad por
cubiertos de cuotas a la Seguridad Social e
visto en el articulo 30 de la Ley General de
laredaccion dada al mismo por el articulo 29 de la Ley42/1994, de Medidas fis
social, de 30 de diciembre (B.O.E. 31/12/94), hasta el Gltimo dia héabil del m
podran acreditar ante esta Administracién de’la Seguridad Social, que han in

mitidos contra ellos, se les hace saber que, en aplicacion de lo pre-
la Seguridad Social, de 20 de junio de 1994 (B.O.E. 29/6/94), segin
cales, administrativasy de orden
es siguiente a esta publicacion,
gresado las cuotas objeto de la

presente reclamacién o bien presentar el oportuno recurso ordinario, en manera y plazos que mds abajo se
indican.

Se previene de que, caso de no obrar asi, conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley citada ante-
riormente, se incidira automaticamente en la situacion de APREMIO, con la aplicacion de los recargos esta-
blecidos en el articulo 27 de la mencionada Ley.

datorio, salvo que se garantice el impor
la Ley General de la Seguridad Social d

Contra el presente acto, y dentro del plazo de UN MES siguiente a su pu

citada Ley 42/1994.

Avilaa 26 " »jnnio de 1596.

Firma
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blicacién en el Tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, podra interponerse recurso ordinario, conforme se
establece en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, que no suspenderé el procedimiento recau-
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te de la deuda reclamada conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de
e 20/06/94, segiin la redaccién dada al mismo por el articulo 29 de la
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Seccion de Anuncias '.
OFICIALES

Nutmero 2.453/N

JUZGADO DE 12 INSTAN-
CIA E INSTRUCCION N¢ 4 DE
AVILA

EDICTO

D2 Maria Teresa Martin Ndjera,
Magistrada-Juez del Juzgado de 12
Instancia e Instruccion n® cuatro
de Avila y su Partido, -

HAGO SABER:

Que en virtud de lo acordado
en providencia dictada con esta
fecha, en el procedimiento judi-
cial sumario del art. 131 de la Ley
Hipotecaria n® 102/96, siguidos a
instancia de Caja de Ahorros y
Monte de Piedad de Madrid
representada por el Procurador
de los Tribunales D. José Antonio
Garcia Cruces contra la entidad
Mozxente, S.L., con domicilio en
la C/ Pinar, 15 de Madrid, en
reclamacién de un préstamo con
garantia hipotecaria, ha acordado
sacar a publica subasta, por pri-
meray, en su caso, segunda y ter-
cera vez, y por término de veinte
dias de la finca que al final de
este edicto se identifica concisa-
mente.

La subasta tendrd lugar en la
Sala de Audiencia de este Juzga-
do, sito en la ¢/ Capitdn Méndez
Vigo, 10, Avila, por primera vez
el préximo dia 19 de septiembre
de 1996, a las 11 horas, al tipo

- B e

del precio tasado en la escritura
de constitucién de la hipoteca,

" que es la cantidad de 175.000.000

de Ptas.; no concurriendo posto-
res, se sefiala por segunda vez el
dia 16 de octubre de 1996, con
el tipo de tasacidn del setenta y
cinco por ciento de esta suma; no
habiendo postores de la misma,
se sefala por tercera vez, sin suje-
cidn a tipo, el dia 12 de noviembre
de 1996, celebrandose en su caso
estas dos dltimas a la misma hora
que la primera.

CONDICIONES

PRIMERA.- No se admitird
postura alguna que sea inferior a
la cantidad de 175.000.000 Ptas.,
que es el tipo pactado en la men-
cionada escritura, en cuanto a la
segunda subasta, al setenta y cinco
por ciento de esta suma, y en su
caso, en cuanto a la tercera subas-
ta, se admitirdn sin sujecién a tipo.

SEGUNDA.- Salvo el derecho
que tiene la parte actora, en todos
los casos, de concurrir como pos-
tor a las subastas si verificar tales
depdsitos, todos los demés posto-
res, sin excepcidn, deberdn con-
signar en el Juzgado o en el esta-
blecimiento destinado al efecto,
una cantidad igual, por lo menos,
al 20 por 100 del tipo, tanto en
la primera como en la segunda
subasta, si hubiere lugar a ello,
para tomar parte en las mismas.
En la segunda subasta, el depésilo
consistird en el 20 por 100, por
lo menos, del tipo fijado para la
segunda, y lo dispuesto en el
parrafo anterior serd también
aplicable a ella.

TERCERA.- Todas las posturas

podrén hacerse a calidad de ceder
el remate a un tercero y realizarse
por escrito en pliego cerrado, des-
de la publicacién de presente
edicto hasta la celebracién de la
subasta de que se trate, deposi-
tando en la mesa del Juzgado, jun-
to aquél, el importe de la consig-
nacion o acompaiiando el resguar-
do de haberla hecho en el esta-
blecimiento destinado al efecto.

CUARTA.- Los autos y la cer-
tificacién del Registro a que se
refiere la regla 42 del art. 131 de
la Ley Hipotecaria estdn de mani-
fiesto en la Secretaria; se enten-
derdn que todo l1c1tad01' acepta
como bastante la titulacién; y que
las cargas o gravamenes anterio-
res y los preferentes -si los hubie-
re- al crédito del actor continua-
rdn subisistentes, entendiéndose -
que el rematante los acepta y que-

.da sub1ogado en la responsabili-

dad de los mismos, sin dedicarse
a su extincién el precio del rema-
te.

QUINTA.- Se previene que en
el acta de Ja subasta se hara cons-
tar que el rematante acepta las
obligaciones antes expresadas y, si
no las acepta, no le serd admitida
la proposicién; tampoco se admi-
tird la postura por escrito que no
contenga la aceptacidon expresa de
esas obligaciones.

SEXTA.- Sin perjuicio de la que
se lleve a cabo en la finca hipo-
tecada conforme a los arts. 262
al 279 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, de no ser hallado en ella este
edicto servird igualmente para
notificacién al deudor del triple
sefialamiento del lugar, dfay hora
para e] remate,
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Finca objeto de subasta

URBANA: Solar en la calle
Lopez Nifiez n® 8 y 10 de Avila.
Tiene la fachada a la citada calle
de Lopez Nufiez en linea quebra-
da de 29,45 metros de tapia limite
del solar sin edificar y seis, cua-
renta, -.ocho, veintitrés, quince
metros de edificaciones existen-
tes. Linda: entrando, a la derecha,
en linea quebrada de treinta y sie-
te, noventay tres, noventa metros,
con finca de D. Santiago Ruiz
Séanchez; al fondo, en linea de tes-
tero quebrada de veintidés, cua-
renta y nueve, cuarenta metros,
con finca de D. Enrique Aboin,
D. Alvaro Aboin, D. Carlos Aboin
y D. Ignacio Blasco Martinez; y
a la izquierda, en linea quebrada
de quince, treinta, cuatro, ochenta
y treinta y un metros, con Palacio
de los Verdugos, propiedad de la
Companfa Mercanti! Andénima
“Invherleasing, S.A.” Tiene .una

superficie total de mil novecientos -

veintinueve metros y cincuenta y
siete decimetros cuadrados, de los
que.corresponden a edificaciones
existentes cuatrocientos ochenta y
nueve metros treinta y cuatro
decimetros cuadrados en planta y
el resto de mil cuatrocientos cua-
renta metros veintitrés decimetros
cuadrados, sin edificar. Dentro de
la finca se hallan situadas tres edi-

ficaciones: Edificacién A: forma
parte del conjunto del Palacio de

los Verdugos. Consta de planta de
semisétano con una superficie en
planta de setenta y nueve metros
cincuenta y cuatro decimetros
cuadrados y con fachada a Ja calle
de 8,23 metros en linea perpen-
dicular retranqueada; planta pri-
mera de la misma superficie; y

‘planta segunda de ciento treinta

y cuatro metros, setenta y nueve
decimetros cuadrados, puesto que
tiene -anexionada una habitacién
de cincuenta y cinco metros vein-
ticinco decimetros cuadrados, con
linea de fachada de 8,50 metros
lineales a la calle. Edificio B: cons-
ta de dos plantas, con linea de
fachada a la calle de 6,40 metros
y medianero con el anterior y ocu-

pa una superficie de cuarenta y
cuatro metros cuadrados por
planta: Edificio C: situado en el
interior de la finca, es una nave
medianera al Palacio de los Ver-
dugos y a los dos edificios des-
critos anteriormente, encontran-
dose en estado de rufna a causa
de un incendio. Consta de dos
plantas con una superficie de
planta de trescientos sesentay tres
metros ochenta decimetros cua-
drados, la descripcién consignada
es la actual de esta finca a fecha
27 de noviembre de 1992.

Inscrita en el Registro de la Pro-
piedad de Avila, al tomo 1.643,
libro 404 de Avila, folio 74, finca
2.283, inscripcién 162 de hipoteca.

Dado en Avila a 24 de mayo
de 1996.

Firmas, Ilegibles.

Niimero 2.455/N

JUZGADO DE 12 INSTAN-
CIA E INSTRUCCION DE
AREVALO

EDICTO

D2 Inés Redondo Granado, Juez
de 12 Instancia de Arévalo y su
Partido,

Por el presente que se expide
en méritos de lo acordado en los
autos que en este Juzgado se
siguen con el n? 169/95, promo-
vidos por D? Maria Gonzilez
Gdémez, representada por el Pro-
curador Sr. Sanz Rodriguez, con-
tra D2 Teresa, D. Braulio, D2 Ale-

_jandra, D® Eugenia, D. Crescen-

ciano, D? Fidencia Maria Gémez
Gonzélez y D. Julio Mariano

- Gémez Galindo, se anucia la ven-

ta en publica y primera subasta
por término de veinte dias de las
fincas que se diran al final.

El remate tendrd lugar en la
Sala Audiencia de este Juzgado
el préximo dia 16 de septiembre
a las 11 horas, bajo las siguientes,

CONDICIONES

PRIMERA.- Que para tomar
parte en el remate, deberdn con--
signar previamente los licitadores
en la sucursal del B.B.V. de la ciu-
dad de Arévalo, n® de cuenta
0284000015016995, una suma no
inferior al veinte por ciento del
precio estipulado.

SEGUNDA.- Que no se admi-
tirdn posturas que no cubran el
precio de tasacion.

TERCERA.- Que solo el actor
y los demandados podrdn hacer
el remate con calidad de ceder a
un tercero.

CUARTA.- Que los autos y los
titulos de propiedad se encuen-
tran en esta Secretaria, donde
podrdan ser examinados, enten-
diéndose que todo licitador los
acepta como bastante.

QUINTO.- Que las cargas o gra-
vdmenes anterioresy los preferen-
tes -si los hubiere- continuardn
subsistentes, entendiéndose que

-l rematante los acepta y queda

subrogado en la responsabilidad
de los mismos, si dedicarse a su
extincién el precio del remate.

Para ¢l caso de que no existan
postores en la primera subasta,
celébrese uma segunda con la
rebaja del veinticinco por ciento
del precio de tasacién, para la cual
se sefiala el proximo dia 16 de
octubre a las 11 horas, y para el
caso de que tampoco existan pos-
tores en esta segunda subasta,
celébrese una tercera sin sujecién
a tipo para la cual se sefiala el
proximo dia 15 de noviembre a
las 11 horas.

Sirva el presente edicto de noti-
ficacion a los demandados en caso
de no ser Jocalizados.

Finca objeto de subasta

1.- UNA CASA, en el casco
urbano de Castellanos de Zapar-
diel, en C/ Camino de San Este-
ban, que linda por fondo entrando
con D. Gorgorio Rodriguez, por
derecha entrando con D2 Mariana
Legido y fondo con calle deno-
minada La Calleja y por su frente
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con calle Camino de San Esteban,
Consta de una planta y otra de
desvdn, con amplio corral y
dependencias anexas. En contri-
bucidén Territorial Urbana, actual
impuestos inmobiliarios, se ubica

en C/ Cantarranas n® 3, y después

en carretera de San Esteban a
Barromén, con un valor catastral
de 338.762 Ptas. Tiene una super-
ficie total de 600 m2, correspon-
diente a lo construido 200 m2
aproximadamente. Tasada a efec-
tos de subasta en la cantidad de
UN MILLON DE PESETAS.

2.- UNA HUERTA en término
de Castellanos de Zapardiel,
excluida de concentracidn, al sitio
Camino de Arévalo, que linda
Norte de D? Rosario Pdramo
Collado, al Sur con el Camino de
Arévalo, al Este con la calle de
San Esteban y al Oeste con las
Eras o Prados propiedad del
Ayuntamiento de Castellanos de
Zapardiel. Tiene una extension
aproximada de 1 ha. o diez mil
metros cuadrados. Tasada a efec-
tos de subasta en la cantidad de
SEISCIENTAS NOVENTA Y
DOS MIL TRESCIENTAS
VEINTICINCO PESETAS.

Dado en Arévdlo a 28 de junio
de 1996.

Firmas, llegibles.
R N I J—
Numero 2.512/N

JUZGADO DE 1¢ INSTAN-
CIA E INSTRUCCION DE
AREVALO

EDICTO

D2 Inés Redondo Granado, Juez
de 12 Instancia de Arévalo y su
Partido,

Por el presente, que se expide
en méritos de lo acordado en el
juicio de Congnicién, que en este
Juzgado se sigue con el n? §/95,
promovido por D. Orestes Criado
Carpizo, representado por el Pro-
curador Sr. Garcia-Cruces Gon-

RN SR S

zdlez, contra Agropecuaria
Noharre, S.A., sobre reclamacién
de cantidad, se anuncia la venta
en publica y primera subasta por
término de veinte dias de los bie-
nes embargados al demandado, y
que se relacionardn al final.

El remate tendrd lugar en la
Sala Audiencia de este Juzgado,
el préximo dia 16 de septiembre
de 1996 a las 10,45 horas, bajo las
siguientes,

CONDICIONES

PRIMERA.- Que para tomar
parte en el remate deberdn con-
signar previamente los licitadores
en la sucursal de] B.B.V. de la ciu-
dad de Arévalo, n? de cuenta
028400014000895, una suma no
inferior al veinte por ciento del
precio de tasacidn.

SEGUNDA.- Que no se admi-
tirdn posturas que no cubran las

dos terceras partes de dicho pre-

cio.

TERCERA.- Que solo el ejecu-
tante podrd hacer el remate en
calidad de ceder a un tercero.

CUARTA.- Que los autos y la

certificaciéon del Registro de la’
Propiedad se encuentran de mani- -
fiesto en la Secretaria de este juz- -

gado, donde podrén ser examina-
dos, entendiéndose que todo lici-
tador acepta como bastante la
titulacidn,

QUINTA.- Que las cargas o gra-
vamenes anterioresy los preferen-
tes -si los hubiere-, al crédito del
actor, continuardn subsistentes,
entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en

- la responsabilidad de los mismos,

sin dedicarse a su extincién el pre-
cio del remate.

Que caso de no exitir postores
en la primera subasta celébrese
una segunda con la rebaja del 25%
del precio de tasacién, para la cual

se sefiala el préximo -dia 16 de:

octubre de 1996 a las 10,30 horas,
igualmente en la Sala Audiencia
de este Juzgado; y para caso de
no exitir postores en esta segunda
subasta, celébrese una tercera sin
sujecidén a tipo, para la cual se

&

sefala el dia 15 de noviembre de
1996, a las 10,45 horas, igualmente
en la Sala Audiencia de este
Juzgado.

Bienes objeto de subasta

1.- FINCA RUSTICA, en tér-
mino de Magazos, anejo de Nava
de Arévalo, n® 51 del plano, seca-
no, al sitio de San Andrés. Linda
Norte, D. Céndido Sanchez (finca
50); Sur Fincas Excluidas; Este,
Camino de Magazos a Donjime-
no; Oeste, D. Fausto Paradinas
Rodriguez (finca 52). Mide 2 Ha.
y 24 a. Inscrita en el Libro 95, folio
148. Tasada a efectos de subasia
en la cantidad de SETECIENTAS
OCHENTA Y CUATRO MIL
PESETAS.

Dado en Arévalo a 27 de junio
de 1996.

Firmas, llegibles.

-0 @ o
Ntmero 2.513/N

JUZGADO DE 1° INSTAN-
CIA E INSTRUCCION DE
AREVALO

EDICTO

D2 [nés Redondo Grancido, Juez
de 12 Instancia de Arévalo y su
Partido, ‘

Por el presente, que se expide
en méritos de lo acordado en los
autos que en este Juzgado se
siguen con el n® 270/95, promo-
vidos por Banco Central Hispa-
noamericano, representado por el
Procurador D. Jests Javier Gar-
cia-Cruces Gonzédlez, contra D.
Manuel Gutiérrez Arrabal y D2
Francisca Sanchez Garcia, se
anuncia la venta en publica y pri-
mera subasta por término de vein-
te dias de las fincas que se dirdn
al final.

El remate tendrd lugar en la
Sala Audiencia de este Juzgado,
el préoximo dia 16 de septiembre
de 1996 a las 10,30 horas, bajo las
siguientes:
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CONDICIONES

PRIMERA.- Que para tomar
parte en el remate, deberdn con-
signar previamente los licitadores
en la sucursal del B.B.V. de la ciu-
dad de Arévalo, n® de cuenta
028400018027095, una suma no
inferior al veinte por ciento del
precio estipulado en la escritura
de hipoteca.

SEGUNDA.- Que no se admi-
tirdn posturas que sean inferiores
a dicho precio.

TERCERA.- Que el remate
podran hacerse a calidad de ceder
a un tercero.

CUARTA.- Que los autos y la
certificacién del Registro de la

.Propiedad se encuentran de mani-

fiesto en la Secretaria de este Juz-
gado, entendiéndose que todc
licitador acepta como bastante la
titulacién y que las cargas ante-
riores y las preferentes, -si las
hubiere- al crédito del actor, con-
tinuardn subsistentes, entendién-
dose que el rematante los acepta
y queda subrogado en la respon-
sabilidad de los mismos, sin dedi-
carse a su extincién el precio del
remate.

Que caso de que no existan pos-
tores en la Primera subasta, celé-
brese una segunda a la que servird
de tipo el setenta y cinco por cien-
to del precio pactado en la escri-
tura de hipoteca, para la cual se
sefiala el dia 16 de octubre de 1996
a las 10,15 horas, en la Sala
Audiencia de este Juzgado, y caso
de no existir postores en esta
segunda subasta, celébrese una
tercera sin sujecidn a tipo para la
cual se sefala el dia 15 de noviem-
bre de 1996 a las 10,30 horas,
igualmente en la Sala Audiencia
de este Juzgado. Hégase extensivo
el presente para notificacién a los
demandados.

Fincas objeto de subasta

1.- URBANA, solar en la calle
del Nido, 37 en casco y término
de Narros de Salduefia (Avila),
que ocupa una superficie de 1.594
m2. Linda: Derecha entrando o

Sur, D. Aquilino Soto; Izquierda
o Norte; D. Juan Gutiérrez, D.
Maéaximo Gonzélez y D. Juvencio
Hernandez; Fondo o Este, D.
Martin y D. Benito Huerta Pin-
dado, y frente u Oeste, calle de
su situacién.

Sobre esta finca existen las
siguientes edificaciones:

a) UNA NAVE construida en
ladrillo, con techo de uralita pro-
tegido de aislante, de once metros
y cuarenta y cinco centimetros de
larga por cinco metros y cuarenta
y cinco centimetros de ancha, es
decir de 66,41 m2 construidos,
dentro de la cual estd instalada
UNA VIVIENDA UNIFAMI-
LIAR mévil prefabricada de
poliéster, con una superficie de
unos 30 m2, distribuidos en dos
dormitorios, cocina, cuarto de
estar y aseo. La nave estd cons-
truida hacia el centro de la finca
total, lindando por todos sus aires
con la misma. o

b) UNA NAVE AGRICOLA,
construida de ladrillo enfoscada
interiormente con cemento, con
techo de uralita protegido de ais-
lante, de 38,30 metros de larga por
11,20 metros de ancha, es decir
de 428,96 m2 construidos, con
destino a usos agricolas-ganade-
ros que linda -frente u Oeste,
terrenos de la finca en que estd
construida-; derecha o Sur, D.
Aquilino Soto; Izquierda o Nort-
de D. Jests Gutiérrez, D. Maximo
Gonzélez y D. Juvencio Herndn-
dez, y por el fondo o Lste con
D. Martiny D. Basilio Huerta Pin-
dado. Esta nave estd construida
a todo lo largo del lindero de fon-
do o Este de la finca.

c) OTRA NAVE, adosada a la
anterior y comunicadas entre sf,
destinada a dependencias al ser-
vicio de la nave anterior, construi-
da a todo lo largo del lindero dere-
cha o Sur de la finca, que tiene
una superficie construida de 128,8
m2, o sea 22,40 metros de largo
por 5,45 metros de ancho, que lin-
da: por el frente u Oeste, con la
calle de Nido; Derecha o Sur, D.
Aquilino Soto; Izquierda o Norte,
con terrenos de la finca en que

esta construida y por el fondo o
Este, la nave anterior.

Inscripcidn.- Figura inscrita en
el Registro de la Propiedad de
Arévalo (Avila), al tomo 2.791,
libro 18, folio 104, finca 2.082.
Tasada a efectos de subasta en la
cantidad de diez millones cuatro-
cienta mil pesetas.

Arévalo a 24 de junio de 1996.

Firmas, /legibles.

- o @ e _;-
Namero 2.378/N

Mancomunidad de Municipios
Bajo Tiétar. Arenas de San
Pedro '
ANUNCIO

En la Secretaria de esta Man-
comunidad de Municipios “Bajo
Tiétar” y a los efectos del articulo
17 de la Ley- 39/88, de 28 de
diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, se halla
expuesto al pudblico el expediente
del acuerdo de modificacién de la
tasa de recogidas domiciliaria de
basuras o residuos sdélidos urba-
nos, cioyo acuerdo fue adoptado

- por el Consejo de la Mancomu-

nidad en sesién de 17 de junio de
1996.

Los interesados legitimos
podrén examinar el expediente y
presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportu-
nas, conta la modificacién de esta
Ordenanza con sujecidén a las
siguientes normas:

a) Plazo de informacién publica
y audiencia, asi como de presen-
tacion de reclamaciones: 30 dias
hébiles desde la publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacién:
Mancomunidad “Bajo Tiétar”.

¢) Organo ante el que se recla-
ma: Consejo de la Mancomuni-
dad.

Arenas de San Pedro a 18 de
junio de 1996.

El Presidente, Valentin de Leén
Sdanchez-Fuentes.

i
[
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Numero 2.388/S

_Manc'omun,idad de Munici-
pios Bajo Tiétar. Arenas de Sar
Pedro ' '

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL
RPESUPUESTO CORRESPON-

" "DIENTE AL EJERCICIO ECO-

NOMICO DE 1995.

En la Intervencién de esta Cor-
poracidn, y a los efectos del arti-
culo 193 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, se halla de
manifiesto la Cuenta General del
Presupuesto para su examen y for-
mulacién, por escrito, de los repit-
ros, reclamaciones u obsersevi-
ciones que procedan. La citada
cuenta esté integrada por:

La de la Mancomunidad de
Municipios “Bajo Tiétar”.

. Para la impugnacién de lus
Cuentas se observara:

a) Plazo de exposicién: 15 dius
héabiles a partir del siguiente a la
fecha de insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

b) Plazo de admisién: Los repa-
ros y observaciones se admitirin
durante el plazo de anterior v
ocho dias més. _

¢) Oficina de presentacion:
Corporacién. '

d) Organo ante el que se recla-
ma: Consejo de la Mancomuuni-
dad.

Arenas de San Pedro a 6 de

" junio de 1996.

_ El Presidente, Valentin de Leon
Sanchez-Fuentes.

Nimero 2.089/S

Ayuntamiento de Las Navas del
Marqués

EDICTO

El Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Las Navas del Mar-
qués,

HACE SABER

Que por D2 Maria del Carmen
Pablo de Dompablo, solicita licen-
cia municipal para el ejercicio de
la actividad de Zapateria, en un
iocal comercial sito en la Avda.

- Principal n® 66 de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de 1o
establecido en la vigente legisla-
cién sobre actividades molestas,
insalubres, nocivas y peligrosas se
hace publico, para que quienes
puedieran resultar afectados, de
algiin modo, por la mencionada
actividad que se pretende instalar,
puedan formular ante este Ayun-
tamiento, precisamente por escri-
to, las observaciones pertinentes
en el plazo de QUINCE dias a
contar de la insercién del presente
Edicto en el “Boletin Oficial de
la Provincia”.

En Las Navas del Marqués a 30

de mayo de 1996.

El Alcalde, Manuel Rosado
Ran. :
-0 o
Numero 2.246/N

Mancomunidad de Los Gala-
yos. El Homillo

ANUNCIO

PUBLICACION DE LA ADJU-
DICACION DEFINITIVA DE
LAS OBRAS 1Y 2/1995 DE LA

MANCOMUNIDAD LOS
: GALAYOS. -

OBRA 1/1995.- Construccién

de Pistas Forestales.

Procedimiento: Expediente
ordinario, procedimiento abierto
mediante subasta. o

Adjudicacién definitiva
mediante acuerdo del Pleno de
fecha 04-06-1996, a la empresa
Conexanfer, S.L. de Avila, en el
precio de 12.168.000 Ptas. ‘

OBRA 2/1995.- Construccién
de depositos de agua para carga
de equipos contra incendios.

Procedimiento: Expediente
ordinario, procedimiento abierto
mediante subasta.

Adjudicacién definitiva
mediante acuerdo del Pleno de
fecha 04-06-1996, a D. Gaspar
Pato Corral en nombre de Cons-
trucciones G. Pato de -Avila, en
la-cantidad de 9.987.000 Ptas.

Lo que se hace ptblico en cum-
plimiento de lo dispuesto en el a1t.
942 de la Ley de Contratos de
las Administraciones Piblicas.

El Hornillo a 10 de junio de
1996. _
El Presidente, Salvador Pérez
Gonzilez.

---eQ e .-
N}imero 2.210/S

Ayuntc‘zniiento de Cantiveros
ANUNCIO

- EJERCICIO DE 1996

De conformidad con los articu-
los 112,3 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, 150.3 de la Ley 39/88 de 28
de diciembre, y 127 del Texto
Refundido del Régimen Local de
18-4-1986, y habida cuenta que la
Corporacidn, en sesién celebrada
el dia 11-4-96 adoptd acuerdo de
aprobacién inicial del Presupues-
to General de esta Entidad para
1996 que ha resultado definitivo
al no haberse presentado reclama-
ciones durante el plazo de expo-
sicién ptblica, se hace constar lo
siguiente:

I) RESUMEN, POR CAPITU-
LOS, DEL REFERENCIADO
PRESUPUESTO PARA 199
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INGRESOS

A) Operaciones corrientes

1. Impuestos directos, 2.811.807
Ptas.

2. Impuestos indirectos, 17.597
Ptas.

3. Tasas y otros ingresos,
732.685 Ptas.

4, Transferencias corrientes
3.080.200 Ptas.

5. Ingresos patrimoniales,
650.405 Ptas.

B) Operaciones de capital

7. Transferencias de capital,
4.365.350 Ptas.

8. Activos financieros, 1.500.000
Ptas.

Totales ingresos, 13.158.044

. Ptas.

GASTOS

A) Operaciones corrientes

1. Gastos de personal, 3.491.465
Ptas.

2. Gastos en bienes corrientes
y servicios, 3.220.000 Ptas.

4. Transferencias corrientes,
215.300 Ptas.

B) Operaciones de capital

6. Inversiones reales, 6.159.279
Ptas.

9. 'Pasivos financieros, 72.000
Ptas.

Totales gastos, 13.158.044 Ptas.

II) PLANTILLA Y RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO DE

" ESTA ENTIDAD, APROBADO

JUNTO CON EL PRESUPUES-
TO GENERAL PARA 1996.

a) Plazas de funcionarios
1. Con habilitacién nacional.

" '1.1. Secretario-Interventor, 1
. plaza.

¢) Personal eventual

Operario, 1 plaza.

Segiin lo dispuesto en el articulo
152.1 de la citada Ley 39/88, se
podrd interponer directamente
contra el referenciado Presupues-
to General, recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia

siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila.

Cantiveros a 6 de junio de 1996.

El Presidente, llegible.

e e -
Ndmero 2.215/S
Ayuntamiento de Gavilanes

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL
EJERCICIO 1994

D. Antonio Padré Iglesias, Alcal-
de-Presidente del Ayuntarniento de
Guavilanes,

HACE SABER:

Que en la Secretaria de este
Ayuntamiento se encuentra
expuesta al piblico la Cuenta
General de la Contabilidad Muni-
cipal referida al Ejercicio 1994
' parasu exameny formulacién, por
escrito, de las reclamaciones y
observaciones que precedan.
Dicha Cuenta General, dictami-
nada favorablemente por la Comi-
si6on Especial de Cuentas de la
Corporacidn, estd formada por los
Estados- y Cuentas Anuales:

Balance de Situacién, Cuenta de

Resultados, Liquidacién del Pre-
supuesto de 1994, los Estados de
Ejecucién de los Presupuestos
Cerrados, los Compromisos para
Ejercicios futuros y los Estados de
Tesorerfa, as{ como sus Anexos y

justificantes y Libros Oficiales de’

Contabilidad (Mayor de Cuentas,
Diario, etc.).

Plazo de exposicién: 15 dias
hébiles al de la fecha de aparicién
de este Anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Plazo de presentacién: Los 15
dias de exposicién maés los 8 dias
hébiles siguientes.

Organo ante el que se reclama:
Pleno de la Corporacidn.

Oficina de presentaciéon: Secre-
taria de la Corporacién.

En Gavilanes a 10 de junio de
1994. ‘

El Alcalde, Ilegible.

R I —

Nimero 2.217/N

Ayuntamiento de Navalperal
de Pinares

ANUNCIO

Aprobado por este Ayunta-
miento el Padrén de exacciones
Municipales, Tréansito de Gana-
dos, afio de 1995, se halla expuesto
al publico en la Secretarfa Muni-
cipal durante el plazo de quince
dias a partir de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial

. de la Provincia, con el fin de que

pueda ser examinado y presentar
contra el mismo, por escrito las
reclamaciones o reparos a que
diera lugar.

Navalperal de Pinares a 5 de
junio de 1996.

El Alcalde, José Luis Bartolomé
Herranz.

e @

Nimero 2.216/S

Ayuntamiento de Gavilanes
ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL
EJERCICIO 1995

D. Antonio Padré Iglesias, Alcal-
de-Presidente del Ayuntamiento de
Gavilanes,

HACE SABER:

Que en la Secretaria de este
Ayuntamiento se encuentra
expuesta al puablico la Cuenta
General de la Contabilidad Muni-
cipal referida al Ejercicio 1995
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para su examen y formulacion, por
escrito, de las reclamaciones y
observaciones que procedan.
Dicha Cuenta General, dictami-
nada favorablemente por la Comi-
sion Especial de Cuentas de la

Corporacién, estd formada por los

Estados Cuentas Anuales: Balan-
ce de Situacién, Cuenta de Resul-
tados, Liquidacién del Presupues-
to de 1995, los Estados de Eje-
cucién de los Presupuestos Cerra-

" dos, los Compromisos para Ejer-

cicios futuros y los Estados de
Tesoreria, asi como sus Anexos y
justificantes y Libros Oficiales de
Contabilidad (Mayor de Cuentas,
Diario, etc.).

Plazo de exposicién: 15 dias
héabiles al de la fecha de aparicién
de este Anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Plazo de presentacion: Los 15
dias de exposicién mas los 8 dias
hébiles siguientes.

Organo ante el que se reclama:
Pleno de la Corporacién.

Oficina de presentacion: Secre-
tarfa de la Corporacién.

En Gavilanes a 10 de junio de
1996. :

El Alcalde, Ilegible.

Niumero 1.700/S

Ayuntamiento de Muriico
ANUNCIO

Por D. Guillermo Lucas Gou-
zdlez se ha solicitado a este Ayun-

tamiento licencia de actividad de

explotacién porcina a instalar en
este término Municipal, parcelas
54y 5.012 del poligono 1.

Lo que se hace publico en cum-
plimiento de lo establecido en el
Art. 5.1 de la Ley 5/1993 de 21
de octubre de Actividades Clasi-
ficadas de la Junta de Castilla y
Ledn, para que quienes se con-
sideren afectados de algiin modo
por la actividad que se pretende
establecer, puedan hacer, por
escrito y en la Secretaria del

Ayuntamiento (Registro Gene-
ral), las observaciones pertinentes
en el plazo de quince dias a contar
del siguiente al de la insercidn de
este anuncio en el B.O. de la
Provincia.

En Mufnico a 24 de abril de
1996.

El Alcalde, Ilegible.

. Ntimero 1.953/S

Ayuntamiento de Muriotello
EDICTO

Por parte de D. Félix Gutiérrez
Soria, se ha solicitado licencia
para construccion de “Alojamien-
to e instalaciones para ganado
porcino”, en la parcela 98 del poli-
gono 1 de este término municipal.

Lo que se hace publico para
general conocimiento y al objeto
de que quienes se consideren
afectados de algtin modo por la
actividad que se pretende estable-
cer, puedan hacer las observacio-
nes pertinentes dentro del plazo
de QUINCE DIAS, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo
5 de la Ley 5/1993, de 21 de octu-
bre, de Actividades Clasificadas.

Muifotello a 21 de mayo de
1996.

El Alcalde, Ilegible.

0 ® ® -
Nimero 2.218/N

Ayuntamiento de Blascosancho
ANUNCIO

En la Secretaria de este Ayun-
tamiento y a los efectos del arti-
culo 17 de la Ley 39/88, de 28 de
diciembre, Reguladora de. las
Haciendas Locales, se halla
expuesto al publico el acuerdo de
Imposicién y la Ordenanza corres-

pondiente de Contribuciones
Especiales a los beneficiarios en
la pavimentacidn y acerado de las
siguientes vias ptiblicas:

C/ Vapor (finalizacién).

C/ Luciano Lumbreras.

Travesia Mayor.

Calle Empedrada.

Que dicho acuerdo fue tomado
por la Corporacién, en Sesidn
Ordinaria celebrada el dia 16 de
mayo de 1996.

Los interesados podrdn exami-
nar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen opor-
tunas, contra la Ordenanza citada
y las normas:

A) Plazo de exposicién y admi-
siéon de reclamaciones y sugeren-
cias: Treinta dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la fecha
de publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

B) Oficina de presentacion: En
la Secretaria del Ayuntamiento.

C) Organo ante el que se recla-
ma: Pleno del Ayuntamiento.

En el supuésto de que no se pre-
senten reclamaciones se entende-
14 elevado a definitivo.

En Blascosancho a 30 de mayo
de 1996.

El Alcalde, Bernardo Gutiérrez
Almarza.

-0 e

Niimero 2.247/S

Mancomunidad de Municipios
Tierras de Moravia

EDICTO

El Consejo de esta Mancomu-
nidad, en Sesién celebrada el dia
31 de mayo de 1996, ha aprobado
inicialmente el Presupuesto
General para el ejercicio de 1996.

En cumplimiento de lo dispues-
to en el articulo 150.1 de la Ley
39/88 de 28 de diciembre, el expe-
diente completo queda expuesto
al ptiblico en la Secretaria de esta
Entidad, durante las horas de ofi-
cina por plazo de quince dias hébi-
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les, a fin de que los interesados’
que se sefialan en el articulo 151
de dicha Ley puedan presentar las
reclamaciones que estimen, por
los motivos que se indican en el
punto 22 del citado articulo, ante
el Consejo de la Mancomunidad.

En el supuesto de que durante
dicho. plazo, que comenzard a
contar desde el dia siguiente a la

‘insercién de este anuncio en el

Boletin Oficial de la Provincia, no
se produjeran reclamaciones, de
conformidad con lo previsto en el
articulo 150 de la citada Ley, el
presupuesto se considerard defi-
nitivamente aprobado, sin necesi-
dad de acuerdo expreso.

RESUMEN POR CAPITULOS

GASTOS:

1.- Gastos de personal,
1.800.000 Ptas.

2.- Gastos Bienes corrientes y
Servic., 10.636.000 Ptas.

6.- Inversiones reales,
10.200.000 Ptas. .

Total, 22.636.000 Ptas.

INGRESOS:

3.- Tasas y otros ingresos,
10.000.000 de Ptas.

4.- Transferencias corrientes,
5.536.000 Ptas.

5.- Ingresos patrimoniales,
100.000 Ptas. '

7.- Transferencias de capital,
7.000.000 de Ptas.

Total, 22.636.000 Ptas.

- Plantilla de personal: 1 Plaza

de Secretaria Intervencién en
agrupacién con otros municipios.

Crespos a 6 de junio de 1996.

La Presidenta, Ilegible.

Ndamero 2.254/N

Ayuntamiento de San Pedro
~ del Arroyo

ANUNCIO COMISION MIX-
TA DE PASTOS DE SAN PEDRO
DEL ARROYO Y

MORANUELA.
Habiéndose acordado, en junta

celebrada el dia 27 de mayo de
1996, por los sefiores miembros
de la Comisién Mixta de Pastos
de San Pedro del Arroyo y Mora-
fiuela la inversién de los fondos
de la misma en la instalacién de
una béscula de pesaje en esta loca-
lidad, se hace ptblico este acuer-
do a los efectos de que los legi-
timamente interesados puedan
presentar las reclamaciones,
observaciones o reparos que ten-
gan por conveniente, en el plazo
de quince dfas hébiles a contar
desde el siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio:

San Pedro del Arroyo a 3-de
junio de 1996.

El representante de la Comi-
sién, Ilegible.

S O

Nimero 2.377/N
Ayuntamiento de Navalosa

ANUNCIO

A efectos de reclamaciones, por
espacio de QUINCE DIAS
HABILES, se encuentran de
manifiesto al ptblico:

1.- El Padrén del impuesto
municipal de circulacién de vehi-
culos de traccidén mecédnica del
actual ejercicio de 1996.

2.- El Padrén de la ordenanza
fiscal reguladora del precio ptbli-
co de abastecimiento de aguas y
de la tasa correspondiente al ser-
vicio de recogida de basuras y resi-
duos sélidos urbanos.

Navalosa (Avila) a 15 de junio .

de 1996.
El Alcalde, Ilegible.

Nitmero 2.372/N
Ayuntamiento de Pozanco
ANUNCIO

A tenor de lo dispuesto en el
art. 17 de la Ley 39/1988 de 28
de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al
publico los padrones del afio 1996
del impuesto sobre Bienes Inmue-
bles de Naturaleza Rustica y
Urbana, y el padrén del Impuesto
de Actividades Econdmicas, para
que los interesados puedan exa-
minar los mismos y presentar las
reclamaciones que estimen opor-
tunas, por escrito en la Secretarfa
de este Ayuntamiento, durante los
treinta dfas siguientes a la publi-
cacion de este anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de
Avila. :

Pozanco a 1 de junio de 1996.
El Alcalde, Emilio Jorge Martin.

-00000-

Ayuntamiento de Pozanco

ANUNCIO

Aprobado el Padrén del
Impuesto sobre Vehiculos de trac-
cién mecénica para el ejercicio de
1996, queda expuesto al publico
en el Ayuntamiento por término
de un mes, desde la publicacién
del presente anuncio en el B.O.P.
al objeto de que los interesados
puedan examinarlos y presentar
en su caso ante el Ayuntamiento,
recurso de reposicién previo al
Contencioso-Administrativo, por
las liquidaciones tributarias.
Pudiendo no obstante utilizar
cualquier otro recurso que estime
pertinente.

Pozanco a 20 de junio de 1996.
El Alcalde, Emilio Jorge Martin.



