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Nimero 3.331/N

Ministerio de Obras
Piblicas, Transportes y
Medio Ambiente

Confederacion Hidrografica
del Duero

ASUNTO: Concesiéon de un
aprovechamiento de aguas publi-
cas

Examinado el expediente
incoado a instancia de D. Teo-
doro Martin Moreno, en concep-
to de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de El Losar del
Barco (Avila), en solicitud de
concesién de un aprovechamien-
to de aguas derivadas del rio Tor-
mes en término municipal de El
Losar del Barco (Avila), con des-
tino al abastecimiento de su anejo
de El Barquillo.

Teniendo presente que se han
cumplido las prescripciones
reglamentarias en la tramitacién
del expediente, siendo favorables
los informes oficiales evacuados

y de acuerdo con la propuesta
contenida en el emitido por el
Ingeniero encargado del Servicio.

Esta Confederacién Hidrogra-
fica, ha resuelto otorgar la con-
cesion solicitada con sujecién a
las siguientes condiciones:

PRIMERA.— Se concede al:
Ayuntamiento de El Losar del’
Barco, autorizacién para derivar
un caudal continuo equivalente
de 0,40 litros/seg. del rio Tormes,
en término municipal de El Losar
el Barco, con destino al abaste-
cimiento y usos ganaderos de su
anejo de El Barquillo.

La concesion que ahora se
otorga’ queda condicionada al
cumplimiento de las condiciones
que se fijen reglamentariamente
en la autorizacién de vertido.

SEGUNDA.— Las obras se
ajustaran al proyecto que sirvid
de base a la peticién y que se
aprueba suscrito por el Ingeniero
de Caminos D. Mariano Tercefio
Gonzélez, en fecha julio de 1990,
ascendiendo el presupuesto de
ejecucién material a la cantidad
de 1.445.063 pesetas.

La Confederacién Hidrogrifica
del Duero podré autorizar peque-
flas variaciones que tiendan al
perfeccionamiento del proyecto y
que no impliquen modificaciones
en la esencia de la concesion.

TERCERA.— Las obras empe-
zarén en el plazo de tres meses

a partir de la fecha de publicacién
de esta concesién en el Boletin
Oficial de la provincia de Avila
y deberdn quedar terminadas en

el plazo de un afio a partir de
la misma fecha.

En el mencionado plazo de tres
meses a partir de la publicacién
de la concesidn, el concesionario
deberd presentar ante la Confe-
deracién Hidrogrifica del Duero
un proyecto de moédulos o dis-
positivos de control en la toma,
que permitan asegurar que sélo
se derivaran los caudales y voli-
menes concedidos, una vez apro-
bado dicho proyecto y construi-
das las correspondientes obras.

Las obras e instalaciones se
realizardn bajo la direccidén téc-
nica de un Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, libremente.
designado por el concesionario,
el cual habré de aportar, a la ter-
minacién de las obras, certifica- -
cion expedida por dicho Ingenie-
ro de haberse efectuado las obras
bajo su direccién y de acuerdo
con el proyecto aprobado.

CUARTA.— Ta inspeccién y
vigilancia de las obras e instala-
ciones tanto durante las construc-
ciones como en el perfodo de
explotacion del aprovechamiento,
quedardn a cargo de la Confe-
deracién Hidrografica del Duero;
siendo de cuenta del concesiona-
rio las remuneraciones y gastos
que por dichos conceptos se ori-
ginen, debiendo darse cuenta a
dicho Organismo del principio de
los trabajos.
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Una vez terminadas y previo
aviso del concesionario se pro-
cederd a su reconocimiento por
el Servicio encargado de la Con-
federacion Hidrografica del Due-
ro, levantdndose Acta en la que
conste el cumplimiento de estas
condiciones, sin que pueda
comenzar la explotacién antes de
aprobar este Acta la Confedera-
cién Hidrogréfica del Duero.

No podra tampoco procederse
a dicha explotacion sin contar con
la previa autorizacion de las tari-
fas correspondientes al servicio
plblico municipal del abasteci-
miento por el 6rgano competente
quedando obligado el concesio-
nario a suministrar el agua del
abastecimiento con arreglo a la
legislacién sanitaria vigente. Si el
servicio es prestado en régimen
de gesti6n indirecta la duracion
de la concesién no podré exceder
de la fijada para el régimen de
gestion, sin que pueda beneficiar-
se dicho gestor de lo previsto en
el art. 51.3 de la Ley de Aguas
de 2 de agosto de 1985 sobre
renovacion de concesiones.

QUINTA.—— Se accede a la ocu-
pacién de los terrenos de dominio

‘piiblico necesarios para las obras;

en cuanto a las servidumbres
legales podrén ser decretadas por
la Autoridad competente.

SEXTA.— El cruce de tuberias
de conduccidén con las carreteras
del Estado se hard de acuerdo
con los modelos que sedala la
vigente Instruccién para estudio
de abastecimiento de agua y por
lo que afecta a las vias pecuarias
habri de procurarse no interrum-
pir el paso de ganados de con-
formidad con las disposiciones
vigentes en la materia.

SEPTIMA.— La Administra-
cién se reserva el derecho de

tomar de la concesién los vold-
menes de agua que sean nece-
sarios para toda clase de obras
piiblicas, en la forma que estime
conveniente, pero sin perjudicar
las obras de aquélla.

OCTAVA.— Se otorga esta
concesién por el tiempo que dure
el servicio a que se destina, con

un plazo méximo de 75 afios, sin .

perjuicio de terceros y dejando
a salvo el derecho de propiedad,
con la obligacién de ejecutar las
obras necesarias para conservar
o sustituir las servidumbres exis-
tentes, con la condicién de que
el caudal que se concede podrd
ser limitado por la Administra-
cién a lo estrictamente indispen-
sable, con la advertencia de que
el caudal que se concede tiene
el carcter de provisional y a pre-
cario en épocas de estiaje si no
hay caudal disponible con la
necesidad de respetar los cauda-
les de los aprovechamientos
situados aguas abajo del que se
pretende y otorgados con ante-
rioridad y también los caudales
para usos comunes, por motivos
sanitarios o ecoldgicos si fuera
preciso, sin que el concesionario
tenga derecho a reclamacién o
indemnizacidén alguna.

NOVENA.— Esta concesion
queda sujeta al pago del canon
establecido o que pueda estable-
cerse por el Ministerio de Obras
Piblicas, Transportes y Medio
Ambiente o la Confederacion
Hidrografica del Duero y de las
tasas dispuestas por los Decretos
de 4 de febrero de 1960, publi-
cados en el Boletin Oficial del
Estado del 5 de febrero del mis-
mo afio que le sean de aplicacion.

DECIMA.— Queda sujeta esta
concesién a las disposiciones
vigentes o que se dicten relativas
a la Industria Nacional, contrato

y accidentes de trabajo y demds
de caricter social, industrial y
ambiental asf como a las deri-
vadas de los articulos 51, 53, 56,
62, 63 y 64 de la Ley de Aguas
de 2-8-1985.

UNDECIMA.— El concesiona-
rio queda obligado a cumplir, tan-
to en la construccién como en
la explotacién las disposiciones
de la Ley de Pesca Fluvial para
la conservacién de las especies.

DUODECIMA.— Caducard
esta concesion por incumplimien-
to de una cualquiera de estas con-
diciones y en los casos previstos
en las disposiciones vigentes,
declarandose la caducidad segin
los tramites sefialados en la Ley
de Aguas de 2 de agosto de 1985
y en el Reglamento del Dominio
Piiblico Hidr4ulico de 11 de abril
de 1986. T

Y habiendo aceptado el peti-
cionario las preinsertas condicio-
nes, se publica esta Resolucion

en el Boletin Oficial de la Pro-

vincia de Avila para general
conocimiento y a los efectos lega-
les correspondientes, advirtiéndo-
le que de conformidad con el art.
202 de la Ley de Aguas de 2
de agosto de 1985, contra esta
resolucién cabe recurso Conten-
cioso-Administrativo en el plazo
de dos meses ante la Sala corres-
pondiente del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla y Ledn pre-
vio el de Reposicién ante esta
Confederacién en el plazo de un
mes a contar desde la notificacién
de la presente.

El Presidente, José M? de la
Guia Cruz

Lo que traslado para su cono-

" cimiento y efectos expresados.

.El Secretario General, Elias
Sanjuan de la Fuente




24 de octubre de 1994

BOLETIN OFICIAL DE AVILA 3

Nimero 3.268/N

Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social

Direccién Provincial de Avila

Convenios Colectivos

RESOLUCION de 7 de octubre de 1994, de la
Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y
Asuntos Sociales de Avila, por la que se dispone la ins-
cripcién en el Registro y publicacién del texto del
Convenio Colectivo de la Empresa FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. (Sec-
cién Recogida de Basurasy Limpieza Viaria de Avila)

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empre-
sa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CON-
TRATAS, S.A. (Convenio n®0500170) que fue suscri-

+ to con fecha 26 de septiembre de 1994, de una parte,

por la Representacién de la Empresayde otra, por los
Delegados de Personal en representacion de los tra-
bajadores y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real
Decreto 1.040/1981, de 22 de, mayo, sobre registro y
depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direccion Provincial acuerda:

Primero.— Ordenar la inscripcién del citado Con-

-venio Colectivo en el correspondiente registro de esta

Direccién Provincial, con notificacion a la Comisién
Negociadora.

Segundo.— Disponer su publicacién en el “Boletin -

Oficial de la Provincia™.
Avila, 7 de octubre de 1994 |
El Director Provincial de Trabajo, Seg. Social y

Asuntos Sociales, P. S. Secretario General, Enrique

Rodriguez Bermejo

Convenio Colectivo de la Empresa Fomento de
Construcciones y Contratas, S.A. para el Centro de
Trabajo de la Ciudad de Avila (Seccién de recogida de
basuras urbanas y limpieza viaria), suscrito entre la
representacion de la empresa y los delegados de per-

sonal en dicho Centro

Art. 12. Ambito Funcional, Territorial y Personal

El presente Convenio Colectivo afecta a la Empre-
sa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CON-
TRATAS, Sociedad Anénima, Seccion de Recogida
de Basuras, Limpieza Viaria.

El presente Convenio serd de aplicacién en el Cen-

“tro de Trabajo de la Ciudad de Avila de las Secciones

o Servicios anteriormente citados.

El presente Convenio alcanzari a la totalidad del
personal ocupado en la Empresa, tanto fijos como
temporales, y atodo aquel que ingrese bajo lavigencia
del mismo en tales servicios.

Art. 22 Vigencia, Duracién y Denuncia

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su
firma por las partes, con independencia de su publi-
cacién en el Boletin Oficial correspondiente.

. La duracién del Convenio serd hasta el 31 de
diciembre de 1994, si bien la tabla salarial anexa se
aplicara con efectos del dia uno de enero de 19%4.

Este Convenio quedard tacitamente prorrogado
por igual periodo, salvo que alguna de las partes lo
denuncie con una antelacién minima de dos meses a

la fecha de su vencimiento.

Art. 32 Condiciones mas beneficiosas

Lascondiciones establecidas en el presente Conve-
nio se considerardn minimas, respetando a titulo indi-
vidual o colectivo aquellas condiciones econdmicas y
de otra indole que fueran més beneficiosas a las reco-
gidas en este Convenio consideradas en conjuntoyen
cémputo anual. :

Art. 4° Absorcién y compensacién

Las retribuciones establecidas en este Convenio
compensaran y absorberan todas las existentes en el
momento de su entrada en vigor, cualquiera que sea
la naturaleza y el origen de las mismas. :

Los aumentos de retribuciones que puedan produ-
cirse en el futuro por disposiciones legales de general
aplicacién, Convenio Colectivos o Contratos indivi-
duales, s6lo podrén afectar a las condiciones pactadas
en el presente Convenio cuando consideradas las nue-
vas retribuciones en cémputo anual superen las aqui
pactadas.

En caso contrario, serdn compensadasy absorbidas
por estas tiltimas manteniéndose el presente Conve-
nio en sus propios términos y en la forma y condicio-
nes que queden pactadas.

Art. 52. Cobro de salarios

La retribucién mensual se abonara por meses ven-
cidosy se efectuard mediante talén nominativo, trans-
ferencia bancaria 0 modalidad similar de entidad de
crédito.

La empresa entregaré a todos los trabajadores los
recibos de salarios convenientemente sellados, en los

_que se recogeran todos los conceptos retributivos.




4 _ BOLETIN OFICIAL DE AVILA

24 de octubre de 1994

Art. 62 Salario Base

Elsalario base del personal afectado por el presente
Convenio es el que se especifica en la tabla del anexo

que se detalla al final del Convenio, incluidos los dias
de vacaciones.

Art. 7° Antigiiedad

El personal afectado por este Convenio disfrutard
de incrementos por antigiiedad, consistentes en tres
bienios de 5 por 100 y posteriores quinquenios del 7
por 100. '

La fecha inicial del computo de antigliedad serd la
del ingreso del trabajador en la Empresa.

Elimporte de cada bienio o quinquenio comenzara
a devengarse desde el primero de enero del afio en
que se cumplan.

Art. 8° Complementos salariales y extrasalariales

La cuantia del plus téxico, penoso y/o peligroso,
plus de transporte (extrasalarial) y plus de actividad,
serd la que figura en la tabla salarial anexa para cada
categoria.

El plus de nocturnidad se establece para aquellos
trabajadores que realicen su actividad entre las 10 de
lanochey las 6 de la mafiana, y consistird en un incre-
mento del 25% sobre el salario correspondiente.

"~ Los mencionados pluses se abonaran por dia efec-
tivamente trabajado, exceptuando el plusde actividad

para el administrativo que se devengara por 335 dias
al afio.

Art. 9° Pagas extraordinarias

Se establecen tras pagas extraordinarias llamadas
de JULIO, DICIEMBRE y BENEFICIOS, siendo la
cuantia de cada una de ellas la que figura en la tabla
anexa.

Dichas pagas serdn abonadas en los dias siguientes:

— Paga de julio: Dia 15 de julio.

— Paga de diciembre: Dia 15 de diciembre.

— Paga de beneficios: Dia 15 de marzo del aiio
siguiente a su devengo.

Siendo los devengos de cada una de ellas corres-
pondientes a los periodos que a continuacién se indi-
can:

— Paga de julio: 1 de enero al 30 de junio.

— Paga de diciembre: 1 de julio al 31 de diciembre.

— Paga de beneficios: 1 de enero al 31 de diciem-
bre. '

Art. 102 Jornada de trabajo

La jornada laboral sera de 39 horas semanales en 6
dias laborables, equivalentes en cémputo anual a

1.781 horas, con 20 minutos de bocadillo como tiem-
po efectivo de trabajo.

Art. 112 Horas extraordinarias

Dado el caracter de servicio piblico de la actividad

principal a que se refiere el presente Convenio, ambas
partes reconocen la existencia de horas extraordina-
rias estructurales de inevitable realizacién, entre las
cuales se consideran las motivadas por ausencias
imprevistas, aquellas cuya realizacién resulte impres-
cindible para la terminacién del servicio y las que se
realicen por causas extraordinarias.

Las horas extraordinarias mencionadas anterior-
mente se pactan y definen como caracter estructural
y de fuerza mayor, a los efectos previstos en la Orden
de 1 de marzo de 1993, sobre cotizaciones a la Segu-
ridad Social por horas extraordinarias.

Se evitar4 la realizacidn de horas extraordinarias
habituales no citadas antes. El valor de la hora
extraordinaria se fija en la tabla anexa.

Art. 122 Festivos

Cuando coincidan dos o més dias festivos seguidos,
se trabajara uno de ellos de modo que en ningln caso
se deja de prestar servicio més de un dia consecutivo.
En tales casos, se abonar4 al trabajador por festivo
efectivo trabajado la cantidad que consta en la tabla
salarial anexa por todos los conceptos.- .

A estos efectos se entenderd por festivo tanto los

domingos como los festivos indicados en el articulo ‘

37.2 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo del Estatuto de
los Trabajadores, y asi mismo, el dia 3 de noviembre
(festividad de San Martin de Porres).

Cuando San Martin de Porres coincida en domin-

go, los trabajadores que habitualmente trabajen las

fiestas cobrarén el dia festivo. El que trabaje ese dia
coincidiendo con domingo tendr4, ademas un dia de
descanso compensatorio.

Art. 132 Vacaciones

Todo el personal sujeto a este Convenio disfrutard
de 31 dfas naturales de vacaciones anuales, que serdn
retribuidos a razén de salario base mas antigiiedad.
Las vacaciones se disfrutarén en el périodo compren-
dido entre el 1 de mayo y el 30 de septiembre.

El calendario de vacaciones se tratard con el Dele-
gado de Personal, debiendo tener conocimiento el
personal de la fecha de disfrute de las vacaciones asig-
nadas con una antelacién minima de dos meses.

Art. 142 Permiso sin sueldo

La Empresa conceder4 al personal que lo solicite,

¥
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previa justificacién, hasta 30 dias de permiso sin suel-
do al afio, siempre que las necesidades del servicio lo
permitan, no pudiendo coincidir més del 8% de la
plantilla en esta situacién en un mismo dia.

Art. 152 Licencias

El personal afectado por el presente Convenio ten-
drd derecho a disfrutar de licencia retribuida, a razén
del salario real, en la formay condiciones que se espe-
cifican a continuacién:

— 10 dias al afio para exdmenes por estudios ofi-
ciales.

— 17 dias por matrimonio.

— 3 dias por fallecimiento o intervencién quirtrgi-
ca grave de abuelos, padres, padres politicos, hijos,
cOnyuges, nietos y hermanos. Se ampliara a 2 diasmaés
si existiere necesidad de realizar un desplazamiento al
efecto.

— 2 dias por fallecimiento de hermano politico,

ampliable a 2 dias més si hubiese desplazamiento al
efecto.

— 3 dias por enfermedad grave de padres, padres
politicos, cdnyuge, hijos y nietos, ampliable a 2 dias
mas si hubiese que hacer un desplazamiento al efecto.

— 3 dias por alumbramiento de la esposa, amplia-
ble a 2 dias ma4s si hubiese que hacer desplazamiento
al efecto. _

— 1 dfa por traslado de domicilio habitual.

— 1 dia por matrimonio de hijos, hermanos por

“consanguinidad y afinidad y padre, ampliable a 1 dfa

més en el caso de que hubiera que hacer un desplaza-
miento al efecto.

— Horas para exdmenes y renovacién del carnet de
conducir y D.N.I.

Art. 16 Incapacidad laboral fransitoria

En los casos de hospitalizacién, accidente laboral y
enfermedad profesional, la Empresa abonar4 el com-
plemento necesario para que, unido a las prestaciones
de la Seguridad Social por LL.T., el trabajador perci-
ba hasta el 100% del salario real.

Enlos casos de incapacidad laboral transitoria deri-
vada de enfermedad comiin, la Empresa abonari el
complemento necesario hasta Hegar el 100% del sala-
110 real, como complemento a las prestaciones por
LL.T. de la Seguridad Social, desde el primer dia de
la baja.

Art. 172 Conductores

En el supuesto de que algiin trabajador, conductor,
con ocasién del servicio que le hubiese sido encomen-
dado, sufriera la retirada del carnet de conducir, la
Empresa vendré obligada a darle otro puesto de tra-

bajo, respetando sus retribuciones salariales, hasta
que, una vez finalizada dicha sanci6n fuera reintegra-
do a su anterior puesto de trabajo.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de apli-
cacion cuando la causa de la sancidn sea debida a
embriaguez o imprudencia temeraria.

Art. 182 Trabajos de categoria superior

El trabajador que realice funciones de categoria
superior a la que tuviese reconocida, por un periodo
superior a seis meses, durante un afio, u ocho meses
durante dos afios, puede reclamar ante la Direccién
de la Empresa la clasificacién profesional adecuada.

Contra la negativa de la Empresa, previo informe
del Delegado de Personal, puede reclamar ante la
Jurisdiccién Competente.

Cuando se desempenara funciones de catégoria

_ superior, el trabajador tendrd derecho a la diferencia

retributiva entre la categoria asignadayla funcién que
efectivamente realice.

Lo dispuesto en el presente articulo no serd de apli-
cacién en los casos de sustitucién por Servicio Militar,
Incapacidad Laboral transitoria, permisos y exceden-
cias.

En estos casos la sustitucién comprenderd todo el
tiempo que duren las circunstancias que la hayan
motivado.

Art. 192 Ascensos

Cuando la Empresa necesite contratar a nuevo per-
sonal o exista vacante de Categorias Superiores,
podré optar para ocupar estos puestos los trabajado-
res dela Empresa que puedan acceder aellos. Entodo
caso, los mandos de la Empresa seran de libre desig-
nacion por ésta.

Los ascensos de categoria profesional se produci-
r4n teniendo en cuenta la formacién, méritos y anti-
giiedad del trabajador, asi como las facultades orga-
nizativas de la Empresa, sin perjuicio de lo dispuesto
en el parrafo anterior.

Art. 202 Poliza de seguros

La Empresa suscribird un seguro permanente que
cubra los riesgos de muerte e invalidez permanente
total, como consecuencia real y directa de todo acci-
dente del trabajador dentro de su profesién al servicio
de la Empresa, por la cuantia de 1.900.000 pts. (UN
MILLON NOVECIENTAS MIL PESETAS).

Art. 212 Préstamos

El personal fijo con mds de seis meses de antigiie-
dad en la Empresa, podra solicitar de ésta un présta-
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mo en concepto de anticipo reintegrable, de hasta
50.000 Pts.

La amortizacién del préstamo se efectuard en un

periodo méaximo de 12 meses, quedando a criterio de
los Delegados de Personal la procedencia o no de la
concesién de los mismos, gozando siempre de priori-
dad en la concesién de aquellos trabajadores que no
hubieran utilizado este derecho con anterioridad.

Estos anticipos tendra como finalidad ayudar a los
trabajadores en supuestos de gastos de carécter
imprevisto y extraordinario.

En caso de emergencia debidamente acreditada
podra modificarse previo acuerdo con los Delegados
de Personal, la cuantia del anticipo reitegrable, asi
como el plazo para su amortizacion. '

La Empresa pondré a disposicion de los represen-
tantes legales de los trabajadores, con el fin de que
estos lleven a cabo la concesién de prestamos o anti-

cipos, la cantidad de 300.000 ptas., considerandose

incluidos en dichos fondos los préstamos no amorti-
zados en anteriores afos. -

Axt. 222 Jubilacién

La Empresa abonar4 a los trabajadores que volun-
tariamente anticipen su jubilacién, y lleven més de 10
afios de servicio en la Empresa, una compensacion
econdmica conforme a la siguiente escala:

— Cinco aiios de servicio: 85.000 pts.

— Diez aiios de servicio: 97.000 pts.

— Quince o més afios de servicio: 121.000 pts.

De conformidad con el Real Decreto 1.194/85 de 17
de julio, podr4 solicitarse la jubilacién a los 64 afos,
obligdndose la Empresa, de acuerdo con el citado
Real Decreto, a sustituir al trabajador que se jubila
por otro trabajador en las condiciones previstas en la
referida disposicion.

Axt. 232 Servicio Militar

El personal que estuviera realizando el servicio
militar obligatorio o la prestacién social sustitutoria,
tendr4 derecho a percibir las pagas extraordinarias de
Julio y Nawidad, que se le abonarén cuando el traba-
jador se reincorpore a la Empresa.

Art. 242 Revision médica

La Empresa realizard un reconocimiento anual
obligatorio a todo el personal sujeto a este Convenio,
conforme a la legislacién vigente.

El reconocimiento se efectuard sin merma en la
retribuciém del trabajador.

Art. 25°% Seguridad e Higiene

La Empresa pondré a disposicién de los trabajado-

res los medios necesarios para la Seguridad e Higiene
en la Empresa, como duchasy taquillas, yadoptaralas
medidas pertinentes como consecuencia de sucontrol
sobre las instalaciones e instrumentos que para larea-
lizacién del trabajo pone a disposicién de los trabaja-
dores, afectando igualmente a los trabajadores dichas
medidas en cuanto a su obligacién de observar en su
propio interés, determinadas conductas y prohibicio-
nes.

Los caminones de servicio llevarén un botiquin de
urgencias.

Art. 262 Derechos Sindicales

Se estara a lo dispuesto en la Ley Orgénica 11/1985,
de 2 de agosto, de Libertad Sindical, en cuantoresulte
de aplicacién a este Centro de Trabajo, segiin deter-
mina la referida Ley Orgénica.

“"Los Delegados de Personal dispondran de un cré-
dito de 15 horas mensuales retribuidas cada uno que
podrén acumularse en uno o dos Delegados, comuni-
candolo con antelacidn suficiente.

La utilizacion de este crédito horario llevara consi-
go la obligacién de comunicar su disfrute con la sufi-
ciente antelacién. ~

Art. 272 Movilidad geografica
Los trabajadores del Centro de Trabajo de Avilano

podrén ser trasladados a un Centro de Trabajo distin-
to que suponga cambio de residencia salvo pacto én

_contrario.

Art. 282 Contrato de duracion determinada

Los trabajadores contratados por tiempo determi-
nado, tendran los mismos derechos que el resto de la

plantilla, sin otra limitacién que el cardcter temporal
de su contrato.

Art. 29°Baja y finiquito

En los casos de contratos temporales de tiempo
cierto y con motivo de la finalizacién del mismo, la
Empresa deberd denunciarlo al trabajador con un
prf:aviso de, como minimo, 15 dias a la finalizacién del
mismo.

Asi mismo, y en los casos previstos en el parrafo
anterior, la Empresa comunicard al trabajador con
cinco dias de antelacién al de la baja, la liquidacion
correspondiente en presencia de un representante de
los trabajadores, para que ambos puedan comprobar
que es correcta la liquidacién indicada.

Arxt. 302 Excedencia.

P!

1. La empresa podrd conceder excedencia volunta- | |
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ria a aquellos trabajadores que lo soliciten, siempre
que el solicitante tenga una antigiiedad minima en la
empresa de un afio. La concesion de esta excedencia
no podraser por periodo superior a cinco afios niinfe-
rior a dos afios.

La peticién de reingreso, del trabajador en exce-
dencia deberd ser presentada por escrito ala Empresa
con una antelacion de un mes a la fecha de su venci-
miento, perdiendo en otro caso el derecho a su posible
reingreso. :

2. La excendencia forzosa dard derecho a la conser-
vacion del puesto y al cémputo de la antigiiedad de su
vigencia. Se concederé por la designacién o eleccién
para un cargo publico o sindical que imposibilite la
asistencia al trabajo.

El reingreso deberd ser solicitado dentro del mes
siguiente al cese en el cargo piiblico o sindical.

- Art.31° Comisién paritaria

La Comision Paritaria estard integrada por dos
representantes de los trabajadores y dos representan-
tes de la Empresa.. '

Esta Comisi6n se reunir4 a instancia de partes, cele-
bréndose tales reuniones dentro de las 48 horas
siguientes a su convocatoria. A estas reuniones
podran asistir asesores designados por las partes.

Ademés de las funciones de vigilancia e interpreta-
cion, de este Convenio, la Comision Paritaria, debera
intentar mediar y conciliar, conociendo y dando solu-
cién a cuantas cuestiones y conflictos, individuales y
colectivos, les sean sometidos por las partes.

Las cuestiones y conflictos serdn plantados a la
Comision Paritaria a través de los miembros de esta
Comisién.

Enlos conflictos colectivos el intento de solucién de
las divergencias laborales a través de la Comision
paritaria, tendra caracter preferente sobre cualquier
otro procedimiento, constituyendo trdmite precepti-
Vo, previo e inexcusable, para el acceso a la via juris-
diccional en los conflictos que surjan, directa e indi-
rectamente, con ocasién de lainterpretacion o aplica-
cién del Convenio Colectivo.

El domicilio de la Comisién Paritaria serd. en C/
Valladolid, s/n. de Avila.

Art. 32° Prendas de trabajo

A los trabajadores incluidos en el 4mbito del pre-
sente Convenio, se les entregara la siguiente ropa de
trabajo, en la cuantia y frecuencia que se indican a
continuacién:

Conductores

1 Jersey de invierno al afio

2 Pantalones al afio

3 Camisas al afio

1 Par de zapatos al afio
1 Par de botas al afio
1 Traje de agua al afio
1 Mono al afio
1 Anorak cada dos afios
1 Par de botas de agua cada dos afios
Peones
1 Jersey de invierno al afo
2 Pantalones al afio
3 Camisas al afio
1 Par de zapatos al afio
1 Par de botas al afio
1 Traje de agua al afio
1 Par de botas de agua cada dos afios
1 Anorak cada dos afios
Capataz
1 Jersey de invierno al afio
2 Pantalonesalafio
3 Camisas al afio
1 Par de zapatos al afio
1 Par de botas al afio
1 Traje de agua al afio
1 Anorak cada dos afios
1 Par de botas de agua cada dos afios

Personal de vertedero

4 Monos al aiio

1 Jersey de invierno al afio

2 Pantalones al afio

3 Camisas al afio

1 Par de zapatos al afio

1 Par de botas de proteccidn al afio

1 Par de botas de agua cada dos afios
1 Anorak cada dos afios

Art. 33° Subrogacién de personal

Al término de la concesién de Ia contrata, los tra-
bajadores de la misma que estuviesen fijos o por con-
trato entraran en la nueva empresa adjudicataria o en
el Ayuntamiento, en su caso, respetdndose todos sus
derechos y obligaciones, de conformidad con el arti-
culo 44 del Estatuto de los trabajadores.

TABLA SALARIAL 1994 AVILA

SAARKC PLUS PENOSY  PLUS PLUS PAGA PAGA PAGA TOTAL

BASE |YOX. Y/O PEL |TRANSPORTE[ACTIVIDAD| VERANO NAVIDAD JBENEFICIOS) ANUAL
reom 2417 483 385 81973 81.573 41.032 ] 1.324.147
SovoucTom Y Mecweco | 2.728 545 385 85.845 BS 645 45672 | 1.466.572
SHEIL v ADMND. 2728 385 538 85.645 B5.845 45672 1.498.352
CAPATAZ 2.728 385 61 85645 85645 45672 | 1.580140

El salario bruto anual se ha calculado sobre la base
de 365 dias de salario base y 273 dias para pluses, salvo
el plus de actividad para el administrativo que es por
335 dias.

Valor dia festivo: 8.851 ptas/dia para el conductor
y 8.214 ptas/dia para el pedn.

Valor hora extra: 1.319 ptas/hora para el conductor

y 1.181 para el peodn.
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Némero 3.272/N

Junta de Castilla y Leon

Delegacién Territorial
Servicio Territorial de Ecomo-
mia de Avila

1

Expte. n® 2.549.E

AUTORIZACION ADMI-
NISTRATIVA LINEA ALTA
TENSION EN AVILA. REAL
DE LA FERIA. TITULAR:

AYUNTAMIENTO

Visto el expediente iniciado en
este Servicio Territorial a nombre
de Ayuntamiento en solicitud de
autorizacién para la instalacion

.de una L.A.T. en Avila. Real de
la Feria cuyas caracteristicas prin-
cipales son las siguientes:

Linea subterrdnea a 15 KV. de
120 m. de longitud, conductor 95
m?, aislamiento tipo seco 20/24
kl.

Visto el resultado de la infor-
macién publica. :

Este Servicio Territorial, en
cumplimiento de lo dispuesto en
el Decreto 2.617/1966 de la Pre-
sidencia del Gobierno de fecha
20 de octubre de 1966, ha resuel-
to otorgar la autorizacién soli-
citada.

La instalacién no podra reali-
zarse, mientras no cuente el peti-
cionario con la aprobacién del
proyecto de ejecucién, previo
cumplimiento de los tramites que
se sefialan en el capitulo IV del
citado Decreto.

Avila, 3 de octubre de 1994.

El Jefe del Servicio Territorial,
José Nieto Lépez-Guerrero.

Niimero 3.273/N
Junta de Castilla y Ledn

Delegacion Territorial
Servicio Territorial de Econo-
mia de Avila

Expte. n® 2.550.E

AUTORIZACION ADMI-
NISTRATIVA CENTRO DE

TRANSFORMACION EN AVI-
LA. REAL DE LA FERIA.
TITULAR: AYUNTAMIENTO

Visto el expediente iniciado en
este Servicio Territorial a nombre
de Ayuntamiento en solicitud de
autorizacién para la instalacién
de un C.T. en Avila. Real de la
Feria cuyas caracteristicas prin-
cipales son las siguientes:

Centro de transformacién de
2.000 KVA. de potencia, tipo
interior en caseta prefabricada,
tensiones 15.000 + 5%-380/220
V., interruptor automético rup-
tofusible, seccionador tripolar
con mando.

Nacional de Caza “Sierra de Gre-
dos” en la provincia de Avila,

El sorteo se celebrara publica-
mente el dia 14 de diciembre de
1994, a las 13 horas, en las Ofi-
cians del Servicio Territorial de
Medio Ambiente y Ordenacién
del Territorio en Avila, Pasaje del
Cister, 1. Avila.

Lo que se hace piblico para
general conocimiento.
Avila, octubre de 1994

El Jefe del Servicio Territorial,
Juan Manuel Pardo Ontoria.

Visto el resultado de la infor- =

macién publica.

Este Servicio Territorial, en
cumplimiento de lo dispuesto en
el Decreto 2.617/1966 de la Pre-
sidencia del Gobierno de fecha
20 de octubre de 1966, ha resuel-
to otorgar la autorizacién soli-
citada.

La instalacién no podra reali-
zarse, mientras no cuente el peti-
cionario con la aprobacién del
proyecto de ejecucidn, previo
cumplimiento de los trdmites que
se sefialan en el capitulo IV del
citado Decreto.

Avila, 3 de octubre de 1994.
El Jefe del Servicio Territorial,
José Nieto Lopez-Guerrero.

Nimero 3.350/N
Junta de Castilla y Leén

Delegacién Territorial
Servicio Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacién del
Territorio

ANUNCIO

El préximo dia 30 de noviem-
bre de 1994, finaliza el plazo de
presentacién de solicitudes para
participar en el sorteo de per-
misos de caza selectiva de cabra
montés (hembra) en la Reserva

Nimero 3.337/S
T.S.J. Castilla y Leén

Sala Contencioso
Administrativo
BURGOS

EDICTO

Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha
incoado recurso contencioso-ad-
ministrativo con el namero
01/0001187/19940 a instancia de
LORENZO RODRIGUEZ
MIGUEL Resl. 5-7-94, Direc.
Gral. Policia, desestimando dere-
cho percibo retribuciones por
desempefio puesto en Escala
Superior.

Lo que se publica en este peri6-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades
puedan estar legitimadas como
demandadas o coadyuvantes con
fin de que les sirva de empla-
zamiento y puedan comparecer si
les conviniere, segiin lo estable-
cido en los articulos 60, 64 y 66
de la vigente Ley de 27 de diciem-

bre de 1956, reguladora de la

jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa.

Burgos, 10 de octubre de 1994

El Presidente, llegible
El Secretario, Ilegible
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Niimero 3.351/N
T.S.J. Castilla y Leén

Sala Contenciosc_)-Administra-
tivo
BURGOS.

EDICTO

Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha
incoado recurso contencioso-ad-
ministrativo con el niumero
01/0001321/19940 a instancia de
OBRAS TECNICAS EXTRE-
MENAS, S.A. Resl. 29-7-94,
Direc. Gral. Trabajo, desest. rec.
alzada c/resl. 6-9-1993, Direccién
Provincial de Trabajo Avila, dic-
tada acta infraccién 199-93.

Lo que se publica en este perio-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades
puedan estar legitimadas como

demandadas o coadyuvantes con

fin de que les sirva de empla-
zamiento y puedan comparecer si
les conviniere, segin lo estable-
cido en los articulos 60, 64 y 66
de la vigente Ley de 27 de diciem-
bre de 1956, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa.

Burgos, 10 de octubre de 1994

El Presidente, Ilegible

El Secretario, Ilegible

N Y-

Numero 3.352/N
T.S.J. Castilla y Leén

Sala Contencioso-Administra-
tivo
BURGOS

EDICTO

Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha
incoado recurso contencioso-ad-
ministrativo con el numero
01/0001320/19940 a instancia de
OBRAS TECNICAS EXTRE-
MENAS, S.A. Resl. 15-9-94,
Direc. Gral. Trabajo, desest. rec.

alzada c/resl. 10-6-1993, Direc-
cién Provincial de Trabajo Avila,
dictada acta infraccién 67-93.

Lo que se publica en este perid-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades
puedan estar legitimadas como
demandadas o coadyuvantes con
fin de que les sirva de empla-
zamiento y puedan comparecer si
les conviniere, segiin lo estable-
cido en los articulos 60, 64 y 66
de la vigente Ley de 27 de diciem-
bre de 1956, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa.

Burgos, 10 de octubre de 1994

El Presidente, Ilegible

El Secretario, llegible

Seccion de Anuncios |
~ OFICIALES
Nimero 3.397/N

JUZGADO DE 1® INSTAN-
CIA E INSTRUCCION N2 3 DE
AVILA

EDICTO

Doria Asuncién Esther Martin
Pérez, Secretaria del Juzgado de 1°
Instancia N°® Tres de Avila y su
Partido,

HACE SABER:

Que en el Juicio Ejecutivo N°
23/94, seguido en este Juzgado
sobre reclamacién de 5.788.473
Ptas.,, por principal y costas,
seguidos a instancia de Banco
Exterior de Espafa, S.A., repre-
sentada por la Procuradora D®
Maria Jesis Sastre Legido contra
D. Adridn Bernaldo de Quirés
Bldzquez y contra otros se ha
acordado anunciar por término
de VEINTE DIAS la 18, 22y 32
subastas de los bienes que mdas
adelante se describen, acto que
tendra lugar en este Juzgado sito
en C/ Bajada de D. Alonso N2
1; siendo la 12 el dia 16 de diciem-

bre de 1994, la 22 el 20 de Enero
y la 32 el 17 de febrero de 1995,
a las 11 horas de su maifana, con
arreglo a las siguientes condi-
ciones:

12.- La finca objeto de subasta
(que més abajo se describe) ha
sido valorada en 22.500.000 Ptas.
No se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes del
avaldo, con rebaja del 25%. para
la segunda subasta y sin sujecion
a tipo la tercera.

2%.. Para tomar parte deberdn
los licitadores consignar previa-
mente en la Cuenta de Depdsitos
y Consignaciones de este Juzgado
N2 (290-000017-0023/94 del Ban-
co Bilbao Vizcaya, C/ Duque de
Alba, el 20 por ciento de la tasa- -
cién, sin cuyo requisito no serdn
admitidos, de lo que esta relevado
el ejecutante en la subasta.

3%.- Antes de aprobarse el
remate podran los deudores libe-
rar sus bienes pagando principal
y costas, después de celebrada
quedar4 la venta irrevocable.

48.- La consignacién del precio
por el rematante deberd verifi-
carse dentro de los OCHO dias
de la aprobacién del remate.

5%. Las cargas y gravamenes
y las preferentes si las hubiere,
al crédito ejecutado, quedaran
subsistentes, sin que se destine
a su extincién el precio del rema-
te, entendiéndose que el rema-
tante se subroga en la respon-
sabilidad de las mismas.

6~ Los titulos de propiedad de
las fincas, no han sido presen-
tados por lo que serdn suplidos
con las certificaciones registrales
que obran en autos. Con dicha
titulacién deberdn conformarse
los licitadores previniéndolos que
no podrén efectuar reclamaciones
por defectos o insuficiencia de los
titulos.

78.- Se observard lo prevenido
en el Art. 1499 de la LE.C.

BIENES OBJETO DE
SUBASTA

NUDA PROPIEDAD DE Edi-
ficio sito en el N® dos de la Ave-
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- nida del Generalisimo y con
. entrada también con el nimero
1 de la Travesia Grupo Escolar,
en la localidad de Las Navas del
: Marqués (Avila). Consta de dos
viviendas y un local en planta baja
. dedicado a oficinas. La superficie
- de cada uno de ellos es de unos
.- 60 metros cuadrados. Inscrita en
el Registro de la Propiedad de
Cebreros, al Tomo 348, Folio 67,
Finca N2 2,954,

Dado en Avila a 28 de sep-
tiembre de 1994.

La Secretaria Judicial, llegible.

Nuamero 3.225/S

Ayuntamiento de Collado de
Contreras

ANUNCIO

CUENTA GENERAL
DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO

DE 1993

En la Intervencién de esta Cor-
poracién, y a los efectos del arti-
culo 193 de la Ley 39/1988, de
28 de diciembre reguladora de las

Haciendas Locales se halla- de-

manifiesto la Cuenta General del
Presupuesto para su examen y
formulacién, por escrito, de los
reparos, reclamaciones u obser-
vaciones que procedan. La citada
Cuenta estd integrada por:

—La del Ayuntamiento.

Para la impugnacién de las
Cuentas se observard:

a) Plazo de exposicién: 15 dias
habiles a partir del siguiente a
la fecha de insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

b) Plazo de admisién: ILos
reéparos y observaciones se admi-
tirdn durante el plazo anterior y
ocho dias mi4s.

¢) Oficina

de presentacién:
Corporacién.

d) Organo ante €l que se recla-
ma: Pleno de la Corporacién.

En Collado de Contreras, a 29
de septiembre de 1994,

El Presidente, Ilegible.

Nimero 3.226/S

Ayuntamiento de Santa Maria
del Arroyo

ANUNCIO

ESTADO DE CUENTAS
ANUALES DEL ANO 1993

En la Secretaria de esta Cor-
poracién, y a los efectos del arti-
culo 193-3 de la Ley de Hacien-
das Locales se hallan de mani-
fiesto los Estados y Cuentas
Anuales del afio 1993 para su exa-
men y formulacién por escrito,
de los reparos y observaciones
que procedan.

A) Plazo de exposicién: 15 dias
habiles a partir del siguiente a
la fecha de insecién de este anun-
cio en el “Boletin Oficial de la
Provincia”. .

B) Plazo de admisién: los repa-
ros y observaciones se admitirdn
durante el plazo anterior y ocho
dias mas.

C) Oficina de presentacién:
Secretaria de esta Corporacidn.

D) Organo ante el que se recla-
ma: La Corporacién.

En Sta. M.2 del Arroyo a 26
de septiembre de 1994.

El Alcalde-Presidente, José
Javier Jiménez Soria.

Niimero 3.228/S

Ayuntamiento de Villar de
Corneja

ANUNCIO

Formuladas las cuentas del
gjercicio de 1993: General del
Presupuesto, Administracién del
Patrimonio y de Valores Inde-
pendientes y Auxiliares del Pre-

supuesto, se exponen al publico
por el plazo de quince dias, en
la Secretaria del Ayuntamiento
junto con sus justificantes y los
dictimenes de la Comisién de
Hacienda, a fin de que durante
dicho plazo y ocho dias més pue-
dan examinarse y presentarse en
este Ayuntamiento y por escrito
las reclamaciones que se estimen
pertinentes.

Villar de Corneja, 29 de sep-
tiembre de 1994.

El Alcalde, Paulino Diaz Ldpez.

Niimero 3.230/N

Ayuntamiento de Solana
de Rioalmar

ANUNCIO

Aprobado por este Ayunta-
miento el Padrén de contribuyen-
tes del Impuesto sobre Vehiculos
de Traccién Mecédnica y Padrén
del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles correspondientes al
afio 1994, quedan de manifiesto
en la Secretarfa del Ayuntamien-
to a efectos de que los intere-
sados realicen las reclamaciones
que estimen oportunas en el pla-
zo de 15 dias desde la publicacién
de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

En Solana de Rioalmar, a 29
de septiembre de 1994.
El Alcalde, Ilegible.

Numero 3.231/N

Ayuntamiento de Sotillo
de la Adrada

ANUNCIO

La Comisién de Gobierno, en
sesién extraordinaria celebrada el
dia 28 de septiembre de 1994,
aprobé los Pliegos de Condicio-

‘nes Econdémico-Administrativas y

técnico facultativas que ha de
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regir, mediante subasta urgente,
para la adjudicacion del aprove-
chamiento del fruto del pinédn,
lote 1.2 y Ginico, del Monte Pibli-
co n.2 88 del término municipal
de Sotillo de la Adrada, del ejer-
cicio de 1994-95.

OBJETO DE CONCURSO: La
presente subasta urgente tiene
por objeto la adjudicacién del
aprovechamiento del! fruto del
pifidn, lote 1.2 y dnico, del Monte
Piblico de estos Propios, que
comprende 15.000 kg., correspon-
diente al ejercicio de 1994-95.

PRECIO DE LICITACION:
Precio base: 450.000 ptas. Valor
indice: 900.000 ptas. .

PLAZO DE EJECUCION: El
aprovechamiento tendrd lugar

hasta el 31 de marzo de 1995.

PRESENTACION DE PRO-
POSICIONES: En ‘las Oficinas
Municipales, en el plazo de 10
dias hébiles, contados a partir del
siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio en el B.O.P., de
9 a 13 horas, seglin el modelo.

APERTURA DE PLICAS: A las
13 horas del primer dia habil
siguiente, excepto sabado, al que
termine el plazo de presentacion
de proposiciones.

FIANZAS: Provisional. 2% del
precio de base.

Definitiva: 4% del precio de
adjudicacién.

GASTOS: Todos, incluido este
anuncio, serdn por cuenta del
adjudicatario.

PLIEGO DE CONDICIONES:
Expuesto en las Oficinas Muni-
cipales durante el plazo de 8 dias,

al objeto de atender las posibles
reclamaciones que pudieran
interponerse contra el mismo.

DOCUMENTACION Y
MODELO DE PROPOSICION:
La senalada en el Pliego de
Condiciones.

Sotillo de la Adrada a 30 de
‘septiembre de 1994.

La Alcaldesa, Teresa Huerta
Arenas.

Nitmero 3.241/N
Ayuntamiento de Medinilla

EDICTO

Esta Entidad instruye expe-
diente para cambio de califica-
cién juridica de PARCECLA
URBANA, EXTENSION
APROXIMADA DE 75 CMTS,,
LINDA AL NORTE Y OESTE
CON DON MANUEL RUBIO
BLAZQUEZ, AL ESTE CON
PLAZA DON VICENTE
IZQUIERDO Y SUR CON
CALLE LA ESCUELA.

Lo que se hace puablico, a los
efectos del articulo 81 de la Ley
de Régimen Local y 8 del Regla-
mento de Bienes de las Entidades
locales, pudiendo examinarse
dicho expediente en esta Secre-
taria y presentar observaciones y
reclamaciones en el plazo de un
mes.

Medinilla, 29 de septiembre de
1994,

El Presidente, llegible.

- S O

Numero 3.242/N
Ayuntamiento de Mombelirdn

ANUNCIO DE SUBASTA

En cumplimiento del acuerdo
adoptado por el Pleno del Ayun-
tamiento el dia 30 de septiembre
del 94, se anuncia subasta para
la enajenacién de una vivienda
de dos plantas en la C/ Arenal
n.? 5, con una superficie cons-
truida de 150. m? dentro de una
parcela de 290 m2.

—El tipo de licitacién se fija
en 9.300.000 pts. y podrd ser
mejorado al alza.

—Los licitadores deberédn cons-
tituir una fianza provisional de
186.000 pts., equivalente al 2%
del valor del inmueble y una defi-
nitiva del 4% del importe de
remate.

—Las

proposiciones para

tomar parte en la subasta se pre-
sentardn en sobre cerrado y en
el cual figuari el lema:

“PROPOSICION PARA
TOMAR PARTE EN LA VEN-
TA MEDIANTE SUBASTA DE
LA VIVIENDA UNIFAMI-
LIAR DE DQOS PLANTAS SITA
EN C/ ARENAL N2 1, con el
siguiente modelo:

“D...., mayor de edad, con
domicilio en.., D.N.I. nc.. en
nombre propio (o en represen-
tacién de... como acredita por...)
enterado de la convocatoria de
subasta anunciado en el Boletin
Oficial ‘de la Provincia de fecha...
toma parte en la misma, com-
prometiéndose a adquirir la
vivienda unifamiliar de dos plan-
tas en la C/ Arenal nf 5, por
un precio de... con arreglo al plie-
go de cldusulas econémico admi-
nistrativas que acepta integra-
mente.

Lugar fecka y firma”.

* Los licitadores presentardn
simultdneamente al modelo de
proposicién, y en el mismo sobre
los siguientes documentos:

—Fotocopia del D.N.I.

—Declaracién jurada de no
hallarse incurso en las causas de
incapacidad e incompatibilidad
previstas en el articulo 23 del
Reglamento General de Contra-
tacion del Estado de 25 de
noviembre de 1975.

—Resguardo acreditativo de
haber depositado la fianza pro-
visional.”

—Declaracién jurada de que se
halla al corriente de sus obliga-
ciones tributarias y de la Segu-
ridad Social.

—Las proposiciones se presen-
tardn en la Secretaria del Ayun-
tamiento, durante el plazo de 20
dias héabiles a partir del siguiente
a la publicacién del anuncio de
licitacién, en el Boletin Oficial de
la Provincia desde las nueve a las
trece horas.

—1La Apertura de plicas tendra
lugar en el Salén de Sesiones del
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Ayuntamiento a las 13 horas del
mismo dia en que termine el pla-
zo de presentacidn de propo-
siciones.

—Si quedara desierta la prime-
ra subasta, se celebrard una
segunda, sin mas aviso, trans-
curridos cinco dias hébiles desde
la celebraciébn de la primera.

Mombeltran a treinta de sep-
tiembre de 1994.

El Alcalde, Ilegible.

Niimero 3,243/N
Ayuntamiento de Guisando

ANUNCIO URGENTE DE°

SUBASTA DE OBRAS

Al siguiente dia después de
transcurridos diez de la aparicidn
~de este anuncio en el B.O. de
Ia Provincia, todos hibiles, y hora
de las 13, se celebrard en el Salén
de Actos de este Ayuntamiento
y ante la Mesa de subasta pre-
sidida por el Sr. Alcalde o per-
sona que le sustituya y concejales
que, en su caso, deseen asistir al
Acto, ademds del Secretario del
. Ayuntamiento que dard fé del
acto, la subasta publica para adju-
dicar la obra n® 12/94 del Plan
Provincial titulada “Acondiciona-
miento zona de la Travesia” de
~ esta Localidad.

- El objeto, por tanto, son las
- obras mencionadas con un pre-
supuesto de 3.723.000 pts., a la
baja, todos los impuestos e IVA
incluido.

Las obras quedardn terminadas .

~el 15 de diciembre de 1994,

El pago de las mismas serd
mediante certificacién técnica
debidamente aprobada por el ple-
no, en el plazo miximo de dos

meses. a partir de la expedicidn.
~ Los Pliegos de condiciones y
proyectos o Memoria, estdn de
manifiesto en este Ayuntamiento,
pudiendo ser objeto de reclama-
cién en el plazo de ocho dfas a
partir de la presente publicacion.

La fianza a prestar serd del 3%
de forma previa y como condicién

b

para optar a la subasta, elevdn-
dose al 6% del importe de adju-
dicacién de podrd prestarse en
cualquiera de las formas admi-
sibles en derecho.

Las plicas, ajustadas al modelo
que se inserta a continuacion,
podrén presentarse en esta Secre-
tarfa acompainadas de fotocopia
del DNI, NIF, Alta Fiscal, y Cer-
tificacién de hallarse al corriente
tanto en Hacienda como en la
S. Social de sus obligaciones fis-
cales como de S. Social.

De quedarse desierta la prime-
ra subasta, se celebrard, una
segunda al quinto dia hébil, en
las mismas condiciones.

MODELO DE
PROPOSICION

Don.. (se agregan todos sus
datos personales, DNI y NIF en
nombre propio o en representa-
cién de, lo que acredita con...)
bien enterado del anuncio de
Subasta de obras del Acondicio-
namiento de la Travesia, Obra n®
12 del Plan Provincial 1994 del
Ayuntamiento de Guisando, su
proyecto o Memoria y demés

condiciones que rigen para la |

misma, las que acepta integra-
mente, me comprometo a reali-
zarlas en la indicada personali-
dad, por el precio de... (en ndme-
ro y letra), todos los impuestos
e IVA incluidos.

Guisando, fecha y firma

Guisando, 3 de octubre de 1994

El Alcalde, Julidn Palacios

Namero 3.244/S

Ayuntamiento de Collado de
Contreras

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL
EJERCICIO DE 1994

De conformidad con los arti-
culos 1123 de la Ley 7/85, de
2 de abril, 150.3 de la Ley 39/88,
de 28 de diciembre, y 127 del

Texto Refundido del Régimen
Local de 18-4-1986, y habida
cuenta que la Corporacidn, en
sesion celebrada el dia 4-7-94
adopté acuerdo de aprobacidn
nicial del Presupuesto General
de esta Entidad para 1994, que
ha resultado definitivo al no
haberse presentado reclamacio-
nes durante el plazo de exposi-
cién publica, se hace constar lo
siguiente:

I) RESUMEN DEL REFE-
RENCIADO PRESUPUESTO
PARA 1994:
INGRESOS

" A) Operaciones Corrientes

1. Impuestos directos,
3.800.000 ptas. :

2. Impuestos indirectos, 30.000
ptas.
3. Tasas y otros ingresos,
1.982.100 ptas.

4. Transferencias corrientes,
4.860.000 ptas.

5.- Ingresos patrimoniales,
1.510.000 ptas.

B) Operaciones de Capital

7. Transferencias de capital,
6.876.900 ptas.

TOTAL
19.059.000 ptas.

INGRESOS,

GASTOS

A) Operaciones corrientes

1. Gastos de personal,
2.095.000 ptas.

2. Gastos en bienes corrientes
y servicios, 4.760.000 ptas.

3. Gastos financieros, .50.000
ptas.

4. Transferencias corrientes,
37.000 ptas.

B) Operaciones de Capital

6. Inversiones reales,
12.117.000 ptas.

TOTALES GASTOS,
19.059.000 ptas.

II) PLANTILLA Y RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO DE

-

3
*L R
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ESTA ENTIDAD, APROBADO
JUNTO CON EL PRESUPUES-
TO GENERAL PARA 1994

a) Plazas de funcionarios

1. Con habilitacién nacional

1.1. Secretario-Interventor, 1
plaza. :

b) Personal laboral

Alguacil, 1 plaza.

Segtin lo dispuesto en el arti-
culo 152.1 de la citada Ley 39/88,
se podré interponer directamente
contra el referenciado Presupues-
to General, recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia

" siguiente a la publicacion de este

anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

En Collado de Contreras, a
veintinueve de septiembre de
1994. }

El Presidente, Ilegible.

Namcro 3.245/S -

Ayuntamiento de Santo Tomé
de Zgbarcos

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL
EJERCICIO DE 1994

En la Intervencion de esta Enti-
dad Local y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, y 150.1 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas locales,
se encuentra expuesto al publico,
a efectos de reclamaciones, el
Presupuesto General para el gjer-
cicio de 1994, aprobado inicial-
mente por la Corporacién en Ple-
no, en sesiéon celebrada el dia 30
de septiembre de mil novecientos
noventa y cuatro.

Los interesados que estén legi-
timados segtn lo dispuesto en el
articulo 151.1 de la Ley 39/88
citada a que se ha hecho refe-
rencia, y por los motivos taxa-

tivamente enumerados en el

namero 2 de dicho articulo 151,

podrdn presentar reclamaciones
con sujecion a los siguientes
trdmites:

a) Plazo de exposicién y admi-
sion de reclamaciones: Quince
dias habiles a partir del siguiente
a la fecha de insercidon de este
anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

b) Oficina de presentacion:
Registro General. ‘

¢) Organo ante el que se recla-
ma: Ayuntamiento Pleno.

En Santo Tomé de Zabarcos,
a 30 de septiembre de 1994.

El Presidente, llegible.

Ndmero 3.246/N

Ayuntamiento de San Barto-
lomé de Pinares

RESOLUCION DE 1 DE
OCTUBRE DE 1994, DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN
BARTOLOME DE PINARES,
PROVINCIA DE AVILA, POR
LA QUE SE HACE PUBLICO
EL NOMBRAMIENTO DE
TRES OBREROS OPERARIOS
DE SERVICIOS MULTIPLES
CON CARACTER LABORAL
F1JO.

Como resultado del proceso de
seleccién convocado por este
Excmo. Ayuntamiento, de con-
formidad con la legislacion vigen-
te han sido nombrados Obre-
ros-Operarios de Servicios mil-
tiples, en régimen de personal
laboral fijo de este Ayuntamien-
to, de acuerdo con la propuesta
elevada por el Tribunal califica-
dor, las siguientes personas:

Nombre y Apellidos;
D.N.L;
Puesto de Trabajo

—Vicente de Blas Lopez;
6.531.096; Obrero de Servicios
Muiltiples con especiales cometi-
dos de Guarderfa Local.

—Jesis Herniandez Moro;
6.543.353; Obrero de Servicios
Miltiples con especiales cometi-
dos de conduccién y manteni-
miento de vehiculos.

—Juan Pedrero Chorén;
6.403.138; Obrero de Servicios
Multiples con especiales cometi-
dos de recogida de basura.

Lo que se hace publico a los
efectos legales oportunos para su
publicacién en el Boletin Oficial
del Estado y en el Boletin Oficial
de la Provincia, en cumplimiento
de lo dispuesto en el Art. 23.1
del Real-Decreto 2.223/1984, de
19 de diciembre.

Dado en la Villa de San Bar-
tolomé de Pinares (Avila), a uno
de Octubre de mil novecientos
noventa y cuatro.

El Alcalde-Presidente, Paulino
Lépez Gomez.

Numero 3.249/S -
Ayuntamiento de Padiernos

ANUNCIO

ESTADO DE CUENTAS
ANUALES DEL ANO 1993

En la Secretaria de esta Cor-
poracién, y a los efectos del arti-
culo 193.3 de la Ley de Haciendas
Locales se hallan de manifiesto
los Estados y Cuentas Anuales
del afio 1993 para su examen y
formulacién por escrito, de los
reparos y observaciones que
procedan.

A) Plazo de exposicién: 15 dias
héabiles a partir del siguiente a
la fecha de insercién de este
anuncio en el “Boletin Oficial de
la Provincia”. ‘

B) Plazo de admisién: los 'l'('%pfl:
ros y observaciones se admitiran
durante el plazo anterior y ocho
dias mas.

C) Oficina de presentacic’)n:
Secretarfa de esta Corporacion.




4 BOLETIN OFICIAL DE AVILA

24 de octubre de 1994

D) Organo ante el que se recla-
ma: La Corporacion.

En Padiernos a 26 de septiem-
bre de 1994.

El Alcalde-Presidente, Miguel
Angel Jiménez Jiménez.

Nimero 3.248/S

Ayuntamiento de F' 3oho
EDICTO
Formuladas y rendidas las
Cuentas Generales del Presu-

puesto General, Administracion
del Patrimonio del Presupuesto
de este Ayuntamiento correspon-
dientes al Ejercicio de 1993, se
hallan expuestas -al puablico con
los documentos que las justifican
en la secretarfa del Ayuntamiento
por espacio de quince dias hdbiles
para que cualquier interesado
pueda examinarlas y formular por
~escrito los reparos que estime
convenientes durante el plazo de
exposicién- y los ocho dias
‘'siguientes de - acuerdo con la
Legislacién vigente.

El Bohoddn, 20 de septiembre
de 1994.

El Alcalde-Presidente, Ilegible.

 Niimero 3.250/N
Ayuntamiento de El Arenal

ANUNCIO DE
INFORMACION PUBLICA
RELATIVO A LA APROBACION
INICIAL DE LAS NORMAS
SUBSIDIARIAS DE
PLANEAMIENTO
MUNICIPAL

Aprobadas inicialmente por el
Pleno de este Ayuntamiento, en
sesién ordinaria celebrada el dia
15 de septiembre de 1994, las
Normas Subsidiarias de Planea-
miento de este Municipio de El
Arenal, de conformidad con lo
dispuesto en el art? 114 del
R.D.L. 1/92 y demds concordan-
tes, se someten a informacién

puiblica por el plazo de un mes,
a partir del siguiente dia al de
la insercidn de este anuncio en

el Boletin Oficial de Castilla y -

Leén. Los documentos y planos
que las componen, se encuentran
en las oficinas municipales a dis-
posicién del piblico, para que
tras su examen, puedan formular
las observaciones o alegaciones
que se estimen oportunas, duran-
ie el plazo meritado, que serdn
resueltas por el Pleng de este
Ayuntamiento. |

A su vez, y en aplicacion auto-
mitica del articulo 102 del citado
R.D.L. 1/92, de 26 de junio, que-
da suspendido el otorgamiento de
licencias de parcelacion, edifica-
cién y demolicién en la totalidad
del término municipal, con la sal-
vedad de lo dispuesto en el arti-
culo 120 del Reglamento de Pla-
neamiento Urbanistico.

Lo que se hace publico de con-
formidad con lo preceptuado en
los articulos 114 del R.D.L. 1/92,
y 128 del Reglamento de Planea-

‘miento y de Disciplina Urba-

nistica.

El Arenal, 20 de septiembre de
1994,

El Alcalde, Félix Casado Sal-
gado.

Nimero 3.255/N .
Ayuntamiento de Hoyocasero

ANUNCIO

Aprobado por el Ayuntamiento
Pleno en sesién celebrada el dia
28 de septiembre de 1994 el Plie-
go de Condiciones Econdmi-
co-Administrativas que regird el
concurso para la adjudicacién de
las obras de mejora de abaste-
cimiento y depdsito, se expone
al publico para su examen y pre-
sentacidn de reclamaciones, por
plazo de ocho dias siguientes a
la insercién de este anuncio en
el B.O.P.

Simultdneamente, se convoca
concurso publico, si bien la lici-

tacion quedata aplazada en caso
de que se formulen reclamacio-
nes al Pliego de Condiciones.

Resolucion del Ayuntamiento
de Hoyocasero por la que se con-
voca concurso publico para adju-
dicar las obras de mejora de abas-
tecimiento y construccién de
depdsito.

1.- Objeto de Contrato: la con-
tratacién parcial de las obras de
conduccién de agua y construc—
cién de depdsito.

2.- Tipo de licitacién: 3.921. OOO
ptas. I.V.A. incluido.

3.- Garantia provisional y defi-
nitiva: Provisional de 117.630 y
definitiva, la que resulte de apli-
car lo establecido en el art. 82
del reglamento de Contratacién
de las Corporaciones Locales.

4.- Plazo de ejecucién: seis
meses.

5.- Presentacidn de proposicio-
nes y documentacién. Podrén
presentarse en la Secretaria del
Ayuntamiento en horas de oficina
durante los veinte dias siguientes
al de la aparicién de este anuncio
en el B.O.P.

Toda proposicién deberé ajus-
tarse al modelo descrito al final
de este anuncio. A cada propo-
sicibn se acompanaran los

siguientes documentos:

a) Carta de pago justificativa
de haber depositado fianza pro-
visional.

b) Declaracién jurada de no
estar incurso en causa de incom-
patibilidad o incapacidad para
contratar.

c) Fotocopia del D.N.I. del fir-
mante o poder bastanteado si
obra en poder de otra persona.

d) Memoria firmada por el pro-
ponente, comprenswa de sus refe-
rencias técnicas profesionales y
especiales, relacionadas con el
Concurso.

e) Declaracion de estar al
corriente de sus obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad
Social.

%
f
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Las proposiciones y documen-
tos que se acompaiien, se pre-
sentardn en sobre cerrado y figu-
rard la inscripcién “Proposicion
para tomar parte en el Concurso
para realizar las obras de Mejora
de Abastecimiento y Construc-
cién de Depbsito”.

6. Apertura de Plicas: A las
doce horas del dia siguiente hébil
a aquel en que finalice la pre-
sentacion de proposiciones.

7.- Gastos: El adjudicatario
vendra obligado al pago de los
anuncios y demds gastos que s€
ocasionen con motivo de los tra-
mites del concurso y de la for-
malizacién del contrato.

MODELO DE PROPOSI-
CION

D.... provisto de D.N.L nZ.
expedido en... en nombre propio
o en representacién de..., ente-
rado del proyecto, presupuesto,
pliego " de condiciones y demds

" documentos -del expediente, para

contratar mediante concurso la
ejecucién de las obras de. mejora
de abastecimiento y construccion
de depésito, se compromete a
realizarlas con estricta sujecion a
las condiciones citadas, en la can-
tidad de... pesetas (letra y ndme-
I0).

Acompana los documentos
siguientes: (enumerar).

(lugar, fecha y firma).

Hoyocasero a 6 de octubre de
1994.

El Alcalde, Hermenegildo
Dominguez Casillas.

Nimero 3.291/N

. Ayuntamiento de La Alde-
huela

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por el
Ayuntamiento en Sesién Ordina-
ria de 5-10-94 la modificacién
parcial de Ordenanzas regulado-

ras de Tributos y precios piblicos
para 1995, por el presente se hace
publico que dicho acuerdo y sus
antecedentes permanecerin
expuestos al piblico por plazo de
TREINTA DIAS contados a par-
tir de la publicacién de este anun-
cio en el B.O.P., a efetos de pre-
sentacion de reclamaciones y ale-

* gaciones por escrito ante el Pleno

de este Ayuntamiento.

Ordenanzas objeto' de modi-
ficacién

— Tasa de Basura, modifica-
cién de tarifas.

— Precio ptblico por suminis-
tro de agua, modificacién de
tarifas.

— Precio publico por transito
de ganado, modificacion de tari-
fas.

— Impuesto sobre Construc-
ciones, Instalaciones y Obras,
modificacién de tipo de grava-
men.

La Aldehuela, 10 de octubre
de 1994

El Alcalde, Marcelino Martin
Martin

— B e ——

Niimero 3.292/N

Ayuntamiento de Mufiomer

del Peco
ANUNCIO

Aprobaciéon definitiva de la
ordenanza fiscal reguladora de
precios pitblicos por suministro
de agua de esta localidad. Orde-
nanza nim. 1.

1.— A los efectos del art. 70.2
de la Ley 7/85 de 2 de abril, se
hace priblico el texto integro de
la Ordenanza Fiscal nim. 1, ya
que una vez publicada el acuerdo
inicial de aprobacién de la orde-
nanza mencionada y no habiendo
tenido ninguna reclamacién el
expediente, se aprobd por una-
nimidad en sesién ordinaria de
29 de septiembre de 1994 y de
forma definitiva la Ordenanza

Fiscal nim. 1 reguladora de pre-
cios publicos por suministro de
agua, de ésta localidad, todo ello
en base al art. 17 de la Ley 39/88
de 28 de diciembre reguladora de
las Haciendas Locales. .
2.— La Ordenanza Fiscal
entrard en vigor y comenzard
aplicarse de conformidad con lo
previsto en el art. 70.2 en relacién
con el 65.2 de la Ley 7/1985 de
2 de. abril, transcurrido quince
dias de su publicacién en el
B.O.P. de Avila, permaneciendo
en vigor hasta su modificacién o
derogacion expresa. :
3.— Contra el presente acuer-
do los interesados podran inter-
poner recurso Contencioso-Ad-
ministrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla
y Leén con sede en Burgos, con-
tados a partir de la publicacion
de estos acuerdos y texto integro
de la Ordenanza en el BOP de .
Avila.
Su contenido es el siguiente:

3. Ordenanza fiscal reguladora .

del precio piiblico por suministro -

de agua de esta localidad. Orde-
nanza nim. 1. .

Articulo 12 Concepto. .

De conformidad con lo previsto
en el articulo 117, en relacion con
el articulo 41 B), ambos de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas
Locales, este Ayuntamiento esta-
blece el precio publico por el
suministro de agua que se regird
por la presente Ordenanza.

Articulo 22 Obligados al pago.

Estdn obligados al pago del
precio publico regulado en esta
Ordenanza quienes se beneficien
de los servicios o actividades
prestados o realizados por este
Ayuntamiento, a que se refiere
el articulo anterior.

Articulo 3 Cuantia.

12, La cuantia del precio publi-
co regulado en esta Ordenanza
serd fijada en las Tarifas conte- -
nidas en el apartado siguiente.
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28, Las tarifas del precio pibli-
co serén las siguientes:

1. Derechos de enganche y aco-
metida, 25.000 Pts.

2. Cuotas:

A) Viviendas.

a) Cuota fija de servicio trimes-
tral: Cuota trimestral, 400 pts.

b) Por m® de agua consumido
al trimestre: 12 Bloque 8 a 16
m3, 40 pts. 22 Bloque 16 a 25
m>, 40 pts. 3¢ Bloque de 25 m?
en adelante, 40 pts.

B) Locales comerciales e indus-
triales.

a) Cuota fija de servicio trimes-
tral: Cuota trimestral, 400 pts.

b) Por m® de agua consumido
al trimestre: 12 Bloque 8 a 16
m>, 40 pts. 2° Bloque 16 a 25
m?>, 40 pts. 3¢ Bloque de 25 m?
en adelante, 40 pts.

Articulo 4% Obligacién de
pago.

1. La obligacién de pago del
precio ptblico regulado en esta
Ordenanza nace desde que se ini-
cie la prestacién del servicio, con
periodicidad trimestral. ]

2. El pago de dicho precio
publico se efectuard en el
momento de presentacién, al
obligado a realizarlo de la corres-
pondiente factura. A estos efectos
se entenderd presentado al cobro
la correspondiente factura o reci-
bo en el lugar, dia y hora que
al efecto se .sefiale por los Ser-
vicios de Recaudacién Municipa-
les mediante los Bandos y anun-
cios que se publicardn y fijardn
en los lugares de costumbre, para
todos aquellos que figuren en el
correspondiente Padrén o matri-
cula de beneficiarios de tal ser-
vicio, quedando, en este caso, exi-
mido el Ayuntamiento de la pre-
sentacion individual de la factura
o recibo a cada beneficiario.

3. Es de aplicacién expresa el
Reglamento de Verificaciones
Eléctricas vigente, extensivo a los
suministros de agua, segin O.
Ministerial de 27 de agostc de
1963 y O. Ministerial de 15 de
marzo de 1963.

Disposicion final

La presente Ordenanza Fiscal
entrard en vigor y comenzard a
aplicarse de conformidad con lo
previsto en los articulos 70.2 en
relacién con el 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, transcurrido
quince dias de su publicacién en
el “Boletin Oficial de la Provin-
cia” de Avila, permaneciendo en
vigor hasta su modificacién o
derogacién expresas. '

Muiiomer del Peco, a uno de
octubre de 1994

El Alcalde, Ilegible

— N -
Niimero 3.295/S

Ayuntamiento de Sigeres
ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL.
EJERCICIO DE 1994

En la Intervencién de esta Enti-
dad Local y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, y 150.1 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales,
se encuentra expuesto al pidblico,
a efectos de reclamaciones, el
Presupuesto General para el ejer-
cicio de 1994, aprobado inicial-
mente por la Corporacién en Ple-
no, en sesidn celebrada el dia 28
de septiembre de 1994.

Los interesados que estén legi-
timados segtin lo dispuesto en el
articulo 151.1 de la Ley 39/88
citada a que se ha hecho refe-
rencia, y por los motivos taxa-
tivamente enumerados en el
nimero 2 de dicho articulo 151,
podran presentar reclamaciones
con sujeciobn a los siguientes
tridmites:

a) Plazo de exposicién y admi-
sion de reclamaciones: Quince
dias hébiles a partir del siguiente
a la fecha de insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

b) Oficina de presentacién:
Registro General.

¢) Organo ante el que se recla-
ma: Ayuntamiento Pleno.

En Sigeres a 28 de septiembre
de 1994.

El Presidente, Tlegible.

Niimero 3.296/S
Ayuntamiento de Tolbarios

ANUNCIO

PRESUPUESTO GENERAL.
EJERCICIO DE 1994

En la Intervencién de esta Enti-
dad Local y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, y 150.1 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales,
se encuentra expuesto al piblico,
a efectos de reclamaciones, el
Presupuesto General para el ejer-
cicio de 1994, aprobado inicial-
mente por la Corporacién en Ple-
no, en sesién celebrada el dia 24
de septiembre de 1994,

Los interesados que estén legi-
timados segtin lo dispuesto en el
articulo 151.1 de la Ley 39/88
citada a que se ha hecho refe-
rencia, y por los motivos taxa-
tivamente enumerados .en el
namero 2 de dicho articulo 151,
podrdn presentar reclamaciones
con sujecién a los siguientes
tramites:

a) Plazo de exposicién y admi-
sion de reclamaciones: Quince
dias hébiles a partir del siguiente
a la fecha de insercién de este
Anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia. :

b) Oficina de presentacién:
Registro General.

¢) Organo ante el que se recla-
ma: Ayuntamiento Pleno.

En Tolbafios a 28 de septiem-
bre de 1994.

El Presidente, Antonio Navas
Alonso.



