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Numero 2.785/S

Gobierno Civil
CIRCULAR

Delegacién de funciones a favor
del Teniente Coronel de la Guardia
Civil.

"Vista la consulta formulada al
respecto por el Iltmo. Sr. Teniente
Coronel de la Guardia Civil, en
relacién con la delegacién de fun-
ciones otorgada, a tenor del arti-
culo 101.3 del vigente Reglamento
de Armas, aprobado por Real
Decreto 137/93, de 29 de enero
(B.O.E. del 5 de Marzo), en fecha
de 2 de junio de 1993, he acordado
ampliar dicha delegacién a las
autorizaciones especiales para
armas.de avancarga 62 categoria en
las mismas condiciones fijadas en
dicha Resolucién de 2 de junio de
1993.

El Gobernador Civil,
Vacas Belda.

Carlos

Nitmero 2784/
Gobierno Civil
CONVOCATORIA DE CURSOS
DE PERFECCIONAMIENTO DE
FUNCIONARIOS EN COLABO-
RACION CON EL IL.N.A.P,

Se convocan tres cursos sobre

- Régimen Juridico de las Adminis-

traciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Coman, para fun-
cionarios de los Grupos C y D, des-
tinados en los servicios periféricos
de la Administracién Civil del Esta-

'do en esta provincia.

Dichos cursos se impartirdn en
este Gobierno Civil, desde las 9 a
las 12 horas durante las fechas
siguientes: ‘

PRIMER CURSO.- Del 8 al 13
de noviembre. :

SEGUNDO.CURSO.- Del 15 al
20 de noviembre.

TERCER CURSO.- Del 22 al
27 de noviembre. |

Las solicitudes -cuyo modelo
figura anexo a la presente- espe-
cificardn cudl de los tres cursos se
eligen o bien se hard constar el
orden preferente en que se desean.
Las solicitudes, dirigidas al Excmo.
Sr. Gobernador Civil de la Provin-
cia, se presentaran en el Organismo
de destino, al objeto de que por
el Jefe del mismo, antes de pro-
ceder a su remisién a este Gobierno
Civil, se informe sobre si las fun-
ciones del puesto desempefiado por
el peticionario requieren Ila aplica-
cién de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del

Procedimiento Administrativo
Comun.

Las instancias, con el referido
informe, deberdn ser remitidas a
este Gobierno Civil por los orga-

-nismos de destino de los aspirantes

antes del 5 de octubre préximo.

Por el Gobierno Civil y con inter-
vencién de la Junta de Personal
de la Administracién del Estado,
Organismos auténomos, Seguridad
Social, y personal civil al servicio
de la Administracién Militar, se
procedera a la seleccién de los aspi-
rantes, teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

-Seré criterio excluyente el hecho
de que el informe del Jefe del
Organismo no acredite que las fun-
ciones del puesto desempefiado por
el aspirante requieren la aplicacién
de la citada Ley 30/92.

Se tendrd en cuenta;

-El menor niimero de cursos de
perfeccionamiento del IN.A.P.
realizados.

-Antigiiedad en la Administra-
cién. ~

Una vez finalizados los cursos se
expedird el correspondiente certi-
ficado de asistencia a los alumnos
que hayan acreditado la misma
durante todos los dias lectivos del
curso.

Avila, 3 de septiembre de 1993,
El gobernador civil, Carlos Vacas
Belda.

)
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Institulo Nacional
do
Administracion Plblica

MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOLICITA

g ) | Ministerio
paralas
Administraciones
Pdblicas

CODIGO FECHA DELCURSO
DATOS PERSONALES
PRIMERAPELLIDD 1 SEGUNDO ASELLIDO
NOMBRE DNl | NAP. SEXO
|
DOMICILIO PARTICULAR TELEFONO (cen prafio)
UUNICIPIO PROVINGIA C.P.
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPO O GRUPQ DE PERTENENCIA [on actn) GRUPOIA B,C,0 ANO INGRESO
PUESTO DE TRABAJD ACTUAL Dwnomnsodn NIVEL CENTRO DXRECTIVO ANO NOMBRAMIENTO
MINISTERIO U ORGANISMD !
PUESTOS DE TRABAXD ANTERIORES ANO HOMBRAMIENTO
- e
2. 2-
DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: (Callo y rirnero) PROVINCIA/MUNICIFIO® TELEFONO (e preffo) |
ACTIVIDAD LABORAL
' " COMO FUNCIONARIO [:D
ARIOS EN LA ADMINISTRACION ANOS EN LAEMPRESA PRIVADA
| N CALIDAD DISTINTA A FUNCIONARIO [I]
{
DATOS ACADEMICOS |
- SUPERIOR ] :
2. DIPLOMA UNIVERSITARIO ||
A _ MEDIA ] ,
4. ELEMENTAL L
CURSOS REALIZADOS
DENOMINACION ACCICN FORMATIVA CENTRO DE IMPARTICION ANO REALIZACION | N de HORAS
I
i
.i
Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud .
CONFORME, % e a de . ...199
EL SUPERIOR JERARQUICO (Firma)
- CUMPUMENTAR

Fdo:
ILMO. SR.
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A cumplimentar por el solicitante

~ MOTIVOS POR LOS QUE EL SOLICITANTE ESTA INTERESADO EN REALIZAR ESTE CURSC:

MATERIAS SOBRE LAS QUE LE INTERESARIA REALIZAR OTROS CURSOS DE FORMACION:
ORGANIZACION DEL ESTADO DE LA C.EE.
LA ADMNINISTRACION DE PERSONAL
LA ADMINISTRAGION ECONOMIGA
EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
ARCHIVO

' DOCUMENTACION
PREPARACION PUESTOS DE SECRETARIA
SECRETARIA DE DIRECCION
LAS RELACIONES CON EL CIUDADANO
INFORMATICA:
-WORDPERFECT
-MS-DOS
-OPEN ACCESS

- BASE DEDATOS - DBASE IV

00000 000000000

OBSERVACIONES
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Numero 2.790/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila

EDICTO

D MARIA ANGELES SAN-
CHEZ RODRIGUEZ, en repre-
sentacidén del mismo, ha solicitado
en esta Alcaldia Licencia de ins-
talacion y apertura de Bolleria, en
local sito en la C/ Calderén de la
Barca, 1 de esta Ciudad, Expte.
116/93.

Lo que se hace piblico en cum-
plimiento de lo establecido en el
articulo 30.2-a) del Reglamento de
Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivas y Peligrosas de 30 de
noviembre de 1961, para que quie-
nes se consideren afectados de
algun modo por la actividad que
se pretende establecer, puedan
hacer, por escrito y en la Secretaria
del Ayuntamiento (Registro Gene-
ral), las observaciones pertinentes
en el plazo de 10 dias a contar
de la insercién del presente Edicto
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Avila a 27 de agosto de 1993.
El Tte. Alcalde Delegado de

Urbanismo, Obras y Servicios,
Ilegible.

— o @ o -
Nimero 2.791/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila

EDICTO

D. AMALIO MENESES
MARIA, en reprentacién del mis-
mo, ha solicitado en esta Alcaldia
licencia de instalacién y apertura,
de TALLER REPARACION DE
VEHICULOQOS, en local sito en el
P.I. Hervencias Parc. 46 y 47 1I
fase, de esta Ciudad expediente
115/93.

Lo que se hace publico en cum-
plimiento de lo establecido en el
articulo 30.2.a) del Reglamento de
Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivas y Peligrosas de 30 de
.noviembre de 1961, para que quie-
nes se consideren afectados de

algin modo por la actividad que
se pretende estableceer, puedan
hacer, por escrito y en la Secretaria
del Ayuntamiento (Registro Gene-
ral), las observaciones pertinentes

en el plazo de 10 dias a contar

de la insercidn del presente Edicto
en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Avila a 26 de agosto de 1993.

El Tte. Alcalde Delegado de
Urbanismo, Obras y Servicios,
llegible. ‘

-0 @ -

Niimero 2.792/N

Excmo. Ayuntamiento de
Avila

EDICTO

D. CRESCENCIO JIMENEZ
SERRANO, en representacién de
CONSTRUCCIONES QUIIADA
JIMENEZ C.B., ha solicitado en
esta Alcaldia licencia de instalacién
y apertura, de  GARAJE PRIVA-
DO, en local sito en La Bajada
de Covachuelas, 3 y 7 de esta Ciu-
dad, Expte. 114/93. _

Lo que se hace piiblico en cum-
plimiento de lo establecido en el
articulo 30.2.a) del Reglamento de
Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivas. y Peligrosas de 30 de
noviembre de 1961, para que quie-
nes se. consideren afectados de

- algiin modo por la actividad que

se pretende establecer, puedan
hacer, por escrito y en la Secretaria
del Ayuntamiento (Registro Gene-
ral), las observaciones pertinentes
en el plazo de 10 dias a contar
de la insercidén del presente Edicto

en el Boletin Oficial de la Pro-

vincia.

Avila a 26 de agosto de 1993.

El Tte. Alcalde Delegado de
Urbanismo, Obras y Servicios,
Ilegible.

Nﬁfnero 2.789/N

Audiencia Provincial de
Avila

EDICTO

SE HACE SABER. Que en el rollo
seguido en esta Audiencia al N2

80/93 se ha dictado sentencia, cuyo
encabezamiento y parte dispositiva
son los siguientes:

”SENTENCIA 146/93

Tlustrisimos sefiores: PRESI-
DENTE: D. Julidn Sénchez Mcl-
gar. MAGISTRADOS; D. José
Maria Romera Martinez y D. Elias
Davila Lorenzo.

En la Ciudad de Avila, a seis
de julio de mil novecientos noventa
y tres.

Esta Audiencia Provincial ha vis-
to en apelacién los presentes autos
civiles de Juicio de Cognicién pro-
cedentes del Juzgado de 12 Instan-
cia de Piedrahita, registrados con

el N¢ 166/91 y rollo de Sala Ne

80/93, sobre costas del allanamien-
to y de parte absuelta de la deman-
da, seguido entre partes, de una
como apelante-demandante D.
Antonio Luis Rey, mayor de edad,
soltero, industrial, vecino de Villa-
franca de la Sierra (Avila), repre-
sentado por la Procuradora D2 Car-
men Mata Grande y asistido por
el Letrado D. Pedro Pablo Gémez
Albarrén, y, de otra, como apela-
do-demandado D. Alejandro Picos
Gonzélez, mayor de edad, vecino
de Hoyocasero (Avila), bajo la
direccién del Letrado D. Luis
Muifioz Mufioz, demandados alla-
nados a la demanda D. José y D.
Jests Garcia Mateos, y demandado
en rebeldia D. Luis Garcia Martin,
siendo ponente el Ilmo. Sr. Magis-
trado D. Elias Daévila Lorenzo.

FALLAMOS

Que estimando parcialmente el
recurso de apelacién interpuesto en
nombre y representacion de D.
Antonio Luis Rey, en cuanto a las
costas de primera instancia se refie-
re, contra la sentencia dictada por

el Sr. Juez del Juzgado de 12 Ins-
tancia de Piedrahita con fecha 11
de septiembre de 1992, por la que
condena a D. José y D. Jests Gar-
cia Mateos a satisfacer a dicho
actor recurrente la cantidad de

* ciento setenta mil Ptas. (170.000),

mads los intereses legales desde la
interposicién de la demanda, y
absuelve de sus pedimentos a los
demandados D. Alejandro Picos
Gonzélez y D. Luis Garcia Martin,

J—
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éste dltimo en rebeldia, debemos

confirmar y confirmamos dicha
sentencia, excepto en el particular
de las costas procesales, que revo-
camos y, en su lugar, imponemos
las costas hasta el allanamiento a
los demandados allanados D. José
y D. Jestis Garcia Mateos, y no
s¢ hace imposicién de la continua-
cién y absolucién de la demanda
de los restantes demandados a nin-
guna de las partes, como tampoco
se imponen las de esta apelacién.

Devuélvanse los autos originales
al Juzgado de procedencia junto
con testimonio de esta resolucién
a los efectos correspondientes.

Asi por esta sentencia lo pronun-
ciamos, mandamos y firmamos.”

Y para que sirva de notificacién
a los demandados rebeldes, libro
el presente en Avila, a catorce de
julio de mil novecientos noventa y
tres.

El Presidente, Ilegible. El Secre-
tario, Jlegible.

-0 O ..
Niimero 2.762/N
- Junta de Castilla y Leén

Delegacién Territorial
Servicio Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacién del Terri-
torio

Recibido en este Servicio el
Expediente de Deslinde del monte
“N® 110 del Catédlogo, pertenecien-
te al Ayuntamiento de Solana de
Avila y sito en su término muni-
cipal, se hace saber que en cum-
plimiento de lo dispuesto en los
articulos 120 y 121 del Reglamento
de Montes de 22 de febrero de
1962, se abre vista del mismo en
la Oficina de este Servicio Terri-
torial de Medio Ambiente y Orde-
nacién del Territorio, Pasaje del
Cister N2 1 en Avila, durante el
plazo de 15 dias hdbiles contados
a partir del dia siguiente a la publi-
cacién del presente en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que
pueda ser examinado todos los dias
héabiles desde las 9,00 horas a las
14,00 horas, por los interesados
admitiéndose durante los quince
dias siguientes las reclamaciones
que se presenten sobre la practica

de apé6 o sobrepropledad de par-v “

celas que hayan sido atribuidas al
monte al realizar aquella opera-
cién.

S6lo podrin reclamar contra la
practica del apeo los que hayan
asistido personalmente, o por
medio de ‘representantes, a dicho
acto. .

En cuanto a las reclamaciones
sobre propiedad se advierte que
s6lo serdn -admisibles de haberse
presentado los documentos corres-

-pondientes en el plazo anterior al

apeo (fijado por Edicto de este Ser-
vicio publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia N¢ 25 de 11 de
marzo de 1993), debiendo expre-
sarse en. dichas reclamaciones el
propdsito de apurar mediante ellas
la via administrativa, como tramite
previo a la Judicial Civil.

Avila, 2 de septiembre de 1993.

El Jefe del Servicio Territorial
de Medio Ambiente y O.T. Juan
Manuel Pardo Ontoria. :

ey X ] ® - '
Niimero 2.763/N

Junta de Castilla y Le()n

Delegacién Territorial de Avila

Servicio Territorial de Medio

Ambiente y Ordenacién del Terri-
torio ‘

COMISION PROVINCIAL DE
SANEAMIENTO AVILA

EXPTE. N*® 24/93.- JOSE LUIS
JIMENEZ GOMEZ.- PUB.- PLA-
ZA DE LAS VACAS, 10.- AVI-
LA.(24-02-92). :

Visto el Expte. de referencia del
que sonsus:

ANTECEDENTES
HECHO
L- Con fecha 22 de febrero de
1993 el Excmo. Ayuntamiento de
Avila remite a la Comisién Pro-
vincial de Saneamiento expediente
instado por D. José Luis Jiménez
GOmez para la apertura de un local
destinado a la actividad de pub con
informe favorable de la Comisién
de Gobierno de dicha Corporacién.
IL.- Los Servicios Territoriales de
Economia, Sanidad y Bienestar

DE

Social y Medio Ambiente y O.T.
emiten informe favorable.

IIL.- La C.P.S. en sesién celebra- .
da el dia 28-04-1993, acuerda
requerir al promotor del expedien-
te para que la salida de humos se
realice por encima de la cubierta
del edificio, dando para ello un pla-
zo de 10 dias.

IV.- Con fecha 7 de mayo de
1993 y 28 de junio de 1993 es
requerido el promotor, siendo
devueltas ambas notificaciones.

FUNDAMENTOS DE DERE-
CHO

I- La Comisién Provincial de
Saneamiento es el 6rgano compe-
tente para conocer del referido
expediente segin lo dispuesto en
el Art® 7 del Reglamento de Acti-
vidades Molestas, Insalubres, Noci-
vas y Peligrosas (aprobado por .
Decreto 2414/1961, de 30 de
noviembre) y en el Art® 2 del
Decreto de la Junta de Castilla y

Leén 139/90, de 20 de julio, por
el que se atribuyen las funciones
y servicios en materia de activida-
des Molestas, Isalubres, Nocivas y
Peligrosas a la Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacién del Terri-
torio y se establece el régimen juri-
dico de la Comisién Regional y
Provinciales de Saneamiento.

IL.- El procedimiento seguido en
la tramitacién del expediente ha
sido conforme a los articulos 29
y 33 del Reglamento de Actividades
Molesias, Isalubres, Nocivas y
Peligrosas.

III.- La actividad para cuyo ejer-
cicio se solicita licencia, no figura
incluida en ¢l Nomenclator Anejo
a la Reglamentacién de Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas
y Peligrosas, siendo calificado por
la Comisién como MOLESTA por
produccién de ruidos, humos y olo-
res, de acuerdo con el Art® 3 del
RAMINP.

POR TODO ELLO, LA COMI-
SION PROVINCIAL DE SANEA-
MIENTO ACUERDA requerir al
promotor mediante la publicacién
en el B.O.P asi como en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento de
Avila para que la salida de humos
se realice por encima de la cubierta
del edificio, dando para ello un pla-
zo de 10 dias, entendiendo que
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transcurrido el citado plazo sin
obtener contestacion, el informe es
DESFAVORABLE, por lo que
procede DEVOLVER el expte. al
Ayuntamiento, para que, de con-
formidad con el Art. 7.2 del
RAMINP., deniegue la Licencia.

Avila, 1 de septiembre de 1993.
El Secretario de la Comnuisidn,
Federico Barcina Magro.

Niimero 2.786/N
T.S.J. Castilla y Leon

Sala Contencioso-Administrativo
BURGOS

EDICTO

Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha
incoado recurso contencioso-admi-
nistrativo con el nimero
01/0001063/19930 a instancia de
FOMENTO DE CONSTRUC-

CIONES Y CONTRATAS S.A.

Denegaci6n Silen. Admtvo. peticio-
nes abono certificaciones servicio
limpieza urbana, escritos 2-9,13 -10,
3-11y 3-12-1992 y 25-1y 15-2-1993.
Lo que se publica en este perio-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades pue-
dan estar legitimadas como deman-
dadas y no puedan ser emplazadas
personalmente o coadyuvantes con
fin de que les sirva de emplaza-
miento y puedan comparecer si les
conviniere, segiin lo establecido en
los articulos 60, 64 y 66 de la vigen-
te Ley de 27 de diciembre de 1956,
reguladora de la Jurisdiccién con-
tencioso-administrativa.

Burgos, 1 de septiembre de 1993.
V. B. El presidente, llegible. El
Secretario, Ilegible.

-0 QP @ ---
Niimero 2.787/N

T.S.J. Castilla y Ledn

Sala Contencioso-Administrativo
BURGOS

EDICTO
Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha

incoado recurso contencioso-admi-
nistrativo con el numero
01/0001029/19930 a instancia de
AYUNTAMIENTO DE LA
SERRADA (Avila) RSL. Ministe-
rio A. Publicas, desestimando 1.
alzada res. Mumpal 19-5-1992,
sobre procedimiento retencién
incoado compensar deuda con la
Mumpal

‘Lo que se publica en este peri6-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades pue-
dan estar legitimadas como deman-
dadas y no puedan ser emplazadas
personalmente o coadyuvantes con
fin de que les sirva de emplaza-
miento y puedan comparecer si les
conviniere, segiin lo establecido en
los articulos 60, 64 y 66 de la vigen-
te Ley de 27 de diciembre de 1956,
reguladora de la Jurisdiccién con-
tencioso-administrativa.

Burgos, 1 de septiembre de 1993.
V.B. El Presidente, Ilegible. El
Secretario, llegible.

-0 @O -
Nimero 2.788/N

T.S.J. Castilla y Leon

Sala Contencioso-Administrativo
BURGOS

EDICTO

Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha
incoado recurso contencioso-admi-
nistrativo con el nimero
01/0001028/19930 a instancia de
HIDAUTO MOTOR S.L. Rsl
Delg. Terr. Avila Junta Castilla y
Leén 3-6-93, confirmando res. Ser-
vicio Territorial Fomento 23-01-93,
imposicién sancién 150.000 Ptas.

Lo que se publica en este perié-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades pue-
dan estar legitimadas como deman-
dadas y no puedan ser emplazadas

personalmente o coadyuvantes con’

fin de que les sirva de emplaza-
miento y puedan comparecer si les
conviniere, segiin lo establecido en
los articulos 60, 64 y 66 de la vigen-
te Ley de 27 de diciembre de 1956,
reguladora de la Jurisdiccién con-
tencioso-administrativa.

Burgos, 1 de septiembre de 1993.
V. B. El Presidente, Illegible. El
Secretario, Ilegible.

Seccion de Anuncios
OFICIALES

Nimero 2.716/N

Ayuntamiento de Sotillo de la
Adrada

ANUNCIO

‘Bases que han de regir para la
provisién, en propiedad, mediante
oposicion libre, de una plaza de
Policia Local.

El Pleno del Ayuntamiento de
Sotillo de 1a Adrada, en sesidn cele-
brada el dia 2 de agosto de 1993,
acordé, dentro de la Oferta Publica
del presente ejercicio, la convoca-
toria de acccso para cubrir en pro-
piedad, mediante oposicién libre,
una plaza de Guardia de la Policia
Local, con arreglo a las siguientes:

Bases

1.- Objeto de la convocatoria: Es
objeto de la convocatoria la pro-
visién en propiedad, mediante opo-
sicién libre, de un puesto de trabajo
de Policia Local, encuadrado en la
Escala de Administracién Especial,
Subescala ‘de Servicios Especiales,
Policia Local, dotada con los emo-
lumentos del grupo D, pagas
Extraordinarias, trienios y demds
retribuciones que correspondan
con arreglo a la Legislacién vigente,
vacante en la plantilla de este
Ayuntamiento e incluida en Ia

.Oferta Pdblica de Empleo para

1993, aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento. '
2.- Condiciones de los aspiran-

tes: ,

a) Ser espaiiol.

b) Tener 18 anos y no haber cum-
plido los 30, contados el dia en que
termine el plazo de presentacion
de instacias.

¢) Estar en posesién del titulo
de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado u otra
titulacién equivalente.

d) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcién, asi como
tener una talla minima de 1.70
metros en hombre y 1.65 metros .
en mujeres.

e) No haber sido separado,
mediante expediente disciplinario
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del servicio al Estado, a las Comu-
nidades Auténomas o a las Enti-
dades Locales, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de las fun-
ciones piblicas.

f) No hallarse incurso en causa

alguna de incapacidad, segin lo

establecido en la Legislacién vigen-
te.

g) Carecer de antecedentes pena-
les por comisién de delito doloso.

h) Estar en posesién del permiso
de conducir de vehiculos, al menos
de las clases A2 y B2.

Todos los requisitos anteriores
deberdn poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presenta-
cién de instancias, solicitando
tomar parte en la oposicién, y gozar
de los mismos hasta el momento
del nombramiento, a excepcion del
requisito del apartado h) que debe-
ra poseerse antes de finalizar el pla-
zo de presentacmn de la docu-
mentacion.

3.- Instancias: Las instancias soli-
citando tomar parte en la oposi-
cidn, en las que los aspirantes debe-
rin manifestar que reunen todas
y cada una de las condiciones exi-
gidas en la Base segunda y que se
comprometen a prestar juramento
o promesa en la formal legalmente
establecida, se dirigirdn al Presi-
dente de la Corporaci¢n y se pre-
sentardn en el Registro/General del
Ayuntamiento duranteel plazo de

:20 dfas naturales, contados a partir

del dia siguiente al que aparezca
el dltimo de los anuncios de la con-
vocatoria que se publicard en el
Boletin Oficial de la Provincia,
Boletin Oficial de Castilla y Ledn
y posteriormente un extracto que
se insertard en el Boletin Oficial
del Estado.

Las instancias también podrin
presentarse en la forma que deter-
mina la Ley del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y
del”Procedimiento Administrativo
comun.

Los derechos de examen, que se
fijan en la cantidad de 2.000 pese-
tas, serdn satisfechos en la Teso-
reria Municipal y se acreditard su
pago mediante el correspondiente
resguardo que se unird a la ins-
tancia y no podrdn ser devueltos,
mads que en el caso de no ser admi-
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tidos a examen, por falta de los
requisitos exigidos para tomar par-
te en el mismo.

4.- Admision de aspirantes: Ter-
minado el plazo de presentacién de
instancias, la Presidencia de la Cor-
poracién aprobara la lista provisio-
nal de lo§ opositore$ admitidos'y
excluidos, que se hard piblica en
el B.O.P. y serd expuesta en el
Tablén de Anuncios de la Corpo-
racion, concediéndose un plazo de
10 dias hébiles para presentaciéon

- de reclamaciones y subsanacién de

errores.

Los aspirantes excluidos podran
interponer recurso ordinario en el
plazo de un mes, a partir de la
publicacién de dicha lista.

5.- Tribunal de seleccién: El Tri-
bunal de seleccién de la oposicién
estard conmstituido de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacion
o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

— Un representante por cada
uno de los Grupos Politicos Muni-
cipales.

— Un representante de la Juanta
de Castilla y Ledn.

— Un técnico o experto que se
recabard de la Jefatura Provmc1al
de Tréfico.

— Un experto en la materia
designado por el Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacién
o funcionario en quien delegue.

Deberdn designarse suplentes
que, con los titulares respectivos
integrardn el Tribunal. '

El Tribunal no podra constituirse
ni actuar sin la asistencia como
minimo de 3 de sus miembros, titu-
lares o suplentes, indistintamente,
entre los que necesariamente debe-
rd estar el Presidente y el Secre-
tario.

Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los miembros
presentes, resolviendo en caso de
empate el.voto de calidad del Pre-
sidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se
ajustard estrictamente a las bases
de la convocatoria, no obstante, el
Tribunal resolverd las dudas que
surjan de su aplicacién y podré
tomar los acuerdos que correspon-
dan para aquellos supuestos pre-

vistos en las Bases.

El Tribunal podrd acordar .la
incorporacién de asesores especia-
listas para todas o algunas de la
pruebas. Estos asesores se limitaran
a valorar los ejercicios correspon-
dientes a su especialidad técnica y
colaboraran con el Tribunal exclu-
sivamente en base a dicha espe-
cialidad.

Las indemnizaciones por asisten-
cia como miembro del Tribunal
seran en relacién con la categoria
cuarta, fijada en resolucién de 22
de marzo de 1993.

6.- Comienzo y desarrollo de los
ejercicios: Los aspirantes actuardn
segun el orden que resulte del sor-

" teo que anualmente efectiie para

este fin el Ministerio para las
Administraciones Publicas.

Las pruebas no podrdn comenzar
hasta transcurrido dos meses desde
la fecha en que aparezca publicado
el dltimo anuncio de la convo-
catoria.

Quince dfas antes del comienzo
del primer ejercicio, el Tribunal
anunciard en el B.O.P. y en el
Tablén de anuncios de la Corpo-
racion, el dia, hora y lugar de cele-
bracién del primer gjercicio.

Los opositores serdn convocados
para cada ejercicio en llamamiento
dnico, salvo casos de fuerza mayor
debidamente justificados y aprecia-
do libremente por el Tribunal

7.- Ejercicios de la oposicién:

1.- Reconocimiento médico:
Tendrd caracter eliminatorio y se
ajustard a las condiciones estable-
cidas en el anexo L. La calificacion
serd apto o no apto.

2.- Aptitud fisica: Tendra caric-
ter eliminatorio y se ajustard a las-
condiciones establecidas en el
Anexo II. La calificacién serd apto
0 no apto.

3.- Aptitud psiquica:: Tendra
caracter eliminatorio y consistird en
la contestacién de varios text-cues-
tionarios acomodados a las condi-
ciones exigibles en el cargo a

desempefiar. La calificacién serd de
apto o no apto.

4.- Prueba cultural: Consistird en
contestar por escrito, en un tiempo
méximo de una hora y media, a
un cuestionario de 30 preguntas,
resolucién de dos ejercicios de
matemdticas y un dictado, todo
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ello, dentro del Temario de estu-
dios de E.G.B. La calificacién de
este ejercicio serd de 0 a 10 puntos,
siendo necesario alcanzar un mini-
mo de 5 puntos para aprobar y
pasar al siguiente ejercicio.

5.- Prueba juridica y profesional:
Tendré caricter eliminatoria y con-
sistird en desarrollar por escrito y
en un tiempo mdaximo de 1,30
horas, un tema elegido de dos
extraidos por sorteo del Programa
que se publica como Anexo III de
esta convocatoria. Concluida esta
prueba se procedera a la lectura
de los ejercicios ante el Tribunal
calificador, quien podrd formular
al aspirante, durante el tiempo
maximo de 10 minutos, las pregun-
tas que estime pertinentes en rela-
cién a los temas expuestos. Dicho
ejercicio se puntuara de 0 a 10 pun-
tos, siendo eliminados los aspiran-
tes que no alcancen el minimo de
5 puntos.

6.- Ejercicio Practico: Que ten-
drd carécter voluntario y consistird
en:

a) Redaccién de un parte o
denuncia, sobre el supuesto que
formule el Tribunal.

b) Conocimientos del Cédigo de
la Circulacién y ejercicios practicos
que propongan sobre el mismo y
sobre tréfico.

¢) Ejercicio préctico sobre Orde-
nanzas Municipales, desarrollando
los supuestos que formule el
Tribunal.

El tiempo de realizacién de estos

ejercicios serd el que determine el
Tribunal, segin su criterio.

8.- Calificaciones: Los ejercicios
que no sean de reconocimiento o
aptitudes se calificardn por cada
miembro del Tribunal de 0 a 10
puntos, siendo la calificacién de
cada uno de ellos el resultado de
sumar las calificaciones de los
miembros del Tribunal y dividir
esta suma por el niimero de asis-
tentes. Los opositores, para apro-
bar, deberan obtener en cada ejer-
cicio el minimo de 5 puntos, siendo
elimandos los que no alcancen esta
calificacién, sin que por tanto, pue-
dan acceder a la realizacion de la
siguiente prueba.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio de hardn piiblicas el mismo
dia que se celebren, mediante

anuncio expuesto en el Tablén de
Edictos del Ayuntamiento.

A fin de evitar grandes diferen-
cias de puntuacién entre los diver-
sos miembros del Tribunal, las cali-
ficaciones otorgadas por cada uno
de ellos, no podra arrojar una dife-
rencia superior a tres puntos,
debiendo procederse a una nueva
votacién si asi se produjere. Si nue-
vamente volviera a aparecer la dife-
rencia citada, no seran computables
la mds alta ni la mas baja, com-
putdndose exclusivamente las otor-
gadas por el resto del Tribunal

La calificacién definitiva que
determinara el orden de puntua-
cién de los opositores y servird para
formular la propuesta de nombra-
miento, estard determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas
en cada ejercicio, siempre que se
haya superado la prueba de cada
uno de ellos, levantandose la
correspondiente acta y publicindo-
se los resultados en el Tablén de
Edictos de la Casa Consistorial.

9.- Relacién de aprobades, rea-
lizacién de cursillo, presentacion
de documentos y nombramiento:
Una vez terminada la calificacién
de los aspirantes, el Tribunal publi-
car4 la lista de aprobados por orden

de puntuacién, no pudiendo reba-

sar los propuestos al niimero de
vacantes existentes al momento de
dicha publicacién, el Tribunal ele-
vard al Sr. Alcalde propuesta a
favor de los aspirantes que reunan
los requisitos para ser nombrados
funcionarios.

Los opositores propuestos pre-
sentardn en Secretaria, dentro del
plazo de 20 dias naturales, contados
a partir de la publicacién de la lista
de aprobados, los siguientes docu-
mentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en la
oposicién se exige y que son:

1.- Fotocopia del D.N.I.

2.- Certificado negativo de ante-
cedentes penales, referido a la
fecha de la terminacién de las prue-
bas selectivas.

3.- Declaracién jurada de no
hallarse incurso en ninguna causa
de incapacidad.

4.- Declaracién jurada de no
haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servi-
cio al Estado, Comunidades Auté-

nomas y Entidades Locales, y no
hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de las funciones publicas.

5.- Certificado acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto {isi-
co que imposibilite el normal ejer-
cicio de la funcién, expedido por
la Jefatura Provincial de Sanidad.

6.- Fotocopia, debidamente cote-
jada, del titulo de Graduado Esco-
lar, F.P. primer grado o titulacién
equivalente.

7.- Permisos de conduccién clase
A2y B2.

Quienes tuvicran la condicién de
funcionarios publicos estardn exerni-
tos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo pre-
sentar dnicamente, certificacion del
Organismo de quien dependa, acre-
ditando su condicién y demas cir-
cunstancias que consten en su expe-
diente personal. ,

Si dentro del plazo indicado, y
salvo casos de fuerza mayor los
opositores propuestos no presenta-
ran la documentacién o no reunie-
ran los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados y quedardn
anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por
falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la oposicion.

Los aspirantes aprobados segui-
rdn un curso de formacién como
funcionarios en practicas, con arre-
glo a lo dispuesto en la Ley 12/90

de 28 de noviembre de Coordina-
cién de Policias Locales de Castilla
y Le6n y Normas que la desarrollen
y si en el examen a que se les some-
ta fueran aprobados, pasardn defi-
nitivamente a ocupar su destino en
plantilla; segin la calificacion acu-
mulada del referido curso y de la
oposicién, miembros que los que
no alcancen dicha aprobacién serdn
eliminados definitivamente, cau-
sando baja en el servircio, sin nin-
gin ulterior derecho. Durante el
curso los admitidos devengarén los
emolumentos que se establezcan.

La calificacién definitiva vendra
dada por la suma de la fase de
oposicién y las que hayan alcan-
zado en el curso de formacion basi-
ca, elevandose la relacién de apro-
bados por orden de puntuacién al
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Sr. Alcalde, para que formule el
correspondiente nombramiento.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporacién Municipal, el
opositor nombrado deberd tomar
posesién en el plazo de treinta dias
hébiles, a contar del siguiente al
que les sea notificado el nombra-
miento. Aquel que no tome pose-
sién en el plazo indicado, sin causa
justificada, decaerdn de todos sus
derechos.

10.- Incidencias: El Tribunal
queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicién, en todo lo
no previsto en estas bases. Serdn
de aplicacién general las normas
contenidas en el Reglamento de
Funcionarios de Administracién
Local, R.D. 896/91, de 7 de junio
por el que se establecen las reglas
bésicas y los Programas minimos
a que deban ajustarse el procedi-
miento de seleccién de los Fun-
cionarios de Administracién Local.
Real Decreto 28/90, de 15 de enero,
que aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del Personal al ser-
vicio de la Administracién del Esta-
do y demads legislacion vigente.

11.- Recursos: La convocatoria y
sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta y de la
actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnadas por los interesados, en
los casos y en la forma establecida
en la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

ANEXO I

Cuadro. de inutilidades con rela-
cién a la aptitud de el Servicio en
la Policia Municipal.

a) Consideraciones bésicas:

Talla minima: Hombre:
metros, mujeres: 1,65 metros.

Indice de corpulencia: ' De 3 a
5 (peso: Talla en decunetros)

Perimetro tordcico maximo-mi-
nimo: 4 cm. O SUperior.

Espirometria: Minima 3.000.

b) Enfermedades generales:

1.- Obesidad manifiesta en la que
el perimetro abdominal exceda de
15 cm. al tor4cico.

2.- Intantilismo marcado.
¢) Enfermedades de los tejidos:

L~ Cicatrices, quemaduras o

eformidades en la cara, que ten-

1,70

gan repercusmn en el aspecto
extermno.

2.- Cicatrices que por su exten-
sion o adherencia a los drganos
profundos o al esqueleto compro-
metan el funcionamiento de tales
6rganos o los movimientos de los
miembros.’ 'd) Enfermédades deél
aparato digestivo:

1.- Falta:o pérdida de uno o
ambos labios.

2.- Divisién congénita o perfo-
raciones adquiridas o extensas en

.Ja b6veda palatina, cuando dificul-

ten notablemente la emisién de la
palabra o comprometan la deglu-
cién.

3.- Falta o pérdida total de la
mandibula inferior o parcial de las
mandibulas que determinen tras-
tornos funcionales graves (mastica-
cién, deglucién o emisién de la
palabra).

4.- Falta o pérdida total o parcial
de la lengua.

e) Enfermedades de los aparatos
respiratorios y circulatorio:

1.- Deformacién del térax que
modifique o dificulte la respiracién
o circulaciéon o entorpezca los
movimientos del tronco.

2.~ Varices de intensidad que se
marquen claramente en bipedes-
tacion. '

3.- Lesiones valvulares.

4.- Hipertensién o hipotension
marcadas.

f) Enfermedades del aparato
locomotor:

1.- Amputaciones de cualquier
dedo o parte del mismo en ambas
manos.

2.- Falta del dedo gordo del pie.

3.- Pies planos marcados o con
arco plantar poco marcado.

4.- Atrofias o anquilosis de un
miembro que sean incompatibles
con los esfuerzos y servicios del
Cuerpo.

5.- Escoliosis, cifosis o lordosis
que produzcan asimetria de las arti-
culaciones coxofemorales en bipe-
destacion.

6.- Acortamiento de una extre-
midad inferior con asimetria de las
articulaciones coxofemorales en
bipedestacion.

7.- Genu varum y genu valgum.

8.- Lesiones en manos o dedos
que produzcan una limitacién de
flexi6n o extension.

g Enfermedades del aparato de
vision:

1.- Reconocimiento del aparato
de la visién y comprobaci6n de la
agudeza visual. Serdn causa de inu:
tilidad aquellas que sin. correccion
y con optémetros no superen los
1/4 de la escala de Wecker a frac-
cién y las miopias superiores a 2
dioptrias.

2.- Daltonismo en todos los
grados.

h) Enfermedades del aparato de
audicion:

1.- Sordera.

i) Enfermedades de la fonacidn:

1.- Tartamudez permanente €
importante.

ANEXO II

1.- Carrera de velocidad (60
metros).

Disposicién’ El aspirante se colo-
card en la pista en el lugar sefia-
lado, pudiendo realizar la salida de
pie o agachado sin tacos.

Ejecucién: La propia en una
carrera de velocidad.

Medicién: Deberd ser manual,
duplicdndose los cronos por cada
calle ocupada por un aspirante,
toméndose el tiempo mas favorable
de los dos medidos.

Intentos: Un sélo intento.

S6lo se permiten dos salidas. A
la segunda falta, el opositor serd
eliminado.

Invalidaciones: De acuerdo con

“el Reglamento de la FIAA y siem-

pre que se haya superado el tiempo
establecido. :
2.- Carrera de resistencia mus-
cular (1.000 metros).
Disposicién: El aspirante se colo-
card en la pista en el lugar senalado

" para la salida, pudiendo realizarla
~de pie o agachado sin tacos.

Ejecucion: La propia de este tipo
de carreras.

Medicién: Serd manual, con un
crono que se pondra en funciona-
miento a la senal del comienzo de
la prueba y se detendrd cuando el
aspirante traspase la linea de
llegada.

. Intentos: Un sélo intento.
Invalidacién: Excederse en el
tiempo establecido.
~ 3.- Salto de longitud con los pies
juntos.
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Disposicion: El aspirante se colo-
card ante una raya de un metro
de larga y de 0,50 metros de ancha,
marcada en el suelo, paralela al
foso de saltos y a una distancia de
0,50 metros del borde anterior del
mismo.

Ejecucion: Cuando se halle dis-
puesto el aspirante flexionard y
extenderd rapidamente el tren infe-
rior para, apoyando los dos pies
en el suelo, proyectar el cuerpo
hacia delante y caer en el {oso. Estd
permitido el balance sobre pun-
ta-talén del pie o la elevacion del
talén antes del salto.

Medicién: Sc efectuard desde la
parte de la raya mdés alejada del
foso hasta la dltima huella que deje
el cuerpo del aspirante sobre la are-
na del {oso.

Intentos: Pueden realizarse tres
intentos, contabilizdndose el mejor.

Invalidaciones: El salto debe rea-
lizarse con un sélo impulso de los
pies, contabilizandose como nulo
aquel en el que una vez separados.
los pies del suelo, vuelvan a apo-
yarse de nuevo para la impulsién
definitiva.

Es nulo el salto que se produce
por el apoyo alternativo y no simul-
taneo de los pies sobre el suelo.

Es nulo el salto en que el aspi-
rante pise la raya en el momento
de la impulsién.

- Quedara eliminado el aspirante
que no alcance la marca esta-
blecida.

4.- Trepa de cuerda.

Disposicién: El aspirante tomara
la cuerda con ambas manos, nunca

mds- arriba de la marca existente

en la cuerda a dos metros del suelo.
Ejecucion: Cuando esté dispues-
to, {lexionara los brazos y, haciendo
presa con los pies, ird trepando a
lo largo de la misma hasta alcanzar
la marca situada en la misma.
Medicién: Se efeturard directa-
mente y a la vista apoyandose en
las marcas previasmente colocadas
en la cuerda.
Intentos: Un solo intento.,
Invalidaciones: Se considerara
que no es vdlida la realizacién:
-Cuando no se alcance con
ambas manos la marca establecida.
-Cuando se pare para descansar
durante la trepada.

-Cuando se supera el tiempo
méximo establecido.

TABLAS DE MARCAS EN LAS
PRUEBAS FISICAS
HOMBRES
Velocidad 60 metros: 876
Resistencia 1 Km.; 3 Min. 30”
Salto de longitud pies juntos:
2,30 metros
Trepa de cuerda (5 metros): 157
MUJERES
Velocidad 60 metros: 1074
Resistencia 1 km.: 4 Min., 30”
Salto de longitud pies juntos:
2,00 metros
Trepa de cuerda (4 metros): 167

ANEXO T

Materias generales

1.- La Constitucién Espaifiola de
1978. Organizacién del Estado. La
Corona. Poder Legislativo. Poder
Ejecutivo. Poder Judicial.

2.- La Organizacién Territorial
Espaitola. Comunidades Auténo-
mas. Estatuto de Autonomia de
Castilla y Ledn.

3.- La Administraciéon Local.
Organos de Gobierno de los muni-
cipios. El Ayuntamiento Pleno. La
Comisién de Gobierno. El Alcalde
y Concejales.

4.- Hacienda Local. Ordenanzas
municipales. Materias especificas.

5.- La Policia Local. Organiza-
cién y funciones.

6.- Las multas municipales. El
Procedimiento sancionador.

7.- La delicuencia: tipos, socio-
logia profesional y delincuencia.
Intervenciones especiales.

8.- El Cédigo penal. Delitos y
faltas. autores, cOmplices y encu-
bridores. Las penas.

9.- Delitos contra las personas. -

Delitos contra la propiedad. Deli-
tos contra la libertad y honestidad.

10.- Delitos cometidos por fun-
cionarios puablicos.

11.- Faltas contra los intereses
generales de las poblaciones. Faltas
contra las personas. Faltas contra
la propiedad.

12.- Competencias en materia de
trafico. Normas Generales de Cir-
culacién.

13.- Circulacién de vehiculos:
Prioridad de paso, incorporaci6n a
la circulacién.

14.- Circulacion de vehiculos:
lugar en la via, velocidad.

15.- Circulacion de vehiculos:
cambios de direccién y sentido.
Adelantamientos.

16.- Circulacién de vehiculos:
Parada y estacionamiento. Cruce
de paso a nivel y puentes levadizos.
Utilizacién del alumbrado. Adver-
tencias a los conductores.

17.- Otras Normas de Circula-
cién. Sefalizacion.

18.- Autorizaciones Administra-
tivas.

19.- Infracciones y sanciones.
Medidas cautelares y resporisabi-
lidad.

20.- Procedimiento sancionador

y IECUISOS. .

Sotillo de 1a Adrada a 25 de agos-
to de 1993.
La Alcaldesa, Ilegible.

---00000000---

Ayuntamiento de Sotillo de la
Adrada

ANUNCIO

BASES QUE HAN DE REGIR
PARA LA PROVISION, EN
PROPIEDAD, MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION, DE
UNA PLAZA DE OFICIAL DE

" LAPOLICIA LOCAL

El Pleno del Ayuntamiento de
Sotillo de la Adrada, en sesién cele-
brada el dia 2 de agosto de 1993,
acordd, dentro de la oferta piblica
para el presente ejercicio, la con-
vocatoria de acceso para cubrir en
propiedad, mediante concurso-o-
posicion, restringido, una plaza de
Oficial de la Policia Local, con
arreglo a las siguientes:

BASES

1.- OBJETO DE LA CONVO-
CATORIA: Es objeto de la con-
vocatoria la provisién en propie-
dad, mediante concurso-oposicién
restringido, de un puesto de trabajo
de Oficial de la Policia Local,
encuadrado en la Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Policia Local,
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dotada con los emolumentos del
grupo D, pagas Extraordinarias,
trienios y demds retribuciones que
correspondan con arreglo a la legis-
lacién vigente, vacante en la plan-
tilla de este Ayuntamiento e inclui-
da en la Oferta Piblica de Empleo
para 1993, aprobada por el Pleno
del Ayuntamiento.

2.- CONDICIONES DE LOS
ASPIRANTES: a) Desempeiiar, en
propiedad, una plaza de Auxiliar
de la Policia Municipal en el Ayun-

tamiento de Sotillo de la Adrada,

con una antigiiedad minima de 2
afios, contabilizados con referencia
al dia en que termine el plazo de
admisién de instancias.

b) Estar en posesién del titulo
de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado u otra
titulacién equivalente.

c) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcién.

d) No haber sido separado,
mediante expediente disciplinario
del servicio al Estado, a las Comu-
nidades Auténomas o a las Enti-
dades Locales, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de las fun-
ciones ptblicas.

¢) No hallarse incurso en causa
alguna de incapacidad, segin lo
establecido en la Legislacion vigen-
- te.

f) Carecer de antecedentes pena-
les por comisién de delito doloso.

g) Estar en posesion del permiso
de conducir de vehiculos, al menos
de las clases A2y B2. '

Todos los requisitos anteriores
deberdn poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presenta-
cidon de instancias, solicitando
tomar parte en la oposicién, y gozar
de los mismos hasta el momento
del nombramiento, a excepcién del
requisito del apartado g) que debe-
14 poseerse antes de finalizar el pla-
zo de presentacién de la docu-
mentacion.

3.- INSTANCIAS: Las instancias
solicitando tomar parte en la opo-
sicién, en las que los aspirantes
deberdn manifestar que retnen
todas y cada una de las condiciones
exigidas en la Base segunda y que
se comprometen a prestar juramen-
to o promesa en la forma legal-
mente establecida, se dirigirdn al

Presidente de la Corporacion y se
presentardn en el Registro General
del Ayuntamiento durante el plazo
de 20 dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al que apa-
rezca el dlitimo de los anuncios de
la convocatoria que se publicard en
el Boletin ‘Oficial de la Provincia,
Boletin Oficial de Castilla y Ledn
y posteriormente un extracto que
se insertara en el Boletin Oficial
del Estado.

Las instancias también podrdn
presentarse en la forma que deter-
mina la Ley del Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas y
del Procedimiento Administrativo
comin.

Los derechos de examen, que se
fijan en la cantidad de 2.000 Ptas.
serdn satisfechos en la Tesoreria
Municipal y se acreditard su pago
mediante el correspondiente res-
guardo que se unird a la instancia
y no podrén ser devueltos, més que
en el caso de no ser admitidos a
examen, por falta de los requisitos
exigidos para tomar parte en el
mismo.

4.- ADMISION DE ASPIRAN-
TES: Terminado el plazo de pre-
sentacién de instancias, la Presi-
dencia de la Corporacién aprobard
la lista provisional de los opositores
admitidos y excluidos, que ‘se hard
publica en le B.O.P. y serd expuesta
en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién, concediéndose . un
plazo de 10 dias habiles para pre-
sentacién de reclamaciones y sub-
sanacidn de errores.

Los aspirantes excluidos podrdn
interponer recurso ordinario en el
plazo de un mes, a partir de la
publicacién de dicha lista.

5.- TRIBUNAL DE SELEC-
CION: El Tribunal de seleccién de
la oposicion estard constituida de
la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién
0 miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales: Un representante por
cada uno de los Grupos Politicos
Municipales.

-Un representante de la Junta de
Castilla y Ledn.

-Un  técnico o experto que se
recabard de la Jefatura Provincial
de Tréfico.

- -Un experto en la materia desig-
nado por el Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacion
o funcionario en quien delegue.

Deberan designarse suplentes
que, con los titulares respectivos
integraran el tribunal.

El Tribunal no podré constituirse
ni actuar sin la asistencia como
minimo de 3 de sus miembros, titu-
lares o suplentes, indistintamente,
entre los que necesariamente debe-
14 estar el Presidente y el Secre-
tario.

Las decisiones se adoptarén por
mayoria de votos de los miembros
presentes, resolviendo en caso de
empate el voto de calidad del Pre-
sidente del Tribunal.

La actvacién del Tribunal se
ajustard estrictamente a las bases
de la convocatoria, no obstante, el
Tribunal resolverd las dudas que
surjan de su aplicacién y podrd
tomar los acuerdos que correspon-
dan para aquellos supuestos pre-
vistos en las Bases.

El Tribunal podrd acordar la
incorporacién de asesores especia-
listas para todas o algunas de las
pruebas. Estos asesores se limitardn
a valorar los ejercicios correspon-
dientes a su especialidad técnica y
colaboraran con el Tribunal exclu-
sivamente cn base a dicha espe-
cialidad.

Las indemnizaciones por asisten-
cia como miembro dcl Tribunal
seran en relacién con la categoria
cuarta, fijada en rcsolucién de 22
de marzo de 1993.

6.- COMIENZO Y DESARRO-
LLO DE LOS EJERCICIOS: Los
aspirantes actuaran segiin el orden
que resulte del sorteo que anual-
mente efectiie para este fin el
Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas. .

Las pruebas no podrdn comenzar
hasta transcurrido dos meses desde
la fecha en que aparezca publicado
el dltimo anuncio de la convo-
catoria.

Quince dias antes del comienzo
del primer ejercicio, el Tribunal
anunciard en el B.OP. y en el
Tablén de anuncios de la Corpo-
racion, el dia, hora y lugar de cele-
bracién del primer ejercicio.

Los opositores serdn convocados
para cada ejercicio en llamamiento
unico, salvo-casos de fuerza mayor
debidamente justificados y aprecia-
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do libremente por el Tribunal.

7.- EJERCICIOS DE LA OPO-
SICION: 1.- Reconocimiento médi-
co: Tendrd cardcter eliminatorio y
se ajustard a las condiciones esta-
blecidas en el anexo I. La califi-
cacion serd apto o no apto.

2.- Aptitad fisica: Tendr4 cardc-
ter eliminatorio y se ajustara a las
condiciones establecidas cn el
Anexo IL. La calificacién sera apto
0 no apto. ’

3.- Aptitud psiquica: Tendrd
cardcter eliminatorio y consistir4 en
la contestacién de varios text-cues-
tionarios acomodados a las condi-
ciones exigibles en el cargo a
desempeniar. La calificacién seré de
apto o0 no apto.

4.- Prueba profesional: Tendra
caracter eliminatoria y consistird en
la justificacién oral ante el Tribunal
calificador de la memoria profesio-
nal relacionada con el cargo a

desempefiar, presentada por tales
aspirantes antes de la prueba. La
extension de la memoria sed de 20
folios y la minima de 10, por una
sola cara y mecanografiado a dos
espacios. Asimismo el aspirante
deberd presentar tantas copias
como miembros del Tribunal. Este
ejercicio se celebrard en sesidn
publica en la fecha y hora que el
Tribunal determine. El Tribunal
podré solicitar de los aspirantes las
aclaraciones que estime oportunas
sobre el contenido de la memoria,
valorard el trabajo aportado, la for-
macién general y la claridad y
orden de ideas.

5.- Prueba especifica: Tendra
cardcter eliminatoria y consistird en
desarrollar por escrito y en un tiem-
po méximo de 1,30 horas, un tema
clegido de dos extraidos por sorteo
del Programa que se publica como
Anexo III de esta convocatoria.
Concluida esta prueba se proceders
a la lectura de los ejercicios ante
el Tribunal calificador, quien podra
formular al aspirante, durante el
tiempo méaximo de 10 minutos, las
preguntas que estime pertinentes
en relacién a los temas expuestos.
Dicho ejercicio se puntuard de 0
a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen el mini-
mo de 5 puntos.

8.- CALIFICACIONES: Los

ejercicios que no sean de recono-

cimiento o aptitudes se calificaran
por cada miembro del Tribunal de
0 a 10 puntos, siendo la calificacién
de cada uno de ellos el resultado
de sumar las calificaciones de los
miembros del Tribunal y dividir
esta suma por el nimero de asis-
tentes. Los opositores, para apro-
bar, deberdn obtener en cada ejer-
cicio el minimo de 5 puntos, siendo
climinados los que no alcancen esta
calificacién, sin que por tanto, pue-
dan acceder a la realizacién de la
siguiente prueba.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se hardn piblicas el mismo
dia que se celebren, mediante
anuncio expuesto en el Tablén e
Edictos del Ayuntamiento.

A fin de evitar grandes diferen-
cias de puntuacién entre los diver-
sos miembros del Tribunal, las cali-

ficaciones otorgadas por cada uno

de ellos, no podri arrojar una dife-
rencia superior a tres puntos,
debiendo procederse a una nueva
votacion si asi se produjere. Si nue-
vamente volviera a aparecer la dife-
rencia citada, no serdn computables
la més alta ni la mis baja, com-
putdndose exclusivamente las otor-
gadas por el resto del Tribunal.

La calificacién definitiva que

determinard el orden de puntua--

cién de los opositores y servird para
formular la propuesta de nombra-
miento, estard determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas
en cada ejercicio, a las que se zfa-
dird ]a puntuacién del baremo de
méritos del concurso, siempre que
se haya superado la prueba de cada
uno de ellos, levantindose la
correspondiente acta y publicidndo-
se los resultados en el Tabl6n de
Edictos de la Casa Consistorial.

9.- RELACION DE APROBA-
DOS, REALIZACION DE CUR-
SILLO, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS Y NOMBRA-
MIENTO: Una vez terminada la
calificacién de los aspirantes, el Tri-
bunal publicard la lista de aproba-

- dos por orden de puntuacién, no

pudiendo rebasar los propuestos al
nimero de vacantes existentes al
momento de dicha publicacién, el
Tribunal elevari al Sr. Alcalde pro-
puesta a favor de los aspirantes que
reunan los requisitos para ser nom-

brados Oficial d;e la Policia Local
en practicas.

Quienes tuvieran la condicién de
funcionarios piiblicos estardn exen-
tos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo pre-
sentar tinicamente, certificacion del
Organismo de quien dependa, acre-
ditando su condicién y demds cir-
cunstancias que consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado, y
salvo casos de fuerza mayor los
opositores propuestos no presenta-
ran la documentacién o no reunie-
ran los requisitos exigidos, no
podrén ser nombrados y quedarin
anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por
falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la oposicién.

Los aspirantes aprobados segui-
rdn un curso de formacién como
funcionarios en précticas, con arre-
glo a lo dispuesto en la Ley 12/90
de 28 de noviembre de Coordina-
cién de Policias Locales de Castilla
y Ledn y Normas que la desarrollen
y si en el examen a que se les some-
ta fueran aprobados, pasardn defi-
nitivamente a ocupar su destino en
plantilla, segiin la calificacién acu-
mulada del referido curso y de la
oposicién, miembros que los que
no alcancen dicha aprobacién serdn
eliminados definitivamente, cau-
sando baja en el servicio, sin ningtin
ulterior derecho. Durante el curso
los admitidos devengaran los emo-
lumentos que se establezcan.

La calificacién definitiva vendra
dada por la suma de la fase de
oposicién y las que hayan alcan-
zado en el curso de formacién bsi-
ca, elevandose la relacién de apro-
bados por orden de puntuacién al
Sr. Alcalde, para que formule el
correspondiente nombramiento.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporacién Municipal, el
opositor nombrado deberd tomar
posesion en el plazo de treinta dias
hébiles, a contar del siguiente al
que les sea notificado el nombra-
miento. Aquel que no tome pose-
sién en el plazo indicado, sin causa
justificada, decaeran de todos sus
derechos.
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10.- INCIDENCIAS: E! Tribunal
queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicién, en todo lo
no previsto en estas bases. Serdn
de aplicacién general las normas
contenidas en el Reglamento de
Funcionarios de Administracion
Local, R.D. 896/91, de 7 de-junio
por el que se establecen las reglas
basicas y los Programas minimos

a que deban ajustarse el procedi-

miento de seleccién de los Fun-
cionarios de Administracién Local.
Real Decreto 28/90, de 15 de enero,
que aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del Personal al servio
de la Administracién del Estado y
demas legislacién vigente.

11.- RECURSOS: La convoca-
toria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta
y de la actuacién del Tribunal,
podrdn ser impugnadas por los
interesados, en los casos y en la
forma establecida en la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

ANEXO I
Baremo de méritos

1.- Servicios prestados en el Exc-
mo. Ayuntamiento de Sotillo de la
Adrada como Auxiliar de la Policia

. Muninipal, 0,50 puntos por afo,

" contabilizados a la fecha de expi-
racién del plazo de presentacion de
instancias y hasta un méximo de
5 puntos.

2.- Cursos de formacién y per-
feccionamiento: Primeros Auxilios
sanitarios, defensa personal, etc.,
0,15 puntos por cada uno de ellos
hasta: un maximo de 1,50 puntos.

3.- Asistencia a jornadas, cursi-
llos, seminarios, etc., 0,05 puntos
hasta un médximo de 0,50 puntos.

4.~ Otros méritos no recogidos
en los epigrafes anteriores, valora:
dos libremente por el Tribunal, has--
ta un maximo de 1 punto.

ANEXO I

1.- Carrera de velocidad (60
metros). 5

Disposicién: El aspirante se colo-
card en la pista en el lugar sefa-
lado, pudiendo realizar la salida de

pie o agachado sin tacos.
Ejecucién: La propia en una
carrera de velocidad.
Medicién; Deberd ser manual,

“duplicdndose los cronos por cada

calle ocupada por un aspirante,
tomandose el tiempo. mas favorable
de los dos medidos. '

Intentos: Un solo intento.

Sélo se permiten dos salidas. A
la segunda falta, el opositor serd
eliminado.

Invalidaciones: De acuerdo con
el Reglmento de la FIAA y siempre
que se haya superado el tiempo
establecido.

2.- Carrera de resistencia mus-
cular (1.000 metros).

Disposicién: El aspirante se colo-
card en la pista en el lugar sealado
para la salida, pudiendo realizaria
de pie o agachado sin tacos.

Ejecucion: La propia de este tipo
de carreras.

Medicién: Serd manual, con un
crono que se pondrd en funciona-
miento a la sefial del comienzo de
la prueba y se detendrd cuando el
aspirante traspase la linea de
llegada.

Intentos: Un solo intento.

Invalidacién: Excederse en el
tiempo establecido.

3.- Salto de longitud con los pies
juntos. '

Disposicién: El aspirante se colo-
card ante una raya de un metro
de larga y de 0,50 metros de ancha,
marcada en el suelo, paralela al
foso de saltos y a una distancia de
0,50 metros del borde anterior del
mismo. -

Ejecucion: Cuando se halle dis-
puesto el aspiranie flexionard y
extender4 rapidamente el tren infe-
rior para, apoyando los dos pies
en el.suelo, proyectar el cuerpo
hacia delante y caer en el foso. Estd
permitido el balance sobre pun-
ta-talén ‘del pie o la elevacién del
talén anates del salto.

Medicién: Se efectuard desde la
parte de la raya mds alejada del
foso hasta la iltima huella que deje
el cuerpo del aspirante sobre la are-
na del foso. :

Intentos: Pueden realizarse tres
intentos, contabilizindose el mejor.

Invalidaciones: El salto debe rea-
lizarse con un sélo impolso de los
pies, contabilizdndose como nulo

aquel en el que una vez separados
los pies del suelo, vuelvan a apo-
yarse de nuevo para la impulsion
definitiva.

Es nulo el salto que se produce
por el apoyo alternativo y no simul-
tdneo de los pies sobre el suelo.

Es nulo el salto en que el aspi-
rante pise la raya en el momento
de la impulsion.

Quedara eliminado el aspirante
que no alcance la marca esta-
blecida.

4.- Trepa de cuerda.

Disposicién: El aspirante tomard
la cuerda con ambas manos, nunca
méas arriba de la marca existente
en la cuerda a dos metros del suelo.

Ejecucién: Cuando esté dispues-
to, flexionara los brazos y, haciendo
presa con los pies, ird trepando a
lo largo de la misma hasta alcanzar
la marca situada en la misma.

Medicion: Se efectuard directa-
mente y a la vista apoydndose en
las marcas previamente colocadas
en la cuerda.

Intentos: Un solo intento.

Ivalidaciones: Se considerard que
no es vélida la realizacion:

- Cuando no se alcance con
ambas manos la marca establecida.

- Cuando se pare para descansar
durante la trepada.

- Cuando se supera el tiempo
maximo establecido.

TABLAS DE MARCAS EN LAS
PRUEBAS FISICAS

HOMBRES

Velocidad 60 metros: 13”

Resistencia 1- Km.: 6 Min.

Salto de longitud pies juntos:
1,30 metros

Trepa de cuerda (4 metros): 257

ANEXO III

Materias generales

l.- La Constitucién Espaiiola de
1978. Organizacién del Estado. La
Corona. Poder Legislativo. Poder

" Ejecutivo. Poder Judicial.

2.- La Organizacién Territorial
Espanola. Comunidades Autéro-
mas. Estatuto de Autonomia de
Castilla y Ledn.

3.- La Administracién Local.
Organos de Gobierno de los muni-
cipios. El Ayuntamiento Pleno. La




14 BOLETIN OFICIAL DE AVILA

14 de septiembre de 1993

Comisién de Gobierno. El Alcalde
y Concejales.

4.- Hacienda Local. Ordenanzas
Municipales. Materias especificas.

5.- La Policfa Local. Organiza-
cién y funciones.

6.- Las multas municipales. El
Procedimiento sancionador.

7.- La delincuencia: tipos, socio-
logia profesional y delincuencia.
Intervenciones especiales.

8.- El Cédigo penal. Delitos y
faltas. Autores, cdmplices y encu-
bridores. Las penas.

9.- Delitos contra las personas.
Delitos conira la propiedad. Deli-
tos contra la libertad y honestidad.

10.- Delitos cometidos por fun-
cionarios piblicos.

11.- Faltas contra los intereses
generales de las poblaciones. Faltas
contra las personas. Faltas contra
la propiedad.

12.- Competencias en materia de
trafico. Normas Generales de Cir-
culacion.

13.-- Circulacién de vehiculos:
prioridad de paso, incorporacién a
la circulacién.

14.- Circulacién de vehiculos:
iugar en la via, velocidad.

'15.- Circulacién de vehiculos:
cambios de direccién y sentido.
Adelantamientos.

16.- Circulacién de vehiculos:
Parada y estacionamiento. Cruce
de paso a nivel y puentes levadizos.
Utilizacién del alumbrado. Adver-
tencias a los conductores.

17.- Otras Normas de Circula-
cién. Senalizacion.

18.- Autorizaciones Administra-
tivas.

19.- Infracciones y sanciones.
Medidas cautelares y responsabi-
lidad.

20.- Procedimiento sancionador
y TECUrsos.

Sotillo de la Adrada a 25 de agos-
to dé 1993.
La Alcaldesa, Ilegible.

Nimero 2.746/S

Ayuntamiento de Zapardiel de
la Cariada

EDICTO

Rendidas las Cuentas General
del Presupuesto y de la Adminis-

tracién del Patrimonio correspon-
dientes al ejercicio de 1992, e infor-
madas debidamente por la Comi-
sibn Especial de Cuentas de este
Ayuntamiento, en cumplimiento y
de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 116 de la Ley 7/85
y 193 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales 39/88 de 28 de
diciembre, ‘quedan expuestas al
ptblico en la Secretaria de esta
Entidad, por plazo de quince dias
hébiles para que durante el mismo

'y ocho dias mds, puedan los inte-

resados presentar por escrito los
reparos, observaciones y reclama-
ciones que estimen pertinentes.

Zapardiel de la Cafada a 30 de
agosto de 1993. ‘

El Alcalde, Jesiis Jiménez Bldz-
quez.

Nimero 2.747/N

Ayuntamiento de Pedro Ber-
nardo

EDICTO

- Convocatoria para la celebracién

de concurso, para la contratacién
de la obra de acondicionamiento
de local para velatorio y prestacién
de otros servicios funerarios.

Aprobado el pliego de Condicio-
nes que ha de regir la contratacién
de la obra de acondicionamiento
de local para velatorio y prestacién
de otros servicios funerarios, se
expone al pablico por espacio de
ocho dias a efecto de examen y
reclamaciones. Caso de Formularse
quedara aplazada la licitacién cuan-
do resulte necesario.

Al mismo tiempo se convoca
concurso publico, para la contra-
taciéon de referida obra, bajo las
condiciones del Pliego, cuyo extrac-
to es el siguiente:

Objeto: - Contratar la ejecucién
del acondicionamiento de nave
para velatorio, y otros servicios
funerarios, para este municipio.

Tipo: El precio que recibiré este
Ayuntamiento como renta del
local serd de 10.000 pesetas por ser-
vicio que se preste y se entenderd
incluido en el precio que se oferte
de la prestacién del servicio.

Pliego de condiciones: Podr4 exa-
minarse en la Sccretaria Municipal.

Plazo de ejecucion: La obra de
acondicionamiento se realizard en
un plazo no superior a los 6 meses,
contados desde el dia siguiente al
de la notificacién de la adjudica-
cién definitiva.

Fianzas: La provisional, 50.000
pesetas y la definitiva el 4% del
valor de la obra a ejecutar, por un
periodo de un afio.

Revisién de precios: Los precios
se elevardn como mdximo el LP.C,,
del ano anterior.

Gastos: Seran de cuenta del
adjudicatario todos los gastos e
impuestos que conlleve el servicio,
incluso el coste del anuncio del
concurso.

Segundo concurso: De quedar
desierto, se celebraria otro 2 dias
después, bajo las mismas condicio-
nes y hora.

Proposiciones: Se presentardn 2
sobres cerrados, ‘con la siguiente
documentacién:

Sobre 1% en el exterior se leer4:
“Proposicién para tomar parte en
el concurso para la prestacion del
servicio de velatorio y otros” y con-
tendréd el proyecto de la obra que
se pretende realizar y la proposi-
cién, sujeta al modelo que al final
se inserta y pliego con la oferta
de los precios a percibir por los
servicios funerarios que preste.

Sobre 2% en el exterior se leer4:
“Documentacién para tomar parte
en el concurso para la prestacién
del servicio de velatorio y otros”
y contendra:

— Justificante de haber consti-
tuido la fianza provisional.

— Fotocopia del D.N.I.

— Escritura de poder si obra en
representacion de otro, o cop1a bas-
tanteada por abogado en ejercicio.

— Escritura de constitucién de
la sociedad, en su caso, inscrita en
el Registro Mercantil.

— Justificante de estar al
corriente de pago de la Seguridad
Social y y del Impuesto de acti-
vidades econémicas.

— Declaracién de hallarse al
corriente de pago de las obligacio-
nes tributarias.

Modelo de proposicion

D. .., con domicilio en .. C/.
. Ndm. .., con plena capacidad
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juridica de obrar, actuando en
nombre propio (o0 en representa-
cién de ... conforme acredita con
....) enterado que el Ayuntamiento
de Pedro Bermnardo saca a concurso

"publico la ejecucién de las obras

de acondicionamiento de local para
velatorio, se compromete a ejecu-
tarlas con sujecién al proyecto que
presenta, percibiendo unos precios
por los servicios funerarios que
preste, segin figuran en el pliego
que se adjunta sujetdandose en todo
a las cldusulas econémico-adminis-
trativas del Pliego de Condiciones,
cuyo contenido declara conocer
plcnamente.
(Lugar, Fecha y Firma)

Pedro Bernardo 30 de agosto de
1993
El Alcalde, Ilegible

-0 @O
Nimero 2.753/N

Ayuntamiento de
Arévalo

EDICTO

Habiéndose aprobado inicial-
mente en sesién plenaria de fecha
15 de julio pasado el presupuesto
municipal para 1993 y no habién-
dose presentado reclamacién algu-
na, se expone al piblico el Pre-
supuesto Municipal definitivo, de
acuerdo al Art. 112,3 de la Ley 7/85
de Bases de Régimen Local, 127
del TR RD 781/86 de 18 de abril
y 150,3 de la Ley 39/88 de Hacien-
das Locales, y que presenta el
siguiente resumen:

PRESUPUESTO GENERAL
1993.

Ingresos.

a) Operaciones corrientes.

Capitulo 1: Impuestos directos
11.216.550 Ptas.

Capitulo 3: Tasas y otros ingresos
7.650.000 Ptas. -

Capitulo 4: Transferencias
corrientes 15.718.000 Ptas.

Capitulo 5: Ingresos Patrimonia-
les 9.923.140 Ptas.

B) OPERACIONES DE CAPI-
TAL.

Capitulo ~ 6: Enajenacién de
Inversiones reales 200.000 Ptas.

Nava de

Capitulo 7: Transferencias de
Capital 23.234.140 Ptas.

Capfitulo 9: Pasivos financieros
2.000.000 Ptas.

Total ingresos 69.941.830 Ptas.

Gastos.

a) Operaciones corrientes

Capitulo 1: Gastos de personal
10.396.630 Ptas.

Capitulo 2: Gastos de bienes
corrientes y serv. 14.977.000 Ptas.

Capitulo 3: Gastos financieros
230.000 Ptas.

Capitulo 4: Transferencias
corrientes 5.669.000 Ptas. ‘

B) OPERACIONES DE CAPI-
TAL.

Capitulo 6: Inversiones reales
36.469.200 Ptas.

Capitulo 9: Pasivos financieros
2.200.000 Ptas. .

Total gastos 69.941.830 Ptas.

Igualmente la plantilla se com-
pone de la siguiente relacion de
puestos de trabajo:

PERSONAL FUNCIONARIO

-1 Plaza de Funcionario de Habi-
litacién Nacional, categoria Secre-
tario-Interventor. Nivel comple-
mento de destino: 16.

-1 Plaza de Funcionario de
Administracién General, Subescala
Auxiliar. Nivel complemento de
destino: 9. '

PERSONAL LABORAL

-1 Plaza de Operario de Servicios
Miiltiples.

Contra la aprobacién definitiva
del Presupuesto podré interponerse
recurso contencioso-administrativo

de acuerdo a lo establecido en el

Art. 152 de la Ley 39/88 de 28 de
diciembre. :

Nava de Arévalo, 30 de agosto
de 1993.
El Alcalde, Ilegible.

—00® -

Niimero 2.755/N
Ayuntamiento de La Adrada
ANUNCIO
El Ayuntamiento de La Adrada,

reunido en Sesién Plenaria el dia
3 de agosto de 1993, ha resuelto

aprobar la propuesta de inclusién
en el reglamento de suministro de
agua potable a la poblacién en el
articuloo 26, el nuevo apartado.

G) EL SUMINISTRO CESA-
RA: :

Por tres recibos consecutivos
impagado sin perjuicio de cobro por
la via de apremio, se entenderd que
el ysuario renuncia al suministro.

El cumplimiento de lo estable-
cido en los articulos 49 de la
LRB.RL. y 17 de la Ley 39/88
de|28 de diciembre Reguladora de
lasi Haciendas Locales, queda
expuesto al piblico a los efectos
reglamentarios por espacio de 30
dias para que los interesados legi- |
timos puedan examinar el expe- .
diente en la Secretaria de este
Ayuntamiento y presentar las recla-
maciones y sugerencias que esti-
men oportunas.

La Adrada a 31 de agosto de
1993.

La Alcaldesa, M2 Reyes de Pablo
Niisiez.

Nimero 2.732/S
Ayuntamiento de Arevalillo

EDICTO

Rendidas las Cuentas General
del Presupuesto y de la Adminis-
tracién del Patrimonio correspon-
dientes al ejercicio de 1992, e infor-
madas debidamente por la Comi-
sién Especial de Cuentas de este
Ayuntamiento, en cumglimiento y
de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 116 de la Ley 7/85
y 193 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales 39/88 de 28 de
diciembre, quedan expuestas al
plblico en la Secretaria de esta
Entidad, por plazo de quince dias
hébiles para que durante el mismo
y ocho dias més, puedan los inte-
resados presentar por escrito los
reparos, observaciones y reclama-
ciones que estimen pertinentes.

Arevalillo a 28 de agosto de 1993.
El Alcalde, José Martin Sdnchez.
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Nimero 2.733/S -
Ayuntamiento de Arevalillo

EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento,
en sesién celebrada el dia 27 de
agosto de 1993, ha aprobado ini-
cialmente el Presupuesto General
para el ejercicio de 1993.

En cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 150.1 de la Ley 39/88,
de 28 de diciembre, el expediente
completo queda expuesto al pibli-
.co en la Secretaria de esta entidad,
durante las horas de oficina por
plazo de 15 dias habiles, a fin de
que los interesados que se seilalan
en el articulo 151 de dicha Ley pue-
dan presentar las reclamaciones
que estimen, por los motivos que
se indican en el punto 22 de citado
altimo articulo, ante el Pleno de
este Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante
dicho plazo, que comenzard a con-
tar desde el dia siguiente de la
inserciéri de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, no
se produjeran reclamaciones, de
conformidad con lo previsto en el
articulo 150 de predicha Ley, el
Presupuesto se considerard defini-
tivamente aprobado, sin necesidad
de acuerdo expreso.

En Arevalillo a 28 de agosto de
1993,
El Alcalde, José Martin Sdnchez.

Nuamero 2.734/N
Ayuntamiento de Mombeltrdn

ANUNCIO

De conformidad con los articulos
150.3 de la Ley 39/88, de 28 de
diciembre, y 127 del Texto Refun-
dido de Régimen Local de 18 de
abril de 1986. se hace publico la
aprobacién definitiva del Presu-
puesto General de 1993 en Sesién
celebrada el dia 23 de agosto del
93, con el siguiente resumen a nivel
de capitulos:

INGRESOS

1.- Impuestos Directos

14.100.000 Ptas.

2.- Impuestos Indirectos
2.637.249 Ptas.

3.- Tasas y otros Ingresos
13.737.000 Ptas.

4.- Transferencias corrientes
16.600.000 Ptas. '

5.- Ingresos patrimoniales
13.310.000 Ptas.

6.- Enajenacién Inversiones rea-
les 11.724.537 Ptas.

7.- Transferencias de Capital
33.688.563 Ptas.

TOTAL 105.796.349 Ptas.

GASTOS

1.- Gastos de personal 21.132.711
Ptas.

2.- Gastos de bienes corrientes
y de servicios 21.201.429 Ptas.

3.- Gastos financieros 5.750.000
Ptas.

4.- Transferencias
3.125.000 Ptas.

6.- Inversiones Reales 45. 274 672
Ptas.

TOTAL 96.483.812 Ptas.

corrientes

PLANTILLA Y RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO DE
ESTA ENTIDAD, APROBADA
JUNTO CON EL PRESUPUESTO
GENERAL PARA 1993.

L.- PERSONAL FUNCIONARIO

1.- CON HABILITACION DE

CARACTER GENERAL.
1.1.- Secretario-interventor: una

plaza

2.- ESCALA ADMINISTRA-
CION GENERAL.

2.1.- Subescala subalterna: una
plaza.

3.- ESCALA DE ADMINIS-
TRACION ESPECIAL

Dos plazas de vigilantes, uno
diurno y otro nocturno.

IL.- PERSONAL LABORAL

-Una plaza de auxiliar adminis-
trativo fijo.

-Una plaza de opcrano servicios
varios.

-Dos plazas de servicio eventual
de limpieza.

-Tres plazas de servicio de lim-
piezas viarias, parques y jardines.

Conforme al articulo 152.1 de 1a
citada Ley 39/88, se podra inter-
poner directamente contra el pre-

sente presupuesto Recurso conten-
cioso-administrativo en el palzo de
dos meses a contar desde el dia
signiente a la publicacién del pre-
sente anuncio en el B.O.P. con los
requisitos, formalidades y causas
contempladas en los articulos 151
y 152 de la mencionada Ley 39/88.

Mombeltrdn a 26 de agosto de
1993. '

El Alcalde,
Navarro.

D. Juliégn Martin

—— O8O

Niimero 2.736/N-

Ayuntamiento de Pedro Ber-
nardo

EDICTO

Para dar cumplimiento a lo esta-
blecido en los articulos 101 y 102
de la Ley Orgénica del Poder Judi-
cial, se hace saber a todos los veci-
nos de este Municipio que, dentro
del plazo alli establecido, se pro-
cederd por el Pleno de esta Cor-
poracién municipal a proponer a
la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de CASTILLA
Y LEON el nombramiento de veci-
nos de este Municipio para ocupar
los cargos de JUEZ DE PAZ
TITULAR y JUEZ DE PAZ SUS-
TITUTO en el mismo. .

Los interesados en estos nom-
bramientos tendran que presentar
en la Secretaria de este Ayunta-
miento la correspondiente solici-
tud, por escrito, en un plazo de
TREINTA DIAS NATURALES,
acompafiada de los documentos
siguientes:

a) Certificacién de nacimiento.

b) Documentos acreditativos de
sus méritos o de los titulos que
posea.

¢) Certificacién de antecedentes
penales.

d) Declaracién complementaria
de conducta ciudadana.

Quien lo solicite, sera informado
en este Ayuntamiento de las con-
diciones precisas para poder osten-
tar dichos cargos, y de las causas
de incapacidad e incompatibilidad
para el desempefio de los mismos.

En Pedro Bernardo a 28 de agos-
to de 1993. .
El Alcalde, Ilegible.



