Martes, 24 de Julio de 1990

- Boletin

DE LA PROVIN

‘ ?

Depésito Legal: AV-1-1958

b

2 Oficia

A DE AVILA

Nimero 113

ADMINISTRACION:

Diputacioén Provincial. —Sancho Davila, 4

PRECIOS DE SUSCRIPCION:

Un trimestre ......... 1.500 ptas.
Un semestre ......... 2500 7
Un afio ............. 4.000

ANUNCIOS:
Linea o fraccién de linea. . .. 60 pesetas.
Franqueo concertado, 06/3 y

Teléfono 35 71 36

. Niimero 2.447
DIPUTACION PROVIN-
" CIAL DE AVILA

Extracto de los acuerdos adopta-
dos por la Comisiéon de Gobierno
de esta excelentisima Diputacion
Provincial, en sesion celebrada el
pasado dia 3 de julio de 1990.

1. Se aprobé el borrador de la 1l-
tima sesion, celebrada el pasado dia
.18 de junio.
. 2.Dar cuenta de la formalizacién
del. Convenio, entre la Diputacién
Provincial y el Instituto Tecnolégi-
co Geominero de Espafia, para la
captaciéon de aguas subterrdneas,

con destino al abastecimiento de

ndcleos urbanos. :

3. Fijar como lugar de celebra-
cién -del Dia de la Provincia 1990,
el municipio de Madrigal de las Al-
tas Torres. o

4. Dictdmenes de la Comisién de
cultura y turismo de fecha 18 de ju-
nio de 1990: ,

—Aprobar actuaciones, solicita-
das por municipios y asociaciones
de la provincia, de grupos folklori-
Cos,

~ —Conceder una subvencién a la
Federacién Provincial de Asocia-
ciones de Padres de Alumnos de
Centros ptiblicos de Avila.

—Denegar solicitudes de la Aso-
ciacién de Vecinos de la Zona Nor-
te El Seminario (Avila) y de un Co-
legio publico de Caceres.

—Conceder. una subvencién al
Coletivo Cantueso.

—Aprobar la actuacién de gru-
pos folkldricos en la X Reunién de
folklore Castellano-Leonés .de Si-
-mancas.(Valladolid), II Mufestra de
Folklore de Castilla y Ledn de Al-
mazan (Soria) y Ayuntamientos de
Gilbuena y Piedrahita. '

enegando alguna otra cosa. .

—Qued6 pendiente el expedien-
te relativo a solicitud de la Presi-
dencia de la Asociacién de amas de
casa de La Adrada. '

—Aprobar la actuacién de un
grupo folklérico en la festividad de
Nuestra Sefiora de Sonsoles.

—Aprobar el programa de Cer- '

tdmenes culturales para 1990, a ce-
lebrar en distintos municipios de la
Provincia. o

—Aprobar ¢l programa de Acti-
vidades varias para 1990, a celebrar
en distintos municipios de la Pro-
vincia. _

— Aprobar el programa de ban-
das de Miisica para 1990, a celebrar
en distintos municipios de 1a Pro-
vincia. o

—Celebrar en Avila un acto de
presentacién de las campafias cul-
turales de 1990.

5. Desetimar una peticién del
Ayuntamiento de Villar de Corne-
ja, en relacion con el pago de ho-
norarios por direccién técnica en
una obra a ejecutar en el Muni-
cipio.

6. Dictdmenes de la Comision de
bienestar social de 21 de junio de
1990: - :

a) Conceder distintas ayudas
para ingreso en centros de la terce-
ra edad.

b) Autorizar la realizacién de
distintas actividades enSanchi-
dri4n, organizadas por el CEAS de
Arévalo. '

¢) Dejar pendiente una solicitud
del INSALUD. :

d) Conceder una subvencién al
Sanatorio de Santa Teresa de Aré-
valo.

e) Dejar pendiente un expedien-
te de solicitud de exencién de pago
a instancia de un paciente ingresa-
do en el Hospital Provincial.

f) Atender a la solicitud de cola-
boracién interesada por la Comi-

sién Provincial de Asistencia Social
penitenciaria. '

g) Desestimar una solicitud para
realizar préicticas en el departamen-
to de Asistencia Social.

h) Desestimar una solicitud para
realizar practicas en el departamen-
to de Asistencia Social.

1) Desestimar la .concesién de
una ayuda para ingreso en un Cen-
tro de rehabilitacion.

j) Aprobar un Convenio entre la
Diputacién y la residencia San Es-
teban de Sotillo de la Adrada.

k) Desestimar una solicitud para
realizar précticas en el departamen-
to de Asistencia Social.

1) Autorizar el incremento de
una ayuda para ingreso en un Cen-
tro de la Tercera Edad. _

1I) Autorizar el traslado e incre-
mento en una ayuda econdmica
para ingreso en Centro de la terce-
ra edad. . , ,

.1m) Conceder una ayuda para in-
greso de una paciente en el Centro
de Deficientes de PRONISA.

-n) Contratar un técnico de con-
sumo para la zona Je Arenas de
San Pedro.

fi) Contratar un terapeuta ocupa-
cional, con destino al programa de
drogodependencia.

0) Autorizar el incremento en la .
ayuda econdmica concedida para la
adquisicién de un sillén geridtrico.

p) Conceder una ayuda para in-
greso en el Centro ASESCA.

7. Dictdmenes de la Comision de
Juventud y deportes de fecha 22 de
junio de 1990:

a) Conceder una subvencién a la
Delegacién Provincial de Pesca.

B) Conceder una subvencién
para la celebracién del IV Tetrat-
hén de altura.

c) Denegar una peticién del
Ayuntamiento de Arévalo.
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d) Conceder una subvencién
para la celebracién de un curso Na-
cional de Karate. '

e) Conceder una subvencion
para la expedicidn Arenas-Pamir

f) Desestimar la concesion de
una subvencién solicitada por el
Club Nadtico El Burguillo.

. g) Desestimar la concesion de
una subvencién para material de-
portivo solicitado por el Ayunta-
miento de Nava de Arévalo.

h) Conceder una subvencion a la
Delegacién Provincial de Tenis,
para la organizacién del III Torneo
de Verano de esa especialidad.

i) Conceder una subvencidn al
Ayuntamiento de Fuente el Sauz,
para la organizacién de un Cam-
peonato de Pelota. -

8. Asuntos de presidencia.

A) Proceder a la contratacién de
conductores de vehiculos autobom-
basy otros. - o

B) Dar cuenta de las gestiones
para la compensacién de deudas,
existentes entre el Ayuntamiento.

.de Avilay la Diputacién Provincial.

C) Dejar pendiente de la elabo-
racion del presupuesto de 1991, la
concesién de una ayuda econémica
al Ayuntamiento de Madrigal de las
Altas Torres. )

D) Iniciar los tramites para la in-
formacién de las administraciones
de los Hospitales Provinciales.

E) Dar cuenta del convenio para
el sector de la construccion.

F) Hacer constar la protesta, de

. esta Corporacién, por una informa-
cién de la Oficina del Portavoz de
la Junta de Castilla y Ledn, en re-
lacién con la celebracién en Avila
de algunas pruebas de la I Concen-
tracién olimpica de la juventud
“Principe de Asturias”.

Se formulé un ruego por el Di-
putade Don Narciso Serrano.

Avila, a 10 de julio de 1990.

V.° B.° El Presidente, llegible.
El Secretario acctal, Ilegible.
—~——0000000———

Nimero 2.454

Excmo. Ayuntamiento
de Avila

~ ANUNCIO

Por acuerdo de la Comisién de.

Gobiemo de este Ayutamiento de
fecha seis de julio de 1990, se ha

dispuesto, la contratacién por Con-

cierto Directo, de la ejecucién de .

las obras que .a continuacién se
indican:
~ 1. Obra: Urbanizacién calle Ave
Maria y Torquemada..
‘Tipo: 6.865.592 pesetas.
Plazo de ejecucién: tres meses.
Presentacion de proposiciones.

‘Las proposiciones deberan presen-

tarse en sobre cerrado, durante el
plazo de veinte dias hdbiles, excep-
to sabados, a contar del siguiente al
que termine el de 8 dias de exposi-

‘ci6n al pliego, que se reserva para

reclamaciones una vez que aparez-
ca publicado el correspondiente
anuncio én el Boletin Oficial de la
Provincia. :

Lugar de presentacion.En Secre-
tarfa General, en horas de nueve a
trece. .-

Proyecto y pliego de condiciones:
se .encuentran de manifiesto en la

‘Secretaria General.
Fianza Provisional: 2% del tipo. .

Fianza definitiva: 4% de la ad-
judicacién. '

Gastos: Los gastos que origine
esta contratacién, incluidos los del
presente anuncio, seran de cuenta
del adjudicatario. _

Avila, 6 de julio de 1990

El Alcalde, Antonio Encinar Nu-
fiez. ’ _ '

———0000000———
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'Excmo. Ayuntamiento

' de Avila

'ANUNCIO

Por acuerdo de la Comisién de
Gobierno-de este Ayuntamiento de
fecha seis de julio de 1990, se ha

dispuesto la contratacion, por Con-

cierto Directo, de la ejecucién de
las obras que a continuacion se
indican: P

1. Obra: Alumbrado interior mu-
ralla segunda fase.

Tipe: 22.177.118 pesetas.
- Plazo de gjecucion: cuatro meses.

2. Obra: lluminacién San Roque,
Santa Fe, Segunda Fase.

Tipo: 20.976.507 pesetas.

———00000———
Nimero 2.156

Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social

TESORERIA GENERAL

DE LA SEGURIDAD SO-
UNIDAD DE RECAUDA-
CION EJECUTIVA

‘ AVILA

EDICTO

D. Emesto-José Gbémez Ferreras, ac-
cidentalmente, recaudador ejecutivo
de la Seguridad Social en la Unidad
de Recaudacion ejecutiva 05/01 Avi-
la, :

" HAGO SABER

Para que sirva de notificacién al
deudor, cumpliendo los dispuesto
en el articulo 104 de la Orden de
23-X-87 (B.O.E. n° 261, de

'31-X-87), que en esta Unidad a mi

cargo se sigue procedimiento admi-
nistrativo de apremio al nuimero
8803208 contra Don Genaro Mar-
tin Gonzélez y habiéndose notifica-
do de forma reglamentaria el des-
cubierto perseguido, ‘se ha dictado
Providencia de Embargo de fecha
de 11-abril-90, para cuyo cumpli-
miento se ha parcticado la siguien-
te “diligencia de embargo de in-
muebles.” Tramitdndose en esta .
Unidad el expediente administrati-
vo de apremio cuyos datos se han
resefiado ‘en la parte superior de

este folio y conociéndose las si-

guientes circustancias sobre el deu-
dor: -

Declaro embargados, como de
propiedad del deudor indicado, los

. inmuebles que luego se describirdn.

Este embargo pretende garantizar

‘la suma de trescientas cuarenta y

dos mil setecientas noventa y cua-
tro pesetas, que se desglosan en:
por cuotas de la Seguridad Social
35.662 pts. Por recargo de apremio
del 20% 7.132 pts. Para costas y
gastos (estimados) 300.000 pts. De
este embargo. se tormard anotacion
preventiva en el correspondicnte
Registro de la Propiedad, a favor de
la Tesorerfa General de la Seguri-
dad Social. La presente Diligencia
de Embargo de Inmuebles serd no-
tificada, mediante la entrega de una
copia, al deudor.

Se requiere al deudor para que
haga entrega en esta unidad de los .
titulos de propiedad, con adverten-
cia de que, de no hacerlo, se supli-
rén a.su costa. Contra este acto po-
dr4 ser interpuesto Recurso ante la
Tesorerfa Territorial de la Seguri- =
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dad Social, en el plazo de ocho dias.

(la interposicién de cualquier re-
curso no interrumpe el procedi-
miento si no se cumple lo dispues-
to en el articulo 190 del Reglamen-

to General de Recaudacién de los -

Recursos del Sistema de la Seguri-
dad Social). Lo
Con independencia del resulta-

do del procedimiento, aquellos

deudores que, en el plazo de ocho
dias, no comparezcan en el expe-
diente, serdn declarados en rebel-
dia sin que se intenten nuevas noti-
ficaciones individuales en el mismo
(art. 106.2 del RGRSS). Si se trata
de deudores con residencia fuera

de la demarcacién de esta Unidad .

de Recaudacién Ejecutiva, podran
designar persona que resida en di-
cha demarcacién para que les re-
presente y reciban las notificacio-
nes (Art. 105.4 del RGRSS).
1. Solar en el casco de Fuentes
de Afio, en la calle del Taller, s/n.
Mide 806 metro cuadrados. Linda:
Norte, Micaela Salvadids, Sur, Ba-
silisa Sdez. Este, de Julia. Oeste,
Camino de Barromén. Excluida de
Concentracién Parcelaria. ‘
Finca 860; folio 17; libro 42.
Avila, 11 de junio de 1990 '
El Recaudador FEjecutivo, Er-
nesto-José Gémez Ferreras.
———0000000———

Nimero 2.427

Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social
DIRECCION PROVINCIAL

Avila -

Resolucion de la DirecciénProvin-
cial de Trabajo y Seguridad Social
de Avila por la que se dispone la
publicacién y registro del Convenio
colectivo de la Empresa “Sociedad
Europea de galletas, S.A.” de Avila

Visto la documentacién presen-
tada el dfa 3 de julio de 1990, por
los miembros de la Comisién Nego-
ciadora de la Empresa “Sociedad
Europea de Galletas, S.A.” en Avi-
la, interesando la publicacién y el
registro del texto de referido Con-
venio, suscrito el dia 27 de junio de
1990, de una parte por la represen-
tacién de la Empresa y de la otra,
por los miembros del Comité de
Empresa, de conformidad con lo

. dispuesto en el art. 90.2 y3 dela

Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Es-

tatuto de los Trabajadores, y art. 2
y concordantes del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre re-
gistro y depdsito de Convenios Co-
lectivos de Trabajo.

Esta Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social acuer-
da:

Primero.— Ordenar su inscrip-
cién en el Registro de Convenios
Colectivos de esta Direccién Pro-
vincial, con notificacién a la Comi-
sion Negociadora

Segundo.— Disponer su publica-
cién en el Boletin Oficial de la
Provincia

Avila, 5 de julio de 1990

El Director Provincial, Antonio
Delgado San Romdn '

CONVENIO DE LA
EMPRESA

Sociedad Europea de
Galletas, S.A.

Capitulo primero
AMBITO Y VIGENCIA

Articulo 1°

AMBITO TERRITORIAL, FUN-
CIONAL Y PERSONAL

Las estipulaciones del presente
Convenio serdn de aplicacién a

todo el personal del centro de tra--

bajo de la Empresa Sociedad Euro-
ped de Galletas, S.A., de Avila, de-
dicada a la fabricacion de galletas,
con las excepciones que se conten-
gan en el articulado de este Con-
venio :

Articulo 2°

VIGENCIA DURACION Y
PRORROGA

El presente Convenio entrard en
vigor el dia siguiente de su publica-
cién en el Boletin Oficial de Avila.
Con independencia de lo anterior
el Convenio tendrd plena validez y
vigencia a partir de la fecha que fir-
men las partes

Los efectos econdémicos para el
afio 1990, y que figuran en la tabla
de Salarios, contenido en el Anexo
n.’ I, de este Convenio, se retrotrae-
rén y abonardn desde el dia 1 de
enero de 1990, debiendo pagarse en
el mes inmediatamente posterior a
la firma del Convenio. La vigencia

del Convenio finalizard el 31 de di-
ciembre de 1990

El Convenio se entenderd
prorrogado de afio en afio, mientras
no sea denunciado por escrito por
cualquiera de las partes con una an-
telacién minima de un mes respec-
to a la fecha de terminacién de su
vigencia; si bien a partir del dia 1
de enero de 1991, podrén iniciarse
las negociaciones colectivas para
1991, por el Pleno del Comité de
Empresa

Articulo 3¢ '
COMISION PARITARIA

~ Para resolver cuestiones que se
puedan presentar sobre interpreta-
cion y aplicacién de este Convenio
y sus Anexos, se constituye una Co-
misién Paritaria integrada por 2 re-
presentantes legales de los trabaja-
dores, dos designados por la Direc-
cién de la Empresa, en representa-
cién de la misma, y, en su caso
siempre que asi se considere conve-
niente por cada una de las repre-
sentaciones, se podrdn incorporar

~dos Asesores, uno por-cada parte,

social y econdémica, con voz, pero
sin voto.

Para la iniciacién de cualquier
conflicto colectivo motivado por la
aplicacién del Convenio Colectivo

« serd requisito previo el conocimien-

to del informe de dicha Comisién.
El domicilio de esta Comisién
serd el social de la Empresa

Capitulo Segundo

Articulo 4°
CONDICIONES ECONOMI-
: CAS

El aumento que se ha pactado en
el presente Convenio con vigencia
durante el afio 1990, serd de 7.300
pesetas mensuales y lineales para
cada uno de los trabajadores de la-
plantilla de la Empresa.

Articulo 5° '
DISTRIBUCION SALARIAL

La cantidad que se fija como su- .
bida salarial para el afio 1990, se re-
partird proporcionalmente, al igual
que se viene haciendo los afios an- .
teriores, entre los conceptos de: Sa-
lario Base, Plus de Asistencia y Plus
de Actividad o Incentivos, segtin las’
Tablas de Salarios contenida en el
Anexo [

Articulo 6 )

ANTIGUEDAD

Por este concepto los trabajado-
res percibirdn por cada trienio lo
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que resulte de aplicar el 6% del sa-
lario base para cada categoria pro-
fesional hasta el limite legal esta-
‘blecido en la vigente Ordenanza
aplicable :

Articulo 7° ‘ '
PAGAS EXTRAORDINARIA

Los trabajadores comprendidos
en este Convenio percibirdn tres
pagas extraordinarias por importe
de 30 dias de salario real que para
cada categoria figura en el Anexo
n.” I,y que serdn abonadas de la for-
ma siguiente: Una en el mes de ju-
lio; la segunda antes del dia 22 de
diciembre y la tercera en el mes de
enero

Articulo 8
PLUS DE TRANSPORTE

Este concepto retributivo unica-
mente serd de aplicacién a aquellos
trabajadores que actualmente estén
percibiendo dicho plus. La cantidad
que se abonard se fija en 100 pese-
tas diarias por dia efectivamente
trabajado

Articulo 9°
ABONO DE SALARIOS

El pago se realizard mensual-
mente pudiendo anticiparse canti-
dades aproximadas al 50% del sala-
rio mensual entre los dias 15 6 16
* de cada mes.
~La cantidad pendiente hasta to-
talizar el salario mensual se abona-
rd el dltimo dia de cada mes.

Capitulo Tercero

Articulo 10°
JORNADA

La duracién de la jornada labo-
ral para todo el personal de la Em-
presa serd de 40 horas semanales de
trabajo distribuidas de lunes a vier-
nes ambos inclusive.

Todos los trabajadores que reali-
cen jornada continua disfrutardn de
15 minutos de parada para el boca-
dillo, que se considerard como
tiempo efectivo de trabajo.

El cémputo anual sobre la jorna-
da semanal antes fijada serd de
1.800 horas.

Articulo 11° _
HORARIO DE TRABAJO

PERSONAL DE FABRICA-
CION: ) :

S se establecerd turnos de jorna--

.da continuada rotativos, con el si-
guiente horario:

1° Turno: de 6,30 a 14,15 horas.

2° Turno: de 14,15 a 22 horas.

Se excepcionan a los vigilantes y
personal administrativo. o

. En cada turno-se llevard a térmi-
no 15 minutos de parada bien al co-
mienzo de la jornada o al final de
la misma, de conformidad con el
horario antes fijado y ya desconta-
das en él.

De conformidad con lo previsto
en el Anexo IL y previo conoci-
miento del Comité de Empresa, se
podra establecer un 3° turno en las
condiciones que se sefialan en di-
cho Anexo, de acuerdo siempre con
lo previsto en la legislacién vigente.

Tanto el turno de mafana como
de tarde serd establecido y expues-
to en el tablén de anuncios. En el
supuesto de que se implantara un
solo turno se realizard el fijado para
el de manana. Es decir, siempre
existird el mismo horario indepen-
dientemente de que se trabaje un
turno més. :

Los dias 24 y 31 de diciembre-no
se efectuardn los turnos de tarde.

_Durante el afio 1990, no obstante lo

anterior, estos dias 24 y 31 se con-
siderardn festivos a todos los efec-
tos, sin que haya que recuperarlos.

Articulo 12° -
DESCANSO SEMANAL

El personal disfrutard de un des-
canso de dos dias.

Articulo 13°
HORAS EXTRAORDINARIAS

Con independencia del cumpli-
miento de lo previsto en la norma-
tiva aplicable para la realizacién de
las mismas se estard a lo pactado en
el Anexo II.

Articulo 14°
VACACIONES

La duracién de las vacaciones
anuales serd por meses naturales
completos y se disfrutard en los de
julio y agosto en turno respectivo.
Si el tiempo de permanencia del
trabajador en la Empresa fuese in-
ferior a un afio, la duracién de las
vacaciones serd proporcional al
tiempo trabajado. )

Articulo 15
PERMISOS Y LICENCIAS

Se establecerdn las licencias re-
tribuidas a salario real, excepto el

Plus de transporte de aquellos que
lo perciban, en los casos y cuantias
siguientes.

a) 16 dias naturales en caso de
matrimonio.

b) 3 dias naturales por falleci-
miento o enfermedad grave del
cényuge, hijos o padres, que se am-
pliardn a un méximo de 5 dias si es
fuera de la ciudad de Avila, segin
las circustancias apreciadas por la
Empresa.

Los supuestos de enfermedad
grave, deberd acreditarse o justifi-
carse documentalmente por medio
de volante o documento oficial ex-
tendido por facultativo.

- ¢) 3 dias naturales por alumbra-
miento de la esposa, pudiendo am-
pliarse en caso de intervencion qui-
ririgica o complicaciones graves, a
5 dias o dos més fuera de Avila..

d) 3 dias naturales por enferme-
dad grave o fallecimiento de pa-
rientes hasta segundo grado de con-
sanguinidad.

e% Un dia natural por matrimo-
nio de hijos. ’

f) 2 dias naturales por traslado de
domicilio.

g) Por tiempo indispensable para
el cumplimiento de un deber inex-

cusable de carécter piiblico y perso-

nal, siempre que no pueda realizar-
se fuera de las horas ‘de.trabajo.:

h) El tiempo necesario para pre-
sencia ante los Tribunales a los
efectos de las diligencias a practi-
car, debiendo acreditarse documen-
talmente.

Capitulo Cuarto

Asistencias Sociales

Articulo 16’ »
INCAPACIDAD LABORAL
TRANSITORIA

En todos los casos de baja por
LLT. derivados de accidente labo-
ral o no laboral y enfermedad co-
mun, una vez acreditada suficiente-
mente ésta a través de volante ofi-
cial o documentos anédlogo de la Se-
guridad Social hasta alcanzar el
100% del salario real del convenio
Colectivo durante 14 meses.

Articulo 17° -
VISITA A CONSULTA MEDICA

a) El trabajador tendrd derecho
sin pérdida de sus prestaciones sa-
lariales a asistir a consultas médicas
a la Seguridad Social o a médicos

~ particulares siendo estas asistencias
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limitadas a 8 horas mensuales, y jus- Articulo 24° : ANEXO 11
tificadas, siempre que dicha asis- | ' CESES

tencia sea personal para el propio
trabajador.

b) De acuerdo con lo previsto en
la Ley 3/1989, de 3 de marzo, las
trabajadoras disfrutardn el derecho
que por lactancia de hijo menor de
nueve meses le corresponde en di-
cha normativa, pudiendo elegir la
hora de ausencia al principio, du-
rante o final de la jornada laboral,
previo conocimiento del encarga-
do/a o Jefe Superior inmediato y sin
que se altere el ritmo productivo,
debiendo fijar dicha hora de forma
regular sin que pueda modificarse,
a no ser que exista causa justificada.

Articulo 18°

El trabjador durante los periodos
de baja percibird las cuantias
correspondientes a las partes pro-
porcionales de las pagas extraordi-
narias pero las percibird en su tota-
lidad en los periodos en que se
abonen.

Articulo 19° .
SUMINISTRO AL PERSONAL

La Empresa facilitard al personal
los productos fabricados por el gru-

- po CANTALOQU, hasta una canti-

dad maxima de 5.000 pesetas dos
veces al mes, con un 30% de des-
cuento sobre precio de tarifa.

Articulo 20°
AYUDAS

En los supuestos de defuncidn,
Invalidez o Jubilacién la empresa
abcnard dos meses a razén del sa-
lario real del Convenio Vigente.

Articulo 21°
Anualmente se llevard acabo una

revision médica por cuenta de la
'Empresa.

Articulo 22°
INGRESOS Y VACANTES

En aquellos casos en que se pro-
duzcan ingresos de nuevo personal
bien por vacantes ocurridas o por
nueva incorporacién, se dard au-
diencia al comité de empresa a los
efectos pertinentes.

Articulo 23°
EXCEDENCIAS

Se estard a lo previsto en la nor-
mativa aplicable.

El personal de la Empresa que
pretenda causar baja en el servicio
de la misma, deberd comunicarlo
por escrito a la Direccién de la em-
presa, acusando recibo del mismo
la Empresa de igual forma. Dicha
comunicacién deberd llevarse a
cabo sin abandonar el trabajo y de
acuerdo con los siguientes plazos
de antelacién a la fecha en la que
haya de dejar de prestar servicios:

Personal Técnico 40 dfas.

Personal administrativo 20 dias.

Resto del personal 10 dfas.

Articulo 25° ‘
PRENDAS DE TRABAJO

Anualmente la Empresa facilita-
ra a cada trabajador dos uniformes
y dos pares de zapatillas a los hom-
bres y dos pares de zuecos a las mu-
jeres. Todo ello se entregari,
aproximadamente, en la Gltima se-
.mana de marzo y septiembre.

Articulo 26° ,
ASAMBLEAS

El maximo de asambleas a cele-
brar serd de diez al afio de 1 hora
de duracién, cinco de las cuales se
podrin celebrar en cualquier caso,
y las restantes, siempre que no haya
problemas de produccidn.

Articulo 27°_
EL COMITE DE EMPRESA

a) Las garantias del mismo serdn
las establecidas en la normativa la-
boral y sindical aplicables.

Para los supuestos de ausencia
de alguno o algunos de los miem-
bros del Comité por motivos sindi-
cales avisardn al encargado de pro-
duccién, siempre que sea posible

con 24 horas de antelacién, justifi-

cando posteriormente la ausencia.
~ b) Crédito de horas: Cada uno de
los miembros del Comité dispondra
de auerdo con la legislacidn vigen-
te, de 15 horas mensuales, 6 45 tri-
mestrales retribuidas para el ejerci-
cio de sus funciones de represen-
tacion.

Articulo 28°

En todo aquello que no esté pre-
visto en este Convenio serd de apli-
cacion la Ordenanza y Normativa
aplicable.

Auvila, 27 de junio de 1990

Por la Empresa, firma ilegible.

Por el Comité, firma ilegible.

Ambas representaciones firman-
tes se comprometen en los términos
y plazos senalados a los siguientes
acuerdos que forman parte inte-
grante del Convenio colectivo.

CALENDARIO LABORAL

Con independenica del Calenda-
rio establecido para 1990 y al obje-
to de adecuar las 1.800 horas anna-
les al mismo, los trabajadores que
les correspondan las vacaciones
anuales en el mes de agosto comen-
zardn a disfrutarlas los dias 30 y 31
de julio.

Asimismo, para aquellos que les
correspondan en el mes de julio,
dispondrén los dias 16y 17 de agos-
.to como no laborables, disfrutindo-
los con dicho car4cter.

TURNOS

De conformidad con lo previsto
en el Estatuto de los Trabajadores
y legislacién concordante, con pre-
via audiencia del Comité de empre-
say con la-antelacin necesaria que
como minimo serd de 7 dias, en
atencién a las necesidades que la
produccién demande, se realizard
un 3° turno de 22,00 h. a 5,45 h.

En el momento y fecha que este
3° turno no venga exigido por pro-
duccidn, se volvera automaticamen-
te a realizar los dos turnos y con el
horario fijado que prevé el Conve-
nio Colectivo.

HORAS EXTRAORDINARIAS
Y ESTRUCTURALES

EXTRAORDINARIAS

De acuerdo con lo previsto en el
Convenio, con conocimiento previo
del Comité de Empresa, conforme
a lo establecido en la normativa
aplicable y con los limites sefialados
en la misma se podran efectuar ho-
1as extras, cuyo percibo econémico
se hard de acuerdo entre Empresa
y trabajadores.

ESTRUCTURALES

Siempre con el previo conoci-
miento del Comité de Empresa,
para aquellos de cardcter estructu-
ral derivados de la naturaleza de-la
actividad de que se trate, y, volun-
tariamente aceptadas por los traba-
jadores, excepto en los casos de ca-
racter grave (incendio, inundacién,
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o anélogos) previstos en la norma-
tiva, se podran llevar a término ho-
ras estructurales para dichas activi-
dades que a titulo puramente enun-
ciativo y orientativo se enumeran
como ejemplos. ‘

Mantenimiento, reparaciones,
ausencias imprevistas, carga de ca-
miones s6lo para casos de salidas
punta de produccion, limpieza de
maquinaria e instalaciones, u otras
causas analogas o similares.

La Direccién de la Empresa in-
fomard periédicamente al Comité
de Empresa sobre €l nimero de ho-
ras extras o estructurales realizadas,
especiﬁcando los motivos 'y, en su
caso la distribucién por secciones.

Asimmismo en funcién de-esta
informacién y de los criterios mas
arriba sefialados, la empresa ¥ los
representates legales de los trabaja-
dores determinardn el caracter y
naturaleza de las horas extraordi-
narias.

24 de julio de 1990

ANEXO 1°
~ Salario Mensual 1990
SOCIEDAD EUROPEA DE GALLETAS, S.A.

Categoria S. base Asistencia Incentivos Total pts.
Encargado 66602,34 23566,79 1229537  102465,00
Ofic. 1. panad. | 60108,75 21268,76 11097,49 92475,00
Ofic. 1" mecan. 65019,97  20636,82 25669,21  111326,00
Ofic. 2.* mec. o el. 65763,75 23269,77 12141,48 101175,00
Ofic. 2.* panad. 57690,75 20412,67 10651,58 88755,00
Pedn - 55720,65 19716,91 10287,44 85725,00
Encargada - 5453100 2726550 908850  90885,00
- Ofic. 2. 56208,75 19888,70 10377,55 86475,00
Ayudanta 5529285 . 19564,79 10207,36 85065,00
Jefe admin. 96102,30 33765,70 0,00 129868,00
Aux. admin. 87579,37 9868,63 25904,01  123352,00
Quimico 101245,30 136818,00

35572,70 0,00

Numero 902

Ministerio de Obras Publi-
cas y Urbanismo

CONFEDERACION HIDRO-
GRAFICA DEL TAJO

(COMISARIA DE AGUAS
ANUNCIO

.D. Juan Manuel Urgoiﬁ Lépez

_de Ocafia, domiciliado en la C/

Serrano n° 142 de Madrid, y con
D.N.IL n° 6.060.391, ha presentado
en esta Confederacion, instancia y
proyecto, solicitando aatorizacion
para la construccion de un puente
sobre el arroyo Cereceda, en el tér-
{n§no municipal de Casavieja (Avi-
a). :
_"El puente consta de dos tramos
iguales de 8 mts. de largo cada uno,
el tablero se apoya sobre un pilar
central, cimentado sobre la roca
con una zapata rectangular, dos es-
tribos se proyectan de hormigén
masa. _ \

Lo que conforme a la Ley

29/1985, de 2 de agosto, de Aguas

(B.O.E. 1’ 189, de 8 de agosto) y al
Reglamento del Dominio Pablico
Hidraulico, aprobado por R.D.
849/1986, de 11 de abril (B.O.E. n°
103, de 30 de abril), se hace pabli-
co a fin de que en el plazo de trein-

- ta dias natﬁrales, contados a partir

de la fecha siguiente a la de nser-

" cién de este anuncio €n el Boletin

Oficial de Avila puedan presentar
reclamaciones -quienes se conside-
ren afectados por esta peticion,
bien en el Ayuntamiento de Casa-
vieja o bien en esta Comisaria de
Aguas de la Confederacién Hidro-
grafica del Tajo, sita en Avda. de
Madrid n° 10, 45003 Toledo, en cu-

- yas oficinas se halla de manifiesto

el expediente de referencia.
27.384/90.
Toleds, 5 de marzo de 1990
El Jefe de Seccién Técnica, José
M* Minguela Velasco. :
— ——0000000———

Nﬁmero 2.428

Sala de lo Contencioso Ad-
ministrativo -Seccion cuar-
ta del tribunal Superior de
Justicia- Madrid

Por el presente anuncio se hace
sabet para conocimiento de las per-

» . .
*onas a cuyo favor hubiera deriva-

do o derivarse derechos del acto ad-
ministrativo impugnado y de quie-
nes tuvieran interés directo en el
mismo, que por la representacion
de D", Piedad Mérquez Cano se ha
interpuesto recurso contencioso ad-
ministrativo contra desestimacion
por silencio administrativo del re-

curso de reposicién interpuesto
contra liquidacién practicada por el
Ayuntamiento de Avila por el con-
cepto de Impuesto de Solares, plei-

to al que le ha correspondido el nd-

mero 4.560 de 1989.
Y para que sirva de emplaza-
miento a las referidas personas con

arreglo a los arts. 60y 64 de la Ley.-

de esta Jurisdiccion, en relacion’
con los arts. 29 y 30 de la misma
Ley, con la prevencion de que si no
comparecieran ante esta Sala den-
tro de los términos expresados en el
art. 66 de la misma, les parard el
perjuicio a que hubiera lugar en de-
recho,se hace piiblico en cumplimi-
neto de providencia de esta fecha.

Madrid a cuatro de julio de mil
noveciertos noventa.

Fl Secretario, ilegible:

———0000000———

Seccién de . Anuncios

OFICIALES

TRIBUNMAL SUPERIOR DE
. JUSTICIA
DE CASTILLA ¥ LEON

BURGOS

SALA DE LO CONTENCIOSO
~ ADMINISTRTIVO

EDICTO

Por el presente anuncio se hace
saber que ante esta Sala se ha 1nco-



BOLETIN'OFICIAL DE AVILA- - - . SRR

hado récurso Contencioso adminis-
trativo con el niimero 506-9Q, a ins-
“tancia de Don Angel Ruiz Gu-

tierrez, vecino de Fontiveros (Avi--

la) contra Resolucién de la Direc-
cién General de Empleo del Mlnis-
terio de Trabajo y S.S. de fechas 25
de abril de 1990, en expedientes ni-
meros 8992/89-E; 8993/89-E; deses-
timando recursos de alzada inter-
puestos contra las dictadas en 29 de
septiembres 89, por la direccién
Provincial de Trabajo -de Avila,
confirmando sanctones.

Lo que se publica es este peri6-
dico oficial para conocimento de
cuantas personas o Entidades pue-
dan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuantes con el fin de
que les sirva de emplazamiento y
puedan comparecer si les convinie-
- 1€, seglin lo establecido-en los arti-
culos 60, 64 y 66 de la vigente Ley
de 27 de diciembre de 1956, regu-
ladora de la jurisdiccién conten-
cioso-adminstrativa -

- Burgos, 28 de junio de 1990

V.* B." El presidente, ilegible, el
Secretario, ilegible :

' —2.436

———0000000———

TRIBUNAL SUPERIOR
~ DEJUSTICIA
DE CASTILLA Y LEON

: . BURGOS
SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

EDICTO -

Por el presente anuncio se hace
saber que ante- esta Sala se ha in-
coado recurso contencioso adminis-
trativo con el nimero 450/90, a ins-
tancia de Don Gregorio Corrales

Sénchez de la Parra, representado

por el Procurador D. Alejandro
Junco Petrement contra decreto del
Iltmo. Sr.-Presidente de la Excma.
Diputacién Provincial de Avila de
fecha 24 de abril de 1990, no acce-
diendo a ‘la solicitud de rectifica-
cién formulada por el recaudador
de la zona de Piedrahita contra re-
solucién de la Presidencia de dicha
Diputacién de fecha 5 de febrero de
1990, por la que se le practica liqui-
dacién de los afios 1987-1988, por
considerarla correcta. -

Lo que se publica en este perio-
dico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades pue-

dan estar legitimadas como deman-
dadas o coadyuvantes con el fin de

-que les sirva de emplazamiento y
puedan comparecer §1 les convinie-

ré, segln lo establecido en los arti-
culos 60, 64 y 66 de la vigente ley
de 27 de diciembre de 1956, regu-
ladora. de la jurisdiccién conten-
cioso-administrativa.-

Burgos, 5 de julio de 1990

V.. B El Presidente, ilegible. El
Secretario, ilegible

: : —2.452

———0000000———

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA N° 2 DE AVILA

EDICTO

En los autos de juicio ejecutivo
seguidos €n este Juzgado al n°
171/90 se ha dictado sentencia, cuyo
encabezamiento y parte dispositiva
son los siguientes:

SENTENCIA: En la ciudad de
Auvila a veintiocho de junio de 1990.
El Ilmo. Sr. D. Alfonso Pefia de Pa-
blo magistrado Juez de 1* Instancia
de esta ciudad y su partido, habién-
do visto los presentes autos ejecuti-
vos, seguidos entre partes, de la una
como demandante Caja de Ahorros
de Avila representada por el Procu-

rador D. José Antonio Garcia Cru-

ces y dirigida por el Letrado D. Jai-
‘me Navasqiies Cobidn y de la otra
como demandados D. Luis Conde
Go6mez y D* Juliana Zancajo Sanz
por su incomparecencia en situa-
cién de rebeldia, sobre pago de
cantidades. -

FALLO: Que debo mandar-y
mando seguir adelante la ejecuc-
cién despachada hasta hacer trance
y remate de los bienes embargados
a los demandados D.Luis Conde
Goméz y D* Juliana Zancajo Sanz
y con su producto hacer completo
el pago al actor de la cantidad de
1.694.221 ptas. de principal de gas-
tos de protesto y los intereses lega-
les de dicha suma, condenando a
referidos demandados al total pago
de las costas del procedimiento.
Notifiquenles esta sentencia publi-
cdndose su encabgzamiento y parte
dispositiva en el B.O. de la Provin-
cia a menos que se solicite notifica-
cién personal a los demandados
dentro de tercero dia. Asf por esta
mi sentencia lo pronuncio, mando
y firmo. Alfonso Pefia de Pablo.
Rubricado.

Y para que sirva de notificacién

a los demandados rebeldes, expide
el presente en Avila a tres de julio
de mil novecientos noventa.
El Magistrado Juez, llegible.
El Secretario, llegible.
, —2.433
———0000000———

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA N° 2 DE AVILA

" EDICTO

En los autos de juicio ejecutivo
seguidos en este Juzgado -al n’
441/89 se ha dictado sentencia, cuyo
encabezamiento y parte dispositiva

" son los siguientes:

SENTENCIA: En la ciudad de
Avila a siete de julio de 1989. El
IImo. Sr. D. Manuel Nicolds Véz-
quez, Juez de 1" Instancia de esta
ciudad y su partido, habiéndo visto
los presentes autos ejecutivos, se-
guidos entre partes, de la una como
demandante Caja de Ahorros de
Avila representada por el Procura-
dor D. Jesis Fernando Tomds
Herrero y dirigida por la Letrado
D* Laura Ramos Casquero y de la
otra como demandados D. Vicente
Mendoza Cardenal y D. José Maria
Galve Ferndndez por su incompa-
recencia en situacion de rebeldia,
sobre pago de cantidades.

FALLO: Que debo mandar 'y
mando seguir adelante la ejecucién
despachada hasta hacer trance y re-
mate de los bienes embargados a
los demandados D. Vicente Men-
doza Cardenal y D. José Maria Gal-
ve Ferndndez y con su producto ha-
cer completo el pago al actor de la
cantidad de 1.243.657 ptas. de prin-
cipal de gastos y los intereses lega-
les de dicha suma, condenando a
referidq demandado al total pago
de las costas del procedimiento.
Notifiquenles esta sentencia publi-
candose su encabezamiento y parte
dispositiva en el B.O. de la Provin-
cia a menos que se solicite notifica-
cién personal a los demandados
dentro de tercero dia. Asi por esta
mi sentencia lo pronuncio, mando
y firmo. Manuel Nicolds Vazquez
Ruiz. Rubricado.

Y para que sirva de notificacién
a los demandados rebeldes, expido
el presente en Avila'a doce de julio
de mil novecientos noventa.

El Magistrado Juez, Ilegible.

El Secretario, llegible.

' —2.439

———0000000———
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JUZGADO DE INSTRUCCION
DE PIEDRAHITA

SENTENCIA

En la ciudad de Piedrahita a
veintidos de junio de mil novecien-
tos noventa. El Sr. D. Alfonso Pefa
de Pablo, Juez de Instruccién de
esta Villa y su partido judicial, en
prérroga de Jurisdiceion, ha visto y
examinado los autos de juicio de
faltas n° 85/89, tramitados en este
Juzgado, siendo partes el Ministe-
rio Fiscal'y como denunciante Feli-
citas Gémez Fernéndez y como de-
nunciado Justo Galin Gonzélez.

“FALLO: Se acuerda el archivo
de las presentes actuaciones. Noti-
fiquese esta sentencia a las partes.
Asi por esta mi sentencia de la que
se llevara certificacion a los autos
de que dimana, definitivamente
juzgado en esta instancia, lo pro-
nuncio, mando y firmo. Firmado:
D. Alfonso Pefia de Pablo; rubri-
cado.

Y para que conste y sirva de no-
tificacién a través del “Boletin Ofi-
cial de la Provincia” a D* Felicitas
Gé6mez Fernindez, expido el pre-
sente en Piedrahita a veinticinco de
junio de mil novecientos noventa.

Firma, llegible.

—2.403

———0000000———

JUZGADO DE PRIMERA.
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE AREVALO

" Don Santiago de Andres Fuentes,

Juez de Primera Instancia de
Arévalo y su Partido.

Por el presente, que se expide en
meritos de lo acordado en el exhor-
to n° 128/90, del Juzgado de igual
clase n° 51 de los.de Madrid, dima-
nante del juicio de cognicién n°
81/88, promovidos por Asociacion
de Caucién Agraria, representada
por el Procurador D. Jacinto Go-
mez Simén, contra D. Marciano
Vaquero Campos y D* Florencia
Sanz Morales, sobre reclamacién
de cantidad, en las que por provei-
do del dia treinta de Mayo pasado
el Juzgado de Primera Instancia n’
51 de Madrid, se acordé sacar a la
venta en primera y publica subasta
y por término de veinte dfas, el bien
embargado a los demandados y que

a continuacion se relaciona:

1.- URBANA .- Casa en el casco
urbano de Madrigal de las Altas
Torres, Plaza de Sta Maria, mide
505 metros cuadrados, de los que
145 metros cuadrados correspon-
den al cuerpo de casa y el resto,
esto es 360 metros cuadrados a de-
pendencias; linda: derecha, entran-
do herederos de Pablo Martin Ji-
ménez; izquierda, Marcelino Angel
Vaquero Campos; fondo, con calle-
jay frente, dependencias, consta de
planta baja y entresuelo, inscrita al
tomo 2.856, libro 133, folio 93, fin-
ca nimero 12.471. Tasada pericial-
mente en la cantidad de CUATRO
MILLONES SETECIENTAS MIL
PESETAS.

Fl remate tendrd lugar en las Sa-
las Audiencias del Juzgado de Pri-
mera Instancia n° 51 de los de Ma-
drid y en la Sala Audiencia del Juz-

‘gado de Primera Instancia de Aré-

valo el dia Veintiurio de Septiem-
bre préximo a las doce horas, bajo
las siguientes:

CONDICIONES

PRIMERA.- Para poder tomar
parte en la subasta deberan los po-

sibles licitadores consignar previa-

mente en la mesa del Juzgado o en
el establecimiento piblico designa-
do al efecto, una cantidad igual o al
menos al 20% del aval, sin cuyo re-
quisito no seran admitidos.

SEGUNDA.- El remate podréd
hacerse en calidad de ceder a un
tercero.

Para el caso de que no existan
postores en la primera subasta se
sefiala para una segunda el diavein-
titrés de Octubre a las doce hoias
de la mafana en las mismas Salas
Audiencias, con una rebaja del
veinticinco por ciento del precio de
tasacién; y caso de no existir posto-
res en esta segunda subasta se se-
fiala para una tercera el dia vienti-
trés de noviembre a las doce horas
en las mismas Salas Audiencias sin
sujecién a tipo.

Dado en Arévalo a veintiséis de
junio de mil novecientos noventa.
Firmasllegibles

_ v 2.461
———0000000———

Ayuntamiento de Mijares
ANUNCIO

Aprobado por este Ayuntamien-
to el pliego de condiciones econ6-

- mico administrativas de los festejos

taurinos: en las Fiestas Patronales
de esta localidad para 1990 se ex-
pone al publico por plazo de ocho
dfas al objeto de oir reclamaciones.

Transcurrido que sea dicho pla-
zo sin que se presenten reclamacio-
nes, y en caso de presentarse se
har4 publico a efectos de interrup-
cién del plazo sefialado, al haberse
declarado la urgencia de la tramita-
cién se anuncia que la licitaci6n se
abre durante el plazo de diez dias
habiles a contar del de publicacion
del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, de acuerdo
con las siguientes condiciones:

1. Objeto: El suministro de reses,
y la organizacién y celebracin de
los Festejos Taurinos durante los
dias 24, 25 y 26 de agosto de 1990
conforme al programa fijado en el
pliego de condiciones..

2. Tipo de licitacién: No se fija
cantidad alguna, pudiendo consig-
nar libremente cada licitador el pre- -
¢io de la oferta. No obstante acom-
pafiard a cada proposicion una re-
lacién en la que consten los precios
de las localidades. '

3. Garantias: La provisional se
fija en 50.000 pesetas y la definitiva
en 100.000 pesetas.

4. Pliego de condiciones: Se ha-
lla’ de manifiesto en la Secretaria
del ayuntamiento donde podrd ser
consultado en horas de 10 a 14 de
lunes a viernes y 10 a 13 sabados. -

5. Presentacién de proposicio-
nes: En la Secretaria del Ayunta-
miento durante el plazo de 10 dias
habiles contados desde el de la pu-
blicaci6n del presente anuncio en el
B.O.P., en horas de 10 a 14 Junes a
viernes y de 10 a 13 sdbados.

6. Apertura de plicas: En esta

"Casa Consistorial a las 13 horas del .

primer dia hébil siguiente a aquél
en que finalice el plazo de presen-
tacion de plicas. -
- 7. Modelo de proposicién: No se
sefiala, pudiendo hacerlo el propo-
nente en la forma que estime opoI-
tuno, adjuntando a la misma los do-
cumentos a que se refiere el pliego
de condiciones.

Mijares, a treinta de junio de mil
novecientos noventa.

El Alcalde, Ilegible.

—2.458
— — —0000000———



