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CIRCULAR

" El B.O. del Estado n2 {51 del dia
24 de junio de 1988, inserta y hace
publica Resolucion de la Direccion
General de la Funcién Publica de
fecha 8 del mismo mes, por la que
se otorgan nombramlentos provi-
sionales a favor de funcionarios de
Administracién Local con habilita-
cién de caracter nacional y que
transcrita literalmente, por lo gue
a esta provincia se refiere, dice
como sigue:

“De conformidad. con lo estable-
_ 1 Real
Decreto- 117471987, de 18 .de sep-
tiembre, y en uso de las atribucio-
nes que le confiere el articulo 39, 1,4,
del Real Decreto 22171987, de 20de
febrero. .

Esta Dll‘CCClOI‘l General ha resuel-
to efectuar los nombramientos pro-
visionales a favor .de los funciona-
rios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional,
para las plazas que se citan:

Provincia de Avila;

Agrupacion de los Municipios de
Higuera de Duefias-Fresnedilla: do-
fia Maria Rosario de Celis Estrada.

Los funcionarios nombrados de-
berdn tomar posesion de las plazas
adjudicadas antes del transcurso de
los diez dias hébiles siguientes a la
publicacién de esta Resoluciénen el
“Boletin Oficial del Estado™, si
residen en la misma-provincia, o en
el plazo de quince dias, también
habiles, si residen en otra.

ILas Corporaciones interesadas en

estos nombramientos deberan remi-’

tir a esta Dircecion General copia
literal certificada del acta de toma
de posesion y cese, en su caso, de los
funcionarios nombrados, dentro de
los ocho dias habiles siguientes a
aquel en que se hubiere efectuado.

Los Gobernadores Civiles' dis-
pondran la insercion de estos nom-

bramientos en el “Boletin Oficial™
de sus respectivas provincias, para
conocimiento de los nombrados'y
de las Corporaciones afectadas.

Se rectifica el error-padecidoenla’

Resoluciéon de 9 de mayo de 1988
(*Boletin Oficial del Estado™ del 20),
en el sentido de que-la Oficialia
Mayor del Ayuntamiento de Puente
Genil (Coérdoba) es de segunda
clase.

Asimismo, se completan los datos
referentes .al nombramiento provi-
sional de la Secretarfa de la Comu--
nidad del Real Sefiorio de Molina y

su Tierra (Guadalajara) que corres-

ponde a don Braulio Pascual Go-
mez Sanz™.

Lo que se hace pubhco para
conocimiento de todas las Corpora-
ciones Locales enmarcadas en esta
prownua -

Avila, 27 de junio de 1988.

El Gobernador Civil, Jusé Luis
Machuca Garcela.

-——00000——

‘Nimero 2.007

DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA

EXTRACTO DE LOS ACUER-

DOS ADOPTADOS POR LA CO-

MISION DE GOBIERNO DE LA

EXCMA. DIPUTACION PRO-

VINCIAL, CELEBRADA EL DIA
6 DE JUNIO DE 1988

I.  Aprobar el acta de la Ultima
sesion, celebrada el dia 23 de mayo
de 1988. A

2. Informar favorablemente las
modificaciones puntuales del Plan
General de Ordenacién de Avila.

3. Dictamenes de la Comisioén
de Culturay Turismo de fecha 21 de
marzo de 1988,

a) Denegar la ayuda econdmica
solicitada por el Colegio Publico
“Moreno de Espinosa”de Cebreros y
Padres de Alumnos del mismo cen-

tro, -para la 111 Semana Cultural,
por carecer de consignacion presu-
puestaria para estos fines. .
b). Denegar la ayuda econémica
solicitada por el Instituto de Bachi-
llerato *Claudio Sanchez Albornoz™
de El Tiemblo, para la IV Semana
Cultural, por carecer de'consigna-
clon presupuestaria para estos fines.
4. -Conceder al Ayuntamiento
de Cebreros una. subvencion- de
1.150.000 pesetas, para la obra de
una pista de tenis, con motivo de la
celebracion del Dia de la Provincia
en esa localidad, acordandose sefia-
lar el dia 23 de septiembre del afio en
curso, parala celebracion del Dia de
la Provincia en. Cebreros.
5.—Dictamenes de la Com131on

.de Culturay Turismo de fecha 16 de

mayo de 1988.

a) Denegar la subvencion solici-
tada por la Federacion de Padres de
Alumnos de ‘Alto Alberche, para
suiragar los gastos de actuacion de
grupos folkloricos.

b) Denegar la subvencién solici-
tada por ld Pefia de “Las Batallas”
para- gastos de actuaciéon de un
grupo folklérico.

c) Denegar la subvencion solici-
tada por ¢l centro Zamorano Casti-
lla Ledn de Santurce, para sufragar
la actuacion de un grupo folklérico.

d) Denegar la solicitud de sub-
vencion formulada por la Comuni-
dad Castellano-Leonesa de Baracal-
do para los gastos de un grupo de
danzas de la provmcu

¢) Denegar la peticionde un grupo
folklorico solicitado por la Pefia
“Santa Rita™

) Denegar lasolicitud de la Aso-
clacién “Villa de Alba” de Zamora,
para la puesta en marcha de esa
asociacion.

g) Denegar la solicitud de ayuda
ccondmica formulada por la Aso-
ciacion para la cultura y oclo de la
Tercera Edad de Valladolid, para
financiar la visita a las Cuevas del
Aguila de 110 jubilados.
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h) Denegar la sohc1tud de sub-

f\.vencxon formuladd por la {Asocia*
“cion ~Jacobeas de ‘Becedas™;
"gastos de la 111 Sernana Cultural.

“para

i) Denegar la peticion de subven-
ciéon del Ayuntamiento de Higuera
de las Duefias, para distintos actos
culturales.

"j)-'Denegar 1a subvencién solici-
tada por la Cofradia “La Virgen del
Camino™de Arévalo, para un grupo
folklérico.

k) Denegar la subvencion solici-
tada para la organizacion de un

‘campamento.

.6.—Dictamenes de.la Comision.

de Hacienda, Compras y Contrata-
cion de fecha 17 de mayo de 1988.°

a) Hacer efectiva a la Federacion
Regional de Municipios'y Provin-
cias de Castilla y Leon, la cuota que
debe ‘abonar la Diputacién Provin-
cxal ‘como asociada, correspondiente
al gjercicio'de 1987.

b) Contratar a varias personas
como peones y'oficiales, para repa-
racion 'de’ iglesias, en virtud del
Convenio.Diputacion-Obispado.

‘7.~Dictamenes de la Comision
de ‘Bienéstar Social, de fecha 19 de
mayo de1988."

> a) Goriceder a Don Urbano Joa-

quin’ Dlego Garcia, una subvencioén
de- quince’mil- pesetas mensuales,
para su estancia en el Centro Resi-
denciade Tercera Edad de Talavera
de la Reina.’

b) Conceder. una subvencmn de
quince mil ‘pesetas mensuales, para
su estancia‘en el Centro Residencia
de Terceéra-Edad de Talavera de la
Reina,a D. Gerardo Gonzalez Gar-
cla.

¢) Abonar a:dofia Maria Teresa
Gonzalez del Caso, los gastos que se
ocasionen en el tratamiento derma-
tologico presc,rlto

d) Abonar a dofia Emiliana Vi-

“tores Pérez, los gastos que se oca-

sionen en el tratamiento espeua de
odontologia. -

¢) Abonaradona Esperanza Ro-
la cantidad pre-
vista en la Circular de Asistencia
Sanitaria para los funcionarios de la
Diputacidon, por gastos de odon—
Lologla

{) Conceder adon Natalio Rodri-
guez Blazquey, la cantidad de’CIN-
CUENTA MIL PTAS., para una

protesis en la cadera de su hijo Juan . -

Carlos Rodriguez. Aparicio.
g) Conceder una ayuda a dona
Felisa Sanchez larillo, por importe

. de CUARENTA Y CINO MIL. PE-

SETAS mensuales para el ingreso

de su hijaen la Residencia de Minus-"

validos Espiritu Santo.
h) Conceder una ayudade CUA-

RENTA Y CINCO MIL PESETAS,
rl,mensuales a don Ramiro Jiménez
T.opez,para el ingreso de su hija’en

el Centro Residénciade PRONISA.

i) Aprobarel programa de excur-
siones primavera-verano 1988.

j) Abonar a dofia Rosario Mar-
tin San Segundo, la cantidad de
DOS MIL QUINIENTAS PESE-
TAS para adquisiciér de un apa-
rato ortopédico.

8.—Asuntos de Presidencia.

. A) Continuar las gestiones y ne-
gociaciones con la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Montes
de la Junta de Castilla y Le6n para

‘la elaboraciéon de-un anteproyecto

de convenio para la adecuacion. de.
la red viaria de interés agricola.
B)- Quedar enterada de la notifi-.

cacioén de la Audiencia Territorial -

de Madrid, relativa al recurso plan-
teado por don Lucio Miguel Garma
Nieto: :

Ruegos y- preguntas

.Se formularon varias, ccntestando
y tomando nota de las mismas el'
premdente

- Avila, 9 de junio de 1988.

Ve B° el presidente, Daniel de
F emando Alonso. El secretario ge-
neral Arturo Familiar Sanchez

- - 00000-
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Excmo. Ayuntamlentof
de Avila

BASES QUE HAN DE ‘REGIR
EL CONCURSO DE MERITOS
PARA PROVYEER EN PROPIE-
DAD UNA PLAZA DE ADMI-
NISTRADORDEL MATADERO
VACANTE EN LA PLANTILLA
DE "ESTE EXCMO. AYUNTA-

MIENTO -
El .Pleno del Excmo. Ayunta-
micnto de- Avila: en sesidon cele-

brada ¢l dia 25 de encra de 1988
acordd dentro de la Oferta de
Empleo .para este cjereicio, la con-
vocatoria publica- de- acceso para
cubrir en propiedad. mediante con-
curso, de méritos una plaza de
Administrador del Matadero, con
arreglo a las siguientes

BASES

PRIMERA
‘NORMAS GENERALES _
!.1.-- Denominacion de la Plaza.

l.a Plaza que se convoca cs la de
Administrador del Matadero.

1 2 ——Caractenshcas de la Plaza

‘La Plaza que se.convpca estd ‘clasi-
uj-ilcada ‘dentro dél Grupo B; Escala-
" Administracién ‘Especial, Subesca:

la Servicios Especiales, dotada con

el sueldo anual correspondiente al
nivél de tomplemento de destino

18, dos pagas extraordinarias y
demas ‘emolumentos que cortess
pondan conforme a la legislacion
vigente y acuerdos de la Corpo-

racion.

1.3.—Incompatibilidades. La
persona que obtenga la-plaza a que
se refiere la convocatoria estara
sometida 2l régimen de incompati-
bilidades establecndo por la norma-

“tiva vigente.

1.4.—Sistema selectivo. La selec-
cion de los aspirantes se realizara
mediante el sistema de, Congurso de

Méritos y se regira por las normas

que se establecen en esta convo-
catoria y textos legales y regla-

mentarios v1gentes de supletoria

aplicacién.

)

SEGUNDA-'

REQUISITOS DE. LOS
' ASPIRANTES

Para tomar pdxte en el Concurso
serd mecesario:

a) Ser espafiol.’

b) Tener cumplidos los 18 afios
de edad, y no exceder dé aquella en
que. falten menos de¢ 10 para la
jubilacién torzosa por edad. deter-
minada por la Legislacion basica en
materia de funcién publica. _

¢) No padecér enfermédad. o
defecto {isico que impida ‘el desem-
pefio de las correspondientes’ fun-
ciones.

d) No hallarse incurso'en causa
de incapucidud o iricompatibilidad
determinada legalmente,

¢).” No hdber sido scparado me-
diante expediente disciplinatio del
servicio de Administraciones publi-
cas. ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de la funcion publica:

) “Estar en posesion del titulo
de Grado Medio o en condiciones
de obtenerlo-en la fecha en que
termine ¢l plizo.de presentacion de
instancias. en cada caso. =

~ TERCERA
SOLICITUDES

3. 1. —Ol;:dno a qu1m se dirigen.
Las solicitudes se dirigiran al ilus-
trisimo Sr. Alcalde-Presidente del -
Excmo. Ayuntamiento de Avila, y
en cllas se hard constar expresa y
detalladamente, ademds de los da-
tos pexsondles del solicitante, que
se reune‘todos y cada uno de los
xcqumtos exigidos en la Base dn-
tunor y complomctusc a jurar o



| de julio de 1988

BOLETIN OFICIAL DE AVILA

3

prometer lo -que las-Leyes- deter-
minan- encaso, de resultar nom-
brado, debiendo -acompafiarse toda
aquella  documentaciéon que- a jui-
cio de los aspirantes y de acuerdo
con el baremo estaplecido en el

Anexo 1, pueda gonstituir. mérito

puntuable. .. Do oo

3.2.—Plazo de presentaciéon. El
plazo de presentacion sera de veinte
dias habiles, " a contar .desde el
siguiente al de la publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado. o

3.3—Lugar de presentacion. ‘'La

presentacion de instancias. se reali-

zard en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento, 0 a traves

.de la via establecida en el articulo

66 de.la.Ley de Procedimiento
Administrativo, a la que se acom-
pafiard la carta de pago justifica-

tiva del ingreso en la Tesoreria Mu-
“nicipal de Fondos de los derechos

del Concurso. :
3.4.—Derechos - de- Ceoncurso.
Los derechos de Concurso seran
de 1.000 pesetas. . L
-3.5.—Defectos en las solicitudes.

- De conformidad con lo establecido

en el articulo 71 de la Ley .de
Procedimiento Administrativo, si
alguna de las solicitudes adoleciese

de alglin defecto, se requerira al
interesado para que. en el plazo de

diez dias subsane la:altaobservada,
apercibiéndole de que si no lo
hiciere se archivara su instancia sin
mas trédmite. o

CUARTA

ADMISION DE LOS
ASPIRANTES

Terminado el plazo de presenta-
cién de instancias, la Alcaldia-Pre-
sidencia aprobard la lista provisio-
nal de aspirantes admitidos y ex-

cluidos, que se hara publica en el
‘Boletin Oficial de’la Provincia y en

el Tablén de Anuncios de la Cor-
poracién, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones en el pla-

‘7o de quince dias.

Las reclamaciones, si las hubiere,
seran aceptadas o rechazadas en la
resolucion por'la que se aprucbe la
lista definitiva, que se hard igual-
mente publica en la forma indi-
cada. :

QUINTA
TRIBUNAL CALIFICADOR
5.1.- Composicion. El Tribunal

Calilicador estara compuesto de la

siguiente forma: -
a) .Presidente. Ll Alcalde-Presi-

dente de la Corporacion o micmbro

de la misma cn quien delegue.
b) Vocales: Un represemdante

del Profesorador Oficial designado
por el Instituto de Estudios de
Administracién Local, . ...

—El Jefe del respectivo Servicio
o en su defecto un Técnico desig-
nado por el lltmo. Sr. Alcalde-
Presidente: C

—Un representante de la Junta
de Castilla y Leén: -~ -

—Un funcionario de carrera de-
signado por la Corporacion.

¢) Secretario: El de la Corpora-.

cién o funcionario de la misma en
quien delegue. ‘

La designacién de los miembros
del ‘tribunal se eféctuard una vez
publicada la lista definitiva de aspi-
rantes” admitidos, e incluird la de
los respectivos suplentes, haciéndo-
se publica en el Boletin Oficial de la
Provincia y.en el Tablén de Anun-
cios de la Corporacién. - .

5.2.—Abstencion y Recusacién.
La Abstencién y Recusacion de los
miembros del Tribunal se regird en
cada caso por los articulos 20 y 21,

respectivamente, de la Ley de Pro-

cedimiento Administrativo.
5.3.—Constitucion. El Tribunal
no podréd constituirse ni actuar sin
la presencia de la mitad mas uno de
sus miembros, titulares o suplentes
indistintamente, entre los que ha-
bran de figurar necesariamente el
Presidente y el Secretario.

- SEXTA

RESOLUCION DEL
"CONCURSO

6.1.—Reunido el Tribunal Califi-
cador ‘para la resolucién del Con-
curso procedera al estudio y esti-

macién de los méritos alegados v

justificados . por cada uno de los
aspirantes, que figuran relaciona-
dos en ¢l Anexo | de la convoca-
toria. Las decisiones se adoptaran
por mayoria de los presentes.
6.2.—Efectuada la calificacidn de
los méritos, que se hara constar en
el Acta levantada al efecto, el
Tribunal elevara a la Alcaldia-Pre-
sidencia, la relacidn de los concur-
santes por orden de puntuacién
obtenida, con propuesta del gue

deba ser nombrado para desempe-

fiar la plaza objeto de la convo-
catoria.
6.3.— El resultado se publicara

en ¢l Tablon de Anuncios de la

Casa Consistorial,
SEPTIMA
NOMBRAMIENTO Y
PRESENTACION DE
DOCUMENTOS

7.1.- Ll Alcalde-Presidente re-
solverd sobre ¢l nombramiento en

el Plazo de un mes, a la vista de la
propuesta del Tribunal.

7.2.—El designado sera requeri-
do para que en-el plazo de veinte
dias presente los documentos acre-
ditativos de los requisitos exigidos
en-la Base Segunda, bien entendido
que si no los presenta decaera en
sus derechos, quedando anulado
del Concurso. o

QCTAVA
 TOMA DE POSESION

El aspirante propuesto debera
tomat posesion de-su cargo en el
plazo ‘de treinta dias, a contar del
siguiente al que le sea notificado ¢l
nombramiento. En caso de no to-
mar posesion en el plazo sefialado,
sin causa justificada, quedard en
situacién de cesante.

NOVENA -
RECURSOS
Las presentes bases podran-ser
impugnadas por los intresados me-

diante recurso de reposicion ante €l
Ayuntamiento. en el plazo de un

- mes a partir del dia siguiente de la

publicacién de la Convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia.

' DECIMA

CLASIFICACION DEL
Co TRIBUNAL

De conformidad con el art. 33.2
del Real Decreto 236, 1988, de 4 de
marzo de la Presidencia del Gobier-
no, la presente Convocatoria clasi-
fica el Organo de Seleccién, a
efectos de asistencia en la categoria
SEGUNDA.

UNDECIMA
INCIDENCIAS

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden del Con-
curso en todo lo no previsto en
estas Bases.

Avila, a 25 de marzo de 1988.

El Alcalde. Antonio Encinar Nu-
nez.

DILIGENCIA: Para hacer cons-
tar que las presentes Bases y Pro-
grama fucron aprobados por ¢l
Pleno Corporativo en sesion cele-
brada el 9 de mayo de 1988.

Avila, a 10 de mayo de 1988.

El Secretario, Ilegible. o

ANEXO

[.—Servicios prestados en el Ex-
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celentmmo Ayuntam:ento de Avila
como Administrador del Matade-
ro; Escala de Administracion Espe-
cxal 0,20 puntos por mes, contabi-
lizados a la fecha de explramon del
plazo de presentacion de instan-
cias, no computindose periodos
infenores a un mes.

2.—Haber osténtado otros car-
gos. distintos al de Administrador
del Matadero, Escala Admoén. Es-
pecial, desempefiando funciones
andlogas con dicho cometido al-me-
nos durante un afio mmterrump1—
do, 0,30 puntos por cada seis me-
ses, contabilizados a la fecha dé
exp1rac1on del plazo de presenta-
cién de instancias, no computan-
dose penodos inferiores a los- séis
meses.

3.—Tiemmpo de servicios presta-
dos en otras administraciones pu-
blicas en plaza o puesto de trabajo
analogo al que se pretende acceder,
como funcionario de carrera o inte-
rino hasta un mdaximo de 2,00
puntos.

4.—Otros méritos no recogidos en
los ‘epigrafes anteriores, hasta un
maximo de 1,00 puntos. :

. Nuamero 2.230
Junta de Castilla'y Le6n

CONSEJERIA DE FOMENTO

COMISION PROVINCIAL DE
URBANISMO.—AVILA

En la sesién celebrada por esta -

Comisién Provincial de Urbanismo
el dia 9 de junio de 1988, se acordo
la aprobacion definitiva del si-
guiente proyecto: S.N.U. n2 58/87.

Localidad: Sotlllo de la Adrada.

Promotor:

Maderas Gabrie! y
Jiménez, S.A.

Paraje: Camino de Barrachuelos.
Construccién: -Nave para aserra-
dero.

Lo que de acuerdo con lo dis-
puesto en el Art. 44 de la vigente
Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenaciéon Urbana Texto Refun-
dido de 9 de abril de 1976,
publlca en este Boletin Oficial de 1a
Provincia. Contra esta resolucién
podra mterponerse recursc de Al-
zada en el plazo de quince (15) dias
ante el Consejero de Fomento.

Avila, 17 de junio de 1988.

El Secretario de la Comision,
Jesus Maria Sanchidridn Gallego.

Numero 1.885

MINISTERIO DE TRABAJO

MAGISTRATURA PROVINCIAL
DE TRABAJO DE AVILA

EDICTO DE SUBASTA

En virtud de jo dispuesto por
el Ilmo. Sr. Magistrado de Tra-
bajo, en Providencia de esta fe-
cha, dictada en las diligencias de
apremio, seguidas por esta Ma-
gistratura a instancias de Teso.
reria General de la Segundad So-
cial, contra la empresa ‘demanda-
da, Carmeo Velayos Loépez, domi-
ciliada en Avila, calle San Pedro
Bautista, 21, en expediente nu.
mero 4.351/1982 y otros, por el
presente se sacan a publica su.
basta, los bienes embargados en
este procedlmlento en la forma
prevenida por los articulos 24 y
siguientes de la Orden Ministeria,l
de 7-7.60, por término de veinte

-dias v precio de su tasacion, cuya
relacién c1rcunstanc1ada es la si.

gu1ente

URBANA. Finca symcero 16. Vi-
vienda- de casa en Av11a cn calle
Cristo de ias Batallas, 14, con vuel-
ta a la de Banderas de Castilla, 14,
situada en la planta tercera, iz-
quierda, subiendo por la escalera
del porta! numero 14 de la calle
Banderas de Castilla. Tipo C. Mi.
de una superficie util de 77 me-
tros con 96 decimetros cuadrados,
consta interiormente de vestibulo,
cocina, despensa, cuarto de bafio,
comedor, tres dormitorios, terra-

za volada a calle Banderas de Cas-

tilla y otra a patio de luces. Lin.
da derecha entrando, calle Ban-
deras de Castilla; izquierda, patio
de luces: fondo, calle Cristo de las
Batallas y vivienda tercero dere-
cha del portal numero 14 de esta
ultima calle, y frente, descansillo
y hueco dc escalera y vivienda nu-
mero 15. Tomo 1.265 y 1.450, fo.
lios 102 a 105-14, finca 9.538, ins-
cripcion primera y siguientes. Es-
ta finca csta valorada en tres mi.

llones cicnto dieciocho mil cua-’

trocientas pcsetas (3.118.400 pe-
setas).

E]l acto de la subasta tendra
lugar en la Sala de Audiencia de
esta Magistratura de Trabajo, si-
ta en Paseo de San Roque, 17, el
dia 15 de septicmbre alas 13 horas
de su mafiana, adjudicandose 10s
bienes al mejor postor que cubra
el 50 por 100 de la tasacion. Sien

la primera licitacion no hubiese

" postores que no ofrezcan el 50 por

100 de la tasacion como minimo,
en el mismo acto, se anunciara la
inmediata apertura de 1a segunda
licitacion, sin sujecién a tipo, ad.
judicandose -provisionalmente los
bienes -al mejor postor. En este
casoy con suspension del remate,
se conceders derecho de tanteo de
5 dias. El deudor en el mismo ac-
to, podra liberar jos bienes abo-
nando las responsabllidades del
apremio.

Se previene, que para. tomar
parte en la subasta los licitadores
deberan consignar en la Secreta-
ria de 1a Magistratura o en €l es.
tablecimiento destinado al efec-
to, una cantidad igual al 20 por
100 efectivo del valor de los bie-

nes, sin cuyo requlsito no seran

admitidos."

" Se entiende que todo licitador
acepta como bastante la titula-
cién obrante en el expediente y
que las cargas O gravamenes an.
teriores y los preferentes, si los
hubiere continuaran subsisten-
tes, entendiendo que el rematante
los acepta y queda subrogado en
larresponsabilidad de los' mismos,
sin destinarse a- su extincion -el
precio del remate (articulos 131, 8
vy 133,2 de 1a Ley Hipotecaria).-
Dado ‘el presente Edicto en
Avila, a veinte de mayo de mil no-
vecientos ochenta y ocho, -
Firmas, Ilegibles.

Seccién de Anuncios

OFICIALES

Ayuhtumienlo de Cebreros

BASES PARA CUBRIR
MEDIANTE OPOSICION |
LIBRE
UNA PLAZA DE GUARDIA DE
LA POLICIA MUNICIPAL DE
ESTE AYUNTAMIENTO

PRIMLRA. OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

ks objeto de la presente convoca-
toria la provision en propiedad de la
plaza d¢ guardia, de la Policia Mu-
nicipal, mediante ¢l sistema de opo-
sicion libre.

SEGUNDA.
DE LA PLAZA

La plaza csta clasificada en cl
grupo de Administracion Especial,

CARACTERISTICAS ‘

)

>

-
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subgrupo de Servicios Especiales,
correspondiente a Policia Munici-
pal.

TERCERA. - RETRIBUCIONES DE
LA PLAZA

 Las retribuciones de la plaza son
las que corresponden al grupo “D”,
nivel 15 de Complemento de Des-
tino, dos pagas extraordinarias, trie-
nios y-demas emolumentos que co-
rrespondan con -arreglo a la legis-
lacion vi gente '

(_UARI AL CONDlClONEb DE
LOS A\PlRANTES

Quienes deseen tomar parte en
esta oposicion deberan reunir los
sigulentes requisitos:

19j © Ser espanol.

'29)  Tener cumplidos los 18 anos
de edad y no exceder de los 30, con-
tados al dia de la presentacion de
instancias.

39) Estar en posesion del titulo
de graduado escolar o equivalente o
certificacién académica’ de haber
finalizado los estudios referen-
clados.

42) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida.el'-normal
gjercicio de la funcién; asi como
tener una talla minima de 1,70 m. si
es varon y 1,65 m. si es mujer.

59) . No habersido separado me-
diante expediente disciplinario del
servicio.del Estado y de la Adminis-
tracién Local o Institucional ni ha-
llarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. -

6%) No hallarse incurso en caysa
alguna de incapacidad determina-
das en el art. 36 del Reglamento de
Funcionarios de Administracién Lo-
cal.

79) Carecer de antecedentes pe-
nales. :

89) Estar al menos en posesion
del carnet de conduccion de vehicu-
los de la clase B-1.

99) Tener cumplido el servicio
militar; o justificar documental-
mente estar exento de €l '

Todos los requisitos anteriores
deberan poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de
instancias (excepto el sefialado en el
N.9 8, que debera poseerse antes de
finalizar el plazo para realizacion de
las pruebds de seleccion), debiendo
acompafiarse con dicha instancia
certificacién médica oficial sobre
ausencia de enfermedad .o defecto
fisico que impida el gjercicio normal
de la funcion. A los efectos de edad
maxima para tomar parte en los
ejercicios de la oposicion, se com-
pensaran los servicios computables
prestados anteriormente a la Admi-

nistracion Local, cualquiera que sea
su naturaleza.

QUINTA. ~INSTANCIAS

Las instancias solicitando-tomar
parte en la oposicion, en las que los
aspirantes deberan manifestar que
reunen todas y cada una de las con-
diciones -que se exigen en la .base
segunda, y, que se comprometen a
prestar juramento 0 promesa con-
forme a lo dispuesto en el Articulo
19 del R.D. 707, 1979, de 5 de abril,
se dirigiran al Sr. Presidente de’la

, Corporacion, y se entregaran en el-
" registro general de la- Corporacxon

durante el plazo de veinte dias habi-
les, contados a partir del siguiente al
de la aparicion del anuncio de la
convocatoria en €l Boletm Oficial
del Estado.

Este Excmo. Ayunta.rmento propor—

cionaré a los interesados, instancias

ajustadas al modelo oficial.
Las' instancias, también podran

ser presentadas conforme determi- .

na el art. 66 de la Ley de Procedl-
miento Administrativo.

Los derechos de examen se tljdn
en la cantidad de dos mil pesetas y
seran satisfechos en la ‘Depositaria
Municipal, y se acreditard su pago
mediante el oportuno resguardo que
se unird a la instancia. ,

La presentacion de las instancias

debera ser acompafiada de los ‘si~

guientes documentos:
19) Copia autentificada o foto-

. copia (que debera presentarse acom-

paiiada del original para su com-
pulsa) deltitulo de graduado escolar
o equivalente, o justificante de ha-
ber abonado los dérechos para su
expedicion. ‘

29) Fotocopia compulsada del
Carnet de conducir.

39) I-otocopxd del D.N.1. (com-

pulsada). :

49). Resguardo de haber abo-
nado los derechos de presentacion
de instancia. '

592) Certificacion médica acredi-
tativa relativa a la Base 4-4- de esta
convocatona

SEXTA.--ADMISION DE -
ASPIRANTES

Terminado el plazo de presenta—
cién de instancias, la Presidencia de
la. Corporacion aprobara le lista
provisional de los opositores admi-
tidos y excluidos, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia

y se.expondra en el Tablon de Edic-.

tos de la Corporacién, concediendo
un plazo de quince dias para recla-
maciones.

~ Dichas reclamaciones, se acepta-
rdn o no en la resolucion por la que

\

se aprueba 1a lista definitiva, que
también se har4 publica de la forma
indicada.

SEPTIMA.-~TRIBUNAL
CALIFICADOR

El Tribunal calificador, estara cons-
tituido de la siguiente manera:

PRESIDENTE: El de la Corpo-
racion o miembro de la misma en
guien delegue. 4

VOCALES: Serén los sxgmentes

—Concejal delegado de la Policia
Municipal.

— Funcionario de carrera de la
Corporacion.

—Representante del profesorado
oficial del Estado, designado por el
Ministerio de Adm1mstrac1ones Pa-
blicas. -
—Representante de la Junta de
Castillay Leon. .

—Representante de la .Iefatura
Provincial de Trafico. -

SECRETARIO: El de la Corpo-
racién o funcionario administrativo
en quien delegue.

Cada miembro del Tribunal, ten-
dra un suplente que podri des1g—
narsg simultaneamente con los titu-
lares respectlvos

- La designacién de los miembros
del Tribunal y de-los suplentes, se
publicara en el B.O.P. y en el Ta-
blon de Edictos de la Corporacmn

El Tribunal, no podra constituir-
se ni actuar sin la asistencia’de la
mitad de sus miembros titulares o
suplentes, indistintamente, entre los
que habran defigurar necesariamen-
te el Presidente y el Secretario.

Paralas pruebast médicas, se reque-
riran los servicios de personal espe-
cializado, que ‘emitird su informe
con arreglo alas condlcxones deesta
convocatoria, a la vista'del cual, el
Tribunal resolvera.

Los miembros del Trlbunal debe-
ran abstenerse de intervenir, cudndo
concurran las circunstancias del
Art. 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Asimismo, los as-
pirantes podran recusar alos miem-
bros del Tribunal conforme alo dis-
puesto en el Art. 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

OCTAVA. COMIENZOY
DESARROLLO DE LOS
EJERCICIOS”

Para establecer el orden en el que
habran de.actuar los aspirantes en
aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se efec-
tuard un sorteo, que se publicard en
el B.O.P. y Tablon de Edictos del

‘Ayuntamiento.

Los ejercicios de la oposicion no
podran comenzar hasta transcurri-

€
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doy tres meses desde la fecha de
publicacién del iltimo-anuncio de:la
Convocatoria. Quince dias antes,
como, minimo, de comenzar el prl-
mer €jercicio, el ‘Tribunal anuncia-
raen el Boletin Oficial de la Provin-
cia, el dia hora y lugar en que habra
de tener lugar.

Los opositores seran convocados
para.cada ejercicio en unico llama-
miento, salvo casos de fuerza ma-
yor,debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal.

El Tribunal podra requerir en
todo momento a Jos opositores a
que se identifiquen, a cuyo efecto
habran de concurrir a las pruebas y
ejercicios, provistos.del Documento
Nacional de ldentidad. -

Todas las pruebas, si ello es posi-
ble, a juicio-del Tribunal, se realiza-
- rdn en un solo dia. :

NOVENA EJERCICIOS DE LA
OPOSICION

Laoposicién constara de los 51gu1en—
tes ejercicios: :

19)- Reconocimiento medlco

Tendra caracter eliminatorio y se
ajustara a las condiciones estableci-
das en el Anexo l. La calificacién
serd de*APTO™ o *NO- APTO“

- 29) Apt1tud fisica. ,

- Tendra caracter ehmmatono y-se
ajustara-a las condiciones estableci-
das en-el Anexo 1L La calificacién
de esta prueba serd de:cero a‘diez
puntos, siendo eliminados los aspi-
rantes que no alcancen un minimo
de cinco puntos en esta prueba.

39)  Prueba cultural. :

Tendra caracter eliminatorio y
.consistird en realizar por escrlto los
blgulentes gjercicios:

A/ Escritura al dictado.

B, Resolver dos problemas de
matematicas.

C; Test cultural.

Cada uno de los presenteb ejerci-
cios se puntuara de cero a diez pun-
tos, siendo eliminados aquellos opo-
sitores que en su computo total
obtengan menos de quince puntos,
0 bien obtengan menos de cinco
puntos en alguno de los tres ejerci-
clos mencionados.

4%y Prueba juridica y prolesio-
nal.

Constara de cuatro gjercicios:

A, Desarrollar oralmente du-
rante un tiempo maximo de veinte
minutos, dos temas extraidos por
sorteo del programa que se publica
como anexo 111 de la convocatoria.
El'Tribunal podra interrogar al opo-
* sitor durante un tiempo maximo de
diez minutos sobre los temas ex-
- pucstos. El presente ejercicio se valo-
rara de cero a 10 puntos en cada uno

de los temas, siendo eliminados los

aspirantes que obtengan menos. de-

diez puntos en el computo total o
menos de cinco puntosen alguno de
los dos ejercicios citados.

B/ Desarrollar por escrito, en un
tiempo maximo de treinta minutos,
alguna materia de las sefialadas en el
Anexo 11 de esta convocatoria. La
puntuacién sera de cero a diez pun-

tos, quedando eliminados aquellos.
que obtengan menos de cinco pun-'

tos.
C/ Desarrollar por escr1to un
caso practico que sefiale el Trlbunal

y. que versara sobre alguna de las;
obhgaclones tipicas de la actuacion

de un policia municipal. El presente
gjercicio se valolara de cero a diez
puntos y quedar4 eliminado el opo-
sitor que obtenga menos de ¢inco

_puntos.

Dy Conocumentos del Codlgo de

erculauon Yy CJCI”CICIOS praetlcos:

que proponga-el tribunal sobre el

mismo 7y el trafico. La presente.

prueba se valorara de cero a diez
puntos. : :

DECIMA SISTEMAS DE
VALORACION

La valoracién obtenida por cada
aspirante en los ejercicios mencio-
nados en la base anterior, se obten-
dra de sumar las puntuaciones da-
das por cada miembro del Tribunal,
y de dividirlas entre el numero total
de ‘miembros actuantes del cnado

Tribunal.

Las calificaciones de cada ejerci-
cio se haran publicas el mismo dia
en que se acuerde, mediante anun-
cio expuesto en el Tablon de Anun-
cios del Ayuntamiento.

. La calificacién definitiva de cada
opositor, se obtendra de la suma de
las diversas calificaciones parciales.

- De la calificacion final, se levan-
tard acta que se expondra en el
Tablon de anuncios del Ayuntamien-
to.

ONCEAVA. DESIGNACION
DE APROBADO

Términada la calificacion de los
aspirantes, el Tribunal publicara el
nombre del aprobado y elevara pro-
puesta de nombramiento al Ayun-
tamiento Pleno y Premdeme de la
Corporacion.

El opositor aprobado, presentara
en la Secretaria General de la Cor-
poracion, dentro del plazo de veinte
dias habiles, contados a partir de la
publicacion de la lista de aproba-
dos. los siguientes documentos acre-
ditativos de las condiciones que para
tomar parte en la oposicion se exi-
gen en la base cuarta.

Si dentro del plazo indicado; y
salvo los casos de fuerza mayor, el
opositor propuesto no presentara su
documentacion o no reuniera los
requisitos exigidos, no pdra.ser nom-
brado y quedaran anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsa-

bilidad en que pudiera haber mcu-‘

rrido.

En este caso, la Presidencia de la
Corporacién forrnulara propuestaa
favor del que habiendo aprobado
los ejercicios de la oposicién, tu-
viera cabida en la plaza convocada,
a consecuencia de la referida anu-
lacion.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporacién Municipal; el
opositor nombrado debera tomar
posesion en el plazo de treinta-dias
habiles, a contar del siguiente al de
la not1flcac1on del nombramiento.
Si no se toma posesion en el plazo

sefialado, sin causa justificada, el

opositor que haya superado las prue-
bas quedara en la 51tuac1on de ce-
sante :

)

CATORCEA\/ A.--INCIDENCIAS.

E]l Tribunal esta autonzado para
resolver las dudas que se presenteny
tomar los acuerdos necesarios para

el buen orden de la oposmon En

todo lo no previsto €n estas bases,
serd de aplicacion general las nor-
mas contenidas-en el Reglamento de
Funcionarios de Administraciéon Lo-
cal y demas legislacion vigente.

QUINCEAVA.—RECURSOS
La convocatoria, sus bases y cuan-

" tos actos administrativos se deriven

de esta y de la-actuacion del Tribu-
nal, podran ser impugnados por los
interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

DIECISEISAVA..
CLASIFICACION DEL
TRIBUNAL

De contormidad con lo dispuesto
en el Art. 29 del Real Decreto
1.344, 84 de 4 de Julio, la presente
convocatoria queda clasificadaen la
categoria cuarta, a efectos de asis-
tencias del Tribunal calificador.

ANEXO ]

CUADRO DE INUTILIDADES
CON RELACION A LA
APTITUD PARA EL SERVICIO
EN LA POLICIA MUNICIPAL

A, Consideraciones basicas:
Talla minima: 1,70 metros varo-
nes, y 1,65 mujeres.

Vsl
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B; Enfermedades generales: -

|. -Obesidad manifiesta en el peri-
metro abdominal que exceda en 15
cms. al toracico.

2.--Infantilismo marcado.

(/ Enfermedddes 'de los tejidos:
-Cicatrices, quemaduras o de-
1orm1dddes en la cara, qué tengan
notable repercusion en el aspecto
externo. A
~Cicatrices que por su exten-
sidén o adherencia a los érganos pro-
fundos o al esqueleto comprometan
el funcionamiento de tales drganos
o los movimientos de los miembros:

D, Enfermedades del aparato di-
gestivo: .

|.—Falta o pérdida -de uno 0
ambos labios.

2. -Division congénita o perto-
raciones adquiridas o extensas en la
boveda palatina, cuando-dificulten
noblamente la emision de lapalabra
o comprometan la deglucion.

3.—Falta o pérdida total de la
mandibula inferior o parcial de las
mandibulas que -determinen tras-
tornos funcionales graves (mastica-

‘¢ién, deglucién o emision de la

pdldbrd)

4.— Falta o pérdida toldl 0 palcml
de la lengud, .

E; Enfermedades de los aparatos
l‘CbplI‘dtOI‘lOb o circulatorio:  ”

- Deformacion del térax que
moquue o dificulte:la respiracion
o-circulacion oentorpezeca los movi-
mientos del tronco: :

2. --Varices de 1nten51dad que se
manqum clammcntc en blptdebtd—
cion.

- 3. Leslones valvulares

4. Hlpertenblon ) hlpO[ﬁI‘lblOl’l
marcadas. ,,

b/ Enlermedades del apamlo lo-
comotor:

L. Amputdcmu de cualquier-de-
do o parte del’ mmno €n . dnlbdb
111anos.

2. Flaltadel dedo gordo del pie.

3. Pies planos marcados o con

_arco plantar poco marcado.

4. Atrolias y anquilosis de un
micmbro. que sean ncompatibles
con' los esfuerzos vy servicios del
Cuerpo.. :

5. Escoliosis, cilosis o lordosis
gue produzean asinietria enla bi-
pedestacion.

6. Acortamiento de una extre-
midad nlerior con asimetria a las
articulaciones coxolemorales en
bipedestacion.

7. Genu varum y genu valgui.

s.  lesiones en manos o dedos
que produzean limitaciones de fle-
X10n o exlension.

G/ Enfermedades del. aparato de.

vision:
I.-—Reconocimiento del aparato

de la visiéon y comprobacién de la-

agudeza visual. Seran causas de inu-
tilidad dquellos que sin correcciony

con optémetro no superen los 1/4.

de laescala de Wecker a ladistancia

marcada, asi como.:aquellos gue.

tengan defecto de refraccion y las
miopias superiores a dos dioptrias.
Daltonismo en todos sus grados.
.H/ Enfermedades.del aparato de
audicién:
1.—Sordera.

1/ Enfermedades de la fonacion:
L. ——Tartamudez per*rmnentcelmpor-

tante. -

ANEXO NI
Desarrollo de las pruebas flSlcas ‘

--(,arrera de velomdad

Sera de 50 metros lisos en un

tiempo maximo de 9 segundos en el
caso de varones y 12 segundos en el
caso de mujeres. En la salida no se
podrén. utilizar tacos.. VI

2.-—-Carrera de, resxstenma mus-:

cular:

Carrera de mil metros en un
llempo maximo de 6 minutos para
hombres y 7 minutos para mujeres.
En la salida no se podran utilizar
tacos.

3. Salto de longnud Ve

Salto con los pies juntos de una
longitud minima de: 1,50 metros.-

Salto com carrera, de una distan-
cla minima de 3. metros..

Se podran realizar tres-intentos

para superar la presente prueba.
4. . Flexiones de brazos:
Consistira en realizar 20 ﬂexlo—
nes, en un tiempo maximo de un

minuto. La torma de ejecucidn sera

la siguiente: El aspirante se colocara

cu posicion tierra inclinada. con las

palmas al {rente vy una separacion
entre ellas igual a la separacion
de los hombros, con los brazos
totalmente extendidos. Latotahdad
del cuerpo, espalda, gluteos y miem-

Cbros inferiores cstdmn en el mismo

plano, .. .
5. Prueba dc dglllddd :

Carrera en zig-zag en un circuito
de 50 metros, en un tiempo maximo
de 12 segundos 'y con distancia de 5
metros por tramo. Si la presente
prucba, la realizan mujeres. el tiem-
po maxuno sera.de. 15 segundos..

6. Fuerza de bxazos

I'repa libre, para los hombres, sif
salto de una cuerda de 5 metros de
altura, desde ras del suelo. Para las
mujeres, la cuerda sera de 4 melros
7. Natacion:

Los asplrantes podran efectuar la
salida tanto desde el borde desde el
que se da lasalida como desde den-
tro de la piscina, en ‘este caso debera
tocarse claramente la pared de dicho
borde de salida con una mano o un
pie.

Los aspirantes deberan nadar 25
metros en cualquler estilo, en- un
tiempo minimo  de 36 segundos
debigndotocar’ claramente el borde
de llegada con alguna de'las manos.

Quedaran gliminados los aspiran-
tes que, aungue.hayan nadado los
25 metros, lo hayan hecho sujetan-
dose a algund parte o apoyandose
en algin momento en borde o suelo

. de la piscina .y siempre que no se

hayan nadado los 25 metros en el
tiempo establecido, .

El Tribunal, para la buena mar-
cha de este ejercicio, podra propos
ner que el recorrido, sea Superior o
inferior, respetando en todo, caso:la
proporcion establemda en el parrato
segundo Lo : _

wANExoul e

Temano de la prueba jundlco
profesxonal :

[I:MAI

El Estado Eleme:ntok del Estado
Lu division de poderes.’ Orgamza-
cion po mca del Estado espaiiol.”

AIEMAZ

El sistermnd conbtltucmnal El poder
constituyente, L.a Constitucion Es-
pdnola de 1978, El Tribunal Cons-
muuonal

lI:MA

La- 1egulauon de los derechos y
deberes fundamentales de la per-
sona en la actual Constitucidn es-
panola.

TEMA 4
Las Cortes Generales. Camaras.
La funcion legislativa. El Gobierno
v la Administracion. La Adminis-
tracion de Justicia.
TEMA S
La organizacion territorial espa-
fiola. Las comunidades autéonomas.

TEMA()

P
PR "

Ld Admmlbtracmn Local (,on-
ceptoy evolucion en Espafia. Enti-
dades que comprende. .
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TEMA7

El derecho admlriistrativo Fuen-

tes. La Ley.’ El reglamento: con-,

cepto y clases.
TEMAS

Obhgamones municipales. .Los
servicios pubhcos locales y sus for-
mas de gestion. Organos de gobierno
de los municipios: El Ayuntamiento
Pleno. La Comisiéon de Gobierno.
El alcalde y los concejales.

TEMAY .

El procedlmlento adrmmstratlvo
Particularidades en relacion con la
Administracion Local

TEMA 10

La funcién ptblica en general y
los funcionarios de las entidades
locales. Organizacion de la funciéon
publica local. Los grupos de funcio-
narios de administracion especial y
general de las enudades locales.

TEMA 11

La responsabilidad de la Admi-
nistracién. Fundamentos y clases.
La responsabilidad de los funciona-
rios. Régimen disciplinario.

TEMA 12

La politica municipal y las reia-
ciones humanas. Normas que deben
presidir las relaciones de policia
municipal con el pubhco

TEMA 13

Laseguridad ciudadanay su rela—
cién con la Policia Municipal. Rela-
ciones de la Policia Municipal con
la politica gubernativa y con la Poli-
ciaJ udlclal :

TEMA 14

El trafico: velocidad, intensidad,
densidad y capacidad. Ordenacion
del trafico. Referencia al cédigo de
la circulacién. Circulacién de auto-
moviles y de personas.

TEMA 15

Las multas municipales: concepto
y clases. El procedimiento sancio-
nador.

TEMA 16

La Policia Municipal y la aplica-
cién de las ordenanzas de policia.

TEMA 17
Proteccion Civil. Concepto, casos

y aplicaciones para la ‘Policih Mu-

nicipal.

TEMA 18 o |
Situacién y limites de Espafia.

Frontéras, habitantes, lagunas, islas,

cabos y golfos Sistemas montafio-

sos. Rios. Costas. Mares. Divisio-,

nes politico administrativas de Es-
paha.

TEMA 19

La Comunidad Auténomade Cas—
tilla y Leon.

TEMA 20 . =
S I
Las demas comunidades auté-
nomas en Espafia.
TEMA 21

Historia de Espafa: Prehistoriay
primeros pobladores hasta la con-
quista por Roma..

TEMA 22

Historiade Espana La Peninsula’

Ibérica bajo el imperio romano.

TEMA 23

Historia de Espafia: Invasiones’

barbaras y dominacién visigoda.
TEMA 24 '

Historia de Espana Caida del
reino godo e invasioén arabe de la
Peninsula. Formacién de los primi-
tivos reinos y condados espafioles.
La reconquista: caracter y 51gn1—
ficado.

TEMA 25

‘Historiade Espafia: Los reinos de
Leén y Castilla: Nacimiento, unifi-
cacion y desarrollo en la alta y baja
Edad Media.
TEMA 26

Historia de Espafia: La Espafiade
los Reyes Catolicos: Unificacion de
los reinos y fin de la reconquista.
Descubrimiento de Amerlcd y su
conquista. .,

TEMA 27

Historia de Espafia: La Casa de
Austria.

TEMA 28

Historia de Espafa: Guerra de
Sucesidén e instauracion de la Casa

de Borbén hasta la Guera ‘de la
lndependencxa

TEMA 29

Historia de Espafia: La Guerra de
la lndependencxa Fernando Vll
Isabel 1I. y o

TEMA 30

Historia de Espafia: Las guerras
carlistas. L.a Casa de Saboya.-La
primera republica. La restauracion
borbonica.

TEMA 31

Historia de Espafa: La regencia
de Maria Cristina y el desastre ‘de
1898. La Espaiia de Alfonso X11I:
Las guerras de Marruecos, la dicta-
dura de Primo de Riveray la caida
de la’ Mona.rqula. '

TEMA 32 ’

Hlstorla de’ I:spana Ld 11 Repu—
blica'y la Guerra C1v11 '

TEMA 33

HlStOI‘ld de Espdnd Ladictadura
del general Franco. La transicién a
la democracm

“INSTAN (,lA PARA CUBRIR
MEDIANTE OPOSICION LIBRE
LA PLAZA DE POLICIA MU-

NICIPAL VACANTE EN LA
. PLANTILLA DE ESTE EXCMO.

AYUNTAMIENTO
ILMO. SR. ALCALDE PRESI-
DENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE CEBREROS (AVILA):

domiciliado a efectos de notifica-.

cionesen lalocalidadde...................

“provinclade....o...o.. calle...........

N9 s PISO.ceereiannnee. letra.........

EXPONE: Que aceptando las ba-
s€s de la convocatoria, deseo tomar
parte en la oposicion libre para
cubrir una plaza de Policia Munici-
pal, vacante en la plantilia del Ayun-

tamiento de Cebreros, y manifiesto

que retino todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base se-
gunda, comprometiéndome a pres-

lar juramento o promesa conforme -

establece el R.ID. 70771979, de 5 de
abril.

Cebreros, 4....... deo..... de 1988



