DE LA‘PROVlNC'lA DE

DEYOSITO LEGAL AV-1-10958

ADMINISTRACION _
Diputacién Provmcxa_l.—Sancho Davila, 4
Teléfono: 211063.

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Cn. trimestre . . .. ~ 1500 ptas.
Un semestré 2500
Un aho ... .. ..o

4.000

N mero 86

Oficial

ANUNCIOS:

Linea o fraccién de linea 60 ptas.

Franqueo conccrtado, 06/3

Numero 1.626

/

DIPUTACION PROVINCIAL DE
AVILA

CONVOCATORIA PUBLICA DE
CONCURSO DE MERITOS PARA
PROVEER EN PROPIEDAD DOS
PLAZAS DE ADMINISTRATI-
VOS DE ADMINISTRACION GE-
NERAL EN PROMOCION. -
NTERNA :

La Excelent1S1ma Dxputacxon
Provincial de Avila ha acordado
la convocatoria de Concurso de
Méritos para proveer en propie.
dad dos plazas de Administrativo
de Administraciéon General, en
promocion interna, con arreglo a
las siguientes:

" BASES

PRIMERA.—Las plazas que se
" convocan son dos denominadas
Administrativos de Administra.
cion General, clasificadas en el
Grupoc C de Administracion Ge.
neral, Escala Administracion Ge-
neral,.Subescala Administrativa.

SEGUNDA.—La seleccion de
los aspirantes se realizara por el
sistema de Concuso de Méritos y
se regirda por las normas que se
establecen en esta Convocatoria
y textos legales y reglamentarios
‘vigentes de supletoria aplicacion.

TERCERA.—So6lamente podran
tomar parte en e] Concurso de
Meérito los funcionarios de la Ex.
celentisima. Diputacion Provin.
cial de Avila, pertenecientes a la
subescala de Auxiliares de Admi-
nistracion General que cuenten
con 5 afnes de servicios.en la sub.
escala y estén en posesion del ti.
tulo de Bachiller Superior, For-
macion Profesional de segundo o

equivalente, o en condiciones de

obtenerlo en la fecha en que ter.
mine e] plazo de presentacion de
instancias, en su caso.

- CUARTA.—Las instancias para
" tomar parte en el Concurso de
Meéritos, se dirigiran al Ilustrisi-
mo Senor Presidente de la Exce-
lentisima Diputacién Provincial
de Avila, y en ¢llas se hara cons.
tar que se reunen todos ¥ cada
uno de los requisitos exigidos y
comprometerse & jurar o prome.
ter lo que las leyes determinen, en
caso de ser nombrado, ¥y alegar
los méritos que a juicio del aspi-
rante pueden ser puntuables, de
acuerdo con e] baremo que figlira
como Anexo 1 a la convocatoria,

-debiendo acompanar. resguardo

justificativo de haber ingresado
en la Tesoreria Provincial la can.
tidad de mil quinientas pese.
tas (1.500 pesetas), en concepto
de Derechos de Examen, ¥y la.do.

" cumentacion acreditativa de los

merxtos alegados.
Las ‘instancias y demas docu-

mentos sefialados en el parrafo .

anterior, seran presentados en el
Registro General de la Excelenti.
sima Diputacion Provincial, en
horas de oficina, o en la forma

que determina el articulo 66 de -

la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, dentro del! plazo de
vexnte dias habiles, a contar des.
de e)] siguiente a la publicacion
del extracto de la Convocatoria,
en el Boletin Oficial del Estado.

QUINTA.—Terminado el plazo
de presentacion de instancias, el
Ilmo. Sr. Presidente aprobara la
lista provisional de admitidos y
excluidos que se hara publica en
el Boletin Oficia] de la Provincia
y sera expuesta en el Tablon de
Edictos, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones en el
plazo de quince dias habiles.

Las reclamaciones, si las hubie.
re, seran aceptadas o rechazadas
en la . resolucién por-la que se
apruebe la lista definitiva, que
sera hecha publica en el Boletm
Oficial de la Provmc1a

SEXTA.—E! Tribunal Califica-
dor estara compuesto de la si.
gulente forma, encuadradoc den-
tro del primer grupo de la clasi.
ficacion de Tribunales:

PRESIDENTE:

El de la Corporacion 6 miembro
de la misma en quien delegue.

VOCALES:

"—Un representante del Profe.
sorado Oficial, designado por el
Instituto de Estudios de Admlms-
tracion Local.

—E] Secretario Genera] de esta
Excma. Corporacion Provincial.

—E! Jefe del respectivo Servi.
cio 0 en su defecto un técnico de- -
signado por el Iimo. Sr. Presiden.
te de la Corporacion. '

—TUn representante de la- Jun.
ta de Castilla y Leon.

'—Un funcionario- de Carrera
designado por la Corporacion.

—TUn representante del Colegio

‘Profesional respectivo, si lo hu-

biere.

SECRETARIO:

El de la Corporacién o funcio.
nario de la misma en quien de-

legue.

La designacion de los miem.

- bros del Tribunal, qlie incluira la

de los respectivos suplentes, sera

-hecha publica en el Boletin Ofi.

cial de la Provincia y en el Tablon
de Edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra consti-
tuirste ni actuar sin la presencia
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de la mitad mas uno de sus miem.
bros, -titulares o suplentes indis-

tintamente, y las decisiones se
" por el Pleno Corporativo en su Se.

adoptaran por mayoria de los
presentes.

SEPTIMA.—Reunido el Tribu.

nal para la resolucién del Con. -

curso, procederda aj estudio -y es-
timacién de los méritos alegados
y justificados de los interesados,
de los que figuren relacionados en
el Anexo 1.

El1 Tribunal estara facultado
para resolver cualqguier duda o in.
cidenté que pueda surgir, y para
adoptar las medidas que conduz-
can a] buen resultado del con.
curso.

Efectuada la calificacion de los
meéritos, que se hard constar en
el acta levantada al efecto, el Tri.
bunal elevard al Presidente de la
Corporacion la relacion de los
concursantes por orden de pun.
tuacion obtenido, con propuesta
de los que deban ser nombrados
para desempefiar las plazas.cbje-
to de la Convocatoria.

OCTAVA.—Los aspiranfes pro.
puestos seran requeridos para
que en el plazo de veinte dias ha-
biles presenten los  documentos
acreditativos de los requisitos ¥y
cgpdiciones de capacidad exigi.
dos en la Base Tercera de la Con.
vocatoria, debiendo acreditar ade-
mas en igual plazo no hallarse in.
cursc en causas de inmcapacidad
especifica conforme a'‘la norma-
tiva vigente. .

NOVENA.—Una vez aprobada
la propuesta por el Presidente de

la Corporacion, e] aspirante pro. -

puesto debera tomar posesion en
el plazo de treinta dias habiles, a
contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, es.

tandose a lo previsto en la nor-

mativa vigente sobre incompa.
tibilidades del persona] al servi-
cio de las Administraciones Lo-
cales, en su caso, si no toma po.
sesion en el plazo sehalado sin
causa justificada, quedara en si-
tuacion de césante.

Avila, a 21 de abril de 1987.

El Presidente, Jesus Terciado
Serna—El Secretario =~ General
accidental, Ilegitle.

DILIGENCIA. — En, Avila, a
veintiuno de abril de mi] nove.
cientos ochénta y siete.

La extiendo yo, el Secretario
General Accidental, de la Exce.

»

"interino,

lentisima Diputacion Provincial,
para hacer constar que las pre.
sentes Bases fueron aprobadas

sion Extraordinaria celebrada con
fecha 10 de abril de 1987.
" Firma, Ilegible. -

ANEXO 1
BAREMO DE MERITOS

1° Servicios prestados a la
Diputacién Provincial de Avila,
con la categoria de Auxiliar de
Administracion General, con cual-
quier caracter, de funcionario,
contratado, etc., 0,20
puntos por mes de -servicios inin.
terrumpidos, no computandose
periodos inferiores aj mes.

2° Servicios prestados a la
Diputacion Provincial con catego.
ria .distinta a la sefialada en el
apartado anterior, con cualquier
caracter, de funcionario, intérino,
contratado, etc., 0,30 puntos por
cada seis meses de servicios inin.
terrumpidos, no computandose
periodos inferiores a'seis meses.

3.° Estar en posesién de titu.
lacion académica de nivel supe.
rior: 2,00 puntos. '

4° Estudios de nive] superior,
por cada curso -completo 0,20
puntos. Este mérito recogido en
este epigrafe es excluyente del
anterior. .

5° Estar en posesion de titu.

lacion académica de nivel medio:
1,00 punto.
6° Estudios de nivel medioc, por
cada curso completo 0,10 puntos.
Este mérito recogido en.este epi.
grafe es excluyente del anterior.
7o Expediente académico' re-

lativo a la titulacion exigida para

tomar parte en el concurso: 0,10
puntos por cada matricula de ho.
nor o sobresaliente. :

8.° Valoracién de} curriculum
profesional del concursante en la
Diputacion Provincial de Avila,
de 0 a 1,00 punto. -

9.0 Asistencia a cursos relati-
vos a funciones administrativas,
de 0 a 1,00 punto. _ .

10. Otros meéritos no recogi.
dos en los epigrafes anteriores, a
valorar discrecionalmente por el
Tribunal, de 0 a 1,00 punto.

DILIGENCIA. — En Avila, a
veintiuno de abril de mi] nove.
cientos ochenta y siete. '

Ta extiendo yo, el Secretario
General Accidental, de la Exce.
lentisima Diputacion Provincial,

para hacer constar que el presen.

te Baremo de Méritos fue apro.

bado por el Pleno Corporativo; en

su Sesion Extrardinaria celebra.

da con fecha 10 de abril de 1987.
Firma, Ilegible.

Niumero 1.627

DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA

CONVOCATORIA PUBLICA DE
CONCURSO.OPOSICION LIBRE
PARA PROVEER EN PROPIE.

' DAD TRES PLAZAS DE PSICO-

LOGOS DE LA EXCELENTISIMA
DIPUTACION PROVINCIAL.

‘La Excelentisima Diputacion
Provincial de Avila ha acordado
la convocatoria de Concurso-Opo.
sicion Libre para proveer en pro-
piedad tres plazas de Psic6logos,
con arreglo a las siguientes:

BASES

PRIMERA . —Las plazas que se
convocdan son tres denominadas
Psicologos, clasificadas en el
Grupo A de Administracion Espe.
cial, Subescala Técnica, Tecnicos
Superiores.

SEGUNDA.—La seleccion - de
los aspiranes se realizara por el
sistema de Concurso Oposicion y
se regira por las normas que se
establecen en esta Convocatoria
y textos legales y reglamentarios
vigentes de supletoria aplicacion.

TERCERA.—Para tomar parte
en el Concurso-Oposicion, sera
necesario: .

a) Ser espafiol. -

b) Tener cumplidos 18 afios.
de edad, y no exceder.de aquella
en que falten menos de diez afios
para la  jubilacion forzosa por
edad determinada por la legisla.
ci6n basica en materia de funcion
publica. - ‘

¢) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el de.
sempefio de las correspondientes
funciones: ,

‘d) No haber sido separado,
mediante expediente disciplinario,
del Servicio al Estado, a las Co-
munidades Auténomas, 0.2 las
Entidades Locales, ni hallarse in.
habilitado - para el ejercicio de
funciones publicas.

“e) Estar en posesion del titulo
de Licenciado en Psicologia, 0 en
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condiciones de obtenerlo en la fe-
cha en que termine el plazo de
presentacion -de- 1nstanC1as,, en
cada caso.

CUARTA.—Las instancias para
tomar parte en el Concurso.Opo.
" sicidén, se dirigiran a) Ilustrisi.

mo Sefior Présidente de la Exce-
lentisima Diputacion Provincial
de Avila, y en ellas se hara cons.
tar que se reunen todos y cada
uno de los requisitos exigidos y
comprometerse a jurar o prome.
ter lo que las leyes determinen, en
caso de ser nombrado, ¥y alegar
los méritos que a juicio-del aspi-
rante pueden ser puntuabies, de
acuerdo con el baremo que figura
como Anexo 1 a la convocatoria,
débiendo acompafidr resguardo
Justificativo "de “haber ingresado
en la Tesoreria Provincial la can.
tidad de dos mi] quinientas pese-
tas (2.500 pesetas), en concepto
-de Derechos de Examen,'y la do.
‘cumentacion acred1tat1va de los
-méritos alegados.

Las instancias y demas docu-
mentos sefialados 'en el parrafo
anterior, seran presentados en el
Registro. Genera) de 14 Excelenti.

que determina el articulo 66 de

la Ley de Procedimiento: Admi-

nistrativo, dentro del plazo de
veinte dias habiles, a contar des.
de e] siguiente a la publicacién
del extracto de la Convocatoria,
en el Boletin Oficial del Estado.

QUINTA.—Terminado el plazo
de presentacion de instancias, el
Ilmo.  Sr. Presidente aprobara-la
lista provisional de admitidos y

excluidos que se hara publica en

el Boletin Oficia) de la Provincia
v ‘serd expuesta en-el Tablén de
Edictos, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones en el
plazo de quince dias habiles.

Las reclamacionés, si las hubie.
re, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucion por la que se
apruebe la lista definitiva, que
sera hecha publica en el Boletin
Oficial de la Provincia. .

SEXTA.—E'I Tribunal Califica-
dor estarda compuesto de la si.
guiente forma, encuadrado den-
tro del primer grupoe de la clasi.
ficacion de Tribunales:

PRESIDENTE:

El de la Corbofacién 0 miembro
de la misma en quien delegue.

VOCALES:

—Un representante del Profe.
sorado Oficial, designado por el
Instituto de Estudios de Adminis-
tracion Local.

+ —FE} Secretario General de esta

Excma. Corporacién Provincial.

—El Jefe del respectivo Servi.
cio 0 en su defecto un técnico de-
signado por el Ilmo. Sr. Presiden.
te de la Corporacion.

—Un representante de la Jun.
ta de Castilla y Ledén. |

—Un funcionario de Carrera

4des1gnado por la Corporacion.

—TUn representante del Colegio

‘.'Profesmnal respectlvo si 1o hu-
: blere '

SECRETARIO

-El dela Corporacmn o funcio.
nario de la misma en quien de-
legue.

“La degignacion de los miem.

- bros del Tribunal, que inclnirs la

de los respectivos suplentes, sera

“hecha publica en el Boletin Ofi.

cial de la Provincia y en el Tablon

. de Edictos de la Corporacion.
sima Diputacion Provincial, en * -
horas de oficina, o en Ia forma

El Tribunal no podra consti-

“tuirste ni actuar sin la presencia

de la mitad mas uno de sus miem.
bros, titulares o suplentes indis-
tintamente, y las  decisiones .se
adoptaran por mayoria de los
presentes.

SEPTIMA.—La fecha, hora y

lugar en que dard comienzo el .

primero de los ejercicios de la
Oposicidn, .seran anunciados, al
menos con quince dias de antela-
cién, por los medios antes ex-
puestos. Los sucesivos anuncios
de la celebracion de.las réstantes

"pruebas se haran publicos en los

locales donde se hayan celebrado
las pruebas anteriores.

OCTAVA.—Fase de Oposicion
Los ejercicios de la oposicion se.
ran dos, de caracter obligatorio
y eliminatorios;

Primer ejercicio: De caracter
obligatorio para todos los aspi.
rantes, resultando eliminados
quienes no alcancen un minimo
de 5,00 puntos. Consistira en des.
arroliar por escrito tres temas
comunes para todos los oposito-
res, uno de ellos de la parte pri-
mera del Programa anexo.a la
convocatoria «Derecho Adminis.
trativos y dos de la parte segun.

“da «Especificas,
" ellos al azar de entre los que

extraidos todos

c¢onstituyen, el programa anexo a
la convicatoria. Tiempo maximo
de reahzacmn de este ejercicio:
3,00 horas. .

Segundo ejercicio: Ejercicio
practicos cuya forma y extension
fijara el Tribunal. Este ejercicio
tiene caracter obligatorio para
todos los aspirantes,. resultando
eliminados quienes no alcancen
un .minimo de 5,00 puntos.

NOVENA.~—Cada uno de los
ejercicios se puntuara de 0 a 10
puntos. Cada ejercicio sera pun.
tuado por- separado -por cada
miembro de] Tribunal y la suma
cbtenida por cada opositor sera

.dividida por el numero de.-com.

ponentes presentes.del. Tribunal,

_determinandose asi la puntuacién

obtenida por cada opositor, re.

.sultando eliminados los oposito.
_Tes que no alcancen un minimo

de 5,00 puntos.

DECIMA.—Para determinar el
orden de actuacion de los aspiran-
tes, en aquellos ejercicios que no
puedan realizar . conjuntamente,
se efectuara un sorteo.

UNDECIMA.— EI llamamiento
serd unico y el opositor. que no se
presente a cualquier llamamiento,

‘quedara automaticamente elimi-

nado, salvo justa causa, que sera
discrecionalmente aprecxada por
el Trlbunal :

DUODECIMA.—Fase de Con.
curso. Reunido el Tribunal para
la. calificacion de la fase de con.

"curso, proceders al estudio y esti.

macion de los meéritos alegados
y.justificados por cada uno de los
aspirantes de los que figuran re-
lacionados. en el Anexo 1 de la
Convocatoria.

DECIMOTERCERA.— La pun-
tuacion definitiva serda la que re.
sulte de la suma de las puntua.
ciones obtenidas en cada una de
las Fases del Concurso y Oposi.
cion.,

Obtenida la  calificacion . total

‘alcanzada, conforme lo dispuesto

en el parrafo anterior, por. cada
uno de los aspirantes, el Tribunal
publicard en el Tablon. de Anun-
cios. de la Corporacion la relacion
de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar el
numero de plazas convocadas ¥
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elevara dicha relacién al Presi.
dente de la Corporacion. )

El Tribunal no podréa aprobar.ni
declarar que han superado las
pruebas selectivas un numero su.
perior de aspirantes. al de plazas
convocadas. Lo

DECIMOCUARTA.—- ‘Los aspi.
rantes propuestos presentaran en
la Secretaria de la. Corporacion,
dentro del plazo de veinte dias, a
partir de la publicacion de la lista

de aprobados los requigitos para

tomar parte en el Concurso-Opo-.
sicion, debiendo acreditar adémas
en igual plazo no hallarse incurso
én causas de 1ncapac1dad especi..
fica conforme a'la normatxva vi.
gente. -

DECIMOQUINTA. — Una vez
aprobada la propuesta por e] Pre.
sidenté de la Corporacion, e as-
pirante propuesto -deberd tomar
posesién en el plazo de tréinta

dias habiles, a contar del siguien- -

te al que le sea not1f1cado el nom.
bramiento, estandose a lo previs.

to en la normativa Vlgente sobre .
porsonal

‘mcompa’crbllldades del
al servicio- d.e las Admlmstracm

nes LOC&IES en Sll ‘caso,'si no to-

ma posesmn en el plazo sefialado,

sin -causa justificada, quedara ety |

situacion de cesante

DECIMOSEXTA —Hl Trlbunal

guedara facultado para resolver

todas las dudas e incidencias-que
se presenten y tomar las -medi.

das necesarias para el buen orden -
del Concurso Oposmxon en todo

lo no previsto en las Bases.
Avila, a-21 de abril de 198%.
El- Presidente; Jests Terczado
Serna.—FEl Secretarlo General
accidental, Ilegible. -

DILIGENCIA. — En Avila, a

veintiuno de abril de mi} nove
cientos ochenta'y siete.

La extiendo yo, el Secretario °

General Accidental, de la Exce.
lentisima Diputacion Provincial,

para hacer-constar que-las pre.

sentes Bases fueron aprobadas

por el Pleno Corporativo en su Se.

sién Extraordinaria celebrada con

fecha 10 de-abril-de 1987..
Firma, Ilegible.

ANEXO 1
BAREMO DE MERITOS

1" Tiempo de Servicios pres.
tados a la fecha de expiracion

de] plazo de presenacion de ins.
tancias; en Centros Hospxtalarxos

dependientes de la Diputacion:

-‘Provincial de Avila en calidad de
Psicologo con cualquier caracter
de becado, contratado o interino,
0,20 puntos por mes de servicios
ininterrumpidos,
dose. periodos inferiores al mes.

-2 Tiempo de servicios pres.
tados durante. los tres Ultimos
ahos, a'la fecha de expiracion del
plazo de presentacmn de. instan-
cias, en otros Centros ‘Hospitala.
rios del Sector Publico' en calidad
de Psicologo. con.cualquier carac-
ter, funcionario, interino, contra-
tado, estatutario o becado, 0,50
puntos por. cada 6 meses de ser.-
vicios, 1n1nterrump1dos no. com.
putandose’ periodos inferiores a
seis meses. .

3.4 Informe favora.ble del Jefei
intedito referido a la experien.

cia- profesional- recogida .en los'
: apartados anteriores y én el que
"se haria mencién expresa a las
funciones desempenadas por -el-

:concursante de.0 21,00 punto

4° Expedlente academlco re-

lativo a la Licénci atura de O a
1,00 punto. :

50
zas tedricas o practicas en cen.
tros universitarios ubicados en
Avila, de 0a 1 00 punto :

hasta un max1mo de 2,00 puntos

A PARTE SEGUNDA TEMARIO

' ESPECIFICO PARA
~ PSICOLOGOS

1. ia. entrewsta psmologwa

2. Los mecanismos de defensa .
3. La Esquizofrenia: Aspecto

psicologico.

Tipos de squizofrenia.
Psicesis -afectivas.
Psicologia Comunitaria.

La Neturosis de Angustia. ..

La Neurosis Obsesiva. .
10. La_ Neurosis Fobica: -
11. . La Neurosis Hisférica.

. 12. Las Patologias Depreswas
13." Las Scoterapias de Apoyo.
14. Aspectos p51c010g1cos del

Alccholismo. :

15, -Aspectos psicolégicos de la

Drogodependencia.

© 0 mn

no computan-

. ministracion Local,

Colaboracion en ensefian- .

La Personahdad Neurotica. . -

16." La Psicoterapia Grupal.
17. “La Psicoterapia de -Pareja.
18. "La ‘Psicologia Famlhar
Sistematica.
19: Las Ps1coterap1as Breves
20.- Las Técnicas de modifi-
cacion de conducta.
21. -Clasificaciones Psiquiatri-
cas. '
22, Desarrollo del Modelo Co.
muniario en salud mental. Apli.

cacion a la provincia de ‘Avila.

PA-RTE PRIMERA :
DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 1—La Constitucion Es..

'panola de 1978. Prlnmplos Gene-

rales

TEMA 2—La Administracion
Publlca en el Ordenam1ento ‘Es.
panol Administracion del Estado.
Administraciones Autbnomas. Ad-
‘Administra-
cion Instltucmnal y Corporatwa

TEMA 3 —Sometlmlento de la
Am1n1strac1on alaleyyal Dere.
cho Fuentes del Derecho Pubhco

TEMA 4—El Acto Admnmstra-

tivo. Pr1n01p1os Generales del Pro.

ced1m1ento Adm.lmstra,tlvo

TEMA 5.—Fases del Procedi-
miento Administrativo General. A

' TEMA ‘6.—Régimen Loca] Es-
panol Principios. Constltucmnales

Ly Regulamon Juridica.
Otros merltos no recog1dos- g
en apartados anteriores a valorar .
d1screcwnalmente por el Tribunal -

TE'MA T—La Provincia en el
Régimen Local. Orgamzacmn Pro.
v1n01a1 Compotenmas

TEMA 8 —La Funcmn Pubhca

‘ Local Vi su Orgamzacmn

TEMA 9——Derechos y Deberes
de los Funcionarios Publicos Lo.
cales. Derechos de Sindicacion.
Segurldad Social. La Mutualidad
Nac1onal de Admxmstracmn Local. A

"TEMA:- 10.—E! Procedimiento

. Administrativo Local. E] registro

de entrada y salida de documen.
tos; Requisitos en la presentacmn .

-de ‘documentos. Comunxcacmnes

y notlflcacmnes

DILIGENCIA — En Av11a a
veintiuno ‘de abril de mi] nove.
mentOS ochenta'y siete. '

" La extiendo yo, el Secretario
General Accidental, de la Exce.
lentisima Diputacion Provincial,
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para hacer constar que el presen.

te Baremo de Méritos -y Progra-

" ma fueron aprobados por el Ple.
no Corporativo, en su Sesion Ex-
traordinaria celebrada con fecha
10 de abril de 1987.

~ Firma, Ilegible.

‘Numero 1.628

DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA '

CONVOCATORIA PUBLICA DE
CONCURSO.OPOSICION LIBRE
PARA PROVEER  EN
DAS DOS PLAZAS DE VETERI-

NARIOS DE LA EXCELETISIMA

DIPUTACIO’N‘ "PROVINf‘IAL »

La Excelentlslma D1puta01on

. Provincial de Avila ha acordado

- la convocatoria de Concursp.Opo.

sicion Libre para proveer en pro-

piedad dos plazas de Veterinarios,
© con arreglo a las 51gu1entes )

‘BASES

PRIMERA.—Las plazas que se-

convocan sor. dos denommadas
Vetermarxos, clasﬁmadas en el
Grupo A de Admxmstra.cmn Espe.:
cial, Subescala, Tecmca Tecmcos
SUpenores

SEGUNDA —La seleccmn de

lo_s_aspn:anes se realizara. por el’

sistema de Concurso Oposicién y

se regird por las normas que Se
establecen en esta Convocatoria

. ¥ textos legales y reglamentarios

vigentes de supletoria aplicacion.

TERCERA.—Para tomar parte

en el Concurso- Opos1cmn sera. -

necesarlo

a)y Ser espanol

b) Tener cumplidos . 18 afios
de edad,”y no exceder de-aquella
en que falten menocs de diez afios
para - la jubilacién forzosa por
edad determinada por la legisla.
cion basiea én materia de funciéon
publica.

c) No padecer enfermedad o
defecto. fisico que impida el de.
sempefio de las correspondlentes
funciones. .

d) No ‘haber 51do separado
mediante expediente disciplinario,
del Servicio al Estado, a las Co-
munidades Autériomas, o a las
Entidades Locales, ni hallarse in.

PROPIE. -

habilitado ‘para el. ejercicio- de
funciones publicas.

e) Estar en posesion del tltulo
de Veterinario Especialista en In-
seminacion Artificial, o en condi.

ciones de obtenerlo en la fecha

en que termine el plazo de presen.
tacion de instancias én cada caso.

CUARTA.—Las 1nstan01as para.
tomar parte en el Concursoe.Opo.

sicién, se dirigiran aj Tlustrisi.
mo- Sefior. Presidente de la Exce-

Jentisima Diputacion Provincial

de Avila, y en: ellas se hara cons.
tar “que Se reunen todos y cada
uno de los requisitos exigidos y
comprometerse a jurar o prome.

ter-lo que las'leyes determinen, en .

caso de ser nombrado, y alegar
los:méritos que a juicio del aspi-
rante pueéden ser puntuables, de
acuerdo con el baremo que-figura
como Anexo 1 a la convocatoria,
debiendo acompaifiar resguardo
justificativo -de haber ingresado
enla Tesoreria Provincial la can.

' tidad de dos mi] quinientas pese-
“tas- (2,500 peseta.s), en - concepto

de Déerechos de Examen, y la do.
cumentacién ‘acred'it,ativa de los
meéritos alegados. - '

- Las. instancias y demas docu-
mentos sefialados en - el parrafo

anterior, seran presentados-en el
Registro Gerera] de la Excelenti.:

sima D1putac1on Provmmal en
horas ‘de oficina, o en la forma
que defermina el articulo 66 de

la. Ley de Procedimiento Admi- -

nistrativo, dentro del plazo de
veinte dias habiles, a- contar des.

de el siguiente a- la- publicacion
del extracto de la Convocatoria,

“en el Boletin o"ficiar del Estado.

QUINTA —-—Termmado el plazo

.de presentacion de instancias, el

Iimo. Sr. Presidente aprobara la

lista: provisional de admitidos v
excluidos -que se hara publica en.

el Boletin Oficia] de la Provincia
y sera expuesta en el Tablon de
Edictos, al objeto de que puedan
pre=entarse reclamaciones en el
plazo de quince dias habiles.
‘Las reclamaciones, si las hubie.

re, seran aceptadas o rechazadas -

en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que
séra héecha publica en el Boletm
Oficial de la Provmma

SEXTA.—E] Tribunal Cauﬁca!'

dor estara compuesto de. la si.
guiente forma, encuadrado den-
tro del primer grupo de la clasi.
ficacion de Tribunales:

PRESIDENTE IR

El de la Corporacmn 0 miembro

" de la misma en qu1en delegue

VOCALES Lo - -

—Un representante del Profe.
sorado Oficial, desighado por el
Instituto de Estudios de Adm1ms-
tracion Local.

—FE] Secretario General de esta
Excmad. Corporaciéon Provincial.

—El1 Jefe del respectivo Servi.
cio 6 en su defecto un técnico de-
signado por el Ilmo. Sr. Presiden.
te' de la Corporacion.

~_Un representante dela Jun.
ta de Castilla y Leon,

—Un- funcionario de Carrera
‘des1gnado por la Corporacion.

—Un representante  del Colegio
Profesional respectlvo si 10 hu-
blere . -

SECRETARIO :

El de la»Corporacmn o funcio.
narie de la’ mlsma en qulen de-
legue,

La designa;cic’jh de ‘los miem.
bros del Tribunal, que incluiré la
de los respectivos suplentes, sera -
hecha publica en el Boletin Ofi.
cial'de la Provincia y en-el"Tablon
de Edictos de la Corporacion. = - -

El Tribunal no podra consti-
tuirse ni actuar sin la presencia’
de'la mitad mas uno de sus miem.

. bros,- titulares o suplentes indis-

tintamente, vy las decisiones se

" adoptaran por mayoria de los

presentes

SEPTIMA.—La fecha, hora y

‘Jugar en que dard comienzo el

primero, de los: ejercicios de la
Oposicién, seran. anunciados, al

‘menos con-quince dias de antela-

cion, por los medios antes ex-
puestos. Los sucesivos. &nuncios’
de la celebracion de las réstantes

‘pruebas se haran publicos en los

locales donde se hayan ,celebrado

las pruebas anteriores.

OCTAVA.—Fase de Oposicion
Lo$ ejercicios de la oposicion se.
ran dos, de caracter obligatotrio
y el1m1natorms ) T

" Primer ejercmo De caracter
obhgatono para todos los aspi.
rantes, resultando -eliminados
quienes no alcancen un minimo
de 5,00 puritts. Consistira en des.’
arrollar por escrito- tres ‘temas
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comunes para todos los oposito-
res, uno de ellos de la parte pri-
mera del Programa anexo a la
convocatoria «Derecho Adminis.
trativo» y dos de la parte segun.
da «Especifica», extraidos todos
“ellos al azar de entre los que
constituyen el programa anexo a
la conyvicatoria. Tiempo maxxmo
de realizacién de este ejercicio:
3 00 horas. .

‘Segundo ejercicio:

fijara el Tribunal. Este ejercicio

tiene caracter . oblfgatorm para

todos los.. asplrantes resultando
eliminados .quienes no alcancen
un minimo de 5,00 puntos.

NOVENA—Cada .unc de los
eJerc1clos se puntuara de 0 a 10

puntos. Cada ejercicio serd pun. "’

tuado , por ‘separadc por - cada

mlembro del Tribunal y la suma

obtenida por.cada opositor sera

‘d1v1d1da por €l numero de com-

ponentes presentes ‘del .Tribunal,
:determlnandose asi la puntuacién
obtenida por cada opositor, re.
sultando- eliminados los oposito.
res que -n¢ alcancen un minimo
de 5 00 puntos . .

DECIMA ———Para determinar el
orden de actuacion dé los aspiran-
" tes, en aquellos ejercicios que no
puedan realizar conJuntamente
se efectuara un sorteo. .

UNDECIMA— E] llamamiento
sera umico y. el opositor que no se
presente-a cualquier llamamiento,
quedara automaticamente elimi-

nado, salvo justa causa,.que sera

discrecionalmente apreclada por
el Trlbunal

.DUODECIMA.;Fa'se de Con:
" curso. Reunido el Tribunal -para-

la ‘calificacion de la fase de con.
curso,. procedera al estudio y esti.

macion de los meérites alegados

y justificados por cada uno de los
aspirantes de los que figuran re-

lacionados en el Anexo 1 de la-

Convocatoria.

DECIMOTERCERA.— La pun-
‘tuacion definitiva sera la que re.
sulte-de la suma de las puntua.
ciones obtenidas-en cada una de
las Fases del Concurso y Oposi.
cion.

Obtenida la calificacion total
alcanzada, conforme lo dispuesto
en el parrafo anterior, por cada
uno de los aspirantes, el Tribunal

Ejercicio
_practico cuya forma y extension

publicard en el Tablén de Anun-
cies de la Corporacionla relacién
de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar el

‘nuamero de plazas convocadas y

elevara dicha relacién al Presi.
dente de la Corporacion.

El Tribunal no podra aprobar ni
declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero su.
perior de aspirantes al de plazas
convocadas. - .

DECIMOCUARTA.— Los aspi.
rantes propuestos presentaran en
la..Secretaria de.la Corporacion,

.dentro del plazo de veinte dias, a

partir de la publicacién de la lista

"de aprobados, los requisitos para

tomar parte en el Concurse-Opo-
sicion, debiendo acreditar adémas
‘en igual plazo no hallarse incurso
en, causas de mcapa.c1dad espec1
fica conforme a la normativa v1
gente - :

 DECIMOQUINTA. — Una vez

" aprobada la propuesta por el Pre.
_sidente de la Corporacion, e] as-
_pirante propuesto debera tomar
" posesion en el plazo de t_réinta
.dias hébiles, a contar del siguien-
te al'que le sea notificado el nom.

‘bramiento, estdndose .a 1o previs.

- to en la normativa v1gente sobre
1ncompat1b111dades del . personal .

al servicio de las Admlmstracm
nes.Locales, en su caso, si no to-
ma posesion en el plaze sefialado,
sin causa justificada, quedara en
sn‘,ua,cmn de cesante.

DECIMOSEXTA —El Trlbunal '
guedara facultado para resolver -

todas las dudas e incidencias que
sé presenten y tomar las medi.
das necesarias para el buen orden
del .Concurso.Oposicion, en todo
lo no previsto en las Bases.

‘Avila, a 21 de abril de 1987. .

El Presidente, Jesis Terciado
Serna—E] Seeéretario General

' acmdental Ilegible.

DIL'IGENCIA — En Avila, a

veintiuno de abril de mi) nove.

cientos ochenta y siete.
La extiendo yo, el Secretario

- General -Accidental, de 1a Exce.

lentisima Diputacién Provincial,
para hacer constar que las pre.
sentes Bases fueron aprobadas
por el Pleno Corporativo en su Se.
sién Extraordinaria celebrada con
fecha 10 de abril de 1987. ~

Firma, Ilegible. -

puntos

16 .de junio.de 1987
ANEXO-1. '
BAREMO DE MERITOS

1 _the'mpo Ad_e servicios pres-
tados a la Excma. Diputacion
Provincial de Avila, en calidad de
Veterinario con caracter de con-
tratado o interino y destino en los
circuitos.de inseminacion provin.
ciales, 0,20 puntos por mes de ser.
vicio ininterrumpido, no compu.
tandose . periodos inferiores al
mes.

2° Tiempo de servicios pres-
tados en. otros Organismos pu.
blicos en calidad de Veterinario
°y caracter de funcionario interino .
0 contratado, 0,60 puntos por ca.
-da seis meses de servicios presta.
dos contabilizados a la.fecha de

-expiracion "del plazo de presen-

tacion de instancias, no compu-
tandose periodos inferiores a seis
meses.’

3° Informe favorable del jefe
inmedito referido a la. experien.
cia . profesional. recogida en los
apartados anteriores. y en el que
.se "hara ‘mencion .expresa a las
Tfunciones desempefiadas por el
concursante, de 0 a 1,00 punto.

4° .Expediente académico re-
lativo a los estudios de Veerina.
ria, dé 0 a 1,00 punto..

5.° Grado de L1cenc1ado 0 50

6. G@Grado de Doctor: 0,75 pun.
tos. :

‘70  QOtros méritos no recogidos
en epigrafes anteriores: asisten-
cia a cursos, publicaciones, tra-’
bajos de investigacion, etc., de 0
a 1,00 punto.

PARTE PRIMERA.:
DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 1.—La Constitucion Es.
panola de 1978. Prmmpms Gene.

"~ rales.

-TEMA 2—La- Administracion
Publica en el -Ordenamiento Es.

~pafiol. Administracion del Estado.

‘Administraciones Auténomas. Ad-
‘ministracion. Local. Administra-
cion Institucional y Corporativa.

TEMA 3.—Sometimiento de la
Aministracion a la Ley y a] Dsre.
cho. Fuentes del Derecho Publico.
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TEMA 4—FEI Acto Administra.
tivo. Principios Generales del Pro.
cedlmlento Administrativo.

TEMA 5-—Fases del Procedi-.

miento Administrative General.

TEMA 6—Régimen Local Es-
pafiol. Principios Constitucionales
y Regulacion. Juridica. =

TEMA. 7.—TLa Provincia en. el

Régimen Local. Organizaci{)n Pro.
vmmal Competenc1as

TEMA 8. —La Funcmn Publica

Local y su Orgamzamon

TEMA 9.—Derechos y_ Deberes‘

de los Funcmnarlos Pubhcos Lo.
cales. Derechos de- Sindicacion.

Seguridad ‘Social. La Mutuahdad;
N ac10nal de Admmlstracmn Local :

TEMA' 10,—EI* Proced1m1ento'

Administrativo- Local 'K} registro
de enfrada ¥, sallda de documen.

tos. Requlsltos en la presentacmn o
" teraciones del 6rgano copulador

~de documentos: Comumcacmnes
'y not1f1camones -

- PARTE SEGUNDA: =
TEMARIO ESPECIFICO -

TEMARIO PARA .

VETERINARIOS . B

TEMA 1.—Anatomis del apa:
rato genital masculinG. o

" TEMA 2.—Anatomia del Aapa-'

rato genital femenino.

©  TEMA 3.—Glandulag éXffagem :
- tales que participan: en la funcmn

reproductora.

TEMA 4—Ehdocrxnolog1a se. '

* xual masculina.
TEMA 5 —Endocrmolog1a se.
xual femenina. .
TEMA. 6——Pubertad.
TEMA 7.—Acividad ovarica:
basica y ciclica.

excretora de] testlculo

TEMA 9.—Copula.

TEMA 10.—Generalidades so-
bra la 1nsem1nac1on artificial e
importancia de la misma.-

TEMA 11.—Meétodos y recog1da
‘espermatica.

TEMA 12 —Esperma y morfo-
logia espermatica. .

TEMA 13. —Caracterlstmas b10

16gicas dél eyaculado

TEMA 14—Contrastacion mi.-

croscopica del eyaculado.

TEMA 15.—Diluyoconservacion.
TEMA 16.—Conservacion del es.
perma

TEMA 117. —Tecmca de la mse-' :

minacion en la vaca.

TEMA 18.—Mecanismo intimo
de l1a fecundacion y de la 1mplan— )

tacién embrionaria.

TEMA 19.—Transplante em.
brxonano _

TEMA 20 —-D1agnost1co de ges
tacién en la vaca.

TEMA 21. —Fl puerperio- en la

. vyaca e interpretacion del estado

del aparato gemtal a los 30.40
dlas de] .parto.

" TEMA 25— Infertilidad | por al-

teraciones. ovaricas.
TEMA 23.—Infertilidad por al-

teraciones del ovidueto.

TEMA 24. —Infertilidad por al_

.terdciones . del utero. _
TEMA 25. __Infertilidad por al .

teraciones de la vulva 'y la vagina.

TEMA 26 ~_Infertilidad mascu.
lina por alteraciones testiculares.
TEMA 27. ——Infermhdad por al-
teraciones del epididimo, conduc-

to deferente y glandulas para ge-«‘ .
nitales- -

TEMA 28 —In;fertlhdad por al-

TEMA 29. ——Anomahas del" es_

.. permiogramé. - .
TEMA 30—La. herenma en re-

. produceion. -
- TEMA 31—La ahment.amon y

reproduccion.

DILIGENCIA — En Avﬂa,
veintiuno de abril de mif nove_

" cientos o¢hénta y siete.- .
" 1, extiendo yo, €l Secretarm )
General Accidental, de la Exce. -
jentisima Dlputacmn Provincial,

para hacer ‘constar gue el presen.

- te' Baremo ‘de Méritos 'y Progra- :

traordinaria celebrada con fecha

- 10 de abril de 1987:

. Firma, Ilegible. ‘

OFICIALES

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
" DE AREVALO

Velasco, Juez de Primera Ins-
tancia de Aréualo Yy su parido.

Por ¢l presente, .que s€ expide
en meéritos de lo, acordado en los

-autos de Divorcio, que en este Juz-

gado se siguen con el numero
24/1987, promovidos por dofa

~

Isabel Enrlquez Martm vecina
de Mamblas, que goza-de.los be.
neficios.de pobreza, contra el Mi.
nisterio. Fiscal y D. Antolin Zurdo.
Sanchez, qite se encuentra en ig.
norado paradero, sobre- disolucidn
de matrimonio, por medio del
presente se emplaza al esposo de-
mandado don Antolin Zurdo San-

‘chez, para‘que en término de vein.

te dias comparezca y conteste la

demanda y. proponga, en su caso
la reconvencion, haciéndole saber

-que en ese Juzgado se encuetran

a su disposicién las copias de la
demanda y documentos presen.
tados 'y, bajo apercibimiento de
que si nNo comparece le parara el
perjuicio a que hubiere lugar. :
Dado en Arévalo, a tres de ju.
nioc de mil novec1ent,os ochenta ¥

siete..

Fn‘mas Ilegzbles Co
~=1.714"

JUZGALD’O DE DISTRITO
. DE AREVALO

Dotia Marza Isabel de Celis Frai-
le, Secretario del Juzgado de -
Dzstrzto de Arevalo ( szla)

DOY. FE Que en €} Ju1c1o de

- faltas “seguido - ante este Juzgado
-~ con el mumeroc 999/1985, por im- .

prudenc1a ¢on lesiones -y danos

- aparece entre ofras la 51gu1ente

o <<Pr0puesta Prov1dencxa de la
Secretario Sra. de Celis Fraile—

_ Arévalo, cuatro de junio de mil
‘novecientos ochenta siete..
ma fueron aprobados por el Ple. ‘no ientos ochenta y

no Corporativo, en Su Sesion Ex- -

Dada cuenta: Hagase saber al
lesionado Faisal Salih Mohed, que

.se encuentra a.su disposicion la

cantidad de sesenta mil pesetas

- en concepto de indemnizacion, las
- cuales.se encuentran depositadas
.en la cuenta provisiona) de con-

‘Seccmn de Anunc105_~

TEMA 8 —Funcmn mcretora y

signaciones que este’J uzgado tie.
ne abierta en el Banco Central, de
esta Ciudad, al numero .33/87 ¥
para hacérselo saber pubhquese
en él Boletin Oficial de esta Pro.

" vincia, para lo que se librara tes-;
- timonio-de la presente.

Asi- 10 propongo, doy fe.—Con.

. S . . ’ forme, el~Juez de Distrito, Julidn
‘Don Joagquin Huelin Martinez de

Senonvilla Callejo—Isabel de Ce ‘

- lis Fraile—Rubricados». .-

‘Lo relacionado e ‘in'ser-to - COn.
cuerda cen su original a -que €1
caso necesario me remito.

¥ para.que conste en cumpli.
mierito de 1o mandado por Su Se-.
fioria y lé sirya de notificacion al
lesionado Faisal Sahh Mohed a
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- traves del Boletin -Oficial de la

Provincia de Avila, expido la pre-
sente en Arévalo, a.cuatro de-ju-
nio de mil novec1entos ochenta y
siete.

El Secretario, Ilegible.

JUZGADO DE DISTRITO .
- DE AREVALO '

' CE‘DULA DE CITACION

Por haberlo asi acordado el se.

fior Juez de’ ‘Distritc de:Arévalg,

en prowdenma de la fecha, dic. ', :

tada en el juicio de Faltas nume-
ro 241/1985, seguido ante este Juz-
gado por 1mpruden01a con’ danos

por medio de Ia presente cedula'
se’ c1ta ala- denunciada Margan i
mayor - de-:
edad, casada, hablendo tenido.su-

ta, Chacon Morites,:

ultimo: :“domicilio ~en - Linares
S (Jaén), c/ Numanma 18, hoy en
ignorado paradero para que el
dia ve1nt1dos de julio, a las .doce

horas, comparezca en la Sala Au. -

diencia de. este J uzgado a fin de

- asistir a’ la celebracmn del juicio

que viene senalado bajo aperm-
b1m1ent0 de que si.no comparece

le parara el perjuicio & que hu- -
huglere lugalP eri derech(? y .con - las .observaciones pertmentes

los medios de prueba de que 1n-

tente valerse.

Y para que conste y 1e sirva; de -

citacion a-través del Boletin. Ofi.

cial de la Provincia de Avila, ex.:

pido la presente en Arevalo ‘a
cinco de junio de mil novec1entos
ochienta'y siete.

EI Secreta,rxo I legzble

JUZGADO DE ‘DISTRITO
‘ DE AREVALO

' CEDULA DE CITACION'

 Por haberlo asi acordado el se.
fior Juez de Distrito de Arévalo,
en providencia de la fecha, dic.
" dad..

tada en el juicio'de Faltas nume-
ro 24171985, seguido ante este Juz-
gado por imprudencia con dafios,
por medio de la presente cédula
se’'cita a Frarncisco Dobon Mifia.
ITO, en concepto de Responsable
Civil subsidiario, mayor- de edad,
casado, habiendo térido su ultimo
domicilio. en Linares (Jaén),
calle Numancia num. 18, hoy en
ignorado -paradero,. para que &l
dia veintidés de julio, a-las doce
horas, comparezca en la Sala Au.
diencia de este Juzgado, a fin de
asistir a la celebracion del juicio

—1.715'.

-jo Hernandez

que viene sefialado, bajo- aperci-

bimiento de que si no comparece

le parara el perjuicio a que hu- ',

biere lugar en derecho.
Y para que conste y le sirva de

~ citaciéon a través del Boletin Ofi..

cial de la Provincia de Avila, ex.-

. pldo la presente -en Arévalo, a

cinco de junio de mil novec1entos
ochenta y siete.

~El Secretarxo Ilegzble

4 - —1.716

' Ayuntamzento de El Tzemblo
“ANUNTCIO:

A losefect-os:der articulo 30 del

‘Reglamento ‘de 30 de noviembre
'de 1961y 42.4-de la Instruccién,
de 15 de marzo de 1963, se hace
publmo que .don Luis de.la Pu.
risima -Cordero. Arias, ha solici:

tado . 11cenc1a municipal para ins-
talar - um. establecimiento desti-

- nado'.a’ Bar; Categoria Especial
" A,.en el numero-22° de 1a calle de.
-.Mart1res de El Tlemblo de este-

casco urbano '
‘Lo gue se hace saber a f1n de

‘que en -él plazo de .d1ez dias, -a
= contar desde la insercion de’ este B

anuncio eh el ‘Boletin' Oficial de
la Provincia, puedan formularse’

Fl Tiemblo, a 28 de mayo de

'1987.

E!l Alcalde, Carlos Emzlzo Reme-

—1.643

——-—-&-

_ .Ayuntamzento ‘de San Pedro del .

Arroyo -
B D ICTO"
Por don Pablo Laureano Jlme-

" nez ‘Gutiérrez, se ha solicitado la
-correspondienite licencia munici.
' . pal de apertura de establecimien.
to, por traslado, para el ejercicio .
de .1a:actividad de productos ‘de .

agricultura y ganadena en la ca:
lle de la Calzada de esta locah-

Lo que en cumplimiento de 10

. establecido. en la -vigente legisla.
cion,’ se hace’ publico, para que’
quienes pudieran resultar afec..
tados, de algun modo, puedan.

formular. las cobservaciones per-

tinentes en el plazo de diez.dias - .-~

a contar. de la insercion de} pre.
sente Edicto en - e1 Boletln Ofi.

“.cial de la Provineid,

San Pedro del Arroyo a 2- de
junio de 1987." .
El Alcalde Ilegzble

- —1.685

.Ayuntamzento do San Juan de la

. _,‘Nava
ANUNCIO

. Se encuentra expuesto al pu.‘

blico -por espacio de quince dias
habiles, contads a partlr del si.
guiente a la publicacién de este
anuncio en le Boletin Oficia] de
la Provincia; el 1.* Padrén de Pas-
‘tes de 1987, que comprende la re-

lacion de propietarios de ganado.

en este término municipal en -el
periodo. comprendido entre los

" dias 1 .de noviembre de 1986 al 30
‘de abril de 1987, y las unidades

resultantes, al obJeto de 01r re-
clamaciones.

San Juan de la- Nava, a 4 de -
‘junio-de 1987.

El Alcalde, Ilegible. :
S - =127

_PARTICULARES'

.Caja Rural de Arenqs |

de San Pedro

CONVOCATORIA
~A'SOCIOS = -

De acuerdo con 10 establecuio en

_los Estatutos. Socxales de esta: Entidad,
se le convoca para asistir a la Asam-

blea: General ‘con ceracter de’ exn'aor-

" dinaria, que s€ celebrara el prox1mo :

dia 19 de )umo —viérnes—, a las

. 20,45 horas en primera convocatoriay
a las 21,15 horas en segunda; en el

Salon del-Hotel D. Alvaro de Luna,
C/. Florida de Arenas de-San Pedro
para decidir sobre el 31gu1ente '
: ORDEN ‘DEL DIA *
1.°—Lectura del Acta de la Sesmn

© anterior. "

2°—Aproba01on, si procede de la
Memoria, Balance, Cuenta de Resulta-
dos del E]ercwio de 1986, ¥ propuesta

- de distribucion del excedente neto.

. 3e—Distribucion del Fondo de
Educacion y Obras Sociales, del Ejer-
cicio:Econoémico de 1985.°

- 4°—Propuesta de dlstnbucmn del
"Forido.de Educacion y Obxas Socmles
del’Ejercicio: Econémico de 1986.
. 5e—Renovacion de Interventores
de Cuentas.

6°——Propuesta y estudlo pos1ble

modificacion importe-minimo Aporta-
ciones Obligatorias a ‘Capital Social.
7 °—-—Ruegos y. Preguntas.. ,

su puntual asistencia.

De Vd. atentameénte,”
Caja Rural de Arenas de San Pedro,
Socdad. Coop."de Crédito ‘Limitada. El
' Pres1dente Mariano Fernandez Alonso.
T —1.658

‘Dada la importancia de 1os asuntos -
. .a tfatar, este Consgjo Rector 1e ruega



