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DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA

CONVOCATORIA PUBLICA DE CON-
CURSO-OPOSICION LIBRE PARA PRO-

- VEER EN PROPIEDAD DOS PLAZAS DE

ASISTENTES SOCIALES DE LA EXCMA
DIPUTACION PROVINCIAL

La Excma. Diputacién Provincial de
Avila ha acordado la convocatoria de
Concurso-Oposicién Libre para pro-
veer en propiedad dos plazas.de Asis-
tentes Sociales con arreglo a las si-
gu1entes

BASES

Primera.—Las. plazas que se con-

. vocan son dos denominadas Asisten-
‘tes Sociales, clasificadas en el Grupo B

de Administracion Especial, Subesca-

la Técnica, Técnicos Medios.’
Segunda —1La seleccion de los as-

pirantes se realizara por el sistema de

. Concurso-Oposicién y se regira por las

normas que' se establecen en esta
Convocatoria 'y textos legales y regla-
mentarios vigentes de supletona aplis
cacion. |

Tercera—Para tomar parte en el

_ Concurso-Oposicion sera necesario: -

a) Sér espanol

b) Tener .cumplidos 18 ahos de
edad, y no exceder de aquella en que
falten menos de diez afos para la
jubilacién forzosa por edad determi-
nada por la legislacién basica en ma-
teria de funcion pablica.

¢) No padecer enfermedad o defecto

fisico que impida el desempefio de las -

correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, median-
te expediente disciplinario, del Servi-
cioc al Estado, a las Comunidades
Autonomas, o a las Entidades Locales,
ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

e) Estar en posesion del titulo de
Asistente Social o Diplomado en Tra-
bajo Social, o en condiciones de obte-

"netlo en la fecha en que termine el

plazo de presentacmn de instancias,
en cada caso.

Cuarta.— Las instancias para tomar
parte en el Concurso-Oposicion se
dirigiran al Ilmo. Sr. presidente de la
Excma. Diputacién Provincial de Avila
y en ellas se hara constar que se
retinen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos y comprometerse a jurar
o prometer lo que las leyes determi-
nen, en caso de ser nombrado, vy
alegar los meéritos-que a juicio del
aspirante pueden ser puntuables, de
acuerdo con el baremo que figura
como Anexo I a la convocatoria, de-
biendo acompanar resguardo justifi-
cativo de haber ingresado en la Teso-
reria Provincial la cantidad -de DOS
MIL PESETAS ({2.000,— Pts), en con-

cepto’' de Derechos de Examen, y la.

documentacion acreditativa de los mé-
ritos alegados.

Las instanciasy demas documentos
sefialados en el parrafo anterior, seran
presentados en el Registro General de
la Excma Diputacion Provincial en
horas de oficina, .0 en la forma que
determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, dentro
del plazo de VEINTE DIAS habiles, a
.contar desde el siguiente a la publica-
ciébn del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Quinta.— Terminado el plazo de pre-
sentacion de instancias, el Ilmo. Sr.
Presidente aprobara la lista provisios,
nal de admitidos y excluidos que se
hara ptblica en el Bolétin Oficial de la
Provinciay sera expuesta en.el Tablon
de Edictos, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones en el plazo,
de QUINCE DIAS habiles. ’

Las reclamaciones, si las hubiere,
seran aceptadas o rechazadas en la
resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha ptblica
en €l Boletin Oficial de la Provincia

Sexta.—El Tribunal Calificador es-
tara compuesto de la siguiente forma,

encuadrado dentro del primer grupo-

de la clasificacién de Tribunales:
PRESIDENTE;
_El de la Corporacion o miembro de

la misma en quien delegue.

VOCALES:

—Un representante del Profesora-
do Oficial, designado por el Instituto
de Estudios de Administracion Local

—El Secretario General de esta Ex-
celentisima Corporacién Provincial.

—E] Jefe del respectivo Servicio o
en su defecto un técnico designado
por el Ilmo. Sr. Presidente dela Corpo-
racion

— Un representante de la Junta de

Castilla y Ledn.

—Un funcionario de carrera desig-
nado por la Corporacion

—TUn representante del Colegio Pro-
fesional respectivo, si lo hubiere.

SECRETARIO ‘

El de la Corporacién o funcmnario
de la misma en-quien delegue.

La designacién de los miembros del
Tribunal; que incluira 1a de los respec-
tivos suplentes, sera hecha pblicaen
el Boletin Oficial de la Provincia y en
el Tablon de Edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni

actuar sin la presencia de la mitad mas-

uno de sus miembros, titulares'o su-
plentes indistintamente, y las decisio-
nes se adoptaran por mayona de los
presentes.

Séptima.—La fecha, horaylugar en
-que dara comienzo €l primero de los

ejercicios de la Oposicion, seran anun-
ciados, al menos, con quince dias de
antelacion, por los medios antes ex-
puestos. Los sucesivos anuncios de la
-celebracion de las restantes pruebas
se haran pablicos en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas ante-
riores.

Octava—Fase de oposicidén. Los
ejercicios de la Oposicién seran dos,
de caracter obligatorio y eliminatorios:

Primer Ejercicio: De caracter obli-
gatorio para todos los aspirantes, re

sultando eliminados quienes no al-

cancen un minimo de 5,00 puntos.
Consistira en desarrollar por escrito
tres temas comunes para todos los
opositores, uno de ellos de la parte
primera del Programa anexo a la con-
vocatoria “Derecho Administrativo” y
dos de la parte segunda “Especifica”,
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extraidos todos ellos al azar de entre
los que constituyen el programa ane-
x0 a la convocatoria. Tiempo maximo
de reahzacmn de este e]ercwlo 300
horas. ~ .

Segundo Ejercicio: E)erc101o practi-
co cuya forma y extension fijara el
Tribunal Este ejercicio tiene caracter
obligatorio para todos los aspirantes,
resultando eliminados quienes no al-
cancen un minimo de 5'00 puntos.

Novena—Cada uno de los ejerci-
cios se puntuara de 0 a 10 puntos.
Cada ejercicio sera puntuado por se-
parado por cada miembro del Tribunal
y la suma obtenida por cada opositor
sera dividida por el namero de com-
ponentes presentes del Tribunal, de-
terminandose asi la puntuacioén obte-
nida por cada opositor, resultando
eliminados, los opositores que no al-
cancen un minimo de 500 puntos.

Décima.— Para determinar el orden
de actuacion de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan
realizar conjuntamente, se efectuara
un sorteo.

Undécima,—El llamamiento sera
anico y el opositor que no se presente
a.cualquier llamamiento, quedara au-
tomaticamente eliminado; salvo justa
causa, que sera discrecionalmente
apreciada por el Tribunal

Duodécima. —Fase de Concurso.
Reunido €l Tribunal para la califica-
cion de la fase de concurso, procedera
al estudio y estimaciéon de los méritos
alegados v justificados por cada uno
de los aspirantes de los que figuran
relacionados en el Anexo I de la
Convocatoria

Décimotercera— La puntuacion de-
finitiva sera la que resulte de la suma
de las puntuaciones obtenidas en ca-
da una de las Fases' de Concurso y
Oposicion

Obtenida la calificacion total al-
canzada, conforme lo dispuesto en el
parrafo anterior, por cada uno de los
aspirantes, el Tribunal publicara en el
Tablon de Anuncios de la Corporacion
la relacion de aprobados, por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar el
namero de plazas convocadasy eleva-
ra dicha relacién al Presidente de 1a
Corporacion.

El Tribunal no .podra aprobar ni
declarar que ha superado las pruebas
selectivas un niimero superior de as-
pirantes al de plazas convocadas.

Décimocuarta.—Los aspjrantes pro-
puestos presentaran en la Secretaria
de la Corporacion, dentro del plazo de
VEINTE DIAS, a partir de la publica-
ci6bn de la lista de aprobados, los
requisitos para tomar parte en el Con-
curso-Oposicion, debiendo” acreditar
ademas en igual plazo no hallarse
incurso en causas de incapacidad
especifica conforme a la normativa
vigente.

Décimoquinta — Una vez aprobada

la propuesta por el presidente de la
Corporacion, el aspirante propuesto
debera tomar posesion en el plazo de
TREINTA DIAS habiles, a contar dél
siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, estandose a lo previs-
to en la normativa vigente sobre in-
compatibilidades del personal al ser-

vicio de las Administraciones Locales,

en su €aso, si no toma posesion en el
plazo senaladq, sin causa justificada,
quedaré en situacion de cesante.
- Décimosexta—El Tribunal queda-
ra facultado para resolver todas las
dudas e incidencias que se presenten
y tomar las medidas necesarias para el
buen orden.del Concurso-Oposicion,
en todo lo no previsto en las Bases.
Avila, a 21 de abril de 1987.
El presidente, Jestis Terciado Serna
El secretario general acctal, ilegible.

DILIGENCIA—En Avila, a veintiu-
no de Abril de mil novecientos ochen-
ta y siete.

La extiendo yo, el Secretario Gene-
yal Accidental de la Excma Diputa-
ciébn Provincial, para hacer constar
que las presentes Bases: fueron apro-
badas por el Pleno Corporativo en su
Sesién Extraordinaria celebrada con
fecha 10 de abril de 1987.

Firma ilegible:

) ANEXO 1

BAREMO DE MERITOS

1.°>—Tiempo de servicios prestados
durante los tres wltimos anos a la
fecha de expiracién del plazo de pre-
sentacion de instancias, en Centros
dependientes de la Diputacién Pro-
vincial de Avila, en calidad de Asisten-
te Social, con caracter becario, contra-
tado o interino 0’20 puntos por mes de
servicios ininterrumpidos, no compu-
tandose periodos inferiores al mes.

2.°—Tiempo de servicios prestados
durante los tres ultimos ahos a la
fecha de expiraciéon del plazo de pre-
sentacion de instancias, en Centros
del Sector Piblico, en calidad de Asis-
tente Social con el caracter de funcio-
nario, estatutario, contratado, interino
o becario, 0’60 puntos por cada 6
meses de servicios ininterrumpidos,
no computandose pexiodos inferiores

+a 6 meses.

3.°—Informe favorable del Jefe in-
mediato referido a la experiencia pro-
fesional recogida en los apartados
anteriores y en el que se hara mencion
expresa a las funciones desempena-
das por el concursante, de 0" a 1’00
punto.

4°— Expediente Académico, por ca-
da Matricula de Honor o Sobresaliente
en los estudios de Asistencia Social o
Diplomado en Trabajo Social, 0'10
puntos.
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5.0—Qtros méritos no recogidos en
apartados anteriores a valorar discre-
cionalmente por el Tribunal, hasta un

_maximo de 1’00 punto.

PARTE PRIMERA:
'DERECHO ADMINISTRATIVO

Tema 1.—La Constitucion Espano-
la de 1978. Principios Generales.

Tema 2.—La Administracion Publi-
ca en el Ordenamiento Espainol Ad-
ministracion del Estadec. Administra-
ciones Autonomas. Administraciéon

Local. Administracion Institucional y

FCorpo'rativa. _

" Tema 3.—Sometimiento de la Ad-
ministracion a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho Publico.

Tema 4.—E! Acto Administrativo.
Principios Generales del Procedimien-
to Administrativo. .

Tema 5.—Fases del Procedimiento
Administrativo General

Tema 6.—Régimen Local Espafol
Principios Constitucionales y Regula-

‘ci6n Juridica

Tema 7.—La Provincia en el Régi-
men Local Orgamzacxon Provincial
Competencias.

Tema 8.— La Funcién Pablica-kocal
y su Organizacion

Tema 9.—Derechos y Deberes de
los Funcionarios Pablicos Locales. De-
recho de Sindicaciéon. Seguridad So-

‘cial. La Mutualidad Nacmnal de Ad-

ministraciéon Local

Tema 10.—El Proced1m1ento Admi-
nistrativo Local. El registro de entrada
y salida de documentos. Requisitos en
la presentacion de documento. Co-
municaciones y notificaciones.

- PARTE SEGUNDA:
TEMAS ESPECIFICOS

TEMARIO DE ASISTENTES
SOCIALES O DIPLOMADOS EN
TRABAJO SOCIAL

Tema 1.—Historia y evoluélién del
Trabajo Social Situacion actual

Tema 2.—Concepto del Servicio So-
cial Individualizado. Principios basi-
cos. Estudio. Diagnostico y tratamien-
to.

Tema 3.— Concepto del Servicio So-
cial de Grupo. Principios basicos. Diag-
nostico y Tratamiento de Grupo. El
Asistente Social como agente del Ser-
vicio Social de Grupo.. ‘

Tema 4.—La Entrevista. Concepto.
Objeto de la entrevista. Preparaciénde
la entrevista. Realizacion. Aspectos
Psicologicos de la entrevista. Interpre-
tacion. La entrevista como técnica de
Trabajo Social.

Tema 5.— Objetivos y funciones del
Trabajo Social Hospitalario. Proble-
maticas tratadas.
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Tema 6.—‘0rganizaci6n del Depar-

tamento de Servicio Social en materia
de Tercera Edad. Alternativas. Servicio
de Ayuda a domicilio.

Tema 7.— Documentacion en el Tra-
bajo Social. Burocratizacion del Tra-
bajo Social en un Centro Asistencial

Tema 8.—Trabajo Social Comuni-
. tario.

Tema 9.—Metodologia General y
Especifica para trabajar en la Accion
Social .

Tema 10.— Diputaciones Provincia-
les. Competencias en materia de Sani-
dad y Beneficencia Padron de Benefi-
cencia. Beneficiarios y prestaciones.

Tema 11.—Competencias de la Co-
munidad Auténoma de Castillay Leon,
en materias de Servicios Sociales. Fun-
ciones y Servicios Transferidos. La
accién de las Administraciones Pbli-
cas en materia de Servicios Sociales
en el ambito de la Comunidad

Tema 12.—Psiquiatria Comunitaria
Objetivos de los Centros de Salud
Mental y sus relaciones con los equi-
pos de Atencion Primaria. Funciones
del Asistente Social en un equipo de
Salud Mental

Tema 13.—Toxicomanias. Alcoho-
lismo y Drogadiccion Etiologia. Pro-
blemética Social del ToxicOmano.

Tema 14.—E] estudio de la Pobla-
ciobn Hospitalaria Psiquiatrica Moti-
vos de ingresos y factores desencade-
" nantes extrahospitalarios. Institucio-
nes. Alternativas al Hospital Psiquia-
trico. '

Tema 15.— Asistencia-Sanitaria por
enfermedad y accidentes de trabajo.
‘Incapacidad Laboral. -

Tema 16.—El matrimonio. Clases.
Paternidad'y Filiacion. Deberes y De-
rechos de los hijos.,

Ten_\g 17.—Nulidad Matrimonial Se-
paracion y divorcio. Concepto, causas
y -efectos. .

Temia 18.—La patria potestad. Con-
cepto y contenido. Los deberes inhe-
rentes en lapatria potestad. Pérdidade
la patria potestad.

Tema 19.—La adopcion. Clases.
Efect_qs. El expediente de adopcion
Prohijamiento y acogimiento familiar.

- Tema 20.—Incapacidad legal y tu-
tela

DILIGENCIA.—En Avila, a veintiu-
no de abril-de'mil novecientos ochen-
ta y siete.

La extiendo yo, el secretario general
accidental de la Excma Diputacion
Provincial, para hacer constar que el
presente Baremo de Méritos y Programa
fueron aprobados por €l Pleno Corpo-
rativo, en su Sesidbn Extraordinaria
celebrada con fecha 10 de abril de

1987. ; -
Firma ilegible.
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' DIPUTACION PROVINCIAL

DE AVILA

CONVOCATORIA PUBLICA PARA PRO-
VEER EN PROPIEDAD DOS PLAZAS DE
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRA-
CION GENERAL EN PROMOCION IN-
TERNA.

La Excma. Diputacion Provincial de
Avila ha acordado la convocatoria de

dos plazas de Administrativos de Ad-

ministracion General para su provi-
si6on en propiedad, en promocion in-

terna, con arreglo a las siguientes.

BASES

Pr?mera—-—Las plazas que se con-
vocan son dos denominadas Adminis-
trativos de Administracion General,
clasificadas en el Grupo C de Adminis-
tracion General,'Escala Administrativa
General, Subescala Administrativa.

Segunda.— La seleccion de los as-
pirantes se realizara por el sistema de
Concurso-Oposiciony seregira por las
normas que se establecen en esta
Convocatoria y textos legales y regla-
mentarios vigentes de supletoria apli-
cacion.

Tercera.— Solamente podran tomar
parte en el Concurso-Oposicion los
funcionarios de la Excma. Diputacion
Provincial de Avila pertenecientes ala
subescala de Auxiliares de Adminis-
tracion General que cuenten con 5
afos de servicio en la subescala y
estén en posesion del titulo de Bachi-
lier Superior, Formacion Profesional
de 2° o equivalente, o en condi
ciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de
instancias, en su caso.

Cuarta—Las instancias para tomar

parte en el Concurso-Oposicion se

dirigiran al Ilmo. Sr. presidente de la
Excma Diputacién Provincial de Avila
y en ellas se hara constar que se
retinen todos y cada uno de ios requi-
sitos exigidos y comprometerse a jurar
o prometer lo que las leyes determi-
nen, en caso de ser nombrado, y
alegar los méritos que a juicio del
aspirante pueden ser puntuables, de
acuerdo con el baremo que figura
como Anexo I a la convocatoria, de-
biendo acompahar resguardo justifi-
cativo de haber ingresado en la Teso-
reda Provincial la cantidad de MIL
QUINIENTAS PESETAS (1.500,- Pts.),
en concepto de Derechos de Examen,
y la documentacion acreditativa de los
meéritos alegados. :

Las instancias y demas documentos
sefialados en el parrafo anterior, seran
presentados en el Registro General de

la Excma. Diputacibn Provincial en
horas de oficina, o en'la forma que
determina el articulo 66 de la Ley de
Procedirniento Administrativo, dentro
del plazo de VEINTE DIAS habiles, a
contar desde el siguiente a la publica-
cién ‘del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.
Quinta— Terminado el plazo de pre-
sentacién de instancias, el Ilmo. Sr.
Presidente aprobara la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos que se

hara pablica en el Boletin Oficial de la.

Provincia y sera expuesta en el Tablon
de Edictos, al objeto de que puedan
presentarse reclamaciones en el plazo
de QUINCE DIAS habiles.

Las reclamaciones,.si las hubiere,
seran aceptadas o rechazadas en la
resolucién por la-que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha pablica
en el Boletin Oficial de la Provincia

Sexta —El Tribunal Calificador es-
tara compuesto de la siguiente forma,
encuadrado dentro del primer grupo
de la clasificacion de Tribunales:

PRESIDENTE:

El de la Corporacion o miembro de
la misma en quien delegue.

VOCALES: .

—Un representante del Profesora-
do Oficial, designado por el Instituto
de Estudios de Administracion Local.

—Fl Secretario General de esta Ex-
celentisima Corporacion Provincial

—F1 Jefe del respectivo Servicio o
en su defecto un técnico designado
por el Ilmo. Sr. Presidente de la Corpo-
racion. B

—Un representante de la Junta de
Castilla y Leon

—Un funcionario de carrera desig-
nado por la Corporacion.

—Un representante del Colegio Pro-
fesional respectivo, si lo hubiere.

- 'SECRETARIO

El de la Corporacion o funcionario

de la misma en quien delegue.

La designaci6bn de los miembros del ‘

Tribunal, que incluira }a de los respec-

tivos suplentes, sera hecha pablica en
el Boletin Oficial de la Provincia y en
el Tablon de Edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni
actuar sin la presencia de lamitad mas
uno de sus miembros, titulares o su-

. plentes indistintamente, y 1as decisio-
nes se adoptaran por mayoria de los.

presentes. -

Séptima— La fechg, horay lugaren
que dara comienzo el primero de los
ejércicios de la Oposicion, seran anun-
ciados, al menos, con quince dias de
antelacién, por los medios antes ex-
puestos. Los sucesivos anuncios de la
celebracién de las restantes pruebas
se haran publicos en los locales donde

se hayan celebrado las pruebas ante-

riores.
Octava.— Los ejercicios de la Opo-
sicién seran cuatro, tres de caracter
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obligatorio y eliminatorios, y uno de
caracter voluntario.

Primer ejercicio.— De caracter obli-
gatorio para todos los aspirantes y
eliminatorio.

Consistira en desarrollar por escri-
to, durante un periodo maximo de dos
horas;, un tema de caracter general
determinado por el Tribunal inmedia-
tamente antes de celebrarse el ejerci-

cio vy relacionado con las materias -

comprendias en el programa anexo a
la convocatoria, aunque no se atenga
al epigrafe concreto del mismo, te-
niendo los aspirantes amplia libertad
en cuanto a su forma de exp051c1on se
refiere,

Se valoraran especialmente en este
ejercicio la facultad de redaccién vy el
nivel de formacion general

Este ejercicio se puntuara de 0 a
10°00 puntos, resultando eliminados
los opositores que no alcancen un
minimo de 5’00 puntos.

" a) Prueba de idiomas.— Consistente

" en la traduccion directa, sin ayuda del

Segundo ejercicio.—De caracter -

dbligatorio para todos los aspirantes y
sliminatorio.

Consistira en contestar a un cuestio-
nario de cien preguntas con respues-
:as alternativas sobre el contenido del
Jrograma anexo a la convocatoria en
3l tiempo que determine el Tribunal

La puntuacion de este ejercicio es
Jomo sigue: 0'1 puntos respuesta acer-
‘ada, menos 0:1 punto respuesta errd-
1ea y 0 puntos respuesta en blanco. El
dpositor que no. alcance una pun-
uacion minima de 5'00 puntos, resul-
ara eliminado.

Tercer Ejercicio.—De caracter obli-

1atorio para todos los aspirantes y
'hmmatono o

Se desarrollara, por escrito, durante

m periodo maximo de tres horas y
:onsistira en la redaccién de un in-
orme con propuesta de resolucibn
obge dos supuestos practicos, que
danteara el Tribunal inmediatamente
ntes del comienzo del ejexcicio, rela-

hY

ivos a tareas administrativas cuya.

ealizacién corresponde a los funcio-
1arios del subgrupo.

Durante el desarrollo de esta prué-
ia los aspirantes podran en todo mo-
aento hacer uso de los textos legales,
olecciones de jurisprudencia y libros
€ consulta de los que acudan pro-
istos.

En este ejercicio se valorara la
istematica en el planteamiento y
drmulacion de conclusiones y el co-
ocimiento y adecuada explicacién
€ la normativa vigente.

Este ejercicio se puntuard de 0 a
0’00 puntos, resultando eliminados
)s opositores que no alcancen un
inimo de 5'00 puntos.

Cuarto Ejercicio.-—De caracter vo-
intario. Tendra las dos especialida-
es siguientes que podran ser elegidas
onjuntamente o s6lo una de ellas por
15 opositores que lo soliciten:

diccionario, de un texto elegido por el
Tribunal en Inglés o Franceés, a opcion
de los aspirantes.

b} Mecanizacion —Consistente en
pruebas propuestas por el Tribunal
que acrediten el conocimiento de ma-
quinas elementales.

Este ejercicio se puntuara con un
maximo de 1’00 punto. La calificacion
de este ejercicio voluntario no deter-
minara la eliminacion del opositor de
las pruebas selectivas, sirviendo s6lo a
efectos de puntuacién final y deter-
minacién del namero de orden en la
relacién de aprobados.

Novena—Cada uno de los ejerci-
tios se puntuara de 0 a 10 puntos.
Cada ejercicio sera puntuado por se-
parado por cada miembro del Tribunal
y la suma obtenida por cada opositor
sera dividida por el nimero de com-
ponentes presentes del Tribunal, de-
terminandose asi la puntuacién obte-
nida por cada opositor, resultando
eliminados los opositores que no al-
cancen un minimo de 5'00 puntos.

Décima— Para determinar el orden
de actuacion de los aspirantes, en
aquellos ejercitios que no puedan
realizar conjuntamente, se efectuard
un sorteo.

Undécima —El llamamiento sera
tnico y el opositor que no se presente
a cualquier llamamiento, quedara au-
tomaticamente eliminado, salvo justa
causa, que sera discrecionalmente

.apreciada por el Tribunal

Duodécima.— Fase de Concurso.
Reunido el Tribunal para la califica-
cion de la fase de concurso, procedera
al estudio y estimacion de los méritos
alegados vy justificados por cada uno
de los aspirantes de los que figuran
relacionados -en el Anexo I de Ia
Convocatoria

Décimotercera.—La puntuacioén de-
finitiva sera la que resulte de la suma
de las puntuaciones obtenidas en ca-
da una de las Fases de Concurso y
Oposicién.

Obtenida la calelcamon total al-
canzada, conforme lo dispuesto en el
parrafo anterior, por cada uno de los
aspirantes, el Tribunal publicara en el
Tablon de Anuncios de la Corporacion
la relacién de aprobados, por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar el
namero de plazas convocadasy eleva-
ra dicha relaci6n al Presidente de la
Corporacion.

El Tribunal no podra aprobar ni

declarar que han superado las pruebas
selectivas un namero superior de as-
pirantes al de plazas convocadas.
Décimocuarta— Los aspirantes pro-
puestos presentaran en la Secretaria
de la Corporacién, dentro del plazo de

"VEINTE DIAS, a, partir de la publica-

ciéon de la lista de aprobados, los
requisitos para tomar parte en el Con-

curso-Oposicidn, debiendo. acreditar
ademas .en igual plazo no hallarse
incurso en causas de incapacidad
especifica conforme a la normativa

‘vigente.

Décimoquinta.—Una vez aprobada

-la propuesta por el presidente de la

Corporacién, el aspirante propuesto
debera tomar posesion en el plazo de
TREINTA DIAS habiles, a contar del
siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, estandose a lo previs-
to en la normativa vigente sobre in-
compatibilidades del personal al ser-
vicio de las Administraciones Locales,
ern Su €aso, si no toma posesion en el
plazo senalado, sin causa justificada,
quedara en situacion de cesante.
Décimosexta.—El Tribunal queda-
ra facultado para resolver todas las
dudas e incidencias que se presenten
y tomar las medidas necesarias para el
buen orden deél Concurso-Oposicién,
en todo 1o no previsto en las Bases.
Avila, a 21 de abril de 1987.
El presidente, Jests Terciado Serna.
El secretario general acctal, ilegible.

DILIGENCIA.—En Avila, a veintiu-
no de Abril de mil novecientos ochen-
ta y siete.

La extiendo vo, el Secretano Gene-
ral Accidental de la Excma. Diputa-
cion Provincial, para hacer constar
que las presentes Bases fueron apro-
badas por €l Pleno Corporativo en su
Sesion -Extraordinaria celebrada con
fecha 10 de abril de 1987. -

Firma ilegible.
CONCURSO OPOSICION DOS
PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS
DE ADMINISTRACION GENERAL
- BAREMO

1.—Servicios prestados a la Diputa-
cién Provincial de Avila con la catego-
ria de Auxiliar Administrativo con cual-
quier caracter de funcionario, interi-
no, contratado, etc, 1'00 punto por
ano, computandose hasta un maximo
de 10 afos.

2.—El1 Tribunal podra valorar con
un maximo de 5’00 puntos el con]unto
de'los méritos siguientes:

—Curriculum profesional del aspi-
rante en la Diputacién Provincial de
Avila

—Asistencia a cursos relativos a
funciones administrativas.

— Titulaciones académicas medias
O superiores.

—Otros posibles méritos a valorar
discrecionalmente por el Tribunal

PROGRAMA DEL
SEGUNDO EJERCICIO
PARTE PRIMERA:
DERECHO POLITICO Y
CONSTITUCIONAL

Tema 1.—E] Estado. Concepto. Ele-
mentos. Formas de Estado.

.
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Téma 2.—La divisién de -poderes.
.Relaciones entre los poderes del Es-
tado. .

Tenia 3.—La Const1tuc1on Espano—
la de 1978. Principios generales.

Tema 4.—Derechos y deberes fun-
damentales de los espafioles.

Tema 5.—La Corona El Poder-Le-
gislativo.

‘Tema 6.—El Gob1erno y la Admmls-
tracién del Estado.

Tema 7.—E!l Poder Judicial

Tema 8.—Organizacion territorial
del Estado. Los Estatutos de Autono-
mia su significado.

PARTE SEGUNDA:
DERECHO ADMINISTRATIVO

Tema 9.— La Administracion Pabli-
ca en el ordenamiento espanol La
personalidad juridica de la Adminis-
tracion Pablica. Clases-de Administra-
ciones Pblicas.

Tema 10.— Principios de actuaciéon
de la Administracién Pablica; Efica-
cia, jerarquia, descentralizacion, des-
concentracion y coordinacion.

Tema 11.— Sometimiento de la Ad-
ministracion a la Ley y al ‘Derecho.
Fuentes del Derecho Publico. La Ley:
Sus clases. :

Tema 12.—El Reglamesto: Sus cla-
ses. Otras fuentes del Derecho Admi-
nistrativo.

Tema 13.—El administrado. Cola-
boracion y participacién de los ciuda-
danos en las funciones administrati-.
vas. El principio de audlenma del
interesado.

"Tema 14.—El acto administrativo.
Concepto. Elementos.

Tema 15.— Principios generales del
procedimiento administrativo. Normas
reguladoras. Dimension temporal del
procedimiento administrativo: Dias y
horas habiles; computo de plazos.
Recepcion y registro de documentos.

Tema 16.— Fases del procedimiento
administrativo general. El silencio ad-
ministrativo. ,

* Tema 17.—La teoria de la invalidez
del acto administrativo. Actos nulos y
anulables. Convalidacién. Revision de
oficio.

Tema 18.—Los recursos adminis-
trativos. Clases. Recurso de alzada
Recursos de reposiciéon. Reclamacio-
nes econdomico-admirnistrativas.

Tema 19.—Principios generales y
clases 'de contratos administrativos.
La seleccion del contratista. Derechos
y deberes del contratista y de la Admi-
nistracién.

Tema 20.—Los derechos reales.ad-
ministrativos. El dominio publico. El
Patrimonio privado de la Administra-
cibn.

Tema 21.—La intervencion admi-
nistrativa en la propiedad privada La
expropiacién forzosa

Tema 22.—Las formas de la activi-
dad administrativa. El Fomento. La
Policia. ‘ _

Tema 23.— El Servicio publico. No-
ciones generales Los modos de ges-
tion de los servicios puablicos.

_ Tema24.—Laresponsabilidad dela
Administracion Pablica.

PARTE TERCERA
PRINCIPIOS DE
" DERECHO FINANCIERO

Tema 25.—FEl gasto publico y sus
clases. El control del gasto publico.
Idea general del gasto pubhco en
Espana.

Tema 26.—Los ingresos pubhcos
Concepto y clases. El impuesto. Las
tasas fiscales. _

Tema 27.— El presupuesto. Doctri-

na clasica y concepciones modernas

acerca del Presupuesto. Idea general
del Presupuesto espafnol. -

PARTE CUARTA: .
ADMINISTRACION LOCAL

Tema 28.— Régimen local espafiol:
Principios constitucionales.

Tema 29.—La Provincia en el Régi-

men Local. Organizacién provincial
Competencias. '

Tema 30.— El Municipio. El téymino
municipal. La poblacién. El empadro-
namiento.

Tema 31.— Organizacién mumclpal
Competencias.

Tema 32.—Régimen general de las
elecciones locales.

Tema 33.— Estructuras supramuni-
cipales. Mancomunidades. Agrupacio-
nes. La Comarca. '

' Tema 34.— Ordenanzas y Reglamen--

tos de las Entidades Locales. Procedi-
miento de elaboracién y aprobacion.

Tema 35.—Relaciones entre entes
territoriales. Autonomia municipal y
tutela.

Tema 36.—La Funcién Publica Lo-
cal y su organizacion.

Tema 37.—Derechos y deberes de
los funcionarios ptiblicos locales. In-
compatibilidades. Régimen discipli-
nario. o

Tema 38 —Derechos econdmicos
de los funcionarios. Derechos pasivos.
La Seguridad Social

Tema 39.— Los bienes de las Enti-
dades Locales. Régimen de utilizacion
de los de dominio publico.

Tema 40.— Las formas de actividad
de las Entidades Locales. La interven-
cibn administrativa en la actividad
privada. Procedimiento de otorga-
miento de licencias.

Tema 41.—El servicio piblico en la
esfera local. Los modos de gestion de
los Servicios publicos. Consideracion
especial de la concesion.

Tema 42.—Intervenciébn adminis-
trativa en defensa del medio ambiente.

Tema 43.—Procedimiento adminis-
trativo local. El registro de entrada y
salida. Requisitos en-la presentacion
de documentos. Comunicaciones -y- -
notificaciones.’ _ :

Tema 44.—Funcionamiento de los
organos colegiados locales. Convoca-
toria vy orden del dia Requisitos de
constitucion. Votaciones. Actas y cer-
tificados de acuerdos.

. Tema 45.— Legislacion sobre régi-

men del suelo -y ordenacién urbana.
Sus -principios inspiradores. ‘Compe-
tencia urbanistica municipal

Tema 46.—Instrumentos de planea-
miento. Procedimiento de elaboracmn
y aprobacion.

Tema 47.— Ejecuci6n de los Planes °
de Ordenacion. Sistemas de actuacion
urbanistica. La clasificacion del suelo.

Tema 48.— Intervenciéon en la ed1f1-
cacion y uso del suelo.

Tema 49.— Haciendas Locales. Cla-
sificacién de los ingresos. Ordenanzas
Fiscales.

. Tema 50.— Régimen juridico del gas-
to phblico local .

Tema 51.—Los Presupuestos Loca-

les. Contabilidad y cuentas.

-00000———
DILIGENCIA.—En Avila, a veintiu-

.no de abril de mil novecientos ochen-

ta y siete.. .

La extiendo yo, el Secretario Gene-
ral Accidental de la Excma. Diputa-
cion Provincial, para hacer constar
que el presente Baremo de Meéritos y
Programa fueron aprobados por el
Pleno Corporativo, en su Sesion Ex-
traordinaria celebrada confecha 10 de

abril de 1987. Firma lleglble

-——-—00000———

Namero 1.339

INSPECCION _PROVINCIAL
DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

EDICTO DE NOTIFICACION

Habiéndose levantado Actas de In-
fraccion de la Legislacion Social, a las
empresas cuyos expedientes, domici-
lios y sanciones propuestas se rela—
cionan a continuacion:

N.° de Acta: 081-111/87.

Empresa: BELJAR S.A :

Domicilio: Duque de Alba 8. Avila

Importe: 5.000,—.

N.° Acta: 081-239/87.

Empresa: JULTAN BLAZQUEZ SAN-
CHEZ T

Domicilio: Ramén Corrochano, 11.
Talavera de la Reina (Toledo).

Importe: 10.000.—
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Y encontrandose ausentes a las
horas de feparto de correo y no haber
pasado por Carteria-a retirar el Certifi-
cado, a pesar de estar avisados, se
publica el presente EDICTO en el
Boletin Oficial de la Provincia, afin de

que sirva de notificacién a todos los .

efectos legales, de conformidad conlo
previsto en el apartado 3.° del articulo
80 de la vigente Ley de Procedimiento
'Administrativo. Al mismo tiempo, se
les advierte del derecho que les asiste
de interponer escrito de descargos en
la forma establecida en el apartado
uno, del articulo 15 del Decreto 1860/75,
de 10 de julio (BOE 12-8-75 y 3-10-75)
en el plazo de quince dias, a partir de
la fecha de insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

. Avila, 4 de mayo de 1987.

El jefe de la Inspeccion de Trabajoy
Seguridad Social, Pilar Solis Villa.

———00000———
-Namero 1.340

CONFEDERACION
- HIDROGRAFICA DEL DUERO

ANUNCIO

El Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Los Llanos del Tormes
(Avila), solicita autorizacién para la
corta de arbolado en el cauce del rio
Tormes en término municipal de Los
Llanos del Tormes (Avila). .

INFORMACION PUBLICA

La corta de arbolado comprende

" 150 arboles alisos, situados en -el

cauce del rio Tormes, en los para]es

“saltillo”, *Molino" y “Vigara”, del tér-

mino municipal de Los Llanos del

. Tormes (Avila), con perimetros com-
- prendidos entre 0,95 y 0,85 m.

Lo que se hace pablico en cumpli-
miento de lo dispuesto en las disposi-
ciones vigentes, a fin de que, en el
Plazo de VEINTE DIAS(20) naturales, a
contar desde la publicacion de este
" anuncio en el Boletin Oficial de la
provincia, puedan presentar las recla-
maciones que estimen pertinentes los

que se consideren perjudicados.conla .

corta resefiada, hallandose expuesto
el expediente, durante el mismo pe
riodo de tiempo, en.esta Confedera-
cién. C/ Muro, 5. Valladolid, en horas
habiles de oficina. . .

Valladolid, 22 de-abril de 1987

El comisario de Aguas, ilegible.

- Nlmero 1.429

NOTARIA DE D. MANUEL
_ALVAREZ GARCIA
-AVILA
EDICTO
YO, MANUEL ALVAREZ GARCIA, Nota-

rio del Ilustre Colegio de Madrid, con
residencia en esta Ciudad de Avila,

HAGO SABER: Que en esta Notaria
de mi cargo al amparo de la Disposi-

cién Transitoria Segunda de la Ley-de

Aguas-de 2 de agosto de 1985, se esta
tramitando Acta de Notoriedad de las

'reguladas por el articulo 65 del vigen-

te Reglamento Hipotecario, a reque-
rimiento de DON AQUILINO MARTIN
JIMENEZ, mayor de edad, casada, agri-
cultor, con D.N. de L nimero 6.468.759;
DON CARLOS GOMEZ MARTIN, mayor
de edad, soltero, agricultor, con D.N.L
namero 6.542.056; y de DON VIRGILIO
GOMEZ GARCIA, mayor de edad, solte-
ro, agricultor, con D.N. de I, ntmero
6.537.491, vecinos los tres de BATER-
NA, anejo de Solosancho (Avila), ac-
tuando en su calidad de mienibros
gestores de la Comunidad de Regan-
tes de BARBACEDO, sita en BATERNA
y ROBLEDILLO, anejos de Solosan-
cho, actualmente en constitucion, y
para acreditar la adqu1s1cxon por pres-
cripcion y lograr la inscripcion en los
Registros de la Propiedad y de Aguas,
de un Aprovechamiento de Aguas P1i-
blicas procedentes del Rio Adaja, sito

en BATERNA al paraje conocido como’

“La Pesquera” y con destino principal
al riego de las fincas destinadas a
Prado y denominadas “Prado” y “Pra-
do de las Islas”, y secundariamente al
riego de los Huertos Familiares ubica-
dos al sitio de“Los Cascajales”, y sitos
todos ellos en Baterna. Lo que se
notifica genéricamente a cuantas per-
sonas puedan ostentar algin derecho
en el Aprovechamiento de Aguas cita-
do, de conformidad con el articulo 65
del Reglamento Hipotecario, para que
quienes se consideren perjudicados
puedan comparecer en esta Notaria,

Plaza de Santa Teresa, 3, 2° de esta’

Ciudad, para exponer y justificar sus
derechos. '

El acta de notoriedad mencionada
ha sido iniciada con fecha 29 de abril
de 1987.

Avila, a doce de mayo de mil nove-
cientos ochenta y siete.

El notario, Manuel Alvarez Garcia.

~—-——00000———

Seccion de Anuncios

OFICIALES

\

JUZGADOC DE 1.2 INSTANCIA
E INSTRUCCION DE
'ARENAS DE SAN PEDRO

EDICTO

DONA MARIA ANTONIA DE LA PENA
ELIAS, Juez de 1.2 Instancia de
Arenas de San Pedro y su Partido
Judicial,

HACE SABER: Que en este Juzgado
se sigue procedimiento de ejecucion

sumaria del] articulo 131 de la Ley -

Hipotecaria n° 136/86, a instancia de
la entidad CAJA DE AHORROS DE
AVILA, representada por el Procurador
Sr. Garcia Garcia, contra D. ALFONSO,

-D..ENRIQUE, D MANUELA y D. RA-

FAEL PENAFIEL DEL POTRO, en recla-
m'a(_:i('m de cantidad de 5.400.000 pese-
tas de capital, 1.512.924 de intereses,
23.170 de LG.T.E. y 1.200.000 calcula-
das para costas, en el cual se ha
acordado sacar a publica subasta por
primera.vez las siguientes fincas:
“Finca n° 1. Local en planta baja
con entrada por la calle Queipo de

. Llano, de supexficie construida de 100

m2. sin incluir los huecos de la escale-
ra Linda frente, calle Queipo de Llano

'y Teresa Pefafiel; derecha entrando,

cali€Gonzalo del Rio; izquierda, calle;

fondo, Teresa Pafafiel y Pedro Cuelld”.

“Finca n.° 2. Vivienda en planta pri-
mera, con acceso desde la calle Quei-
po de Llano de 125 m2. construidos.
Linda, frente, hueco de escalera y
calle Gonzalo del Rio; derecha en-
trando, Teresa Penafiel y Pedro Cué-
llar, izquierda, calle Queipo de Llanoy
Teresa Penafiel; fondo.calle.”

“Finca n° 3. Vivienda en planta
segunda con acceso desde la calle
Queipo de Llano, de 125 m2. construi-
dos. Linda, frente, hueco de escaleray
calle Gonzalo del Rio; derecha en-
trando, Teresa Pefiafiel y Pedro Cué-

‘llar; 1zqu1erda calle Queipo de Llanoy

Teresa Pefiafiel; fondo, calle”.

“Finca n° 4. Vivienda en planta
tercera, con acceso por la calle Queipo
de Llano, de 125 metros cuadrados
construidos. Linda, frente, hueco .de
escalera y calle Gonzalez del Rio;
derecha entrando, Teresa Pehafiel y
Pedro Cuéllar; izquierda, calle Queipo
de Llano y Teresa Penafiel; fondo,
calle”.

Todas las fincas estan 51tuadas en el
término municipal de Santa Maria del

Tiétay, calle Gonzalo del Rio n.° 46.

Inscritas em el Registro de la Propie-
dad de Cebreros, tomo 582, libro 27,

“folios 104, 106, 108 y 110 respectiva-

mente, fincas 2.340 a 2.343, inscrip-
ciones 1.2y 22
El remate tendra lugar en la Sala de

. Audiencia de este Juzgado, sito en la
plaza del Condestable Davalos s/n. -de.

a

)
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esta . Ciudad, el proximo dia 25 de
junio, a las 11 horas, bajo las siguientes:

CONDICIONES GENERALES

"Primera— El tipo de la subastaesde
2.565.000 para cada una de las fincas,
fijado en la escritura de préstamo, no
admitiendose posturas que no cubran
dicha cantidad. ‘

Segunda.—Para tomar parte en la
subasta deberan consignar en la mesa
del Juzgado cantidad no inferior al
20% del tipo.

Tercera.— Que los autos y cert1f1ca-
ciones a que se refiere la regla 4.2 del
articulo 131 de la Ley Hipotecaria
estan de manifiesto en esta Secretaria
entendiéndose que todo licitador
acepta como bastante la titulacion
aportada.

Cuarta.—Que las cargas y gravame-
nes anteriores al crédito del actor
continuaran subsistentes, entendién-
dose que el rematante los acepta y
queda subrogado en la responsabili-

"dad de los mismos, sin destinarse a su
extincion el precio del remate,

En prevencién de que no hubiera
postores en la primera subasta se
sefiala para la segunda, con rebaja del
25% del tipo de aquella, €l dia 22 de
julio y en su caso, para la tercera el dia
21 de septiembre, en el mismo lugary
hora, debiendo los licitadores consig-
nar para poder tomar parte en estas
subastas; una cantidad no inferior al

" 20% del tipo de la segunda subasta.

Dado en Arenas de San Pedro, a dos
de mayo de mil novecientos ochentay
siete.

Firmas ilegibles.

1.342
———00000———

Ayuntamiento de Palacios de Goda

EDICTO

- "Formuladas y rendidas las cuentas
Generales del Presupuesto Ordinario,
. Administracién del Patrimonio y Valo-
res Independientes y Auxiliares del
Presupuesto de este Ayuntamiento,
correspondientes todas ellas a los
ejercicios de 1983, 1984, 1985 y 1986,
se hallan expuestas al publico con los
documentos que las justifican en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por
espacio de quince dias para que cual-
quier interesado pueda examinarlas y
formular por escrito los reparcs que
estimen convenientes, durante el Pla-
zo de exposicion y los ocho dias
siguientes de acuerdo con lo dispues-
to en la Vigente Legislacion, transcu-
rrido dicho Plazo, no se admitira recla-
macién alguna
Palacios de Goda d 30 de abril de
1987. °

El alcalde, 11eg1ble —1.331

Ayuntamiento de San Garcia
de Ingelmos

ANUNCIO

En este Ayuntamiento se tramita
expediente incoado por D. JESUS CA-
RRETERO.CARRETERO, que solicita la
Licencia Municipal, para ejercer la
actividad de Café-Bar, en el Centro

Polivalente, sito-en Plaza de Espafa

n® 1, de esta localidad.

" Lo que se hace piiblico para general
conocimiento v a efectos de reclama-
ciones que estimen necesarias, pue-
dan interponer en el plazo de 15 dias,
desde la aparicion de este anuncm en
¢l B.O.P. :

San Garcia de Ingelmos a 24 de
abril de 1987.
El alcalde-presidente, ‘José Blaz-

‘quez.

’ —1.316
———00000———-
Ayuntamiento de San Juan
de la Nava
ANUNCIO

Se encuentra expuesto al publico

© por espacio de OCHO dias, contados a

partir del siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la
provincia, el Padron de agua consu-
mida entre los dias 1 de enero al 28 de
febrero de 1987, al objeto de oir
reclamaciones.

San'Juan de laNavaab de mayo de
1987.

El alcalde, ilegible.

—1.352

———00000———

Ayuntamiento de Arévalo

EDICTO

Don Francisco Rueda Valero, solici-
ta licencia municipal para el ejercicio
de la actividad de Pescaderia; en la
Calle Calvo Sotelo ne 4.

Lo que en cumplimiento de lo esta-
blecido en la vigente legislacion sobre

- actividades molestas, -insalubres, no-

civas y peligrosas se hace publico,
para que quienes pudieran resultar
afectados, de algiin modo, por la men-
cionada actividad que se pretende
instalar, puedan formular las observa-
ciones pertinentes en el plazo de.diez

-dias a contar de la insercién del
presente Edicto en el “Boletin Oficial

de la Provincia”.
En Arévalo, 7 de mayo de 1987.

El alcalde, Felipe Rogero Gonzalez..

—1.388

Ayuntamiento de Arévalo
‘'EDICTO

+ Dot Isaias Garcia Hernandez, soli-
cita licencia municipal para el ejerci-
cio de la actividad de Almacén de
piensos, en la Calle Calvo Sotelo n.° 4
Lo que en cumplimiento de lo esta-
blecido emnla vigente legislacion sobre
actividades molestas, insalubres, no-
civas y peligrosas se hace pfblico,’
para que quienes pudieran resultar
afectados, de algiin modo, por la men-
cionada actividad que se pretende"
instalar, puedan formuiar las observa-
ciones pertinentes ‘én el plazo de diez
dias a contar de -la insercién del
presente Edicto en el “Boletin Oficial
de la Provincia”. - '
En Arévalo, 7 de mayo de-1987.
El alcalde Felipe Rogero Gonzalez.
—1.390

e —00000———

Ayuntamiento de Hoyo de Pinares
ANUNCIO

Se hace saber que durante el plazo
de OCHO DIAS HABILES, se halla
expuesto al plblico en las Oficinas .
municipales, el Pliego de Condiciones
que ha de regir en la Subasta Pablica
para el aprovechamiento de 47,622
m.c. de madera con corteza, proceden-
tes de 56 piés p. pinea y 1 p. pinaster

~del MUP. n° 72 del Catalogo de

Propios del Ayuntamiento de esta vi-
lla, al objeto de oir reclamaciones.
Lo que se hace publico para general
conocimiento.
Hoyo de Pinares, 5 de mayo de 1987.
El alcalde, Félix Alonso Fernandez.
—1.350
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Ayuntamiento de Hoyo de Pinares
ANUNCIO DE SUBASTA DE MADERAS

Primera.— Es objeto de estasubasta
el aprovechamiento de 47,622 metros
ctibicos de madera con corteza, proce-
dente de 56 pinos p. pinea y 1 p.
pinaster, ubicados en el M.U.P. n.° 72
del Catalogo de Propios del Ayunta-
miento de Hoyo de Pinares, Lote 4.° y
afio forestal de 1987. '

Segunda.— Forma de pago.—El que
resulte adjudicatario debera-ingresar
el 85% del importe de la Subasta en la
Depositaria Municipal en seis plazos
mensuales, previa presentacion de ga-
rantia bancaria a satisfaccion de la
Corporacion por el importe a que
ascienda la misma, en el plazo de diez,
dias siguientes al de la notificacion de
la adjudicacion definitiva.

Tercera—En el mismo plazo de
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diez dias siguientes a la notificacion
de la ad]udlcacmn definitiva, debera
abonar: en-la Seccion -de Montes,
Caza, Pesca y Conservacion de la Na-
turaleza de Avila, el 15% con destino al
. Fondo de Mejoras y los gastos que se
especifican en la condicion siguiente;
y en la Depositaria Municipal, todos
los gastos relativos.a la formalizacion
del correspondiente expediente, anun-
cios de todas clases, reintegros, dere-
chos reales, formalizacién de escritu-
ra en caso necesario y todos dquel]os
enumerados en el Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Loca-
les y disposiciones complementarias
dictadas con posterioridad que afec-
ten a este-aprovechamiento.

Cuarta—La madera se entregara en
cargadero, y sin corteza, debiendo
ingresar el adjudicatario’en la Seccién
de Montes, Caza, Pesca y Conserva-
cion de la  Naturaleza de Avila, el
importe de los gastos de ejecucion del
aprovechamiento, segiin se indican en
el expediente.

Quinta—El- aprovecham1ento esta
sujeto a revision de cubicacion.

Sexta.— Si la primera subasta resul-
tara desierty, se celebrara la segunda
sin previo anuncig, a la misma horay
bajo los mismos tipos y condiciones
que sirvieron de base a la primera, el

primer dia habil, una vez transcurri- -

dos cinco habiles también, después de
celebrada la primera

Séptima.—La subasta se celebrara
a las once horas del dia siguiente
' habil, después de transcurridos diez
habiles también, contados a partir del
51gu1ente en que aparezca publicado
el anuncio de subasta en el B.O. de la
Provincia. ]

Octava—La subasta tendra lugar
en esta Casa Consistorial, Salon de
Actos, ante la mesa presidida por el
Sr. alcalde 0 concejal en quien delegue
asistido del Secretario de la Corpora-
cibn que dara fe del acto,-‘o del
funcionario en quién delegue

Novena.— Tlpo de licitacion.— Pre-
cio de tasacion: 119.055 pesetas, pre-
cio indice; 148.819 pesetas.

Décima.—E] . expediente esta de

manifiesto en la Secretaria de .este

Ayuntamiento, todos los dias labora-
bles, de ocho a trece horas.
Undécima.—La fianza provisional
se fija en el tres por ciento del precio
de tasacion; la definitiva en el seis por
ciento del.valor alcanzado en subasta
Duodécima—La presentacion de
proposiciones tendra lugar en la Se-
cretaria del Ayuntamiento todos los

-dias-habiles hasta las tréce horas del

dia anterior sehalado para la subasta

Decimotercera—Las proposicio-
nes se presentaran en sobre cerrado y
vendran acompafnadas de declaraciéon
jurada de no hallarse incurso el pro-
ponente en ninguno de los casos de
incapacidad e incompatibilidad esta-
blecidas en los articulos 4.° y 5.2 del
Reglamento de Contrataciéon de las
Corporaciones Locales y Carta de pa-
go de haber constituido en la Deposi-
tarfa Municipal la fianza provisional,
debiendo estar reintegradas conforme
ala Vigente Ley del Timbre, y sujetan-
dose al 31gu1ente modelo::

s DONu.eeeean. de........... ahos de edad
natural y vecino de ... con domi-
cilio en.....c.... o7/ Codigo Pos-
tal........... , con D.NL..... y CLF.... en

nombre propio (o en representacibn
de..neeene. con C.LF...... , segln acre-
dita con fotocopia del correspondien-
te poder notarial), en relacién con la
subasta-puhlica anunciada en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Avila
ne...... defecha....... de....... de 1987,

" relativa al aprovechamiento de 47,622

metros cibicos de madera con corteza
procedentes de 56 pinosp. pineay 1 p.
pinaster ubicados en el MUP. n.® 72
del Catalogo -de Propios del Ayunta-
miento -de Hoyo de Pinares, se.com-
promete al estricto cumplimiento de
todas y cada una de las condiciones
facultativas y econ6mico-administra-
tivas, que declara conocery que acep-
ta en toda su integridad, por la canti-
pesetas. (En letra y
niimero).— Pecha, firma y rabrica del
proponente.
Hoyo de Pinares, 5 de mayo de 1987.
El alcalde, Félix Alonso Fernandez.:
—1.351
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Ayuntamiento de Junciana

EDICTO

Aprobado injcialmente, por el Ayun-
tamiento Pleno, el Prespuesto Muni-
cipal Ordinario para el ejercicio de
1987 se anuncia que estara de mani-
fiesto al publico en la Secretaria del
Ayuntamiento, en unién de la docu-
mentaciéon correspondiente, por es-
pacio de 15 dias habiles siguientes ala
publicacion de este Edicto en el “Bole-
tin Oficial de la Provincia”, durante el
cual se admitiran reclamaciones y
sugerencias que deberan presentarse
ante el Pleno de esta Corporacion, que

16 de mayo.de 1987

las resolvera en el plazo de treinta
dias. v

Si al término del penodo de exposi- '

ci6n no'se hubieran presentado recla-
maciones se considerara deflmtwa-

. mente aprobado.

En Junciana a 6 de mayo de 1987.
El alcalde, ilegible. '
o ‘ Co —1 359 ¢
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~ Ayuntamiento de Poyales del Hoyo

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por ¢l Pleno
de este Ayuntamiento la rectificacién
anual del Padron Municipal de Habi-
tantes con referencia a | de enero de
1987, se expone al publico por plazo
de QUINCE DIAS de conformidad con
lo establecido en el art° 82 del Regla-
mento de Poblacion y Demarcacion
Territorial, para que los interesados
puedan formular reclamaciones en el
propio Ayuntamiento.

En Povales del Hoyo, a once de
mayo de mil novec1entos ochenta vy
siete.

El alcalde ilegible.

. —1.459
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Ayuntamiento de Gallegos
de Altamiros

EDICTO

‘Aprobado inicialmente, por el Ayun-
tamiento Pleno, el Prespuesto Muni-
cipal Ordinario para el ejercicio de-
1987 se anuncia que estara de mani--
fiesto .al pblico en la Secretaria del

Ayuntamiento, en unioéon de la docu-
mentacion correspondiente, por es-
pacio de 15 dias habiles siguientes ala
publicacién de este Edicto en el “Bole-
tin Oficial de la Provincia”, durante el
cual se- admitiran reclamaciones y
sugerencias que deberan presentarse
ante el Pleno de esta Corporacién, que
las resolvera en el plazo de treinta
dias.

Si al término del periodo de exposi-
cién no se hubieran presentado recla-
maciones se considerara definitiva-
mente aprobado.

En Gallegos de Altamiros a 11 de
mayo de 1987.

El alcalde, ilegible.

: o o —1:470



