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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE AVILA

Don Javier Ranilla de la Cruz, soli-
cita licencia municipal para el ejerci-
cio de la actividad de carniceria en
Cuartel de la Montafa, 3.

Lo que en cumplimiento de lo es-
tablecido en la vigente legislacion
sobre actividades molestas, insalu-
bres, nocivas y peligrosas se hace
publico, para que quienes pudieran
resultar afectados de algn modo, por
la mencionada actividad que se pre-
tende instalar, puedan formular las
observaciones pertinentes en el plazo
de diez dias a contar de la insercion
del presente edicto en el “Boletin
Oficial de la Provincia”.

Avila, a-9 de Agosto de 1982.
El alcalde, Pedro Garcia Burguillo
Ntmero: 2.216

MINISTERIO DE OBRAS

PUBLICAS Y URBANISMO

DIRECCION PROVINCIAL
AVILA

RESOLUCION de la Direccion Pro-
vincial del Ministerio de Obras Pibli-
cas y Urbanismo de Avila por la que se

- sehalan fechas para el levantamiento

de las actas previas a la ocupacion de
las fincas afectadas por la obras de
“Nuevo Puente sobre el rio Tiétar" en
la Carretera C-502 de Avila a Talavera
de la Reina, términos municipales de
Arenas de San Pedro y Parrillas.
Declarada urgente en virtud de lo
dispuesto en el Real Decreto 1162/82
de 2 de abril, la ocupacion de los
bienes afectados por la expropiacion
forzosa a que dé lugar las obras del
proyecto de “Nuevo Puente sobre el
rio Tiétar en la Carretera C-502 de
Avila a Talavera de la Reina”, por estar
comprendidas dichas obras en el pro-

grama extraordinario de inversiones

" publicas.

Esta Direccion Provincial, de con-
formidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 52 de la vigente Ley de Expro-

- piacibn Forzosa de 16 de diciembre de

1954, ha resuelto convocar a los pro-
pietarios y titulares de derechos afec-
tados que figuran en la relacion ad-
junta, para que el dia y hora que se
expresan comparezcan en las Oficinas
de los Ayuntamientos de Arenas de
San pedro y_ Parrillas, al objeto de
trasladarse posteriormente al terreno,
si fuera preciso, y proceder al levanta-
miento del acta previa a la ocupacion
de las fincas afectadas.

A dicho acto deberan asistir los
afectados, personalmente o represen-

tados por persona debidamente auto-

‘rizada para actuar en su nombre, apor-

tando los documentos acreditativos
de su titularidad

Los interesados, ast como aquellas
personas que siendo titulares de dere-
chos e intereses econdmicos directos
sobre los bienes afectados, no-aparez-
can en la relacion adjunta, podran,
segun lo preceptuado en el articulo
56,2 del Reglamento de 26 de Abril de
1957, formular por escrito ante esta
Direccibn Provincial, hasta el dia se-
fialado para €l levantamiento del acta
previa, alegaciones a los solos efectos
de subsanar posibles errores que s€
hayan padecido al relacionar los
bienes afectados por la urgente ocu-

© pacion

A RELACION QUE SE CITA

Nim. Nombre y domicilio del Superficie Fecha levanta-
Propietario en m/2. mients de actas.
- Aprox. que
se expropia . Mes Dia Hora .
1 | Herederos de D. Manuel
Chueca Martinez, ¢/ Gre-
gorio Mayares, n° 5,
puerta 7.— Valencia 1.600 m2 de Sepbre, 14 11,30
' prado.
2 José Gonzalez Garcia
El Arenal (Avila). 2.000 m2 de Sepbre 14 11,30
_prado..
3 Aurelio Teno Teno, ¢/
Angela de la Cruz, 24.—
Madrid— 20 600 m2 de Sepbre 14 13,00
prado.

Avila, 6 de agosto de 1982.

EL SECRETARIO GENERAL. En fun-
ciones, Ilegible. -

Ve Be

EL DIRECTOR PROVINCIAL

ACCTAL. Ilegible.




Seccién de Anuncios

OFICIALES

fuzgado de Primera Instancia
: de Avila '

EDICTO

En los autos de juicio ejecutivo
seguidos en este Juzgado al nimero
447/81, se ha dictado sentencia, cuyo
encabezamiento y ‘parte dispositiva
son los siguientes:

SENTENCIA: En la ciudad-de Avila,
a diez y nueve de abril de mil no-
vecientos ochenta y dos. El ilustrisimo
sefior don Elias Davila Lorenzo, ma-
gistrado juez de Primera Instancia de
esta ciudad y su partido, habiendo
visto los presentes autos ejecutivos,
seguidos entre partes, de la una como
demandante D. Victor Herrero San
Segundo representada por el procurador
don José. A. Garcia Cruces y dirigida
por el Letrado don Cipriano Sainz
Liquetey de la otra como demandados
don Eloy Martin Delgado Esteban por
su incomparecencia en situacion de
rebeldia, sobre pago de cantidades.
FALLO: Que debo mandar y mando
seguir adelante la ejecucion despa-
chada hasta hacer trance y remate de
los bienes embargados al demandado
don Eloy Martin Delgado Esteban y
con su producto hacer completo el

pago al actor de la cantidad de 125.000

pesetas de principal y 524 pesetas de
gastos de protesto y los intereses
legales de dicha suma, condenando a
referido demandado al total pago de
las costas del procedimiento. Notifi-

quesele esta sentencia publicandose -

su encabezamiento y parte dispositiva
en el B.O. de la Provincia a menos que
se solicite su notificacion personal al
demandado dentro de tercero dia. Asi,
.por esta mi sentencia lo pronuncio
mando y firmo, Elias Davila Lorenzo.
Y para que sirva de notificacion al
demandado rebelde, expido el pre-
sente en Avila a treinta y uno de julio
de mil novecientos ochenta y dos.

‘Firmas, ilégibles.
—2.198
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JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE AVILA

EDICTO
En.los autos de juicio ejecutivo

seguidos en este Juzgado al n° 130 82
se ha dictado sentencia cuvo encabe-
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zamiento y parte dispositiva soh_los

- siguientes:

SENTENCIA—En la ciudad de Avi-
la a veintiuno de junio de mil nove-
cientos ochenta y dos.—ElIlmo. senor
don Elias Davila Lorenzo, Magistrado
Juez de 1.2.Instancia de esta ciudad y
su partido, habiendo visto los presen-
tes autos ejecutivos, seguidos entre
partes, de la una como demandante
Banco Cenural S.A, representada por
_el procurador don José A GarciaCru-
ces y dirigida por el letrado don Fran-
cisco Munoz Mayo y de la otra como
demandados dona Filomena Esteban
Ferrero y don Timoteo Martin Del-
gado Estéban, por su incomparecen-
cia en situacion de rebeldia sobre
pago de cantidades.— FALLO: Que de-
bo mandar-y mando seguir adelante la
gjecucion despachada hasta hacer
trance y remate de los bienes embar-
gados al demandado dona Filomena
Esteban Ferrero y don Timoteo
Martin Delgado Esteban y con 5u
producto hacer completo el pago al
actor de la cantidad de 200.000 pese-
tas de principal y 52.702 pesetas de
gastos de protesto y los intereses
legales de dicha suma, condenando a
referido demandado al total pago de
las costas del procedimiento. Notifi-
quesle esta sentencia piblicandose su
encabezamiento y parte dispositivaen
el B. O. de la Provincia a menos que se
solicite su notificacion personal al
demandado dentro de tercero dia—
Asi por esta mi sentencia lo pronun-
cio mandoy firmo, Elias Davila Loren-
zo. .

Y para que sirva de notificacion al
demandado rebelde, expido el pre
sente en Avila, a treinta v uno de julio
de mil novecientos ochenta y dos.

Firmas. llegibles.

—2.201
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Ayuntamiento de Arévalo

CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD UNA PLAZA DE GUAR-
DIA DE LA POLICIA MUNICIPAL.
VACANTE EN LA PLANTILLA DE

ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO® -

De conformidad con los acuerdos
adoptados por esta Excma, Corpora-
cion Municipal, en sesion de 6 de
mayo y 1 de julio de 1982, para su
provision en propiedad, se convoca
oposicion, en turno restringido, de
una plaza.de guardia de la Policia
Municipal de este Excmo. Ayuntamien-
to, con arreglo a las siguientes

BASES

1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

' Es objeto de la presente convocatoria

la provisién, mediante aposicion res-
tringida, de una plaza de guardia de la
Policia Municipal, vacante en la plan-
tilla de este Excmo, Ayuntamiento,
encuadrada en el Grupo de Adminis-
tracion Especial, Subgrupo de Ser-
vicios Especiales, Policia Municipal y
auxiliares, dotada con el sueldo anual
correspondiente al indice de propor-
cionalidad 4, dos pagas extraordina-
rias, grado, trienios, ayuda familiar y
demas retribuciones complementa-
rias que correspondan con arreglo a la
legislacion vigente o acuerdos del
Pleno Municipal.

2: CONDICIONES DE 'LOS ASPI-
RANTES: Para tomar parte en la oposi-
cién sera necesario:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho anos
de edad, sin exceder de treinta. A los
solos efectos de edad maxima, se
compensara el limite con los servicios
prestados anteriormente a la Adminis-
tracion  Local, cualquiera que sea la
naturaleza de los mismos.

c) Estar, como minimo, en posesién
del Certificado de Estudios primarios.

d) Carecer de antecedentes penales
y observar buena conducta.

€) No padecer enfermedad o defec-
to fisico que impida el desempenio de
las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado, median-

- te expediente disciplinario, del servi-
" cio del Estado o de la Administracion

Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

g No hallarse incurso en causas de
incapacidad de las senaladas en el
cionarios de Administraciéon Local

h) Tener una estatura minima de
165 centimetros.

I) Estar en posesion del carnet de
conducir de la clase B.”

j) Encontrarse prestando servicio
como guardia de la Policia Municipal
de este Excmo. Ayuntamiento, en
cualquiera de los supuestos a que se
refiere la disposicion adicional segun-
da de la Ley 70/1978, de 28 de di-
ciembre, lo que se demostrard me-

. diante certificacion, que se acompa-

nara a la instancia.

3 INSTANCIAS: Las instancias so-
licitando tomar parte en la oposicion,
en las que los aspirantes deberan
manifestar que retinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la
base segunday que se comprometen a
prestar juramento o promesa a que se
refiere el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, se dirigiran al senor alcalde-
presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Arévalo y se presentaran en el
Registro General, debidamente rein-
tegradas, durante el plazo -de treinta
dias habiles, contados a partir del
siguiente al en que aparezca publica-
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da esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia, pudiendo pre-
sentarse, también, en la forma deter-
minada en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen se fijan en
quinientas pesetas, y seran satisfe-
chos por los aspirantes al presentar la
instancia o mediante giro. :

4: ADMISION DE ASPIRANTES: Ex-
pirado el plazo de presentacion de
instancias, la Comisiébn Municipal
Permanente aprobara la lista provi-
sional.de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, que se hard publica en el
B. Q dela Provinciay vitrina de la Casa
Consistorial, concediéndose en plazo
de quince dias para reclamaciones, a
tenordelo preceptuadoenelarticulo
121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Dichas reclamaciones se-
ran rechazadas o aceptadas en la
resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha publica

en la forma indicada para la provi-

sional. De no producirse reclamacio-
nes, la lista provisional se elevara a
definitiva de forma automatica, sin
necesidad de adopcion de nuevo
acuerdo.

5: TRIBUNAL CALIFICADOR: El
Tribunal calificador estara constltul-
do en la siguiente forma:

Presidente: El sefior alcalde o con-
cejal en quien delegue.

.Vocales: Un representante del Pro-
fesorado Oficial designado por el Ins-
tituto de Estudios de Administracion
Local

Un tecmco o experto designado por

el Presidente de la Corporacién, que le
recabara de la Jefatura Provincial de
Trafico. _

El jefe de la Policia Municipal.

Un representante del Ente Preau-
tondémico.

Un funcionario de carrera del Ayun-
tamiento- designado por la Alcaldia.

Secretario: El de la Corporacién o
funcionario en quien delegue.

La composicién del Tribunal inclui-
14 la de los respectivos suplentes y se
publicara en el B. O. de la Provincia y
vitrina de la Casa Consistorial.

El Tribunal no podra constituirse

- niactuar sin la asistencia de mas de la

mitad de sus miembros, sean titulares
o suplentes.

6: COMIENZO Y DESARROLLO DE
LA OPOSICION: Cuando el ejercicio
no sea conjunto, para establecer el
orden de actuacidn de los opositores,
se verificara un sorteo, cuyo resultado
se publicard en la misma forma que la
lista de aspirantes admitidos y exclui-
dos. El sorteo se realizara en presencia

del presidente del Tnbunal con la fe

del secretano

Los ejercicios de la oposicién no
podran comenzar hasta transcurridos
dos meses desde la. fecha en que
aparezca. publicado el anuncio de
convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia

Quince dias antes de comenzar €l
primer ejercicio, se anunciara en el
Boletin Oficial de la Provinciay vitrina
de la Casa Consistorial, sefialando dia
hora y local en que habra de tener
lugar. .

Los opositores seran convocados
en llamamiento tnico, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justifica-
dos y apreciados hbremente por el
Tribunal.

7. EJERCICIOS DE LA OPOSICION:
La oposicidon constara de tres ejer-
cicios eliminatorios que seran los si-
guientes:

Primer ejercicio: Prueba fisica:

1. Para demostrar la aptitud fisico-
corporal de los aspirantes, se some-
teran obligatoriamente a las pruebas
que estime el Facultativo o faculta-
tivos que designe la alcaldia, que
presidira estas pruebas, dando fe el
Secretario del Tribunal, y de las cuales
se extenderan certificados individua-
les y se levantara acta de lo actuado.

2. Laidoneidad de la aptitud fisica
de los candidatos se deducira de la
realizacion de las siguientes pruebas,
que seran comprobadas por los
miembros que designe el Tribunal y
controladas por técnicos especia -
listas que designe la Alcaldia:

a) Subida de cuerda.

b) Efectuar un salto mxmmo de

‘longitud de tres metros.

c) Efectuar un salto minimo de
altura de 1,10 metros.

d) Correxr 200 metros en un tiempo
‘maximo de treinta y cinco segundos.

Estos ejercicios podran efectuarse
alternando su orden y se realizaran,
como maximo, al tercer intento.

Segundo ejercicio: Teérico.

Consistira en contestar oralmente -

a un tema sacado al azar de los
comprendidos en el programa que se
acompaia como anexo a esta convo-
catoria, en un tiempo maximo de diez
minutos. El Tribunal, concluida la
exposicion, podra formular al aspi-
rante las preguntas que estime per-
tinentes en relacién con el tema ex-
puesto. Podra concederse un periodo
de cinco minutos para que el aspi-
rante redacte un esquema sobre el
tema a desarrollar.

Tercer ejercicio: Practico.

Consistira en la exposicién escrita
de un informe sobre un supuesto que.
proponga el tribunal y en resolucion

de un problema elemental de aritmé-

tica en un periodo maximo de cua-
renta y cinco minutos,

8. CALIFICACIONES: E! ejercicio
de aptitud fisica sera calificado como
apto o no apto, siendo previo y eli-
minatorio para pasar a desarrollar los
de nivel cultural y practico. -

Los restantes ejercicios, que seran
también, eliminatorios, se calificaran
por cada miembro del Tribunal, de
cero a diez puntos, siendo la califica-
cién final de cada ejercicio el resul-
tado de sumar las calificaciones de los
miembrds del Tribunal y dividir esta
suma por el namero de asistentes. Los
opositores deberan obtener para cada
ejercicio un minimo de cinco puntos.

9: RELACION DE APROBADOS,
PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
NOMBRAMIENTO: Terminada la cali-
ficacion de los aspirarites, el Tribunal
publicara la relacién en la que conste
los opositores aprobados y elevara ala
Presidencia de la Corporacién la pro-
puesta de nombramiento, sin que
pueda rebasar el namero de plazas
convocadas. Un ejemplar del acta.de
calificacion se publicara en la vitrina
de la Casa Consistorial y servira.de
notificaciéon a los interesados que
superen las pruebas. Otra copia de
este acta se unira a la propuesta, a los
efectos del articulo 11.2 del Regla-
mento General para ingreso en la
Administracion Pablica

El aspirante propuesto presentara
en la Secretaria del Ayuntamiento,
dentro -del plazo de treinta dias ha-
biles, a partir de la publicacion de la
lista de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones para
tomar parte en esta oposicion, que se
exigen en.la base segunda de la con-".
vocatoria. ' :

Quienes tuvieren la condicion de
funcionarios pablicos estardn exen-

~ tos de justificar documentalmente las

condiciones y requisitos ya demos-
trados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar. certi-.

ficacién del Ministerio, Corporacion

Local u organismo publico de que .
dependan, acreditando su condiciony
cuantas.circunstancias consten en su
hoja.de servicios. ]

Si dentro del plazo md1cado y salvo
casos de fuerza mayor 1os aspirantes
propuestos no presentaran su docu-
mentacién o no reunieran los requi-
sitos exigidos no podran ser nom-
bradosy quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de que se
les exija las responsabilidades que
hubieren podido incurrir por falsedad
en la instancia preserntada. En ‘este
caso, la propuesta se entiende reali-
zada en favor del aspirante que, ha-
biendo sido aprobado, le mga en pun-’
tuacion.

De conformidad ‘con lo dispuesto
en el articulo 20.1-del Reglamento de
Funcionarios de la Administracién
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Local, el nombramiento se efectuara
por la Alcaldia y el nombrado debera
tomar posesion en el plazo de treinta
dias habiles, a contar de la notifi-
cacion, y, de no hacerlo asi, sin causa
que lo justifique, quedara en la situa-
cion de cesante.

10: INCIDENCIAS: El tribunal que-
da facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la
oposicion, en todo lo no previsto en
estas bases, rigiendo las Leyes de
Régimen Local, Ley de Procedimiento
Administrativo, Reglamento de Fun-
cionarios de Administracion Local,
Reglamento General para Ingreso en la
Administracion Pablica y deméas nor-
mas concordantes.

DILIGENCIA: Para hacer constar
que las precedentes bases han sido
aprobadas por el Excmo. Ayuntamien-
to Pleno, en sesion de 29 de julio de
1982, pudiendo ser recurridas en re-
posicion en la forma y plazos deter-
minados en el art° 52 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa. —Conste y certifico.

Arévalo, 30 de julio de 1982.
Firmas, ilegibles
ANEXO
PROGRAMA PARA OPOSICION RES-
TRINGIDA DE UNA PLAZA DE GUAR-
DIA DE LA POLICIA MUNICIPAL

TEMA 1: La Constitucién Espanola

de 1978: Principios generales que la.

inspiran. Las garantias constituciona-
les que se reconocen a la persona en
relacion con la privacion de la liber-

.tad. El derecho de reunién en lugares

publicos.

TEMA 2. Forma de eleecion de los
concejales. —Designacion del alcal-
de. —Constituciéon del Ayuntamiento.
—El Pleno. —La Comision Permanen-
te. —Las Comisiones Informativas.

TEMA 3: Los funcionarios de la
Administracién Local: Su clasifica-
cion.

TEMA 4: La Policia municipal: Or-
ganizacion y dependencia. —Adqui-
sicion y pérdida de la condicién de
funcionario de la Policia Municipal
—Derechos y deberes. —Situaciones
funcionariales. —Régimen disciplina-

rio,

TEMA 5: Las funciones de la Policia
Municipal. —Especial referencia a'la
funcion de auxilio al orden ptblicoy a
la de Policia Judicial. La cooperacién
a la representacion corporativa.

TEMA 6. —La funcién de vigilancia

y ordenacion del trafico. —El Cédigo
de la Circulacion: Naturaleza y fines.
—Organismos oficiales que intervie-
nen en materia de circulacion.

TEMA 7: La Ordenanza de Circula-
cion del Ayuntamiento de Arévalo.
—Regulaciones que contiene. —Es-
pecial referencia al procedimiento
sancionado y medidas de seguridad.

DILIGENCIA: Para hacer constar

que el precedente programa ha sido
aprobado por el Excmo. Ayuntamiento
en Pleno, en sesion de 29 de julio de
1982, pudiendo ser recurrido en repo-
sicién en la forma y plazos determi-
nados en el articulo 52 de la ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Adminis
trativa. —Conste y certifico.

Arévalo, 30 de julio de 1982.

Firmas, ilegibles. ‘
—2.123
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 Ayuntamiento de Arévalo

CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN

PROPIEDAD UNA PLAZA DE CAPATAZ

VACANTE EN LAPLANTILLA DE ESTE
AYUNTAMIENTO

De conformidad con el acuerdo
adoptado por esta Excma. Corpora-
cion Municipal, en’ sesién de 6 de
mayo de 1982, para su provisién en
propiedad, se convoca oposicién, en
turno libre de una plaza de capataz de

. este Excmo. Ayuntamiento, con arre-

glo a las siguientes
" BASES

L OBJETO DE LA CONVOCATORIA:
Es objeto de la presente convocatoria
la provisi6bn, mediante oposicién li-
bre, de una plaza de capataz, vacante
en la plantilla de este Excmo. Ayun-
tamiento, encuadrada-en el Grupo de
Administracion Especial, Subgrupo de
Servicios Especiales, Plazas de Come-
tidos Especiales que esta dotada con
el sueldo correspondiente al indice de
proporcionalidad 4, dos pagas extraor-
dinarias, grado, trienios, ayuda fami-
liar y demas retribuciones comple-
mentarias asignadas a esta plaza por
las disposiciones legales vigentes y
acuerdos del Pleno Municipal. Inhe-
rente a la funcién del cargo, el nom-
brado se encargara de la inspeccidn,
coordinacion y direccion de los servi-
cios de cometidos especiales y de los
del personal de oficios.

2: CONDICIONES DE LOS ASPI-
RA:NTES:’ Para tomar parte en la oposi-
cidén sera necesario: ' '

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afos .
de edad, y no exceder de aquella en
que falten menos de diez afios para’la
jubilacion forzosa. A los solos efectos
de edad méaxima, se compensara el
limite con los servicios prestados a la
Administracién Local anteriormente,
cualquiera que sea la naturaleza de
estos.

¢) Poseer como minimo, el nivel de
titulacion de Ensefianza General Ba-
sica.

d) Carecer de antecedentes penales
y observar buena conducta.

e) No padecer enfermedad o defec-
to fisico que impida el desempeno de
las correspondientes funciones. A es-
tos efectos se tendra en cuenta la Ley
13/1982, de 7 de abril.” -

f) No haber sido separado, median-
te expediente disciplinario, del servi-
cio del Estado o de la Administracion
Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

g) No hallarse incurso en causas de
incapacidad de las sefaladas en el
articulo 36 del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local.

3- INSTANCIAS: Las instancias so-
licitando tomar parte ent la oposicion,
en las que los aspirantes deberan
manifestar que reunen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la
base segunda y que se comprometen a
prestar juramento o promesa a que se
refiere el Real Decreto. 707/1979, de' 5
de abril, se dirigiran al sefior alcalde-
presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Arévalo y se’ presentaran en el
Registro General, debidamente rein-

tegradas, diirarite el plazo de treinta”- -~

dias habiles, contados a partir del
siguiente al en que aparezca publica-
da esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia, pudiendo’ pre--
sentarse, también, en la forma deter-

~ minada en el articulo 66 de la Ley de

Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen se fijan en
quinientas pesetas, y seran satisfe-
chos por los aspirantes al presentar la
instancia o mediante giro.

4: ADMISION DE ASPIRANTES: Ex-
pirado el plazo de presentacion de
instancias, la Comisién Municipal
Permanente aprobara la lista provi-
sional. de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, que se hara ptblicaen el B. O.
de la Provincia y vitrina de la Casa
Consistorial, concediéndose un plazo
de quince dias para reclamaciones, a
tenor-de lo preceptuado en el articulo
121 de ld Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Dichas reclamaciones se-
ran rechazadas o aceptadas en la
resolucion por la que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha ptiblica
en la forma indicada para la provi-
sional. De no producirse reclamacio-
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nes, la lista provisional se elevara a
definitiva de forma automatica, sin
necesidad de adopcion de nuevo
acuerdo.

5: TRIBUNAL CALIFICADOR: El Tri-
bunal calificador estara constituido
en la siguiente forma:

Presidente: El sefor alcalde o con-
cejal en quien delegue.

Vocales: Un representante del Pro-
fesorado Oficial designado por el Ins-
tituto de Estudios de Administracion
Local.

Un técnico o experto designado por
el Presidente de la Corporacion.-

Un representante del Ente Preau-
tondmico.

Un funcionario de carrera de este Ayun-
tamiento designado por su presidente.

Secretario: El de la Corporacién o
funcionario en quien delegue.

La composicion del Tribunal inclui-
ra la de los respectivos suplentes y se
hara pablica en el B. O. de la Provincia
y vitrina del Ayuntamiento.

El Tribunal no podra constituirse
ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, sean titulares
0 suplentes.

6: COMIENZO Y DESARROLLO DE
LA OPOSICION: Cuando el ejercicio
no sea conjunto, para establecer el
orden de actuacion de los opositores,
se verificara un sorteo, cuyo resultado
se publicara en la misma forma que la
lista de aspirantes admitidos y exclui-
dos. El sorteo se realizara en presencia

. ... del presidente del Tnbunal con. la fe,.
~ del secretario.

Los ejercicios de la oposiciéon no
podran comenzar hasta transcurridos
dos meses desde la fecha en que

" aparezca publicado el anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Quince dias antes de comenzar el
primer ejercicio, se anunciara en el
Boletin Oficial de 1a Provincia y vitrina
de la Casa Consistorial, sefialando dia
hora y local en que habra de tener
lugar.

Los opositores seran convocados
en llamamiento Gnico, salvo casos de

fuerza mayor debidamente justifica-

dos y apreciados libremente por el

. Tribunal. .

7: EJERCICIOS DE LA OPOSICION:
Los ejercicios de la oposicién seran
tres de caracter obligatorio y elimina-
torio.

El primer ejercicio detem‘unara la ap-
titud fisico-corporal de los aspirantes,
que se someteran a las pruebas que
indique el Facultativo o facultativos

- designados por la Alcaldia, que pre-

sidira las pruebas, dando fe el secre-
tario del Tribunal, extendiéndose cey-
tificados individuales y levantandose

acta de lo actuado.

El segundo ejercicio que determi-
nara la aptitud cultural de los as-
pirantes, consistira en contestar oral-

mente a un tema extraido al azarde los -

comprendidos en el programa que se
acompana como anexo a esta convo-
catoria, en un tiempo maximo de diez
minutos. El Tribunal, concluida la
exposicion, podra formular al aspi-
rante las-preguntas que estime per-
tinentes en relacion con el tema ex-
puesto. Podra concederse un periodo
de cinco minutos para que el aspi-
rante redacte un esquema sobre el
tema a desarrollar.

El tercer ejercicio que determinara
la aptitud profesional de los aspi-
rantes, consistira en la resolucion de
una sencilla operacion aritmética y en
el desarrollo manuscrito de la coor-

_dinaci6n de servicios de un supuesto
" que proponga el Tribunal, con informe

final a la Alcaldia del Ayuntamiento.

8: CALIFICACION: La calificacién
de los ejercicios se efectuara de la

_ siguiente forma: .
El primer ejercicio de aptitud cor-

poral y fisica sera calificado como de
apto o no apto. '

Los otros dos ejercicios se califi-
caran de cero a diez puntos, siendo
eliminados los aspirantes que no al-
cancen un minimo de cinco puntosen
cada uno de ellos.

El niimero de puntos que podra ser
otorgado por cada miembro del Tri-
bunal, en cada uno de los ejercicios,

.sera_de. cero .a diez puntos. Las ca-

lificaciones se adoptaran sumando las
puntuaciones otorgadas por los dis-
tintos miembros del Tribunal y di-
vidiendo el total por el namero de
asistentes, siendo el cociente Ia ca-
lificacion.

9: RELACION DE APROBADOS,
PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
NOMBRAMIENTO: Terminada la cali-
ficacibn de aspirantes, el Tribunal
publicara relacion en la que conste

-los opositores aprobados y elevard ala

Presidencia de la Corporacién la pro-

_puesta de nombramiento, sin que

pueda rebasar el nlimero de plazas
convocadas. Un ejemplar del acta de
calificacion se publicara en la vitrina
de la Casa Consistorial y servira de
notificacion a los interesados que
superen las pruebas. Otra copia de
este acta se unira a la propuesta, a los
efectos del articulo 11.2 del Regla-
mento General para ingreso en la
Administracién Puablica.

El aspirante propuesto presentara
en la Secretaria del Ayuntamiento,
dentro del plazo de treinta dias ha-
biles, a partir de la publicacién de la
lista de aprobados, los documentos
acreditativos, que se exigen en la base

segunda de la convocatoria. .

Quienes. tuvieren la condicion de
funcionarios publicos estaran exen-
tos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demos-
trados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo preseritar certi-
ficacion del Ministerio, Corporacion
Local u organismo publico de que
dependan, acreditando su condiciony
cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

Sidentro del plazo 1nd1cado \% salvo
casos de fuerza mayor los aspirantes
propuestos no presentaran su docu-
mentacion o no reunieran los requi-
sitos exigidos no podran ser nom-

brados y quedaran anuladas todas sus '

actuaciones, sin perjuicio de que se
les exija la responsabilidad en que
hubieren podido incurrir por falsedad
en la instancia presentada. En este
caso, el senor -alcalde, propondréd al

- aspirante que, habiendo sido apro-

bado, le siga en puntuacion.
La propuesta sera aprobada por la

.Comision Municipal Permanente, a

tenor de lo dispuesto en el articulo
123.3 del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Corporaciones Locales

y el nombrado debera tomar posesion -

en el plazo de treinta dias habiles, a
contar del siggiente al en que sea
notificado el nombramiento, y, de no
hacerlo asi, sin mediar causa justi-
ficada, quedara en la situacion de
cesante,

~ 10: INCIDENCIAS: El tribunal que- .

da facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la

_oposicion, en todo lo no previsto en

estas- bases, rigiendo las Leyes de
Régimen Local, Ley de Procedimiento
Administrativo, Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local,
Reglamento General para Ingresoen la
Administracién Pablica y demas nor-
mas concordantes.

DILIGENCIA: Para hacer constar
que las precedentes bases han sido
aprobadas por el Excmo. Ayuntamien-
to Pleno, en sesion de 29 de julio de
1982, pudiendo ser recurridas en re-
posicion en la forma y plazos deter-
minados en el art°® 52 de la Ley de la
Jurisdiccibn Contencioso-Adminis-
trativa. —Conste y certifico.

Arévalo, 30 de julio de 1982. -

Firmas, ilegibles

ANEXO
PROGRAMA QUE REGIRA EN LA

' OPOSICION LIBRE DE UNAPLAZA DE

CAPATAZ

TEMA 1: La Constituciéon Espano-
la de 1978: Principios generales que la
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inspiran. —La Administracién Local
en la Constitucion Espafiola.

TEMA 2: La Organizacién Munici-
pal. —El Ayuntamiento—. La Comi-
sion Permanente.

TEMA 3: Elalcalde ensucalidad de
Jefe de la Administracién municipal:
funciones y.atribuciones. —Los te-
nientes de Alcalde. —Los Delegados
de Servicios.

TEMA 4: La competencia munici-
pal. —La actividad municipal de ser-
vicio publico. -

"fEMA 5: 'El Réglamento Municipal
del Servicio de Agua: Su contenido.

TEMA 6: El Reglamento Municipal
del Servicio de Recogida de Basuras:
Su contenido. :

TEMA 7: El Reglamento del Mata-
dero municipal: Su contenido.

TEMA 8: El personal de . Servicios
Especiales de la Administracion Lo-
cal: Clasificaciones..—El personal de
oficios: Misiones.

TEMA 9: Adquisicion y pérdida ‘de
la condiciébn de funcionario de Ser-

‘'vicios especiales. —Derechos y debe-

yes. .—Situaciones funcionariales.
—Responsabilidades y régimen dis-
ciplinario.

_ DILIGENCIA: Para hacer constar
que el precedente programa ha sido

aprobado por el Excmo. Ayuntamien-
to Pleno, en sesion de 29 de julio de
1982, pudiendo ser recurrido en re-
poéicién en la forma y plazos deter-
minados en el art® 52 de la ley de la
Jurisdiccion ~ Contencioso-Adminis-

Arévalo, 30 de Julio de 1982.
Fitmas, ilegibles.

—2.124

Ayuntamiento de Arévalo

CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD UNA PLAZA DE MAES-
TRO DE OFICIOS MULTIPLES, VA-
CANTE EN LA PLANTILLA DE ESTE
EXCMO. AYUNTAMIENTO

De cdonformidad con el acuerdo
adoptado por esta Excma. Corpora-
cién Municipal, en sesion de 6 de
mayo de 1982, para su provision en
propiedad, se convoca 0posicion, en
turno libre, de una plaza de maestro de

oficios mltiples de este Excmo. Ayun-
tamiento, con arreglo a las siguientes

 BASES

l: OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Es objeto de la presente convocatoria
la provisién, mediante oposicién lis-
bre, de una plaza de maestro de ofi-
. cios .multiples, vacante en la plan-
tilla de este Excmo. Ayuntamiento,
encuadrada en el Grupo de Adminis-
traciébn Especial, Subgrupo de Ser-
vicios Especiales, Personal de Oficios,
que esta dotada con el sueldo -co-
rrespondiente al indice de propor-
cionalidad 4, dos pagas extraordina-

rias, grado, trienios, ayuda familiar y-

demas retribuciones complementa-
rias asignadas a estas plazas por las
disposiciones legales vigentes y acuer-
dos del Pleno Municipal. -

El aspirante que resulte nombrado
sera adscrito a los servicios que se
estimen convenientes.

2: CONDICIONES DE LOS ASPI-
RANTES: Para tomar parte en la oposi-
cion, sera necesario: .

a) Ser espanol .

b) Tener cumplidos dieciocho afos
de edad, y no exceder de aquella en
que falten menos de diez afios para la
jubilacién forzosa. A los solos efectos
de edad inaxima, se compensara el
limite con los servicios prestados an-
teriormente a la Administracién Local,
cualquiera que sea la naturaleza de
estos.
 ¢) Saber leer y escribir. T

d) Carecer de antecedentes penales
y observar buena conducta.

€) No padecer enfermedad o defec-
to fisico que impida el desempeno de
las correspondientes funciones.A €s-
tos efectos se tendra en cuenta la ley

- 13/1982 de 7 de .abril

f). No haber sido separado, median-
te expediente disciplinario, del servi-
cio del Estado y de la Administracion
Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

g No hallarse incurso en causas de
incapacidad de las sefialadas en el
articulo 36 del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local.

3 INSTANCIAS: Las instancias so-

licitando tomar parte en la oposicion,
en las que los aspirantes deberan
manifestar que retinen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la
base segunda y que se comprometen a
prestar juramento o0 promesa a que se
refiere el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, se dirigiran al sefior alcalde-
presidente del Excmo. Ayuntamiento

de Arévalo y se presentaran en el

Registro General, debidamente rein-
tegradas, durante el plazo de treinta

dias habiles, contados a partir del
siguiente al en que aparezca publica-
da esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia, pudiendo pre-
sentarse, también, en la forma deter-
minada en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen se fijanen
quinientas pesetas, y seran satisfe-
chos por los aspirantes al presentar la
instancia o mediante giro.

4: ADMISION DE ASPIRANTES: Ex-
pirado el plazo de presentacion de
instancias, la Comisién Municipal
Permanente aprobara la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, que se hara pablicaen el B. O
de la Provincia y vitrina de la Casa
Consistorial, concediéndose un plazo
de quince dias para reclamaciones, a
tenor de lo preceptuado en el articulo
121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Dichas reclamaciones se-
ran rechazadas o. aceptadas en la
resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha publica

- en la forma indicada para la provi-

sional. De no producirse reclamacio-
nes, la lista provisional se elevara a-

. definitiva de forma automatica, sin

necesidad - de adopciébn de nuevo

.acuerdo.

5: TRIBUNAL CALIFICADOR: El-
Tribunal calificador estara constitui-
do en la siguiente forma:

" Presidénte: El senor alcalde o con-
cejal en quien delegue.

Vocales: Un representante del Pro-
fesorado Oficial designado por el Ins-. -
tituto de Estudios de Administracion
Local

Un técnico o experto designado por
el Presidente de la Corporacion.

Un representante del Ente Preau-
tondémico. K

Un funcionario de carrera del Ayun-
tamiento designado por su presidente.

Secretario: El de la Corporacion o
funcionario en quien delegue.

La composicién del Tribunal inclui-
ra la de los respectivos suplentes y se
publicara en el B. O. de la Provincia y
vitrina de la Casa Consistorial.

El Tribunal no podra constituirse
ni actuar sin la asistencia de mas dela
mitad de sus miembros, sean titulares
o suplentes.

6: COMIENZO Y DESARROLLO DE
LA OPOSICION: Para establecer el
orden de actuacién de los opositores,
en aquelles ejercicios que sean con-
juntos se verificara un sorteo. Este se
realizara en presencia del presidente
del Tribunal, con la fe del secretario.
La lista, con el niumero obtenido por

" cada opositor se hara pblica en igual

forma que la provisional y definitiva
de aspirantes admitides y excluidos a
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a: iciOn. - : :
taég?:j%rcicios de la oposicion, no
ran comenzar hasta transcurrir dos
es desde 1a fecha en que aparezca
licadala convocatoria en el B.O. de
provincia. Quince dl.as_ antes de
enzar el primer ejercicio se anun-
ara-en el B.O. de la Provincia y en la
trina de la Casa Consistorial, sefia-
ndo.dias, hora y local en que habra
‘tetiey lugar. )

Los opositores seran ,convoc‘ados
' a ejercicio en llamamiento

po

;para cad
{iico, salvo casos de fuerza mayor
debidamente justificados y aprecia-

dos libremente por el Tribunal

. 7. EJERCICIOS DE LA OPOSICION:
“Los-ejercicios de la oposicion seran
- +yesde caracter obligatorio y elimina-
orio. : . : -
El primer ejercicio determinara la
tud fisico-corporal de los asisten-
que se someteran a las pruebas
que .indique el Facultativo o Facul-
ivos designados por la Alcaldia, que
idira las pruebas, dando fe de las
smas-e] secretario del Tribunal, ex-
rendiéndose certificados individuales
levantandose acta de lo actuado.
El segundo ejercicio que determi-
la ‘aptitud cultural de los as-
ntes, ‘consistira en la escritura
uscrita . de un texto que elija el
¥ :en la resolucidon de un

es, ‘consistira en la realizacion de

on Tos ‘distintos servicios mu-
n los.aspirantes, segin lo es-

El primer ejercicio de aptitud cor-
1y fisica, sera calificado como
de.apto 0 mo apto.
05 otros :dos ejercicios, se califi-
dn.de -cero a diez puntos, siendo
nados' los aspirantes que no
ad,av uno:de ellos, - - -
Jumero de puntos que podra ser

Len cada uno de los ejercicios,
€ cero.a diez puntos. Las ca-
Cdciones se adoptaran sumando Jas
-raaciones -otorgadas por los dis-
'S ‘miembros de Tribunal vy divi-
do el total por el nmero de

ltes, siendo el cociente, la ca-

RELACIO DE  APROBADOS
ENTACION DEDOCUMENTOS ¥
AMIENTO:’»"-I.erminada la cali-
delos aspirantes, el Tribunal
l‘a:rel'acmn-Qe~aprobados por

encilla prueba practica, relacio-

pdles, que podra conllevar un dia- -

ICeén un'minimo de cinco puntos

gfdo por-cada miembro del Tri- -

orden de puntuacién y elevara pro-
puesta a la presidentia.de la Corpo-
racion para que se formule el corres-
pondiente nombramiento, sin - que
pueda exceder-del numero de plazas
convocadas. Al mismo tiempo remitira
acta de la Gltima sesion en la que
habran de figurar por orden de pun-
tuacion, todos los opositores que hu-
bieren superado.las pruebas, a los
efectos del articulo 11.2 del Reglam-
mento General para Ingreso en la
Administracion Publica. Un duplicado
del acta y de la propuesta se publicara
en el Tablon de Edictos de la Casa
‘Consistorial y servira de notificacién a
los interesados.

Los aspirantes propuestos presen-
taran en la Secretaria del Ayuntamien-
to, dentro del plazo de treinta dias ha-
biles, a partir de la publicacién de la
lista de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones para
tomar parte en esta oposicion, que se
exigen en la base segunda de la con-
vocatoria. _ o

. Quienes tuvieren-la condicién de
funcionarios publicos estaran exen-
tos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya-demos-
trados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certi-
ficacion del Ministerio, Corporacion
Local u organismo publico de que
dependan, acreditando su condicioény
cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios. .

Si dentro del plazo-indicado y salvo

casos de fuerza mayor los aspirantes

propuestos ne presentaran su docu-
mentacién o no reunieran los requi-
sitos exigidos no podran ser nom-
brados y quedaran anuladas todas sus
--actuaciones, sin perjuicio de que se
les exija las responsabilidades que
hubieren podido incurrir por falsedad
en la instancia presentada. En este
caso, el Sr. alcalde-presidente de la
Corporacién propondra al aspirante
que habiendo sido aprobado; le siga
en puntuacion, . :

La propuesta sera aprobada por la
Comisién Municipal Permanente. a te-
nor de lo dispueso en el articulo 123.3°
del Reglamento de Organizacibén, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de
las Corporaciones Locales y el nom-
brado deberd tomar posesién en. el
plazo de treinta dias habiles, a contar
del siguiente al en que le sea noti-
ficado el nombramiento, y deno hacer
lo asi, sin mediar causa justificada,
quedara en situacién de cesante.

10: INCIDENCIAS: El tribunal que-
da facultado para resolver las dudas-
que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la
oposicién, en todo 1o no previsto en
estas bases, rigiendo las Leyes de
Régimen Local, Ley de Procedimiento
Administrativo, Reglamento de Fun-

cionarios .de Administracién Local,
Reglamento General para Ingreso enla
Administracion Pablica y demés nor-
mas' concordantes.

DILIGENCIA: Para hacer constar
que las precederites bases han sido
aprobadas por el Excmo. Ayuntamien-
to Pleno, en sesiéon de 29 de julio de
1982, pudiendo ser recurridas en re-
posicion en la forma y plazos detex-
minados en el art.° 52 de la Ley de la
Jurisdiccion  Contencioso-Adminis-
trativa. —Conste .y certifico.

Arévalo, 30 de julio de 1982.
Firmas, ilegibles

—2.125
———————E -0~ ——
Ayuntamiento de QOjos Albos
' EDICTO

Aprobado_ definitivamente por’
este Ayuntamiento el Presupuesto
Municipal Ordinario para 1982,
por un importe de QUINIENTAS
SESENTA Y CINCO MIL PESE-
TAS, nivelado en ingresos y gastos,
con el siguiente desarrollo a nivel de
Capitulos.

INGRESOS
~ Operaciones corrientes:

I. Impuestos directos, 193.000
pesetas. e

2. Impuestos indirectos,” 51.250
pesetas. ' .

3. Tasas y otros ingresos, 61.750
pesetas. ) o
" 4. Transférencias corrientes, pe-
setas 250.000 S

5.-Ingresos patrimoniales, 9.000
pesetas. .

TOTAL: 565.000 pesetas.

GASTOS

A) Operaciones corrientes:

1. Remuneraciones del personal,
330.916 pesetas. C

2. Compra de bienes corrientes-y
de servicios, 222.234 pesetas.

4. Transferencias .corrientes, pe-
setas 11.850.

TOTAL: 565.000 pesetas.

En Ojos Albos, a 6 de agosto de
1982,

El -Alcalde, llegible.

Co e e —2,195
RS~~~ ——
Ayuntamiento de El Arenal

ANUNCIO

Se halla expuesto al publico, a
efecto de reclamaciones, el presu-
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puesto de inversiones para el ejexcicio
de 1982, aprobado por el Ayuntamien-
to Pleno, en sesion extraordinaria ce-
lebrada el dia 30 de Julio de 1982.

Los interesados legitimos que men-*
ciona el articulo 683 de la Ley de
Régimen Local, texto refundido de 24
de Junio de 1955, podran formular sus
reclamaciones con sujecién a las
normas -siguientes:

" a) Plazo de exposicion y admision
de reclamaciones: Quince dias habiles
a partir del siguiente a la fecha de
insercién de este anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia. '

b) Oficina de presentacion: Regis-
tro General de la Corporacion.

c) Organo ante el que se reclama:
Corporacion en Pleno.

El Arenal, a 6-de agosto de 1982
El alcalde, ilegible.
. —2.196
eSS~ —————

Ayuntamiento de Sotillo de
la Adrada

ANUNCIO

Se hace ptublico, para general co-
nocimiento, que esta Corporacion en
sesion plenaria celebrada el dia trein-
ta de junio ultimo, adoptd acuerdo
qgue ha resultado definitivo, al no
haberse presentado reclamaciones

_ contra el mismo, de aprobar el expe-

diente nimero uno de presupuesto
extraordinario de construccion de
presa para abastecimiento de aguaala
localidad y pavimentacion.

Los nuevos créditos afectan a los
siguientes capitulos del citado presu-
puesto:

Capitulo: 621-6. Denominacion:
Construccién presa destinada al abas-
to publico de agua a la localidad.
Aumentos: 2.418.350 pesetas.

Total: 2.418.350 pesetas.

El total importe anterior queda fi-
nanciado con cargo a la consignacién
del Presupuesto Ordinario del Ejer-
cicio -actual, .capitulo 7.°, articulo 73,

" concepto 735. .

" Sotillo de la Adrada, 4 de agosto de
1982. '
El alcalde, ilegible.
—2.191
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Ayuntamiento de Villar de Corneja
ANUNCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en
la vigente Ley de Régimen local e

. Instruccion de- Contabilidad de las

Corporaciones Locales, se hallan ex-
puestas al publico en la Secretaria de
este Ayuntamiento, la Cuenta General
del Presupuesto Ordinario, la de Ad-
ministracion del Patrimonio y la de
Valores Independientes y Auxiliares
correspondientes al ejercicio de 1981,
con todos sus justificantes y el dic-
tamen de la Comisién de Hacienda,
por el plazo de quince dias, durante
los cuales y ocho dias mas, se admi-
tiran los reparos y observaciones que
puedan formularse por escrito.

Villar de Corneja, 5 de Agosto de
1982. ,

El alcalde, Eélix Hernandez Sénchez
—2.207
o0~ S ——
Ayuntamiento de Santa Maria del
' Berrocal .
EDICTO
‘En cumplimiento de lo que dispone
la Ley de Régimen Local vigente se
hace publico que durante el término
de quince dias se hallara de mani-
fiesto en la Secretaria de este Ayun-
tamiento el expediente de suplemen-
tos de créditos del presupuesto ex-
traordinario para la construccion de
pista polideportiva, con frontén, pis-
cina y vestuarios, por medio de apli-
cacion del superavit del presupuesto
ordinario anterior, a los efectos de
examen Yy reclamaciones procedentes.
En Santa Maria del Berrocal, a7 de
agosto de 1982,

‘El alcalde, Damidan Vaquero Castilla - -

—2.208
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- Ayuntamiento de Santa Maria del -

Berrocal
ANUNCIO

" En cumplimiento de lo dispuesto en
la vigente Ley de Régimen local e
Instruccién de Contabilidad de las
Corporaciones Locales y demas dis-
posiciones vigentes, se hallan expues-
tas al pablico en la Secretaria de este

-~ Ayuntamiento, la cuenta general del

Presupuesto Ordinario, la .de Ad-
ministracion del Patrimonio y la de
valores Independientes y Auxiliares
del Presupuesto, correspondientes al
pasado ejercicio de 1981 contodoslos

- justificantes y el dictamen de la Co-

mision de Hacienda, por el plazo de
quince dias, durante los cuales y ocho
dias mas, se admitiran los reparos y
observaciones que puedan formularse
por escrito.

Santa Maria del Berrocal, 7 de Agos-
to de 1982.

_Elalcalde, Damidn Vaquero Cas-
tilla —2.212

Ayuntamiento de Solosancho -
EDICTO

En la Secretaria de este Ayunta-
miento vy a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 8 de la Ley 40/81 de 28
de octubre, se halla expuesto al pu-
blico el acuerdo de imposicion y or-
denaciéon del tributo de la tasa por
ocupacio6n de la via ptblica con pues-
tos, barracas, casetas de venta, es-
pectaculos o atracciones situadas en
la via ptblica o terrenos de uso pu-
lico, asi como las industrias callejeras
y aimbulantes, y que ha sido adoptado
por la Corporacion en Pleno en sesion
celebrada con fecha 31 de julio de
1982.

Los que se consideren interesados
legitimos podran examinar el expe-
diente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas, tanto contra
el acuerdo de imposicion del tributo
citado, como contra el de aprobacion
de su ordenanza reguladora, con su-
jeciébn a las normas que se indican a
continuacion:

a) Plazo de exposicion del expe-
diente y admisién de reclamaciones:
quince dias habiles a partir del si-
guiente a la fecha de publicacion de
este anuncio en el B.O.P.

b) Oficina de presentacién: Ayun-
tamiento. .

¢) Organo ante el que se reclama:
Ayuntamiento en Pleno. ‘

En Solosancho, a 9 de agosto de
1982.

"l aloalde, legible

—2.210

ALCALDIAS

Aprobado- por los Ayuntamien
tos que mas abajo se relacionan e
Presupuesto Municipal Ordinaric
para el ejercicio de 1982, estara d
manifiesto al publico en la Secre
tarfa de dichos Ayuntamientos po
espacio de quince dias, durant
cuyo plazo podran los interesado
presntar contra el mismo, en dich
dependencia, las reclamaciones qu
estimen convenientes dirigidas a la
propias Cdrporaciones Municipa
les (art. 32 del Real Decreto-Le
3/1981, de 16 de enero: '

PUEBLOS QUE SE CITAN:

Villarejo del Valle (2.145
Rivilla de Barajas (2.194
Narros del Castillo (2.192
Muifiosancho (2.193
Navalosa (2.182



