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: D_E'L ESTADO

' HERENCIAS VACANTES
En virtud de lo dispuesto en el

‘Decreto 2.091/1971, de 13 de agos-
to, toda Autoridad o funcionario
publico, bien pertenezca a la Ad-

ministracién Central, a la Local
o 'a la Autoénoma,.que por. cual-
quier conducto tenga conoci-

 miento del fallecimiento intésta-
do-de-alguna persona gue carezcs -
* de herederos legitimos, esta obli-
‘gado a dar cuenta del mismo ala

Delegacion de' Hacienda de la

_provincia en la que el finado hu--

biera tenido su ultimo domicilio.
1.2 misma obligacién incumbe

" .4l duefio o arrendatario de la vi-

vienda, al director o administra-

"dor del establecimiento en que, en

las circunstancias indicadas, hu-
piera ocurrido el fallecimiento,

~asi como al administrador o apo-

derado del mismo. .
Cualesquiera otra persona no
comprendida entre las citadas
anteriormente, podréd denunciar
el fallecimiento intestado de
quien carezca de herederos legi-
timos, mediante escrito dirigido

. al Delegado de Hacienda de la

provincia en que el finado hubie-
re tenido su ultimo domicilio, al
que acompafiard documentos
justificativos de los extremos si-
guientes: o '

a) Fallecimiento del causante.

b) Domicilio del mismo en el

- momento de ocurrir el:obito.

¢) Procedencia de la sucesion
intestada, por concurrir algunos

de los supuestos previstos en el.

articulo 912 del Codigo Civil.-
El denunciante manifestara en
su escrito. de denuncia que no tie-

ne conocimiento de la existencia

- Julian Judrez.

de herederos legitimos'y acompa-
fiard una relacion de los bienes
dejados por el causante, con indi-
cacion desu emplazamiento y si-
tuacion en que se encuentran, asi

como el nombre y domicilio del.

administrador, apoderado, arren-

.datario, depositario o poseedor de
los mismos exi cualquier concep-

to, si los hubiere. ..

' Lios- dénunciantes podran soli-

citar se les réconozca el derecho
a percibir.en concepto de premio,
el diez por ¢iento de la parte que

proporcional-mente corresponda
. @, los bienes relacionados en su
-denuncia en el'total.caudal liqui-

do que se obtuvlera, computan-

- dose también por la tasacion pe- -
ricial, los bienes. que, ‘en su €aso,

se exceptien de venta.
Sin perjuicio de lo indicado an-

. teriormente, todo el que tenga.

noticia del fallecimiento de al-

_guna persona de la.que pudiera

beneficiarse el Estado como he-
redero abintestato, podra ponerlo
en conocimiento de cualquier au-

‘toridad o funcionario publico,

verbalmente o por escrito, sin que
porello contraiga obligacion al-
guna ni pueda ser requerido, sal-
vo en los casos en que esponta-
neamente ofrezca su colabora-
cién, para probar o ampliar lo
manifestado o concurrir a dili-
gencias en que se considere nece-
saria su intervencion. -

Avila, 14 de enero de 1981.

Visto Bueno, el Delegado de
Hacienda, Miguél Martinez:—El
Jefe de 1a Seccién de Patrimonio,

00— —

Ntumero 3(9

Sala Primera de lo Contencloso
Rdminlstrative de ia Audiencia
Terriforial de _Madrid -

_—0—

Por el presente anuncio se ha-

ce saber para conocimiento de’

’

las personas a cuyo faver hubiera:
«derivado o derivase derechos del
acto administrativo impugna-
do. y de quienes tuvieran in-
terés directo - en el. rhismo,
que por la representaciéon de
dofia Pacifica Martinez Martin
~ Se ha interpuesto recurso con-
tencioso - administrativo contra
- fallo del Tribunal Econdémico Ad-
ministrativo Provincial de Avila,
- de 16'de julio de 1980, dictado en
" reclamaciéon numero 19/79, con-
tra . liquidacion girada por" el
. Ayuntamiento ‘de Navalperal.de
. Pinares_por Contribuciones Es-
‘peciales; pléito al 'que ha corres--
~ pondido-el numero 968 de 1980. .
Y para gque sirva de emplaza-
miento a las referidas personas
con arreglo a'los articulos 60 y 64
de la Ley de esta Jurisdiccion, en
relacion con los articulos29'y 30 .
de-la misma Ley, con la preven-
ci6n de que si no comparecieran.
ante esta Sala dentro de los tér-
minos expresados en el articulo
66 de 13 misma, les parara el per-
~juicio a que hubiere lugar en de-
recho, se hace publico en cumpli-
miento de providencia de esta
fecha. L o
Madrid, a 8 de enero de 1981,
El Secretario, Ilegible.

'Seccién de Anuncios
OFICIALES

—0— y

"~ Ayuntamiento de Hoyo de

‘Pinares A
«ANUNCIO DE.CONVOCATORIA .
DE OPOSICION»

De conformidad con el acuerdo
adoptado por el Pleno de 1a Cor-
poracion Municipal, en sesion ce-
lebrada el dia 30 de diciembre de
1980, se convoca oposicion libre
para proveer en propiedad las si-
guientes plazas vacantes en la
Plantilla de Funcionarios: '
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. UNA de Auxiliar de Admlms- '

trac1on ‘General.:. .
- UNA ‘de- Alguacll
“ La “convocatoria se regira por
' las siguientes: '
- BASES ;.
1. “—OBJETO DE LA CONVO-

CATORIA.—Es objeto de la pre- .

sente convocatoria, la provision
en propiedad, por el procedimien-+
to de Oposicion libre, de las si-
guientes plazas: .. -

a) UNA de Augxiliar-de Adml-
nistracion General, dotada con el

sueldo -correspondiente- alvlndlce
de proporcionalidad 4, dos-pagas.

extraordmarlas trienios, - grado,
.‘ayuda familiar v demas mejoras

que teriga acordadas o acuerde la

Corporacmn con edad de jubila-

cion'a’los.65 afios. -

" b) UNA de Alguacﬂ del Sub-

grupo de ‘Subalternos. de Admi-

mstracmn General dotada con

&l sueldo correspondlente al ni-
vel 3, dos pagas extraordinarias,

xtr1en1os grado ayuda familiar y -

demas meJoras que’ tenga acor-
dadas o acuerde la Corporacion,
. eon edad de jub11ac10n a los 65
; __anos ‘

e OBLIGACIONES MINI-

MAS -—Las funeiones minimas a

.desempenar seran las correspon-
dxentes a la realizacion de los tra-
'bajos s1gu1entes s
" a) AUXILIAR DE ADMINIS—
TRACION GENERAL: -
Estara sujeto a cuanto deter-
- minan.los articulos 74 y siguien-
tes ‘del Reglamento 'de Funciona-
rios .de - A.dmmlstracmn Liocal de

30 de mayo de 1952.6 2 cuanto se

legisle en lo sucesivo sobre debe-

res de los’ funcmnarlos '

~b) ALGUACIL. ' ‘
Independientemente de cuan-

tos déberes fija €1 Reglamento de

Funcionarios 'de Administracion .

Localen susarticulos 74y siguien-
tes, seran cometidos especificos
del Alguacil, los siguientes: Aper-
tura y cierre;de puertas, encendi-
~do y apagado de luces y calefac-
cion de todas las dependencias de
la Casa Consistorial para cuantos
actos se hayande celebrar en la
misma,procurando:que los ense-
res -se hallen:en ‘todo momento
con el debido.decoro para poder
- ser utilizados y :permaneciendo
dentro de las-dependencias mu-
nicipales en espera de-cualquier
_orden que se le pudiera dar por
las ‘Auteridades o Funcionarios
de mayor. jerarquia;, siempre que
se celebre cualquler a,ct : f1c1al

como 1gualmente durante las ho-
‘ras de oficina. Estara a su cargo
. la v1g11an01a y control del uso de
las 1nsta1acmnes ‘cooperard-ala
representacion corporatwa ‘asis-
tencia a requerimientos de ur-
gencm del vecindario; procurara
detectar toda clase de deficien-
cias que se produzca.n en la via.
publica en los servicios minimos
obligatorios dando cuenta al se-
fior Alcalde y‘en agquellos casos
~que . lo estimare de urgencia,
adoptara las medidas necesarias
para corregirlas en el acto; cum-
‘plimentara las citaciones, notifi-
caciones o requerimientos que se
le encom1enden bien por las au-
toridades o por el personal Admi-
nistrativo, asi como realizara to-
dos los trabajos que le sean orde-.
nados por €l Juzgado de Paz de
_esta localidad- .o cualquier otro
que tenga relacion con la funcién
y que no-se halle especificado an- .
teriormente.

3. a—COND]’.CIONES DE LOS

ASPIRANTES: Parg tomar parte
‘en la oposicién serd necesario:

a). Ser espafiol.
b)- Tener cumplidos- 18 afios

de edad ¥y no exceder de aquélla
en que falte meros de ‘diez afios
para -la. jubilacion forzosa por
edad. A los solos efectos de Ia edad
‘m&xima 'para ‘su ingreso se com-
pensari el limite con los servicios
prestados .anteriormente a la
Administracién Local, cualquiéra
que sea la naturaleza de dichos
servicios.

‘¢) - Estaren posesmn del t1tu10

de-Ensefianza media elemental ¢
Graduado Escolar o similar para
la plaza de AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO vy en posesién del Cer-
tificado de Estudios Primarios,
Escolaridad o -equivalente para
la plaza de ALGUACIL.

d). ‘No padecer enfermedad o

defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondlentes
funciones.

e) ‘No haber sido separado,

mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la .
Administraciéon Local, nihallafse
inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

+—INSTANCIAS: Las instan-

cias solicitando tomar parte en
-cada -una :de:las. oposiciones, se
formularan segun-modelo facili-
tado por el Ayuntaniiento, “rein-
tegradasicon pbliza delEstado de
25 pesetas, haciendo constar los
‘solicitantes que retinen los requi--
sitos de la.convocatoria :y com-

;prometiéndose,:én ‘caso deobte-
-nervplaza, a presentar. los “justi-
.ficantes de‘todos ellos y-a prestar
juramento-en la forma reglamen-

taria si resultaren ‘nombrados.
Las instancias se presentaran en

el Registro del Ayurtamiento o

en.los lugares que determina el

articulo 66 de la Ley de Procedi-

miento Administrativo, en el pla-

zo de treinta dias héabiles, conta-

dos a partir del siguiente, tam--
bién habil, al de la publicacion de

esta convocatoria- en el Boletin

Oficial de la Provincia.

‘Lios derechos de examen que se. -

fijan en la cantidad de 500 pese-
tas, seran satisfechas por los as-

‘pirantes al presentar 1a instan-

cia.

ADMISION 'DE ASPIRAN-
TES: Transcurrido el plazo de
presentaélon de instancias, la
Presidencia de la Corporacion
aprobar4 ‘1a lista-provisional de
los aspirantes admitidos y exclui-

.dos, que se hara publica-en el Bo-

letin Oficial de la Provincia y en

" el Tablon de Anuncios de este .
. ‘Ayuntamiento, concediéndose un
plazo de quince dias-héabiles para ..

reclamaciones, a tenor. del arti-

.culo. 121-de.'1a Ley de Procedi-

miento - Administrativo. - Dichas
reclamaciones, si las hubiere, se-
ran aceptadas o rechazadas en la
resolucion por la que se aprueba
la lista definitiva, que sera hecha
publica as1mlsmo en la. forma in-
dlcada .
—  TRIBUN AL CALIFICA—
DOR : El Tribunal Calificador pa-
ra cada una de las oposiciones es-

tars formado de la siguiente ma-

nera: : »
Presidente: El de la Corpora,-

. ¢i6én o miembro electivo de 1a mis-

ma en quien delegue..
Vocales:
Un representante de la Direc-

¢ion General de Adm1n1stra<:1on-

Local. |

Un representante del Profeso-

rado Oficial del Estado.

El Secretario de la.Corporacion.

" Secretario: Un Funcionario de -
la Administracion General, si no
recabase para si dicho cometido
el Secretario de la Corporacion.

Suplentes: Podran designarse
suplentes, que simultaneamente
con los titulares respe_ctivos, in-
tegraran el Tribunal.

El Tribunal no podra consti-.
tuirse ni actuar sin la presenma
de la mitad maéas uno del nimero
de .sus miembros, titulares o su-

plentes indistintamente y las de-
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I msmnes s€e; adoptaran por mayo—

ria-.de presentes Los. miembros
-del. Trlbunal deberan abstenerse
-de 1nterven1r cuando concurrarn

- . en. aquellos las circunstancias

‘previstas ‘en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Adminis-
tratlvo y concordantes de la le-

. gislacién especifica de la Admi-

nistracion Local, pudiendo for-
mular recusacion los aspirantes,
por los mismos motivos.

7*—COMIENZO Y DESARRO-
LLO DE LAS OPOSICIONES: Los
ejercicios no podran ‘comenzar
hasta transcurridos -dos meses
desde 1a fecha en que .aparezca
publi'cado el anuncio de convoeca-
toria (o eén su caso el ultlmo de
los anuncios).

" Lios ejercicios'para cada oposi-

“cion tendran-lugar en el local, dia
y hora que oportunamente se co~

municard a cada aspirante ad-
mitido con ocho-dias-de antela-
cién al menos, en llamamiento
Unico, salvo casos de fuerza-ma-
yor deb1damente Justlflcados y
apreciados. l1bremente por el Tr1—
bunal

EJERCICIOS Seran los'

51gu1entes
- a) "Para . AUX‘[LIAR ADMI-

- NISTRATIVO.

: an tres-de caracter obliga-
torio y uno de caracter volunta-
rio. " ¢

. PRIMER EJERCICIO —De ca-
récter obligatorio para todos los
asplrantes —Este ejercicio con-
sistiré en una copig a mdaquina,

dura,nte' diez minutos, de un tex-
to que facilitara el Tribunal, a -

una velocidad minima de 250 pul-
saciones por minuto. = .

-Se calificarg la velocidad -des-
arrollada, la limpieza y exactitud

" de lo copiado y1la: ‘correccion que

presente el.escrito.
SEGUNDO EJERCICIO.— De

'caracter obligatorio ‘para’ todos

los * aspirantes.—Este " ejercicio

~ consistiré en contestar oralmen-

te en un periodo maximo de trein-

ta minutos, a dos temas extraidos -

al azar entrelos que figuren en el

programa anexo a la convocato-
ria,

La realizacion de las pruebas de
este ejercicio serd publica y ‘se
valoraran los conocimientos so-

. bre los temas expuestos.

‘TERCER EJERCICIO.—De ca-
racter igualmente obligatorio.—
Este ejercicio consistirda en .des-
arrollar por escrito durante un

_ periodo maximo de sesenta mi-

nutos, un tema- sefialado por el

Trlbunal -con ampha hbertad en
cuanto ‘se .refiera.a su.forma .de.
exposicion.a fin de poder apreciar .
no-solo la aptitud:de los oposito-
res en relacién con la. composi-
cién gramatical, sino también su
practica de redaccmn .
CUARTO EJ ERCICIO —De ca-
racter wvoluntario. —Tendra las
tres espec1a11dades siguientes que
podran ser elegidas conjunta-

. mente o .s0lo ina de ellas por 1os

opositores gue lo- soliciten:

a) Tagquigrafia. — Consistira
en la toma taguigrafica a mano
de un dictado, a una velocidad de
60 a 80 palabras.por minuto, du-
rante un tiempo maximo. de cinco
minutos. :

b) Estenot1pia— Toma este— _

nografica, a una velocidad de 100
a 130 palabras’ por minuto, du-
rante un tlempo mammo de tres
mlnutos -
wg) Mecamzacmn —Manejo de
maquinasde reglstro de'datos pa-
rala entrada en:uns sordenador.

" 9. a—--CALIF‘ICACI(DN —Los tres.

primeros’ ‘ejercicios "seran elimi- :
natorios ¥ calificados hasta- ‘un-

maximo - de diez puntos, -siendo

. ehmmados los op051tores qué no .

alca,ncen un minimo de ‘cinco
puntos en cada uno de ellos.

El numero de puntos que po- -

dran  ser . otorgados por cada

miembro del Tribunal, en cada

uno delos ej ercmlos sera de cero
a diez.

 'Las calificaciones se adopta,ré,n
‘sumando las puntuaciones otor-
-gadas por los distintos miembros
del Tribunal y dividiendo el total
por el numero de asistentes de
‘aquél, siendo el comente 1a- cah-
ficacion definitiva. .'

La puntuacion que se concede-
ra al opositor en cada una de las
-especialidades del ejercicio.vo--
luntario no representara nunca
mas de un 10 por 100 de la suma -
de puntos que haya obtenido en
los tres ejercicios obligatorios. .

‘Fl orden de clasificacion defi-
nitiva estara determinado por la
suma de las puntuaciones obteni-
das en el conJunto de los ejerci-
c1os L

10.= RELACION DE' APROBA-

DOS, PRESENTACION DE DO-

CUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

Terminadas las calificaciones
de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard la relacion de aprobados
por orden de puntuacwn no pu-
‘diendo rebasar éstos el numero
de plazas convocadas, y elevara
dicha relacion.a la Presidencia de

" la: Corporacion para que formule

la. correspondiente propuesta de
nombramiento. .

‘Los opeositores propuestos pre-
sentaran en .la.Secretaria de, la
Corporacion, dentro del plazo de
30 dias habiles a partlr de la pu-
blicacion de:la lista de- aprobados,
los documentos acredltatlvos de
las condiciones que. parg, omar .
parte en la oposicion.se exigian
en la Base 3.°. Quienes tuvieran
la_condicion .de funcionarios pu-
blicos estaran exentos de justifi-
car documentalmente las.condi-.
ciones y requisitos ya.demostra- .
dos para obtener - su. anterior
nombramiento, debiendo presen-
tar- certificacion del Organismo
de que dependa, acreditando-su
condicion y cuantas cn'cunstan—
cias constan en su hoja de serv1-
cios. .

Qu1enes dentro del plazo 1nd1-

. cado y salvo. los casos de fuerza
mayor,. los oposﬂ;ores propuestos .
. na. presentaran su. documenta~

€i6n o0 no reunieran. los requmtos
exigides, no. ‘podran ser nombra-
dos.y. quedaran anuladas todas
sus-actuaciones, sin perjulclo de -
1a responsabllldad en que hubie-

ren-podido-incurrir por falsedadj
en-la: sol1c1tud En -este. caso, la -
Presidencia de la- Corporacmn
formularé. propuesta a favor de
1os que;- hablendo aproba.do los
ejercmlos de la- oposmlon tuvie-
ran cabida en el numero de pla.-- .

- zas .convocadas- 2 consecuencm- -

de la. referida. anulamén "
Una, vez. aprobada 1a. propuesta
por el Ayuntamlento los oposmo- =

.res -nombrados - deberan tomar

posesion en el plazo de tremtav

“dias habiles, a contar del siguien-
te al.en-que le-sea notificado el

nombramlento aquéllos. que no

- tomen posesion en el plazo.sefia-

lado sin causa justlflcada queda-
ranen la s1tuac1on de cesantes
112 —INCIDENCIAS.— ‘El Tr1-‘
bunal queda facultado para’ re-
solver las dudas que se presenten,

‘para el buen orden .de la oposi-
'y tomar los acuerdos necesarios

cién en todo lo-no previsto.en es-

- tas bases.

ANEXO

' PROGRAMA MINIMO PARA
INGRESO EN EL SUBGRUPO DE

" AUXILIARES DE ADMINISTRA-
.CION GENERAL DE LAS COR--

PORACIONES LOCALES.: =

I: PRINCIPIOS DE DERECHO: g
POLITICO Y CONSTITUCION: Al

Tema'1.—El Estado. -—Terrlto- '

«no poblacmn ¥ poder
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- ‘nes’ pubhcas —-Los orgamsmos
. -guténomos. -

' gam aci
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“Tema 2 —La divisién de pode—
resi—Funciones’ y poderes del Es-

- tado.

) Tema 3.—La Constltucmn —-El
‘poder constituyente.
" Tema 6.—La organizacion ju-

.dicial espafiola.
_II ‘PRINCIPIOS DE DERECHO .

ADMINISTRATIVO .
Tema 7.—La Administracién

»'~Pub11ca yel Derecho admlmstra-
. tlvo

“'Tema 8: —Fuentes -del Derecho
adm1n1strat1vo —Leyes y Regla—
mentos.

‘Tema 9. —-Las personas jundl—
‘cas puiblicas.—Personas publicas,
territoriales, corporatlvas € ins-
t1tucmna1es

Tema 10.—El acto administra-

" tivo.—Principios- ‘generdles. del
' procedlmlento administrativo.—

Fases del procedimiento.
“Tema 11.—Aspectos juridicos

" de 1a- orgahizacion administrati-.

va.—Conceptos de drgano.—Je-
rarqula admmlstratwa —L.a com-

‘petencia. admmlstratlva—— Des-
i concentracmn y delegacmn

‘Tema 12.—1.0s 6rganos supe-

»"rlores de 1a Administracion Cen-
tral espafiola.—E] Presidente y: 81
Vicepresidente del Gobierno ysus
'*Com;siones Delegadas —Los Mi-
n1stro R ‘
Tema 13. -—Los organos penfe—f_

r1cos de la. Administracion: Cen~
tral espanola ——Los Gobernado—
res Clv11es e

“Terns, 14.—Las Comlslones Pro- -
-'v1n01ales de: Serv1c1os ‘Técnicosi—
Delegacmnes y‘servicios perifé- .

ricos ‘dé’la Adm1n1stra01on Cen-
tral—El Alcalde como delegado
del poder central.

Tems 15.—La Admmlstracmn
‘Corporacio-

TII. ADMINISTRACION LOCAL’
‘Tema 16.—La Admlnlstracmn
Jocal. —Concepto iy evolucion .en

- Espafia. —Entldades que com-
"prende -
‘Tema - 17 —La ‘provincia. ——Or—.‘

gamzacmn ‘y -competencia-de la
provincia de Tégimen ‘comin.—
Reglmenes prov1nc1ales :especia-

\éompetenma del Mu-
nicipio de régimen :comun.-—Ré-~

‘gimeneés :municipales sespecisles.

—Las: Ordenanzas ¥

Looales—Clasesi— Procedimien-

"to-de elaboracion: y,aprobacmn '

Tema 20. ——Noc1on -general . del

’ procedlmiento admmlstratlvo lo—.__f

--nes’locales, :
- Tema 217. ——Orgamsmos centra- ,

»les de la Administracion. ‘Central

_-competentes respecto alas Enti-

cal.—Los recursos administrati-

-vos contra las Entidades Locales.

—La revision de los actos admi-
nistrativos locales -por la Juris-

. diceion contencmso admlmstra-
“tiva.

Tema 21 —-—Las normas de acti- .
vidad de las Entidades Locales.—
Los servicios publicos locales 'y
sus modos de gestion.

Tema 22.—Nocién general de
1a Hacienda de las Entidades L.o-
cales.—El Presupuesto de las En-
tidades Locales. ‘
- Tema 23.—Los Organos de go-
bierno provinciales—La Presi-
dencia ‘de la Diputacién Provin-
cial.—E] Pleno de la Diputacidén y~
las Comisiones Informativas..

Tema 24.—Los 0rganos de go-
bierno mummpales —F1 Alcalde.

—F1 Pleno yla Comision Perma--

nente del Ayuntamlento Las" Co-

’ m1s1ones Informativas.-

. Tema, 25.—La organizacion de_
los servicios administrativos lo-

cales.—La Secretaria General.— ’
.Intervencion y Dep051tar1a de

Fondos —Otros servicios adm1-
nistrativos. .

< Tema. .26. -—Relacmn entre la .

Adm1n1strac1on Central v local —

' Descentralizacién administr .am-

va.—La tutela: de las-Corpors

dades Locales.”

. Teéma 28.—E! control y flscah—
zacion de'la gestmn economica ¥
financiera de las Entidades Lo-
cales.

Tema 29. -—La funcmn publica
en general y los funcionarios de
las Entidades Locales.—Organi-
zacion de la funcion pubhca local.
—T.0s grupos de funcionarios de
Administracion Especial y Gene-
ral de las Entidades Locales.

-Tema 30.'—Derechos y deberes
de los funcioharios publicos lo-
cales.—Los derechos economicos.
—La Mutualidad Nacional de’Pre-
vision -de 1la Administracion ‘Lo-
cal. ' o

. o o

b) EJERCICIOS PARA Ali-
GUACIL: Seran los mgmentes

1. °—Escr1tura a mano de un
texto que famhtara el Tribundl,
comun para, _todos los oposﬁ}ores

2 °—Resoluc1on por gscrito de

un problema de ‘Aritmeética ele-
_mental que redactars el Tribunal,

comun g, t,odos los oposﬁ:ores ala

misma.plaza, en el plazo maximo ‘
de treinta- minutos.

3°—Sedaccion de un parte so-
bre un supuesto practico de ano-
malias observadas en los servi-
cios pubhcos municipales.
‘Ho¥ode Pinares, 5 de enero de
1981.

EI Alcalde Juan Galdan Estévez

. -—21

v -

Ayuntamiento de Arenas -de
- San Pedro '

EDICTO
. Dofia Concepcion Peribafiez

: Sanchez solicita autorizacién pa-

r4 instalar una Boutigue, en esta:
Ciudad, calle Bernardo Chinarro,
numero’13.

Lo que se hace pubhco para ge-

-neral conocimiento al objeto de

que, cuantas personas interesa-
‘das 1o deseen puedan formular
en el plazo de quince dias las re-
clamacwnes que est1men oportu-

-nas.

Arenas de San Pedro a4 de d1-

: c1embre de 1980.

_Fl1 Alcalde, T. Tomds.

Ayuntamzento de A*renas de
' ‘San Pedro

'EXTRACTO DE LOS ACUERDOS

ADOPTADOS ‘POR LA COMI-.
SION MUNICIPAL PERMANEN-
TE, EN'LA SESION.CELEBRADA

EI DIA-9°‘DE ENERO DE 1981, A

EFECTOS DE SU PUBLICACION
EN EL BOLETIN OFICIAL DELA
PROVINCIA.

1 r—Aprobacion del acta de 1a
sesién anterior.

2.—Se conceden 11cen01as para
obras menores a los siguientes:
Jaime Crespo Periafiez, Vidal San-
chez -de Castro, Antonio ‘Moreno
Romano, Enrique Ferrero Sanu-

do. Jesus de Castro Reina, Pedro . -

Ramos Alonso, Rafael Fuentesf
Mufioz y Compafiia Telefénica.

" 3.>—Se declara vencido el con-
trato de cesion del kiosco proxi-
mo al rio de Ramacastafas.

4°~ Se declara vencido el con-
trato de adjudicacion del apar-
camiento de las llamadas Pisci-
nas Municipales.

»—Se emite informe por los
técnicos sobre las obras efectua-
das por Construcciones Arenen-
ses de accesos al nuevo Grupo Es-
colar.

y uno.
El Alca.lde Ilegzble
—57
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Arenas de San Pedro, a doce de~ .
enero de mil novec1entos ochenta

-~



