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Numero 2.353

" CAPITANIA GENERAL
" DE LA PRIMERA" REGION

Gobierno Militar de Avila

Celebrandose préximamente el
dia 23 de noviembre del actual,-
a las 9,00 horas el Sorteo de los
Mozos del - Reemplazo 1980 ¥
Agregados al mismo, dicho acto

- tendra lugar en la citada fecha,
. en los locales de la Academia de
Intendencia de esta Plaza, segun

1o ordenado por el excelentisimo
Capitéan. 'General de la Primera
Region Militar, debiendo acudir

el personal que le afecte, a dicho

Centro de Ensefianza Militar, ubi-

cado en la calle Vallespin, ni-

Avila, 13 de noviembre de 1980.
El Coronel Gobernador Mi_litar,

§ec5ci6n de Anuncios

. AVILA

_de Distrito de Avila.

OFICIALES

JUZGADO DE DISTRITO DE
Don Gaspar Rubio Baldo, Juez

HACE SABER: Que por provi-
dencia de esta fecha dictada en
los autos de juicio de desahucio

- por falta de pago, tramitado con
; el numero 68 de 1980, en virtud
de demanda promovida por el Pro-
curador de los Tribunales don.
Agustin de Leyva y Andia, en
nombre y representacion de dofia
NICASIA ‘BORREGUERO PALO-
MO, mayor de edad, viuda, veci-
na de Tolbafios, con residencia en
el anejo de- Gallegos de San Vi-

cente, contra -don CELSO VE—

LASCO VILLAREJO, cuyo ultimo .

domicilio le tuvo -en Avila en la
calle Segovia numerc 4, 3.°, hoy
en ignorado paradero, se ha acor-
dado sefialar para que fenga lu-
gar la celebracion del correspon-
diente juicio el dia DIECINUE-
VE de NOVIEMBRE ACTUAL y
hora de las DOCE, en la Sala
Audiencia de -este Juzgado, sito
en el Palacio de.Justicia, Plaza de
La Santa nimerc 1, advirtiendo

a las partes que deberan concu-

rrir asistidos de los medios de
prueba -de que intenten valerse,

-bajo. -apercibimiento . que .de.no

comparecer- ni justificar causa
legitima que -se 1o impida les pa-
rara el perjuicio a que hubiere
lugar ‘en derecho, consistente en

cuanto respecta al demandado,

en que se dictars sentencia in-
mediatamente, -declarando haber
lugar al desahucio y- apercibién-
dole de lanzamiento si no desalo-
ja la finca dentro del término le-
gal.

Y para que sirva de citacion en

forma al demandado don CELSO
VELASCO VILLAREJO, que se
encuentra en ignorado paradero,
expido la presente en Avila a cin-

-co de noviembre de mil nove-

cientos ochenta.

El Juez de Distrito, Gaspar Ru-
bio Baldo.
’ —2.305

Ayuntamiento de El Tiemblo
ANUNCIO

De confvormidad con el acuerdo
adoptado por el Pleno de la Cor-

poracién Municipal, se convocan -

Oposiciones libres para proveer
en propiedad las siguientes pla-
zas vacantes en la Plantilla de
Funcionarios:

Una de Conserje del Matadero-
Cementerio; una de Conserje de

las Instalaciones Deportivas, Par-
que Infantil y ‘Encargado de la
Bascula municipal; 3 de Auxilia-
res de la Policia Municipal; una
‘de conductor; una de Fontanero-
Encargado del Servicio de Agua,
saneamiento y estacién depura-.
dora; una de Lector de contado-
res de agua y Facturador-Recau-
dador de Impuestos y Tasas; una
de Jardinero; dos de Peones de
recogida de basuras; una de Ayu-’
dante de Albaiil; cuatro de Peo-
nes; cuatro de Barrenderos; una
de Limpiadora de Oficinas 'y De-
pendencias. - o :

..Laconvocatoria-.se -regirda por
las siguientes: '

BASES

1*—0OBJETO DE LA CONVO-.
CATORIA: Es objeto de la pre-
sente convocatoria, la provision
en propiedad, por el procedimien-
tc de Oposicion libre, de las si-
guientes plazas: .

a) Una de Conserje del Mata-

"dero v Cementerio, del Subgrupo

de Subalternos de Administracion
‘General, dotada con el sueldo co-
rrespondiente al nivel 3, dos pa-
gas extraordinarias, trienios, gra-
do, ayuda familiar y demas me-
joras que tenga acordadas o
acuerde la Corporacion, con edad
de jubilacién a los 65 anos.

b) TUna de Conserje de Insta-
laciones_Deportivas, Parque In-

- fantil y Encargado de la Bascula

Municipal, del Subgrupo de Su-
balternos de Administracién Ge-
neral, dotada con el sueldo co-
rrespondiente al nivel 3, dos pa-
gas extraordinarias, trienios, gra-
do, ayuda familiar y demas me-
joras que tenga acordadas O
acuerde la Corporacion, con edad
de jubilacién a los 65 afios. :
¢) ‘Tres de Auxiliares de la
Policia Municipal, del Subgrupo .
de Servicios Especiales, dotadas
con el sueldo correspondiente al
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nivel 3, dos pagas extraordinarias,
trienios, grado, ayuda familiar y
dem4s mejoras que tenga acorda-
das o acuerdg la Corporacion, con
edad de jubilacion a los 65 afos.

d) Una de Conductor, del Sub-
grupo de Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. dotada
con el sueldo correspondiente al
nivel 3, dos pagas extraordinarias,
trienios, grado, ayuda familiar y
.demas mejoras que tenga acor-
dadas o acuerde la Corporacion,
con edad de jubilacién a los 65
afos. .

e¢) Una de Fontanero-Encar-
gado de los Servicios de Agua, sa-
neamiento y estacién depuradora,
del Subgrupo de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios,
‘dotada con el sueldo correspon-
diente al nivel 3, dos pagas ex-
traordinarias, trienios, grado,
ayuda familiar y demés mejoras

que tenga acordadas o acuerde -

la Corporacion, con edad de ju-
bilacién .a los 65 anos. .

f) Una de Lector de contado-
res de agua y Facturador-Recau-
dador de Impuestos y Tasas, del
Subgrupo de Servicios Especia-
les, clase Personal de .Oficios, do-

tada con el sueldo correspon-.

diente-al nivel:3,.des pagas ex-
traordinarias, trienios, grado,
ayuda familiar y demas mejoras
que tenga acordadas o acuerde
la Corporacion, con edad de jubi-
lacion a los 65 anos.

g) Una- de Jardinero, del Sub-.

grupo de Servicios KEspeciales,
clase Personal de Oficios, dotada
con el sueldo correspondiente al
nivel 3, dos pagas extraordinarias,
trienios, grado, ayuda familiar, y
demas mejoras que tenga acor-
dadas o acuerde la Corporacion,
con edad de jubilacién a los '65
afios.

h) Dos de Peones de recogida
de basuras, del Subgrupo de. Ser-
vicios Especiales. clase Personal
de Oficios, dotada con el sueldo
correspondiente al nivel 3, dos
pagas extraordinarias, trienios,
grado,- ayuda familiar v demas
mejoras que tenga acordadas o
acuerde la Corporacion, con edad
de jubilacién a los 85 afos.

i) Una de Ayudante Albagil,
del Subgrupc de Servicios Espe-
ciales,. clase Personal de Oficios,
dotada con el sueldo correspon-
diente al nivel 3, dos pagas ex-
traordinarias, trlemos grado,
ayuda farmha,r vy demas mejoras
gue tenga acordadas o acuerde
la Corporacién, con edad de jubi-
lacxon a los 65 afios.

" traordinarias, trienios,”

j) Cuatro de Peones del Sub-
‘grupo de’ Servicios Especiales,
-clase Personal -de .Oficios, dota-

" das :con el sueldo correspondien-

te al nivel 3, dos pagas extraor-
dinarias, trienios, grado, ayuda
familiar y demas mejoras. que
tenga acordadas o acuerde la-Cor-
poracion, con edad de jubilacion
a los 65 anos. i

k) Cuatro de.Barrenderos, del
Subgrupo de Servicios Especia-
les, clase Personal-de Oficios, do-
tadas con el sueldo correspon-
diente al nivel 3, dos pagas ex-
grado,
ayuda familiar, y demas mejoras
gue tenga acordadas o acuerde
la Corporacion, con edad de ju-
bilacion a.los 65 anos.

1) Una de Limpiadora de Ofi-
cinas y Dependencias, del Sub-
gruno de Servicios Especialés,

clase Personal de:Oficios, dotada

con el sueldo correspondiente al
nivel 3, dos pagas extraordinarias,
trienios, grado, ayuda familiar y
demas mejoras gque tenga acor-
dadas o acuerde la Corporacion,
con edad de Jubllacmn a los 65
anos. »
27— OBLIGACIONES MINI-
MAS: Las funciones minimas a
desemperfiar seran las-correspon-
dientes a la reahzacmn de ‘los
trabajos siguientes:

a) Conserjes del Matadero y

Cementerio v de Instalaciones De--
- portivas, Paraue Infantil y Encar-

gado de la Bascula municipal: La
apertura v cierre;
llaves; custodia de material, ele-
mentos, herramientas y utiles de
trabajo; encendido y apagado del
alumbrado y calefaccidn; vigilan-
cia y control del uso de las insta-
laciones;
trabajos relacionados con el car-
20 nue les sean encomendados
nor el Avuntamiento. '

b) Auxiliares de la Policia
Municipal: Colaboracién en el
mantenimiento del orden publico
vy de la seguridad ciundadana; pre-
vencion de la comision de delitos
y faltas v persecucién de los mis-
mos; vigilancia y exigencia del
cumplimiento de Ordenanzas y
Bandos: vigilancia y custodia de
bienes, instalaciones y servicios
municipales: ordenacién del tra-
fico: cooperacién a la represen-
tacion corporativa; vigilancia del
cumplimiento en relaciéon con la
produccién de molestias al vecin-
dario, limpieza de vias publicas,
cierre de espectaculos y estable-
cimientos publicos; asistencia a
requerimientos de urgencia del

-las .citaciones,

custodia de’

limpieza y riego: otros

vecindario; detectar toda clase.

de deficiencias que se produzcan
‘en la via publica; cumplimentar
notificaciones o
requerimientos que se les enco-
miende; otros servicios relacio-
nados con la funcion.

¢) Conductor: Conducir el ca-
camion de recogida de basuras
como encargado del servicio;
conducir los demas vehiculos au-
tomoviles de propiedad municipal
en los diferentes servicios que se
le encomienden; limpieza, conser-
vacién y mantenimiento - de los
vehiculos a su cargo y custodia
de los mismos; otros servicios
relacionados con la funcidn.

d) TFontanero-Encargado del
Servicio de Agua, saneamiento y
estacion depuradora: Reparacion

" de averias en las redes de abas-

tecimiento de agua y saneamien-
to; control de los depdsitos regu-
ladores y del suministro de agua
a los mismos; operaciones de clo-
racion y tratamiento del agua en
la estacion depuradora; conser-
vacién v mantenimiento de la es-
tacién depuradora; detectar defi-
ciencias y su subsanacién: cuan-

tos otros trabajos- se.le enco--

mianden relacionados con la fun-
cién.. |

e) Lector de contadores de
agua v Facturador-Recaudador de
Imnuestos v Tasas: Lectura tri-
mestral de todos los contadores
de acua; confeccion de recibos.v
facturas -de careo de Impuestos

< Tasas municipales; recaudacion
de _Impuestos y Tasas municipa-.

les en periodo voluntario: otros
trabaios aque se le encomienden
relacionados con la funcién.

f) Jardinero: Conservacién y
mantenimiento de parques y jar-
dines: riego. poda y limpieza de
parques y jardines; repoblacidn
v cuantos otros trabajos se le en-
comienden relacionados con la
funcion. ‘ .

g)- Ayudante de Albahil: Rea-
lizacién de toda clase de trabajos
relacionados con las reparaciones
v hbacheos de calles, redes de agua
v saneamiento, edificios e insta-
laciones y servicios municipales
y todas aguellas tareas que le
sean asignadas en relacmn con la
funcmn

h) Peones: Realizacién de
trabajos de limpieza de vias pu-
hlicas y recogida de basuras, re-
des de agua v saneamiento, edi-
ficios, instalaciones y servicios
municipales, asi comd trabajos
de peonaje de caracter general
que les puedan ser asignados.

P
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{) Limpiadora de Oficinas y
Dependencias: La limpieza de ofi-
cinas, edificios. y dependencias
municipales 0.a cargo del Ayun-
' tamiento -que le sean encomenda-

das dentro del horario de frabajo.

»—CONDICIONES DE LOS
ASPIRANTES: Para ser admitido
a las pruebas previas al ingreso
en la Administracion Local, seri
necesario:

a) Ser espanol.

b)) Tener cumplidos 18 anos
de edad y no exceder de aquella

en que falte menos de diez afios
para la jubilacién forzosa por
edad. .
¢) FEstar en posesiéon del Cer-
tificado de Estudios Primarios,
Escolaridad o equivalente.

d) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado,
mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de
la Administracion. Local, ni ha-

Harse inhabilitado para el ejerci-

- cio de funciones publicas.

) Para las plazas de Auxilia-
res de la Policia Municipal, sera
necesario tener una estatura mi-
nima de 1,650 metros y carecer
de antecedentes penales.

g
seré -necesario estar en posesién

actualizada .de Permiso de condu- -

cir vehiculos automoviles de la
categoria C.

A los solos efectos’ de la edad
" maxima para su ingreso, se com-
pensara el limite con los servi-
cios prestados anteriormente s la
Administracion Local, cualquiera
que sea la naturaleza de dichos
servicios.

4> —INSTANCIAS: Las instan-
cias solicitando tomar parte en
cada una de las coposiciones, se
formularan segin modelo facili-
tado por el Ayuntamiento, .rein-
tegradas con poliza del Estado
de 25 pesetas y sello de la MUN-
PAL de 10 pesetas, haciendo cons-
tar los solicitantes que reunen los
requisitos de la convocatoria vy
comoprometiéndose,
oObtener plaza, a presentar los
justificantes de todos ellos y a
- prestar juramento en la forma
reglamentaria si resultaren nom-
brados.

Las instancias se presentaran
en el Registro del Ayuntamiento,

0 en-los lugares que determina

el‘ a;:ticulo 66 de la Leyv de Proce-
dimiento Administrativo, en el
plazo de treinta dias hébiles, con-

Para la plaza de Conductor,

en caso de

tados a partir -del siguiente tam-

bién habil al de la publicacion de .

esta convocatoria en el Boletin
‘Oficial de la Provincia.

Los derechos :de examen son
de quinientas pesetas, que -debe-
ran ser ingresadas en la Deposi-
taria Municipal o por giro postal

o telegrafico, haciendo constar,

en este caso, en la solicitug, la
fecha y numero -del giro.
ADMISION DE ASPIRAN-
TES: Transcurrido el plazo de
présentacién de instancias, la Co-
mision Permanente aprobard las
listas provisionales de-admitidos
vy excluidos, las cuales se haran
publicas en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablon de
Edictos del Ayuntamiento.
Contra las listas provisionales
podran interponer los interesa-
dos, en el plazo de quince dias
habiles ‘siguientes al de su pu-

blicacion en el Boletin Oficial de .

la Provincia, la. oportuna recla-
macion, de acuerdo con.el articu-
‘10 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, -en relacién con
los pertinentes de la Ley de Ré-
gimen Local y Reglamento de Or-
ganizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico .de las Corpora-
ciones.Locales., .. .. -

Las reclamaciones seran acep-
tadas o rechazadas en la resolu-
cién que se-publicard en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, por
la que se aprueben las listas de-
finitivas, contra cuya resolucion
podran los interesados interpo-
ner los recursos:que se ofreceran
al hacerse publicas las mismas.

6>—TRIBUNAL CALIFICA-
DOR: E] Tribunal Calificador pa-
ra cada una de las oposiciones
estara formado .de la S1gu1ente
manera: -

Presidente: El de la Corpora-
cion o miembro electivo de la
misma en quien delegue.

Vocales: )

Urni representante de la Direc-

cién General de Administracién

Local.

El Secretario de la Corpora-
cion.
- Un representante del Profeso-
rado Oficial del Estado.

Secretario: Un funcionario de
la Administracion Generat, si no
recabase para si dicho .cometido
el Secretario de la Corporacién.

Suplentes: Podran designarse
suplentes, gue simultaneamente
con los titulares respectivos, in-
tegraran el Tribunal.

El Tribunal no podrsa consti-

tuirse ni actuar sin la presencia

de la mitad més uno de numero
de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente y las de-
cisiones se adoptaran por mayo-
ria de presentes.

Los miembros del Tribunal de-
beran abstenerse de intervenir,
cuando concurran en aquéllos las
circunstancias previstas en el ar-
ticulo- 20 de la Ley de Procedi-

" miento Administrativo y concor-

dantes de la legislacién especifica |
de la Administracion Local, pu-

diendo formular- recusacién los

aspirantes, por los m1smos mo-

thOS -

—COMIENZO Y DESARRO-
LLO DE LAS OPOSICIONES:
Los ejercicios no podran comen-
zar hasta transcurridos dos me-
ses desde la fecha en que aparez-
ca publicado el anuncio de con-
vocatoria (o en su caso el altimo
de los anuncios). -

Los ejercicios para cada oposi-
cion tendran lugar en el salon de
actos de la Casa Consistorial ‘en
el dia y hora que oportunamente
se comunicars a cada aspirante
admitido, con ocho dias de ante-
Iacién al menos.

8. a——-EJERCICIOS Seran los
'51gu1entes

A) Para GonserJe del Matade~
ro v Cementerio; Conserje de las
Instalaciones Deportivas, Parque
Infantil y Encargado de la Bascu-
la municipal; Jardinero; Peones
de recogida de .basura; Peones;
Barrenderos y Limpiadora de Ofi-
cinas y Dependencias:

—Fscritura a mano de un
texto que facilitard el Tribunal, .
comun para todos los opositores
a la misma plaza ¢ plazas.

>—~Resolver por escrito un
problema de aritmética elemental
que redactara el Tribunal, comin
a todos los opositores a la misma
plaza o plazas, en el plazo maxi-
mo de treinta minutos. ‘

B) Para Auxiliares de la Poli-
cia- Municipal :

°—Escritura a mano de un
texto que facilitarg el Tribunal,
comun para todos los opositores.

°*—Resolucioén de un problema
de aritmeética elemental que re-

-dactara el Tribunal, comun a to-

dos los opositores, en el plazo
maximo de treinta minutos.

- 3.>—Redaccion de un parte de
denuncia, sobre un supuesto prac-
tico que propondra el Tribunal,
comun a todos los opositores, en -
un plazo de veinte  minutos.

4 °—Contestacion oral a las pre-

guntas que formule el Tribunal,
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sobre comportamiento ante supe-
riores 'y publico en general.

‘C) - Para Conductor; Fontane-
ro-Encdrgado de los Servicios de
Agua, saneamiénto y estacion de-
puradora; ‘Lector de contadéres

de agua y Facturador-Recaudador

de Impuestos y Tasas y Ayudan-
te de Albanfil:

‘1°—FEscritura a mano de un
texto que facilitarsa el Tribunal,
comun para todos los opositores
a la misma plaza.

2.°~—Resolucion de un problema
-de aritmética elemental que re-
dactara el Tribunal, comun a to-

dos los opositores a la misma pla--

za, en el plazo maximo de trein-
ta minutos. ‘

°—Un ejercicio practico en re-
lacién con los cometidos propios
- de la correspondiente plaza, elegi-
do libremente por el Tribunal.

‘—CALIFICACIONES Cada
- ejercicio sera calificado por sepa-
rado, por cada miembro del Tri-
bunal, de 0 a 10 puntos,.y la suma
de puntos obtenidos por. cada
opositor, dividida por el ntmero
‘de componentes presentes del Tri-
- bunal, determinars la puntuacién
obtenida por cada uno de ellos‘,

quedando eliminados los aspiran-

tes -que no alcancen cinco pun-
tos

* 10.—~PROPUESTAS. DEL TRI-
BUNAL El Tribunal elevars a la
‘Corporacion relaciéri nominal por
orden de puntuacion total obte-
nida, propuestas de nombramien-
tos en favor del o de los aspiran-
tes que hayan obtenido mayor
puntuacién, no pudiendo exceder
.1as propuestas del niimero de pla-
zas a cubrir.

‘La Corporacion harg pubhcos
los nombramientos, resolv1endo
asi las oposiciones.

11— PRESENTACION DE DO-
CUMENTOS Y POSESION: Los
aspirantes designados para cada
plaza, deberan tomar posesion del
respectivo cargo en el plazo de
un mes, a contar de la notificacion
" del nombrarmento porla Corpo-
racion.

Dentro de ese mismo plazo 1os
opositores nombrados deberan
aportar los-documentos acredita-

tivos de las condiciones de capa- -

cidad y requisitos exigidos en es-
ta convocatoria. Quien tuviere la
condicién' de funcionario publico
estara exento de justificar docu-
mentalmente Ias condiciones'y re-
auisitos ya demostrados, debien-
do presentar certificaciéon del. Or-
ganismo de que dependa, acredi-

tando su ‘condicién y cuantas

circunstancias consten en su hoja
de servicios.

Quien dentro del plazo indica-
do, ¥y salvo causa de fuerza ma-
yor, no presentase la documenta-
cién no .podra ser posesionado y
quedars sin efecto el nombra-

~ miento, sin perjuicio-de la respon-

sabilidad en que pudiera haber
incurrido por falsedad. en 1la soli-
citud.' En este caso, el Presidente
de la Corporacién formulars pro-
puesta a favor del opositor que
habiendo aprobado los ejercicios
ocupe el puesto siguiente.
12"—RECURSOS: Esta convo-
catoria y sus Bases y cuantos ac-
tos administrativos se deriven de
ella y de la actuamon del Tribu-
nal, podran ser 1mpu2nados por
las personas interesadas, en los
casos y en la forma que establece
la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo y demas precep-

tos legales aphcables a 10s mis-

mos. .
Kl Tlemblo a:8 de nov1embre
de '1980.

El" Alcalde, Isidoro Rodriguez
Maroto. '

. —2315

- Ayuntamiento..de Candeleda .

EXTRACTO DE LOS ACUERDOS

ADOPTADOS POR, LA COMISION

MUNICIPAL PERMANENTE DE

ESTE AYUNTAMIENTO, EN LA

SESION ORDINARIA CELEBRA-

DA EL DIA 3 DE NOVIEMBRE
DE 1980

S—Aprobar -el borrador del
acta de la sesion ordlna,na ante-
rior.

2. °—Acordado conceder varias
licencias para pequefias obras sin
proyecto. técnico.

—Acordado jubilar provisio-
nalmente. al Guarda de Campo
don Demetrio Acosta Acosta, con
efectos del 10 .de noviembre ac-
tual, por haber cumplido la edad
reglamentaria, y. ello provisional-

‘mente hasta tanto resuelva la -

Mutualidad Nacional de Previsién
de Administracién Local.
s—Acordado autorizar a don

Nicasio Delgado Carretero para

eolocar un cartel anuriciador de
su- Auto-Escuela. :

5..—Acordado autorizar a don
Severiano Delgadq Gomez, para
reparar chimenea calefaccién e
instalacién de un aparato de re-
frigeracioh, en el local del Cine
Joyma

6.°—Acordado autorizar a ‘don
Domingo Frias Sanchez, para
cambiar record toma -agua pota-
ble, de 10 mm. a 3/4 de pulgada.

7“—Ac0rdado auforizar a don
AleJandro Fernandez Prieto ins-
talacién y funcionamiento indus-
tria fabrica piedra artificial en

‘La Nava, condicionado a .que ob-
~ tenga las preceptlvas de - otras

autoridades. .

8.—Acordado aprobar d1feren~
tes .cuentas y facturas.

Candeleda, 4 de nov1embre de
1980.

El Alcalde, Florentino Monfor-
te Gomez ‘El Secretario, Ilegible.

—32.268

Ayuntamienio de Pedro-Rodriguez
ANUNCIO '

Aprobado por este Ayuntamien-
to:el expediente .de Suplemento
de crédito al Presupuesto "Ordi-
nario del afio actual de 1980, me-
diante  transferencia dentro del
mismo y haciendo uso del supera-
vit del ejercicio anterior 1979, se
expone al publico por espacio de
quince dias héabiles. a- contar -del

siguiente a la insercion de este.

anuncio en el Boletin -Oficial de
la Provincia, durante cuyo pla.zo
podran presentarse por escrito

reclamaciones contra el mismo -

dirigidas al ilustrisimo sefior De-
legado de Hacienda de la provm—
cia.
Pedro-Rodriguez, 8 de noviem-
bre .de 1980. .
. E1 Alcalde, Ilegible. .
' . —2.301

ALCALDIAS

Aprobado por los Ayuntamien-
tos-que mas abajo.se relacionan,
el expediente de Suplemento de
Crédito .al Presupuesto Ordinario
del afio actual 1980, mediante
transferencias dentro del mismo
v haciendo uso del .superavit del
ejercicio anterior 1979, se expone
al publico por espacio de quince
dias habiles a contar del siguien-
te 'a 1a insercion de este anuncio
en el Boletin Cficial de la Pro-
vincid, durarite cuyo plazo podran
presentarse por escrito reclama-
ciones contra el mismo dirigidas
al ilustrisimo "sefior Delegado de
Hacienda de la provincia.

PUEBLOS QUE SE CITAN:

Cardenosa (2.335)
Pefialba de Avila (2.347)
Pradosegar (2.348)
La Torre (2.349)
Donjimeno (2.350)
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