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.- Numero 1.182
'Delegacién Provincial
de Trabajo

. EDICTO DE NOTIFICACION

A LAS EMPRESAS DEL SECTOR
DE LA CONSTRUCCION Y
OBRAS PUBLICAS DE LA
PROVINCIA DE AVILA NO
ASOCIADAS :EN LA ASOCIA-
CION EMPRESARIAL “FEDE-

RACION DE  EMPRESARIOS .

DE LA CONSTRUCCION Y
OBRAS _PUBLICAS DE LA
PROVINCIA DE AVILA”
(F.E.C.O.P.A.)

" En el expedien‘cé de Conflicto
Colectivo 3/79 seguido éen esta De-

legacion, se ha dictado el siguiente:

LAUDO DE OBLIGADO
CUMPLIMIENTO

VISTO el expediente de confiic-
to colectivo instruido a instancia
de la representacién de los traba-
jadores en la Comision Delibera-
dora del Convenio Colectivo de la
Construccién . y Obras Ptblicas,
miembros de las Centrales Sindica-
les “Comisiones Obreras” CC. 0O.

“Unién General de Trabajado-
res” U. G. T., contra las Empresas
del ,mencionado sector en la pro-
vincia de Avila no asociadas o fe-
deradas en la Asociaciéon Empresa-
rial “Federaciéon de Empresarios de
la Construccién y Obras Publicas
de la Provincia de Avila”

- (FECOP.A)

RESULTANDO: Que.con fecha
1 del actual mes de Junio, la parte
actora presenta escrito de plantea-~
miento de conflicto colectivo, a te-
nor del art. 21 del Real Decreto-
Ley 17/1977, de 4 de rharzo, sobre
relaciones de urabajo contra las
empresds del sector de la Constuc-
£ién vy Obras Publicas én esta pro-

vincia no asociadas en la entidad

" patronal antes indicada, en el que-

manifiestan que por la otra parte
no se ha cumplido lo dispuesto en
el Laudo de Obligado Cumplimien-
to dictado por el Delegado que sus-
cribe en 19 de abril dltimo, en mé-
ritos del cual se obligaba a las em-~
presas contra las que se dirige este
procedimiento a constituir en el
plazo de 1 mes la Comisién Delibe-
radora oportuna, bien individual o
conjuntamente,” a efectos de nego~
ciar la renovacién del Convenio
Provincial del sector, homologado
en 14 de julio ultimo y publicado el
29 de dicho mes en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, por lo que los
actores suplican se dicte Laudo de
obligado cumplimiento determi-
nando la adhesidn de estas empre-
sas al Convenio Colectivo de Tra-
bajo ‘entre las empresas asociadas
en la “Federacion de Empresas de
la Comnstruccién y Obras Publicas
de Avila” —F.E.COP.A— y sus
trabajadores suscrito por las par-
tes en 14 de mayo ultimo y homo-
logado el 17 del mismo mes (B.O.P.
de 12 de junio).

RESULTANDO: Que a'los efec-
tos de intentar el tramite de ave-
nencia previsto en los arts. 23 y 24
del referido Real Decreto-Ley 17/
1977, se cita a las partes para el dia
11 del cte. a las 10,30 horas en esta
Delegaci6n, no habiendo,compar&
cido las empresas afectadas, por lo
que se considera dicho trémite co-
mo intentado y sin efecto.

RESULTANDO: Que en la tra-
mitaciéon dél presente expediente
se han observado todos los trami-
tes legales.

CONSIDERANDO: Que la auto-
ridad laboral que suscribe es com-
petente para entender de la peti-
¢ién formulada, & tenor del art. 17,6
del Decreto 799/ 1971, de 3 de abml
y del 25 del varias veces 01tado
Real Decreto—Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

CONSIDERANDO: Que al no
haber cumplido las empresas con-
tra las que se contrae el presente
tramite la obligacién de constituir
individual o conjuntamente, la o
las Comisién o Comisiones Delibe-
radoras oportunas a efectos de re-
novar el Convenio dltimo del sec-
tor, de no adoptarse las medidas
oportunas los trabajadores afecta-
dos se verian perjudicados en su

- justo derecho .a la renovacién del

pacto homologado el 14 de julio
dltimo, derecho fijado tanto por el
art. 11 de la Ley 38/1973, de 19 de
diciembre, como en el art. 3 del
referido patto, por lo que estima
como maés justo que estos trabaja-
dores afectados tengan las mismas
condiciones de trabajo que aquellos
que, por pertenecer a plantillas de
Empresas afiliadas-a F.E.C.O.P.A.,
estan incluidas en el Convenio Co-
lectivo homologado el 17 de mayo
Gltimo (B. O. P. de 12 del actual),
toda vez que si las tuvieran menos
favorables se estaria premiando la
conducta pasiva y abstencionista
de las empresas no afiliadas a la
referida entidad patronal, y si las
tuviera mas favorables, podria dar-
se lugar a buen ndmero de “desr=n-

" ganches” por parte de las empresas

por imperativo de la facultad con-
tenida en el art..5 del Real Decre-
to-Liey 48/1977, de 25 de noviembre.

CONSIDERANDO: Que, una
vez sentado lo anterior, para llegar
a los fines antes propuestos la so- -
lucién més adecuada es decretar
la adhesién al Convenio suscrito
entre F.E.C.O.P. A y sus trabajado-
res (B. O. P. de 12 de junio del co-
rriente), a tenor del art. 17 de Ia
Ley 38/1973 de 19 de diciembre, y
del 15 de la Orden para su desa-
rrollo de 21 de enero de 1974, que-
dando de esta forma uniformadas
las condiciones laborales de todos
los trabajadores del sector en la
provincia.

Vistos los textos legales citados
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v los demaéas de general aplicacidn,
esta Delegacién dicta el siguiente
LAUDO DE OBLIGADC CUM-
PLIMIENTO. :

lo—Las empresas de la Cons-
truccion y Obras Publicas de la
Provincia no afiliadas a la asocia-
cién “Federacién de Empresas de
la Construccién y Obras Publicas
de Avila” (FECOPA) quedan ad-
heridas, en sus relaciones con los
trabajadores que integran sus plan-
tillas, al Convenio entre las Empre-
sas ‘Asociadas en la mencionada
entidad patronal y sus trabajado-
res, homologado en 17 de mavo ul-
timo (B. O. P. del 12 de junio).

2.>—Dicha adhesién queda homo-

logada en el presente acto, hacien-’

do la advertencia que dicha homo-
logacién se hace en los mismos
términos y condiciones que la efec-
tuada para el Convenio citado, y
cue figuran en la Resolucién de 17
de mayo Ultimo.

3.o—Esta Resolucién deberd pu-
blicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia y se inscribird en el Re-
gistro correspondiente.

El presente Laudo se comunica-
rd a las partes interesadas hacién-
doles saber el derecho que les asis-
te a recurrir contra el mismo, ante
la Direccién General de Trabajo,
en el plazo de QUINCE dias hébi-
les a partir de la notificacién y por
conducto de esta Delegacidén.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en
. Avila a quince de junio de mil no-
vecientos setenta y nueve. El Dele-

' gado de Trabajo.—Fdo. Luis Alva-~

rez Rosa.

Y como quiera que no se tiene
constancia completa de los nom-
bres y direcciones de las empresas
interesadas, se publica el presente
‘edicto de notificacién, a los fines
prevenidos en el ap. 3. del art. 80
de la vigente Ley de Procedimien-
to Administrativo.

- _“Avila, 15 de junio de 1979.—FE1
Delegado de Trabajo, Luis Alvarez
Rosa.

Nimero 1.197
RESOLUCION por la que se ho-
mologa el Convenio Colectivo de
Trabajo, de dmbito provincial,
para las industrias de Rematantes
Yy Aserradores de Madera.

Visto el Convenio Colectivo de
Trabajo para las Industrias de Re-
matantes y Aserradores de Madera.

RESULTANDO: Que con fecha
15-del corriente mes de junio tuvo
entrada en esta Delegacién el ex-

pediente de Convenio Colectivo de
Trabajo, de &mbito provincial, para
las industrias de Rematantes y Ase-
rracdores de Madera, suscrito el dia
4 de dicho mes, tras las negociacio-
nes llevadas a cabo en el seno de
la Comisién Deliberadora com-
puesta por representaciones de las

‘Centrales Sindicales CC. 00. ¥y

U.G.T., por una parte y por la Aso-
ciacién Profesional de las Indus-
trias de la Madera y Corcho, por
otra, acompafiandose instancia de
las partes interesando la homolo-~
gacidn del referido Convenio, a te-
nor del art. 14 de la Ley 38/1973,
de 19 de diciembre; y
RESULTANDO: Que en la tra-
mitacién del presente expediente
se han observado las prescripcio-
nes legales y reglamentarias; y

CONSIDERANDO: Que esta

Delegacidén es competente para dic-

tar la presente Resolucién sobre lo
acordado por las partes en el Con-
venio Colectivo de Trabajo en or-
den a su homologacién, asi como
para disponer su inscripcién en el
Registro correspondiente y su pu-

‘blicacién, todo ello de conformidad

con lo dispuesto en el art. 14 de la
Ley 38/1973, de 19 de Diciembre y
en el art. 12 de la Orden para su
desarrollo de 21-1-1974; y

CONSIDERANDO: Que ajus-
tdndose el presente Convenio Co-
lectivo a los preceptos que le son
de aplicacién, contenido funda-
mentalmente en la Ley Reguladora
de esta misma materia y la Orden
que la desarrolla, no observandose
en €l violacién a norma alguna de
derecho necesario, procede su- ho-
mologacién, teniendo en cuenta las
prescripciones contenidas en el
Real Decreto-Ley 48/1978, de 26 de
Diciembre. :

VISTAS las disposiciones legales
citadas y demads de general aplica-
ci6n, ‘esta Delegacion de Trabajo
acuerda.

l>—Homologar el Convenio Co-
lectivo de Trabajo, de &mbito pro-
vincial, para las industrias de ' Re-
matantes y Aserradores de Madera
suscrito el 4 de junio del actual afio
1979, haciendo la advertencia que
todo ello se entiende sin perjuicio
de los efectos prevenidos en el ar-
ticulo 5° del Real Decreto-Ley
48/1978, en relacién con el 5.2. y
el art. 7 del Real Decreto 43/1977,
de 25 de noviembre.

2°—Conforme a lo dispuesto en
el art. 5 del Real Decreto-Ley 48/
1978, de 26 de Diciembre, en rela-
cién con el art. 10 del Real Decreto
Ley 43/1977, de 25 de noviembre,

las empresas para las que la tabla
salarial de este Convenio suponga
la superacién de los criterios sala-
riales de referencia establecidos en
el art. 1° de la primera de las ci-
tadas disposiciones, deberan comu-
nicar a esta Delegacién en el plazo
de quince dias, contados a partir
de la fecha de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, su
adhesion o separacién del mismo.
También deberdn notificar la deci-
sién adoptada a los representantes

de los trabajadores afectados.

3.°—Notificar esta Resolucién a
los representantes de los trabaja-
dores y de las Empresas de la Co-
misién Deliberadora, haciéndoles
saber que de acuerdo con el art. 14
de la Ley 38/1973, de 19 de diciem-
bre por tratarse de una Resolucién
homologatoria no cabe recurso al-
guno contra la misma en via ad-
ministrativa.

4.>—Disponer su publicacién ‘en .
el Boletin Oficial de la Provincia v
su inscripcién en el Registro co-
rrespondiente.

Asi lo acuerdo, mando y firmo
en Avila, a dieciseis de junio de
mil novecientos setenta y nueve.—
El Delegado de Trabajo, Luis Al-
varez Rosa.

Convenio Colectivo de Trabajo pa-
ra las Industrias de Rematantes y
Aserradores de Madera
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.°—%l presente Convé-
nio Colectivo regulard a partir de
la fecha de su entrada en vigor, las

' relaciones laborales en las Empre-

sas dedicadas a la Industria o Acti-
vidad de primera transformacién de
la madera, con centros de trabajo
establecidos en ‘Avila y su Provin-
cia, que se rijan por la Ordenan-
za Laboral para la Industria de la
Madera, aprobada por Orden Mi-
nisterial de 98 de Julio de 1969,
siendo de aplicacién’a todo el per-
sonal de aquellas, cualquiera que
fuere su clasificacién profesional.

- VIGENCIA Y DURACION

Articulo 2.°—FEl presente Conve-
nio entrard en vigor el dia 1 de
Abril de 1979 con independencia
de la fecha de publicacién en el

"Boletin Oficial de la Provincia.

Habida cuenta de que la fecha
de entrada en vigor no coincide
con la de extincién del anterior
Convenio, y en compensacién por
el incremento de salarios dejado
de percibir por los trabajadores du-

rante el periodo comprendido en-
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“tre una y otra, las Empresas abo-
.maran a aquellos, dentro de Ilos
treinta dias siguientes a la fecha
de publicacién en el Boletin Ofi-
-¢ial de la Provincia, la cantidad de
cinco mil pesetas,

La precedente obligacién no afec-
“tara a aquellas Empresas que, en
atencidén a la elaboracién de este
Convenio, hubieren abonade a sus
frabajadores, durante el periodo ex-
presado, cantidad igual o superior

~ a la antes indicada, cualquiera que
fuere la forma en que lo haya sido.

Si la cantidad satisfecha fuese infe.

1iora 5.000 pesetas, solo vendran
-obligadas a abonar lo que reste has-
“ta alcanzar aquella cifra.

Articulo 8°—La duracién de este
‘Convenio serd de un afio, a contar
~desde su publicacién en el BOLETIN
‘OFiciae de la provincia.
- Se entenderd prorrogado técita-
.mente de afio en afio si por cual-
quiera de las partes no se denuncia
con tres meses de antelacién al
menos, respecto de la fecha de su
“término o del de cualquiera de las
prérrogas.

RETRIBUCIONES

Articulo 4°—Las remuneracio-
nes del personal afectado por este
Convenio seran las que figuran en
.la siguiente tabla:

A) PERSONAL OBRERO Ptas/dia
Encargado......voiiiun.. 794
Encargado de Seccién. .. .. 783
Aserrador de 1.2......... 771
Aserrador de 22......... 744
Afiflador. v vi vi i 744
Ayudante de Afilador..... 700
Ayudante Aserrador...... 700

Aserrador de sierra circular 700

Conductor.veeeeenvnrenns 771
Tractoristac.eee e renen.. . 730
Pedn especializado ... .... 687
Pedn oo, 670

‘B) PERSONAL ADMINISTRA-
TIVO

-Oficial de 12 ........ .

cresnemem 811
Oficial de 2.2 vovvieiriievneninns 768
Aspirante ............ ... 633

Articulo 5.°—Los aumentos pe-
riddicos por afios de servicio se
calculardn en todo caso sobre los
salarios base del presente Convenio
y consistiran en quinquenios del 5
por 100 cada uno. :

GRATIFICACIONES EXTRAOR-
DINARIAS

Articulo 6.°—Las gratificaciones

- extraordinarigs de 18 de Julio y Na-

vidad seran de veinticuatro dias ca-
- da una de ellas.

El 19 de Marzo, y con motivo de
la festividad de San Jos€, los trabae
jadores afectados por este Conve-
nio percibirdn otra gratificacién ex-
traordinaria por importe de siete
dias de salario. ' '

Todas las gratificaciones citadas
se calculardn sobre el salario del
presente Convenio que se halle vi-
gente en la fecha de su devengo.

INCAPACIDAD LABORAL
TRANSITORIA

Articulo 7.°—Los trabajadores
gue se encuentren en situacidén de
Incapacidad Laboral Transitoria,
cualquiera que fuese su causa, per-
cibiran con cargo a la Empresa, a
partir del dia en que cumplan dos
meses ininterrumpidos en dicha si-
“tuacion, un complemento que, adi-
cionado a la prestacién econdmica
de la Seguridad Social,«complete el
cien por cien del salario del.Conve-
nio que se ericuentre vigente en el
momento de iniciarse aquella.

RENDIMIENTOS MINIMOS

Articulo 8.°—Las Empresas, de
acuerdo con sus trabajadores, con-
feccionardn una tabla de rendimien-
tos minimos cuando cualquiera de
ambas partes asi lo solicite. Una vez
establecida, los trabajadores debe-
rén alcanzar los rendimientos mini-
mos pactados para poder tener de-
recho a los salarios establecidos en
el articulo 4.°, sin perjuicio de las
sanciones que procedan.

Lo anteriormente indicado se en-
tiende sin perjuicio del estableci-
miento por parte- de las -Empresas
de cualquier sistema de trabajo a
prima o con incentivo.

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo-9.° — Los trabajadores
afectados por el presente Convenio,
deberdn someterse a reconocimiens-
to meédico, al menos una vez al afio,
que sera costeado por la Empresa,
a la que se dard cuenta inmedita-
mente de su resultado.

Articulo 10.—Los trabajadores
que obtengan la pensién de jubila-
cién y lleven mas de diez afios al
servicio de la Empresa, percibirdn
con cargo a esta la cantidad de 3.000
pesetas por cada afio trabajado, sin
que en ningiin caso puedan compu-
tarse més de veinte afios. :

La cantidad correspondiente de-
berd ser abonada en el plazo de
treinta dias siguientes a aquel en
que el trabajador acredite la conce-
sién de la pensién por Seguridad
Social.

Articulo 11.—Las Empresas en-
tregaran a sus trabajadores dos
prendas de trabajo cada afio, ¥y
vendran obligadas a poner a su
disposicién los necesarios medios
de proteccién previstos en la Orde-
nanza de Seguridad e Higiene en
el Trabajo.

Articulo 12.—En casos de traba-
jos urgentes, tales como carga y des- -
carga de camiones y otros semejan-
tes, que sea preciso realizar al térmi-
no de la jornada laboral, los traba-
jadores vendrédn obligados a
prolongar ésta por el tiempo indis-
pensable a fin de evitar los perjui-
cios que la no ejecutacién inmedia-
ta de aquellos pudiera ocasionar a
la Empresa, sin que tal prolonga-
cién pueda exceder de cuatro horas
semanales.

El exceso de horas trabajadas por
tal motivo se abonardn como ex-
traordinarias, y no se tendré en .
cuenta a efectos de duracién méxi-
ma de la jornada laboral.

Art. 13.—Sin perjuicio de las
competencias atribuidas a los 6rga-
nos jurisdicionales y.administrati-
vos, se establece una Comisién de
vigilancia e interpretacién de este
Convenio que tendrd su domicilio
en el que lo sea de la Federacién
Abulense de Empresarios. '

"Dicha Comisién estard integrada
por dos representantes de los tra-
bajadores y otros tantos de los em-~ -
presarios, quedando designados,
como tales representantes, los. si-
guientes sefiores: D. Saturnino Alon-
so Gonzalez y D. Julidan Jara More-
no, por los trabajadores; y D. Anto-
nio Almohalla Martin y D. Mariano
Crespo Gonzalez, por los empresa-
rios.

LEGISLACION APLICABLE

Articulo 14—Para lo no previsto
en el presente Convenio se estara
a lo dispuesto en la Legislacién
General, Ordenanza Laboral para
la Industria de la Madera v demas
disposiciones que la modifiquen o
complemente.

R0~ 45~

Niumero 1.238
Gomisidn Provineial de Urbanismo

La Comisién Provinciat de Urba-
niemo, en sesion del diz 13 de junio
de 1879, acordd aprobar inicialmen~
te el proyecte de nueva construccién

" en suele no urbanizable:

Localidad: Fresnedilla.
Promotor: Ceferino Pérez Be}liciom

-~
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Nimero de viviendas: 1.

Paraje: Carretera C.503, Sotilio a
“Talavera, Km. 25‘700.

Y de acuerdo con fo dispuesto en
el articulo 43/3 de la Ley del Suelo
de O de abril de 1976, se abre un
perisdo de informacién piblica du-
rante quince dias, pudiendo presen=
tarse las reclamaciones en esta De-
legacion Provincial de Obras Pibii-
casy Utrbanismo.

Lo que en cumplimiento de io
acordado se publica en este BOLE-

TIN OFICiaL a [os efectos preveni--

dos en la citada Ley del Suelo.

Aviia, 18 de Jusio de 1979.—El
-Delegado Provincial, Vicepresidenie
de la Comisidn, Fernantio Mentero
y Casado de Amezia.

&5

Nimero 1.119
Inspaecidn de la Segundaﬁ Social

EDICTO DE NOTlFlCAC]ON

Habiéndose levantado Actas de
Infraccién r‘e ta Seguridad Social a
las i:.mpresas, cuyo.expediente, do-
micilio y sancidn propuesta se feia-
cionan a continuacién:

Nuamero del Acta, SP 624/79; Em-
presa, Fernando Garcia Martin; Do~
micilic anterior, Papatrigo; sancién,
25.000 pesetas,

. Niimero dei Acta, SP 340/79; Fm-

- presa, Manuela Pana Albid; Domici-

lio anterior, Mufiana; Sancién, 2.000
pesetas,

Y desconociendo su actual para-
dero, se pubiica el presente Edicto
‘en el BOLETIN OFICIAL de la provin-
cia a fin de que sirva de notificacién
a todos los efectos legales, de con-
formidad con lo previsto en €! apar-
tado 3.° del Art. 80 de la vigente
Ley de Procedimiento Administrati-
vo. Al mismo tiempo se les advierte
del derecho que les asiste para in-
terponer escriio de descargos en la
forma establecida en el apartado
Uno del Art. 15 del Decreto 1.860/
1975, de 10 de julio, en el plazo de

quince dias a partir de la fecha de

insercion en el BoLETIN OFICIAL de
la Provincia. :
Avila, 6 de junio de 1979.—E! Jefe

.de la Inspeccién de la Seguridad
Sdcial, Pilar Seiis Villa,

Nimero 1.241

MINISTERIO DE AGRICULTURA

Instituio Nacional de' Reforma
Y Desarrollo Agrario

Anunciando los trabajos de investiga-
cién de la propiedad de la zona de
HOYORREDONDO (Avila)

Acordada per Decreio de 26 de
Enere de 1979, conceniracién par-
celaria en la zena de Hoyorredondo,
se anuncia que ios trabajos de in-
vestigacion de propietarios a eféc.
tos de concentracion, dardn comien-
zo i dia 25 de Junio de 1679 y se
prolongarédn durante up pericdo de
treinta dias habiies. -

Se requiere a los propiciaries,
arrendatarios, aparceros y en gene-
ra! a los cuitivadores y tituiares de
cualquier derecho, para que dentro
de! indicado plazc .presenten a los
funcionarios del Instituto Nacigpal
de Reforma y Desarrolio-hgratic los
titulos escritos en que se funden sus
dereches y declaren, en todo caso,
los gravdmenes o situaciones juridi-
cas que afecten a sus fincas v dere-
chos. _

Se advierte que las fircas cuyos
propietarios no aparecieran en este
pericdo serdn cousideradas como
de desconocidos y se les dari el
destino sefialado ep el Art. 205 de la
Ley de Reforma y Desarroilo Agra-
rio de 12 de enero de 1973. Igual-
mente se advierte que Ia falsedad de
estas declaraciones dar4 lugar, con
mdependenc;a de las sanciones pe-
nales, a ia responsabilidad por da-
fios y perjuicics que se deriven de
dicha falsedad u omision.

Los trabajos de concentracién
afectardn a! términc municipal de
Hoyorredondo; por lo-tanto los pro-
pietarios de las mismas deberdn en
su propio interés, ademas de hacer
la declaracion de sus parcelas, se~
guir el desarrclio de los irabajos de
concentracion para hacer valér sus
derechos en el momento oportuno.

Avila, a 19 de junio de 1979.—El
Jete Provincial de! LR.Y D.A., Car-
los de Soroa y Plana.

Seccion de Anuncios

OFICIALES

AYUNTAMIENTO DE LA TORRE

EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto
en la vigente Ley de Régimen Locat
e Instruccion de Contabilidad de lag
Corporaciones Locales, se hallz ex=
puesta al piblice en este Ayunta=
miento la cuenta de Presupueto Ex~
traordinario formado para llevar &

‘cabo obras de pavimentacidn de ca~

lles en L2 Torre, Guarefia, Blacha,
Baibarda y Sanchicorto, Entidades
todas de este Municipio, con sus
justificantes y el dictamern ce }a Co=
mision, por quince dias durante cu= .
yo plaze y ocho dias més se admili-
rdn los reparos y observaciones que:
puedan formularse per escrito,

La Torre, 19 de junio de 1979.—
Bi Ascaice ‘Carmefo Jiménez Her»
nandez. —1.212

B QU N o S .

AYUNTAMIENTO DE LA TORRE

ANUNCIO

De conformidad con lo precep=
tuado en la vigente Ley de Régimen
Local y una vez aprobados por este
Ayuntamiento, se hallan expuestos
al publico en la Secretaria Munici-
pal, por iérminc de quince dias hé=
biles, los siguientes documentos:

1.—Expediente sobre imposicién
de Exaccién de Derecho o Tasas
por concesién de Licencias Urba=
nisticas.

2.—Ordenanza regulando el De=
recho ¢ Tasa anterior, con sus fari-
fas correspendientes.

Durante los dias de exposicién,
podrdn ser examinados todos los
documentos y presentar por escrite
contra lcs mismos los reparos u ob-
sefvaciones a que hubiere lugar

La Torre, 19 de junio de 1979.—
El Alcalde, Carffielo Jiménez Her-
néndez. —1.215

IMPRENTA PROVINGIAL~AVILA



