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* Belegacion Provincial do Indusiia

DE AVILA

AUTORIZACION DE INSTALACION'

" EXPEDIENTE NUM. 7238 :

Visto el expediente iniciado en
esta Delegacuén promovido por

el Ayuntamiento de ‘Casavieja, en
nombre y representacion propia, do-

miciliado en Casavieja, en- sohc1tud

. de autorizacidn para la 1nstalac16n
- de una linea en A, T..y C. T,, cuyas -
caracteristicas prmcxpales son las sn-_

gulentes ,
Linea en A. T. de 440 metros de

longitud conductor Al Ac. 311 mes"

tros cuadrados, apoyos metéhcos y
.aislamiento 'ESA- 1. 503 en cadena de
trés elemeéntos.’ f et :

Centro de transformacxén tlpo iri-
temperie de. 20 KVA., tensiones
.15.000 = 5 por 100 — 380/220 V.,
con seccionadoer tripolar y fusxbles
APR.

Visto el resultado de la informa-
€ion piiblica.

Esta Delegacion, en cumplxm:ento
de lo dispuesto en el Decreto 2.617/
1966 de la Presidencia del Gobierno
de fecha 20 de Octubre de 1966, ha:
Tesuelto otorgar la autorizacién soli

citada con arreglo-al s:gulente con=
dicionado:

1.° El titular de, esta autorizacién
presentard por duplicado, en ei pla-

-zo maximo de seis meses, ante esta
Delegacion el proyecto de e]ecu-,

cion. -

2.° Ademdés del citado proyecto,
el titular de esta autorizaci6n pre=
sentard por separado aquetlas partes.
del proyecto que afecten a bienes,
instalaciones, .obras o servicios, cen-

tros o zomas dependientes de-otros

"Ministerios, Organismos o Corpo-
raciones, para que estos establézcan
el condicionado procedente.
Dios guarde a Vd. muchos afios.
Avila, 30 de junio de 1978.—El

Delegado Provincial, Carlos Fernan-
dez Ohver

RS- G- N

Numero 1.510

En cumphmlento de o establecx,
._'_:do en la-disposicion . transitoria pri-
" mera de la Orden erlstenal de 29
‘de Junio : :de 1978, esta Delegacién

Territorial de’ Samdad y, Segundad
Socxa! acuerda:. R

Asumlr las’ funcxones y competen

‘ c1as de la’ jefatura Provincial de'Sa-
_ nidad a partir de la fecha de publ

cacion del presente acuerdo.

- Avila, 6 de julio de 1978.—E! De-
legado Territorial, (Tlegible).

oo~ BR—

Nimero 1.456
GOMISARIA DE AGUAS DEL TAJG

ANUNCIO
<Por resolucién de la Comisaria

de Aguas del Tajo de fecha de boy, -

se ha concedido autorizacién a don

Pedro Mufiez Serrano con domici-

lio en calle Esperanza, 4, Ramacas-
tafias- Arenas de San Pedro (Avila),
para aprovechar 1,05 litros por se-

gundo de aguas del rio Ramacasta-

fias en término municipal de Arenas
de San Pedro (Avila), con destino a
riegos, con arreglo alas condiciones

“que figuran en la autorizacién que

se expide al inieresado.

~ Madrid, 26 de junio de 1978.—El

Comisario Jefe de Aguas, (llegible).

Mll]lSll!ﬁﬂ ﬂl’. Sﬂlllﬂﬂﬂ YSEUlll'lﬂﬁﬂ SB[lﬂl‘ '
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-Seccion de Anuncios

OFICIALES

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE
ARENAS DE SAN PEDRO

- Don Juan José Gonzdlez Rivas, en

prorroga de jurisdiccion, Juez de
Primera Instancia de esta Cludad
" de Arenas de San Pedroy su Par- -
tido ]ud1c1ai

" 'HACE SABER: Que ante este

Juzgado y por D. Pedro Sanchez Ji=

ménez, se ha promovido expedienie

-de dominio, registrado al niimerc 65

de 1978, para inscripcion a su noms=

‘brey el de su esposa dofia Alejan=
.dra Gonzilez Merinero, de la si-

guiente:

~~-'Finca urbana (casa), sita en la.ca=

lie:de San Sebastidn-ntimero 20 del
casco -urbano .de Pedro Bernardo
(Avila), que tiene una superficie to=-
tal de 120 metros cuadrados, estan=-
do construidos 40 metros cuadra-
dos. Linda Norte, con corral de To-
mdés Sdnchez Martin. y arroyo; Sur,
calle de San Sebastidn; Este, here=
deros de Le6n Sierra Sanchez; y
Oeste, Maria Ferndndez Segovia.

La adquirié D. Pedro Sanchez Ji=
ménez, constante su matrimonio con
dofia Alejandra Gonzéiez Merinero,
por compra a D. Emigdio Sédnchez
Ferndndez en documento privado
de 9 de marzo del corriente afio.

En su virtud, se convoca a las
personas ignoradas.a quienes pueda
perjudicar la inscripcién solicitada,

‘para que dentro de los diez dias si-
guientes al de la citacién digo . fija-

cién o publicacién del presente edic-
to, puedan comparecer ante -este
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Juzgado, en aludido expediente, a
alegar lo que a su derecho conven-
ga, conforme previene ia regla ter
cera del articuio 201 de la Ley Hi-
potecaria.

Dado en Arenas de San Pedro, a

" catorce de junio de mil novecientos

setenta y ocho.—El Juez, Juan José

Gonzilez Rivas.—Ei Secretario, (lle-

gible). —1:512

e —— I 8- € -GN A s s i 4

Juzgado Especial de Peligrosidad y

Rehabzlttacwn Social de Burgos con
‘ - sede en Bilbao

EDICTO

Den José Carlos Divar Blanco, Juez
Especial del Juzgado de Peligro-
'sidad y Rehabilitacién Social de
Burgos con sede en Biibao.
HA(:O SABER: Que en el dia de

hoy se procede a la reapertura del

expediente de peligrosidad 118/76

gue se encontraba archivado provi-

sionalmente en este Juzgado contra

‘Serapio Gutiérrez Jiménez de 29
" afios; hijo-de Angel y de Anuncia,

soltero, natural de Madrigal de las
Attas Torres (Avila), sin domicilio
fijo y en ignorado paradero, el cual
ha sido habido e ingresado en el
Depésito Municipal de Matar6é a mi
disposicion y a las resultas de! pre-
sente expediente.. Por lo que se de-

-jan sin efecto las ordenes de busca
-y captura con fecha cinco de Julio -

de mil novecientos setenta y seis
publicadas en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Avila con fecha
cinco de Julio del referido afie, con
el ntiimero 1.706.

Lo que publico para conoc1m1ento
y efectos procedentes.

Dado en Bilbao, a tres de Julic de
mil novecientos setenta y ocho.—El
Juez Especial, José Carlos Divar
Blanco.—E! Secretario, (llegible).

- . —1.526
o —

AYUNTAMIENTO DE
CANDELEDA )

CONVOCATORIA de Oposicién
libre para la provisién en propie-
dad de una plaza de Auziliar de
Administracién General en el
Ayuntamiento de. Candeleda, va-
cante en la plantilla de este
Ayuntamiento.

BASES

Primera—Objeto de la convoca-
toria— Es objeto de la presente
convocatoria la provisién, por el
procedimiento de oposicién libre,
de una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracién General en Candeleda,
encuadrada en el Subgrupo de Au-
xiliares de Administracién Gene-
ral y dotada con el sueldo corres-
pondiente al coeficiente 1,7, dos pa-
gas extraordinarias, trienios y de-
mas retribuciones o emolumentos

que correspondan con arreglo a la

legislacién vigente.

Segunda. —Condiciones de los as-
pirantes.— Para tomar parte en la
oposicién serd necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener . cumplidos dieciocho
afios, sin exceder de la edad nece-
saria para que falten al menos vein-
te afios para la jubilacién forzosa
por edad. -

De conformidad con lo estable—

cido en la Disposicién transitoria.

7.2 del Decreto 689/1975, de 21 de
marzo, el exceso del 11m1te maximo
senalado anteriormente no-afectara
para el ingreso en el Subgrupo de
los funcionarios que vienen perte-~
neciendo a otros; y dicho limite
podrd compensarse con los servi-
cios computados anteriormente ala
Administracién Local, siempre que
por ellos se hubiese cotlzado ala
Mutualidad Nacional de Previsién
de la Administracién Local.

¢) Estar en posesion del Titulo
de Enseflanza media elemental o
de Graduado Escolar o similar.

En el supuesto de invocar un ti-
tulo equivalente a los exigidos ha-

bra de acompanarse certificado ex~’

pedido por el Consejo Nacional de
Educacién que acredite la citada
equivalencia. ‘

d) No padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcion. .

e) Carecer de antecedentes pena-
les y haber observado buena con-
ducta.

f) No hallarse incurso en causa -

de ‘incapacidad, segin el articulo

36 del Reglamento de Funcionarios

de Administraciéon Local.

Los aspirantes femeninos tendran
que haber prestado el Servicio So-
cial de la Mujer o encontrarse exen-
tas de él en la fecha en que finalice
el plazo de los treinta dias sefala-
dos para la presentacién de docu-
mentos.

Tercera—Instancias— Las ins--

tancias solicitando tomar parte en
la oposicién, en las que los aspi-

rantes deberan manifestar que reu~
nen todas y cada una de las condi-
ciones gue se exigen en la Base se~
gunda y gue se comprometen a ju=
rar acatamiento a los Principios
Fundamentales del Movimiento
Nacional y demés Leyes Funda-
mentales del Reino, se dirigiran al
Presidente de la Corporacién vy se
presentaran en el Registro General
de ésta, debidamente reintegradas,
durante el plazo de treinta dias ha~
biles, contados a partir del siguien~
te al en que aparezca el anuncio
de la Convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia y B. O. del
Estado.

~ Las instancias tambien podran
presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de

Procedirniento Administrativo.

Los derechos de examen se fijan
en trescientas pesetas, y seran sa-
tisfechos, por los aspirantes al pre-
sentar la instancia.”

Cuarta—Admision de aspiran-~
tes.— Expirado el plazo de presen-
tacién de instancias, la Presidencia
de la Corporacién aprobaré la lista
provisional de los aspirantes admi-~
tidos y excluidos, que se hard pi-
blica en el .BOLETIN OFICIAL de la
Provincia y sera expuesta en el ta-
blén de edictos de la Casa Cousis-
torial, concediéndose un plazo de
guince dias para reclamaciones, a
tenor del articulo 121 de la Ley de

Procedimiento administrativo. Di-

chas reclamaciones, si'las hubiere,
serdn aceptadas o rechazadas en la
resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha pu-
blica asimismo en la forma -indi-

‘cada.. . .
Quinta.—Tribunal cahﬁcador —

El Tribunal calificador estara cons-
tituido en la siguiente forma:Pre-

sidente, €l de la Corporaciéon o -

miembro en quien delegue. Voca-

les: un representante del proteso--
rado oficial del Estado, el represen-

tante de la Direccién General de
Administracién Local, el Secretario
de la Corporacién, y un funciona-
rio administrativo de Administra-
cién Local, que dctuard de Secre-
tario, salvo que recabe para si es-
tas funciones el de la Corporacion.

El Secretario de la Corporacion
podréd delegar en un funcionario
técnico o administrativo de Admi-
nistracién General.

Podran designarse suplentes que
simultaneamente con los titulares
respectivos integraran el Tribunal.

La designacién de los miembros
del Tribunal se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi
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«omo en el tablén de edictos de la
Zorporacion.

El Tribunal no podré constituir-
-se ni actuar sin la asistencia de més
.de la mitad de sus miembros, titu-
lares o suplentes, indistintamente.
' Sexta—Comienzo y desarrollo

“+de la oposicion.— Para establecer

] orden en que habran de actuar
Tos opositores en aquellos ejercicios
~g{ue no se puedan realizar conjunta-
mente, se verificard un soreo.

La lista, con el ntmero obtenido
en el sorteo por cada opositor se
haré ptblica en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia y serd expuesta en
-el tablén de edictos de la Corpora-
«C1l0n. B ’

Los ejercicios de la oposicién no
podrdn comenzar hasta transcu-
Iridos dos meses desde la fecha en
~gque aparezca publicado el anuncio
-de la convocatoria. Quince dias an-
tes de comenzar el primer ejercicio,
.l Tribunal anunciara en el Boletin
“Dficial de la Provincia, el dia, hora
-y local en que habri de tener lu-
gar. -
Los opositores seran convocados

" *para cada ejercicio en llamamiento

“finico, salvo casos de fuerza mayor,

.debidamente justificados y apre-

wciados por el Tribunal.
. ‘Séptima.—Ejercicios de la .opo-
sicién— Los ejercicios de la oposi~

cién serdn tres de caracter obliga--

$orio y uno de caracter volunario.

Primer ejercicio.— De caricter
obligatorio para todos los aspiran-
+tes.— Este éjercicio consistira en
-una copia a maquina, durante diez
-minutos de un texto que facilitard
el Tribunal, a una velocidad mini-
_ma de 250 pulsaciones por minuto.

_Se calificard la velocidad desa-
xrollada, la limpieza y exactitud de
lo copiddo y la correccién que pre-
.sente- el escrito. :

Segundo ejercicio.— De caracter
obligatorio para todos los aspiran-
“tes.— Este ejercicio consistird en
-gontestar oralmente, en un periodo
méximo de trinta minutos, dos te-
_mas extraidos al azar de entre los
gue figuren en el programa .anejo
‘a la convocaoria. La realizacién de
las pruebas de este ejercicio- serd
“publica v se valoraran los conoci-
mientos sobre los temas expuestos.

Tercer ejercicio.— De caracter
-igualmente obligatorio. Este ejer-

.cicio consistird en desarrollar por

escrito durante un periodo maximo
de sesenta minutos, un. tema sefia-
iado por el Tribunal, con amplia
libertad en cuanto se reflere a su
forma de expresion escrita, ‘a fin
-de poder apreciar no sélo la apti-

tud de los opositores en relacién
con la composicién gramatical, sino
también su pracica de redaccion.

Cuarto ejercicio— De caracter
voluntario— Tendra las tres espe-

cialidades siguientes que podréan ser .

elegidas conjuntamente o solo una
de ellas por los opositores que lo
soliciten. ’

a) Taquigrafia— Consistir4 en la
toma taquigréfica a-mano de un
dictado, a una velocidad de 60 a 80
palabras por minuto, durante un
tiempo méximo de cinco minutos.

b) Estenotipia— Toma esteno-
grafica, a una velocidad de 100 a

130 palabras por minuto, durante -

un tiempo maximo de tres minutos.
¢) Mecanizacion— Manejo de
maéquinas de registro de datos para
la entrada en un ordenador.
Octava—Calificacién.— Los tres
primeros ejercicios serdn elimina-
torios y calificados hasta un nime-
ro de-diez puntos, siendo elimina-

~dos los opositores que no alcancen

un minimo de cinco puntos en cada
uno de ellos. R

El ntimero de puntds que podran
ser otorgados .por cada miembro
del Tribunal, en cada uno de ellos

_ejercicios, sera de cero a diez.

Las calificaciones se adoptardn
sumando- las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por

el nimero de asistentes de aquél,-

siendo el cociente la calificacion
definitiva.

- La puntuacién que se ‘conceda
al opositor en cada una de las espe-
cialidades del ejercicio voluntario

no representard nunca mas de un

10 por 100 de la suma de puntos
que haya obtenido en los tres ejer-
cicios obligatorios.

‘E1 orden de. clasificacién defini-
tiva estard determinado por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas

- en el conjuno de los ejercicios.

Novena.—Relaciéon de aprobados,
presentacién de documentos y nom-
bramiento.— Terminada la califi-
caci6n de los aspirantes, el Tribu-
nal publicard la relacién de apro-
bados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el numero
de plazas convocadas, y elevara di-
cha relacién a la Presidencia de la
Corporacién para que se formule
la correspondiente propuesta de
nombramiento. Al mismo tiempo
remitird a dicha Autoridad, a los
exclusivos efectos del articulo 11,2
de la Reglamentacién General pa-
ra ingreso en la Administracién PG~
blica, el acta de la dltima sesion,
en la que habran de figurar, por

orden de puntuacién, todos los opo-
sitores que habiendo superado to-
das las pruebas excediesen del nt-
mero de plazas convocadas.

Los opositores propuestos presen-
tardn en la Secretaria de la Corpo-
racién, dentro del piazo de treinta
dias habiles a partir de la publica-
cién de la lista de aprobados, los

"documentos acreditativos de las
- condiciones que para tomar parte

en la oposicién se exigen en la Ba-
se segunda y que son: '

1. Certificacién de mnacimiento,
expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente. - o

2. Copia autenticada o fotocopia
(que habra de presentarse acom-
pafiada del original para su com-
pulsa), del titulo de Ensefianza Me-
dia Elemental, o similar, o de Gra-
duado TEscolar, o justificante de
haber abonado los derechos de su
expedicién. Si estos documentos
estuvieran expedidos después de
la fecha en que finalizé el plazo de
presentacién de instancias, debe-
ran justificar el momento en que
conclyyeron sus estudios..

3. Certificado negativo del Regis-
tro (Civil) Central de Penados vy

.. Rebeldes, referido a la terminacién

de las pruebas selectivas:

4. Certificacién de buena conduc-
ta expedida por la Alcaldia de su’
residencia, referido igualmente a
la misma fecha anterior.

5. Declaraciéon jurada de no ha-
llarse incurso en causa de incapaci~

dad. \

6. Certificado acreditativo de mo
padecer enfermedad o defecto fi- .
sico queimposibilite el normal ejer-
cicio de la funcién. Este certifica-
do deberi ser expedido por la Je-
fatura Provincial de Sanidad.

7. los aspirantes femeninos de-
beran presentar ademds la oportu-
na certificaciéon oficial de haber
prestado el Servicio Social de la
Mujer o de hallarse exentas del
mismo. -

8. Quienes tuvieran la condicién
de funcionarios ptiblicos estaran
exentos de justificar documental-
mente las condiciones'y requisitos
ya demostrados para obtener su an-
terior nombramiento, debiendo pre-
sentar certificacién del Ministerio,
Corporacién Local u Organismo
Piblico de que dependan, acredi-
tando su condici6én y cuantas cir-
cunstancias constan. en su hoja de
servicios. .

Si dentro del plazo indicado ¥y
salvo los casos de fuerza mayor;
los opositores propuestos no pre-

sentaran su documentacién o no .
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reunieran los requisitos exigidos,
no podrin ser nombrados, y que-

daran anuladas todas sus actuacio-.

nes, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubieren podido in-
currir por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la opo-
siciéon. En este caso, la Presidencia
de la Corporacién formulara pro-
puesta a favor de los que, habiendo
aprobado los ejrcicios de la oposi-
cién, tuvieran cabida en el nuimero
-de plazas convocadas a consecuen-
cia de la referida anulacién.

Una vez aprobada la propuesta
por la Comisién Municipal Perma-
nente, los opositores nombrados de-
beran tomar posesiéon en el plazo
de treinta dias hébiles, a contar del
siguiente al en que les sea notifi-
cado el nombramiento; aquellos
que no tomen posesién en el plazo

- seflalado sin causa justificada, que-.

daran en la situacién de cesantes.
Décima.—Incidencias— ElI Tri-

bunal queda facultado para resol-

ver las dudas que se _presenten y
tomar los acuerdos necesarios para
€l buen orden .de Ia oposicién en
todo lo no previsto en estas bases.

Candeleda, 7 de junio de 1978.—
El Alcalde Acctal F‘lorentmo Mon-
forte.

' DILIGENCIA.— Las pfecedentes
bases, fueron aprobadas potr la Co-

mision Municipal Permanente, en

sesion ordinaria celebrada en se-
gunda convocatoria, el dia 10 de

Jumo de 1978.— Candeleda a 22

de junio de 1978.— El Secretarlo —

José-Romén Mufioz Garcia— Ru- -

bricado.

PROGRAMA para la oposicién
libre de una plaza en el Subgrupo
de Auxiliares de Administracién

(General, en el Ayuntamiento de
:f CANDELEDA

PARTE PRIMERA

Principios de Derecho polmco
y Administrativo.

Tema 1. El Estado— Territorio,
poblacién y poder.

' Tema 2. La divisién de poderes.—

Funciones y poderes del

Estado.

La-Constitucién.— El po~
der constituyente.-

Las Leyes Fundamentales
espaficlas— Estudio es-
pecial de la Ley Orgénica
del Estado. ,
Las Cortes Espafiolas.

La organizacién ]udICIal
espanola

‘Temé 3.

Tema 4.

“Tema 5.
Tema 6.

PARTE SEGUNDA
Principios de Derecho Adminis-
trativo.

Tema 7. La administracién Péblica
y el Derecho admlmstra-
tivo.

Tema 8. Fuentes del Derecho ad-
ministrativo—Leyes v Re-
glamentos.

Tema 9. Las personas juridicas pu-
blicas.—Personas publi-
cas territoriales, corpora-
tivas o institucionales.

Tema 10. El acto administrativo.—

Principios generales -del
procedimiento adminis-

trativo—Fases del “pro- -

v

Tema 11.

cedimiento.

Aspectos juridicos de la
organizacién administra-
tiva—Concepto de 6r-

gano.—Jerarquia admi-

- nistrativa—La compe-

tencia administrativa.—
, Desconcentracmn y de-
1egac1on

Tema 12.
de " la Administracién

Central espafiola— El .

Presidente y el Vicepre-
sidente- del Gobierno -y
sus Comisiones Delega-
das.—Los Ministros.
Tema 13:
‘ de la '~ Administracién
Central espafiola—I.0s
Gobernadores Civiles.
Las Comisiones . Provin-
ciales de Servicios Téc~
nicos. —Delegaciones ¥y
servicios periféricos de

Tema 14.

delegado del poder cen-
tral.

La Administracién insti-
‘tucional.—IL.as Corpora-
ciones puiblicas.—Los Or-
ganismos auténomos.

PARTE.TERCERA
Administracién Local.

Tema 16. La Administracién Lo-
" cal.—Concepto y evolu-~
. ciébn en Espafia. Entida-
"des que comprende.

Tema 17. La provincia—Organiza-

.cién y competencia dela

provincia de régimen co-

mun.

El Municipio.—Organiza-~

cién y -competencia del

Municipio de régimen co-~

mun.—Regimenes muni-

cipales especiales.

Tema 19. Las Ordenanzas y Regla-
mentos de las Entidades
Locales.—Clases.—Proce-
dimiento de elaboracién
¥y aprobacibn.

Tema 15.

.Tema 18.

Los érganos superiores’ .

Los érganos periféricos

la "Administracién Cen~.
tral—El Alcalde como-

Tema 20. Nocién general del pro-
cedimiento administrati=
vo local.—Los recursos
administrativos contras
las Entidades Locales.—
La revision en los actos-
administrativos -locales
por la jurisdiccién cone
tenciosa-administrativa.

Las normas-de actividad:
en las Entidades Loca--
les—T.os servicios publie
cos locales y su modo de
gestlon
Nocidén general de la Ha~~
- cienda de las Entidades.
Locales.—El Presupuesto:
de las Entidades Locales..

Los 6rganos de gobiernc
provinciales.—La Presi~-
dencia de la Diputacién:
Provincial—El Pleno de:-
la Diputacion y las Co=~-
misiones Informativas
Los 6rganos de gobierno.
* municipales—E]l Alcal--
de.—El Pleno v la Comi--
sion Permanente del.
Ayuntamiento.—Las Co~-
misiones Informativas. = =
La organizacién de los.
servicios administrativos:
locales—La Secretaria.
-. -General.—Intervencién y
Depositaria de Fondos.— *
Otros -servicios adminis=- '
trativos. .
Relaciones entre.la Ad-
ministracién Central y
Local—Descentralizacién:
administrtiva—La tute-
la de las Corporac1ones~
Locales.
Tema 27. Organismos centrales de
- .la Administracién Cen-
tral competentes respec-
to a las Entidades Loca-
les.
Tema 28. El control y fiscalizacion:
de la gestién econdmica .
'y financiera de las Enti-
- dades Locales.
Tema 29. La funcién publica en ge- . 7
neral y los funcionarios
de las Entidades Loca~ -
les.—Organizacién .de la.
- funcién publica local.—
Los grupos de funciona~
rios de Administracién.™
Especial y General de
las Entidades Locales.
Derechos y deberes de
los funcionarios ptblicos
locales.~—IL.0s derechos
econdmicos.—La Mutua=
lidad Nacional de Previ~
sién de la Adrmmstra~- :
cidén Local.

Tema 21.

Tema 22.

Tema. 23.

Tema 24.

Tema 25.

-

T_emé 26.

Tema 30.

—1.421 i
IMPRENTA PROVINGIAL.-AVILA




