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PRECIOS DE SUSCRIPC!ON: ] .

Un Trimestre ............. 400 ptas.
Un Seméstre.,............ 600 » .
Un Afi0.eeecomm s somm.. . 1000 »

Linea o fraccién de linea. ... 25 ptas
Franqueo concertado, 06/3

Nitmero 1.760
MINISTERIO DE OBRAS VPUBLICAS

COMISARIA DE AGUAS DEL TAJD
ANUNCIO
Por resolucién de fa -'Co‘m‘li"sa'ria

se ha-concedido. autonzamén a'Re-

~hg10sas Terc‘1ar1as Franmscanas In~
miaculada con: domxcxho en-ealle Ril-."'
-‘card‘o Ortiz, 29, Madrld para - apre-

vechar 0:10 litro's por segundo ide-

~-aguas del arreyo Avellaneda en tér- -
‘mino municipal de ‘Arenas ‘de ‘San
‘Pedro (Avila), con destino a uses
- domésticos y riego de jardin, con

arreglo a-ias condiciones que figu-
ran-en la autorizacion que se expl-

“de al interesado.

Madrid, a 14 de julio de 1977.—.

"Ef ‘Comisario [efe de Aguas, Luis
'Fehpe Franco

Seccmn de Anuncios
OFICIALES

AYUNTAMIENTO DE NAVALACRUZ

ANUNCIO

- BASES que han de regir en la con

vocatoria para proveer en pro-
pzedad una plaza del Subgrupo de
Auxiliares de Administracion Ge-
neral, vacante en la Plantilla Mu-
nicipal, una vez devuelta que ha
sido dicha vacante por la Junta.
Calificadora de aspirantes-a Des-
- tinos Civiles. '
Primera.— Objeto de la convoca-
toria.—Es objeto de Ia presente
gonvocatoria la provisién, por el

de Agiias del Tajo de fechade hoy,

procedlmlenfo de Oposu:16n hbre
de una Plaza de Auxifiar de Adml-
nistracién General, en el Ayunta-
miente de Navalacruz, encuadrada
en el Subgrupo de Auxmares de
Admlmstracxén Genéral y dotada
con el sueido correspondlente al

.- Condlclones de los as-

»,_plrantes ; Para-tomar parté ¢én la

oposmxén seré ‘necesario:.

a)’ Ser. espano!

b). Tenér cumphdos d1ec1ocho
afios. sin exceder de la edad nece-
saria pdra que falten al menos vemte

_afios para la ]ubﬂacmn forzosa por

edad.

De conformidad con lo estable-
cido en la -disposicion transitoria
septlma del Decreto 689/1975 de 21
de marzo, el exceso del limite mé-
ximo senalado antenormente, no
afectard para el ‘ingreso en el Sub-
grupo de los Funcmnarxos qué vi

: mesen pertenecxendo a otros, y ch

los servicios prestados antenvr-
mente a la Adm1mstrac16n Local,
siempre que por elios hubiese coti-
zado a a Mutuahdad Nacxonal de
Prevision de la Adm1mstrac16n Lo~
cal.

c¢) Estar en posesién. dé “Titulo
de Ensefianza Media Eiemental o,
Graduado Escolar o similar.

En el'supuesto de invocar un ti-
tulo equivalente a los exigidos habra
de acompafiarse certificado expe-

dido por el Consejo Nacionai de

Educacion que acredite la citada
equivalencia. . .

d) * Carecer de antecedentes pe-
nales y haber observaao buéna con-
ducta,

. €) No hallarse inciirso en’ causa
de incapacidad, segun el articiilo 36
"del Reglamemo de Funcmnarlos de
Admnmstrac;(’m Local.-

. Los aspirantes femeninos tendrén
que haber prestado el Serv1c1o So-
cial de !a mu]er 0 encontrarqe exen=

xtés de. e‘ en la fecha én que fmallce

el plazo de ‘los iréinte dias sefia--

fados para la presentacxén de docu~
mentos. :

Tercera.—lnstanmas —Las -ins-
fancias solicitindo tomar parte enia
Oposicion en las que los aspirantes
deberdn manifestar que reunen fo-
das y cada una de las condiciones
que se ex1gen er la Base segunda y
que se comprometen a jurar acati-
miento a las Leyes Fundamentales’
del Reino, Se difigiran al Presidente
de 12°Corporacién y se presentardn .
én el Registro General de &sta, dé-
bidamente reintegradas, durante el
- plazo de treinta dias hébiles, con-
tados a partir del siguiente alen que
aparezca €] anuncio de-la convocde

toria en el BOLETIN OFICIAL de la
sProvincia.

Las instancias también podrdn
presentarse en la forma que deter-
mipa el articulo 66 de la Ley de
‘Procedimiento Administrative.

.Los derechos de examen, - qlie .se
fijan en la cantidad de quinientas
(500) pesetas serdan satisfechos por

los aspirantes al presentar la- instan-
cia.

Cuarta.—Admision de aspiran-
tes.—Expirado ei plazo- de presen-
taci6n de instancias, la Presidencia
de la Corporacién aprobard la lista
provisional de los -aspirantes admi-
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tidos y excluidos, que se hard pt-
blica en ei BoLETIN OFICIAL de la
Provincia y serd expuesta en el ta-
bién de edictos de la -Corporacion,
concediéndose un plazo de'\_quince
dias para reclamaciones, a tenor del
articulo 121 de la Ley de Procedi-
miento Administrativoe. Dichas recla-
maciones si las hubiere, serdn acep-
tadas o rechazadas en la resolucion
por la que se apruebe la lista defi-

. nitiva que -serd hecha publica asi-

mismo en la forma indicada.
Quinta.— Tribunai Calificador.—

Ei Tribunal Calificador estard cons-

tituido en la siguiente forma: Presi-
dente, ei de la Corporacion o miem=
bro oficial, el Secretario de la Cor-
poracién, el representante de la
Direccion General de Administra-
cion Local, un representante dei
profesorado oficial y un funcionario
técnico o administrativo de Admi-

~ nistracion General, si existiere, que

actuard de Secretario, salvo que
recabe para si estas funciones el de

- 4a Corporacion.

El Secretario de la Corporac:én
podré delegar en un funcionario

" Técnico o Administrativo de Admi-
nistracion General.

Podran designarse suplentes que
simultdneamente con los titulares
respectivos integran el Tribunal.

del Tribunal se hard piiblica en el

“ BOLETIN OFICIAL de.esta provincia,

asi como en el tablon de edictes
de la Corporacion. _
- El Tribunal no podra constituirse

" ni actuar sin la asistencia de la mi-

tad de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente.

Se observard en las oposiciones
que se celebren en las poblaciones
en que existan secciones de Instituto
de Estudios de Admlmstrauén Lo-
‘cal, lo dispuesto en el articulo 235,4
del Reglamento de Funcionarios de

.-Administracion Local, sobre la de-=
signacién del Representante del
-Profesorado Oficial.

Sexta.—Comienze y desarrolio de

+ . la oposicién.—Para establecer el
orden en que habrdn de actuar los

‘opositores en aquellos ejercicios que
no. se puedan realizar conjunta-
mente, se verificard un sorteo.

La.designacion de lo$ miembros

La lista con el ntimero obtenido

en el sorteo por cada opositor se’

hard piiblica en el BOLETIN OFRICIAL
de la Provincia y serd expuesta en
el tablon de edictos de la Corpo-
racion.

Los ejercicios de la oposwlén no
podran comenzar hasta transcu
rridos dos meses desde.la fecha en
que aparezca publicado el anuncio
de la convocatoria (o en su caso el
iiltimo de ios anuncios) quince dias
antes de comenzar el primer ejer-
cicio, e! Tribunal anunciard en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, el
dia, hora y local en que habré de
tener lugar.

Los opositores serén convocados
para cada ejercicio en llamamiento
unico, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el tribunal,

Séptima.—Ejercicios de la Opo-
sicién.—Los ejercicios de la oposi=

- ci6n seran tres de cardcter obliga-

torio y uno de cardcter voluntario.
Primer ejercicio.—De cardcter

obligatorio para todos los aspirantes. -

Este ejercicio consistira:

,a) - En una copia a2 mdquina, du-
rante diez minutos, de un texto que
facilitard el Tribunal, a una velo-
cidad minima de 250 pulsacmnes
por minuto.

Se calificard la velocidad desarro-
liada, la limpieza y exactitud de lo

copiado y la correccién que pre~

sente el escrito.
Segundo ejerciclo.—De -caracter

“ obligatorio para todos los aspirantes. .

Este ejercicio consistird en con-
testar oralmente, en un periodo ma-
ximo de treinta minutos, dos temas
extraidos al azar de entre los que
figuren en el progama anejo-a la
convocatoria. La realizacion de las
. pruebas de este ejercicio seran pi-
blicas y se valorardn los conoci-
mientos sobre los temas expuestos.
Tercer ejercicio.—De caracter
igualmente obligatorio. Este ejerci-
cio consistird en desarroliar por es-

crito durante un periodo maximo de .
sesenta minutos, un tema sefialado

por el tribunal, con ampliia libertad
en cuanto se refiere a su forma de
exposicién, a fin-de poder apreciar

no solo la aptitiud de los opositores

. la entrada de un ordenador..

‘estara determinado por.la ‘“suma d

‘lificacion de los aspirantes,

en relaci6n con la compesicion gra=
matical, sino también su préctlca de'
redaccion,

Cuarto ‘ejercicio.—De- caracter
voluntario. ’I‘.endr{zi las tres especia-

- lidades siguientes, que podran ser o

elegidas juntamente o solo ‘una de .. -
ellas por los opos1tores que io soh
citen:’ -
a) Taquigrafia. Cons1stlré en la; g
toma taquigrafica a mano de-un dic+
tado a una velocidad de 60 a 80 pa'-fv B
labras por minuto, durante un tlempo “
méaximo de cinco minutos. o
b) Estenotipia.—Toma 'esteno-
grafica a una velocidad de 100 a 130
palabras por minuto, durante u
tiempo maximo de tres minutos.

¢) Mecanizacion. —Mane10 dﬂ
mdaquina de registro de datos para

Octava.—Calificacion. ——Lo_. tres
primeros ejercicios serdn eliminat
rios y calificados hasta un ‘maximo
de diez puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen .un
minimo -de cinco puntos en cada‘ r
de ellos. :

El niimero de puntos que podr
ser otorgados por cada mlembro
Tnbunal en cada uno de 108 €]

nitiva. '
La puntuacnén que se»

no presentard nunca mas de un o
por 100 de ia suma dé’ puntos qu
haya obtenido en Ios tres :
obligatorios. -

El orden de clasxftcacuim éfini

puntos obtenidos en el [
los ejercicios. '
Novena.— Relacion e
bados, presentacién de. documento
y nombramiento. —Termmao a: ca

bunal Dubhcaré 1a felacién de-‘lo
aprobados por | orden:de: puntuamén ‘
no pudlendo rebasar_..e;stos Cnli-
mero de, plaza ynvocadas ‘yr ele- o
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yara dicha relacion a la Presidencia
.de la Corporacion para que se for-
emule la correspondiente propuesta

-de nombramientc. Al mismo tiempo .

semitird a dicha autoridad, a los ex-
.¢lusivos efectos del articulo 11.2 de
ia Reglamentacion General para in-

greso de la Administracién Piblica,

el acta de Ia 1iltima sesion, en la que

. ~habran de figurar por orden Qe
~ipuntuacidn todos los opositores que

habiendo superado todas las prue-
‘bas excediesen del nimero de plazas
convocadas. _
Los opositores propuestos pre-
-sentardn en la Sacretaria de la Cor-
jporacion, dentro del plazo de treinta
dias habiles, a partir de la publica-

.cion de la lista de aprobados, los '

documentos acreditatives de las

. .condiciones para tomar parte en la

-oposicién que se exigen en [a base
segunda y que son:
1.—Certificacion de nacimiento
expedida por el Registro "Civil co-
grespondiente,
2.—Copia auténtica o fotocopia

,4que debera presentarse acomafiada

del original-para su compulsa) del
titulo de Enseflanza Media Elemen=
tal, o similar o de Graduado Escolar

- -0 justificante de haber abonado los

derechos para su expedicién, Si

estos documentos estubiesen expe-

didos después de la fecha en que
finaliz6 el piazo de presentacion
de instancias, deberdn justificar el
momentoc en que concluyeron sus
«estudios.

- 3,—Certificado negatlvo del Re-

-gistro Central de Penados y Re-

beldes, referido ala fecha de Ia ter~
-minaci6n de las pruebas selectivas.

4,—Certificado de buena conduc-
ta, expedido por la Alcaldia de su

-residencia, referido igualmente a la

misma fecha anterior.
5.—Declaracién jurada de no ha-

larse incurso en causa de 1ncapa-'

cidad.

6,—Certificado acreditative de no
padecer enfermedad o defecto {isico
-gque imposibilite el normal ejercicio
de la funcion. Este certificado de-
berd ser expedido por la Jefatura
Provincial de Sanidad.

7.—Los aspirantes femeninos de-

‘erdn.presentar ademds la opertuna

certificacion oficial de haber presta-
do el Servicio Social de la Mujer o
de haliarse exentas del mismo.
8.—Quienes tubieren {a condicién
de funcionarios piiblicos estardn
exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obténer su
anterior nombramiento, debiendo
presentar certificado del Ministerio,
Corporacién u Organismo Publico
de que dependan, acreditando su
condicidén y cuantas circunstancias
constan en la hoja de sus servicios.

Si dentro del plazo indicado y
salvo los casos de fuerza mayor los
opositores propuestos no presenta-
ran su documentacion 0 no reunie=
ran los requisitos exigidos, no po-
drdn ser nombrados, y quedarin
anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la oposicion. En este
caso, la Presidencia de la Corpora-~
¢ion formulara propuesta a favor de
ios que, habiendo aprobado los gjer=
cicios de 1a oposicién, tubieran ca-
bida er el nimero de plazas convo-
cadas a conspcuenma de la referida
anuiacion, , ,

Una vez aprocbada la propuesta
por la Corporacién Muricipal los
opositores nombrados deberdn to-
mar posesion en el plazo de treinta
dias hébiles, a contar del siguiente
al en que les sea notificado el nom-
bramiento; aquellos que no tomen
posesion en el plazo sefialado sin
causa justificada, quedan en la si-
tuacion de cesantes, :

" Décima.—Incidencias.—El Tribu-
nal queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen
erden de la oposicion en todo lo no
previsto en estas bases:

Undécima. —-Programa para la
oposicion,
1.—PRINCIPIOS DE DERECHO. POLI=

TICO Y ADMINISTRATIVO

1. .EiEstado.—Territorio, pobla=
cioén y poder.

2. Ladivision de poderes.— Fun-

daciones y poderes del Estado.

3. La constitucion. —El poder
constituyenie. .

4, Las Leyes Fundamentales es-
pafiolas.—Estudio Especial de la
Ley Org4nica del Estado.

5. Las Cortes Espafiolas.

6. La.organizacidn judicial espa-
fiola.

II.,—PRINCIPIOS DE DERECHO ADMI~
_ NISTRATIVO

7. La Administracién Publica y
el derecho administrativo.
- 8. Fuentes del Derecho Admi=-
nistrativo.—Leyes y reglamentos.

9. Las personas juridicas publi=

‘cas, territoriales corporativas e ins-

tifucionales.

10. El acto administrativo.—
Principios generales del procedi-
miento administrativo.—Fases del
procedimiento. .

11. Aspectos juridicos de la or-
ganizacion administrativa.—Concep=
to de Organo. Jerarquia administra-
tiva.—La competencia administrati=

va.—Desconcentracion y delega~
cion.

12. "Los 6rgdnos superiores de
la Administracién Civii espafiola.— -
El Presidente y Vicepresiderite del
Gobierno y sus Comisiones Delega-
das.—Los Ministros,

13. "Los 6rganos periféricos de

" la Administraci6n Central espafiola.

—Los Gobernadores Civiles.

14. Las Comisiones Provinciales
de Servicios Técnicos.—Delegacio-
nes y servicios periféricos de la Ad=-
ministracién Central. El Alcalde co--
mo Deiegado del Poder Central.

15. La Administracidn institucio=
nal;—Las Corporaciones Publicas.
—Los Organismos auténomos.

[Il.— ADMINISTRACION . LOCAL
16, La Administracion Local.—

.- Concepto y evolucién en Espafia.—

Entidades que comprende,

17. LaProvincia.—Organizacion
y competencia de ia provincia y Ré-
gimen comin. Regimenes provin-
ciales especiales: ’

" 18. E! Municipio.—Organiza=-
cién y competencia del Municipio
de' régimen comiin.—Regimenes
municipales especiaies, .

19. Las Ordenanzas y Regla-
mentos de las Entidades Locales.—
Clases.—Procedimientos de elabo=
racion y aprobacion.



4

BOLETIN OFICIAL DE AVILA

20. Nocibn general del procedi-

.miento adminisirativo iocal.—Los

recursos administrativos confra las
entidades locales,.—La revision de
los actos administrativos locales‘por
la jurisdiccién contencioso adminis-
trativa. '

21. Las nermas de actividad de -

las Entidades Locales.—Los servi-
cios piiblicos locales y sus modos de
gestion,

22. Nocién general de la Ha-
cienda de las Entidades Locales.—

El presupuesto de las Entidades Lo-

cales.

23. Los oOrganos de gobierno
provinciales.—La Presidencia de la
Diputacién Provincial.— El Pleno de
la Diputacién y las COI‘l’llSlOHES in=-
formativas.

24. Los organos de gobierno
municipales.—El Alcalde.— El Pleno
y la Comisién Permanente del Ayun-
tamiento.—Las Comisiones ififorma-
tivas. ’ ’

25. La organizacion de los ser-
vicios administrativos localés.—La
Secretaria General. Intervencién y
Depositaria de fondos.—Otros séf-
vicios administratives.

26. Relacién entre Ia Adminis-

tracion Central y Local.—Déscen-

tralizacion administrativa, —La tutéla
de’las Corporaciones Locales.

27. Orgamsmos Centrales de Ia
Admiinistracién Central compeétente
respecto a las Entidades Locales.

.28. Fl control y fiscalizacién de

la gestion econ6mica y fmanc1era

de las Entidades Locales.

29. La funcién piblica en ge-

neral y los funcionarios de las Enti=
dades Locales.— Orgariizaci6n de la
funci6n piblica lecal.—Los Grupas
de funcionarios de Admlmstfamén

Especial y General de las Entidddes -

Locaies.

30. Derechosy deberes de Ids
funcionarios publices locales.—Los

derechos econémicos.—La Mutua=

lidad Nacional de Prevision de la

-Administracién Local.

Navalacruz, 20 de septiembre de
1977.—El Alcalde, (llegible).
—2.184

AYUNTAMIENTO DE EL HORNILLO

ANUNCIO
Aprobados por el Ayuntatiiento

Pleno, los Pliegos de Condiciones’

Téchico-Facultativas y Econ6mico-
Administrativas, que han de servir
de base a la subasta del aprovecha-
miento extraordinario de 291 pinés
con 596 metros cilibicos de maderas,
del Monté de estos Propios niimero
11 del Catélogo, se expone al pribli-

~ co por espacic de ocho ‘dias para
réclamaciones, a partir del siguiente
a la insefcién en el BOLETIN OFICIAL
de fa provincia. _

El Hernillo, 27 de septieniibre de
1977.—El Alcalde, Jonis Gonzalez
Tiemblo. —2.192

D O-o—R e

Ayuniamiento de. El Hornillo -
ANUNCIO DE SUBASTA DE MADERAS
Al dia siguiente hébil al qie se
cumplan diez dias, también hébiles,
a contar del siguiente habil al de la
aparicion de este anuscio en el <Bo-
letin Oficial del Estado», tendrd lu-

gar a las trece horas, en el Salén de
Sesiones de ia Casa Consistorial, la

ad]udlcacxén mediante subasta Pl

bhca de los aprovecham;entos fores-
tales del Monte ntimero 11 de Utili-
dad Publica para el afio de 1977.

1. De 291 pinos, con cubicacién
aproximada de 596 metros ctbicos

de madera, Base: 1.072.800 pesetas.
Indice: 1.341,000 pesetas. Garantia

provisional: 32.184 pesetas.
~ Las propesiciones para tomar par-
te en la'subasta, se podran présen.

- tar, debidamente reintegradas, en fa

Secretaria del Ayuntamiento, de 10
a 13 horas, desde el dia siguiente de
la publicacion de este anuncio en el

«Boletin Oficial del Estado», hasta -

é] dia inmediato anterior al sefialado
para la apertura de plicas.

La pioposiciénh deberd acompa-
flarse de una declaracién jurada de
no estar incurso el proponente en
ninguno de.los supuestos de inca-
pacidad e incompatibiiidad para
contratar con las Corporaciones lo«

cales que sefiala el Reglamento de -

Contratacién y del recibo justificati-

vo de haber constituido en Arcas-
Municipales la garantia provisionab
exigida.

Los Pliegos Facultativos asi como-,
los de condiciones econ6mico-ad~-
ministrativas podrédn ser examinados
por los licitadores durante el plazo
de preésentacion de proposiciones.

Los licitadores, para tomar parte
en esta subasta, tendrdn que venir..
provistos del Carnet de Empresa
con responsabilidad.

El que resulte adjudicatario de
este aprovechamiento, vendrd obli-
gado a entregar en el Servicio Pro-
vincial .de ICONA, ademés del 15
por 100 de mejoras, la cantidad de
357.600 pesetas, correspondiente a
los 596 metros culbicos, el exceso

" que pueda producirse en la revisién

de cubicacion a 600 pesetas- metro

cubico por los gastos de corta,

pela y arrastre, y los gastos de ope-
raciones facultativas 14.900 pesetas..
La madera se eniregard cortada, pe:
lada y en cargadero. Igualmente se
hace constar que este aprovecha-
miento queda .sujeto a revision de
cubicacion.

De quedar desierta -esta pnmera

-subasta, se celebrard segunda, des-

pués de transcurridos cinco dias hd=
biles,( contados desde el dia siguien=
te habil a la celebracion de la pri-
mera subasta y bajo los mismos
tipos y condiciones de esta prlmera
subasta.

El Horniilo, 27 de septlembre de‘
1977.—E! Alcalde, Jonds Gonzdlez..

MODELO DE PROPOSICION

Donr....., obrando en nombre pro-
pio o en representacior de don.....,.
cuyo poder acompaiio o exhibo, de
vécindad en....., y provisto de Docu=

‘mento Nacional de Identidad piime=

ro....., expedido en....., el dia.....de.....

subasfa que ptiblica el BOLETIN OFl-
CIAL de la provincia, niimero....., de
fécha.....de.....de 1977, y de los’ phe- .
gos faculfattvos y econémico admi-
nistrativos, ofrece la cantidad de......
pesetas (en letra y en cifras).
(Lugar, fecha y firma del pfopo--
nente). —2.193

IMPRENTA PROVINCIAL.-AVILA



