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Diputacion Provincial de Avila -

BASES del concurso de méritos para

‘cubrir en propiedad la plaza de

Médico Especialista de Radiologia
_del Hospital Provincial de Avila,

Esta Excma. Corporacién en se-

sién ordinaria celebrada con fecha .

13-de Noviembre de 1974, adopt6,
entre otros, el acuerdo de declarar
vacante la especialidad de referen-
cia,.y, conforme con las previsiones
del Art. 15 de! Reglamento de Sani
tarios Locaies de 27 de Noviembre

" de 1972, convocar concurso restrin=

gido de méritos entre Médicos de la

‘especialidad de Radioiogia pertene-
cientes a los escalafones Provincia- -

les, para cubrir la vacante de refe-
rencia, dado Gue es <l turno por el
que corresponde cubrirla, segin el
Art. 14 del mismo Reglamento.

En su consecuencia, se establecen
las s:gmentes

BASES DEL CONCURSO

‘Primera.—Podran solicitar ser ad-
mitidos al concurso los Médicos de
la especialidad de Radiologia perte~
necientes a los escalafones Provin-
ciales, con nombramlento reglamen-
tario. :

Segunda.—Esta plaza est4 dotada
con el haber anual -correspondiente
al coeficiente 4, dos pagas exiraor-
dinarias, aumentos graduales y gra-
tificaciones voluntarias esfablemdaq

Tercera.—La convocatoria y sus
Bases se pubiicardn en el BOLETIN.
OFiciaL de la provincia de Avila,
asi‘como un extracto en el «Boletin

Oficial del Estado».’

Cuarta.—Las instancias dirigidas
al litmo. Sr. Presidente y debida-
mente reintegradas, se presentaran
en el Registro General de Secretaria
de 10 a 13 horas, dentro del plazo
de treinta dias hdabiles, contados

‘desde el siguiente al de la insercién
“del anuncio en el «Boletin Oficial

del Estado», debiendo hacer constar
en las mismas si se halla, o no, en
servicio activo. N

Si se hallare en servicio activo, [6
justificard medianteé certificacion ex-
pedida por ia Corporacidn corres-
pondiente.

Y si no se hallare en servicio ac-

tivo, ademds de justificar a-qué Cor-
poracion pertenece y cudl es su si-

tuauén admmlstrauva deberd acre~
ditar:

a) -Que carece de antecedentes _

penales.

b) Haber observado buena con
ducta.

¢) No padecer ¢nfermedad ni
defecto fisico que le impida el nor-
mal desempefio de la funcidn.

Todos fos concursantes deberdn
presentar, en todo caso, declaracién
jurada de po hallarse incursos en
ninguna de las causas de incapaci

- dad o incompaiibilidad estabiecidas:

por el Art. 36. del Reglamento de

Funcionarios de Admlmstracmn Lo-
cal

Quinta.—Por eI hecho de presen=
tat la instancia solicitando tomar
parte en el concurso, los aspirantes
se someten expresamente a sus Ba-
ses regujadoras, que constituyen la
Ley de!l mismo. -

Sexta,.—El Concurso, sera res-u;al-
to por la Corporacién Provincial, a
tenor de lo dispuesio en el articulo
25 del Reglamento de Personai de

w

los servicios Sanitarios Locales, de
27 de- Noviembre de 1953, previa
propuesta del Tribunal nombrado al
efecto, conforme -exige el Decreto
de la Presidencia del Gobiernc de
27 de Junio de 1968, ntmero 1.411/

- 68, y el articulo 245 del vigente Re-

glamento de Funciorarios de Admi-
nistracion Local de 30 de Mayo de
1052. En dicho TFribunal existird un
representante de la Direccién Gene- -

- ral de Sanidad, segiin prescribe el

numero 2 ° del articulo 245 del men-~
cionado Reglamento de Funciona-
rios de Administracion Local.

" Séptima.— Los méritos a -tener en
cuenta por el Tribunal serdn los
aprobados por Orden de 20 de Ju-
nio de1972 («Botetin Oficial del Es- -
tadeo» de 20 VII 72).

" Qctava.—Ei nombramiento de la

Excma. Corporacién para la provi-

sion de la plaza serd unipersonal, a
favor del aspirante mejor ciatificado.

* El aspirante nombrado, deberd
aportar ante la Excma. Diputacion
Provincial, dentro del plazo de trein~
ta dias a partir de la propuesta del
nombramiento, los documentos de
presentacién previa no obligatoria .
acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria, con la advertencia
de que, en caso contrario, saivoe
fuerza mayor, no podrd ser nombra-
do y quedard anulado sii nombra~ -
miento.

Para este supuesto la Excma. Cor-
poracion podrd formular propuesta
adiccicnal en favor dei aspirante
que siguiera en oiden de puntua-
cion, siempre que lo considerase
con méritos suficientes para e} des-
empefio del cargo.
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" ‘Novena.—La formalizacion del
nombramiénto corresponde al Pre-
sidente de la Corporacién y lapo-
sesi6n al Secretario, en el plazo re-
glamentano de treinta dias.

Décima.—Se faculta al litmo. se-
fior Presidente para la publicacion
de la convocatoria, aprobacion de
la lista de admitidos y excluidos,y
demas actes complementarios en la
tramitacion del concurso.

Las presentes Bases fueron apro-

~ badas por-acuerdo Plenario Corpo-

rativo adoptado en Sesion celebra-
da el dia diecisiete de Octubre de
.mil novecientos.setenta y cinco.—El
" Presidente, Jaime  Santamaria Beja-

. rano.—El Secretano Generaly Féux

\Salado Gangoso.

oo~

" Nimero 3.101

Ayunianmenio de Avila

BASEo que han de regir en la opo-

sicién libre para cubrir una plaza |
de Aparejador Mumczpal de este -

" Ayuntamiento.
'{.—NORMAS GENERALES.

1.1, Ndamero de plazas.— Se con-
voca una de Aparejador municipal
del Excmo. Ayuntarmento de Ia ciue
‘dad de Avila.

1.2. -Caracteristicas de {a plaza.
‘_~La plaza que se convoca figura en
‘la_plantilla de personal del Excelen-
tisimo Ayuntamiento de la ciudad

*de 'Avila, aprobada reglamentaria~

‘meante y visada por ia Direccién Ge-
" neral de la ‘Administracion Local,
‘incluida en el Grupo B, Técnicos.—
“Subgrupo -C).— Técnicos auxiliares,
:correspondiéndola el coeficiente 36
y las mejoras econ6micas que de-

-terminan las -disposiciones vigentes
-y las que con cardcter general esta-
‘blezca el Ayuntamiento para sus

funcionarios.
'2.—SISTEMA SELECTIVO.

‘La seleccién del aspirante se rea-
fizard mediante el sistema de opo=-

sicion libre, que constard de las si-.

guientes pruebas y ejercicios:

" a) Prueba previa: Reconocimien-
to médico a efectos de determinar
si padece el opositor enfermedad o
defacto fisico que le impida el ejer-

‘cicio-normal del cargo, que se acre-

«ditar4 con certificado médico de ap-
titud, expedido por.la Jefatura’Pro-
vincial de Sanidad, acompaiiando
examen radiologico del Patronato
de Enfermedades del Térax.

b) Primer  ejercicio: Consistird
en desarrollar por escrito durante el
tiempo méaximo de tres horas, dos

temas sacados a la suerte entre los

inciuidos en la primera parte del
programa que figure como anexo 4

-esta convocatoria.

c) Segundo ejercicio: Consistird
en desarrollar por escrito durante

el tiempy méaximo de tres horas, dos -
temas sacados a la suerte entre los_

incluidos en la parte segunda del

programa que figura como anexo a -

esta ‘convocatoria. .

d) Tercer ejercicio: Consistird
en la realizacion de un ejercicio
practico de construccién que se
desarrollara en las dos fases s1gu|en-
tes: '

1.2—Los oposxtores desarrollarén
un tema practico sobre construccion
con sujecion a las bases y progra-

mas que les serdn entregados por

el Tribuna!l en el momento de cons-
tituirse para dar comienzo al ejerci-
cio. Este se efectuard en una sola
sesiébi o én varias sesiones, con
foma de datos, si es preciso en cual-

quier edificio en construccion en”

Avila. :

. La ditracién total de este ejerci=
cio, excluida la toma de datos, serd
de seis horas, una vez terminado el

trabajo o transcurrido el periodo-se-
_fialado, los opositores entregardn

los .resuitados de este ejercicio al
Tribunal,

—Se verificard piiblicamente,
y en ella cada opositor durante el
tiempo de una hora como maximo,
harad una exposiciéon oral sobre el
criterio, fundamento y orientacio~
nes seguidos para el desarrollo del
tema realizado en la primera fase

de este ejercicio y describird fa so~
-jucion . proyectada, contestando a

las preguntas que le dirija el Tribu-
nal,

3.—REQUISITOS DE LOS CANDI- .

DATOS.

Para ser admifido a la practica

de las pruebas selectivas, serd ne-

cesario reunir los siguientes requi- -
sitos: :

a) “Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios
de edad, como minimo, y no reba-

-sar la edad de 50 afios.

c) Estar en posesion del titulo
de Aparejador o Arquitecto técnico.
d) No padecer enfermedad o de-

. fecto fisico que le imposibilite para

ejercer el cargo. '
- e) No haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del .

- servicio del Estado o de la Admi-

nistracién Local o iastitucional, ni
hallarse inhabilitade. para el ejerci-

cio de funciones piiblicas.

f) Para los aspirantes femeninos,
que deberdn habér cumplido o estar’
exentos del Servicio Social de la
Mujer, bastard que este se haya
cumpiido, cuando finalice el plazo

:de los 30 dias hdabiles sefialados

para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes pe-
nales.

Todos los requisitos anteriores
deberdn poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de
solicitudes.

4. —SOLICITUDES.

" 4.1. Forma.—Los que deseen to-
mar.parte en las pruebas selectivas
deberdn en su solicitud hacer cons-
tar fo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que
refinen todos los requisitos exigidos
por la convocatoria indicando el
nimero del Documento Na"lonal de
[dentidad. ~

'b) Comprometerse en caso de

" obtener plaza, a jurar acatamiento

a los principios fundamentales del
Movimiento Nacional y demnés leyes
fundamentales del Reino. :
".c) A las solicitudes se unirdn
dos fotografias tamafic de carnet.
4.2. Organo a quien se dirige.—
Las solicitudes se dirigirdn al lius--
trisimo Sr. Alcalde Presidente del

Excelenfisimo Ayuntamiento de la
cindad de Avila.

4 3. Plazo de presentacnén —El
plazo de presentacion de instancias '
serd de 30 dias hébiles contados a
partir del siguiente al de la publica-

ci6n de la convocatoria en el «Bo-

letin Oficial det Estado»> o en el
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contédndose dicho plazo a partir de
la fecha en que se publique. con fe-
cha postenor al anuncio en uno de
1os Boletines mencionados.

44. Lugar de presentacion.—La
presentacién de instancias se hara
en el registro general del Ayunta-
miente de Avila o en los lugares
que determina el articulo 66 de la

Ley de Procedimiento Administra~

tivo.

- 45. Importe de los derechos de
examen para tomar parte en ias
pruebas selectivas.—Los derechos
de examen que abonardn los epo-
-gitores sefdn de mil pesetas (1.000
pesetas), que se ingresardn previa-
meite en la depositaria municipal,
adjuntdndose la carta de pago del
ingreso a la instancia.

46. Defecte en las solicitudes.
—De acuerdo con el articulo 71 de
la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, se requerird al interesado

- para que en ei plazo de diez dias
subsane la falta observada o acom-

pafie los decumentos precepﬁvos,

_apercibiéndole que si. no lo hiciese -

se archivard su instancia sin mas
trémltes

5.—ADMISION DE CANDIDATOS.

5.1. Lista provisional. — Trans-
~currido el plazo de presentacién de

instancias se hard piblica la lista:

provisional de admitidos y exclui-
dos en el BoLETIN OFICIAL de la
‘Provincia. En esta lista habran de
aparecer el nombre y apellidos de
los gpositores y el niimero del Do~
cumento Nacional de Identidad.
5.2. Errores en las solicitudes.—
Los errores de hecho que pudieran

~advertirse podran subsanarse en

cualquier momento de oficio o0 a pe-
ticion del interesado. '

- 5.3. Reclamaciones contra la lis=
ta provisional.—Contra la lista- pro-
visional podrédn, los interesados in-
terponer en el plazo de guince dias,
a partir del siguiente a su publica-
cion en el BoLETIN OFICIAL de la
Provincia, reclamacion de acuerdo

-con el articule 121 de la Ley.de

Procedimiento Administrativo.
5:4. Lista definitiva.—Las recla=-
maciones serdn aceptadas ¢ recha-

" zadas en la resolucion que se publi-

card en el BOLETIN OPlClAL de la

Provincia por la que se apruebe la
lista definitiva.

‘La lista definitiva que se publique
‘en el BOLETIN OriciaL de la Pro-
vincia, comprenderd los nombres y
apellidos de los candidatos, el ni-
mero de su Documento Nacional de
ldentidad, salvo en el caso, en que
por no haberse producido ninguna
reclamaci6n proceda confirmar co=
mo definitiva la lista provisional.

5.5. Recurso contra la lista defi-
“pitiva,—Contra la resolucion apro-
batoria de la lista definitiva, podran
los interesados interponer recurso
previo de reposicion en el plazo de
un mes, ante el litmo. Sr. Alcalde-
Presidente, a contar del dia siguien-

te.al de la publicacion de la resolu~

cién en el BOLETIN OFICIAL de ia
Provincia.

6.— COMPOSICION Y ACTUACION
DEL TRIBUNAL.

6.1. Compos1c16n del” Tribunal.
—De acuerdo con lo establecido en
e! articulo 245 del Reglamento de
Funcionaries de Administracion Lo-
cal, el Tribunal calificador de la
oposicién estard constituido en la
forma siguiente:

“1.%~ Presidente: El litmo. Sr AI-
calde-Presidente dei Ayuntamiento
o un miembrc de la Corporacion en
qu1en delegue.

_ —Vocales:a) Un representan-
te del profesorado oficial del Estado.

b). EtJefe del Scrvicio de Ins-
peccién y Asesoramiento de ias Cor=
poraciones Locales, Provincial.

c) Ei Arquitecto Municipal, Jefe
“de la Seccion de Obras, 0 en su de-
fecto, un funcionario técnico- con

titulo de Arquitecto que preste sus

servicios en la Administracion Local.
- d) Un representante del Colegio
profesional respectivo si le hubiere.

e) Un representante de la Direc-
cion Generat de Urbanismo,

f) Un representante de ia Direc~
cion General de Arquitectura,

g) El Secretario de {a Corpora-
cion o funcionario en quien delegue

que ejercera las funciones de Secre~
tario ae! Tribunat,

-'6.2. Abstencion.—Los mlembros )

del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir notificando al Ilustrisimo

Sr. Alcalde-Presidente cuando con-

scurran circunstancias previstas en el

articulo 20 ‘de la Ley de Procedxuf
mientu Administrativo. - ’

6.3. 'Recusacion.— Los aspiran-
tes, de acuerdo_con el ‘articulo 2%k
de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, podrdn recusar a los:
miembros del Tribunal, cuando con=
curran algunas de las circunstancias.
previstas en el articulo 20 de dxcha
Ley. .

6 4. Actwvacién del Tnbunal ~El}

“-Tnbunal no podrd constiiuirse nj

actuar sin la asistencia como mini-
mo de cinco de sus miembros.

7.—COMIENZO Y DESARROLLO DE
LAS PRUEBAS SELECT!VAS

. 7.1. Programa.—Los programas
que han de regir en esta oposicion
se publican como ane€xo de esta.

-convocatoria,

7.2. Comienzo.—No podra ex-
ceder de ocho meses el tiempo com~
prendido entre la publicacion de la
convocatoria y el comienzo d° los
ejercicios, :

7.3. ldentificacién de los oposi-

* toses —EI Tribunal podrd requeris

en cualquier momento a los oposi-
tores paia que  acreditén su ldenti- _
dad.. .

7.4. Orden de actuacion de los
opositores.—E! orden de -actuacitén

"de los opositores, se efectuard me~

diante sorteo publico que se publi-
card en el BOLETIN OFICIAL de la
provincia.

75. Llamamlentos —Los oposi-
tores serén convocados mediante un
solo llamamiento, siendo excluidos
de la oposicién los que no compa-
rezcan. Solo en aquellas actuaciones
de caracter individual podréd libre~
mente el Tribunal admitir el aplaza-
miento por causa de fuerza mayor. -

7-6. Fecha, hora y lugar del co-
mienzo de los ejercicios. —El Tribu-
nal, una vez constituido, acordar4 la
fecha, hora y lugar -en que comen-
zaran las pruebas selectivas y se pu-
blicard en el BOLETIN OFIiCIAL de la
orovincia al menos con quince dias
de antelacion.

7.7. Anuncios sucesivos. — No
sera obngatona la publicacién de
los sucesivos gnuncics de celebra-
cion de los restantes ejercicios en el
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"No obstante, estos anuncios debe-
f4n hacerse piiblicos por el Tribu-
nal en los locales  donde se hayan
celebrado las pruebas,

. 7.8. 'Exclusion del asplrante du-
ante la fecha de selecci6n.—Si en
cualquier momento del procedx-
miento de seleccion’ llegase a cono-
cimiento del Ttibunal que alguno
‘de los asplrantes carece de -los re=
qulsxtos exigidos en fa convocatoria,

se le excluird de la- misma, previa -

*audiencia del propio interesado, pa-
d4ndose en su caso, el tanto de cul-
paala jurisdiccion ordinaria si se
mpreciase inexactitud-én fa declara-

© ¢ién que formuld.

£ 8—CALIF1CACION DE LOS EJER
sCICIOS.

8.1. Sis'tema de la calificacion de
los ejercicios. — Cada uno. de los
€jercicios serd-eliminatorio, sin que

" ¢! opositor que no apruebe un ejer-
“"cicio pueda pasar al siguiente, que-~

‘dando por lo tanto ‘eliminados de

la -oposicidon. el opositor que no.
' é"probare el ejercicio precedente.
“ 8.2. Puntuaciones. — Cada uno

de los ejetcicios- serd puntuado por
fos miembros del Tribunal con una
puntuacion comprepdida entre 0 y
10 puntos, sumandose los puntos
“otorgados por ‘cada miembro del
Tribunal y dividiéndose por el na-
mero de miembros del mismo sien-
do necesario para aprobar cada ejer-
cicio el alcanzar una puntuacion mi-
nima de 5 puntos. . -
Estas calificaciones se hardn pu-

- blicas después de cada ejercicio y

antes de comenzar el siguiente, con=-
siderdndose eliminatoria la puntua-
cion inferior a 5 puntos.

Q.—LISTA DE APROBADOS Y PRO-
PUESTA DEL TRIBUNAL.. )

- 9.1. :Lista de aprobados.—Ter-
minada la calificacion de ios aspi-
rantes, el Tribunal publicard la re-
laci6én de aprobados por orden de
puntuacion, levantdndose acta en la
que con la 'separacion debida se
hard constar la suma total de puntos
obtenidos por cada opositor en los
ejercicios realizados, formulando el
Tribunal ptopuesta de nombramien-

"to 4 favor del aspirante que haya

obtenido-mejor calificacion total, no
pudiendo incluir-en dicha propuesta
mas que a un solo opositar, elevan-
dola con el expediente a la Alcaldia
para que se efecttie el correspon-
diente nombramiento.-

10. — PRESENTACION DE DOCU-
MENTQS. ‘

10.1. Documentos. — Los aspi-
rantes aprobados presentardn los
documentos acreditativos -de las
condiciones de capacidad y requisi
tos exigidos en la convocatoria y
que son los siguientes:

1. Certificacion del acta-de .na-
cimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente. .

2. Titulo de Aparejador o Arqui-
tecto Técnico, expedido por ei Es-
tado Espafiol o resguardo acredita-
tivo de haber abonado los derechos
correspondientes para la obtencion
del mismo e certificacién expedida
por la Escuela correspondiente en
la que se acredite haber abonado
los mencionados derechos, requisito
que debe cumplirse en fecha ante-

rior a la terminacion del plazo de.

presentacion de instancias.

'3, Certificado del -Registro Cen-
tral de Penados y Rebeldes acredi-
tativo de no haber sido condenado
a penas.que inhabiliten para el ejer-

cicio de funciones pubiicas, expedi~

do como méximo con tres meses de
antelacion a ia fecha final -de pre-
sentacion de instancias.

4. Declaracién jurada de no ha-
ber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio del

. Estado, de la Administraciéon Local,

ni hallarse inhabilitado para el ejer-

. cicio de funciones publicas.
5. Los opositores femeninos -

acompafiardn ademds certificacién
acreditativa de haber realizado el
Servicio Sccial de la Mujer o en-
contrarse exentos del mismo antes
de expirar el plazo de 30 dias sefia-
lados. para Ja presentacién de do-
cumentos,

En defecto de los documentos
concretos, acreditativos de reunir
las condiciones exigidas en la con.
vocatoria, se podrd acreditar con
cualquier medio de prueba admisi-
ble en deérecho.

10.2. Plazo,—E!l plazo ‘de pre;

"sentaci6n de los documentos serd-de

30 dias habiles a partir de la comu-

‘nicacion de las listas de aprobados
en el BOLETIN OFICIAL de la Pro-

vincia, :

10.3. Excepciones. ——Los que tu-
vieran-la condicién de funcionarios
pliblicos estaran exentos de justifi-
car documentalmente las- condicio=
nes y requisitos ya demostrados-pa=-
ra obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar ‘certificacion
del Ministerio u organismo del que
dependen acreditando su condicion
y cuantas circunstancias consten en
su hoja de servicios, :

10.4. Falta de presentacion de
documentos.—Quienes dentro del
plazo indicado y salvo los casos -de
fuerza mayor, no presentaren su-do-
cumentacién no podrin ser nom-
brados, quedando anuladas todas

‘sus actuaciones, sin perjuicio de la

responsabilidad en que hubijeran
podido incurrir por falsedad en la
instancia referida en el art. 4.° de la
reglamentacion gengeral para ingreso
en Ja Administracion publica, En
este caso, el opositor propuesto
quedara decaido en su derecho, pa-
sando a sustituirle el concursante
que le siga en puntacién a quienes
se exigirdn los mismos requisitosy
documentacion descritos para el pn
mero.

11.,—NOMBRAMIENTOS.

Por el Iitmo. Sr. Alcalde-Presi-
dente se extenderd el correspon-
diente nombramiento de Aparejador
municipal a favor del interesado,
previo acuerdo de la Comision Mu-
nicipal Permanente ‘aprobando la .
propuesta del Tribunal.

12.—TOMA DE .POSESION.

12.1. En el plazo de un més a
contar de.la notificacion del nom-
bramiento deber4 el opositor nom-
brado tomar . posesion de su cargo
ante ef Sr. Secretario de la Corpo-
racion prestando el juramento que
determinan las disposiciones vigen-
tes. : v

13.—RECURSOS DE CARACTER GE~

'NERAL CONTRA LA OPOSICION.

La convocatoria y sus bases y
cuantos actos admiristrativos se de=
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riven de esta y de la actuacion del
Tribupal, podrdn ser impugnados

““porlos interesados en los casos y
“en 1a forma establecidos en 1a Ley -

de Procedimiento Administrativo.

14.—JORNADA DE TRABAJO E IN-

~COMPATIBILIDADES.

. El opositor que resulte nombrado

" Aparejador municipal, "desempefiara
da jornada normal de trabajo en la

anisma extension que los demds fun-

~cionarios municipaies.

El Aparejador municipal en el
ejercicio de su cargo estara afectado
por las mismas incompatibilidades

=jue . para cargos similares existen
- para los funcionarios de la Admi-
mistracion Central y 1as que se deri-

wvan del Reglamento de Funcionarios

-de Administracién Local y disposi-
wciones complementarias,

15.—LEGISLACION SUPLETORIA.

‘Actuardn como supletorias de es-
{as bases las normas contenidas en
-¢l vigente Reglamento de Funciona-
1i0s de Administracion Local de 30
de mayo de 1952 y el Regiamento
“General de Oposiciones y Concur-

50s para el ingreso en la Adminis- .

tracién Pilibiica aprobado por de-
‘creto de 27 de junic de 1968.

Avila, 2 de noviembre de 1974.—
£l Alcalde, Fernando Lopez.
" DILIGENCIA.—Las precedentes
Bases fueron aprobadas por el
Ayuntamiento Plenc en la sesion
<elebrada e! dia doce de noviembre

de mil novecientos seterita y cuatro

y rectificadas en sesién de once de
movnembre del presente afio.

. Avila, 15 de noviembre de 1975.
—El Secretatio, (llegibie).

CUESTIONARIO PARA EL PRI-
MER EJERCICIO

Tema 1.—Urbanismo y ciudad.

Tema 2 —Informacién urbanisti-
c€a.—Medios fisicos y socio econd-
micos.

Tema 3.—La tobografia y el mar- -
" co fisico en el planeamiento.

Tema 4 —Planes de crdenacion:
El Plan general.—Su contenido.

Tema 5.—Planes de ordenacidn:
El Plan Parcial.—Su contenido.

Tema 6.—Planes de ordenacién:

- El Plan Especial.—Su contenido.

Tema 7.—Zonificacion y estruc-
- tura urbanistica.— Tipologia. .
Tema 8.—Transportes y comuni-
caciones, tipologia de redes viarias.
Tema 9.—Equiparamiento urbano

a los distintos niveles del planea-;

miento y su evaluacién.

Tema 10.—Redes de Servicio:
Abastecimlento de agua.— Tipologia
y conceptos generales.

Tema 11.—Redes de servicio: Ti-
pologia y conceptos generales.

Tema 12.—Redes de servicio:
Electricidad y alumbrado piiblico.—
Tipologia y conceptos generales.

Tema 13.—Normas urbanisticas.

Tema 14.—OQrdenanzas regulado-
ras.

Tema 15.—FEl estudlo econdmico
financiero en el planeamiento ur-
bano. o

Tema 16.— Medicién y valoracién
de obras terminadas y en ejecucién.

Tema 17.—Replanteo de las dis~
tintas fases de la obra.—Métodos a
seguir.— Utiles y aparatos.— Correc-
cion de errores.

Tema 18 —Control e inspeccion
de obras.de movimiento de tierrasy
cimentaciones. — Pruebas practicas
para conocer la resistencia de un
terreno.—Medicion de estas obras,

Tema 19.- Estlbacmnes apeos y
recalzos.—Ejecucion y precauciones

a adoptar.—Agotamieato. —Med1-= :

cion de estas obras.
Tema 20.—Control e inspeccidn
_de obras de hormigén armado en
sus distintas unidades.—Pruebas de
resistericia préctica.— Medicion de
-estas obras.

Tema 21.—Control e inspeccion
de obras de estructura metélica ro-
blonada y soldada.—Pruebhas de re-
sistencia. practicas.—Medicion de
estas obras. _

Tema 22.—Control e inspeccién

de obras de f4brica, canteria y mam-_

posteria.— Condiciones de’ recep-
cion de matenales —Medicién de
estas obras.

~ Tema 23.—Control e inspeccién

de cubiertas y terrazas.— Correccion |

de humedades y condensaciones. —
Pruebas de estas obras.— Medicion.

Tema 24.—Coutrol e inspeccion
en . obras de carpinteria de armar y
de taller.—Condiciones de recep-

;

ci6n y pruebas. -—Medxcnén de estas -

‘obras.

Tema 25.—Control e inspeccion

en obras de herreria y_cerrajeria en

sus distintas unidades. —Recepmén
de herrajes.— Medici6n.

- Tema 26.—Control e inspeccion
en obras de pavimentacion, chapa-
dos y revestimientos en sus distintas
unidades.—Recepcién de las ‘mis-
mas.—Medicion de estas obras.

Tema 27.—Controi e inspeccion
de instalaciones de saneamiento,
fontaneria y calefaccién en sus dis-
tintas unidades.—Pruebas de las
instalaciones,—Medicion de estas
obras. »

Tema 28.—Control e inspeccion
de instalaciones eléctricas, aparatos
elevadores e instalaciones de acon-
dicionamiento de aire.—Pruebas de

"las instalaciones. —Medmén de las

mismas, -

Tema 29.—Control e mspecmén.
en vidrieria, acabados y pintura en
sus distintas unidades. — Pruebas
para la recepcién de pinturas.—Me=

‘dicién de estas obras.

Tema 30.—Control e inspeccion
de andamics y medios auxiliares de
obra.—Cumplimiento de las dispo~

siciones fundamentales del Regla-

mento de Seguridad det Traba]o -

Tema 31.— Reglamentacion na--
cional de la industria de la construcs
cién y obras publicas.—Convenio
provincial vigente, ‘
~ Tema 32.—Legislacion para el fo~
mento de viviendas.— Entidades co-
laboradoras en este momento de la
construccion de viviendas.—Ley y-
Regilamento de Viviendas de profec-
cion oficial.—Principios fundamen-
tales.—Eil modulo ‘de la construc-
cion.

Tema 33.—Edificios ruinosos.—
Clases de ruina.—Medidas urgentes.
que deben adoptarse para evitar da-
fios a las personas y los bienes en

caso de ruina inminente.

CUESTIONARIO PARA EL SE-
GUNDO EJERCICIO

Tema 1.—El Estado, espaficl.—
Los 6rganos superiores del Estado.
-—Las Leyes fundamentales de! Rei~
no.— Especial referencia a los prin= -
cipios fundamentales del Movimien=
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40 Nacional y a-la Ley Organica del
Estado.

Tema 2.—~La Administracion . Pu-
blica, Central, Local e :Institucional.
—La Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado.—Orga-
nos de la Administracién:: Consejo
de Ministros; Comisiones delegadas -
del Gobierno.—Presidente del Go-
bierno v Ministros, Subsecretarics,
Directores Generales y Secretarios

~Qenerales técnicos.—Disposiciones

'y resoluciones administrativas de
carécter general.

Tema 3.—La Ley de: Procedlmxen-
to Administrativo.—Normas genera~

des de la actuacién administrativa.—

Actos administrativos.—Términos y
plazos.—Iniciacion, ordenacion, ins-
truccion-y terminacion del procedi-
miento.—Revision de los actos en
via administrativa.— Recursos.
Tema 4.— La jurisdiccion conten-
cioso administrativa,— Forma de su-
jecion de la Administracion al Deres
cho.—Objeto del recurso.— Natura-
teza, extension y limite de la juris-

-diccién contencioso administrativa.

Tema 5 —Los funcionarios piibli-
¢os.— Conceptos.— Clases: — Dere-

* chos y deberes dé tos funcionarios.
—Situaciones.— Incompatibilidades.
—Las clases pasivas.—Cuerpos y
plazas en la Administracién Local.
Tema 6 —La responsabilidad de

-la Administracion.—Responsabiiidad
de las autoridades y funcionarios.—

: Reglmen disciplinario.— Faltas, san=
~ciones y procedimiento.

Tema 7.—Los contrates adminis-
trativos.—Clases. — Cumplimiento.—
Riesgo, ventara y fuerza mayor en
la contratacion administrativa.— Re~
8olucion, rescision y denuncia— ju=
risdiccion competente.—La Ley de
Contratos del Estado de 8 de abril
de 1965.—El Reglamento de Con-

tratacién de las Corporaciones Lo-
cales.

Tema 8.~ Slstemas legales de la
contratacién administrativa.—Subas-’
ta, conctirso subasta, concierto di-
recto.—La gestion directa.—Consi=-
deracién especial del contrato de
-obras pliblicas,

Tema 9.—Recepcidn provnsmnal
y definitiva de las obras.—Liquida-~
ciones finales de obras.—Rescisién
e contrata sin pérdida de fianza.— -

Ideas generales sobre penalidades
por mora.de los Contratistas.

Tema 10.— Requisitos y condicio-
nes exigidas por las :disposiciones
vigentes para la redaccion de pro-
yectos de obras.—Contenido y re-
quisitos que ha-de cumpllr cada uno
de gllos.

Temia 11.—La supervisién de pro-
yectos.—Oficinas supervisoras.—
Sus atribuciones y competencias.—
Resporsabilidades.— Ideas sobre la
provisién especial destinada a su-

" fragar el mayor importe de unida-
~ des de obra posible de terminacién
previa.

Tema 12 —La expropnacnén for-
zosa.— Concepto, clases y procedi-
miento.—E| patrimonio del Estado:-
urbano, histérico, artistico y cultural,

Tema 13.—La legislacion laboral,
—Ideas sobre: a) el contrato-de .tra-
bajo; b) 14 legislacion del trabajo en
la industria. de la contratacion de
obras piiblicas; c) accidentes de

_trabajo; d) seguridad en el trabajo

de ia construccién' y e) jurisdiccion
laboral.

Tema 14.—La organizacién pro-

- vincial espafiola,—Gobernadores
ci\}iles.—Funcioxwes.y—Delegad.os,pro-
“vinciales de- los mipisterios.—Fun--
ciones.—E! Servicio provincial - de
Inspeccién y asesoramiento de las

Corporaciones iocales.

" Temsa 15.—La organizaciéon mu-

" nicipal.—Pleno, Permanente y co-
misiones informativas.—La Alcaldia.
—Breve exposicion de las funciones

de cada .organismo.

Tema 16 —El Reglamento de fun-
cionarios de Administracién Local.
—Jerarquia administrativa.—Funcio-
ciones especificas de los funciona-

rios técnicos.—Derechos y deberes.
—Faltas y sanciones,

Tema 17.—Hacienda municipal,
—Presupuestos municipales.—Con-
tribuciones especiales por aumento

" de valor y por beneficio especial; de-
terminacién y cuadros de reparto.—
El patrimonio municipal: valoracio-
nes e inventario.

Tema 18.—Las licencias munici-
pales de obras.—Procedimiento de

. concesi6n.—Replanteo de proyec-
tos.—Suspensién de ‘obras.—Pro-

puesta de sanciones. —L1qu1dac16n
final,

Numero 16 -

Delegacion Provincial de Industrm

- DE AVILA

NUBVA INSTALACION ELECTRICA

EXPEDIENTE NUM. 6.858

A los efectos previstos en los De--
cretos 2.617 y 2.619/1966, de 20 de-
octubre, se abre informacion publica.
de la siguiente instalacién eléctricaz:

Peticionaric: D. Mariano Martin
Hernéndez.

Emplazamiento: Avila, Carretera.
Avila-Piedrahita Km. 5,800."

Finalidad: Dotar de energia eléc--
trica-a la citada finca,

Caracteristicas: Linea eléctrica em
Alta Tension, a 15 KV. de 60 metros.
de longitud, conductores de Al. Ac.,.
de 31°1 milimetros cuadrados.

Centro de transfo;macmﬁ de 15
KVA., a 15.000 == 5 por 100/380—
220 V,

Presupuesto: 217 200 pesetas, _

. Se sohcxta Autonzacxér admlms-
trativa. :

" Todas aquellas personas que se
consideren afectadas, podran pre-
sentar los escritos que estimen
oportunos, ante esta Delegacion:
Provincial del Ministerio de Ilndus-
tria, Avenida de Portugal, 27, en ek
plazo de 30 dias.

Avila, trece de noviembre de mif
novecientos setenta y cmco.—Pot?
El Delegado Provincial, (liegible}.

Nimero 60
" NUEVA INSTALACION ELECTRICA-

EXPEDIENTE NUM. 7.023

A los efectos previstos en los De=~
cretos 2.617 y-2.619/1966 de 20.de
pctubre, se abre informacién pibli-
ca de la sigiiente instalacion eléc-
trica.

Peticionario: Comumdad de Pro~
pietarios_<La Torrecillas.

Emplazamiento: La Adrada. _

Finalidad: Suministro de energlaz ’
eléctrica a dicha finca.. ‘
. Caracteristicas: Centto de trans-
formacion tipo intemperie de 15
KVA., tensién 15.000 2= 5 por 100./
380 — 220 V.

Presupuesto: 200.656 pesetas.
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Se solicita: Autorizaci'én admi-
mstratlva

Todas aquellas personas que se

~gonsideren -afectadas, podran pre-’

-gentar los escritos que estimen
~gportunos, ante -esta Delegacion

Provincial de! Ministerio de Indus-
tria, Avenida de Portugal, 27, en el
plazo de 30 dias. :

Avila, a trece de Enero-de 'mll
novecientos setenta y seis.—Por El
Delegado Provincial; (liegible)

Nimero 64
Delegacnon Provincial de Traba]o

EDICTO DE NOTIF’ICA.CION

Habiéndose levantado Acta de -Iﬁfracci()n de la Seguridad-Social a laé empresas, Cl=

“yo expediente, domicilio y saucién propuesta se relacionan a continuacién.

NOActa - EMPRESA Domicilio anterior | pf::ﬁ:'s';a
- SP- 542/75 Juho Mufioz Crespo ....... vevuqenn. Burgbhondo_ ............ 1.000 .
. BP-755/75 FORJADOS VANOS, S. L..........uu El Tiemblo.............. 2.000

-y desconociendo actualmente su paradero se publica el presente Edicto en el BOLETIN
-'OF]CIAL de Ia Provincia a fin de que sirva de notificacién a todos los efectos legales de
.conformidad con Jo previsto en el apartado 3.° del Articulo 80 de la vigente Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.— Al mismo tiempo, se les advierte del derecho que les asis-
~te para interponer escrito de descargos en la forma establecida en el apartado 1 del Ar-
“ticulo 15 del Decreto 1.860/1975 de 10 de Julio en el plazo de quince dias a partir de la

“fecha de insercion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.’ .
Avila, 12 de Enero de 1976.—El Jefe de la Inspeccion, A. Segovia de Arana.

Nime.c 79
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

COMISARIA DE AGUAS DEL TAJO

' RESOLUCION de la Comisaria de
- “Aguas de! Tujo de fecha 14 de
Enero de 1976 por la que se con
cede autorizacion a D. Rufino Se
villany Qutiérrez, para aprovechar
qaguas del rio Alberche. (embalse
. .de San Juan), en término munici
pal de El Tiemblo (Avila), con des
“tino a usos domésticos y riego de
Jardin.

"Examinado el expediente incoado

por D. Rufino Sevillano Gutiérrez

Ppor el que solicita. ia concesién de
un aprovechamiento de aguas del
“1io Atberche (Embalse de Sap Juan),
€n término municipal de El Tiemblo
{Avila, con destino a usos domésti-
€08 y riego de jardin,

Resuitando que convocado. el pe-
riodo de presentacion’ de proyectos
ediante anuacio publicado. en el
<Boletin Oficial del Estado» de fe-
<¢ha 27 de abril de 1968 y en ‘los de
das provincias de Avila, Toledo y
Caceres, durante el plazo sefialado
80lo se presento e} del peticionario,

<con instancia concretando. la -peti-

cion a fa que acompafiaba el res-
guardo de !a Caja Genperal de De-
pOsitos equivalente al 1 por 100 del
presupuesto de las obras-a ejecutar

- en terrenos de deminio piblico y

posteriormente Escritura'de compra-
venta-a favor. de! interesado en la

‘que constan las liquidaciones e ins-
cripciones correspondientes.

. Resuitando que se verificé la in-
formacion publica correspondiente
mediante anuncio en ios BOLETINES
OFICIALES de Avila, Toledo y Cace-
res y -exposicién del mismo en .el
tabi6n de edictos del Ayuntamiento
de El Tiemblo, sin que durante el
plazo sefialado al efecto fuesen pre-
_sentadas reclamaciones conira la
peticion de referencia, segin ‘consta
en la certificacion del Secretario del
Ayuntamiento que figura unida al
anuncio que fué devuelto con dili-
gencia de exposicion al publico.
Resultando que el expediente fué
favorablemente informado por la
Confederacion Hidrografica del Ta-
jo y por la Abogacia de! Estado, la

cua! considera suficiente la docu= .
mentacion aportada para justificar

el dominio de la finca objeto del

riego a favor del peticionario.
‘Resultando que e! lageniero. en-

cargado del Servicio verifico el re-

conommlento y confrontacnén del’
proyecto sobre el terreno el dia 6-
de mayo de ‘1975, emitiendo infor-
mie con‘fecha 23 del mismo mes, en

el que manifiesta que ia toma se
proyecta mediante un titbo de ce-

mento poroso de 0'80 metros de
didmetro en el-que sealoja la valvu=
la de aspiracion con manguera de
goma de 60 milimetros tendida so-
bre el terreno, verificdindose la ele-
vacién por grupo motcbomba de
1,5 CV. de potencia alcjado en ca-
seta de fabrica de ladrillo, elevdn-
dose el agua hasta un depdésito cir-
cular semienterrado y arqiieta para
alojamiento-de contador y llave de
paso para las ‘tuberias de distribu-
ci6én de suministro a la vivienda y
riego de jardin, para cuyas necesi-
dades se- fija una dotacnén de un:
litro por segundo.

Que'el Ingeniero encargado ter-
mina su informe proponiendo- que
se acceda a la peticién solicitada .
para lo cual fija las condl"lones con
arreglo a las cuales pLede a.su jui-

- cio, otorgarse la concesion.

Considerando que el expediente
ha sido tramitado de acuerdo con

lo dispuesto en la legislacion vigen-

te, que todos los informes emitidos
son favorables y que con la autori-
zacion que\se otorgue no se .causa-
perjuicio a tercero, a los intereses.

generales, ni a_los de la Admlmsm :
tracion,

Vistos: La Ley de Aguas de 13 de
junio de 1879, Ia Instruccion de 14
de junio de 1883, el Decreto de' 7
de enero de 1927, la Ley de 20 de

‘mayo de 1932 y los Decretos de 10

de septiembre y 8 de octubre de
1959, sobre transferencia de funcio-

nes y creacién de las Comisarias de
Aguas,

Esta Comlsana de Aguas del Tajo,
en virtud de fas atribuciones que
tiene conferidas ha resuelto otorgar
ia autorizacidn solicitada con arre-
glo a las siguientes:

CONDICIONES

1.2—Se autoriza a D. Rufino Se-
villano Gutiériez para derivar un
caudal continuo de un. litro por se-
gundo de aguas del tio Alberche
(Embaise de San Juan), en su mar-~
gen derecha, en término muricipat
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de El Tiemblo (Avila), con destino

a usos domésticus y riego de jardin,

—Las obras se ajustardn al pro-

yecto que ha servido de base ala

concesion, suscrito en Madrid por

el Ingeniero de Camincs D. Carlos

. Villarroya Aldea, con un presupues=

to de ejecucion material de 89.760°63
pesetas.

La Comisaria de Aguas del Tajo
podrd autorizar pequefias variacio-
nes que tiendan al perfeccionamien-
to del proyecto y que no impliquen
modificaciones en la esencia de'la
concesién.

3.2—Las obras comenzaran en el
plazo de un mes y deberdn quedar
terminadas en el plazo de tres me-
ses, contados a partir de la fecha de
-publicacion de esta concesion en el

BoLETIN OFICIAL de la provmcxa de
Avila.

42—La Admlmstramén no rese
ponde del caudal que se concede,
sea cual fuere fa causa de su dismi-
nucion. El concesionario deberd ins=-
“talar un contador volumétrico en el
origen de la tuberia de impulsitén

que permita cnntrolar el caudal de-
rivado.

5.2—~La mspeccnén y vigilancia de -

las obras e instalaciones, tanto du-
rante el periodo de construccion
.como en el de éxplotacién -del apro-
vechamiento quedardn a cargo de
la Comisaria de Aguas del Tajo,
siendo de cuenta del concesionario
~las remuneraciones.y gastos que por
dichos conceptos se originen, de-
biendo darse cuenta a dicho Orga-
nismo del principio de los trabajos.

Una vez terminados y previo aviso”

del concesionario se.procederd a su
reconocimiento por el Comisario
Jefe de Aguas o Ingeniero del Ser-
vicio en quien delegue, levantdndo-
se Acta en Ja que conste el cumpli-
miento de estas condiciones, sin que
pueda comenzar la explotacion an-
tes de aprobar este Acta ia Comisa~-
ria de Aguas del Tajo. ‘

—Se concede la ocupacidén de
los terrenos de dominio publico ne-
cesarios para las obras, En cuanto
a las servidumbres legales podran
ser decretadas por la Autoridad
competente

_La Administracion se reserva'

el derecho de tomar de la concesion

los voliimenes de agua que sean ne-
cesarios para toda .clase de obras
ptiblicas, en la forma que estime
‘conveniente, pero sin perjuicio de
las obras de aquella.
8.2—8Se otorga esta autorizacion
-por un periodo de 99 afios contados
a partir de la fecha del ievantamien-
to del Acta de reconocimiento final,
sin perjuicio de terceros y dejando
a salvo el -derecho de. propiedad,
con la obligacion de ejecutar las
obras necesarias para conservar o
sustituir las servidumbres existentes.
—Queda sujeta esta concesion
a las disposiciones vigentes o que

se dictan reiativas a la Industria Na- -

cional, Contrato, Accidentes de Tra-
bajo y demds de cardcter social.
10:—Et concesionario queda obli-
gado a cumplir, tanto en la' cons=
truccion como en la explotacion, las
disposiciones de la Ley de Pesca

Fluvial para consefvacion de las esl
pecies.

11,—El dep6sito -constituido que- -

dard como fianza a responder del
cumplimiento de estas condiciones
y serd devuelto después de ser apro-
bada el Acta de reconocimiento fi-
nal de las obras.

12.—Queda ‘sujeta fa presente
concesion a la Ley de 26 de diciem-
bre de 1958, reguladora de las Ta-
sas y Exacciones Parafiscales, asi
como a los Decretos de la Presi-
dencia del Gobiernc de 4 de fébrero
de 1960, por los que se convalidan
las Tasas y Exacciones Parafiscales
def Ministeric de Obras Ptiblicas y
al que en su dia pueda fijar €l indi-
cado Ministerio.

13.—Esta concesion queda sujeta
al pago del cdnon que establece el
Ministerio de Obras Pibiicas con
motive de las obras de regulacion

de 1a corriente del rio realizadas por
el Estado.

14.—Caducaré esta concesion por
incumplimiento de estas condiciones
y en los casos previstos en las dis~
posiCiones vigentes, declardndose
‘aquella segiin los tramites sefialados

enla Ley y Reglamento de Obras
Publicas.

Y habiendc aceptado las prein-
sertas condiciones, se fo comunico
para su conocimiento y demds efec-

tos, advirtiéndole de la obligacién -

que tiene de presentar este -docu-
mento dentro de los treinta dias héd-

biles siguientes a la fecha de sw. -
recibo en la Oficina Liquidadora del:

Impuesto de Transmisiones Patri-
moniales correspondientes, para sa-

tisfacer el referido impuesto y ekl
exceso de timbre ‘a metahco en St

caso.

Dios guarde a V. I. muchos afios...

—E! Comisario Jefe de Aguas.—Fir-
made.— Luis Felipe Franco.—Rubri-
cado.—En la cabeza se lee.—Dom
Rufino Sevillano Gutiérrez —Calle
Martin de Bargas, 26, Madrid.

‘Soccion del Boletin Oficial del Estamﬁv
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; I——DI‘%POSICIONES GENERALES " .
MINISTERIO DE LA GOBERNAGION

ORDEN de 12 de enero de 1976 por}

la gue se prorroga para el ejerci-
cio econdmico de 1976 la delega-
cién de funciones conferidas u los

Gobernadores civiles por Orden de-

19 de abril de 1974 sobre visade
de los acuerdos de las Corporacio-
nes Locales en materia de retribu-
ciones complementarias de sus fun-
cionarios.

Ilustrisimo sefior:

Persistiendo las mismas razones
que justificaron la Orden de 19 de
abril de 1974, delegando en l9s Go-
bernadores civiles el ejercicic de &
facultad de visado de los acuerdos

- de las Corporaciones Locales sobre

RS L.

aplicacion del régimen de retribu- .

ciones complementarias de sus fun~

‘cionarios, conferida a esa Direccidn

General por el articuio 16 de la Of-

‘den de este Departamento de 23 de

octubre de 1973..
Este Ministeric, de conformidad

con 10 preceptuzdo en el articulo 22

de la Ley de Régimer Juridico de la
Administracién ‘del Estado, ha re-

suelto prorrogar durante el ejercicio.

economico de 1976 la aplicacion de
la Orden de 19 de abril de 1974, em
su integridad. - .

Lo que digoa V. L para Su COno-
cimiento y efectos.

Dios guarde a V. L.

Madrid, 12 de enero' de 1976.—

Fraga Iribarne.
Iitmo. Sr. Director general de Admi-
~ pistrdcion Local.

(Del «Boletin Oficial del Estado>

del 24 de enero de 1976).

IMPRENTA PROV!NCIAL.-AV!LA .



